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CONVENIO 4600082503 DE 2019

ASOCIADOS: MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE SUMINISTROS Y
SERVICIOS.
ASOCIADOS: CORPORACION CULTURAL AFROCOLOMBIANA SANKOFA

NIT: 200.085.369-6

OBJETO: ' Convenio de Asociacién para desarrollar el proyecto de la RED DE
DANZA ciudad de Medellin con énfasis en danzas de origen
afrodescendiente.

ﬂ VALOR TOTAL CONVENIO: CIENTO CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESQOS M.L
- 140.200.000) Exento IVA.

VALOR APORTE MUNICIPIO: CIENTO VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ML ($127.750.000), Exento IVA.

VALOR APORTE ASOCIADO: DOCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ML ($
12.450.000), EN ESPECIE.

DURACION: CINCO (5) MESES SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA.

Entre los suscritos a saber, LUZ ANGELA GONZALEZ GOMEZ, identificada con la Cedula de Ciudadania No.
43.183.501, en su calidad de SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN,
NIT 890.905.211-1, segun Decreto de nombramiento 0503 del 14 de junio de 2019 de la Alcaldia de Medellin y
Acta de Posesion nimero 1036 del 17 de junio de 2019, en uso de sus facultades legales y las otorgadas en los
Decretos 0455 de del 31 de mayo de 2018, 1039 del 11 de Julio de 2016 y 1381 del 1 de Septiembre de 2016,
expedido por el Sefior Alcaide del MUNICIPIO DE MEDELLIN, y RAFAEL MARIO PALACIOS CALLEJAS,
identificado con la cedula de ciudadania. No. 15.508.053, Representante Legal, mediante acta 1 del 10 de
enero de 2006, registrada en la Camara de Comercio de Medellin para Antioquia en enero 19 de 2006, en el
Libro 1, bajo el numero 110, en representacion de CORPORACION CULTURAL AFROCOLOMBIANA

ﬂ SANKOFA, en adelante EL. ASOCIADO, NIT. 900.065.369-6, han convenido celebrar el presente Convenio de
Asociacion, el cual se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO, CONVENIO DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR EL PROYECTO
DE LA RED DE DANZA CIUDAD DE MEDELLIN CON ENFASIS EN DANZAS DE ORIGEN
AFRODESCENDIENTE, de conformidad con los estudios previos, sus anexos y la propuesta presentada por EL
ASOCIADO y aceptada por EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, los cuales hacen parte integrante del presente
convenio.

PARAGRAFO PRIMERO. ALCANGE DEL OBJETO: El asociado debera cumplir con el siguiente alcance del
objeto:

Convenio de asociacion para desarrollar el proyecto de la Red de Danza Ciudad de Medellin, en las comunas y
corregimientos de la ciudad. Realizando el proceso de formaq,%en seis (6) Laboratorios creativos de en las Ub/
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siguientes comunas: Comuna 12, Comuna 80, Comuna 8, Camuna 60, Comuna 16, con una participacion de 120
beneficiarios en total.

Los laboratorios creativos de danza implementaran propuestas formativo-creativas, mediante la gjecucion de
ejercicios interdisciplinares que fomenten, fortalezcan y potencien la creacién en danza con practicas
comunitarias y colaborativas, y estaran dirigidos a nifios, nifias y adolescentes entre los 7 y 18 afios beneficiarios
de la Red de Danza de las Comunas y Corregimientos del Municipio de Medellin.

SEGUNDA: VALOR DEL CONVENIO. CIENTO CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M.L
140.200.000) Exento IVA.

TERCERA: APORTES: Los aportes del presente Convenio se estiman en las siguientes sumas:

Por parte del Municipio de Medellin- los aportes seran de CIENTO VEINTISIETE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ML ($127.750.000). Exento IVA.

Por parte del Asociado los aportes seran de DOCE MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA MiL PESOS
ML (§ 12.450.000), EN ESPECIE.

El desembolso de los recursos se efectuara de la siguiente manera;

EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, pagara a EL ASOCIADO el valor del aporte del Municipio mediante desembolsos
parciales, previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente legalizada. Todos los desembolsos estaran
sujetos a la entrega de actividades e informes de ejecucion, de la siguiente forma:

1. Un primer desembolso del 20%, a los quince (15) dias de la suscripcion del convenio, el contratista debera
entregar un informe escrito y en medio magnético que contenga:

-Plan de trabajo y cronograma de actividades a desarroliar dentro del convenio.

‘Entrega de listado de inscritos, completamente diligenciada.

- Propuesta de convocatoria para la articulacidn de los agentes territoriales a la Red de Danza,

- Conformacién y contratacién de todo el equipo de trabajo para la ejecucién del convenio de asociacién de
acuerdo a los perfiles y requisitos. (Hojas de vida del personal contratado en donde cumplan con los
requerimientos exigidos en el pliego)

+ Aportes a la Seguridad Social y Parafiscales. (Para el primer pago se valida los parafiscales que entrega la
entidad firmada por el representante legal)

2. Un segundo desembolso del 50%, a los dos (2) meses de la suscripcion del convenio, entregando el informe
numero 2, correspondiente a lo ejecutado del convenio, por avance y requerimiento del proyecto, previa
presentacion del informe, el cual debera contener:

‘Informe de gestidon que evidencie la ejecucién de cada uno de los componentes del proceso por parte de todo el
equipo de trabajo de la entidad.

‘Documento que dé cuenta de los avances de las actividades realizadas hasta el momento con sus estrategias
de seguimiento y evaluacion.

‘Informe de reuniones de los coordinadores que dé cuenta del trabajo pedagégico, metodoldgico de los
formadores, visitas a los grupos y trabajo interinstitucional.

-Cronograma que dé cuenta de las actividades realizadas y las programadas para los siguientes meses.

‘Informe de Bitdcoras y/o Diarios de Campo.
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-Planeacién de las actividades.

-Evidencias fisicas, en medic magnético y registro visual del proceso,

. Listados de asistencia en CD y SUB actualizado. Entregar dos (2) copias.
‘Informe cualitativo y cuantitativo de los componentes del proceso.

. Encuestas tabuladas, graficadas e interpretadas.

‘Informe financiero de ejecucion a la f echa, con sus debidos soportes.

3. Un TERCER vy dltimo desembolso correspondiente al 30 % del valor total del convenio de asociacién a la v~
entrega del informe final que debera contener:

- Informe final que evidencie la ejecucion de cada uno de los componentes del proceso por parte de todo el
equipo de trabajo de la entidad, listados de asistencia, fotografias, bitacoras de los artistas formadores y que den
cuenta el impacto del proceso.

ﬁ ‘Listas de asistencia en CD y SUB actualizado.
-Evaluacion del proceso, por los coordinadores, los artistas formadores y los participantes.
‘Encuestas de satisfaccion aplicadas, tabuladas, analizadas y graficadas
‘Informe del Coordinador y de los artistas formadores que dé cuenta de la consolidacion de la Red (reuniones de
mesas, encuentros pedagégicos y demas actividades del proceso), observaciones, sugerencias, ajustes al
proceso de la Red.
-Entrega de productos de cada componente.
‘Informe de las jornadas de formacion de formadores.
-Informe cualitativo, cuantitativo y financiero con sus respectivos soportes.
‘Informe financiero de la ejecucién del 100% de las actividades con sus debidos soportes, Indicadores y
parafiscales.

EL MUNICIPIO DE MEDELLIN desembolsara al ASOCIADO el valor de los aportes, mediante transferencia
electronica a la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos reportada por el ASOCIADO una vez se firme el
convenio entre las partes, ademas el ASOCIADO debera diligenciar el formato de inscripcion de proveedores.

CUARTA: DURACION DEL CONVENIO. La vigencia del convenio sera de CINCO (5) MESES SIN SUPERAR v~
LA PRESENTE VIGENCIA para su ejecucién, y se iniciard una vez se suscriba el Acta de Inicio entre el
Supervisor y EL ASOCIADO, previa aprobacion de |a garantia Unica por parte de los abogados de la Secretaria

de Suministros y Servicios.

El presente convenio se podra adicionar de conformidad con Io previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas
que rigen la materia, con cargo al rubro de inversion, siempre y cuando sea conveniente y favorable para EL
ASQCIADO.

QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei presente convenio se entenderd perfeccionado una vez
haya sido suscrito entre EL ASOCIADO y el Supervisor, pero su ejecucion solo pedra iniciar cuando se suscriba
el Acta de inicio, previa aprobacion de la garantia (nica por parte de los abogados de la Secretaria de
Suministros y Servicios.

PARAGRAFO: Una vez entregado el convenio El. ASOCIADO, cuenta con plazo maximo de tres (3} dias
habiles para legalizario. d\@
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SEXTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES:

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN:

1. Socializar los estudios previos y sus anexos con el aliado estratégico para el correcto inicio del convenio de
asociacion.

2. Designar la persona que ejercera la supervision del convenio.

3. Conformar un equipo encargado de apoyar técnica, pedagégica y financieramente el desarrollo del proyecto, el
cual velara por el cumplimiento de las condiciones del convenio de asociacion,

4. En los comités técnicos, debera asistir el personal de la Secretaria Cultura Ciudadana quien tiene la funcion de
supervisar técnicamente la operacion del programa.

3. Realizar los desembolsos en ia forma y oportunidad establecida siempre que se cumplan las condiciones para
ello.

6. Proveer al asociado, bajo acuerdo de confidencialidad, la informacion necesaria para el cumplimiento de sus
compromisos. Aportar la informacién gue posea el Municipio y que sea (til para el desarrollo del programa, en
forma oportuna y precisa, siempre teniendo en cuenta la normativa establecida para el manejo de datos.

7. En el evento en que exista disponibilidad fisica y/o logistica, la Secretaria permitira al asociado el uso de los
espacios de trabajo ubicados en las instalaciones del ente publico, siendo EL MUNICIPIO quien asumira todos
los costos y/o gastos asociados a éstos.

8. Scocializar el proyecto Redes de Formacion Artistica y Cultural en los territorios.

9. Suministrarle al ASOCIADO la informacién necesaria para desarrollar adecuadamente el objeto del convenio.
10. Entregar las Bases de datos del SUB (Sistema anico de informacion de la Alcaldia de Medellin) de informes
de la Red de Danza de las instituciones que participaran en el programa.

11. Aplicar los correctivos legales y recomendar acciones pertinentes al cumplimiento del objeto.

12 .Proporcionar el manual de imagen del Municipio de Medellin.

13. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que EL ASOCIADO le formule en
desarrollo de la ejecucién del objeto del Convenio,

14. En el informe final de supervisién, se dejara plasmado todas las lecciones aprendidas conjuntamente con ei
asociado que serviran de insumo para posteriores alianzas

COMPROMISOS DEL ASOCIADO

1. Contar con el personal idoneo, los recursos técnicos, tecnolégicos, administrativos, logisticos y financieros,
para cumplir con las actividades objeto del convenio. Disponer en la entidad del apoyo académico, técnico,
administrativo, logistico, legal, financiero y del personal necesario para el buen funcionamiento de las actividades
gue se realicen en el marco del objeto del convenio, con base en los recursos aportados.
2. Asistir a las reuniones convocadas por la Subsecretaria de Arte y Cultura para el seguimiento, fortalecimiento
y evaluacion a la implementacién de la propuesta y para la articulacién con las otras Redes de Formacion
artistica.
3. Concertar con el consultor delegado el contenido de los diferentes formatos del proyecto para la recopilacién
de informacion estadistica, evaluaciones y datos generales que se generen durante la ejecucion de la propuesta.
4. Utilizar los pendones institucicnales con el logo de la Alcaldia de Medellin - Secretaria de Cultura Ciudadana
en los eventos donde se realicen las actividades concernientes a la propuesta, contando con fas aprobaciones
previas estipuiadas desde la Subsecretaria de Arte y Cultura para el manejo de la imagen de la Alcaldia y la
informacion en todas las piezas gréficas, publicitarias y de comunicacion que se disefien dentro de la propuesta.
5.Presentar cuatro (4) informes, uno inicial, dos de avances y uno final, de las actividades realizadas, cobertura
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aicanzada, dimensiones del programa, con sus andlisis y recomendaciones, en medio fisico y magnético, con la
periodicidad, calidad y contenidos solicitados bajo los pardmetros propuestos desde la Subsecretaria de Arte y
Cultura.
6. Remitir a los nifios, niflas y jovenes de la Red, afectados por problematicas sociales a los programas de
atencion que adelanta la Administracion Municipal.
7. Informe final de gestion, analisis y recomendaciones. Al finalizar el convenio, debera evaluar la gestién y el
resultado de los procesos desarrollados en cumplimiento de los compromisos, presentando un informe que
contenga logros, dificultades, fortalezas, y recomendaciones a la Administracion Municipal.
8. Hacer registro fotografico y audiovisual: Durante la realizacion de las actividades creativas, artisticas y
complementarias del programa, se realizara un registro fotografico y de video como soporte y herramienta
posterior de socializacion y como insumo para la memoria general de la Red. Tanto las fotografias como los
videos serviran para realizar diferentes estrategias de divulgacion de las actividades de la Red de Danza.
ﬁ 9. Socializar conjuntamente el cronograma de actividades y plan de trabajo a ejecutar durante la duracion del
: convenio, con el equipo de trabajo y posteriormente con los beneficiarios del proceso, quienes deben establecer
un compromiso de asistencia durante el proceso de intervencion.
10 .Informar con tiempo prudencial la modificacion de actividades que afecten el cronograma, previa aprobacion
por parte de la supervision, sin detrimento de las metas establecidas.
11. Resolver de forma oportuna las inquietudes de la supervision y proveer la informacién que le sea solicitada
por esta en los formatos establecidos para ello cuando aplique.
12. El asociado tendra como compromiso asumir la direccion, coordinacion y ejecucion de las diferentes
actividades que se desarrollen en el marco del convenio, ejerciendo el debido control a los recursos que para el
efecto aportara el Municipio de Medellin.
13. Recopilar y presentar mensualmente la base de datos de los participantes inscritos a la fecha, la informacion
necesaria para evidenciar el estrato socioecondmico de la poblacion beneficiada por la Red de Danza, conforme
a los parametros definidos por la Subsecretaria de Arte y Cultura, asumir los formatos requeridos por e! SGC
Sistema de Gestion Calidad (encuestas de satisfaccién, actas de reunion, SUB Sistema Unico de Beneficiarios).
El SUB debe estar actualizado y entregado cada mes.
14. Entregar en el tiempo pactado la ejecucion de los componentes del convenio.
15. La ejecucion fisica y financiera del convenio debera ser concordante, previo andlisis de la supervision del
convenio.
16. Realizar dentro de ios tres (3) dias siguientes a la suscripcion del convenio las gestiones necesarias para el
n cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio, asi como de sus modificaciones, adiciones o prorrogas
y asumir ios costos de éstas. .
17. Aportar los certificados de paz y salvo de los aportes a la seguridad social, riesgos profesionales y
parafiscales {(cuando estos apliquen). El certificado debe ser suscrito y firmado por el revisor fiscal o si no lo hay,
por el representante legal.
18. El asociado, dentro de los tres (3) dias siguientes a la firma del convenio de asociacion, debera abrir una
cuenta de ahorros nueva, para realizar el manejo presupuestal del convenio de asociacidn, en la cual le seran
consignados o transferidos electrénicamente, los desembolsos que por este concepto se le efectien, con el fin
de darle un manejo transparente al convenio y poder identificar oportunamente los rendimientos financieros
generados por el mismo. Deberd de informarle al supervisor{(a) del convenio el nimero de la cuenta, aportando
un certificado de la existencia de la misma.
19. El ciento por ciento (100%) de los rendimientos financieros que generen los recursos seran reintegrados,
segun la periodicidad y procedimientos definidos per la Secretaria de Hacienda.
20. Tramitar el desemboiso de los recursos, prese do oportunamente la factura o documento equivalente,
acompaiiada de los documentos que para el efecto s’%uieren como soporte. %/
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21. Defender en todas sus actuaciones ios intereses de la Secretaria de Cultura Ciudadana y obrar con lealtad y
buena fe en todas las etapas del convenio.
22. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de guien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Secretaria de Cultura
Ciudadana.
23. Cumpilir con el objeto del convenio bajo su propia responsabilidad, en consonancia con la naturaleza de este
convenio, no existira vinculo laboral alguno de ia Secretaria de Cultura Ciudadana con los cooperantes, aliados,
sus dependientes o trabajadores.
24 La entidad ejecutora del proceso, sera responsable de mantener la reserva y confidencialidad de la
informacién que obtenga como consecuencia de fas actividades que desarrolle para el cumplimiento del objeto
del mismo.
25. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto del convenio.
26 .Informar a los beneficiaros del proyecto que los datos recolectados podran ser tratados por ambos asociados,
de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios.

‘\ 27. En ningun momento y por ningn motivo, el Asociado podra hacer uso de las bases de datos o cualquier otro
tipo de informacion para propésitos diferentes a los establecidos en el presente convenio.

SEPTIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL ASOCIADO
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y apories a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

OCTAVA: GARANTIAS: prestara garantia que avalara el cumplimiento de todos los compromisos surgidos del
presente convenio, aceptados por EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, |a cual cubrira:;

l s o AMPARO. oo |0 PORCENTAJE [ DUR.ADIC. .. | © . PERIODO
CUMPLIMIENTO 10 4 MESES

NOVENA: INDEMNIDAD: Sera obligacién de EL ASOCIADO mantener libre al MUNICIPIO DE MEDELLIN de
cualguier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus coniratistas o dependientes.

DECIMA: IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que demande la legaiizacion del presente convenio correran a

cargo de EL ASOCIADO y los que implique para EL MUNICIPIO DE MEDELLIN el cumplimiento del mismo, se
harédn con cargo a la siguiente imputacién presupuestal:
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Certificado de Disponibilidad .
Presupuestal Registro Presupuestal Valor Total
4000098442 4700052909 / $127.750.000

DECIMA PRIMERA: REPERCUSIONES LABORALES. EL ASOCIADO se obliga a titulo de ASOCIADO
independiente. EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, en consecuencia, no adquiere con &I, ni con las personas que
ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc.

DECIMA SEGUNDA: PUBLICACION. De conformidad con el articulo 223 del Decreto-Ley 019 de 2012, el
presente convenio una vez perfeccionado, debera ser publicado por parte del MUNICIPIO DE MEDEL.LIN en el
Sistema Electronico de contratacion Publica, SECOP y a través del Portal Unico de Contratacion

www.colombiacompra.gov.co.

DECIMA TERCERA: SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA. Para el presente contrato se define como
supervisor quien realizard el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico al contrato. Las
funciones de la supervisién se llevaran a cabo de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 455 de 2019 {manual
de Contratacion Municipio de Medellin). E! equipo de supervisién sera designado por el Secretaric de Despacho
de acuerdo con los lineamientos definidos en el Plan de Anual de Supervision e Interventoria (PASI) para el
proceso de contratacién que dio origen al presente contrato y constara en documento adjunto.

PARAGRAFO 1: EL supervisor podra ser sustituido en cualquier momento, previa recomendacién del Secretario
de Despacho. En este evento el supervisor sustituido debera presentar al Ordenador del Gasto dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la sustitucion, el informe de Supervisién / Interventoria, que detalle el avance
del convenio en lo técnico, juridico, administrativo, financiero y contable.

DECIMA CUARTA: PAZ Y SALVO. EL ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente convenio estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE MEDELLIN.
Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria de Rentas, en el momento de un pago, automaticamente, sin
previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL ASOCIADO y la Administracion
Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.

DECIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CESION. En materia de inhabilidades e
incompatibilidades y cesién del convenio, aspectos que se entienden inmersos en el presente convenio se
regiran por las previsiones de la Ley 80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios y la normatividad vigente.

DECIMA SEXTA: IMPUESTOS: Antes del perfeccionamiento de! convenio, EL ASOCIADO debera cancelar por
su cuenta el valor de los impuestos que le correspondan en consideracion al valor del convenio y la normatividad
vigente,

PARAGRAFO 1: Al momento de presentar la factura o documento equivalente EL MUNICIPIO DE MEDELLIN
efectuara las deducciones pertinentes a EL ASOCIA
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PARAGRAFO 2: Si durante la gjecucion del convenio ocurren cambios o modificaciones en la normativa
tributaria que afecten a EL ASOCIADO respecto de las deducciones pertinentes, deberan ser informados a EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN oportunamente.

DECIMA SEPTIMA: RENDICION DE CUENTAS. Sin perjuicio de los informes periédicos para la entrega de los
aportes y/o desembolsos, EL ASOCIADO yio EL CONTRATISTA debera rendir cuentas al MUNICIPIO DE
MEDELLIN, del uso y destino de los recursos recibidos de Presupuesto Participativo, y asignados dentro del
convenio de asociacion y/o contrato. La rendicién de cuentas debera realizarse antes del (itimo pago y/o
desembolso.

DECIMA OCTAVA: AUDITORIA INTERNA. En ejercicio de Ia funcién de auditorfa interna, La Secretaria de
Evaluacién y Control mediante comunicacion suscrita por el Secretario de Despacho o Subsecretarios, podra
requerir del contratista toda la informacion realizada en aspectos técnicos, administrativos, financieros y legales
del convenio, pudiendo ser necesario, inspeccionar los documentos, lugares o sedes donde se ejecute la
prestacion, segun las técnicas de auditoria aplicadas. Los informes de auditoria interna son de uso reservado de
la Secretaria de Evaluacion y Control, el ordenador del gasto y el Alcalde. La reticencia del contratista a atender
los requerimientos de auditoria interna seran sujetos de Multa por mora en la entrega de informacion como
condicién en el convenic y obligacién det futuro contratista.

DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Para todos los efectos legales se entienden incorporados
al presente convenio: a) Certificado de Disponibilidad, b) Costos del Proyecto, c) Propuesta presentada por el
Asociado, d) Certificado de existencia y representacion legal, e} Estudios Previos, d) propuesta del asociado y
todos los demas documentos que se suscriban durante la ejecucién del convenio.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, a los 31 JUL 2619

1 {
| jw CAERBTAVR UL
LUZ ANGELA GPNZALEZ GOME RAFAEL MARIO PALACIOS CALLEJAS

Secretaria de inistros y Servicios Representante Legal.
}F Asociado

A g ‘f/a

43504348

roMectd: Gisela Gomez Mufioz. Revisd: Glaria Patricia Garces Mejia. Aprobé; Esteba ‘ elez
refesional Universitaria. Lider de Prograr% - Subsecretario Seleccion y Gestion de
M . Proveedores

i

8

Centro Administrativo Municipal - CAM - Calle 44 No. 52 - 165
Lirea Unica de Afencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia

-y

\/



