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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones

Consecutivo 2023

Tipo de Presupuesto Asignado

FUNCIONAMIENTO

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa)

27 de abril del 2023

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo:

REYNALDO PEREZ CRISSIEN

Dependencia Solicitante:

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Tipo de Contrato:

Prestacion de servicio apoyo a

la gestion Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015)

se pretende satisfacer con e
proceso de contratacion

3.1. Descripcion de la necesidad que

El Decreto acordal No. 0842 de 2016 por medio del cual se crea el Establecimiento Publico Ambiental que se
denominara “BARRANQUILLA VERDE” la entidad tendra por objeto ser la autoridad ambiental del Distrito de
Barranguilla en los términos de ley y normas complementarias de conformidad con el plan de Desarrollo, entre sus
funciones se encuentran:

1. Disefar, formular y ejecutar planes, programas y proyectos de acordes con el plan de desarrollo del
Distrito para llevar a cabo acciones que posibiliten el desarrollo y mejoramiento ambiental y de los
recursos renovables.

2. ejercer funciones de evaluacién, control, seguimiento ambiental de las actividades de exploracion,
explotacién, beneficio, transporte, uso deposito de los recursos naturales no renovables, incluidas la

| actividad portuaria con exclusion de las competencias atribuidas al ministerio del medio ambiente, hoy

de ambiente y de desarrollo sostenible y de la corporacién Auténoma regional del Atlantico.

para el cumplimiento de los objetivos misionales y de las funciones asignadas por disposicicnes legales como
autoridad ambiental del Distrito, EI Establecimiente Publico Ambiental Barranquilla Verde, requiere en desarrollo de
dichos objetivos y funciones institucionales, contratar bienes y servicios para el apoyo en las actividades
administrativas del establecimiento, con la capacidad, idoneidad y experiencia, que le permita cumplir con este tipo
de actividades.

en consideracion a que no existe personal en planta suficiente, con la capacidad, idoneidad y experiencia, que le
permita cumplir con este tipo de actividades

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINIS-
TRATIVAS DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

ITEM Clasificacion UNSPSC Producto

1 80111600 Servicio de persona Temporal

Contractual

3.2.3 Especificaciones del Objeto

se requiere contratar la prestacion de servicios de 4 personas naturales para el prestacién de servicio de
apoyo a la gestion en el desarrollo de actividades administrativas del establecimiento publico ambiental
Barranquilla Verde.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICC AMBIENTAL “BARRANQUILLA VERDE

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES
1. Cumplir de buena fe el objeto contractual.
2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
3. Ejecutar el contrato en los términos y condiciones establecidos.
4. Asistir puntualmente a las reuniones, de conformidad con las citaciones que se realicen previamente.
5. Cumplir con el pago de aportes a la Seguridad Social (Salud, Pensién, Riesgos Laborales}) y parafisca-
les en caso que apliquen, en los términos y porcentajes de ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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Las obligaciones especificas de cada contratista se sefialan en el cuadro anexo

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Realizar la supervision del contrato.

3.32 Obligaciones del
Establecimiento Publico
Ambiental “Barranquilla Verde"”:

Teniendo en cuenta el objeto contractual y lo establecido en la subseccion 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082

3.4 Modalidad de seleccion, de 2015, la modalidad de seleccién de los contratistas sera la de contratacion directa.
justificacion y fundamentos
juridicos. Por lo anterior, el Establecimiento Publico Ambiental contratara directamente la prestacion de servicios de apoyo a la

gestion con las personas naturales que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

El valor total de los contratos corresponde a la suma de SESENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESQOS M/L ($61.946.487) moneda legal, incluido todos los
tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. El valor para cada
contrato se sefiala en el cuadro anexo. (ver anexo)

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacion del Mismo

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 00000149
3.5.1 Certificado de disponibilidad Valor: $ 61.946.488
Presupuestal Autorizados por SUBDIRECTOR *
ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

Para calcular el presupuesto oficial se tuvo en cuenta €l monto de los honorarios que corresponde a cada uno de los
contratistas que se requiere para el desarrollo de las actividades, que a su vez estan soportados en el ANALISIS
DEL SECTOR, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

3.5.3 Forma de Pago del Contrato La forma de pago del contratc se encuentra estipulado en el cuadro anexo (Ver anexo)

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

Propuesta presentada por el futuro contratista.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Registro Unico Tributario (RUT)

Formato tnico de hoja de vida diligenciado, emitido por el SIGEP,

Formulario tnico declaracion juramentada de bienes y rentas y actividad econdmica privada persona

natural.

Fotocopia de diplomas de estudios

Certificaciones de experiencia laboral.

Certificado de inexistencia de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la

3.6.1.1 Capacidad Juridica Nacion.

Certificado de inexistencia de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la

Republica.

10. Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

11. Constancia de no vinculacién al Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia
Nacional por infracciones del Codigo Nacional de Policia y Convivencia.

12. Fotocopia de la Libreta Militar (varon menor de 50 afos).

13. Certificado de seguridad social (salud)

14, Certificado del fondo de pensiones

15. Examen médico pre ocupacional

& 3 e

QNS

©

3.6.1.2 Experiencia Ver Cuadro anexo

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A

3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A

3.6.2. Factores de Evaluacion N/A

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas WA
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3.7 Analisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

Establecimiento pliblico Ambiental “Barranguilla Verde” de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley
1150 de 2007 y de los articulos 2.2.2.1.1.2, 2.2.1.1.1.6.1,221.1.163 y 2.21.25.2, numeral 2, del Decreto 1082
de 2015 y con base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra
Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riesgos.

3.8 Garantias:

N/A

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: REYNALDO PEREZ CRISSEN

ldentificacién del funcionario: 1.129.567.161

Cargo: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen |la menor cuantia

N/A

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

E| contrato tendra un plazo de ejecucion, hasta el 31 de Octubre del 2023 contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liguidacion del Contrato

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012, que modifica el articulo 60 de la Ley
80 de 1993, no sera obligatoria la liguidacion de los contratos de prestacion de servicios de Apoyo a gestion.

3.12 Sometimiento a un acu

s B

comercial. e( i y =5

FIRMA: W

NOMBRE: REYNALPQ/. REZ CRISSEN

CARGO: SUB%ECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
Proyecto: R. perez

Carrera 60 N2 72-19 - Tel 57 {5) 311 24

70

www.harranguillaverde.gov.co « ciudodano@barranquillaverde.gov.co

Barranquilla - Colom

bia

>




BARRANQUILLA

|
|
|
|
|
i
|

ALCALDIA DE
» BARRANQUILLA

S»{pe..f BARRANCOQUILLA

ANEXO MATRIZ DE RIESGO
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PERFIL OBLIGACIONES VALOR FORMA DE PAGO CANTIDAD

1. APOYAR Y GESTIONAR POLITICAS PARA LA EL ESTABLECIMIENTO  PUBLICO
CREACION Y/ ADMINISTRACION DE LOS AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE
ACREDITAR DOCUMENTOS. CANCELARA AL CONTRATISTA EL

TITULO DE 2. APOYAR, CENTRALIZAR Y ORGANIZAR TODA LA VALOR DEL PRESENTE CONTRATO DE 1
BACHILLER Y DOCUMENTACION TECNICA, LEGAL Y LA SIGUIENTE MANERA: MEDIANTE
EXPERIENCI ADMINISTRATIVA DE LAS DIFERENTES AREAS Y | $16.999.326 | UN PRIMER PAGO AL 31 DE MAYO DEL
A MINIMA DE GERENCIAS DE EPA BARRANQUILLA VERDE, 2023 POR VALOR DE DOS MILLONES
UN (1) ANO APLICANDO LAS MEJORES PRACTICAS DE GESTION OCHOCIENTOS  VEINTINUEVE MIL
ACTIVIDADES DOCUMENTAL. TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/L
EN AREAS 3. BRINDAR APOYO EN LA FORMULACION E ($2.829.326), Y CINCO (5) PAGOS
ADMINISTRA IMPLEMENTAR LAS POLITICAS, LINEAMIENTOS, MENSUALES IGUALES POR VALOR DE
TIVAS u PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DEL PROCESO DOS MILLONES OCHOCIENTOS
OPERATIVAS. DE GESTION DOCUMENTAL. TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/L

10.

GARANTIZAR LA INMEDIATEZ DE CONSULTA Y
ACCESO A LA INFORMACION.

CONSERVAR Y SALVAGUARDAR LA INFORMACION,
POR MEDIO DE LA DIGITALIZACION.

APOYAR EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS
RELACIONADOS CON ARCHIVO DE ACUERDO CON
PAUTAS Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

APLICAR LAS TECNICAS ARCHIVISTICAS DE
CONTROL DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE
ACUERDC CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y CON
LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES.

MANTENER CONFIDENCIALIDAD EN EL MANEJO DE
LA INFORMACION, QUE CONOZCA EN RAZON DEL
CUMPLIMIENTO DE sUs OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PREPARAR Y PRESENTAR LOS INFORMES SOBRE
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS, CON LA
OPORTUNIDAD Y PERIODICIDAD REQUERIDAS.

LAS DEMAS QUE ASIGNE EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.

($2.834.000). CADA UNO DE ELLOS
PREVIA CERTIFICACION DE RECIBO A
SATISFACCION DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO Y CERTIFICACION DE
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y/O
PARAFISCALES.




PERFIL OBLIGACIONES VALOR FORMA DE PAGO CANTIDAD
ACREDITAR st ANBIENTAL | BARRANGUILLA  VERDE
U0 e ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL CANCELARA AL CONTRATISTA EL
BACHILLER Y . VALOR DEL PRESENTE CONTRATO DE
EXPERIENCI APOYAR EN LA ORGANIZACION DE LOS LA SIGUIENTE MANERA: MEDIANTE UN
A MINIMA DE EXPEDIENTES DEL ARCHIVO. DEL PRIMER PAGO AL 31 DE MAYQ DEL 2023
DIEZ  (10) ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL $14.982.387 POR VALOR DE DOS MILLONES 1
MESES BARRANQUILLA VERDE CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
ACTIVIDADES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE
AOVINISTRA. o 0 N CERCR R TEOISTRD PAGOS 'MENSUALES. IGUALES. POR
TIVAS U DISTRIBUCION DE LOS DOCUMENTOS DE VALOR DE  DOS  MILLONES
OPERATIVAS. ARCHIVO DE ACUERDO A LA NORMATIVA CUATROCIENTOS NOVENA Y OCHO MIL

VIGENTE

4BRINDAR SERVICIO OPORTUNO Y
EFICIENTE DE LA INFORMACION
ORIENTADA A LA CONSULTA E
INVESTIGACION DE DOCUMENTOS DE
ARCHIVO A USUARIOS INTERNOS Y
EXTERNOS

5. APOYO A LA REALIZACION DE
INVENTARIO DOCUMENTAL

6.LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

PESOS M/L ($2.498.000). CADA UNO DE
ELLOS PREVIA CERTIFICACION DE
RECIBO A  SATISFACCION DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO Y
CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y/iO
PARAFISCALES.




PERFIL OBLIGACIONES VALOR FORMA DE PAGO CANTIDAD

BRINDAR APOYO EN LA PROYECCION El ESTABLECIMIENTO PUBLICO

ACREDITAR DE DOCUMENTOS PRE- AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE

TITULO  DE CONTRACTUALES. CANCELARA AL CONTRATISTA EL

BACHILLER Y VALOR DEL PRESENTE CONTRATO DE

EXPERIENCI APOYAR EN LA PROYECCION DE LA SIGUIENTE MANERA: MEDIANTE UN

A MINIMA DE INFORMES TECNICOS EXPEDIDOS POR PRIMER PAGO AL 31 DE MAYO DEL

ONCE (11) EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO 2023 POR VALOR DE DOS MILLONES 1

MESES AMBIENTAL. $14.982.387 | CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS

ACTIVIDADE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE

S EN AREAS APOYAR EN ACTIVIDADES LOGISTICA PESOS M/L ($2.492.387), Y CINCO (5)

ADMINISTRA DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO PAGOS MENSUALES IGUALES POR

TIVAS U AMBIENTAL VALOR DE DOS MILLONES

OPERATIVAS ] CUATROCIENTOS NOVENA Y OCHO

APCYO DE ORGANIZACION
DOCUMENTAL DEL ESTABLECIMIENTO
PUBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA
VERDE.

APOYAR EN LA PUBLICACION DE LA
INFORMACION CONTRACTUAL EN LA
PAGINA DEL SIA OBSERVA.

LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

MIL PESOS M/L ($2.498.000). CADA UNO
DE ELLOS PREVIA CERTIFICACION DE
RECIBO A  SATISFACCION  DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO Y
CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y/O
PARAFISCALES.




PERFIL OBLIGACIONES VALOR FORMA DE PAGO CANTIDAD

APOYAR EN ACTIVIDADES EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO
: AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE
ACREDITAR ,gggﬁgggM%EELNTEjLT ABLECIMIENTO CANCELARA AL CONTRATISTA EL VALOR

TITULO DE DEL PRESENTE CONTRATO DE LA 1
BACHILLER Y $14.982.387 | SIGUIENTE MANERA: MEDIANTE UN
EXPERIENCI 2. APOYO EN EL TRASLADO DE PRIMER PAGO AL 31 DE MAYO DEL 2023
A MINIMA DE FUNCIONARIOS DEL POR VALOR DE DOS MILLONES
ONCE (11) ESTABLECIMIENTO AMBIENTAL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
MESES BARRANQUILLA VERDE TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE
ACTIVIDADE PESOS ML ($2.492.387), Y CINCO (5)
S EN AREAS PAGOS MENSUALES IGUALES POR
ADMINISTRA 3. ‘BRINDAR ~APOYO | ‘EN | LA VALOR DE  DOS  MILLONES
TIVAS u DIGITALIZACION DE LA CUATROCIENTOS NOVENA Y OCHO MIL
INFORMACION SOLICITADA PESOS M/L ($2.498.000). CADA UNO DE

OPERATIVAS

4LAS DEMAS QUE LE ASIGNE EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO

ELLOS PREVIA CERTIFICACION DE
RECIBO A SATISFACCION DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO Y
CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y/O PARAFISCALES.




