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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MAYQ DE 2019 l

LUGAR DE EJECUCION tClUDAD-GT]I MEDELLIN - ANTIOQUIA CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los serviclos profesionales para el acompafiamiento a la poblacidn objeto de atencién de la ARN en ef acceso 3 los
benef clos sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segiin los {ineamientos téenicos y metedclégicos
establecides de acuerdo con el abjeto de la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS CBLIGACIONES DEL CONTRATO

/ 1. Promover y garantizar la particlpacion activa e inlnterrumpida  |1. Poblacién asignada: 20 de los cuales: ACTIVOS 17, DE JUSTICIA Y PAZ 4, DE RUTA REGULAR 15,
de las personas objeto de atenctdn que le sean aslgnadas enlos  [INACTIVOS 1, REINTEGRACION 3, CULMINADOS 156.

distintos espactos y contextos de ubicacién, de acuerdo con los 2. Las PPR asignadas se contactaren via telefonica, algunos con mensaje de whatsapp
lineamientos Institucionales establecidos, las necesidades de
servic'o y el contexto territorlal.

LCodige Nombres Estado de la " Profesional relniegrador Justificaclén de
Tipo de proceso X
individyo Completos persana asignador Inasistencia
NATALID No contesta enlos
0334-14 HOLGUIN INACTIVO Res 0754 de 2013 Madeline Sanchez P. numeros de contacto
GRAJALES registrados n el SIR

/ 2.Aplizar los instrumentos de caracterizacldn establecidos para el [1. Se realizan los sigulentes planes de trabajo v se pasan a ejecucién IDUBIN TORRES AVILA CODIGO
disefio y fortalecimlento de los planes y programas que liderala  |0496-16, ELIBER ARTURD MARIN ESTRADA CODIGO 0520-16, VICTOR HUGO BUILES LOPERA CODIGO
Enttdad, la formulacién de los Planes de Trabajo de a poblaclén  |0493-16,
objeto de atencidn, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la Mo, De Reglstros
estrategia de acompafiamiento past, de acuerdo con los c:::{c:;;:: Nom:;:: PR M::::::;e' No. Asistencias Presenciales | tetefanicos o encuentros Estado del POT

. irtual
lineamlentes dispuestos por ta Entidad. virtuales
WILMAR
ALBERTO
. 4 " .
0208-18 CARDONA 8 €n Ejecucidn
JARAMILLO

/ 3. Formular y concertar el Plan de TrabaJoe de la ruta de|WILMAR ALBERTO CARDONA JARAMILLO se encuentra viviendo en el municipio de guarne, PPR por
acompafiamiento con |as personas objeto de atencidn que le sean|seguridad de e! pide ser atendido en maranilla, se encuentra actualmente trabajando en un vivero
asignadas, con fundamento en sus caracterfsticas, su grupo|donde se cultivan las ortencias, tiene una compafiera sentimental con la que plensa contraer

famillar, el entorno comunitarlo y las dindmicas socipecondmicas PPR - PPA-E aslgnados Objeto de PdT Estados del PAT
y culturales del territorlo, de acuerdo con los lineamientos de la
. Estabilizacidn Ruta Total En E]ecucidn En Elaboracién Evaluados
Entidad,
11 4
En Ejecucidn pendientes pos En Efabaracién
1 17 20 it P 9 pendientes pasar a 1
avaluar "
Elecucién
0 3
4, Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas s Acuerd ne 4 “EI a‘:e“::” » de actividad
N Cueraos por 2 Jcuerdos| evaluados No . . e actividades
. . .
objete de atencldn que le sean asignadas y sus grupos famillaresa| ) evaluados | Cumplis con | 9° actividades individuates Grupales de actividades famitiares
través de acciones y/o actividades de atenclén, gestidn, Justa causa
acompafiamiento e intervencién,
9 9 o L [ [}

S. Realizar gestidn y segulmiento permanente con los actores| Se revisan los lineamlentos dispuestos por la entidad para hacer el proteso de planeacién del primer
estratégicos identificados en el marco de la estrategia dejtrimestre.

corresponsabilidad, para la visibllizacidén de las Politicas de
Reinzegracién y Reincorporaclén, la obtencién de beneficios
dirigdos a la poblacidn asignada v la Implementactén de las
acciones y escenarios locales relaclonados con la convivencia, la
/ (re)oonstruccidn del tejido social y la reconcillacién.

6. Imp ementar las acciones necesarlas para fomentar el acceso{Reunion con la instltucion educativa INIDE para recoleccion de asistencia de FA del mes de abril de la
de la poblacién objeto de atencién que le sea asignada y su grupe|PPR IDUBIN TORRES AVILA. OBLIGACION & - Evidencia registrada en el SIR.

familliar a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades|Reunion con la Institucion educativa San Diego para recoleccion de la asistencia de FA del mes de abril
plblicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, de|de la PPR NACY ALEIDA GARCIA. Evidencia reglstrada en el SIR.

acuerdo con los lineamlentos establecidos por fa Entldad.

“Toda imprasion fisica Qe este documente ¢ considera Decumento no Controlado La varsidn vigants se ancuentra eén &l software SIGER.™
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME |

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MEDELLIN - ANTIOQUIA CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnlca y adminlstrativa, los servicios frofesionales para el acompafiamiento a {a poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los
beneficios soclales y econémicos definidos en la normatividad vigenze y la efecuctdn de planes y pragramas segiin los lineamientos técnicos y metodolégicos

PPR- PPR-E Vinculados a FA a corte del presente
informe - SIR

PPA - PPR-E Remitidos

PPR- PPR-E Qbjeto de vinculacion de FA :
oferta maestra itlnesante

1

Persanas en
flelncarporacion Remitidos
oferta maestro itinerante

PPR - PPR-E Vinculadas 3 FPT a corte del presente

FPR- PPR-E Objeto de vineulagion de FRT N
informe - SIR

14 o 1

7. Propender por el acceso y permanencla en actlvidades
conducentes a la generacién de alternativas productivas
sostenibles para |a poblacidn objeto de atencidn asignada y su
grupo familiar, mediante al acceso a los Beneflclps de Insercidn
Econdmica, proyectos productives y servicios de Inclusidn laboral
e inclusidn financlera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econémico y la normatividad vigente.

l/

1. reali2a dos visitas ISUN 2 en el munlcipio de el Santuario a las PPR Eliber Arturo Marin Estrada codigo
0523-16 y Victor Hugo Builes Lopera 0483-16
2. 52gdn la proyecccion que cada profesional hizo de proyeccion de BIE dlligenclar el siguiente cuadro:

BIE BIE
No. De PPR i
PPR Objeto de Desembolsad | Env egacos BIE formulades durante el o- 18 pendianies 1SUN realizadas durante el
BIE Weta 2019 | ©F duranieel | durante el periodo del informe par BIE de fa pobtacldn eriodo del infarme
geriodo d&l | perioda del abjeto Meta 2019 P
informe informe
& 0 0 ] 0 2

8. Propender por la culminacidn del proceso de reintegracién de
la poblaclén asignada de acuerdo con los procedimlentos,
instructivos y lineamlentos de la Enttdad.

/

Se postula para culminacion en el mes de Junio del presente afio a la PPR Leonardo Vargas Manco
COCA 17-00204, ubicado en el municipic de frontine, esta pendiente de la certificacidn del SENA de un
curso de 1200 horas, se le realizan llamas, en la proxima vislta se hara visita Institucional para conocer
el estado del certificado.

9. Participar en la Implementacidén de acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la {re)construccién del
Tejido Social y la reconciliacidn segin los lineamientos
dispuestos por la Entidad y can fundamento en las necesidades
identificadas de la poblaclén asignada, su grupo familiar vy la
/comunldad receptora

Reunién con la asesora Jennifer Montoya y luls fernando Carrefio asesor de Justicia y Paz el 10 de mayo
en las oficinas de la ARN,

/

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Coordinador Grupo territorlal o Punto de Atencldn
para hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Accidn

Reunidn con la asesora Yorlady Montoya Barrientos sobre los planes de trabajo, el manejo del ARPA y el
SIR, zuales son los tlermpo para la realizacién de la caracterlzaclén, los acuerdos v las asistencias de FAy
FPO™, de ta ruta regular. Asl mismo, se revisa acta de reunion con los compromlsos mensuales.

11. Rendir en forma oportuna los informes que le sean
salicitados vy participar en la elaboracidn de aquellos informes
que por su contenldo y naturaleza estén dentro del dmblto del
objeto contratado

1. Asistecia Psicosicial de Leonardo vargas manco, Evidencla 1

2. Sclicltud de atencidn en le municlplo de Buritica del sefior Ismael Jose Gomez Ortega
3. Reprogramacion de expensa de marlnilla. £videncia 3

4. Evidencia de expensas primera quincena de junio Evidencia 4

S. Asistencla de FA Idubin Torres Avila Evidencia S.

6. Sclicitud de cambio de reintegrador de Rover Enrique Yanes Oviedo Evidenicia 6
7. Respuesta de solicltud aprueba Evidencia 7

8. Adstencla juan carlos Amaya Evidencla 8

9. Asistencla IF Evidencla 9

10.Legalizacidn de expensa Buritica Evidencla 10

11. Asignacidn de IF Evidencia 11

12 Aslstencla Leonardo vargas Manco Evidencla 12

“Toda impressn fisica de aste documento se considera Documento ne Controlado. La version vigente se ercuenya en el software SIGER.”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI MADELINE ANDREA SANCHEZ PUERTA

CC-CE-NIT-RUT-IDNo.|  43.593.786 | CONTRATO No.{  633-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEE PERICDO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2019 [

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[ MEDELLIN - ANTIOQUIA CHOCO ]

OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para e} acompafamiento a |a poblacién objeto de atencién de la ARN 2n el acceso a los
beneficios soclales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos v metodoldgicos
establecidos de acuerdo con ef objeto de la Entidad.

/] 12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para|l. Se realiza actividad cerrada a la PPR Natallo Holguin Grajales cedula 1035872900, registrado en el SIR
la Reintegracién -SIR, la informaclén referente a la poblacién|2. Se termina la caracterlzacién de la PPR Sergio Andres Arboleda CODA 22-027. registrado en el SIR ¥,
asignada, la estrategla de corresponsabilidad y 1a participacién]se adelanta el plan de traajo.

en acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia,|3. Se entregan planillas de asistencla de FA de las siguientes PPR Nancy Alelda Garcla 0704-05, Idubin’
fa {rejconstruccién del Tejido Social y 1a reconciliacion, conforme|Torres Avila CODA 0496-16 registrado en el SIR.

a los procedimientos, Instructivas y iineamlentos establecldos
‘| por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

i

13. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos|Se entrega en gestion documental (resumen de PDT, Resumen de la magistratura de la PPR-E)
establecidos sor el grupo de gestidn documental de la Entldad, [Evidencia 15.
propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

V14, Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de|Seguimiento solicitud de traslado de la PPR Martina Polanco Bonllla,
acuerdo al objeto del presente contrato. yd s

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el|Se cumplié con I3-cldusula segunda: Obligaciones del contratista, Numeral I. Obligaciones generales
contrato {ltem 3 al 26).

Visto Bueno Sﬁhﬁe.rﬁ;ﬂ;;) _(diligenciar rﬁar_lual):

Q,d M __{".LCELQ LE_ NomaRe(siTOAN CARIDS “2OUETA QUINGNES ™
ELINE ANDRE PUERTA

Al A SANC

[Fechavoso: 3tjos|20Q,

"El rogistro de datos personales en este formato, autoriza o la ARN para la recoleccién, almacenamiento y usc de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377113 y las
damas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales ds la ARN a través del sigulents link:
http:iwww.relncorporacion.gov.coles/atencidn/Paginasipoliticas.aspx”

*Toda imprasidn fisica de este documento 38 considera Documento no Conirotado, La varsidn vigente se encuentra en el software SIGER.” 3



