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TIEMPO DE E. : DESDE SU

TOY LEGALIZACION HASTA EL.
JUSTIFICACION: a).Que, modiante of Acuordo No, 531 do 2016, omanado dof Concolo de Bogols, D.C., 56 0leCiid 1o rearganizacion dol Sector Salud on ol Dislrilo Copital, definfondo 105 onidados
adscritas a la Secretarfa Distrital de Satud de Bogot, D.C., fuslonands las Empresas Soclales del Estado de Usme, Nazareth, Vista Hermosa, Tunjuslito, Molsson ¥ El Tunal en ta Subred Inlagrada de Servicios de Salud Sur ES.E,, prestadora de serviclos Integralos de salud multinival, en
articulacién con las Subrodos de Salud Norte,

Centro Oriento y Sur secidents, en la Red Integrada de Serviclos de Salud Distrital. b), Que, mediante Acuerdo 27 de 2017, 50 modifics el Acuerdo D08 do 2017 ¥ 8a adopts el Eatatuto de contratacisn de la Subred Sur ESE, establociondo la
capacidad pera caniratar de Ins persanss consideradas como tales por las disposicianes legsles, of limite para controtar, las madalidedes y mecanlsmos de seloccién, ol réglmen do o conflicto do Intorés, que los contralos do prestacion do
servicios profeslonales y do epeyo a la gestién se cslebramin directamenta. ). Que modiante Resolucién 887 da 2019, se adaptt ol Manual do Contratacién conforme al Eslatuto de Contralacién Acuerds 027 dol 20 ge septiembre de 2017 de la Subred Integrado do Servicios do Saiud Sur, d)
Qua con la dabida antolacion sa conalderd la necesidad del objato a contratar, conforme reposa en el Formato Unleo da Nocasidades, o). . Que, la Diroceldn de Gestién da Talento Humano de LA SUBRED SUR -~ E.S.E., certificd of cumplimianto de lo eatablecldo en ortlculo 2.8.4.4.5, del
Dacroto 1068 do 2015 mediante ol cun} so

las parala do prostaclén do servicios,
cusndo ol desamollo de In actividad a contratar raquiera d un grado do ospocializacian quo mpliqus Ia cont

¥ 0rganismos que lo conforman, pard 1o cunl 56 doterming & Tusion do algunas entidodos

rsonal ninguna persona que pueda dosarrollar la actividad foquerida, 2)
tratacidn do! sorviclo, o 3) cuando aun existiendo on ks planta porsonas que puedon cumplir la labor requorida 6s1os resulie Insuficlento, Que le Direcclén do Geslion do Talenio Humano
certifico qua la Subred sur ESE no cuenta con personal de plonta suficiente, para el desamollo de los actividades objeto de (o presente nocesidad. f}. Qua por ko expuesto es necesario contratar ef d llo de sefinladas Paro realizor este andlists utilice una de los
sigulentea opclones, sogin sea of caso:

iatlondo an la planta porsonas qus pusdan cumplir fa labor requerido estos resultan Insulicients.

Cuando aun exi
La: a dosarrollar no so

deniro de las funclanes asignadas al dres de origen dol perfl requerido y corresponden a las actividades que so deben desarroliar en cumplimionta a la necesidad del serviclos, y esti asignada a cargo(s) de la planta de persanal dol drea.
Etoctuado ol angais as cancluys qu lon servidores pdbicos axisiontes no son suficlontes para afarder el volumen ta asuntos o cargo do esta depondncia ¥ &0 conoacupncin et nocosarlo apoyar (a funcién con contralos de pre:
Iniegroda de Servicios de Salud Sur E.S.E, se ancuentian  Incluidas en ol Plon Anual do Adquisicion , o (mvés do 103 convenios eo

stacién de serviclos. Las aclividades a desomollar por (a Subred
nlratacion conjunta o cualquior clase da proyecio que para su dosarrollo ge raquior sjocu
Toenicos y apoyo a la gestion asistonclal y dminlatrativa,

tarlo a través de Contrato da Prestocion da Sorviclos

Unavez revisados los criterios criterios establacidos por las normas y Ia jurisprudencia nacional: Criterio funclonal, criterlo de lgualdad, eriterlo temporal, o de la h

adola y crlterlo de fn recogldos en la Sentancia C-614 de 2009, con ol objeto y las
actividades dol conlralo a colebrar no se configura n de funclonos & cargo do esta . do acuerds con la conlenida en ol Formato “Soleitue da carifcacién do Insuficiancia o Inexistoncla e porsonal® para cumplini ol abjoto Mmislonal de fa
Subrod Integrda de sorviclos do salud SUR ESE.
L necesidad concrota qua LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR E.S.E protends 65 satiafacer el perfl soliciado o fo presents formalo de acuerdo con ks informacion contanida en al mismo,
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1= Dinamizor gt a por las duplas cuidad: del Temilorio, asl mismo, deben ser ¢l contacto con fag familas ¥ lideres comunitarios 0signados con el fin de Identificar novedaden o prioridades que ingregon, 2- identilicar ¥ aciuailza o cartogratla bose de la poblacken Glendida con
pricridod, Goslantes, Manor de 5 afios, Mujoroa en edad (4rif con camorbilided sin méloda do rogulacion da la fecur

ndidad, Usuarlag can potologla ernica, Culdador porsana dopondlania 3. Gostionar fas érdonos y canalizacianes of fallzar s inlarvenciongs dot dis, dobo rocogor los datos da loa usuarios quo tuvloron
Srdane da apoyo Glngnbstico y/o larpéico, para enlregaras ul profuaional do upoyo el oquipo del lder OparBie toratont ¥ dar Contruidad oen Koy Lo complamentarios, 4- Garontzar 1o entreg do lag érdenos médicas en flsico o soporten
. 5- roalizar i de novedadcs,"Las d iclividadea propias dol objeta contraciual,

renes da laboratorio, yotras
documontolon da los usuaos que no pudleron rocibirias por
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i 5. RESPONSABLE DE LA NECESIDAD

5.2 APROBACI

i ANA MARGARET RAI
DIRECTORA TECNICA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

FIRMA ORDEN,
; : 8. CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA DE PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO A CONTRATATAR
'Elsusmﬂn Dlroctor de la Direccién do Goslién Taiento Humario cortfica quoenln 911;1"2

P personal de la Subred integrada de Serviclos de Salud Sur E.S.E, no cuenta con el persenal suficienta yio raquarido para ol dosarroliofe las &ctivldadas y objolo sofialados on 1 prosenio SOCIIG,

7. ESPACIO EXCLUSIVO PARA DIRECCION DE CONTRATACION
NOMBRE DE QUIEN RECIBE I

DOR DEL GASTO Y

Firma det Dlrector de Talento Humano
Nombro y apeliido Director de Talento Humano
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NOTA: Todas los campos sen de obligatorlo diiigenclamienta, an caso contrario sers deviiotia la solicitud. Los fimas deben ser rocogidaa on el slgulonte orden: dot

I ds Talonio humano y Ordenador dol gosto
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