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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mélaga, 05 de mayo de 2023

Sefior (a)

EDGAR BONILLA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4677702
Cargo del supervisor Instructor Grado 14

Coordinador Académico

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes abril del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4677702 del afio 2023

DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.096.948.216 de Mélaga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO
MILLONES CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 28.059.500). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de
($4.008.500, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo
de ejecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el 24 de septiembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del
desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada, complementaria y virtual
en el area tematica de ASISTENCIA ADMINISTRATIVA y demas de su competencia,
Programa Regular, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2023.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Realizar la planeacion y 01 al 28 de abril 01 al 28 de abril
alistamiento oportuno de todos los
documentos de desarrollo curricular | Se realiza alistamiento de | - Plataforma
segun el programa de formacion la FPIl en la ficha 2619741 territorium

asignado para orientar en las fichas | Técnico en Asistencia
que se le asignen en la vigencia, y Administrativa.
presentar los documentos antes de
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la ejecucion de las fichas de manera
trimestral.

Competencia: Reconocer
recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa.

APG6: Elaborar
documentos financieros y
registrar la informacion de
la unidad productiva
teniendo en cuenta que los
soportes cumplan con la
normatividad vigente

Reportar y registrar en el aplicativo
Sofia Plus todas las actividades que
de acuerdo con el proceso de GFPI
son de su responsabilidad (Registro
de Proyecto Formativo, Creacion de
ruta de Aprendizaje, Asocio de
Aprendices, verificacion de registro
de actividades en Sofia plus durante
los de 5 primeros dias habiles de
cada mes y reportar novedades,
reporte de Inasistencias, Reporte de
Juicios Evaluativos) garantizando la
oportunidad, calidad de la
informacion y la coherencia con el
proceso formativo.

01 al 28 de abril

Se realizar envio de
programacion al apoyo
Sofia Plus para
programacion de eventos
por el mes de abril.

Se registran juicios
evaluativos de las fichas
2619734y 2619741
Técnico en Asistencia
Administrativa.

Se registran inasistencias
de aprendices en Sofia
Plus.

01 al 28 de abril

- Correo
electrénico para
registro de
eventos en
Sofia Plus

- Registro de
juicios
evaluativos en
sofia plus

- Registro de
inasistencias en
sofia plus.

- Actas de
seguimiento a
formacion.

Realizar la induccién y reinduccion
institucional a los aprendices de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Durante este periodo no se
realiz6 induccién de
aprendices.

Durante este
periodo no se
realizé induccion
de aprendices.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el programa
de formacién del area tematica
objeto del contrato segun los
lineamientos Institucionales.

03 al 05 de abril

Se orienta FPI en la ficha
2619734 Técnico en
Asistencia Administrativa.

Competencia: Reconocer
recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa.

03 al 05 de abril

- Pantallazos
evidencias en
territorium

- Evidencias
fotogréficas

- Lictas de
asistencia
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APG6: Elaborar
documentos financieros y
registrar la informacion de
la unidad productiva
teniendo en cuenta que los
soportes cumplan con la
normatividad vigente.

Horas a reportar: 24
10 al 28 de abril

Se orienta FPI en la ficha
2619741 Técnico en
Asistencia Administrativa.

Competencia: Reconocer
recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa.

APG6: Elaborar
documentos financieros y
registrar la informaciéon de
la unidad productiva
teniendo en cuenta que los
soportes cumplan con la
normatividad vigente.

Horas a reportar: 136

10 al 28 de abril

- Pantallazos de
formacion
remota

- Portafolio del
instructor

- Evidencias
fotograficas

- Listas de
asistencia

- Reporte de
horas sofia plus

- Pantallazos
territorium

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el conducto regular para garantizar
el debido proceso de gestiéon de
novedades en especial cuando
sean notificaciones de menores de
edad.

01 al 28 de abril

Durante las sesiones de
formacion, recalcar la
importancia del reglamento
del aprendiz, resaltando
deberes y derechos que se
tienen en la institucion.

01 al 28 de abril

- Evidencias
fotogréficas

Solicitar y gestionar oportunamente
el uso de los elementos

necesarios y materiales de
formacioén para desarrollar
eficazmente la accion de formacion
y responder por ellos ante el centro
presentando los respectivos
documentos soporte, como también

En el mes de abril de
2023, no se realiz6
solicitud de materiales de
formacion.

En el mes de abril
de 2023, no se
realizo solicitud de
materiales de
formacion.
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responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucion puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su rol.

7. | Realizar seguimiento y/o asesoria Se recibe asignacion de Correo electrénico
en la etapa productiva de las y los aprendices para con asignacion de
aprendices que le sean asignados y | seguimiento de etapa seguimientos.
documentar esta actividad seguin el | productiva.
procedimiento de ejecucion de la
FPI.

8. | Realizar la Evaluacion de la 01 al 28 de abril 01 al 28 de abril
apropiacion de las competencias
de los aprendices, emitir y registrar | Registro de juicios - Registro de
los Juicios evaluativos de cada evaluativos para la juicios
aprendiz (Etapa lectiva 'y formacion Técnico en evaluativos en
productiva), previa verificacion Asistencia Administrativa- sofia plus.
efectuada de logro de los resultados | Ficha 2619734 - Acta de juicios
de aprendizaje y portafolio de evaluativos.
evidencias del aprendiz, de acuerdo
con los criterios de evaluacion
establecidos en el programa de
formacion en un plazo maximo de 8
dias después de finalizada la
evaluacion de las actividades de
aprendizaje segun fechas
establecidas en el plan de trabajo y
planeacion pedagdgica.

9. | Apoyar la ejecucion de acciones 01 al 28 de abril 01 al 28 de abril
para el aseguramiento de la calidad
de la FPI segun los lineamientos Se realiza alistamiento y - Pantallazos
institucionales y necesidad del desarrollo curricular para el territorium
Servicio. programa de formacién - Portafolio del

Técnico en Asistencia Instructor
Administrativa- Ficha - Evidencias
2619741, correspondiente fotograficas
a la competencia
“Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa”.

10. | Realizar seguimiento a la ejecucién | Durante este periodo no se | Durante este

de cada accién de formacion
asignada, participar en comités de
evaluacion y seguimiento,
documentar en actas y registros la
ejecucion de los seguimientos,

desarroll6 esta actividad.

periodo no se
desarroll6 esta
actividad.
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como las novedades que se
presenten en la accién de
formacion.

11.

Reportar y sistematizar segun plan
operativo del programa, las
acciones de formacion en los
portafolios de evidencias y en
documentos (Actas de evaluacion
de programas, Actas de empalme,
Actas de seguimiento Trimestral,
Casos exitosos, sistematizacion de
practicas pedagogicas para la
ejecucion de la FPI) que
demuestren los resultados de la
ejecucion contractual y la FPI, en
los diferentes medios y/o espacios
fisicos y digitales que disponga el
centro.

Se realiza acta de juicios
evaluativos,
correspondiente a la
competencia “Reconocer
recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa”, del Técnico
Asistencia Administrativa
fichas 2619734 y 2619741.

Actas de ejecucion
de la formacion
Técnico Asistencia
Administrativa
fichas 2619734 y
2619741 .

12.

Realizar la presentacion

de resultados de ejecucion del
programa de formacién mediante
acta, revision del disefio curricular y
documentos de desarrollo curricular,
sobre la pertinencia y validez de
estos, también indices de

desercion y/o oportunidades de
mejora al finalizar la ejecucién de un
programa de formacién en sus

dos etapas

Durante este periodo no se
desarrollé esta actividad.

Durante este
periodo no se
desarroll6 esta
actividad.

13.

Participar proactivamente en las
actividades del equipo de
instructores de la red de
conocimiento y equipos ejecutores,
para la construccion junto con el
equipo de Instructores de la red

de conocimiento, el banco de
material didactico para cada
programa de formacién con base en
lineamientos institucionales,
entregar una copia digital de este
material a la coordinacion
académica.

10 al 11 de abril

Se particip6 en reunion de
red a finde realizar
actividades tales como:
ajuste de la programacion
de cada una de las fichas
asignadas, verificacion de
cada juicios evaluativos del
primer trimestre 2023 y
programacion de segundo
trimestre 2023.

10 al 11 de abiril

- Listas de
asistencias
- Evidencias
fotograficas

14.

Apoyar la gestion para el
alistamiento y ejecucioén de los
programas de formacion titulada,

03 al 05 de abril

Se orienta FPI en la ficha
2619734 Técnico en
Asistencia Administrativa.

03 al 05 de abril

- Pantallazos
territorium
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complementaria presencial y/o
virtual segun necesidad del centro
de formacion.

Competencia: Reconocer
recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa.

APG6: Elaborar
documentos financieros y
registrar la informaciéon de
la unidad productiva
teniendo en cuenta que los
soportes cumplan con la
normatividad vigente.

Horas a reportar: 24

10 al 28 de abril

Se orienta FPI en la ficha
2619741 Técnico en
Asistencia Administrativa.

Competencia: Reconocer
recursos financieros de
acuerdo con metodologia y
normativa.

APG6: Elaborar
documentos financieros y
registrar la informacion de
la unidad productiva
teniendo en cuenta que los
soportes cumplan con la
normatividad vigente.

Horas a reportar: 136

10 al 28 de abril

- Pantallazos
formacion
remota

- Portafolio del
instructor

- Evidencias
fotograficas

- Listas de
asistencia

- Reporte de
horas sofia plus

- Pantallazos
territorium

15.

Apoyar la gestion para seguimiento
y verificacion del cierre de fichas de
los programas de formacién titulada,

Durante este periodo no se
desarrollé esta actividad.

Durante este
periodo no se
desarroll6 esta

complementaria presencial y/o actividad.
virtual (apoyo entrega de
documentos solicitud de titulo).

16. | Programar y reportar al supervisor Se realiza solicitud para - Correo
de contrato, en los 5 ultimos dias cargue de eventos en sofia electronico
habiles de cada mes las actividades | plus por el mes de abril de enviado al

a ejecutar en el siguiente mes

2023.
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segun la programacion de las
fichas, los ambientes de
aprendizaje, de manera que se
autorice por escrito su movilizacion
previa a la salida y se gestione el
cargue de los eventos en Sofia plus,
en el marco de su objeto contractual
y lineamientos Institucionales y
legales.

Apoyo de Sofia

Plus.
- Horario del
instructor

17.

Articular las acciones de formacién
con las estrategias institucionales
Sennova, Agrosena, los procesos
misionales de Emprendimiento y
ECCL y demés procesos
institucionales en el marco del mapa
de procesos SIGA, segun alcance
de la FPI.

Durante este periodo no se
realiz6 esta actividad

Durante este
periodo no se
realizo esta
actividad

18.

Apoyar las actividades de
promocién de la oferta académica y
portafolio de servicios, asi mismo,
gestionar la conformacién de grupos
de aprendices para la creacion de
las fichas de formacion, de acuerdo
con los procedimientos establecidos
en el sistema integrado de

gestion y autocontrol-SIGA.

Se apoya en divulgacion
de oferta de formacién
titulada virtual — mes de
abril de 2023.

Pantallazo de
grupos de
WhatsApp

19.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion de acuerdo con los
requisitos definidos en el disefio
curricular y lineamientos de
Administracion educativa.

Durante este periodo no se
realiz6 esta actividad

Durante este
periodo no se
realizo esta
actividad

20.

Participar cuando el centro lo
requiera en proyectos de
investigacion Técnica aplicada y/o
pedagdgica y actividades del plan
tecnoldgico para fortalecer el
proceso de formacion en el area
tematica objeto del contrato.

Durante este periodo no se
desarroll6 esta actividad.

Durante este
periodo no se
desarroll6 esta
actividad.

21.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera en jornadas
de Disefio y desarrollo curricular de
programas de FPI conforme a las
necesidades nacionales y
lineamientos institucionales

Durante este periodo no se
desarrollé esta actividad.

Durante este
periodo no se
desarroll6 esta
actividad.
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requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

22. | Acompariar a los aprendices en las | Durante este periodo no se | Durante este
actividades planteadas por el desarrollé esta actividad. periodo no se
equipo de bienestar al aprendiz desarroll6 esta
segun la programacion del actividad.
instructor.

23. | Apoyar la inscripcién en el sistema Durante este periodo no se | Durante este
de informacion de la Agencia desarrollé esta actividad. periodo no se
Publica de Empleo del SENA de los desarrollé esta
aprendices, de manera informada y actividad.
consentida por los mismos,
garantizando la consignacion de
informacién veraz y actualizada, asi
como informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

24. | Participar en las jornadas de Durante este periodo no se | Durante este
seguimiento, acompafamiento, realiz6 esta actividad periodo no se
actualizacién, capacitaciéon y realiz6 esta
trasferencia tecnoldgica convocadas actividad
por el centro de Formacion. -

25. | Acatar los lineamientos del Sistema | Durante este periodo no se | Durante este
Integrado de Gestidén y Autocontrol, | realizo esta actividad periodo no se
Seguridad y Salud en el trabajo, realiz6 esta
gestion ambiental, gestién de la actividad
informacién y Gestion de la Calidad. -

26. | Reportar de manera oportuna como | Se realiza entrega Documentos
usuario proveedor, en la etapa de oportuna de los publicados en la
ejecucion contractual dentro de la documentos requeridos plataforma del
plataforma SECOP II, los soportes para la cuenta de cobro SECOP I, item 7
correspondientes que evidencien la | como lo es el archivo de ejecucion del
correcta ejecucion y pagos Gestion Contractual “GC” y | contrato, cuenta de
realizados en cumplimiento del el archivo de Gestién cobro 03 del
contrato de prestacion de servicios | Financiera “GF”. presente contrato
suscrito.

27. | Aplicar al proceso de certificacion Aplicacion a la norma de Anexo certificado

de la norma de competencia
“Orientar Procesos Formativos Con
Base En Los Planes De Formacion
Concertados, O La Actualizacion
"Orientar Formacion Presencial De
Acuerdo Con Procedimiento

competencia “Orientar
formacion presencial de
acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa” con vigencia 03

vigente
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Técnico Y Normativo" o en su
defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual.

de noviembre de 2023.

28. | El contratista que realice Durante este periodo no se | Durante este
comisiones de servicios o desarrollé esta actividad. periodo no se
desplazamientos autorizados por el desarrollé esta
supervisor debera presentar dentro actividad.
de los cinco (5) dias héabiles
siguientes a la fecha de finalizacion
de la comision, la respectiva
legalizacion al area de Contable o
quien haga sus veces.

29. | EI CONTRATISTA deberéa acreditar | Acredito mediante la Planilla de pago de
gue se encuentra al dia en el pago planilla 26172859 de seguridad social
de los aportes al sistema de asopagos, correspondiente
seguridad social integral (salud, al mes de marzo de 2023.
pensién y riesgos laborales). Acredito estar al dia en el

pago a los aportes al
sistema de seguridad
social integral.
30. | Las demas necesarias para el cabal | Se atendieron las demés Se atendieron las

cumplimiento del objeto contractual.

actividades de acuerdo a
las indicaciones del
supervisor.

demas actividades
de acuerdo a las
indicaciones del
supervisor.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 26172859 de la planilla, operador asopagos y periodo mes de marzo de 2023. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

N
~

/
7

Firma

DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO
Contratista

C.C. No. 1.096.948.216

Recibi a satisfaccion:
Firma
EDGAR BONILLA SUAREZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 3989719 de 2022
Cargo del supervisor: Coordinador Académico Titulada Regular
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EVIDENCIAS DEL 01 AL 28 DE ABRIL DE 2023

Obligacion 1: alistamiento de la FPI en la ficha 2619741 Técnico en Asistencia
Administrativa.

@ Whatsipp X | W Correo: Dexy Carolina Jaimes Ma X | €@ Teritorium || ASISTENCIA ADMIL X @ Territorium x  + v - X

<« > C & sena.territorio.la/contenido2.php?materia=263972098&oad#getDocs.php?materia=22901448uref=38879234-Asistencia%20Administrativa%20.%20(2619741%20Pry%20... = w O H
Php: g IRl 57

ﬂ g P Foto de perfil DEXY CAROLINA JAIMES @

Buscar Mostrar solo: | Tedo e
(€]}
[8 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
Asistencia Administrativa . (2619741 Pry 2403631)/ PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3 EJECUCION
a i
AP6 Elaborar documentos financieros y registrar la informacién de la unidad productiva teniendo en cuenta que los soportes
cumplan con la normatividad vigente
] a2
NOMBRE TIPO ACCIONES
E Regresar
1. Gufa_de_Aprendizajs Carpeta v @
=]
= ' 2. Material_Apoyo Carpeta v @
. 3. Malerial_Didactico Carpeta v ® fSey Evel
. 4 Instrumentos de evaluacién Carpela v @

£ Buscar

Obligacion 2: Reporte de inasistencias y juicios evaluativos en sofia plus

Registro de inasistencia en Sofia Plus ficha 2619741 — Asistencia Administrativa (Sativasur-
Boyaca)
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® WhatsApp @ Territorium x Se Sofia plus x -+ v -

&«

% | (R Corres: Dexy Carolina Jaime: X | @ Territorium || ASSTENCIA AT %

@
o
%
[m]

(]

C A Noesseguro

Sofiarus ¢

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

& DEXY CAROLINA 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

= Bandeja de tareas

Instructor hd
e —— . Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucién de la Formacién < Consultar Fichas de 2619741 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . o4
Caraclerizacion®
(# Gestion de Ambientes < “
5 CC 1056868254 CARLOS ANDRES PULGAR 0
[# Gestion de Tiempos v GO NOVA w4
e
Gestionar Tiempos del Instructor v

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

nstructor
12/04/2023 14/04/2023 SIN EXCUSA 24
Registrar Actividad Adicional del 1710472023 21/04/2023 SIN EXCUSA 40
24/04/2023 28/04/12023 SIN EXCUSA 40

nstructor OO’
Registrar Inasistencia del Aprendiz

# Lms <

(& Matricula <

H £ Buscar

Registro de juicios evalautivos en Sofia Plus ficha 2619734 — Asistencia Administrativa
(Soata- Boyaca)

SOFIA Plus Versi

20 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a135;

&

P

Reporte de Juicios Evaluativos (1) - Modo de compatibilidad = Guardado en Este PC v Dexy Carolina Jaimes Maldonado  DC =

Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat 2 Comentarios ¥ Compartir ~
Formato condicional ~ : - - ;
0 & sansserif General . B - z %Y /O 7\
, @~ [ Dar formato como tabla ~ | @ Eliminar ~ " o ]
egar . . A . O o | €0 a0 - rdenary  Buscary
B [N« s = $ - % W0 50 [ Estilos de celda ~ [HFormato~ | € fikrar~ seleccionar =
Portapapeles 5 Fuente E] Alineacién [} Nimero 51 Estilos Celdas Andlisis | Confidencialidad ~
G13 = Resultado de Aprendizaje v
- A ] c [ e F a
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
, Fecha del Reporte: ZHOAI20Z
, Ficha de Caracterizacin: 2619734
4 Cég 4101
o Verside z
, Denominacién: ASISTENCIA ADMINISTRATIV..
. Estado de la Ficha de Caracterizacidn: ENEJECUCION
Fecha Inicio: 061012022
E
Fecha 05i0irz024
2 de 6 PRESENCIAL
0. Regional: 69 REGIONAL SANTANDER
™1 Centro de Forma 9545 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
<[ Tipo de ~ [Namero de ~ |Nombre ~ [Apellidos + |Estado ~ |Competencia _T|Resultada de Aprendizaje -
13T (RS ERIGITTE MARITZA DELGADD FAMIFEZ ENFORMACION | 37686 - Feconocer fecursos fnancieros de acustdo con metodalogia § 5158 - DTINTERPRET ARLAS FOLITICAS OE CONT ABILIDAD ¥ OE
noimativa IFORMACION FIMANCIER, TEMENDO EN CUENTA LA NORMATIVA ¥
T (TR ERIGITTE MARITZA DELGADD FAMIFEZ ENFORMACION | 37686 - Feconocer fecursos fnancieros de acustdo con metodalogia § 595154 - 02 CLASIFICAR LD DOCUMENT U5 GENERADIDS EN_ LOS
noimativa HECHOS ECONOMICOS, TEMIENDO EM CUENTA LAS POLITICAS DE
V2T (TR ERIGITTE MARITZA DELGADD FAMIFEZ ENFORMACION | 37686 - Feconocer fecursos fnancieros de acustdo con metodalogia § 595160 - 03 FEGIS TRAR LA INFORMACION CONTABLE ¥ FINANCIERA OE
noimativa LA EMPRESA COMTEMIDA EN LS DOCUMENTOS ¥ SOPORTES
CONTABLES, TEMIENDO EN CUENTA, L CLASIFICACION 7 LAS NORMAS
PSP AP ere oy vi—
13T (FF] BRIGITTE MAFITZA DELGADU FAMIFEZ ENFORMACION | 37696 - Feconocer 1ecursos Aancieros de acuetdo con metodaiogia § 595161~ 05 ARCHIVAR LS DOCUMENTOS SOPURTADOS DE ACUERDD A
st Lo NOBMOTIG ¥ BOLUTIC QS OE | 8 OBGANZACIAN
14T (TFF] ERIGITTE MARITZA CELGADD FAMIFEZ ENFORMACION | 47695 - Reconocer tecursos fnancieros de acustda conmetodalogia y 595162 - 04 ELABDRAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS
noimativa TRANSAGCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
115TC (FF=E TAMIE SOFIA FODFIGUEZ MAFTINEZ ENFORMACION | 37696 - Feconocer fecursos Anancieros de acustdo con metodaiogia § 595154 - 01 INTERPRET AR LAS POLITICAS O CONTABILIDAD ¥ OE
noimativa IFORMACION FIMANCIERA, TEMENDO EN CUENTA LA NORMATIVA ¥
249'TC (FF=E TAMIE SOFIA FODFIGUEZ MAFTINEZ ENFORMACION | 37696 - Feconocer fecursos Anancieros de acustdo con metodaiogia § 595154 - 02 CLASIFICAR LD DOCUMENT 0% GENERADIS ENLOS E|
hes I oA M. TERICIACIEY AL AT A1 o P P (I A
Hoja ol ] [
listo  Se encontraron 80 de 2415 registros T3 Accesibilidad: No disponible O o-—e—+ 7%
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SENA

Registro de juicios evalautivos en Sofia Plus ficha 2619741 — Asistencia Administrativa
(Sativasur- Boyaca)

Autoguardado Reporte de Juicios Evaluativos - Modo de compatibilidad v Carolina Jaimes Maldonado Dt
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Farmulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Acrobat 1 Comentarios ¥ Compartir ~
P [ Formato condicional ~ = - >~ A
[ & sansserif Ju A == General - oY
, -~ [ Dar formato como tabla~ | T Eliminar ~ o |
egar = = = < = - 9 om | &0 @ — rdenary  Buscary
S E K& @ 4 $-% 0 0| [ Estilos de celda [ElFormater | €~ fiyar~ seleccionar~
Portapapeles 5 Fuente 51 Alineacién [F] Nimero [Ef Estilos Celdas Edici6n Andlisis | Confidencialidad A~
G13 - % Resultado de Aprendizaje v
& s o o 3 r 5 "
i
o Fechs delReparter Bl
5 | Ficka de Caracteriza B
A fa4iot
A F]
. ASISTENEIA ADMINISTRATIVEA
q ENEECUCION
A oeizoz2
a ositiz024
1o | Modalidad de Formaciéa: PRESENCIAL
11 | Region 55 - REGINAL SAHT AHDER
12 | Ceatro de Fon 545 - CENTRD ACROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
I T TR LY T LT ~[Feiiaes B B S [Remeindo d Apresdie T S [Fomee we e
TC 02634125 AN KATHERINE FiOJAS PEREZ ITE85 - Feconorer recurzos fnancieros de acuerde con metodalogia § T3EE - O1IMTEFFRETAR LAS POLTIC, TONT ABILIDAD T OF SPROBADD TC 1036385216 - DEXT
" rormativa IHFORMACIGH FINANCIER , TEMENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y
TC To0zeatiEs AN EATHERINE, FOUAS FEREZ FTG8G - Fecanacer recureas finandieraz d+ acusrde can metadalogia f 535153 - 02 CLATIFICAR LOS DOCUMENTOS GEMERADOT EN LT SFROGAD0 CC 103634621 - DEXT
sormativa HECHOS ECOMBIMICOS, TEMIENDIO EM CUERTA LAS POLITICAS DE
n2 SrasT,
TC AU EATHERINE, ROJAS PERE: 57658 - Reconocer recurcos financieroz de acuerdo con metodologia § 535160 - 05 FEGISTRAR LA INFORMACION CONT ABLE T FINANCIERS | AFROBADD TC 1056546216 - DEXT
vormativs DE L EMPRESA CONTENDA EN L0 DOGUMENTOS T SOPORTES
" CONTABLES, TEHIENDD EN CUENTA LA CLASIFICACION Y L
Lo o i
M (CTECETTrE) AN FATHERINE, Feln s FEREZ 37880 - Freconacer furaz de ey UMENTOS $0PORT ADC OE ACUERDD | AFROBADD. TC 1036345216 - DERT
TC I T AN KATHERINE, FOJAS PEREZ ST855 - Feconorer recuros financieros 4¢ acuerde con metodologia § 535152 - 04 ELABOFAR INFORMES ORIGINADDS DE s PROBADD TC 1036385216 - DEXT
vormativs TRANSHCCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL D
s Al
TC 02634138 YEWAT MARIELA, TAES % SHNDO AL TE85 - Feconocer recurzos fnancieros e acuerde con metodalogia § 535155 - 01 INTERFRETAR Livs POLITICAS DE CONT ABILIDAD Y DE PROBADD TC 1036385216 - DEXT
0 rormativa IHFORMACIOH FINANCIER », TEMENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y
Pttt ———
o (=T Y TAAFIELR, TESA SANDGVAL TG0 - Facanarel ewrees Tnandaros & scvmda conmatodalogia p | 595150 - 02 CLASIFICAR 103 DOCUMENTOS GENERADOTEN 105 | APROBADT T W3ea02 - DERT
sormativa HEGHOS ECOMBIMICOS, TEMIENDIO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
11 SrasT,
oo (T EIAT MARIELS, TAES 5 SANDO AL 7858 - Fleconocer recursos financier 03 d¢ acuerdo con metodologia § 535160 - 05 FEGISTRAR LA INFORMACION CONT ABLE T FINAHCIER | ~PROBADD TC 1036586216 - DEXT
sormativs DE L EMPRESA CONTENDA EN L0 DOGUMENTOS T SOPORTES
o CONTABLES, TEHIENDO EN CUENT A LA CLASIFICACION Y LS
e (ETFEETTE EWAT MARIELA, TES % SHNDOVAL FTG8G - Fecanacer recureas finandieraz d+ acusrde can metadalogia f 595161 - 05 ARCHIY A LOS DOCUMENTOS SOFORT ADDS DE ACUERDD | AFRODADD CC 103634621 - DEXT
A tOCS TN POl I a5 E L8 ClRG Az SR
T S RAITAR PR FARFAFT TAFRA SATINTRAL TFFrrmarin_ Viias- o e 7 TS35152 - 1 FLARORAR INFOFME S GRIGINANNS OF 1 PRAFAT T IARAARE
Hoja ) Kl ] [
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Listo  Se encontraron 60 de 1725 registros
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T3 Accesibilidad: No disponible [}

Obligacion 4: Ejecutar la formacién profesional integral

Iniciar sesién en la cuenta X | @ Whatstpp % | @ Inicio - Canva X @ Teritorium || ASSTENCIAADMI' X =+ v = X

=
&« C @ senateritorio.la/perfilphp?id=26397209 G

LORENATORRES VILLAMIZAR,
VIVIANA LORENAULLOA

Evidencias por calificar:

MERCHAN, SANDRA LILIANA Selecciona una opcidn ~

HERRERA RODRIGUEZ, SERGIO ®
ANDRES NAVARRO AYALA, Archivos Adjuntos: Vista
LISSETH TATIANA CAMACHO TallernndenaplicacinnnnNonn3.d.. Fecha limite

BUENO, PEDRO FELIX PINTO Evidencia de Producto 4nnSoportesnContablesn2023.0df  2023-04-30 23:56:00

VARGAS Aprendiz

5nNSOPORTESNANDILIGENCIA...

Fecha limite
2023-04-27 23:59:00

Archivos Adjuntos:
TallemndenaplicacinnnnNonn2.d.

Taller de Aplicacién No. 2

Herramientas

B D 4 B &

Fecha limite
2023-04-19 23:30:00

Archivos Adjuntos:

j[ER=KIERplCac TallemndenaplicacinnnnNonn1.d

i}

L

Regresar

Actividad No. 3- Educaplay- Archivos Adjuntos: Fecha limite

B Ppresentacion Notas...zip  ~

E £ Buscar

B Presentacién Nota....|

=
3

Conceptos de Contabilidad

Actividad No. 2- Mapa Mental
Empresas

Actividad No. 1- Indagacion

No hay archivos

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:

2023-04-16 23:56:00

Fecha limite
2023-04-16 23:30:00

Fecha limite

Biblioteca Virtual No hay archivos 2023-04-16 23:65:00
Archivos Adjuntos:
Comunicacién Asertiva y Efectiva COMUNICACINNNNASERTIVA.pdT  Fecha limite

en Equipos de Trabajo

~ =] WhatsApp Image...jpeg A~

EVIDENCIANnCOMUNICACInnNN..
IEnCOMUNICACINNNNASERTIV.

GTH-F-062 V09

2023-02-19 23:30:00

(=] WhatsApp Image...jpeg A~
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TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
FICHA 2619741

24 AL 28 DE ABRIL DE 2023

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

FICHA 2619741 q @

\
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SENA

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
FICHA 2019741

‘eo0eceo00|0]

Wiy 12Y 14 DE ABRIL DE 2023

Obligacion 7: Realizar seguimiento y/o asesoria en la etapa productiva

® WhatsApp X | @ Correc: Dexy Carolina Jaimes Mz X | @ Tenitorium X M Asignacién Instructor de Seguim X 4= S = X

& C @ mailgoogle.com/mail/:

[#inbox/FMfcgzGsmNRKkfDnJgBKvLsmNfBPRrJB ® G & % 0O Q :

Q, Buscar en el correo

@ 8 0 & m D i 2des201 <

Asignacion Instructor de Seguimiento (&&iie) D Recibidos x

ymail.com, claucha

Buenas tardes, estimada instructora Dexy.

De manera atenta me permito informarle la asignacion como instructora de seguimiento de los aprendices que relaciono a continuacion.

TIPO DOCUMENTO NOMBRES FORMACION FICHA CORREO CELULAR

C.C. 1041970644 LAURA VANESA LAMBRANO LOPEZ TG. EN GESTION DE MERCADOS 2348619 lauralopez07122004@gmail.com 3106813472
C.C 1096947506 CLAUDIA YANETH CHANAGA MARTINEZ TG. EN GESTION ADMINISTRATIVA 2294151 clauchany87@gmail.com 3138733945
C.C. 1005475207 IVAN SNEIDER ROA CAMACHO TG. EN GESTION EMPRESARIAL 2276022 Ivanroaxp@gmail.com 3170067760

TG. GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
C.C. 1002725653 JEIMY TATIANA GOMEZ GOMEZ FINANGIERA 2322830 tatianagomez562@gmail.com 3232357556

C.C. 25171417 LINA ESPERANZA OSPINA GIRALDO TC. APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 2348450 linaesperanzaospina@hotmail.com 3006877510

Tl 1051542107  YASMIN ANDREA CARRENO FLOREZ TC. ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 2504021 andre:

rreno022@gmail.com 3142290944
C.C 1082450050 YULIETH LARIOS MARTINEZ TC. APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 2521948 yuliethlariosmartinez79@gmail.com 3137736937

LORENA ALEJANDRA FUENTES £
C.C 1033724033 MONTOVA TC. APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 2521949 Lorenafuentes767@gmail.com 3105881650

C.C 35254103 PAOLA ANDREA PINZON GARCIA TC. APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 2521949 paolapinzonarchivo@gmail.com 3118607798

434p.m.
a0 B

£ Buscar O

g
b |
.
2

v Ol 9 9 + Wi ~wmzD
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Obligacion 8: Realizar la Evaluacion de la apropiacion de las competencias de los

SENA

aprendices, emitir y registrar los Juicios evaluativos de cada aprendiz.

Registro de juicios evalautivos en Sofia Plus ficha 2619734 — Asistencia Administrativa

(Soata- Boyacd)

Autoguardado Reporte de Juicios Evaluativos (1) - Modo de compatibilidad » Guardado en Este PC Dexy Carolina Jaimes Maldonado  BC
Archivo  Inido  Insertar  Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat © Comentarios 15 Compartir ~
X P [ Formato condicional ~ ~ >~ A
0 sansserif P~ General N 7Y
. @~ [ Dar formato como tabla~ | B2 Eliminar ~ - x
egar E K o5 .l . Lo a0 41 .8 = idenary  Buscary
S b o 48 c o = o
B $ [ Estitos de celda ] Formato €~ fitrar+ seleccionar v
FPortapapeles 5 Fuente ] Alineacién ] Nimero El Estilos Celdas Edicién Analisis Confidencialidad
G13 - Resultado de Aprendizaje
. A s c o 3 3 s
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Z0AIZ0ZT
N w734
| Coigo: isgton
B z
. ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
7 Estad de a Ficha de Carsoterizasidn: EN ELECUCION
Fecha Inicio. wstorzozz
P
Fecha Fin: 0520z
Modalidad de Formacidn: PRESENCIAL
0. Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER
1 Centro de Formay 545 - CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES
Tipo de ~ ero de ~ [Mombre ~ [Apetiidos ~ [Estado ~ [Competencia T|Resultado de Aprendizaie -
15TC 002725651 BRIGITTE MARITZ2, DELGADO RAMIREZ EN FORMACION 37888 - Recon RETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD 7 OE
normativs INFORRMACION FINAKICIERA, TENIENDD EN CUENIT# LA NORMATIVA Y
11D 002725651 BRIGITTE MARITZ2, DELGADO RAMIREZ EN FORMACION 37888 . 595159 - 02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADDSEN  LOS
normativs HECHOS ECONBMICOS, TENENDD EN CUENTA LASPOLITICHS OE
112EE otzrzsen BRIGITTE MARTZA DELGAODFAMIFEZ ENFORMACION | 57688 SO5160- 03 FEGIST AR LA INF OFMACION CORT ABLE ¥ FINANCIERA DE
normativs LA EMPRESA CONITENIDA EN LOSDOGUMENTOS ¥ SUPORTES
CONTAELES, TENENDOEN CUENTA LA CLASIFICACION ¥ LAS NORMAS
13 CC 002725861 ERIGITTE MARITZA DELGADO RAMIREZ EMFORMACION 7588 - Reconocer i 535161 - 05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A
i La NOERGTIG Y EOLTICAS OF | 8 ORGANZCION
14 cc 002725651 ERIGITTE MARITZA [DELGADO RAMIREZ EN FORMACION 37888 - Recon | ABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS
normativs TRANSACCIONES CONTAELES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
15 cc 002725834 TANIA SOFIA [RODRIGUEZ MARTINEZ ENFORMACION 7888 535158 - 01 NTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD ¥ DE
normativs INFORMACION FINARCIERA, TENIENDO EN CUENT LA NCRMATIVA Y
249CC o0z Zm TANIASOFTA FODFIGUES MAFTIES ENFORMACION | 37688 59518502 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS BENEFADDSEN 105,
it eas it A A
Hoja @ 4 »
Listo  Se encontraron 80 de 2415 registros 3% Accesibilidad: No disponible H M -— 1+ 7

£ Buscar

Registro de juicios evalautivos en Sofia Plus ficha 2619741 — Asistencia Administrativa

(Sativasur- Boyaca)

Reporte de Juicios Evaluativos - Modo de compatibilidad v

p.m.
f202:

)

Dexy Caralina Jaimes Maldonado (BC =

Archive  Ini Insertar  Dibuj Disposicion de pdgina ~ Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat I Comentarios 15 Compartir ~
. Formato condicional ~ - - A
?D & | ansserit Jo & & | F== - General | E Z= Ly
. -~ [ Dar formato como tabla~ | X Eliminar ~ o 5
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S $ 5B st de el Efomstor | € fmre seeceon -
Portapapeles Fuente & Alineacion N Nimero 1) Estilos. Celdas Edicién Analisis Confidencialidad ~
G13 s Resultado de Aprendizaje A
d “ . c o 3 . c " .
Reporte de Juicios de Evaluacién
f
» [Feam aameporee s
& i g carscre e
Fsaton
2
¢ | Dorominaci ASHTENCIA ADMINSTRATIVA.
1 | Estado de I Ficka de ENEECLCON
o Feck osiiorznss
o Feam oonzas
-l resEnCiL
4| Regiona 54 -REGIONAL SANTANDER
12 | Eeatro de Forms: ¥
ol B ~[hiombee o B B G [ Reitado 4< Aprerdimiic T T
E3 Focansiz TR TR FOTSPERED T .
" ot T e S TN
E3 Focarstas TR TR ToTRERE = CSEie b CLF AR Lot oo o 7
. )
3 oo T ETEE TR T R e e[ weroe o 7
rormains D LA EWPRES & CONTENIDA EN LDS DOCUMIENTDS ¥ SOPCRTES
- CONTABLES, TENIEND EN CUENTA LA CLASIFICACION ¥ L3
e T TR RETE TR T o SRy Py 08 B CUNENT o8 SoF T ARCS DF FEUERDD [ APFOERET 7
S
3 (EZEE T AT RERE FOIRSFEFED 63 [5e5162 - b4 ELABDRAR INFORAES ORIGNAD05 DE LT APROERDD 7
5 7
E3 Focersoe T ARELR T e A T el A T [ 7
w0 | e e i
3 Fovaeseias TR MARIELR [52553 - vz CLasiricar 1os Boct Tos [ProBAon T
81 o
E3 Fonarstree T AR oD 03 AL CICT AR Lo TP DAMACICH CONTABLE Y FIANCIEA | SPFOEAD 7
D L EAIPFES , CONTENIDA £ L3 DORLMIENTOS T SOPOATES
- CONTASLES, TENIENDD EN CUENTA LA CLASIFICACION ¥ Lis
N T TR AL o S A L0 B SO o8 SO A0S E FOERDD [ SPFOEREE 7
ATl G T A B e WAL
Hoja @ | »
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SENA
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Obligacién 9: Apoyar la ejecucion de acciones para el aseguramiento de la calidad de la
FPI

@& Correo: Dexy Carolina Jaimes Mz X @ Territorium || ASSTENCIA ADMIN X = Vo= X

s C @ senateritoriola/perfil php?id=26619339 s ® % 0@ :

Archivos Adjuntos: Fecha limite
Nivelacion Evidencia de Producto 5
Nivelacinnnnevidencianproduco. . 2023-04-10 19:25:00 @

Vista

Archivos Adjuntos:
TallernndenaplicacinnnnNonn3.d. Fecha limite

Evidencia de Producto 4nnSoportesnContablesn2023 pdf  2023.-04-01 21:08:00 Aprendiz
5nnSOPORTESNANDILIGENCIA

3 Archivos Adjuntos: Fecha limite

Taller de aplicacion No. 2 -

TallemndenaplicacinnnnNonn2.d 2023-03-29 22:30:00
. Archivos Adjuntos: Fecha limite

Taller de aplicacién No. 1 -

TallemndenaplicacinnnnNonn1.d.. 2023-03-23 22:00:00
Regresar

Archivos Adjuntos: Fecha limite

Actividad No. 4
Activdiadndenconsulta decx 2023-03-23 22:00:00

Actividad No.3 Relacionar Archivos Adjuntos: Fecha limite

columnas - Educaplay No hay archivas 20230317 20:63:00

Actividad No. 2 Mapa mental Archivos Adjuntos: Fecha limite

empresa No hay archivos 2023-03-15 19:42:00

Actividad No. 1- Indagacin Archivos Adjuntos: Fecha limite

biblioteca virtual No hay archivos 2023-03-15 12:00:00

Archivos Adjuntos:
Tallem01nnnBuscadores. pdf
4. ACTIVIDADES DE o o

P Buscar

Obligacion 11: Actas de seguimiento a formacion.

Acta APG_Asistencia Admva Soatd.pdf - Adobe Acrobat Pro (32-bit)
Archivo Edicion Ver Firma electronica Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Acta AP6 _Asistenci.. X @ ‘ HH @
x¢ BaQa ®@© 3 kDO = -5 FT B LadDWQ a = e
° e

SENA
N B
]
ACTA No. =
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN: SEGUIMIENTO A LA ACCION DE o=
FORMACION “TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, MUNICIPIO DE SOATA, F)N
FICHA 2619734”

' 7

CIUDAD Y FECHA: SOATA, 10 DE ABRIL 2023 HORA INICIO: HORA FIN:

g 6:00 P.M. 10:00 P.M. « B
LUGAR Y/O ENLACE: SISTEMAS 3 - SEDE DIRECCION GENERAL / .
SOATA REGIONAL / CENTRO =l

COLOMBIA/ SANTANDER/ CATA
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion de quérum.
2. Seguimiento a Competencias Cumplidas. -
=
3. Seguimiento a Asistencia de Aprendices.
2}
v
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: s

L Buscar

GTH-F-062 V09



SENA

Obligacion 13: Participar proactivamente en las actividades del equipo de instructores de
la red de conocimiento y equipos ejecutores.

REUNION RED ADMINISTRATIVA Y FINANCIER A

10 Y I

MEsS DE ABRIL DE 2023

Obligacion 16: Cargue de eventos en Sofia Plus

Whatsipp

< C' A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Reporte de Instruciores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Insiructor
Solicitar Eventos

[ Gestion de Tiempos

& LMS

[ Matricula

(¥ Planeacion de la Formacién

[ Reportes

& sGs

DE ABRIL DE 2023

& |

11/04/2023 08:8

% | [ Corres: Dexy Carolina Jaime: X | @ Territorium || ASSTENCIAAL X | @ Teritorium X Sp Sofaplus x  + v = b4
c 2w OO :
2r1vsi 23 woruses 291U 23 UrusiLs 51023 o
100:00 - 23:59: Disponible
02/04/23
100:00 - 23:59: Disponible
03/04/23 4704723 05/04/23 6/04/23 07704723 Ib8/04/23
00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible  [00:00 - 23:59: Disponible
Disponible Disponible Disponible
14:00 - 22 14100 - 22:00: 14100 - 22,00
(2619734). DILIGENCIAR  |(2619734). DILIGENCIAR  |(2619734). DILIGENCIAR loo/0a/23
LOS DOCUMENTOS LOS DOCUMENTOS LOS DOCUMENTOS . . ibl
COMERCIALES Y. COMERCIALES Y COMERCIALES Y (0:0012823: 53101 S pomible]
SOPORTES CONTABLES ~ _ SOPORTES CONTABLES  _ [SOPORTES CONTABLES
) EN CUENTE TENTENDN BN CUENTA T |TENTENDO EN CUENTE
10/04/23 11/04/23 12/04/23 13/04/23 14/04/23 15/04/23
00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 100:00 - 14:00:
Disponible Disponible Disponible Disponible Disponible Disponible
14:00 - 22:00: 14100 - 22:00: 14:00 - 22:00: 14100 - 22:00: 14100 - 22:00: 14:00 - 22:00: B
(2619741). DILIGENCIAR  |(2619741). DILIGENCIAR  (2619741). DILIGENCIAR  |(2619741). DILIGENCIAR  |(2619741). DILIGENCIAR  [16/04/23
LOS DOCUMENTOS. LOS DOCUMENTOS L0S DOCUMENTOS LOS DOCUMENTOS L0S DOCUMENTOS TP TR TR
COMERCIALES Y. COMERCIALES Y COMERCIALES Y COMERCIALES Y COMERCIALES Y. i 58]
SOPORTES CONTABLES  _ |SOPORTES CONTABLES ~ _ |SOPORTES CONTABLES ~ _ SOPORTES CONTABLES  _ |SOPORTES CONTABLES
[ TENTENNA FHCLIFNTA TENTENNN EN CLIFRTA TEMTENNO FM CLIENTA TENTENNN EN CLIENTA. TENIENDO FH CLIENTA
17/04/23 18/04/23 15/04/23 20/04/23 21/04/23 2704723
00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: l00:00 - 14:00:
Dispanible Disponible Disponible Disponible Disponible Disponible
14:00 - 22 14100 - 22:00: 14100 - 22,00 100 - 22: 100 - 22:00: 14:00 - 22 =
(2619741). DILIGENCIAR  |(2619741). DILIGENCIAR  (2619741). DILIGENCIAR  |(2616741). DILIGENCIAR  |(2619741). DILIGENCIAR  [23/04/23
LOS DOCUMENTOS. LOS DOCUMENTOS 05 DOCUMENTOS L0S DOCUMENTOS [0S DOCUMENTOS TS
COMERCIALES Y’ COMERCIALES Y COMERCIALES Y COMERCIALES Y COMERCIALES Y i i C
‘SOPORTES CONTABLES SOPORTES CONTABLES ~ [SOPORTES CONTABLES - SOPORTES CONTABLES . |SOPORTES CONTABLES -
) EN CUENTA TENTENNN N CUENTA T |TENTENDO EN CUENTA TENIENNO EN CLIENTA | TENIENDA EN CLENTA
24/04/23 25/04/23 26/04/23 B7/04/23 28/04/23 9/04/23
00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 00:00 - 14:00: 100:00 - 23:59: Disponible
Disponible Disponible Disponible Disponible Disponible
14:00 - 22:00: 14100 - 22:00: 14:00 - 22:00: 14100 - 22:00: 14100 - 22:00:
(2619741). DILIGENCIAR {2619741). DILIGENCIAR (2619741). DILIGENCIAR (2619741). DILIGENCIAR (2615741). DILIGENCIAR [30/04/23
LOS DOCUMENTOS LOS DOCUMENTOS LOS DOCUMENTOS LOS DOCUMENTOS LOS DOCUMENTOS . ca. bl
COMERCIALES Y. COMERCIALES Y COMERCIALES Y COMERCIALES Y COMERCIALES Y. (00:002823: 53 DS pomble]
SOPORTES CONTABLES ~ _ SOPORTES CONTABLES _ \SOPORTES CONTABLES  _ SOPORTES CONTABLES  _ |SOPORTES CONTABLES
) EN CUENTE TENTENDN BN CUENTA T |TENTENDO EN CUENTE TENIENDO EN CLIENTA ” |TENTENDO BN CUENTA

Anterior Sigulente
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SENA
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Obligacion 18: Apoyar las actividades de promocion de la oferta académica.

ASISTENCIA SATIVASUR Q .

Gloria, SENA-Ana, SENA-Edgar, SENA-Lorena, SENA-Segio 5484062, +57 313 8056 8641485, +57 321 43004..

RIMGEz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-
91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%223b651fda-6f84-4acd-af7d-
1abad481debf%22%7d P

L]
SENA | FLATATORNA BE

7A APRENDL

Formacion Titulada Virtual

PROGRAMAS VIRTUALES

Conoce os programes que fera s retmuckén encl
rheed Voo y ocrokign e ek 100 v

No te quedes sin estudiar en el SENA de forma
virtual.

Hoy es el cierre de matriculas.

Ingresa ya:
https://sena.territorio.la/cms/index.php/titulada

7:44 p. m.

TECNOLOGIAS:

Analisis y Desarrollo de Software
v

Animacién Digital

(=

@ (@ |Escrfbe un mensaje aqui

Obligacién 27: Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia

Libertad y ceden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
alarga
Certificado de Competencia Laboral a
DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1096948216
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdoe con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cadigo: 240201056 - Version: 1
LEn testimonio de lo anterior. se firma el presente en MALAGA. A los diez (10) dias del mes de Noviembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

877145 - 101,24
No ¥ FECHA REGIS'

hasta el 10 de are de 2023

JOSE LEONARDOSILVA RIVERA
Subdircctor CENTRO AGROEMPRES ARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
REGIONAL SANTANDER
scumento puede ser verificada en el registro dlecwinico que se encuenta en la pigina web hup: feerificados. sens.cdu.co, bajo el nimern
48216¢

Obligacion 29: Pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y
riesgos laborales).

GTH-F-062 V09
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ASOPAGOS

COMPROBANTE

A

[ oewmeicacion | ov | RAZON SOCIAL [cLasE APORTANTE| SUCURSAL | CoRRED [ ciuosn - DEPARTAMENTD | CELULAR
| ccmseastars | o | DEXY CAROUNA JAIMES MALDONADC | I | ] | oExca_soagrommaiLcom | o4 | 3138624079
NUMERC PLANILLA 517285
REFERENCIA DE PAGD (PIN)| Z5172a5
PAGOHASTA DWSDEMORA | VALORMORA | TOTALAPAGAR
20230505 7 [ 3420 [ sesmo
ENTIDAD AFILIADOS TOTALES
Adinistradara Colomiiana de Pensiones OOLPENSIONES 1 525330
NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SA 1 s 0230
ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGURGS 1 sa50q
SincoE 1 sq
= a sq
INSTITUTO COLOMEIANO D FAMILIAR [} sq
ESCUELA SUPSRIOR DE ADMINISTRAGION PUSLICA 0 sq
MINISTERIO DE EDUCACION [] sq
DATCS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION [ ov ] RAZON SOCIAL [ouase wporTanTE] SUCURSAL I DIRECCION [ cwosp-pepaRTamMENTO | TELEFOND
CC 1096343216 | o [ oo=rcarounssamvesmaoonsno | ] [ o | CARRERAEENDE 37 [ 432 [ 3138624073
DATOS GENERALES DE LA LIGLIDACION
PERIODO PENSION PERICDO SALUD NOMERO ID PLANILLA o RmFE FECHAPAGD BANCO Dlas MORA VALOR
202303 202303 10s6a4E215 25172 ] 2517255 230417 BANCOLOMEIA 7 5453700
RESUMEN DE PAGO
ENTIDADES | coIco | NI | ™ AFILADOS | VALORLIGUIDADO |  INTERESES SALDOAFAVOR  [SUMAINCAPACIDADES|  vaLORAPacaR
AFP {Administradors: 1) 1 256504 5230 B B s253.50(
COLPENSIONES [ e 00336004 [ 7 1 s256.60] 5230 E E s253.50(
EPS (Administradorss: 1) 1 200504 BE: B B s202.30q
NUEVAERS. SA === c00156254 [ 2 1 20050 BE E E sa02.30(

Pagina1 14042023 203523
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n . SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
‘7‘/’(“ J iqc LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO
CIUDAD, FECHA: Sativasur - Abril de 2023  |cenTro: caTa [AMBIENTE/INST.EDUCT: FORMACION VIRTUAL
PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en Asistencia Administrativa [FICHA: 2619741
COMPETENCIA: Reconocer recursos financieros de rdo con dologiay tiva
INSTRUCTOR: DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO FECHA
e o e i o 10/04/2023 | 11/04/2023 | 12/04/2023 | 13/04/2023 | 14/04/2023 OBSERVACIONES
N NOMBRE co/m CORREO ELECTRONICO Tewerong | LUNES | MARTES |  MIERCOLES JUSVED . |  VERNER
1 |ADRIANA KATERINE HIGUERA CORREDOR | CC 1056868265 |akaterineh@gmall.com 3138641485 W.W w_
2 |AMPARO SALAZAR PEREZ CC 1056868031 | hebsativasur@gmall.¢om 3142754383 XXXXXX XXXKXX
3 |ANA KATHERINE ROJAS PEREZ CC 1002694723 | anitarolas2620 @gmail.com 3138056606 b #0)ns |dng # o
4 |ANAYAZMIN DUARTE RIOS CC 1056868175 |yaz1128@hotmail.com 3214300407 Aoc Ot [hacy \e | Ana Rnicde
5 |ANGIE LIZETH CARVAIAL MOJICA CC 1056554580 a.lizsth @hotmail.com 3105979488 | {] : J Oac ( ‘x aaietCod @ nQ,.J(I 1%
& |CARLOS ANDRES PULGAR NOVA CC 1056868254 | canty3 1@®hotmall.com
7 |CARMEN LILIANA ACOSTA VALBUENA CC 46453120| lilianitab2706 @gmail.com
8 |GISEL CAMILA LOPEZ HIGUERA Ti 1056868046 | cami iL.corn
9 |GLORIA AZUCENA APARICIO GOMEZ CC 24065090 glorisaparicio@gmail.com
10 |GLORIA ESPERANZA DIAZ MANRIQUE CC 1056868107 | gloriaes1488@gmall.com 3175484062 Morio Diaz_|Qloga Doz |8bria iz
11 |IUAN CARLOS GONZALEZ LOPEZ CC 1002526507 | yaritzagonza0709@gmall.com BN i “
12 |LELIS NOVA GUERRERO CC 24064989 | lelisrova8@gmall.com 3124203578 U y “.‘ ._.fJ W
13 |LIDA YADIRA GOMEZ ARISMENDI CC 1056868255 | lelisniovaB@gmall.com REUNIGON DE RED G X
14 [MARIA ISABEL GUERRERO APARICIO CC 24059919 | marialsachaves @hotmall.com | 3132860470 ) . Eﬁ. m
15 [MARITZA YULIETH MEJIA PARRA CC 1052398571 | yullethh16@gmail.com 3213158021 a
16 |MARTHA JANETH GOMEZ BARAJAS CC 24065153 | juargas8@hotmall.com
17 |MILENA PAOLA HIGUERA GARCIA CC 1056868093|pag_ed95s@hotmail.com bRy it
18 |OLGA LUCIA PEREZ OROZCO CC 1056054181 | olgatuciaperszorozeo@gmail.com | 3213805340 M # M—
19 [ROSAURA CACERES ESTUPINAN CC 23913931 | rosacad 1@hotmail.com 3124474981 XXAXXX d § E é ’z#
20 |SOFIA VELANDIA SUAREZ CC 1056054177 | jomalflo@misena.edu.co
21 |SORANYELA JARAMILLO ESTUPIRAN CC 24065134 | sorsmyelaiaramillo24@gmail.com
22 |VEIMI JULIED OROZCO ACOSTA CC 1056868387 | malioriviulleta@hotmal.com
23 |YEIMY MARIELA MESA SANDOVAL CC 1002694796 | sandovalveimy66@pmall.com | 3202852377 Wﬁmmm
24 |YEIMY NATALIA PEDROZA MARTINEZ CC 1010030370 resmathias0754 @grasil.com
2% [YURY JOHANA NIO PATIRO CC 1056868100|yury Johana n@gmail.com

pmq;e l(zehx OavuaSO\ Modica

M 7
NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: V4
7

NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: fAeq e L  (Cococlal T
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: Sativasur - Abril de 2023

|cenro: caTa

|AmBIENTE/INST.EDUCT: SATIVASUR

PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en Asistencia Administrativa Fm: 2619741
COMPETENCIA: R fii i do con metodologia y tiva
INSTRUCTOR: DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO FECHA
VOCERO FORMACION: ANGIE LIZETH CARVAJAL MOJICA 17/04/2023 | 1870472023 | 29/08/202 20/04/2023 21/08/2023 I

N NOMBRE com CORREO ELECTRONICO | TELEFono | W jehco ¢

1 |ADRIANA KATERINE HIGUERA CORREDOR | CC 1056868265 |akaterineh@gmail.com 3138641485

2 |AMPARO SALAZAR PEREZ > CC 1056868031 | hebsativasur@gmall.com 3142754383 2

3 |ANA KATHERINE ROJAS PEREZ CC 1002694723 | anitarojas2620 @gmail.com 3138056606 £ ,

4 |ANAYAZMIN DUARTE RIOS CC 1056868175 |yaz1128@hotmail.com 3214300407 [ Ao O Qe \e. Qe | Ana Ooace

5 |ANGIE LIZETH CARVAIAL MOJICA C€C 1056554580/ a.lizeth®hotmall.com 3105979488 f

& |CARLOS ANDRES PULGAR NOVA CC 1056868254 | canty31@hotmall.com

7 |cARMEN LILIANA ACOSTA VALBUENA cc msauo] lilianitab2706 @gmail.com

8 [GISEL CAMILA LOPEZ HIGUERA m mssassoas]mummm

9 |GLORIA AZUCENA APARICIO GOMEZ cc mssoso]dmnmm

10 |GLORIA ESPERANZA DIAZ MANRIQUE CC 1056868107 | glorizes1488@gmall.com 3175484062 flaDiaz |Qlola Diaz.

11 |JUAN CARLOS GONZALEZ LOPEZ CC 1002526507 | yaritzagonzs0709 @gmall.com ‘

12 |LELIS NOVA GUERRERO CC 24064989 | lelisnova8@gmall.com 3124203578 g - . 4

13 [LIDA YADIRA GOMEZ ARISMENDI CC 1056868255 | lelisnova8@gmall.com

14 |MARIA ISABEL GUERRERO APARICIO CC 24059919 | mariaisachaves@hotmail.com | 3132860470

15 |MARITZA YULIETH MEJIA PARRA €C 1052398571 |yuliethh16@gmail.com 3213158021
" 16 |MARTHA JANETH GOMEZ BARAIAS CC 24065153 | luarga88@hotmall.com

17 |MILENA PAOLA HIGUERA GARCIA C€C 1056868093 |pao_ed95 @hotmail com . ‘

18 |OLGALUCIA PEREZ OROZCO CC 1056054181 | olgaluciaperszorozco@gmail.com | 3213805340

19 |ROSAURA CACERES ESTUPINAN CC 23913931 | rosacaba 1 @hotmall.¢om 3124474981

20 |SOFIA VELANDIA SUAREZ CC 1056054177 | jomalflo@misena edu.co

21 |SORANYELA JARAMILLO ESTUPINAN CC 24065134 | soranvelajaramilloz4@gmall.com i

22 |YEIMIJULIED OROZCO ACOSTA C€C 1056868387 | mallorivjulieta@hotmall.com "

23 YEIMY MARIELA MESA SANDOVAL CC 1002694796 | sandovalyeimy66@pmall.com | 3202852377 y - ] :

24 |YEIMY NATALIA PEDROZA MARTINEZ CC 1010030370 | resmathias0754@gmall.com i

25 |YURY JOHANA NINO PATINO CC 1056868100 yury johana n@gmail.com ! g , | i

. i Jizehn  Coraldl
/ aqie i1 zetin aroagdal m

NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: DEXY CAR MALDO NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: ANGIE LIZETH CARVAJAL MOJICA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: Sativasur - Abril de 2023 |cenTRoO: caTA |AmMBIENTE/INST.EDUCT: SATIVASUR - FORMAQON N IEODL
PROGRAMA DE FORMACION: Técnico en Asistencia Administrativa LFlCHA: 2619741
COMPETENCIA: R recursos fi ieros de do con dologia y i
INSTRUCTOR: DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO FECHA
VOCERD FORMACION: ANGIE LZETH CARVAML MGRCA 24/04/2023 | 25/04/2023 | 26/04/2023 | 27/08/2023 | 28/04/2023 CBSERVACIONES

N NOMBRE co/m CORREO ELECTRONICO TeEFon | LUNES | MARTES |  MIERCOLES JuEves VIERNES

1 [ADRIANA KATERINE HIGUERA CORREDOR | CC 1056868265 | akatarineh@gmall.com 3138641485 / & 7/

2 |AMPARO SALAZAR PEREZ CC 1056868031 | hebsativasur@gmall.com 3142754383 / /1 7

3 |ANA KATHERINE ROJAS PEREZ CC 1002694723 | anitaroias2620 @gmail.com 3138056606 o / /

4 |ANAYAZMIN DUARTE RIOS CC 1056868175 |yaz1128 @hotmail.com 3214300407 / B / % A

S |ANGIE LIZETH CARVAJAL MOJICA CC 1056554580 | a.lizeth@hotmail.com 3105979488 / / f

6 |CARLOS ANDRES PULGAR NOVA CC 1056868254 |canty31@hatmall.com

7 |CARMIEN LILIANA ACOSTA VALBUENA CC 46453120 lilianitab2706 @gmait.com

8 |GISEL CAMILA LOPEZ HIGUERA T1 1056868046 | camilalopez 1100 @gmail.cory

9 |GLORIA AZUCENA APARICIO GOMEZ CC 24065090 glorisaparicio®gmall.com > .

10 |GLORIA ESPERANZA DIAZ MANRIQUE CC 1056868107 |glorides1483@gmail.com 3175484062 7/ / /

11 |IUAN CARLOS GONZALEZ LOPEZ CC 1002526507 |yaritzagonz0709@gmall.com :

12 [LELIS NOVA GUERRERO CC 24064989 | lelisnova8 @gmail.com 3124203578 / Vi V4

13 [LIDA YADIRA GOMEZ ARISMENDI CC 1056868255 | lelisnova8 @gmail.com

14 |MARIA ISABEL GUERRERO APARICIO CC 24059919 | marisisachaves@hotmall.com | 3132860470 7z / P 4 ~

15 |MARITZA YULIETH MEJIA PARRA C€C 1052398571 |yuliethh16@gmail.com 3213158021 V4 / Ve

16 |MARTHA JANETH GOMEZ BARAJAS CC 24065153 | luarga88@hotmall.com

17 [MILENA PAOLA HIGUERA GARCIA CC 1056868093 |pag_ed95 @hotmall com h

18 [OLGA LUCIA PEREZ OROZCO CC 1056054181 |olgaluciaperszorozco@gmail.com | 3213805340 ¥4 / /

19 [ROSAURA CACERES ESTUPINAN CC 23913931 | rosacabal @hotmall.com 3124474981 / 7 7

20 |SOFIA VELANDIA SUAREZ CC 1056054177 |jomaifio@misena.ecy.co

21 |SORANYELA JARAMILLO ESTUPIRAN CC 24065134 | soranyelajaramillo24@grnail.com

22 |YEIMI JULIED OROZCO ACOSTA CC 1056868387 |malloriyjul Y, &z

23 |YEIMY MARIELA MESA SANDOVAL CC 1002694796 | sandovalveimy66@gmall.com | 3202852377 g F 4

24 |YEIMY NATALIA PEDROZA MARTINEZ €€ 1010030370 resmathias0754@grmail.com

25 |YURY JOHANA NIIO PATIRO C€C 1056868100 yury.johana n@gmail.com

1 )

et g o’

NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: ANGIE LIZETH CARVAIAL MOJICA

NOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO

'




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/04/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2619741 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

18/04/23 20:02

Page 1 of 6




LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

SISTEMATIZADA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O

04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

18/04/23 20:02

Page 2 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 136,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2619734 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/04/23 20:02

Page 3 of 6




LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

01 INTERPRETAR LAS POLITICAS DE CONTABILIDAD Y DE INFORMACION FINANCIERA, TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y

02 CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN  LOS HECHOS ECONOMICOS, TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE
CONTABILIDAD, DE INFORMACION FINANCIERA Y LA NORMATIVA.

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O

18/04/23 20:02
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SISTEMATIZADA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

04 ELABORAR INFORMES ORIGINADOS DE LAS TRANSACCIONES CONTABLES REGISTRADAS DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

05 ARCHIVAR LOS DOCUMENTOS SOPORTADOS DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento

técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

18/04/23 20:02
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEXY CAROLINA JAIMES MALDONADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

18/04/23 20:02 Page 6 of 6



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

NOMBRE INSTRUCTOR: Dexy Carolina Jaimes Maldonado

Red:

Administrativa y Financiera

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA APRENDICES SOPORTE EVIDENCIAS
FICHAS -PROGRAMA
03/04/2023 Orientar  FPI  Técnico Asistencia | 1. ADRIANA KATERINE
al Administrativa ficha 2619734, HIGUERA CORREDOR il e
05/04/2023 | correspondiente a la competencia 2. AMPARO SALAZAR PEREZ G [ Wi
Reconocer recursos financieros de | 3- ANA  KATHERINE  ROJAS | B .
acuerdo con metodologia y normativa. PEREZ U s e a
4. ANAYAZMIN DUARTERIOS | {88 o A
AP6. Elaborar documentos financieros | > ANGIE LIZETH = CARVAJAL | B
y registrar la informacién de la unidad MOIJICA o 2
productiva teniendo en cuenta que los | & GLORIA ESPERANZA DIAZ | B8 s ——— romaoverts S «
soportes cumplan con la normatividad MANRIQUE = e e
Jigente 7. LELIS NOVA GUERRERO —— —
& ) 8. MARIA ISABEL GUERRERO - : — — =
Horas a reportar: 24 horas APARICIO mmw ,m:,mm .m_: ' :
9. MARITZA YU LI ETH M EJ IA bibtoteca virtual Mo hay archivos 20230345 12:00:00
PARRA
10. OLGA LUCIA PEREZ OROZCO £ bur
11. ROSAURA CACERES
ESTUPINAN
12. YEIMY  MARIELA  MESA

SANDOVAL




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

10/04/2023 Asistir a reunién de red a finde realizar | Instructores Red
al actividades tales como: ajuste de la | Administrativa y Financiera REUNION RED ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
11/04/2023 programacion de cada una de las fichas MES DE ABRIL DE 2023

asignadas, verificacion de cada juicios

evaluativos del primer trimestre 2023 y

programacion de segundo trimestre

2023.

%& G I0 Y I DE ABRIL DE 2023

12/04/2023 Orientar FPI  Técnico Asistencia ADRIANA KATERINE
al Administrativa ficha 2619741, HIGUERA CORREDOR
14/04/2023 correspondiente a la competencia AMPARO SALAZAR PEREZ TECNICO EN ASISTENCIA ADMNISTRATIVA

Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa.

AP6. Elaborar documentos financieros
y registrar la informacidén de la unidad
productiva teniendo en cuenta que los
soportes cumplan con la normatividad
vigente.

Horas a reportar: 48 horas

ANA  KATHERINE  ROJAS
PEREZ

ANA YAZMIN DUARTE RIOS
ANGIE LIZETH CARVAJAL
MOIJICA

GLORIA ESPERANZA DIAZ
MANRIQUE

LELIS NOVA GUERRERO
MARIA ISABEL GUERRERO
APARICIO

MARITZA YULIETH MEJIA
PARRA

i

o

FICHA 2619741

12Y 14 DE ABRIL DE 2023




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

10. OLGA LUCIA PEREZ OROZCO
11. ROSAURA CACERES
ESTUPINAN
12. YEIMY MARIELA MESA
SANDOVAL
17/03/2023 Orientar FPI Técnico Asistencia | 1. ADRIANA KATERINE
al Administrativa ficha 2619741, HIGUERA CORREDOR
21/03/2023 | correspondiente a la competencia AMPARO SALAZAR PEREZ
. : ANA  KATHERINE  ROJAS
Reconocer recursos financieros de SEREZ R T AT TR
acuerdo con metodologia y normativa. FICHA 2619741
4. ANAYAZMIN DUARTE RIOS =
AP6. Elaborar documentos financieros | - ANGIE LIZETH  CARVAJAL
y registrar la informacion de la unidad MOIJICA
productiva teniendo en cuenta que los 6. GLORIA ESPERANZA DIAZ
L. MANRIQUE
soportes cumplan con la normatividad
) 7. LELIS NOVA GUERRERO
vigente.
8. MARIA ISABEL GUERRERO
Horas a reportar: 48 horas APARICIO
9. MARITZA YULIETH MEJA
PARRA
10. OLGA LUCIA PEREZ OROZCO
11. ROSAURA CACERES
ESTUPINAN
12. YEIMY MARIELA  MESA
SANDOVAL




CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

24/04/2023
al
28/04/2023

Orientar FPI  Técnico Asistencia
Administrativa ficha 2619741,
correspondiente a la competencia
Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa.

AP6. Elaborar documentos financieros
y registrar la informacion de la unidad
productiva teniendo en cuenta que los
soportes cumplan con la normatividad
vigente.

Horas a reportar: 40 horas

1. ANA MILENA GUTIERREZ
VILLA

2. ANGIE CAROLINA JOYA DIAZ

3.  ANGIE PAOLA ANGARITA
RAMIREZ

4. BRENDA TATIANA
BOCANEGRA GONZALEZ

5. BRIGITTE MARITZA
DELGADO RAMIREZ

6. DAYANNA MILENA ROA

RODRIGUEZ

7. DEYBER FERNANDO BLANCO
RODRIGUEZ

8.  DIANA CAROLINA CANAS
ACEROS

9.  DILAN SEBASTIAN y \*
CIFUENTES DURAN &

10. EDWAR ARLEY VARGAS

11. GLORIA LUCIA ACUNA
SANCHEZ

12. KEVIN ALEXIS GOMEZ MEJIA

13. LAURAIJIMENA GOMEZ
ROJAS

14. NELLY MARTINEZ AYALA

15. TANIA SOFIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

16. TATIANA CORREA RAMIREZ

VARGAS

RODRIGUEZ o Iniciar sesién en la cuenta X | @ vinstsagp

<« C @ senareritorioa/perfilphpTid= 2639720

Herramientas

3

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
FICHA 2619741

LIs: CHO
BUENO, PEDRG FELIX PINTO Evidencia de Praducio

Tatler e Aplicacidn No. 2

Tather de Aplicacion No. 1

Acteeicd Ne. 3. Educaplay.
Conceptos de Contabilidsd

Acteriid No. 2. Mapa Marial
.......

Acteridd Ne. 4. indogacan
Biboteca Vitual

Comunicacion Aseriiva y Eteciiva

e Equipos de Trabaio

Fecha limite
20230430 22:88:00

Focha limise
20230427 23:59:00

Focha limise Regresar
20200018 23:85.00
Focha limise
20200418 22:3000 @
o et
Focha limise
20200015 23:85.00
Fecha limése
L 20218233000
EEEC)
.. ipeg B Whatsapp image.jpeg Mostrar tado. X




modelo integrado

de planeacion 1 e
y gestién es de todos Publica

El servicio publico Funcion

im
Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Dexy Carolina Jaimes Maldonado

Participd y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

Maria d%ﬁnzélez

Directora de Gestion y Desempeno Institucional

B 29, B A

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno



