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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
FECHA ABRIL DE 2023
UNIDAD EJECUTORA SUBDIRECCION TECNICA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO AL CLUB
DEPORTIVO DAGWILL FUTBOL CLUB PARA PARTICIPAR EN EL
OBJETO DEL CONTRATO EVENTO DENOMINADO TORNEO NACIONAL LLANERAS FC 2023
A REALIZARSE EN VILLAVICENCIO META.

SECTOR AL QUE PERTENECE EL
OBJETO DEL PRESENTE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO

El cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, segun: La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacién, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso
de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgos, la Subdireccién Técnica del IDRY a través de SANDRA MILENA GUTIERREZ GUIO, en calidad
de profesional contratado, realizé integralmente el analisis del sector servicios, desarrollando aspectos que
se reflejan a continuacion: '

1. ASPECTOS GENERALES.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, CAPITULO VI “Andlisis del sector
econémico y de los oferentes por parte de las Entidades Estatales”, articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de analisis
de las Entidades Estatales, procede la entidad a estructurar el Estudio del Sector. Este andlisis como lo ha
recomendado la entidad del estado Colombia Compra Eficiente, abarca aspectos relacionados con
variables macroeconémicas, valga decir participacién del sector en el PIB o Participacion del mismo en la
generacién de empleo y evolucién del sector dentro de la coyuntura econémica nacional, en la medida que
la informacién y la complejidad del proceso lo permita. El analisis comprende una visién general de la
situacion de la actividad de las empresas dedicadas a la actividad de servicios tanto a nivel nacional como
en la regién, el tipo de mercado local de las empresas que participan en este sector, la forma de realizar el
servicio como operador de proyectos dirigidos a la poblacion vulnerable del tipo que requiere la Entidad,
los precios promedios locales, y en general, aspectos relacionados con la demanda y oferta de este tipo
de trabajos en el contexto de la ciudad de Yopal.

Como quiera que el proceso que se pretende adelantar se enmarca dentro del sector de servicios de la
economia. Se analizara el comportamiento de los principales indicadores del sector dentro de la economia

a nivel Nacional y Departamental.
2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

De acuerdo al objeto contractual, se requiere la adquisicién de servicios, por esta razén, se enmarca en el
sector terciario o sector servicios. Este sector incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia; como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, publicidad, entre
otros. Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos, este tercer sector se considera no productivo, pues no produce
bienes tangibles, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.
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El sector terciario de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el Departamento
Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector terciario aloja mas del 80 % de la
fuerza laboral del pais.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia establece que de los
establecimientos econémicos que existen en el pais, el 48 % esta dedicado al comercio mientras que el 40
% esta destinado al ofrecimiento de servicios.

Hoy en dia puede decirse con certeza que el sector terciario es enormemente importante para la economia.
En efecto, el mismo emplea una enorme cantidad de mano de obra, a diferencia por ejemplo del sector
secundario y primario, que requieren primeramente bienes de capital para su desarrollo. Existen incluso
servicios que son enormemente sofisticados y de alto valor agregado, como por ejemplo el de los servicios
financieros o los que atafien a algunas tecnologias especificas.

Los servicios pueden ser brindados tanto por el sector publico como por el sector privado. No obstante,
algun tipo de servicios solo pueden ser brindados por el sector publico porque requieren algin grado de
desvinculacién de los intereses particulares que podria tener un agente econémico privado. Algunos
ejemplos al respecto pueden ofrecerlo la seguridad y la justicia. En otros casos, en cambio, puede existir
una alternativa tanto privada como publica, como por ejemplo sucede con el caso de la educacion o el caso
de la salud.

El mercado de servicios en el que se enmarca el proceso de contratacién es el de logistica, el cual se define
como la sumatoria de servicios de creciente valor agregado que permiten conectar a una cadena de
productores con sus clientes intermedios y finales en las mejores condiciones de costo y confiabilidad.

3. ASPECTOS TECNICOS

OPERADOR LOGISTICO: Es un aliado estratégico de las empresas productoras y comercializadoras de
materias primas, insumos y productos terminados (o de servicios), quien, por encargo, disefia y desarrolla
de manera integral o independiente los procesos de una o varias fases de su cadena de abastecimiento.

Un operador logistico es la empresa que lleva a cabo la planificacién, implantacién y el control de manera
eficiente del flujo fisico a través de la cadena de suministro; asi como todos los servicios e informacion
asociados al mismo, desde el punto de origen hasta el punto de consumo y con el objeto de satisfacer los
requerimientos del cliente.

Beneficios de la tercerizacién:

— Reduccion de costos: las economias de escala y sinergias que manejan algunos de los operadores
logisticos se ven reflejadas en la disminucién de los costos de almacenamiento, transporte y
distribucién.

— Costo logistico variable: solo se paga por los servicios que se reciben. “Si mueven una caja, se paga
por una caja; si mueven mil, se paga por mil“.

— Disminucién de pérdidas de productos: la experiencia en el manejo de las mercancias y la
responsabilidad que asumen los operadores logisticos hace que se reduzcan las pérdidas de
inventario.

— Desarrollo del ‘core business’: permite que las empresas se dediquen al desarrollo de su negocio. El
operador logistico se encarga de los procesos en que la compaiiia no tiene grandes fortalezas.

— Acceso a tecnologia: el gran volumen de operaciones que desarrolla un operador logistico, le permite
tener acceso a tecnologias que, para empresas de menor tamario, no son accesibles.
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Coémo cobran los operadores logisticos: los cobros se pueden desagregar tanto como las partes deseen.

Asimismo las operaciones se desagregan en varias categorias y asi es estipulado en los contratos, ya que

los clientes quieren ver el desempefio en costos de cada item que interviene en la operacion:

— Costo de manejo: todo lo relacionado con el manejo, administracién y preparacion de las mercancias.

— Costo del transporte: para establecer un valor por el transporte del sitio de almacenamiento a los
clientes.

Existen ademas varias modalidades de cobro que detallamos a continuacion:

— Cobro por unidad entregada: las unidades pueden ser toneladas, litros, cajas, rollos o kilos, etc. Es
posible obtener un precio por cada uno de estos elementos generadores de costos desagregados, por
ejemplo un valor por manejo y preparacion de pedidos y otro por transporte o una sola tarifa. Este
método tiene la ventaja que se puede controlar cada elemento de costo del proceso, pero su desventaja
radica en que las partes deben reajustar la tarifa cada inicio de afio (ajuste necesario si se tienen en
cuenta que la inflacion y las tasas de interés que afectan las inversiones varian constantemente).

— Como porcentaje de las ventas: un porcentaje sobre los pesos vendidos en el mes; se suman todas las
ventas en pesos y a este monto se le aplica un porcentaje definido. Este método tiene como ventajas
la simpleza de su célculo y la permanencia en el tiempo (no es necesario estar definiendo reajustes a
la tarifa, pues es entendible que las ventas resultan de la muitiplicacion de los volimenes vendidos por
el precio unitario, el cual debe ser reajustado por los fabricantes para cubrirse ante el costo de vida).

—~  Cobro por viajes completos: para los que hacen operaciones de 2PL es comun también cobros por
viajes completos de un origen a un destino definido, por supuesto los valores cambian segun cambien
esos origenes y destinos.

Finalmente y para el caso colombiano, la tendencia a la externalizacion o tercerizacién de los servicios
logisticos es significativo y continuard aun incrementandose, aunque es necesario reconocer que el
porcentaje de subcontratacion logistica en nuestro medio continGia siendo bajo, en comparacion con las
proporciones que se manejan en Europa y Norte América.

En este sentido, los lideres en este negocio estan trabajando arduamente para buscar agilizar el proceso.
Sin embargo, dentro de los servicios logisticos, Colombia todavia carece de compafiias solidas que
verdaderamente ofrezcan servicios y se desempefien como operadores logisticos integrales, tal como las
tendencias del mercado y las caracteristicas de los clientes las estan exigiendo.

Los ingresos de los prestadores de servicios logisticos continuaran creciendo significativamente, aunque
en una proporcion diferente al comportamiento de la demanda por sus servicios. En efecto, algunos
expertos consultados coinciden en afirmar que las previsiones de crecimiento anual de los operadores en
el mundo y, particularmente en Colombia, continian siendo mucho mas altas que el crecimiento de la
demanda para servicios basicos de transporte o servicios. Por ello, quienes cuenten con mejores recursos,
estructuras de operacion bien definidas y flexibles, y tecnologias de punta, seran quienes se consolidaran
finalmente en este negocio. Ademas, en términos de captacién de nuevos clientes se esta experimentando
un crecimiento no muy dinamico, debido a que Ia experiencia del cliente le esta permitiendo tener un fuerte
criterio a la hora de determinar el momento idéneo para adquirir con justas razones los servicios de un
operador logistico, bien sea en forma integral o parcial.

De acuerdo con un estudio realizado sobre los usuarios de los operadores logisticos, en Colombia cerca
del 40% de las empresas en la actualidad subcontratan servicios logisticos y, adicionalmente, un 8% lo
esta considerando. En este mismo aspecto, la ampliacién de los servicios contratados por los clientes
actuales seguira avanzando pero a un ritmo de crecimiento menor con respecto al que se ha tenido en los
Gditimos arios.

Colombia es un mercado con poca tradicién logistica pero con una buena capacidad de crecimiento, lo que
la convierte en una atractiva alternativa para las empresas y, especificamente, para los operadores,
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quienes buscan hacer de |a globalizacién y de la necesidad de poseer procesos logisticos agiles unos de
los focos estratégicos para los negocios, aunque actualmente la mayor parte de los ingresos corresponde
a operaciones realizadas a nivel local.

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente proceso contractual se encuentra
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones en cumplimiento al decreto 1082 en sus articulos 2.2.1.1.1.4.1.

Y221.1.1.43.
CODIGOS UNSPSC NOMBRE
90111501 HOTELES
78111803 SERVICIO DE BUSES CONTRATADOS
90101501 RESTAURANTES
80111604 NECESIDADES DE DOTACION DE PERSONAL TECNICO TEMPORAL.

4. ASPECTOS ECONOMICOS

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del sector
servicios para el andlisis de su evolucién en el corto plazo.

4.1.

VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR TIPO DE

INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (DICIEMBRE 2021 / DICIEMBRE 2020)

En diciembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacién con diciembre de 2020.
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el personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2020.
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4.3. VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE CONTRATACION,
SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (DICIEMBRE 2021 / DICIEMBRE 2020)

En diciembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con diciembre de 2020.
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* Hace referencia a ta variacién de los salarios promedio det personal ocupado total mecluyendo al personal contratado
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=7 Parsanal @n mision aplica para la seccién N, divisiones 78, 80 y B1, axcepto Clase 8130.

== parsonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Nota: por aproximacion decimat se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variscion total.

5. ASPECTOS REGULATORIOS
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El presente proceso de seleccién debera cumplir con las etapas contractuales dispuestas por la ley, la
idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto contractual del oferente. El contrato que llegase a
celebrarse deben regirse por la ley Colombiana y en especial, por las normas contenidas en la Constitucién
Politica de Colombia, en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pdblica, la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1074 de 2015
modificado por 1595 de 2015 y demas normas que las modifiquen o adicionen, asi como por los
documentos que conforman el proceso, los estudios previos, sus anexos, formatos, adendas y demas
documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccién, y en lo que no
esté particularmente regulado en ellas o en este documento, por las normas legales comerciales y civiles
vigentes que sean pertinentes.

Adicional a lo anterior rige también la normatividad vigente aplicable para los operadores logisticos en
Colombia incluyen la acreditaciéon como operadores logisticos OPC (Operador Profesional de Certamenes)
RNT 10551 (Registro Nacional de Turismo) para la produccién de eventos.

- Normas Técnicas Sectoriales: NTS_OPC 001 Operacién de congresos, Ferias y Convenciones.
Requisitos de Servicio

—~ NTS_AV009 calidad en la prestacién del servicio de transporte turistico terrestre automotor requisitos
normativos

— NTS - Establecimientos Gastronémico

~ NTS - Alojamiento y Hospedaje

6. ANALISIS DE LA DEMANDA
6.1. ¢(COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN, OBRA O

SERVICIO? LA ENTIDAD. ESTATAL DEBE ANALIZAR EL COMPORTAMIENTO DE SUS
ADQUISICIONES ANTERIORES DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO. ..

. LOGISTICO. PARA™ LOS -
DEPORTISTAS VINCULADOS A LA

_ESCUELA .. DE FORMACION - -
DEPORTIVA™ DEL ~ “IDRY, " A"
PARTICIPAR EN LA  FINAL

CASANARE - - INVITACIONAL . NACIONAL : DE
INSTITUTO - .ESCUELAS™ = DE. . FORMACION

IDRY-MC- C?qﬁatacién - PARA EL PEPORTIVA DE FU"TBOL DE SALON $. Fecha de

008-2021 Minima Liqguidado DEPORTEY . “CREO DEPORTES’ A REALIZARSE ©23.875.000,00 Liquidacién

———— Cuantia LA EN LA-CIUDAD DE VILLAVICENCIO, S P 1428 g :
RECREACION COMO FORTALECIMIENTO

DE YOPAL INTEGRAL DEL PROGRAMA
: - “DEPORTE - CON - SEGURIDAD?, -EN
CUMPLIMIENTO A LAS METAS
PRODUCTO Y RESULTADO |
= TRAZADAS.. EN: EL...PLAN ¢ DE .
DESARROLLO MUNICIPAL “YOPAL
CIUDAD SEGURA" 2020 — 2023.
- . 16/12/2021
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“PRESTAR SERVICIOS DE APQYO
LOGISTICO A DEPORTISTAS EN LA
DISCIPLINA DE AJEDREZ, A

%simﬁg- PARTICIPAR EN "CAMPEONATO
3 NACIONAL DE AJEDREZ ACTIVO Y
MC Contratacion PARA EL "
101.10.07.17- Minima Liquidado DEPORTEY BuTZ . SUB & A SUB 20" A $ Fecha de
J0.07, ; REALIZARSE EN LA CIUDAD DE 6.474.000,00 Liquidacién

2021 Cuantia LA EN
2021 RECREACION ARMENIA QUINDIO, _ "~ EN

R ON CUMPLIMIENTO DE ~ METAS

PLAN DE DESARROLLO 2020-2023
“YOPAL CIUDAD SEGURA” Y LINEA 6
" INVERSION TASA PRODEPORTE".
14/10/2021

ADQUIRIR ELEMENTOS,
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS,
PREMIACION Y UNIFORMES EN LAS
CASANARE- MODALIDADES DE FUTBOL 9
INSTITUTO MASCULINO, FUTBOL 5 FEMENINO,

IDRY-MC- Cc’)n.lrataciénk - PARA EL TEJO Y MINITEJO, PARA $ Fecha de
0092021 Mlnlm’a = Liquidado DEPORTEY GARANTIZAR Y FORTA‘LECER EL 21.900.000,00 * Liquidacién
— Cuantia DESARROLLO DE LOS “JUEGOS e
RECREACION INTERSECRETARIAS. ~ 2021", EN
DE YOPAL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
TRAZADAS EN EL PLAN DE
DESARROLLO “YOPAL  CIUDAD
SEGURA 2020 ~ 2023".
_ 23/09/2021
APOYO LOGISTICO A DEPORTISTAS
CASANARE - . DEL CLUB DEPORTIVO CHIVAS FC A
INSTITUTO PARTICIPAR EN TORNEO COPA
MC- Contratacion PARA EL DIFUTBOL INTERCLUBES FEMENINO $ Fechade
101.10.07.14- Minima Liquidado DEPORTEY = DE FUTBOL SALA EN LA CIUDAD DE 14.518.000.00 Liquidacién
2021 Cuantia LA IBAGUE, EN CUMPLIMIENTQ DE LAS R q

RECREACION METAS TRAZADAS EN EL PLAN DE
DE YOPAL . DESARROLLO 2020-2023 “YOPAL
CIUDAD SEGURA”.
8/10/2021

“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA LOS
DEPORTISTAS VINCULADOS A (15_A
ESCUELA DE  FORMACION
CASANARE - neporTiIVA  DEL IDRY, A
MC 101- Contratacion gq:gATéJEO PARTICIPAR EN LA FINAL
MC 101: INVITACIONAL ~ NACIONAL  DE $ Fochade

1007.18  Minma  Liquidado DEPORTEY ~ ESCUELAS ~DE_ FORMACION 19.687.50000 Liquidacién
o LA “REACION DEPORTIVA DE FUTBOL DE SALON
: RECREACION “cREQ DEPORTES”, EN

CUMPLIMIENTO DE METAS PLAN DE
DESARROLLO  2020-2023 “YOPAL
CIUDAD SEGURA’ Y LINEA 6
INVERSION TASA PRO DEPORTE.”

8/10/2021

Una vez realizada la consulta en el portal de contratacion SECOP, se evidencia que la Entidad ha
contratado servicios similares y se han realizado satisfactoriamente.
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6.2. ¢COMO ADQUIEREN LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS ESTE
BIEN, OBRA O SERVICIO?

30 'Proceso . Egtado L
S sARA EL  PRESTAR LOS SERVICIOS
s . DEPORTE LA DE APOYO LOGISTICO
Contratacion AP PARA LA REALIZACION DEL
1 MC-088-  \ynima Liquidado EDUCACION FESTIVAL EQUINO DE LA ¢ cag osa o3 Fochade
2019 Mimim: EXTRAESCOLAR Y 19.990.740,00 ' Liquidacién
uantia APROVECHAMIENTO ESCUELA DEPORTIVA,
VILLA ECUESTRE  DEL
DEL TEMPOLIBRE vy iNicipIO DE YOPAL
(INDERCAS) :
. ’ , 3012/2019
PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO LOGISTICO DE
TRANSPORTE
CASANARE - TERRESTRE, EN LA RUTA:
INSTITUTO PARAEL DE YOPAL A LAGO CALIMA
Contratacién DEPORTE LA DARIEN  (VALLE  DEL
, Mcosp ~ Conval Liuidado EDUCACION CAUCA). CON REGRESO A $ Fechade
2017 tanima q EXTRAESCOLARY  YOPAL (CAS), PARA LOS 15.200.000,00 Liquidacién
APROVECHAMIENTO PARTICIPANTES EN EL
DEL TIEMPO LIBRE  CAMPAMENTO  JUVENIL
(INDERCAS) NACIONAL 2017, A
REALIZARSE EN LA FECHA
DETERMINADA POR LA
ORGANIZACION.
. 28/12/2017
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA LA
ALTAMARA Contratacién CASINARE - REALIZACION DE  UN s Focha do
3 MC029-  Minima Liquidado rOALDR. EVENTO DE CARACTER ;o000 00 8 [estase.
2021 Cuantia Lot SOCIAL DIRIGIDO A LA 10-000.000,
" MARA POBLACION ADULTO.
: MAYOR DEL MUNICIPIODE
" TAMARA CASANARE. i
) : 28/01/2022
"BRINDAR APOYO
5 LOGISTICO A EVENTO
4 MPMC ﬁ‘i’r'l‘igf;am" Liquidado gfgﬁmi‘z' DEPORTIVO RECREATIVO $ Fechade
0492001  Minima OMIGIPIO DE PORE = EL DEPORTE SOMOS 25.830.000,00 Liquidacién
TODOS 2021  DEL
MUNICIPIO DE PORE”
. 28/01/2022
PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA
LA REALIZACION * DE
: CASANARE - JORNADAS DE JUEGOS Y
5 DEDE T NNAAGHN | uidado ALCALDIA RECREACION PARA LOS $ Fechade
T Minima MUNICIPIO DE NINOS, NINAS, JOVENES Y 20.155.250,00 Liquidacién
2021 SABANALARGA ADOLESCENTES DEL f
: AT MUNICIPIO . DE
SABANALARGA, pe
CASANARE.
3012/2021

Seda miva plejo daporniva Los Haobos; Calle 29 Na. 90-19
Tel: 312 3712831 Email: cantactenos@idry-yopal.gov.co ; i L
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Una vez realizada la consulta en el portal de contratacién SECOP, se evidencia que algunas Entidades han
contratado servicios similares y se han realizado satisfactoriamente.

7. ANALISIS DE LA OFERTA
7.1. ¢QUIEN PRESENTA EL BIEN O SERVICIO?

El Instituto para el Deporte y la Recreacion de Yopal — IDRY, de abre las posibilidades de realizar el
contrato de prestacion de servicios a personas naturales o juridicas que cumplan con las condiciones
establecidas en el presente proceso indicadas en los estudios previos y que cuenten con la capacidad de
realizar el objeto de presente proceso de contratacion con las calidades descritas o superiores.

En el instituto se han presentado en convocatorias similares personas naturales y/o juridicas que cumplen
con los requisitos del pliego de condiciones y no se encuentren incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar, lo cual concluye que la oferta de productos es aceptable.

8. ANALISIS DEL VALOR DEL CONTRATO

Para el célculo del presupuesto oficial con el que se pretende llevar a cabo la ejecucién del contrato de
prestacion de servicios, se verificaron procesos similares en el portal de contratacién Colombia Compra
Eficiente, se realizaron cotizaciones de mercado por parte del instituto y la disponibilidad presupuestal. Asi
las cosas, para el presente proceso TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL
PESOS MCTE. ($32.480.000). A continuacion, se expone la tabla de las cotizaciones realizadas y sus
respectivas especificaciones:

TEM UNSPSC DEL BIEEN O DESCRIPCION UND. CANT.

VITOTAL
i 3

CLASIFICACION V/UNIT. V/TOTAL V/UNIT. VITOTAL V/UNIT.
SERVICIO ¢ ! B 2 2| :

SERVICIO DE
ALOJAMIENTO
DURANTE  CINCO (5)
NOCHES EN
HABITACION CON
ACOMODACION
INDIVIDUAL O DOBLE
PARA LAS 25
PERSONAS
PERTENECIENTES A LA | Servicio/noc
1 90114501 HOTELES DELEGACION cLUB he
DAGWILL FUTBOL CLUB.
LAS HABITACIONES
DEBEN CONTAR CON
TELEVISOR Y BANO
PRIVADO. EL HOTEL
DEBE ESTAR UBICADO
LA ZONA URBANA DEL
MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO - META,

125 108.000 13.500.000 110.000 13.750.000 120.000

15.000.000

DESAYUNO: FRUTA (300
GR), BEBIDA EN LECHE,
CAFE O CHOCOLATE
(200 ML),  ALIMENTO
RESTAURANT | PROTEICO (200 GR), [ SERVICIO | 125 20000 2500000| 21.000 | 2625.000]  21.000

CEREAL O HARINA (180
GR), CALDO  DE
COSTILLA O PESCADO,
O CHANGUA (350 ML).

2 80101501

2.625.000

Sedea ramtiva plejo deportivo Los Haobas; Calle 24 Na. 90-19 pA
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3 90101501

RESTAURANT
ES

ALMUERZO: FRUTA (300
GR), CREMA O SOPA
(350 ML), ARROZ
BLANCO (130 GR),
ALIMENTO PROTEICO:
CARNE DE RES, POLLO
O PESCADO (200 GR),
ACOMPARANTE: PAPA,
PLATANO, YUCA U
OTRO (100 GR),
PRINCIPIO:  LENTEJA,
FRIOL,  GARBANZO,
ARVEJA O AREPA (180
GR), ENSALADA (50 GR),
BEBIDA FRIA: JUGO
NATURAL O LIMONADA
(300 ML).

SERVICIO

126 20.000

L
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2.500.000

21.000

2.625.000

21.000

2.625.000

4 90101501

RESTAURANT
ES

CENA: ARROZ BLANCO
(130 GR), ALIMENTO
PROTEICO: CARNE DE
RES, POLLO, o]
PESCADO (200 GR),
ACOMPARANTE: PAPA,
PLATANO, YUCA U
OTRO (100  GR),
PRINCIPIO:  LENTEJA,
FRIJOL, GARBANZO
ARVEJA O AREPA (180
GR), ENSALADA (50 GR),
BEBIDA FRIA: JUGO
NATURAL O LIMONADA
(300 ML).

SERVICIO

125 20.000

2.500,000

21.000

2.625.000

21.000

2.625.000

5 78111803

SERVICIO DE
BUSES
CONTRAATDO

SERVICIO PUBLICO DE
TRANSPORTE
TERRESTRE
AUTOMOTOR ESPECIAL
DE PASAJEROS PARA
IDAY REGRESO DESDE
LA CIUDAD DE YOPAL
HASTA LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO META,
PARA LOS 25
INTEGRANTES
PERTENECIENTES A LA
DELEGACION
DEPORTIVA DEL CLUB
DAGWILL FUTBOL CLUB.
INCLUYE TRANSPORTE
A LOS DIFERENTES
LUGARES DE LA
COMPETENCIA EN LA
CIUDAD DE
VILLAVICENCIO -META
DURANTE LOS DIAS
DEL EVENTO.

DIA

6 1.580.000

9.480.000

1.600.000

9.600.000

1.600.000

9.600.000

6 80111604

Negcesidades de
dotacién de
personal técnico
temporal

SERVICIO DE UNA (1)
FISIOTERAPEUTA
ESPECIALISTA EN ACTVIDAD
FISICA TERAPEUTICA.

DIA

5 400.000

2.000.000

420.000

2.100.000

430.000

2.150.000

VALOR TOTAL »

32.480.000

33.325.000

34.625.000

9. ANALISIS DE RIESGOS

El Articulo 2.2.1.1.1.6.3,, de la subseccién 6 del decreto reglamentario 1082 de 2015, establece como parte
de los estudios del sector la “evaluacién del riesgo: La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el
Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos’1; para los fines
esenciales de este documento y como parte de la planeacion del contrato a ejecutar, aqui se presentan los
riesgos y mecanismos de mitigacién relacionados con los tipos de riesgos econémicos, operacionales,
financieros y tecnolégicos, y los riesgos de fuente especifica 2; se excluyen de ésta seccion el riesgo de
cuyo tratamiento fue objeto el numeral d., del subtitulo 2.1., de la parte 2 y el compilado de los riesgos
presentados en el Estudio Previo.
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El Instituto para el Deporte y la Recreacion - IDRY, sefala que de conformidad al manual para la
identificacion y cobertura del Riesgo en los procesos de contratacién (Versién 1) expedido por Colombia
Compra Eficiente, los riegos seran asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

Por la parte que esté en mejor disposicién de evaluarlos, controlarlos y administrarios. y/o por la parte que
disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/ o de diversificacion Conforme a
lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de
riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasién de la ejecucién del contrato.

Asignacién del Riesgo: Es el sefialamiento que hace El Municipio y que debera soportar total o parcialmente
la ocurrencia de la circunstancia tipificada.

9.1. RIESGOS PREVISIBLES
Para los efectos del presente proceso de seleccién, son riesgos previsibles:

- Riesgo de no inclusién en el plan anual de adquisiciones

- Riesgo de indebida utilizacién de la modalidad de seleccion

- Riesgo de no descripcién clara de los servicios contratados

- Riesgo de disefio del proceso de contratacién que permita satisfacer las necesidades de la entidad
estatal, cumplir su misién y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas

- Falta de Coordinacién Interinstitucional

- Riesgo de no verificacion de factores de seleccién del contratista consagrados por la norma

- Riesgo de que no se firme el contrato

- Riesgo de que no se presenten las Garantias

- Riesgo de No Publicacién.

- Riesgo de no realizar Registro Presupuestal

- Riesgo de Incumplimiento del servicio.

- Riesgo de Calidad del servicio

- Riesgo de Financiero

- Riesgo de Cambios normativos o de legislacién tributaria

- Riesgos Laborales
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Clase de Riesgos

Sobre el Valor

Vigencia

Seriedad de la oferta

10% del
presupuesto oficial

Tres (3) meses contados a partir de la fecha
del cierre del proceso

Cumplimiento

10% del contrato

La del contrato y 4 meses mas

Calidad del servicio

10% del contrato

La del contrato y 4 meses mas

Responsabilidad civil extracontractual 200 SMMLV

La del contrato.

10.CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo sefialado en los articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.2 - 2.21.2.42.3 vy articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 - modificados por el decreto 1860 de 2021, que sefialan:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2, Modificado por el Decreto 1860 de 2021. Convocatorias limitadas a
Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contrataciéon con pluralidad de oferentes a las
Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada
dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacioén, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de Ia
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podréan realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Modificado por el Decreto 1860 de 2021. Limitaciones territoriales. De
conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que efecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que
se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Modificado por el Decreto 1860 de 2021. Acreditaci6n de requisitos
para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

Sede - bva 1 P ¥ tos Hadbos; Calie 24 No. 90-19
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1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador puablico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2,,2.2.1.2.422-2.21.2.4.2.3 y articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015 - modificados por el decreto 1860 de 2021, el presente Proceso de Contratacién
de acuerdo con el presupuesto oficial es inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 2 afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que a la fecha segin Ilo sefialado en

hitp://www.colombiacompra.gov.co/compradores:

Ministerio de Comercio publica el valor de los umbrales
vigencia 01/01/2022 al 31/12/2023 para aplicacién de
Acuerdos Comerciales y Umbrales MIPYMES. / "UMBRAL DE
MIPYMES
Umbral PYMES US$ 125.000
Umbral PYMES COL$  457.297.264"
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* Alustes realizados de acuerdo con lo
previsto con o previsto en el Anexo
1401-7: Formulas de Ajuste de s
Umbrates

- Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas

- Se haya acreditado minimo por parte de Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia.
Para el efecto cada interesado debera presentar:

1. La manifestacién de interés de limitar con la expresion clara de la limitacion

2. Debera radicar la manifestacién a mas tardar el dia habil anterior a la fecha prevista para la apertura del
proceso de seleccién.

a. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

3. Igualmente, debera presentar en el término antes fijado copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacién expedido por la cdmara de comercio o por la autoridad que sea
competente para acreditar su antigliedad.

4. Debera aportar copia del RUT.

5. Aportar la cedula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado vigente para el ejercicio de la profesion
expedido por la Junta Central de Contadores.

Todos los interesados podran enviar las limitaciones a MIPYMES a través de la plataforma secop ii.

El presente analisis del sector es elaborado en el municipio de Yopal, Casanare el dia 26 de mayo de
2023.

=00 61l

SANDRA MILENA GUTIERREZ GUIO
Responsable del componente Técnico
Preparo, revisd y verificé informacion
Profesional contratado CPS 0011-2023
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