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ANEXO A LA INVITACIÓN PÚBLICA ELECTRÓNICA No MC-141-DISANEJC/CENACARMENIA-
2023 

 
Armenia Quindío, mayo de 2023. 

 
El MDN Ejercito Nacional, de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 94 
de la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 0019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, están interesados en recibir oferta 
dentro del proceso de selección de mínima cuantía N° MC-141-DISANEJC/CENACARMENIA-2023 CUYO 
OBJETO ES “PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA ESPECIALIDAD DE REUMATOLOGÍA 
PARA LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES 
DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS 08 EN ARMENIA Y SUS SATELITES”. 
 
De conformidad con el numeral 12 del Art 25 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el parágrafo 1º del Art 2º 
de la ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, el MDN –EJERCITO NACIONAL DISAN- 
CENACARM, realizó los correspondientes estudios previos que justifican la presente invitación pública. 

 
CAPITULO I  

 
1. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA 

 
1.1. OBJETO:  

 
PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA ESPECIALIDAD DE REUMATOLOGÍA PARA LOS 
AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DEL 
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS 08 EN ARMENIA Y SUS SATELITES 
 

1.2. PRESUPUESTO 
 

El Gobierno Nacional, mediante Decreto N° 2590 del 23 de diciembre de 2022, liquido el Presupuesto General 
de la Nación para la vigencia 2023, en este se detallan las apropiaciones presupuestales y se clasifican y 
definen los gastos. La distribución de los recursos presupuestales asignados a la Regional N° 11 se realizo por 
parte de la Dirección de Sanidad de Ejercito mediante la OAP N° 001 de 2023 Radicado N° 2023322000005741 
MDNCOGFM-COEJC SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-15.19 del 03 de enero de 2023. El presupuesto oficial 
asignado para la ejecución del presente proceso es de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE, ($ 8.000.000,00), 
soportado bajo el CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 12523 de fecha 29 de Marzo del 
2023. Según posición catálogo del gasto A-02-02-02-009-003 “SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 
SOCIALES Y PERSONALES” - RECURSOS 10 CSF expedido por el Jefe de Presupuesto Sanidad de La 
central Administrativa y Contable Regional Armenia.  
 

UNIDAD RUBRO RECURSO VALOR 
ESM BAS08 A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA El CUIDADO DE LA 

SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES 10 8.000.000,00 

TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO 8.000.000,00 
 

CDP 12523: 
 

 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES 
EJÉRCITO NACIONAL 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA 
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1.3. ADMISIBILIDAD, CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS Y DECLARATORIA DESIERTA 
 

1.3.1. ADMISIBILIDAD  
 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente en la fecha y hora estipulada en la 
plataforma del SECOP II   y cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la presente invitación pública.  
 

1.3.2.  CAUSALES DE RECHAZO 
 
La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ARMENIA podrá rechazar, sin que haya lugar a su evaluación, 
eliminar las propuestas presentadas, si incurre, entre otras, en cualquiera de las siguientes causales: 
 
a) Cuando una vez realizada la revisión y corrección aritmética, el valor de la propuesta supere el presupuesto 

oficial del proceso, y/o publicado en la plataforma SECOP II, se rechazará la oferta. 
b) Cuando el valor de uno de los ítems ofertados supere el precio de referencia, de acuerdo al estudio de 

mercado, contenido en el estudio previo del presente proceso.  
c) Cuando en la Propuesta Económica presentada, el proponente oferte ítems en cero (0).  
d) Cuando no se oferten todos los ítems exigidos. 
e) La presentación de más de un valor unitario total para el ítem en la propuesta económica, se rechazara la 

oferta total. 
f) El no diligenciamiento de la lista de precios “propuesta económica”, bajo las condiciones exigidas en la 

invitación pública se rechazará la oferta 
g) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna, 

proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los 
proponentes.  

h) Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del principio de 
selección objetiva.  

i) Cuando el proponente, sea persona natural o jurídica o alguno de los miembros del consorcio o unión 
temporal se encuentre incursa en las causales de inhabilidades o incompatibilidades fijadas por la 
Constitución, la ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011 y las normas 
aplicables a la contratación pública.  

j) Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos tergiversados o 
alterados que impidan la comparación objetiva de   las propuestas.  

k) Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o de alguno de los documentos 
necesarios para la comparación objetiva de las propuestas y solicitada su aclaración, no se presente o se 
presente en forma incompleta, extemporánea o insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término 
establecido, salvo cuando el evaluador pueda inferir o deducir la información necesaria para la 
comparación de los demás documentos que conforman la propuesta, en los términos que establece la ley 
y/o la invitación Publica.  

l) Cuando se presente la propuesta en forma insubordinada al cumplimiento de cualquier condición o 
modalidad.  

m) La presentación de varias ofertas, por el mismo proponente, para el mismo proceso, por si o por 
interpuesta persona, en Consorcio, Unión Temporal, promesa de sociedad futura o individualmente.  

n) Cuando la vigencia de las Personas Jurídicas y/o Consorcios o Uniones Temporales sea inferior al plazo de 
duración del contrato y un (1) año más.  

o) Cuando la oferta presente precios artificialmente bajos, la cual al momento de requerirse no justifique sus 
precios. 

p) Cuando se presente la propuesta de forma diferente a las condiciones del proceso y al Manual de uso del 
SECOP II. 

q) Cuando se presente una oferta en Consorcio, Unión Temporal, promesa de sociedad futura, en el SECOP 
II, desde un usuario diferente al registrado por la unión temporal, consorcio o promesa de sociedad, no se 
tomará como válida,  

r) Cualquier otra causa contemplada en la ley.  
s) Se consideran inelegibles y serán rechazadas las propuestas que se encuentren incursas en una 

o varias de las siguientes causales, o en las restantes establecidas en la ley. 
 

1.3.3.  CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 
 
El MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC, declarará   desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para 
adjudicar, bajo los siguientes términos: 

1. Cuando entre las ofertas presentadas no se logre adjudicar a ningún oferente, porque las ofertas no 
cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias. 

2. Cuando no se presenten oferentes al proceso de selección. 
NOTA: LA DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO SE HARÁ MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO 
MOTIVADO, EL CUAL SE NOTIFICARÁ Y COMUNICARÁ A TODOS LOS OFERENTES DE ACUERDO A LO 
SEÑALADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015. 
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1.4. CRITERIOS DE DESEMPATE DECRETO 1860 DE 2021  
 
por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo 
relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones" 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN. En caso de empate en el puntaje 
total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los 
Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, 
así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.  
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición 
de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. En este sentido, en los 
procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se 
cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este 
criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.  
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en 
el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 
acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias 
consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se 
otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración 
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta 
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 
de la Ley 1232 de 2008. Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la 
cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se 
profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 
de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, 
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los 
proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a 
un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato.  
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata 
este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador.  
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. El tiempo de 
vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los 
proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. La mayor proporción se 
definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se 
preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción 
se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.  
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica. El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con 
la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita 
la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. 
 
Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación.  
 
 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación 
de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o 
el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de 
cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales:  
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración.  
 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que 
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.  
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
7.3. En relación con el integrante del numeral  7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mi pyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
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Asi mismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva.  
 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 
 
 9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas.  
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mi pyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mi pyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, 
cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mi pyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mi pyme, cooperativa 
o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo;  
 
10.2. La Mi pyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  
 
10.3. Ni la Mi pyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mi pyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el 
pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo 
Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación.  
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral.  
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana. En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para 
conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho 
a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.  
 
NOTA 1: Los documentos para acreditar las condiciones de desempate deberán ser entregados con la 
propuesta inicial ya que no son susceptibles de subsanación, y corresponderá a los que la ley establece para 
acreditar cada una de estas condiciones; en caso de no existir una norma legal que indique la manera de 
acreditar cada una de estas condiciones el proponente deberá aportar un documento suscrito por su 
representante legal en el que indique el cumplimiento de mencionada condición. 
 
NOTA 2: PROCEDIMIENTO DEL SORTEO DE PROPUESTAS EMPATADAS (MÉTODO ALEATORIO). Se 
procederá a elegir el ganador mediante sorteo, para lo cual se citará a audiencia virtual. Iniciada la audiencia se 
le asignará un número a cada proponente, los números asignados a los proponentes se ingresarán en una tabla 
en el programa Microsoft- Excel y se formulará un aleatorio, el cual seleccionará uno de los números asignados 
a los proponentes, se adjudicará el contrato al proponente que haya sido seleccionado por el aleatorio formulado 
en Excel, cuyo resultado debe ser aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el empate sin 
lugar a reclamación alguna. 
 

1.5. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
Se realizará de conformidad a la plataforma del SECOP II 
 

1.5.1. DILIGENCIA EN LA ENTREGA DE LA PROPUESTA: 
 
Es responsabilidad del oferente subir a la plataforma en la fecha y hora establecida para el cierre, de acuerdo 
con la plataforma del SECOP II. 
 
El idioma del presente proceso de selección será el español, y por lo tanto, se solicita que todos los documentos 
y certificaciones a los que se refiere la invitación pública, emitidos en idioma diferente al español, sean 
presentados en su idioma original y en traducción simple al español conforme a la normatividad vigente.  
 
Las propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega serán consideradas como 
propuestas extemporáneas, lo que impide su recepción por la plataforma. 
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Dentro de la oferta presentada debe contener “la propuesta económica”, de acuerdo a la lista de precios de la 
propuesta económica. 
Es responsabilidad del oferente la no inclusión “la propuesta económica” en la plataforma.  
 
LA NO INCLUSIÓN TIPIFICA LA CAUSAL DE RECHAZO CONTENIDA EN LA INVITACIÓN PUBLICA. 
 
INFORMACIÓN CONFIDENCIAL: A pesar de que la naturaleza de la información que se solicita para la 
presentación de las propuestas no tiene la vocación de constituir información que pueda ampararse en la 
reserva o el secreto protegidos por la Ley, los proponentes serán responsables de advertir lo contrario en el caso 
en que las propuestas contuvieren información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de 
acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de 
fundamento.  
 
En todo caso, el M.D.N - Ejército Nacional se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o 
asesores, con el fin de evaluar la propuesta. 
 
NOTIFICACIÓN EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA ELECTRONICA SECOP II 
 
En los eventos de indisponibilidad de la Plataforma Electrónica SECOP II, se aplicará el procedimiento previsto 
por la Agencia de Contratación Publica Colombia Compra Eficiente en la “Guía para actuar ante una 
disponibilidad del SECOP II” 
 
En caso que exista una  indisponibilidad del SECOP II y se cumplan los parámetros establecidos “Guía para 
actuar ante una disponibilidad del SECOP II”, se podrá  recibir ofertas por correo electrónico dentro de las 48 
horas siguientes al momento previsto para el cierre, al correo cenacarmen@buzonejercito.mil.co  
 
NOTA : La entidad en caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II,  seguirá lo recomendado por 
Colombia Compra Eficiente en su guía de manejo para eventos de indisponibilidad  del SECOP II, para lo cual se 
recomienda a los interesados tenerla en cuenta y seguir el link 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf . 
 

1.5.2.  APERTURA DE LAS PROPUESTAS 
 
Las propuestas serán abiertas de conformidad a la línea del tiempo establecida en el SECOP II 
 

1.5.3.  INFORMACIÓN 
 
Toda información referente al presente proceso será dirigida a la entidad de conformidad a la plataforma del 
SECOP II 

1.5.4. LUGAR DE RECEPCION DE LAS OFERTAS Y ACLARACIONES  
 
Únicamente mediante la plataforma del SECOP II 
 
Las aclaraciones y envío de documentos requeridos con ocasión de la verificación y evaluación de la 
propuesta, solo serán tenidas en cuenta aquellas que se entreguen mediante la plataforma del SECOP II 
 

1.6. ADENDAS 
 
Cualquier modificación a la invitación Pública se efectuará mediante ADENDAS, las cuales se incorporará a 
la invitación que se encuentra para consulta en la entidad y en las páginas WEB del Portal Único de 
Contratación- SECOP II-. En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de 
selección, la adenda deberá incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique en el 
proceso. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 
2021 Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. la Entidad Estatal puede modificar la invitación 
publica a través de Adendas de acuerdo a lo establecido en el numeral 4, así:  
 
4. (…). El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite 
un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin 
perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo 
caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 (…) 
 
La Entidad Estatal puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término para la 
presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. 
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La Entidad Estatal debe publicar las Adendas en los días hábiles, entre las 7:00 a. m. y las 7:00 p. m., a más 
tardar el día hábil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentación, 
salvo en la licitación pública pues de conformidad con la ley la publicación debe hacerse con tres (3) días de 
anticipación. 
 
De acuerdo al concepto 2201913000006236 de 26 de agosto de 2019 expedido por Colombia Compra Eficiente 
en el cual explicó que el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, que regula la posibilidad de realizar 
adendas a los pliegos de condiciones, es aplicable a todas las modalidades de selección, incluso respecto de la 
invitación en la modalidad de mínima cuantía.  
 
Sin embargo, esta norma establece que las adendas se podrán expedir a más tardar el día hábil anterior al 
vencimiento del plazo para presentar ofertas, lo cual debe ser respetado incluso en los procesos de mínima 
cuantía en los que la se exija un único día para la presentación de ofertas, publicación de la invitación y 
presentación de observaciones. Lo anterior quiere decir que, de conformidad con la norma, se deben expedir y 
publicar adendas a más tardar el día hábil anterior, es decir que en ningún caso puede transcurrir menos de un 
día hábil entre la publicación de la adenda y el momento en que los proponentes están obligados a presentar 
propuestas 

 

ESPACIO 
EN 

BLANCO 
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CAPÍTULO II 
 
2. VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
La verificación de los requisitos habilitantes se hará exclusivamente en relación con el proponente con el 
precio más bajo, para lo cual se tendrán en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas por Colombia 
Compra Eficiente. En caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente 
ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. 
 
PARTICIPANTES 
 
Bajo los parámetros establecidos en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el 
Decreto 1082 de 2015, podrán participar en el presente proceso contractual, todas las personas naturales o 
jurídicas, en forma individual o conjunta (consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura) que 
dentro de su actividad comercial u objeto social se halle comprendido el objeto del presente proceso de 
Selección Mínima Cuantía y además cumpla con todos los requisitos exigidos en la Invitación Pública. 
 
EL PRESENTE PROCESO PODRA SER LIMITADO A MIPYMES DE CONFORMIDAD AL decreto 1860 de 
2021 Artículo 2.2.1.2.1.5.2. 
 
2.1. REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES 
 
Acorde con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE “CENAC REGIONAL ARMENIA”, verificará el cumplimiento de los requisitos jurídicos y técnicos 
previstos en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer si las propuestas cumplen con las 
condiciones y requisitos mínimos habilitantes, para lo cual los proponentes deberán aportar los documentos 
soporte exigidos para cada uno de ellos.   
 
2.1.1. La propuesta deberá ser presentada mediante la plataforma del SECOP II 
 
2.1.2. La carta de presentación debe venir suscrita por, representante legal del oferente en caso de personas 
jurídicas; para el caso de los consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, por el 
apoderado constituido para el efecto según el caso.  
 
2.1.3. Si se presentan ofertas en consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá presentar 
individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representación legal.  
 
2.1.4. Las propuestas deben tener validez mínima de treinta (30) días calendario, contados partir de la fecha 
de entrega de la misma.  
 
2.1.5. No serán aceptadas propuestas complementarias o modificatorias, observaciones, solicitudes de 
aclaraciones presentadas con posterioridad a la entrega de la propuesta, salvo que los comités evaluadores 
soliciten dentro del término de evaluación aclaraciones o documentos objeto de subsanación. 
 
2.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN. 
 
2.2.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA   
 
La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el Carta de 
Presentación de la Propuesta” y será firmada por el proponente o apoderado. Si la propuesta es presentada 
por una persona jurídica, unión temporal o consorcio, deberá venir suscrita por el representante legal 
debidamente facultado.  
 
La omisión de la firma conduce a establecer la ausencia del ofrecimiento, por tanto se considera un 
incumplimiento sustancial.  
 
2.2.2   CAPACIDAD JURIDICA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
2.2.2.1. Personas Jurídicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con 
establecimientos de comercio.: Se consideran personas jurídicas nacionales de naturaleza privada y/o 
personas naturales aquellas sociedades y/o personas naturales comerciantes, constituidas para el primer caso, 
con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentación de la propuesta y para el segundo 
aquellas que se hayan matriculado en el registro mercantil de manera previa al cierre del presente proceso de 
selección conforme a la legislación colombiana las que deberán cumplir al momento de presentación de la 
propuesta con los siguientes requisitos:  
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a. Acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social y/o matrícula mercantil, 
las cuales deben estar renovados de acuerdo a los plazos establecidos, con fecha de expedición igual o 
inferior a treinta (30) días hábiles anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. 

b. Acreditar un término mínimo de duración remanente de la sociedad y/o establecimiento de comercio, de 
un (1) años, contado a partir del vencimiento del plazo máximo para la entrega de los bienes o servicios o 
de la vigencia del contrato. En el caso de las personas naturales con establecimientos de comercio, el 
término mínimo de duración deberán acreditarlo mediante certificación suscrita por el propietario del 
establecimiento de comercio, bajo la gravedad de juramento, la cual deberá allegarse junto con la 
propuesta. 

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentación de la 
propuesta y para la suscripción del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones 
estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano 
social correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la 
suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de 
resultar adjudicatario. 

d. Acreditar que el objeto social de la sociedad, y la actividad comercial, para el caso de las personas 
naturales, se encuentra relacionado con el objeto del contrato, según el tipo de sociedad comercial que 
se acredite, de manera que le permita a la persona jurídica y/o natural la celebración y ejecución del 
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 
que adquiere 

e. Si el proponente es una  persona natural que ostenta una profesión liberal relacionada con el objeto del 
contrato ( ingeniería civil y /o a fines ) , no requiere estar inscrito en el registro mercantil  de la cámara de 
comercio  y por consiguiente no requiere presentar certificado de existencia y representación legal para 
participar del presente proceso, sin embargo , deberá acreditar con los documentos legales tal calidad- 
tarjeta profesional y certificación antecedentes disciplinarios de la misma  vigentes, en caso que puedan 
ser consultados la entidad verificara en la correspondiente página web 

 
NOTA: La entidad vertificará el Certificado de existencia y representación legal de las personas juridicas o 
personas naturales con establecimiento de comercio, a través de plataformas como el SECOP II o RUES, 
con el fin de establecer la capacidad juridica de qiuien presentsa la oferta, en virtud a lo dispuesto en la Ley 
antitramites,  Solo en caso que no se pueda verificar la información con otras plataformas del estado, se 
solicitará el certificado al proponente 
 
2.2.2.2. Personas Jurídicas Nacionales de Naturaleza Pública: Se considerarán personas jurídicas 
Nacionales de Naturaleza Pública, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la República de Colombia, 
que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitución y según la participación estatal que se registre en 
ellas, deban someterse al régimen de derecho público, trátese de entidades territoriales o descentralizadas 
funcionalmente de cualquier orden, las que deberán cumplir con los siguientes requisitos: 
 
a. Acreditar su existencia y representación legal, salvo que dicha existencia y representación se deriven de 
la Constitución o la ley. Para el efecto, deberán mencionarse los documentos y actos administrativos que 
conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y 
requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, deberá mencionarse 
el documento mediante el cual se dio la autorización para la suscripción del contrato, impartida por el 
competente, sin perjuicio de lo cual, será responsabilidad de la persona jurídica correspondiente, asegurarse 
de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y para 
poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentación de la 
propuesta. 
b. Acreditar que el ente público contratante tiene capacidad legal para la celebración y ejecución del 
contrato. 
c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentación de la propuesta 
y para la suscripción del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las 
diferentes obligaciones que adquiere. 
d. Acreditar que el objeto social o que su actividad se encuentre directamente relacionada con el objeto del 
contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en 
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere 
 
2.2.2.3. PROPUESTAS CONJUNTAS  
 
Proponentes Plurales 
 
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura. 
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En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y 
no las personas que lo conforman individualmente consideradas. 
 
Teniendo en cuenta lo dictado por La Agencia Nacional de Compras Públicas, Colombia Compra Eficiente en su 
“Guía rápida para la creación de proponentes plurales en el SECOP II” “Para participar en Procesos de Contratación 
como proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe 
actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier acción realizada desde la cuenta de 
cualquiera de los integrantes no es válida para el proponente plural y quedará a nombre del proponente singular.” 
 
Se deberán cumplir los siguientes requisitos: 
 
• Acreditar la existencia del consorcio, de la unión temporal o promesa de sociedad futura y específicamente la 

circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de 
asociación correspondiente, señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, 
actividades, condiciones y participación porcentual de los miembros del consorcio, de la unión temporal o 
promesa de sociedad futura en la propuesta y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por 
el contrato ofrecido. 

• Acreditar un término mínimo de duración del consorcio, de la unión temporal o de la promesa de sociedad 
futura no inferior a la del plazo del contrato y un (1) año más de conformidad con el artículo 6 de la Ley 80 
de 1993.  

• Acreditar la existencia, representación legal y capacidad jurídica de las personas consorciadas, asociadas en 
Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, y la capacidad de sus representantes para la constitución 
del Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, así como de la propuesta para la 
presentación, celebración y ejecución del contrato. Esto para significar que todos los miembros que 
conforman el Consorcio, la Unión Temporal o Promesa de sociedad futura deben desarrollar una actividad 
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso. 

• Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del Consorcio, Unión Temporal o promesa de 
sociedad futura tienen un término no inferior a la del plazo del contrato y un (1) año más de conformidad 
con el artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 

• La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura. igualmente deberá designar un suplente que lo 
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

• Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios, uniones 
temporales o promesa de sociedad futura, deberán acreditarse mediante la presentación del documento 
consorcial, de constitución de la unión temporal o promesa de sociedad futura en el que se consignen los 
acuerdos y la información requerida. 

• Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 
integrantes del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, respecto de las personas jurídicas o 
naturales que se asocien en consorcio, en unión temporal o promesa de sociedad futura para la presentación 
de la propuesta, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente estudio 
previo. 

 
En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las que no se 
exprese de manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura), se presumirá la intención de concurrir al proceso de selección en consorcio, con los efectos y 
consecuencias que dicha forma de asociación conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  
 
En cualquier caso, se verificará que todos los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura 
desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso. 

 
2.2.3. FORMULARIO   COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.  
 
Deberá diligenciarse por el proponente dicho formulario, por medio del cual certifica los pagos en que 
incurrirá el proponente asociados con la oferta, así como los gastos en que incurrirá en el evento de ser 
adjudicatario.  
 
De igual forma certificará su compromiso de NO ofrecer dádivas ni sobornos a ningún funcionario público, en 
relación con su propuesta. 
 
2.2.4. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL O 

APODERADO, SEGÚN CORRESPONDA. 
 

El proponente deberá adjuntar fotocopia de la cédula o documento de identidad del representante legal de la 
persona jurídica y/o de la persona natural. En el caso  que  el  proponente  sea  un  Consorcio  o  Unión  
Temporal  cada  una  de  las  personas que hacen parte de ella.  



ANEXO A LA INVITACION PUBLICA ELECTRÓNICA  PARA EL PROCESO DE MÍNIMA CUANTÍA No MC-141-DISANEJC/CENACARMENIA-2023 CUYO OBJETO ES “PRESTACIÓN DE LOS 
SERVICIOS DE SALUD EN LA ESPECIALIDAD DE REUMATOLOGÍA PARA LOS AFILIADOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES DEL 
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR BAS 08 EN ARMENIA Y SUS SATELITES”. 

  
Avenida Centenario 25N-00 - Armenia – Quindío 
Celular 3057341637 ext. 50979 
cenacarmen@buzonejercito.mil.co www.ejercito.mil.co 

13 

2.2.5. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL. 
 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente deberá allegar 
una certificación expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, y/o 
de contador público certificado, según resulte aplicable, en la cual se verifique el pago de los aportes 
parafiscales, en concordancia con la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016.  
 

a. Las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal o 
representante legal, según corresponda, en el que se acredite el cumplimiento de las 
obligaciones en materia de seguridad social integral y aportes parafiscales, y 
adicionalmente presentarán copia del pago del mes inmediatamente anterior. 

b. Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida por el revisor 
fiscal o en su defecto por el oferente y adicionalmente presentarán copia del último pago de 
salud y pensión del mes inmediatamente anterior. 

c. Cuando se trate de persona jurídica no empleadora deberá acreditar el pago de salud y 
pensión por la empresa con la cual tiene convenio de trabajadores y adicionalmente 
presentarán copia del último pago de salud y pensión del mes inmediatamente anterior.  

d. Cuando se trate de persona natural no empleadora deberá acreditar el pago de su aporte a 
salud y pensión, anexando copia del pago de planilla integral, correspondiente al mes 
inmediatamente anterior.  

e. Cuando se trate de persona natural pensionada, debe presentar constancia de pensión 
expedida por la entidad respectiva y copia del pago al ADRES. 

f. Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio, Unión Temporal o en 
promesa de sociedad futura cada uno de sus miembros deberá presentar la certificación 
correspondiente. 

 
NOTA  : ANEXAR  COPIA DEL PAGO DEL MES ANTERIOR A  LA PRESENTACION DE LA OFERTA - 
DILIGENCIAR FORMATO SEGÚN CORRESPONDA 

 
2.2.6 CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCALES CONTRALORÍA 
 
Al tenor del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolución No. 5149 de 2000,  
 
LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA realizará y dejará constancia de la 
consulta de los antecedentes fiscales a través del mecanismo en línea que cree el Gobierno Nacional para el 
efecto. La consulta deberá ser realizada por el Comité Jurídico Evaluador y en caso que el proponente persona 
natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal, según el caso, registre 
antecedentes fiscales consistentes en sentencia condenatoria, el proponente será rechazado. Este certificado es 
requerido del representante legal lo cual será verificado por la entidad 
 
2.2.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA 
 
LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA realizará y dejará constancia la consulta 
de los antecedentes disciplinarios a través del mecanismo en línea que cree el Gobierno Nacional para el efecto. 
La consulta deberá ser realizada por el Comité Jurídico Evaluador y en caso que el proponente persona natural o 
representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes 
disciplinarios consistentes en sentencia condenatoria, el proponente será rechazado. Este certificado es 
requerido del representante legal lo cual será verificado por la entidad. 
 
2.2.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES  
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los 
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o 
unión temporal), LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA realizara y dejara 
constancia de la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en línea que cree el Gobierno 
Nacional para el efecto.  
 
La consulta deberá ser realizada por el Comité Jurídico Evaluador y en caso que el proponente persona natural o 
representante legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal, según el caso, registre antecedentes 
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y 
funciones públicas, el proponente será rechazado. Este certificado es requerido del representante legal lo cual 
será verificado por la entidad. 
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2.2.9   CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
El oferente deberá certificar que no está incurso en inhabilidades e incompatibilidades. No podrán participar en el 
presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de 
las causales de inhabilidad o incompatibilidad señaladas en el  artículo  127  de  la  Constitución  Política  de  
Colombia,  en  los  artículos  8º  y  9º  de  la  Ley  80  de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, artículo 
2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demás normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, así 
como las demás normas concordantes y  vigentes  sobre  la  materia. Con  la presentación de la propuesta, el 
proponente manifiesta, tomándolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia. Nota: En 
caso de consorcio o unión temporal, este certificado deberá ser entregado por cada uno de los integrantes del 
Consorcio o de la Unión Temporal. 
 
2.2.10. VERIFICACIÓN SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 183 de la ley 1801 de 2016, LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE REGIONAL ARMENIA realizará y dejará constancia de la consulta del certificado de medidas 
correctivas del oferente a través del mecanismo en línea que cree el Gobierno Nacional para el efecto. La 
consulta deberá ser realizada por el Comité Jurídico Evaluador y en caso que el (persona natural y/o 
representante legal persona jurídica); presente multa se dará aplicación a lo preceptuado en la Ley 1801 del 29 
de julio de 2016 (Código Nacional de Policía y Convivencia), el proponente será rechazado. Este certificado es 
requerido del representante legal lo cual será verificado por la entidad. 
 
2.2.11. DILIGENCIAR - FORMULARIO “PACTO DE INTEGRIDAD”  
 
En cumplimiento de las disposiciones, deberá diligenciarse por el proponente dicho formulario de conformidad 
con las políticas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional. 
 
2.2.12 DILIGENCIAR- FORMULARIO “COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD  
 
En cumplimiento de las disposiciones, deberá diligenciarse por el proponente dicho formulario de conformidad 
con las políticas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional. 
 
2.2.13 DILIGENCIAR – FORMULARIO “COMPROMISO ANTISOBORNO 
 
En cumplimiento de las disposiciones, deberá diligenciarse por el proponente dicho formulario de conformidad 
con las políticas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional. 
 
2.2.14 DILIGENCIAR – FORMULARIO “AUTORIZACIÓN TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES” 
 
En cumplimiento de las disposiciones, deberá diligenciarse por el proponente dicho formulario, en aras de 
garantizar el derecho a la intimidad de los participantes dentro del proceso de selección. 
 
Documentos a Anexar 
 
- Carta de presentación de la propuesta (diligenciar formato). 
- Fotocopia de la cédula de ciudadanía del proponente o de su representante legal. 
- Certificado de Existencia y Representación Legal (Persona Jurídica) 
- Certificado de Matricula Mercantil (Persona Natural)(si aplica) 
- Certificación Escrita - Declaración de no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad 
- Formulario Anticorrupción (diligencia formato). 
- Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral. (Anexar copia de 

las planillas del último pago) 
- Pacto de Integridad. 
- Compromiso de confidencialidad  
- Compromiso Antisoborno 
- Autorización tratamiento datos personales. 

 
NOTA La entidad verificara lo pertinente a: 
 

- La entidad vertificará el Certificado de existencia y representación legal de las personas juridicas o 
personas naturales con establecimiento de comercio, a través de plataformas como el SECOP II o RUES, 
con el fin de establecer la capacidad juridica de qiuien presentsa la oferta, en virtud a lo dispuesto en la Ley 
antitramites,  Solo en caso que no se pueda verificar la información con otras plataformas del estado, se 
solicitará el certificado al proponente. 

- Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación,  
- Certificado de responsabilidad fiscal de la Contraloría General de la República.  
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- Certificado de antecedentes judiciales de la Policía Nacional.  
- Sistema de registro de medidas correctivas código de policía  
 
NORMATIVIDAD APLICABLE 
 
El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, está conformado por la 
Constitución Política, las Leyes de la República de Colombia y en especial por 
 

• Constitución Política 
• Ley 80 de 1993 “ Por la cual se expide el estatuto General De contratación De la administración 

Pública”   
• Ley 100 de 1993 
• Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en lo concerniente pago mensual de aportes al Sistema de 

Seguridad Social Integral (Salud, pensión y riesgos laborales) y los parafiscales, de acuerdo con los 
porcentajes fijados por las normas respectivas 

• Ley 1122 de 2007, “Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad 
Social en Salud y se dictan otras disposiciones”. 

• Ley estatutaria 1581 de 2012, “Por la cual se dictan disposiciones generales para la protección de datos 
personales”. 

• Decreto 4741 de 2005 “Por el cual se reglamenta parcialmente la prevención y el manejo de los 
residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestión integral”. 

• Decreto 3518 de 2006, “Por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Pública”. 
• Decreto 4982 de 2007, “Por el cual se establece el incremento en la cotización para el Sistema General 

de Pensiones a partir del año 2008, de conformidad con las Leyes 1122 de 2007 y 797 de 2003.” 
• Decreto 4747 de 2007, “Por medio del cual se regulan algunos aspectos de las relaciones entre los 

prestadores de servicios de salud y las entidades responsables del pago de los servicios de salud de la 
población a su cargo, y se dictan otras disposiciones” 

• Decreto 351 de 2014 por el cual se reglamenta la gestión integral de los residuos generados en la 
atención en salud y otras actividades. 

• Acuerdo 052 de 2013 
• Decreto 780 de 2016, Artículo 2.5.3.4.6 - Condiciones mínimas que deben ser incluidas en los acuerdos 

de voluntades para la prestación de servicios. 
• Resolución 3374 de 2000, “Por la cual se reglamentan los datos básicos que deben reportar los 

prestadores de servicios de salud y las entidades administradoras de planes de beneficios sobre los 
servicios de salud prestados”. 

• Resolución 000839 de 2017, “Por la cual se modifica la Resolución 1995 de 1999 y se dictan otras 
disposiciones”. 

• Resolución 3100 de 2019, “Por la cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripción de los 
prestadores de servicios de salud y de habilitación de los servicios y se adopta el manual de inscripción 
de prestadores y habilitación de servicios”. 

• Resolución 0312 de 2019, “Por la cual se definen los estándares mínimos del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”. 

• ACUERDO NÚMERO 070 DE 2019 del Consejo Superior De Salud De Las Fuerzas Militares Y La 
Policía Nacional 

• Norma técnica 37294 DE 2007 
• Resolución 1441 del Ministerio de Protección Social de 2013 
• Resolución 1531 de 2014, “Por la cual se modifica la Resolución 3374 de 2000 en cuanto al mecanismo 

de transferencia de datos del Registro Individual de Prestación de Servicios de Salud - RIPS y su 
ámbito de aplicación”. 

• Resolución 1552 de 2013,” Por medio de la cual se reglamentan parcialmente los artículos 123 y 124 
del Decreto - Ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones”. 

• Decreto 3518 de 2006, “Por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Pública y se 
dictan otras disposiciones·”. 

• Leyes Estatutarias 1581 de 2012, por la cual se dictan disposiciones generales para la protección de 
datos personales 

• Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, “Control a la evasión de los recursos parafiscales. La celebración, 
renovación o liquidación por parte de un particular, de contratos de cualquier naturaleza con Entidades 
del sector público, requerirá para el efecto, del cumplimiento por parte del contratista de sus 
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, 
cuando a ello haya lugar. Las Entidades públicas en el momento de liquidar los contratos deberán 
verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes 
mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relación entre el monto cancelado y 
las sumas que debieron haber sido cotizadas.” 
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• Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras 
disposiciones en materia de Salud Ocupacional 

• Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad 
Social en Salud y se dictan otras disposiciones.  

• Decreto 4982 de 2007, por el cual se establece el incremento en la cotización para e 
• Decreto 441 DE 2022 "Por medio del cual se sustituye el Capítulo 4 del Título 3 de la Parte 5 del Libro 2 

del Decreto 780 de 2016 relativo a los acuerdos de voluntades entre las entidades responsables de 
pago, los prestadores de servicios de salud y los proveedores de tecnologías en salud". 

• Las demás normas legales vigentes que tengan relación con el presente proceso. 
• Acuerdo No. 023 de 2003 por el cual se formulan lineamientos generales para la prestación de servicios 

de salud a los afiliados y beneficiarios del SSMP. 
• Directiva Permanente N° 5867 de 2016, por medio de la cual se efectúa la centralización administrativa 

de los Establecimientos de Sanidad Militar del Ejército Nacional. 
• Circular 30413 Ministerio de Defensa “Parámetros a tener en cuenta al momento de determinar la 

inclusión del amparo de pago de salarios, prestaciones legales sociales e indemnizaciones laborales en 
los contratos del Estado.”   

• Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación  Colombia 
Compra Eficiente. 

• Circular  Externa  Única Colombia compra  Eficiente 
• Manual para la identificación y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratación Colombia compra  

Eficiente. 
• Manual de Colombia compra eficiente y demás normas concordantes y pertinentes en la materia de 

contratación. 
• Ley 2069 de 2020 por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia"  
• Decreto 680 de 2021 Por el cual se modifica parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el 

artículo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pública. 

• Decreto 1860 de 2021 por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 
31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras 
disposiciones". 

• Decreto 0142 de 2022 que modifica el Decreto 1082 de 2015 
• Resolución Ministerial 4223 del 23 de de junio de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y 

competencias relacionadas con la contratación de bienes y servicios con destino al Ministerio de 
Defensa Nacional, unas funciones de carácter administrativo y se dictan otras disposiciones”.  

• Resolución No. 4130 del 16 de julio de 2022 “Manual de Contratación y de convenios” (En lo que 
aplique). 

• Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana, se 
presumen conocidas por todos los proponentes 

 
2.3 EVALUACIÓN ECONÓMICA 
 
Se efectuará sobre la propuesta económica presentada por cada uno de los proponentes en la plataforma del 
SECOP II conforme la lista de precios. La oferta más favorable para la entidad será aquella con el menor precio. 
Para efecto de establecer el menor precio el CENAC REGIONAL ARMENIA verificará el documento que 
contiene la oferta económica del futuro contratista. El único factor de evaluación será el MENOR PRECIO 
OFRECIDO, sin perjuicio de la verificación de los requisitos y documentos exigidos cuyo cumplimiento deben 
estar de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015. Se adjudicará a la Oferta que cumpla con todos los requisitos de 
orden legal, técnico y económico solicitado, considerando que sea la oferta más favorable para la institución de 
acuerdo con las necesidades de la Administración. En caso de que la oferta más favorable para la entidad no 
cumpla económicamente por omitir información o contenga información errónea, se procederá a la verificación 
del proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. 
 
NOTA 1: LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA, en aras de garantizar la 
aplicación al principio de igualdad y de selección objetiva, y dando aplicación los lineamientos dados por la 
AGENCIA NACIONAL COLOMBIA COMPRA EFICIENTE N° Radicado: 2201913000008566 que manifiesta:la 
Subdirección de Gestión Contractual se permite recoger los criterios contenidos en el Concepto del 5 de mayo 
de 2018, Rad. 2201813000004171; Concepto del 19 de agosto de 2016, Rad. 216130004025; Concepto del 15 
de agosto de 2016, Rad. 216130004597, Concepto del 30 de mayo de 2019, Rad. 2201913000003723 y todos 
los relacionados, en los que se sostuvo que para la evaluación de las ofertas económicas no se debía tener en 
cuenta el IVA, para adoptar como posición unificada en este tema, la acogida en la presente consulta, en los 
términos expuestos.  
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Por lo tanto, la evaluación de las propuestas económicas debe hacerse sobre el precio real ofrecido por cada 
proponente, esto es, con la inclusión de los impuestos, que se entienden parte del precio. Así, si un oferente es 
responsable de IVA  y ello influye en el precio ofertado, la ponderación se debe hacer sobre el precio final, sin 
importar si en el proceso existen otros oferentes que no son responsables de dicho impuesto. 
 
NOTA 1: por lo anterior se recomienda a los oferentes diligenciar la propuesta económica bajo los parámetros 
reglados en el SECOP II. 
 
OTROS ASPECTOS DE VERIFICACIÓN:  
 
Dando cumplimiento a lo anterior el comité económico evaluador aplicará el siguiente procedimiento: 
 
1. El precio será el factor determinante para escoger al contratista. En consecuencia, quien presente el menor 
precio y cumpla con los requisitos señalados en el proceso, resultará adjudicatario del proceso. 
 
2. Para ello el oferente deberá diligenciar la Oferta económica contenida en la plataforma SECOP II, incluyendo 
el (los) precio(s) como lo indica la Entidad Estatal. 
 
3. En el evento que se presente un oferente que no sea responsable del IVA, no podrá cobrar este impuesto en 
su propuesta, motivo por el cual se realizara la evaluación sobre el valor total ofertado y para aquellos que 
pertenezcan al régimen simplificado; esta calidad la debe acreditar. 
 
CANTIDADES MINIMAS: Para el presente proceso de selección no se fijan cantidades mínimas teniendo en 
cuenta que el servicio y los bienes serán adquiridos a necesidad, previo requerimiento de los ESM centralizadas 
por el CENAC ARMENIA, es decir que la ejecución del contrato será de ejecución abierta, hasta el agotamiento 
de los recursos y se realizará conforme a los precios establecidos en la propuesta económica del proponente 
que resulte adjudicatario 
 
CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD Es de aclarar que, para la ejecución del contrato resultante del presente 
proceso, el control sobre la distribución del presupuesto estará a cargo del Supervisor del Contrato, quien debe 
basarse en los precios de referencia que se pacten en el contrato hasta agotar el presupuesto 
 
2.3.1 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN FINANCIERA 
 
2.3.1.1. CERTIFICACIÓN BANCARIA 
 
El oferente deberá cargar en la plataforma del SECOP II certificación bancaria expedida por la respectiva entidad 
financiera, con fecha no superior a treinta (30) días calendario antes de la presentación de la propuesta, en la 
cual se identifique el nombre o razón social e identificación (NIT, CC, CE) del beneficiario proponente, 
identificación y número de la cuenta donde se abonarán los pagos.   
 
En el evento de ser un consorcio o unión temporal se deberá presentar la certificación correspondiente al único 
número de cuenta bancaria, avalada por los integrantes de la unión temporal o consorcio. Lo anterior, teniendo 
en cuenta que el sistema integrado de información financiera – SIIF, solo permite escoger una cuenta bancaria 
para registrar la obligación y orden de pago 
 
2.3.1.2. FORMULARIO BENEFICIARIO CUENTA SIIF, debidamente diligenciado, los datos deben ser 
coincidentes con la certificación bancaria. 
 
2.3.1.2.1. INFORMACION PARA EL SIIF (UNIONES TEMPORALES O CONSORCIOS) 
 
En el evento de ser un Consorcio o Unión Temporal se deberá certificar un único número de cuenta bancaria 
para pago, avalada por los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio, Lo anterior, teniendo en cuenta que el 
sistema integrado de información financiera - SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la 
obligación y orden de pago, así mismo en caso que alguno(s) o los miembros del Consorcio o Unión Temporal 
no hayan contratado con el Ejército Nacional también deberán aportar cuenta bancaria solo para efecto de 
registro en el sistema. 
 
2.3.1.3.  REGISTRÓ ÚNICO TRIBUTARIO  
 
El proponente indicará su identificación tributaria e información sobre el régimen de impuestos al que pertenece, 
para lo cual registrará en la plataforma del SECOP II copia del Registro Único Tributario RUT actualizado y con 
sus respectivos anexos en su actividad mercantil; las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un 
consorcio o unión temporal acreditarán individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables 
del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente las actividades mercantiles relacionadas con bienes 
gravados con dicho impuesto.  
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Lo anterior conforme el Artículo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Artículo 66 de la Ley 488 de 
1998 que adición el Artículo 437 del mismo esta 
 
2.3.1.4. INFORMACIÓN IMPUESTO IVA DE LOS  PRODUCTOS  
 
El oferente deberá informar como documento anexo a la propuesta económica los impuestos (IVA) a aplicar a 
los diferentes bienes y/o servicios ofertados, es decir: 
 
-Si todos los servicios ofrecidos tienen el mismo impuesto el oferente deberá informar esta situación. 
-Si todos los servicios  ofrecidos son exentos del impuesto el oferente deberá informar 
-Si los servicios se les aplica distinto porcentaje del impuesto (19%, 5%, o según corresponda) el oferente 
deberá informar a que servicios les aplica el impuesto. 
 
2.3.1.5. RESOLUCIÓN DE FACTURACIÓN  
 
El proponente, sea persona natural o jurídica responsable del IVA Régimen Común, deberá presentar 
actualizada la correspondiente Resolución de Facturación expedida por la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales. 
 
SI NO APLICA, por favor anexar un documento en el que lo manifieste. 
 
2.3.1.6. PROPUESTA ECONÓMICA  
 
El proponente debe cargar en la página del SECOP II la propuesta económica. Para lo cual debe diligenciar dos 
ofertas así: 
 
A. La oferta Económica el cual será el valor del contrato por el valor total del presupuesto asignado al 

grupo o grupos a los cuales se presente.  
B. Propuesta económica a precios unitarios los cuales deben coincidir, de acuerdo al Formulario Propuesta 

económica a precios unitarios, en los términos establecidos en la presente Invitación pública, la cual 
será objeto de evaluación económica. 

 
2.3.1.7. VERIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS  
 
Para la determinación de los Precios Artificialmente Bajos, se tomará como referencia lo establecido por 
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE según la guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de 
contratación. 
 
 2.4 ASPECTOS TÉCNICOS HABILITANTES 
 
2.4.1. ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y 
ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
 
Los documentos técnicos objeto de verificación y evaluación de la oferta, son todos aquellos que por 
sus características Especiales requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no pueden 
obviarse y por lo tanto, son de carácter obligatorio y serán evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE 
 
De acuerdo con la necesidad planteada por el Establecimiento de Sanidad Militar, las especificaciones técnicas 
del presente proceso se encuentran descritas y pueden ser consultadas en el FORMULARIO 
“ESPECIFICACIONES TÉCNICAS” en la plataforma del SECOP II. 
 
ITEM CODIGO SAP CUPS 

DESCRIOCIÓN DEL BIEN Y/O 
SERVICIO 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

CANTIDAD CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

1 
ISH-

20000000000 
890288 

CONSULTA POR PRIMERA VEZ 
REUMATOLOGIA 

SERVICIO A NECESIDAD     

2 
ISH-

20000000000 
890388 

CONSULTA DE CONTRAOL Y 
SEGUIMIENTO REUMATOLOGIA 

SERVICIO A NECESIDAD     

3 
ISH-

20000000000 
992300 

PROCEDIMIENTOS DE 
INFILTRACIÓN (INCLUYE EL 

MEDICAMENTO) 
SERVICIO A NECESIDAD     
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2.4.2. REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO PARA TODOS LOS GRUPOS  
 
Para el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas el proponente además deberá garantizar los siguientes 
aspectos: 
 
El Decreto 4747 de 2007, “Por medio del cual se regulan algunos aspectos de las relaciones entre los 
prestadores de servicios de salud y las entidades responsables del pago de los servicios de salud de la 
población a su cargo, y se dictan otras disposiciones”, establece en el capítulo II, artículo 5, los Requisitos 
mínimos que se deben tener en cuenta para la negociación y suscripción de los acuerdos de voluntades para la 
prestación de servicios y demás normas relacionadas: 
 

ITEM REQUERIMIENTO CUMPLE NO 
CUMPLE 

1.  

El oferente debe contar con la Inscripción en el Registro Especial de Prestadores de 
Servicios de Salud- Dirección de Prestación de Servicios y Atención Primaria- 
Ministerio de Salud y Protección Social o certificado de Habilitación expedido por las 
Direcciones Departamentales y Territoriales de Salud donde se encuentre ubicado el 
prestador correspondiente (Anexar Registro y/o Certificado donde se evidencie los 
servicios ofrecidos, complejidad y tipo de modalidad en que se prestados), de 
acuerdo a lo estipulado en Resolución 3100 de 2019 y Certificado de habilitación 
expedido por la Secretaría de Salud o ente correspondiente. 

  

2.  

El oferente deberá certificar mediante documento escrito firmado por el 
representante legal o quien esté autorizado para ello, que cuenta con un Sistema de 
Información y Atención al Usuario (SIAU) que incluya el trámite de peticiones, quejas 
y reclamos, que permita responder por las irregularidades o reclamaciones que se 
presenten en desarrollo de la atención que se obliga a prestar a los pacientes y 
aplicar las medidas correctivas pertinentes, manteniendo indemne a la entidad 
contratante contra cualquier reclamación que se le haga como consecuencia del 
contrato que se celebra. 

  

3.  El oferente deberá presentar su portafolio de servicios.   

4.  

El oferente deberá certificar mediante documento escrito firmado por el 
representante legal o quien esté autorizado para ello que garantizará el 
mantenimiento de las condiciones del Sistema Obligatorio de Garantía de Calidad en 
Salud durante la ejecución del contrato de conformidad con lo dispuesto en el 
Decreto 1011 de 2006, dando énfasis a las condiciones de seguridad de pacientes 
establecidas en la Resolución 3100 de 2019. Así mismo debe cumplir con las 
condiciones de fármaco y tecno vigilancia a través de un programa que garantice su 
seguimiento, control y reporte de eventos adversos asociados a dispositivos médicos 
y/o medicamentos 

  

5.  

El oferente deberá certificar mediante documento escrito firmado por el 
representante legal o quien esté autorizado para ello que aceptará y facilitará la 
realización del proceso de auditoria concurrente por el personal designado por la 
Sanidad Ejercito Nacional y suministrará la información correspondiente para tal 
efecto.  

  

6.  
El oferente deberá mediante documento escrito firmado por el representante legal 
que se compromete a radicar mensualmente la facturación de los pacientes 
atendidos a la firma auditora.  

  

7.  El proponente anexará pantallazo del RETHUS del profesional o profesionales que 
realizará la prestación del servicio. 

  

8.  

El contratista anexará documento escrito firmado por el representante legal donde 
se certifique el cumplimiento de las obligaciones del Decreto 4741 de 2005 “por el 
cual se reglamenta parcialmente la prevención y el manejo de los residuos o 
desechos peligrosos generados en el marco de la gestión integral”. 

  

9.  

El contratista anexará documento escrito firmado por el representante legal donde 
se certifique el cumplimiento de las obligaciones del Decreto 351 de 2014 por el cual 
se reglamenta la gestión integral de los residuos generados en la atención en salud y 
otras actividades. 

  

10.  

El contratista anexará documento escrito firmado por el representante legal donde 
se certifique que garantizará las siguientes condiciones de accesibilidad:  
 
• Accesibilidad física: la IPS se obliga a tener espacio de fácil acceso para 

cualquier tipo de usuario paciente con discapacidad, anciano y/o niño).  
• Accesibilidad geográfica: la IPS se obliga a ofrecer a los usuarios un sitio de fácil 

accesibilidad vial.  
• Accesibilidad de acuerdo a disponibilidad de horario: la IPS se obliga a ofrecer 

opciones de escogencia de horario que facilite la asistencia de los usuarios para 
los diferentes servicios. 
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2.4.3. VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA OFERENTES  
 
El proponente debe presentar como mínimo una (01), certificación y/o copia de contrato y/o factura cuya 
sumatoria sea igual o superior al CIEN 100% del presupuesto oficial asignado cuyo objeto sea igual o similar 
a la del presente proceso contractual. Las certificaciones deben contener la siguiente información:  
 
-Objeto del contrato  
- No. Del contrato  
- Valor  
- Plazo  
- Fechas de inicio y finalización del contrato  
- Cumplimiento  
- Nombre y NIT del contratante y del contratista. 
 
NOTA 1: NO SE ACEPTAN AUTOCERTIFICACIONES 
NOTA 2: INFORMACION SUJETA A VERIFICACION  
 
Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de proponente conjunto, se deberá� establecer el 
porcentaje de participación del proponente y para efectos de calcular la experiencia del proponente, únicamente 
será� considerado en este proceso, el porcentaje de participación del proponente de dicho contrato.  En 
consecuencia, deberá� presentarse junto con los documentos, copia de la debida acta de constitución del 
proponente conjunto. En todo caso en los consorcios y uniones temporales la sumatoria de acreditación de la 
experiencia de los integrantes deberá� ser igual o superior al 80 % de la experiencia exigida en el proceso.  En el 
desarrollo para establecer el requisito de experiencia en el presente proceso, como primera medida es 
importante tener en cuenta la competencia generada en el sector.  Las certificaciones deberán contener como 
mínimo los siguientes datos:  
 
• Entidad contratante.  
• NIT.  
• Contratista y NIT.  
• Valor del contrato.  
• Número del contrato (si es una entidad pública).  
• Fecha de inicio.  
• Fecha de terminación.  
• Objeto.  
• Calificación del servicio y/o cumplimiento.  
• Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.  

 
En todo caso, la sumatoria de los porcentajes de acreditación de la experiencia de los integrantes deberá� ser 
igual o superior al 100% de la experiencia exigida.  
 
EXPERIENCIA   ESPECÍFICA   DEL   CONSORCIO,  UNIÓN  TEMPORAL  O PROMESA DE SOCIEDAD 
FUTURA  
 
Acreditación de la experiencia en la modalidad de consorcio y/o unión temporal: Los Consorcios  o  Uniones  
Temporales,  deberán  acreditar  experiencia de acuerdo a lo  descrito en las especificaciones objeto del 
presente proceso; aportando certificaciones, contratos con su  respectiva  certificación  de  cumplimiento  y  
aceptación  con  las  exigencias  legales para  su  validez  acreditando  el  recibo  (Ley  1231  de  2008),  
contratado,  ejecutado  y terminado, anterior a la fecha del cierre del presente proceso de selección . La 
sumatoria  de  estas  experiencias  deberá  ser  igual  o  superior  (≥)  al  100%  del presupuesto oficial del 
presente proceso.  
 
Nota La experiencia del oferente plural (consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura) 
corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, es decir 
que, si uno sólo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para 
acreditar la experiencia exigida en el respectivo Proceso de Contratación Cuando   las actividades  
correspondientes  hayan  sido  ejecutadas  por  el  proponente  o por uno de sus miembros bajo la modalidad de 
consorcio o unión temporal, en tal caso sólo se tendrá en cuenta como experiencia del proponente o de uno de 
sus miembros, aquella referida al porcentaje de participación que el proponente hubiera tenido en el grupo o 
asociación que ejecutó la actividad. Igualmente   el proponente  deberá  declarar  bajo  la  gravedad  de  
juramento  que  la experiencia que acredita corresponde al objeto del  presente proceso, y que han sido 
desarrollados por él de manera directa. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unión 
temporales debe tener el mismo o similar objeto del presente proceso de contratación.  El Ministerio de Defensa 
Nacional Ejército Nacional –  La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y  CONTABLE  REGIONAL  ARMENIA,  se  
reserva  el  derecho  de  verificar  la información aportada, y no será tenida en cuenta aquella que se pueda 
establecer que no es cierta. 
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3. REQUISITOS DIFERENCIABLES HABILITANTES MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE MUJERES 
 
3.1. Requisitos Habilitantes Diferenciales Para Mipymes: 

 
Dando aplicación a lo dispuesto en el Artículo: 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto Único Reglamentario 1082 del año 
2.015 << Modificado por el Decreto Nacional 1860 de diciembre del 2.021>>:  
 
El CENAC REGIONAL ARMENIA, dando cumplimiento a lo dispuesto en la normativa precitada en el presente 
sub-título, y en especial, conforme al resultado y/o recomendación efectuada a través del documento previo: 
Estudio del Sector elaborado para el presente proceso contractual; se permite establecer los siguientes 
Requisitos Habilitantes diferenciales con los cuales se promuevan y faciliten la participación en los procesos de 
selección de las Mipyme domiciliadas en Colombia:  
 
Se advierte a los proponentes u oferentes, que los siguientes Requisitos Habilitantes diferenciales se aplicaran 
en el presente proceso contractual al realizar la evaluación de las propuestas u ofertas, independientemente se 
haya o no limitado a MIPYMES, es decir, se haya expedido o no, el acto o Aviso de que trata el presente pliego 
de condiciones o invitación pública. 
 

3.1.1. Experiencia 
 

3.1.1.1. Experiencia Específica como criterio diferencial para las MIPYMES: 
 
El CENAC REGIONAL ARMENIA, establece la siguiente Experiencia Especifica para evaluar las propuestas u 
ofertas de las MIPYMES que se presenten en el presente proceso contractual, independientemente se haya o 
no limitado a MIPYMES, es decir, se haya expedido o no, el acto o Aviso de que trata el presente pliego de 
condiciones o invitación pública.  
 
Para participar dentro del proceso de selección se requiere acreditar en mínimo: UN (1) CERTIFICACIONES 
DE CONTRATO EJECUTADO, en los cuales haya realizado actividades directamente relacionadas con el 
objeto del contrato a celebrarse, cuya sumatoria sea igual o superior al setenta (70%) del Presupuesto Oficial 
estimado por la Entidad, expresado en S.M.M.L.V. 
 
La experiencia que se acredite será objeto de validación así: 
 
El contrato acreditado como experiencia debe estar ejecutado y recibido a entera satisfacción a la fecha de 
cierre del presente proceso.  
El contrato antes mencionado deberá ser acreditado con cualquiera de las siguientes opciones: 
 

A) Copia del contrato y el acta de liquidación o acto administrativo de liquidación. 
B) Copia del contrato y acta de recibo final. 
C) Certificación expedida por la entidad contratante y copia del acta de liquidación para 

complementar la información que no aparece indicada en la certificación. 
D) Certificado expedido por la entidad contratante y copia del acta final para complementar 

la información que no aparece indicada en la certificación. 
E) Certificación expedida por el ente del contratante, en la cual se discrimine la información 

requerida en esta invitación pública. 
F) No será válido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de 

liquidación o la sola acta final. 
 
La certificación deberá estar firmada por la persona competente, es decir, por el ordenador del gasto de la 
entidad contratante o el funcionario competente. 
 
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia, haya sido ejecutado en consorcio o unión 
temporal, en los documentos presentados se deberá discriminar el porcentaje de participación del integrante en 
la ejecución del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso o adjuntar copia del documento 
consorcial o de unión temporal, pues la experiencia certificada tanto en actividades como en valor solo será 
tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación que tuvo el integrante que la pretenda hacer 
valer.  
 
Cuando quien participe en el presente proceso de selección sea consorcio o unión temporal, la experiencia 
podrá ser la sumatoria de los miembros del consorcio o la unión temporal o acreditarse en su totalidad por uno 
de sus miembros, en todo caso, se deberá cumplir con las condiciones requeridas en los presentes estudios 
previos, especialmente el número de certificaciones válidas, los valores y actividades solicitadas. 
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Para efectos de la acreditación de experiencia NO SE ACEPTARÁN SUBCONTRATOS, en consecuencia, los 
contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y el 
oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso 
como subcontrato. Los documentos señalados con los que se acredite la experiencia deberán indicar lo 
siguiente: Objeto del contrato. Número del Contrato (en caso de que exista). Entidad contratante, teléfono y 
dirección. Nombre del contratista. (Si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar los integrantes y los 
porcentajes de participación o adjuntar documento consorcial o de unión temporal). Valor final del contrato, 
Firma de la persona competente. 
 
En el evento en que dos o más oferentes relacionen una misma información y ésta presente inconsistencias, se 
solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al oferente que difiera en la 
información no se le aceptará como acreditación de experiencia. 
 
Los oferentes que cumplan con este requisito serán Habilitados, y aquellos que no cumplan los requisitos serán 
No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad de requisitos señalada en el Parágrafo 1 
del Artículo 5 de la Ley 1150 de 2.007 y en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2.015. 
 

3.2. Requisitos Habilitantes Diferenciales Para Emprendimientos Y Empresas De Mujeres: 
 
Dando aplicación a lo dispuesto en el Artículo: 2.2.1.2.4.2.141 y 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto Único Reglamentario 
1082 del año 2.015 << Modificado por el Decreto Nacional 1860 de diciembre del 2.021>>:  
 
El CENAC REGIONAL ARMENIA, dando cumplimiento a lo dispuesto en la normativa precitada en el presente 
sub-título, y en especial, conforme al resultado y/o recomendación efectuada a través del documento previo: 
Estudio del Sector elaborado para el presente proceso contractual; se permite establecer los siguientes 
Requisitos Habilitantes diferenciales con los cuales se promuevan y faciliten la participación en los procesos de 
selección de emprendimientos y empresas de mujeres. Se advierte a los proponentes u oferentes, que los 
siguientes Requisitos Habilitantes diferenciales se aplicaran en el presente proceso contractual al realizar la 
evaluación de las propuestas u ofertas de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, 
independientemente si se haya o no, limitado el proceso 
 

3.2.1. Experiencia 
 

3.2.1.1. Experiencia Específica como criterio diferencial para las emprendimientos y 
empresas de mujeres: 

 
El Municipio de Calarcá Quindío, establece la siguiente Experiencia Especifica para evaluar las propuestas u 
ofertas de las emprendimientos y empresas de mujeres, que se presenten en el presente proceso contractual, 
de acuerdo al numeral 2.2.1.2.4.2.14. Para participar dentro del proceso de selección se requiere acreditar en 
mínimo: UN (1) CERTIFICACIONES DE CONTRATO EJECUTADO, en los cuales haya realizado 
actividades directamente relacionadas con el objeto del contrato a celebrarse, cuya sumatoria sea igual o 
superior al setenta (70%) del Presupuesto Oficial estimado por la Entidad, expresado en S.M.M.L.V. 
 
                                                             
1 Artículo 2.2.1.2.4.2.14 Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de 
diciembre de 2021) Con el propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas, se 
entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones: 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y 
los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan 
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u 
otro del mismo nivel. 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma 
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados 
en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, 
el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel 
directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a 
estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal. 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo 
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de selección. 
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La experiencia que se acredite será objeto de validación así: 
 
El contrato acreditado como experiencia debe estar ejecutado y recibido a entera satisfacción a la fecha de 
cierre del presente proceso. El contrato antes mencionado deberá ser acreditado con cualquiera de las 
siguientes opciones: 
 

A) Copia del contrato y el acta de liquidación o acto administrativo de liquidación. 
B) Copia del contrato y acta de recibo final. 
C) Certificación expedida por la entidad contratante y copia del acta de liquidación para 

complementar la información que no aparece indicada en la certificación. 
D) Certificado expedido por la entidad contratante y copia del acta final para complementar 

la información que no aparece indicada en la certificación. 
E) Certificación expedida por el ente del contratante, en la cual se discrimine la información 

requerida en esta invitación pública. 
F) No será válido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de 

liquidación o la sola acta final. 
 
La certificación deberá estar firmada por la persona competente, es decir, por el ordenador del gasto de la 
entidad contratante o el funcionario competente.  
 
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia, haya sido ejecutado en consorcio o unión 
temporal, en los documentos presentados se deberá discriminar el porcentaje de participación del integrante en 
la ejecución del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso o adjuntar copia del documento 
consorcial o de unión temporal, pues la experiencia certificada tanto en actividades como en valor solo será 
tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación que tuvo el integrante que la pretenda hacer 
valer.  
 
Cuando quien participe en el presente proceso de selección sea consorcio o unión temporal, la experiencia 
podrá ser la sumatoria de los miembros del consorcio o la unión temporal o acreditarse en su totalidad por uno 
de sus miembros, en todo caso, se deberá cumplir con las condiciones requeridas en los presentes estudios 
previos, especialmente el número de certificaciones válidas, los valores y actividades solicitadas. 
 
 
Para efectos de la acreditación de experiencia NO SE ACEPTARÁN SUBCONTRATOS, en consecuencia, los 
contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y el 
oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso 
como subcontrato. 
 
Los documentos señalados con los que se acredite la experiencia deberán indicar lo siguiente: Objeto del 
contrato. Número del Contrato (en caso de que exista). Entidad contratante, teléfono y dirección. Nombre del 
contratista. (Si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar los integrantes y los porcentajes de 
participación o adjuntar documento consorcial o de unión temporal). Valor final del contrato, Firma de la persona 
competente.  
 
En el evento en que dos o más oferentes relacionen una misma información y ésta presente inconsistencias, se 
solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al oferente que difiera en la 
información no se le aceptará como acreditación de experiencia. 
 
Los oferentes que cumplan con este requisito serán Habilitados, y aquellos que no cumplan los requisitos serán 
No Habilitados, ello teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad de requisitos señalada en el Parágrafo 1 
del Artículo 5 de la Ley 1150 de 2.007 y en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2.015. 
 
4. FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE 

CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011, MODIFICADO POR LA LEY 2060 
DE 2020 Y EL DECRETO 1082 DE 2015, Y EL DECRETO 1860 DE 2021 

 
Parámetros generales para la verificación y calificación de los criterios de evaluación. 
 
El cumplimiento de los requisitos y de la documentación solicitada se analizará de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 
 
En desarrollo de lo establecido en dicho artículo, la Entidad dentro del plazo de verificación y evaluación de 
las propuestas, verificará el cumplimiento de los requisitos al oferente con el PRECIO MÁS BAJO, de 
conformidad con el númeral 5 ibidem, el cual establece: 
 
(…) 
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5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin 
perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los 
términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la 
invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que 
no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el 
traslado del informe de evaluación. 
 
(…) 
 
NOTA por tratarse de selección de mínima cuantía el precio más bajo se verificará y se aceptará siempre y 
cuando este no este considerado como precio artificialmente bajo y la oferta cumpla con todas las 
condiciones exigidas en la invitación. 
 
4. FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La entidad adjudicará el proceso de acuerdo al presupuesto oficial y a la oferta presentada por el proponente 
seleccionado, siempre que su  propuesta que se considere la mejor oferta de acuerdo a los parámetros 
establecidos. 
 

5. GARANTÍA ÚNICA DE LAS OBLIGACIONES:   
 

El artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, señala que los contratistas prestarán garantía única para el cumplimiento 
de las obligaciones surgidas del contrato.  De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2   del Decreto 1082 de 
2015 las garantías que los proponentes o   contratista pueden  otorgar  son:  contrato  de  seguro  contenido  en  
una  póliza, patrimonio autónomo y garantía bancaria.  
 
Las garantías deberán cubrir los riesgos establecidos de acuerdo al Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con el 
objeto del proceso.  
 
La suficiencia de la garantía se tendrá en cuenta en lo estipulado en los Artículos 2.2.1.2.3.1.9 hasta el 
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.  
 
Realizando un análisis del futuro contrato de acuerdo al objeto la entidad considera pertinente solicitar los 
siguientes amparos, toda vez que el bien a adquirir es un bien que requiere sea entregado en el tiempo 
establecido y que el mismo cumpla con parámetro de calidad dado el uso que le dará la unidad   
 

TIPO DE RIESGO MECANISMO DE COBERTURA 

CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO 

Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato la cual estará 
vigente desde el perfeccionamiento y cuya vigencia será igual al plazo de ejecución 
del contrato y cuatro (4) meses más, así mismo por el tiempo de las prórrogas si las 
hubiese 

CALIDAD DE SERVICIO 
Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato la cual estará 
vigente desde el perfeccionamiento y cuya vigencia será igual al plazo de ejecución 
del contrato y cuatro (6) meses más, así mismo por el tiempo de las prórrogas si las 
hubiese 

SALARIOS Y PRESTACIONES 
SOCIALES 

Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, cuya vigencia cubrirá el 
plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más, plazo que se contara a partir del 
perfeccionamiento del contrato. 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

Equivalente al 200  SMLMV, la cual deberá estar vigente por el plazo de ejecución 
del contrato. 

 
Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas de suscripción del contrato, y de la 
terminación del plazo de ejecución del mismo, según sea el caso. El hecho de la constitución de estos amparos 
no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. Dentro 
de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o modificado 
sin la autorización expresa del MDN - EJÉRCITO NACIONAL-CENAC-ARMENIA 
 
El CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula y 
serán de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y 
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se 
impongan.  
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Si el CONTRATISTA no modifica las garantías, estas podrán variarse por la aseguradora o banco a petición del 
MDN EJÉRCITO NACIONAL y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique 
autoriza expresamente al MDN- EJÉRCITO NACIONAL para retener y descontar los valores respectivos de los 
saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército Nacional asume la 
responsabilidad de la ampliación de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del 
contratista. En la Garantía debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de 
la penal pecuniaria convenidas. Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN-Ejército Nacional, 
teniendo en cuenta que el objeto de las mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de 
las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administración y/o terceros, por razón dela 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 
NOTA: La entidad procederá a verificar la autenticidad de las garantías presentadas por el futuro contratista, 
para lo cual dejará la respectiva constancia en el acta de aprobación de las mismas 
 
ALCANCE DE LOS AMPAROS Y DE LA GARANTÍA: En la garantía debe constar que se ampara el 
cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas y se consagrará la 
dirección física y electrónica para notificaciones judiciales y se señalará la aceptación del garante de recibir 
notificaciones por medios electrónicos.  
 
En todo caso el contratista deberá reponer la garantía cuando el valor de la misma se vea afectada por razón de 
siniestros, dentro de los cinco (05) días calendario siguiente a la ejecutoria del acto o sentencia que así lo 
declare. Tratándose de pólizas no expirará por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.  
 
SANCIÓN POR FALTA DE GARANTÍA: Si el contratista se negare a constituir la Garantía Única en los 
términos, cuantía y duración establecidos en esta cláusula, el M.D.N - EJÉRCITO NACIONALCENAC 
REGIONAL ARMENIA podrá aplicar las sanciones contractuales a que haya lugar. Las vigencias de todos los 
amparos deberán ajustarse a las fechas del contrato y de la terminación del plazo de ejecución del mismo, 
según sea el caso.  
 
El hecho de la constitución de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales 
en relación con los riesgos asegurados.   
 
Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podrá ser cancelado o 
modificado sin la autorización expresa del MDN - EJÉRCITO NACIONALCENAC REGIONAL ARMENIA El 
CONTRATISTA deberá mantener vigente las garantías, amparos y pólizas a que se refiere esta cláusula y 
serán de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y 
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se 
impongan.  
 
Si el CONTRATISTA no modifica las garantías, éstas podrán variarse por el garante a petición del MDN 
EJÉRCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL ARMENIA y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del 
contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN- EJÉRCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL 
ARMENIA para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello 
se entienda que el MDN - EJÉRCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL ARMENIA asume la responsabilidad de 
la ampliación de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista. Estos 
mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN - EJÉRCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL ARMENIA 
teniendo en cuenta que los objetos de las mismas sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de 
las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administración y /o terceros, por razón de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 
PROCEDIMIENTO PARA LAS MULTAS Y AFECTACIÓN DE LA GARANTIA UNICA: De conformidad con el 
Artículo 29 de la Constitución Política de Colombia, la resolución N° 4130 del 16 de Junio de 2022 “Manual de 
Contratación del Ministerio de Defensa y sus unidades ejecutoras” y en cumplimiento del procedimiento regulado 
en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública podrán declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las 
multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la cláusula penal y el cobro o afectación de la 
garantía única que ampara el cumplimiento del contrato. Para tal efecto observarán el siguiente procedimiento:  
 
a.  Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad pública lo citará 

a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citación, hará mención expresa y detallada de los hechos que la 
soportan, acompañando el informe de interventoría o de supervisión en el que se sustente la actuación y 
enunciará las normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrían derivarse para el 
contratista en desarrollo de la actuación. En la misma se establecerá el lugar, fecha y hora para la realización 
de la audiencia, la que podrá tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la 
periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la 
garantía de cumplimiento consista en póliza de seguros, el garante será citado de la misma manera. 
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b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentará las circunstancias de hecho que 
motivan la actuación, enunciará las posibles normas o cláusulas posiblemente violadas y las consecuencias 
que podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. Acto seguido se concederá el uso de 
la palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus 
descargos, en desarrollo de lo cual podrá rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las 
presentadas por la entidad. 

c. Hecho lo precedente, mediante resolución motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la 
audiencia y la cual se entenderá notificada en dicho acto público, la entidad procederá a decidir sobre la 
imposición o no de la multa, sanción o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisión así proferida sólo 
procede el recurso de reposición que se interpondrá, sustentará y decidirá en la misma audiencia. La 
decisión sobre el recurso se entenderá notificada en la misma audiencia. 

d.  En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podrá suspender la 
audiencia cuando de oficio o a petición de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar 
pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razón debidamente sustentada, 
ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuación administrativa. En todo caso al adoptar la 
decisión, se señalará fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podrá dar por terminado el 
procedimiento en cualquier momento, si por algún medio tiene conocimiento de la cesación de situación de 
incumplimiento. 

e.  En ningún caso procederá la imposición de sanción sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de 
explicar las causas que impiden la ejecución normal y oportuna del contrato. 

 
NOTA: Para imposición de multa se realizarán los cálculos en DÍAS CALENDARIO, salvo que el MINISTERIO 
DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL – CENAC ARMENIA estipule disposición en contrario. 
 
AFECTACIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA AMPARO DE CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento exigido 
en la garantía única que debe constituir el contratista, cubre a la entidad Estatal, por los perjuicios directos que le 
ocasione el incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales, así como por su cumplimento tardío 
o defectuoso, cuando ellos sean imputables al contratista. 
 
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial, pero definitivo por parte del 
contratista de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria de caducidad administrativa, se pactará a título 
de cláusula penal pecuniaria una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, sin perjuicio 
de que el CONTRATISTA deba cumplir con la obligación principal y de las acciones judiciales a que haya lugar. 
Las sumas que se deriven de la aplicación de la cláusula penal pecuniaria se pactaran a título de pena, no de 
indemnización, razón por la cual, EL M.D.N -EJÉRCITO NACIONAL –CENAC ARMENIA  se reserva el derecho 
de reclamar al CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su incumplimiento le ocasione.  
 
INGRESO DE LOS RECURSOS: El valor de las sanciones a que se refiere la presente cláusula, ingresará al 
Tesoro Nacional, a través de la Tesorería Principal del Comando del Ejército. 
 
6 VIGENCIA DEL CONTRATO.  
 
La vigencia del contrato será de cuatro meses posteriores a la finalización del plazo de ejecución del contrato. 
Estos cuatro (04) meses serán únicamente para efectos de su liquidación de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 11 de la Ley 1150 de 2007. 

7 MONEDA DEL CONTRATO 
 

Los bienes o servicios contratados se pagarán en pesos colombianos. 
 
8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
Además de las obligaciones inherentes al presente contrato, el contratista se compromete a:  
 

8.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  
 

8.1.1. Generales 
 
El contratista se compromete a:  

 
a. Presentar su oferta de acuerdo a los parámetros establecidos en la ley y en la invitación pública. 
b. Cumplir con todas las condiciones a su cargo establecidas en la ley, la invitación pública y la 

comunicación de aceptación. 
c. Cumplir con las especificaciones técnicas, plazos de entrega y demás condiciones establecidas 

en el contrato  y de acuerdo a los parámetros establecidos en la ley. 
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d. Garantizar la entrega de los servicios del objeto del presente contrato, en los sitios indicados por 
el supervisor del contrato. 

e. Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para efectos de garantizar la ejecución y 
el cumplimiento idóneo y oportuno del objeto contratado. 

f. Entregar mensualmente al supervisor un estado de cuentas unidad por unidad donde informe 
valor de la partida-valor consumido-valor pendiente por consumir. Así mismo informar al 
supervisor cuando pasado un mes alguna unidad no haya efectuado los pedidos  

g. No suministrar ninguna clase de información o detalle a terceros y mantener como 
documentación clasificada todos los aspectos relacionados con el contrato. 

h. Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos de las Fuerzas Militares de la 
República de Colombia, conocidos por el CONTRATISTA durante el desarrollo del contrato o con 
posterioridad al mismo. 

i. Constituir las garantías con los amparos señalados en el numeral de garantías. 
j. Cancelar todos los derechos e impuestos que se derivan con ocasión del contrato, establecidos 

o que se establezcan en el país, de acuerdo con las leyes colombianas. (Si aplican). 
k. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas 

de Compensación Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual deberá 
acreditar debidamente para iniciar la ejecución del contrato y para hacer efectivo los pagos.  

l. El contratista se compromete a realizar lo estipulado en la Ley 2013 de 2019 en cuanto a 
diligenciar el formato de publicación proactiva de declaración de bienes y rentas y registro de 
conflicto de intereses (anexar de acuerdo a lo determinado por el gobierno nacional en 
concordancia con el calendario tributario 2023)- Ver Instructivos 
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/616038/2019-12-
31_Instructivo_dbrrci.pdf/52f7f418-8431-252b-f7b8-db917fde3463?t=1581081389046 – Ver 
Formulario de Inscripcion  https://www.funcionpublica.gov.co/eva/red/formulario-inscripcion 

 
8.1.2. Especificas El contratista se compromete a:  

 
Además de las obligaciones inherentes al presente contrato, el contratista se compromete a:  
 

a. En caso de ser necesario el transporte de equipos y/o partes objetos del presente contrato, así 
como el recurso humano que efectuará las diferentes labores de esterilización, estos deberán 
correr por cuenta del contratista, sin que esto genere costos adicionales para el Establecimiento 
de Sanidad Militar. 

b. El contratista se obliga a entregar los RIPS generados por la prestación de servicios de la salud 
los cuales deben coincidir en estructura como lo indica la Resolución 1531 de 2014, Por la cual 
se modifica la Resolución 3374 de 2000 en cuanto al mecanismo de transferencia de datos del 
Registro Individual de Prestación de Servicios de Salud - RIPS y su ámbito de aplicación. El 
contratista se obliga a entregar los RIPS de tal forma que los valores reportados en la factura 
sean concordantes con los valores de los archivos planos de consulta (AC), medicamentos (AM), 
procedimientos (AP) y otros servicios (AT), de los RIPS. 

c. Dar cumplimiento a las condiciones técnicas establecidas en la contratación. 
d. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo 

su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responder civil, 
penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí 
o por un tercero se cause a la administración o a terceros.  

e. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan 
obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal evento al 
Establecimiento de Sanidad Militar y a las autoridades competentes pare que se adopte las 
medidas necesarias. 

f. Designar de forma permanente un coordinador, que, en concordancia con el supervisor del 
contrato, solucione los inconvenientes que se presente durante el periodo contratado.  

g. El contratista deberá informar al supervisor del contrato mensualmente el Estado de Ejecución 
del contrato.  

h. Notificar al supervisor del contrato en forma oportuna, respecto de los inconvenientes que se 
puedan presentar en desarrollo de la ejecución del respectivo contrato. 

i. Cumplir con el sistema obligatorio de garantía de la calidad, los requisitos mínimos esenciales y 
las condiciones sanitarias, que fijen las autoridades competentes tanto del orden nacional como 
territorial.  

j. Prestar los servicios durante el plazo de ejecución del contrato, en las instalaciones del 
contratista, de acuerdo a los términos de referencia y a Ia oferta presentada, que no contravenga 
dichos términos.  

k. Prestar los servicios objeto del contrato en forma permanente, eficiente, amable y con excelente 
trato, dentro de los horarios de atención estipulados para cada servicio, de manera oportuna y 
con calidad, si discriminación frente a otro tipo de pacientes que atienda.  
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l. Atender a los usuarios con la mayor diligencia y cuidado, utilizando el equipo humano y técnico 
idóneo para cada uno de los servicios contratados, sin perjuicio del cumplimiento estricto de 
todas las normas que le impongan las disposiciones legales y éticas o de carácter sanitario 
vigentes en la actualidad o que se expidan en el futuro, así como los deberes que impone Ia 
sana práctica profesional, el orden público, lo moral y las buenas costumbres.  

m. En igualdad de condiciones clínicas tiene prioridad la atención a maternas, menores 5 años y 
adulto mayor.  

n. La atención de los eventos adversos generados durante la atención entendido como "el daño o 
complicación no intencional consecuencia del cuidado médico o todo aquel derivado del cuidado 
de Ia salud y no de Ia enfermedad misma del paciente", correrán por cuenta del prestador. 

o.  Mantener vigentes los permisos, licencias y títulos especiales exigidos por Ia ley y las 
autoridades administrativas o sanitarias. 

p. Una vez agotado el contrato, el Contratista se compromete con el contratante a no continuar 
prestando los servicios objeto del contrato, salvo que se trate de un caso de urgencia 
debidamente justificado, de acuerdo con Ia normatividad vigente.  

q. Los servicios prestados por fuera del contrato que no cumplan con las anteriores condiciones, no 
serán pagados por el contratante con cargo a este contrato. 

r. El Contratista se compromete a que el personal asistencial que preste los servicios ambulatorios, 
hospitalarios y de urgencias, se fundamente en el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial 
(Acuerdo 002 CSSMP de 2001) y el Manual único de Medicamentos y Terapéutica del SSPN 
(Acuerdo 042,  046 y 052 CSSMP y demás normas que lo complementen o modifiquen) que se 
pueden consultar en la página www.mindefensa.gov.co o 
https://www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co. 

s. Para la prestación de servicio de nuestros usuarios, la IPS contratada deberá solicitar al paciente 
los siguientes documentos: 

t. Autorización de la prestación del servicio expedida por el Establecimiento de Sanidad Militar 
u. Orden médica 
v. Copia historia clínica o epicrisis si aplica 
w. Copia del documento de identidad del paciente 
x. Cumplir con el sistema obligatorio de Garantía de Calidad, las normas de habilitación y las 

condiciones sanitarias que fijen las autoridades competentes.  
y. Atender al Usuario de acuerdo con la autorización generada por referencia y Contra referencia 

expedida por el Establecimiento de Sanidad. 
z. La radicación de la facturación de los servicios prestados se debe hacer antes del día 20 de 

cada mes en las instalaciones de la firma auditora contratada por sanidad. 
aa. Efectuar los reportes de la ejecución del contrato al supervisor del contrato, Informando: Número 

de contrato, objeto, servicios prestados, valor del contrato ejecutado, saldo por ejecutar y 
observaciones dentro de los cinco (3) primeros días hábiles de cada mes. Los soportes deben 
ser remitidos en medio magnéticos al correo del supervisor y al correo de referencia y 
contrareferencia.  

bb. Aceptar y facilitar las visitas de los Auditores y Jefe de Atención al usuario del Establecimiento 
de Sanidad Militar en lo referente a Revisión de historias clínicas, seguimiento a quejas y 
reclamos de nuestros usuarios, verificación de la existencia de procesos que garanticen la 
calidad del servicio prestado a nuestros usuarios.  

cc. Aceptar, apoyar y facilitar las visitas del supervisor del contrato, régimen interno, personal de 
enfermería a efecto de cumplir actividades legalmente establecidas.  

dd. Cumplir con Ia totalidad de los Servicios solicitados en los tiempos ofertados en la presente 
contratación.  

ee. El contratista se compromete a prestar el servicio contratado de forma permanente, sin 
interrupción y asumir la responsabilidad para garantizarlo.  

ff. El Oferente deberá garantizar la accesibilidad y oportunidad en Ia asignación de citas y atención 
a los usuarios del ESM BAS08. 

gg. Suministrar información estadística de conformidad con lo establecido en el Decreto 3374 de 
2000 (R.I.P.S) o las demás normas que la adicionen o modifiquen.  

hh. Sostener las tarifas y precios ofrecidos durante el plazo de ejecuci6n del Contrato y sus 
prorrogas. 

ii. Apoyar en el seguimiento y monitoreo al Establecimiento de Sanidad, frente a sus 
responsabilidades establecidas en la resolución 4505 de 2012 y 202 de 2021 (relacionadas con 
la recolección, consolidación, reporte, oportunidad, cobertura, calidad, asistencia técnica, 
monitoreo, retroalimentación y verificación de la veracidad de la información), y de cumplimiento 
de las coberturas de los indicadores de protección específica y detección temprana que se 
registren en esa entidad. 

jj. Los demás contenidos en el artículo 5° de la Ley 80 de 1993, así mismo, será civil y penalmente 
responsable por sus acciones u omisiones en la actuación contractual. 
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8.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE MDN- CENAC ARMENIA 
 

a. Cumplir con las condiciones establecidas en la Ley, los estudios previos e invitación pública  
b. Pagar el valor del presente contrato.  
c. Facilitar la gestión en torno a la ejecución del objeto contractual.  
d. Recibir los servicios objeto del presente proceso de selección, siempre y cuando cumpla con las 

especificaciones normas y/o fichas técnicas requeridas.  
e. La DIRECCÍÓN DE SANIDAD DE EJERCITO-ESM, se reserva el derecho de hacer uso de 

servicios diferentes a los relacionados en el objeto de la contratación siempre y cuando la 
condición del usuario lo requiera por tratarse de una urgencia vital, para lo cual la institución 
debe informar y obtener la respectiva autorización del Establecimiento de Sanidad Militar.  

 
8.3.  OBLIGACIONES TÉCNICAS DEL SUPERVISOR  

 
a. Revisar los documentos y antecedentes del contrato suscrito, con el propósito de ejercer una 

vigilancia idónea al objeto del contrato.  
b. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual, de las actividades específicas, 

así� como de las obligaciones a cargo del contratista.  
c. Realizar los requerimientos pertinentes que conduzcan a la normalización de las condiciones 

pactadas en el contrato, cuando estas se vean afectadas por retrasos o mora en el cumplimiento 
de las obligaciones a cargo del contratista.  

d. Mantener el control y la coordinación permanente sobre el desarrollo del contrato, a través de la 
implementación de actividades tales como programación de reuniones con el contratista y las 
demás que sean pertinentes y necesarias  

e. Solicitar al ordenador del gasto la entrega de todos los documentos que hacen parte del proceso 
que supervisaran, como estudios previos, contrato o aceptación de la oferta, acta de inicio, la 
certificación donde el contratista informa quien será� el responsable de la coordinación del 
contrato, el responsable de referencia y contra referencia y del responsable de la oficina de 
atención al usuario del contratista.  

f. Entregar copia de la certificación donde el contratista informa quien será� el responsable de la 
coordinación del contrato, el responsable de referencia y contra referencia y del responsable de 
la oficina de atención al usuario del contratista, a la oficina de atención al usuario y a la oficina de 
auditoría del Establecimiento de Sanidad Militar.  

g. Informar por escrito a la oficina de atención al usuario de que proceso es supervisor, entregando 
número del contrato, nombre del proveedor, valor del contrato, nombre completo del supervisor y 
número de teléfono.  

h. Participar en las reuniones mensuales que se determinen para la realización de la ejecución 
contractual.  

i. Entregar mensualmente el seguimiento a la ejecución del contrato del cual es supervisor en el 
formato que se establezca para tal fin, previamente concertado con el contratista.  

j. Solicitar al área de contratos el usuario de SECOP II, para hacer el respectivo registro en la 
plataforma.  

k. Verificar que en la plataforma SECOP II, se encuentre la documentación de responsabilidad del 
supervisor  

l. ElsupervisordeberáGARANTIZARlapublicaciónenSECOPIIdelosinformesdeejecucióndeloscontrat
osy convenios o documento equivalentes dentro de los 3 días hábiles siguientes a su expedición, 
siempre que su gestión se haya realizado por la plataforma SECOP II, aquí� incluimos, entre 
otros, los contratos derivados de procesos de selección abreviada, concurso de méritos, mínima 
cuantía, licitación, Decreto 092 de 2017 y contrataciones directas diferentes a las de 
prestaciones de servicios profesionales y de apoyo a la gestión.  

m. Para ÚNICO Y ÚLTIMO PAGO será� obligación del supervisor, verificar que todos los informes 
han sido publicados en SECOP II.  

n. Informar a la oficina de referencia y contra referencia el estado del contrato, detallando el 
porcentaje de ejecución, con el fin de que dicha área conozca oportunamente cuando debe dejar 
de expedir autorizaciones con cargo al contrato.  

o. Informar al contratista al inicio del contrato sobre las actividades más relevantes de control, que 
se llevaran a cabo durante la ejecución del contrato y que permitirá� cumplir con cada una de las 
obligaciones estipuladas.  

p. Informar por escrito al ordenador del gasto de manera oportuna cualquier circunstancia que 
pueda acarrear el incumplimiento a la ejecución del contrato, con el fin de adoptar las acciones 
que correspondan.  

q. Verificar con él área contable que los sean realizados los pagos relacionados a los informes de 
supervisión entregados el grupo de contratación.  
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9 ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO 
 
En virtud de lo contenido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 8 del Decreto 1082 de 2015, y en aplicación al 
Manual del Departamento nacional de Planeación este proceso de contratación esta exceptuado, en razón a la 
cuantía asignada para el presente proceso. 
 
10 SUPERVISIÓN  
 
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL –EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE  REGIONAL ARMENIA, ejercerá la supervisión y control de la ejecución del presente contrato a 
través de la siguiente persona nombrada mediante Resolución debidamente notificada.  
 

SUPERVISOR  

TC. ANA MILENA VELASQUEZ TAMAYO  
CARGO: Subdirectora Científica 
CEL: 3143330483  
CORREO: ana.velasquez@buzonejercito.mil.co  
 

 
El supervisor tendrá el derecho de supervisar el desarrollo y ejecución del contrato, lo que le permitirá acceder sí 
así lo desea, en cualquier momento a las instalaciones físicas en las que se lleven a cabo las diferentes fases 
del contrato, y a los documentos e información que soportan la labor del CONTRATISTA, ante lo cual se 
impondrá a cargo del M.D.N - EJÉRCITO NACIONAL DISAN- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
REGIONAL ARMENIA”, un compromiso de confidencialidad sobre la información a la que tenga acceso, la que 
se entiende asumida por el M.D.N - EJÉRCITO NACIONAL – DISAN- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE REGIONAL ARMENIA”.con la firma del presente contrato, dentro de las limitaciones que para el 
efecto le establezca la ley.  
 
El CONTRATISTA no podrá oponer derechos de autor o acuerdos de confidencialidad internos o con terceros 
que limiten o impidan que el M.D.N - EJÉRCITO NACIONAL – DISAN- CENACARM (UNIDAD EJECUTORA) o 
su designado accedan a la información del CONTRATISTA para el ejercicio de sus facultades de supervisión y 
control. El M.D.N - EJÉRCITO NACIONAL – (UNIDAD EJECUTORA) ejercerá las actividades de supervisión y 
control de la ejecución del contrato que le corresponden, directamente o a través de tercero 
 
 
 
 

(ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO) 2 
MY. RAFAEL AUGUSTO GIRALDO RESTREPO 

Ordenador del Gasto 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA 

 
 
 
 

 
 

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO 
ADM EMP  EDWIN ALFONSO BARRERA PEREZ  

Comité económico estructurador 

 
 
 
 
 

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO 
MY SABRINA SANTANA LOPEZ  

COORDINADORA CONSULTA EXTERNA 
ESM BAS08 

Comité técnico estructurador 
 

 
 
 
 
 

                  ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO 
ABG. SEBASTIAN ENRIQUE CASTAÑO DAVID 

Comité Jurídico Estructurador 

   

 

                                                             
2 Los documentos publicados como “ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO” cumple con todos los requisitos de legalidad y validez contenidos en el Código 
General del Proceso, Ley 527 de 1999, así como los lineamientos emitidos por Colombia Compra Eficiente frente a la firma electrónica. 


