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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO No. HUI-CGR-MC-007- 2022 DE
LA GERENCIA DEPARTAMENTAL COLEGIADA DEL HUILA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que recibi6 a satisfaccion de la empresa INGENIERIA & SUMINISTROS
INTEGRALES SAS, identificada con NIT. 901427080-1, el servicio de
mantenimiento correctivo y preventivo a todo costo para el vehiculo camioneta
wagon ford ecosport modelo 2016 de placas 0OJY204 de la Gerencia
Departamental Colegiada del Huila de la Contraloria General de la Republica, en
cumplimiento a lo pactado en el contrato HUI-CGR-MC-007-2022.

La empresa demostrd responsabilidad, calidad y seriedad en el cumplimiento del
objeto contractual, calificandose como excelente.

Dada en Neiva, el dia dieciséis (16) del mes de diciembre de 2022.

Reviso: Liliana Londofio- Apoyo Supervision

Calle 6 No. 5-33 Torre C Piso 4 « Cédigo Postal 410010 « PBX 608 8718782-8719022
cgr@contraloria.gov.co * www.contraloria.gov.co * Neiva — Huila, Colombia




INGENIERIA y SUMINISTROS
NIT 901.427.080-1
INSUMING: calle 40 7P-400
Tel: (608) 3054490384
Palermo - Colombia
contabilidad.insuming@gmail.com

Seriores CONTRALORIAGENERAL DE LAREPUBLICA =
Generacion
NIT 899.999.067-2 Teléfono  (608) 8718782 i
i . , . . Expedicion
Direccion Calle 6 No. 5-33 Torre C Piso 4 Ciudad Neiva - Colombia
Vencimiento
item Descripcion Cantidad
SERMCIO DE MANTENIMENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO A
1 TODO COSTO PARAEL VEHICULO CAMONETAWAGON FORD 1.00
ECOSPORT MODELO 2016 DE PLACAS OJY204 DE LAGERENCIA :
DEPARTAVENTAL COLEGIADA DEL HUILA
Total items: 1 Total Bruto

Valor en Letras: Un millon ochocientos noventa y nueve mil novecientos noventa y nueve pesos micte connoventay — jya199
nueve cent.

Total a Pagar
Condiciones de Pago:

Crédito - Cuota No. 001 vence el 2022-12-29 por $ 1,899,999.99

Observaciones: #$26-01-01;HUI-CGR-MC-007-2022;pedro.osorio@contraloria.gov.co#$

Factura electrénica de venta

No. FEV-785

Fecha y hora Factura
14/12/2022, 15:54
15/12/2022, 10:00

29/12/2022
Vr. Total
1,899,999.99
1,596,638.65
303,361.34
1,899,999.99

A esta factura de venta aplican las normes relativas a la letra de canrbio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Conprador declara haber recibido real y materialmente las mercancias o
prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Ndmero Autorizacion 18764038188884 aprobado en 20221020 prefijo FEV desde el numero 666 al 1500 Vigencia: 12 Meses

- Actividad Econérica 3312 Manteniniento y reparacion especializado de maquinaria y equipo Tarifa 4

CUFE 85ab2a58a062a03c7b4111ba0404f Sabeeae7c0d454ch4fcc8a9880cf d3ac9c0f07a646303e7b7fd2c5bc345dd4a864c

Elaborado por software Siigo Nube y enviado electréni camente por proveedor tecnologico Siigo. Siigo 5.A.5 Nit: 830.048.145-8



INSUMIN

INGENIERIA Y SUMINISTROS INTEGRA

Insuming S.A.S

ANEXO 4 CERTIFICACION APORTES PARAFISCALES CERTIFICACION PERSONA JURIDICA

El suscrito Representante Legal, certifica que la sociedad INGENIERIA Y SUMINISTROS INTEGRALES
SAS, identificada con NIT 901.427.080-1, se encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando dentro de la misma y que asi lo

requiere, durante los ultimos seis (6) meses.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la ley 1150

de 2007. La presente se expide a los 29 dias del mes de 2022 del afio 2022, en Neiva.

4

Firma Representante Legal

C.C. N0 1.075.296.564

C



aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901427080 1 INGENIERIA & SUMINISTROS INTEGRALES | B - MENOS DE 200 COTIZANTES CRISTIAN ANDRES CL407P 400 NEIVA-HUILA 3054490384 Si
BERMUDEZ SEPULVEDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1772528970 9442935174 E 2022/11/21 2022/11/24 | BANCOLOMBIA $1,892,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipoid No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran(Temp. Fecha
Labofagashl cgofackt 3| Radication 5 Fecha Fecha Fecha Inicio Fecha Inicio | FechaFin |. | Fechalnicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin Fecha Inicio | Fecha Fin
en el ing A ret tde(tae|tdp|tap|vsp cor|vst|sln ige = i Ima| vac-lr avp
Exterior ing ret vsp sln sln ige ige lma (ma vac-Ilr vac-lr
1 cC 1062877841|BADILLO GONZALES Dependiente 0| No No X | 2022/10/13 | X | 2022/10/03
FABIAN ALBERTO
2| CC 1062877841|BADILLO GONZALES Dependiente 0| No No X | 2022/10/16
FABIAN ALBERTO
3] CC 5030845|BADILLO LAGUNA Dependiente 0| No No X | 2022/10/03
|ADALBERTO
4 CC 7685749 BAHAMON SUAREZ Dependiente 0| No No
IMARCO TULIO
S{RN CE 1075296564|BERMUDEZ SEPULVEDA  [Dependiente 0 No No
ICRISTIAN ANDRES
6/ FEC 1075299627|CABRERA DUSSAN MARIA |Dependiente 0| No No
IANDREA
7 @ 1075253270|GONZALEZ JIMENEZ Dependiente 0 No No
ICRISTIAN CAMILO
8| CC] 1075285055|HERRERA MORALES Dependiente 0 No No
ICESAR AUGUSTO
9REC 1075216874|SUAZA LISCANO Dependiente 0 No No X | 2022/10/01

IYONATHAN AUGUSTO

Total Afiliados(8)
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aportes

Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fecha Inicio | Fecha Fin Fedin e Fecha Fin ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
t t t irl il i ip Riesgo Empleador Afiliado Pensional
vc vl irl irl Pension

$1.000.000] No Fijo PORVENIR 3 $100.000]  16%[SIN $16.000) S0 S0 S0 S0 S0 $ 16.000| NUEVAE.P.S. 3 $100.000 4%| S 4.000) S
RIESGO

$1.000.000] No Fijo PORVENIR 4 $133.334  16%[SIN $21.400| S0 S0 X S0 S0 $21.400) NUEVAE.P.S. 4 $133.334 4%| $5.400) S
RIESGO

$1.000.000] No Fijo  |COLPENSIONES 3[ $100.000]  16%[SIN $16.000) S0 S0 S0 S0 S0 $ 16.000| SAVIA SALUD 3[ $100.000) 4%| S 4.000| S
RIESGO

$1.800.000 No Fijo ICOLPENSIONES 30/ $1.800.000 16%|SIN $ 288.000| $0 $0 $0 $ 0 $ 0| $ 288.000) NUEVA E.P.S. 30| $ 1.800.000| 4%| $ 72.000| S
RIESGO

$1.000.000] No Fijo PPORVENIR 30/ $1.000.000 16%|SIN $160.000| $0| $0| $ 0| S0 S0 $ 160.000) FAMISANAR 30 $1.000.000 4%| $ 40.000| $
RIESGO

$1.000.000] No Fijo PPORVENIR 30| $1.000.000| 16%|SIN $160.000| $0 $0| $0| S0 S0 $160.000| SANITAS 30| $ 1.000.000| 4%| $ 40.000| $
RIESGO

$1.000.000 No Fijo PORVENIR 30| $1.000.000| 16%|SIN $ 160.000) $0 $0 $0 S0 S0 $ 160.000) NUEVA E.P.S. 30| $ 1.000.000| 4%| $ 40.000| S
RIESGO

$1.000.000{ No Fijo ICOLFONDOS 30| $1.000.000| 16%|SIN $160.000| $0 $0 $ 0| S0 S0 $ 160.000) NUEVA E.P.S. 30 $ 1.000.000 4% $ 40.000| $
RIESGO

$1.000.000| No Fijo PORVENIR 30| $1.000.000 16%|SIN $160.000| $0 $ 0| $ 0| S0 S0 $ 160.000) SANITAS 30 $1.000.000 4%| $ 40.000| $
RIESGO

$ 1.141.400| $ 285.400|
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aportes

Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias IBC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacién | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
1 0) $ 4.000| COMFAMILIAR 3| $100.000| 4%| $ 4.000(ARL SURA 3|$ 100.000| 2,436% 3] $ 2.500| 3] $ 0 0% $0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
HUILA
1 0) $ 5.400| COMFAMILIAR 4 $133.334 4%| $ 5.400(ARL SURA 4/$133.334| 2,436%| B $ 3.300] 4 $0) 0% $0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
HUILA
1 0) $ 4.000| COMFAMILIAR 3| $100.000| 4%| $ 4.000(ARL SURA 3|$ 100.000| 2,436% 3] $2.500| 3] $0 0% $0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
HUILA
1 0) $ 72.000| COMFAMILIAR 30[ $ 1.800.000| 4%| $ 72.000|ARL SURA 30 S| 2,436% B $43.900| 30| $0 0% $0 0%| $0| 0%| $0| 0%| $0| Si
HUILA 1.800.00|
0)
1 0l $ 40.000| COMFAMILIAR 30/ $1.000.000 4%| $ 40.000|ARL SURA 30 S| 2,436% 3 $24.400| 30 $0 0%) $0 0%| 0| 0%| 0| 0% $0| Si
HUILA 1.000.00|
0)
1 0l $ 40.000| COMFAMILIAR 30/ $1.000.000 4%| $ 40.000|ARL SURA 30 S| 2,436% 3 $24.400| 30 $0 0%) $0 0%| 0| 0%| 0| 0% $0| Si
HUILA 1.000.00|
0)
1 0l $ 40.000| COMFAMILIAR 30/ $ 1.000.000 4% $ 40.000|ARL SURA 30| S| 2,436% 3 $24.400| 30 $0 0%) $0 0%| 0| 0%| 0| 0% $0| Si
HUILA 1.000.00|
0
1 0l $ 40.000| COMFAMILIAR 30| $1.000.000 4%| $ 40.000|ARL SURA 30| S| 2,436% 3 $24.400| 30 $0| 0%) $0 0%| S0 0%| S0 0% $0| Si
HUILA 1.000.00|
0)
1 0l $ 40.000| COMFAMILIAR 30/ $1.000.000 4%| $ 40.000|ARL SURA 30 S| 2,436% 3 $24.400| 30 $0 0%) $0| 0%| S0 0%| S0 0% $0) Si
HUILA 1.000.00|
0|
$ 285.400 $ 285.400 $ 174.200 $0 $0 $0 $0
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aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901427080 1 INGENIERIA & SUMINISTROS INTEGRALES | B - MENOS DE 200 COTIZANTES CRISTIAN ANDRES CL407 P 400 NEIVA-HUILA 3054490384 Si
S.A.S. BERMUDEZ SEPULVEDA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-10 2022-11 1772528970 9442935174 E 2022/11/21 2022/11/24 | BANCOLOMBIA $1,892,600

RESUMEN DE PAGO

cobIiGo NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $1,141,400 $0 $1,145,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $160,000 $0 $160,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $304,000 $0 $305,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 5 $677,400 $0 $679,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $174,200 $0 $174,800
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 8 $174,200 $0 $174,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $285,400 $0 $286,300
COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 8 $285,400 $0 $286,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 8 $285,400 $0 $286,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $40,000 $0 $40,200
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $161,400 $0 $161,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $80,000 $0 $80,300
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $4,000 S0 $4,100

$1,886,400 $1,892,600
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