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TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

PRESTACION DE SERVICIOS

1. DEPENDENCIA o GERENCIA DEL PROYECTO QUE REQUIERE LA CONTRATACION

SUBDIRECCION TECNICA DE PRODUCCION E INTERVENCION-- GERENCIA DE INTERVENCION

2. INFORMACION BASICA DE INVERSION QUE RESPALDA LA CONTRATACION SOLICITADA

Plan de Desarrollo- Distrital

Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI

2.1. Propésito

4: “Hacer de Bogota Regién un modelo de movilidad multimodal, incluyente y
sostenible.",

2.2. Logro

Mejorar la experiencia de viaje a través de los componentes de tiempo, calidad y
costo, con enfoque de género, diferencial, territorial y regional, teniendo como eje
estructurador la red de metro regional, el sistema integrado de transporte publico y la
red de ciclorrutas;

2.3. Programa

49 movilidad segura, sostenible y accesible

2.4. Proyecto

7858- Conservacion de la Malla Vial Distrital y Cicloinfraestructura de Bogota

2.5. Registro BPID No. y Fecha

INSCRITO el 16 — Junio -2020, REGISTRADO el 17 -junio-2020
ACTUALIZACION- Versién 28 del 22-FEBRERO-2023.

2.6. Codigo

023011604490000007858

2. INFORMACION BASICA DE INVERSION QUE RESPALDA LA CONTRATACION SOLICITADA

Plan de Desarrollo- Distrital

Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI

2.1. Propésito

02 — Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogot4 y adaptarnos y
mitigar la crisis climatica

2.2. Logro

Aumentar la oferta de espacio publico y areas verdes de Bogota promoviendo su
uso, goce y disfrute con acceso universal para la ciudadania.

2.3. Programa

33 - arboles mas y mejor espacio publico

2.4. Proyecto

7903 - Apoyo a la Adecuacion y conservacion del espacio publico de Bogota

2.5. Registro BPID No. y Fecha

Inscrito el 30 de agosto de 2020 - Registrado el 14 de octubre de 2020 , - Versién 21
del 22 de febrero de 2023

2.6. Cadigo 023011602330000007903
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3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial estd organizada como una Unidad
Administrativa Especial del orden distrital del Sector Descentralizado, de caracter técnico, con personeria juridica,
autonomia administrativa y presupuestal y con patrimonio propio, adscrita a la Secretaria Distrital de Movilidad, y tiene
por objeto “programar y ejecutar las obras necesarias para garantizar la rehabilitacién y el mantenimiento periddico de
la malla vial local, intermedia y rural; asi como la atencién inmediata de todo el subsistema de la malla vial cuando se
presenten situaciones que dificulten la movilidad en el Distrito Capital.”

En concordancia con lo anterior y al tenor del articulo 109 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, modificado por el Art. 95
del Acuerdo 761 de 2020, la UAERMYV tiene las siguientes funciones:

a. “Programar, ejecutar y realizar el seguimiento a la programacion e informacioén de los planes y proyectos de
rehabilitacién y mantenimiento de la malla vial intermedia, local y rural construidas y ejecutar las acciones de
mantenimiento que se requieran para atender situaciones que dificulten la movilidad en la red vial de la ciudad.

b. Suministrar la informacion para mantener actualizado el Sistema de Gestion de la Malla Vial del Distrito Capital, con
toda la informacion de las acciones que se ejecuten.

c. Atender la construccion y desarrollo de obras especificas que se requieran para complementar la accion de otros
organismos y entidades del Distrito.

d. Ejecutar las obras necesarias para el manejo del trafico, el control de la velocidad, sefializacion horizontal y la
sequridad vial, para obras de mantenimiento vial, cuando se le requiera.

e. Ejecutar las acciones de adecuacion y desarrollo de las obras necesarias para la circulacion peatonal, rampas y
andenes, alamedas, separadores viales, zonas peatonales, pasos peatonales sequros y tramos de ciclorrutas cuando
se le requiera.

f. Ejecutar las actividades de conservacion de la cicloinfraestructura de acuerdo con las especificaciones técnicas y
metodologias vigentes y su clasificacion de acuerdo con el tipo de intervencién y tratamiento requerido (intervenciones
superficiales o profundas).

Paragrafo 1. En el caso de las intervenciones para mejoramiento de la movilidad de la red vial arterial, éstas deberan
ser planeadas y priorizadas de manera conjunta con el Instituto de Desarrollo Urbano.

Paragrafo 2. Las obras a las que hacen mencion los literales c, d y e responderan a la priorizacion que haga la
Secretaria Distrital de Movilidad y deberan cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por esta y/o por el
Instituto de Desarrollo Urbano cuando no existan las especificaciones técnicas requeridas.

Asi mismo la Secretaria Distrital de Movilidad regulara lo pertinente frente a las caracteristicas de los proyectos de
acuerdo a la escala de intervencion.

Paragrafo 3. La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial podra suscribir convenios y
contratos con otras entidades publicas y empresas privadas para prestar las funciones contenidas en el presente
articulo”.

Ademas de lo anterior y cumpliendo con la misién y los compromisos adquiridos por la UAERMV, y en concordancia
con el acuerdo No. 011 del 12 de octubre de 2010, Por el cual se establece la estructura organizacional de la Unidad
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Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, las funciones de sus dependencias y se dictan otras
disposiciones, entre ellas se contemplan las funciones de la Gerencia de Intervencién.

El Plan de Desarrollo Distrital 2020 - 2024, “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogot4 del Siglo XXI",
establece el Propésito Numero 4: “Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y
sostenible.", el logro es Mejorar la experiencia de viaje a través de los componentes de tiempo, calidad y costo, con
enfoque de género, diferencial, territorial y regional, teniendo como eje estructurador la red de metro regional, el
sistema integrado de transporte publico y la red de ciclorrutas; con un programa Movilidad segura, sostenible y
accesible y donde la Entidad aporta al cumplimiento de las siguientes metas proyecto:

)} Conservar 1.506,21 Km-carril de la malla vial local e intermedia del distrito capital,

1)) Conservar 94,43 Kilbmetros-Carril de la malla vial arterial del Distrito Capital, realizar apoyos
interinstitucionales e implementar obras de bioingenieria,

1)) Definir e implementar una estrategia de cultura ciudadana para el sistema de movilidad, con enfoque
diferencial de género y territorial

V) Conservar 86,35 km de cicloinfraestructura del distrito capital

V) V) Mejorar 34 km-carril de vias Rurales del distrito capital e implementar obras de bioingenieria.

Por lo indicado, la UAERMV en cumplimiento de sus funciones y actividad misionales, asi como en la busqueda del
mejoramiento de los indices de buen estado de la malla vial, elaboré la Ficha de Estadistica Basica de Inversion
Distrital EBI-D del proyecto “7858- Conservacion de la Malla Vial Distrital y Cicloinfraestructura de Bogotd, cuyo
objetivo es Conservar la estructura de pavimento de la Malla Vial Distrital y de la Cicloinfraestructura de Bogota D.C.”;
asi mismo al interior del proyecto se contempla el componente de inversidon “Insumos para las intervenciones de
rehabilitacién, mantenimiento y atencién de situaciones imprevistas y apoyo interinstitucional”, el cual estd conformado
por los insumos requeridos. Para las diferentes intervenciones que realiza la Unidad, en los que se encuentran los
siguientes procesos:

Adquisicion de elementos de ferreteria, mantenimientos de equipos industriales o vehiculos, contrato de mano de obra,
suministro de mezcla, servicio de transporte de pasajeros, vales para la disposicion de los residuos finales,
implementos de campamento, suministro de materiales asfalticos, suministro de combustible, suministro de materiales
pétreos, servicio de vigilancia, servicio de demarcacién horizontal con su interventoria, suministro de cemento y
diagnosticos para la automatizacion de deteccion de fallas, con el que se busca contar con los insumos necesarios
para realizar las intervenciones programadas, mediante las cuales se aporta al cubrimiento de las metas del proyecto
7903 respecto a intervenir 116.500 m2 de espacio publico, al igual que se aporta al cumplimiento de las metas del
proyecto 7858 respecto a conservar 1.506,21 Km- carril de malla vial local e intermedia, conservar 94,43 Km-carril de
malla vial arterial del DC - realizar apoyos interinstitucionales e implementar obras de bioingenieria, conservar 86,36
km de cicloinfraestructura del DC y finalmente mejorar 34 Km-carril de vias rurales del DC e implementar obras de
bioingenieria.

De igual manera, concordantes con la informacion presentada en la Ficha de Estadistica Béasica de Inversion Distrital
EBI-D del proyecto “7903 Apoyo a la adecuacion y conservacion del espacio publico de Bogota”, donde se contempla
el componente de inversion, “mano de obra” el cual esta conformado por la mano de obra requerida para las diferentes
intervenciones que realiza la UAERMYV, dentro del que se encuentra el servicio de vigilancia, lo anterior con el fin de
dar cumplimiento a la meta proyecto de intervenir 116.500 m2 de espacio publico de la ciudad.

En concordancia con el articulo 8 y 9 del Acuerdo No. 011 del 12 de octubre de 2010, la Subdireccion Técnica de
Produccién e Intervencion y la Gerencia de Intervencion establecen la necesidad de contar con el servicio de vigilancia
y seguridad integral en los diferentes frentes de obra intervenidos por la Entidad, de tal manera que se garantice la
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integridad del personal y bienes (maquinaria y equipo de la UAERMV y de terceros) dispuestos para realizar las
actividades de recuperacion, rehabilitacion y mantenimiento de la malla vial, y adecuacién y conservacion de espacio
publico en el Distrito Capital, o actividades previas para su ejecucion.

La vigilancia y seguridad integral, por tratarse de una actividad en donde se compromete la seguridad del Estado y la
tranquilidad de los ciudadanos, se encuentra reglada y en consecuencia solo puede desarrollarse mediante el
cumplimiento de los requisitos que sefialen la Ley y/o el reglamento.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2° del Decreto 356 de 1994, los servicios de vigilancia y seguridad
privada se constituyen en actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o privada,
desarrollan las personas naturales o juridicas tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la seguridad y
tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los bienes propios o de terceros.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, como organismo de orden nacional, de caracter técnico,
adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 2355 de 2006, le corresponde
dirigir, coordinar y ejecutar las funciones de control, inspeccién y vigilancia sobre la industria y los servicios de
vigilancia y seguridad privada.

Con el objetivo de cumplir con los fines de la Entidad y teniendo en cuenta que la vigilancia y seguridad integral tiene
como objeto disminuir y prevenir las amenazas que afecten o puedan afectar la vida, integridad del personal o el
tranquilo ejercicio de legitimos derechos sobre los bienes de las personas que reciben su proteccion, sin alterar o
perturbar las condiciones para el ejercicio de los derechos y libertades publicas de la audiencia y sin evadir la 6rbita de
competencia reservada a las autoridades.

Teniendo en cuenta dichas condiciones, la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial -
UAERMYV, adopta medidas y protocolos de seguridad orientados a garantizar la seguridad de sus servidores publicos,
trabajadores oficiales y contratistas que laboran en sus diferentes sitios de obra, asi como la debida conservacion de
sus bienes, ya sea propietaria de los mismos o de su responsabilidad, y por los cuales pudiera hacerse legalmente
responsable como el caso de la maquinaria y equipo arrendada en desarrollo del Contrato vigente, con los cuales
cuenta para el desarrollo de su misién.

Por lo anterior, el servicio de vigilancia y seguridad integral de los bienes, maquinaria y equipos de propiedad,
arrendados y de los que legalmente sea responsable la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion vy
Mantenimiento Vial - UAERMYV, ubicados en los sitios y/o frentes de obra, en Bogota D. C., zona urbana y/o rural,
debe contratarse con una compaiiia regulada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada que cumpla
con los requisitos por ella establecidos.

Asi mismo, la UAERMV a través de la celebracién y ejecucién del contrato, busca el cumplimiento de los fines
estatales, con el propésito de garantizar la continua y eficiente prestacién del servicio y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados.

A la fecha la UAERMV, cuenta dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2023 con la necesidad de: “PRESTAR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN
LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA, PROYECTO 7858 (METAS 1,2,4Y5) Y PROYECTO 7903 (META 1)

4. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO SOLICITADO

4.1. Objeto del contrato | PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES,
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MAQUINARIA Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL Y/O ARRENDADA. PROYECTO 7858 (METAS 1, 2, 4 Y 5) Y
PROYECTO 7903 (META 1)

ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO
El alcance del objeto del contrato comprende:

1.1 La prestacion del servicio de vigilancia y supervisidn motorizada, en los frentes
de obra de la UAERMV.

1.2 Garantizar que sea personal capacitado, quien realiza las actividades de
vigilancia y supervisién motorizada, de acuerdo con lo ofertado.

1.3 Realizar la prestacion del servicio durante el tiempo establecido y ofertado por el
proponente en su propuesta técnica y econémica.

4.2. Codigo clasificador
de bienes y servicios
UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacion que se describe a
continuacion:

Clasificacion

UNSPSC Clase

Segmento Familia

92 - Servicios de
Defensa
Nacional, Orden
Publico,
Seguridad y

12 - Seguridad y

hy 15 — Servicios de
Proteccion Personal

Guardias

92121500

Vigilancia

4.3. Normativa aplicable,
Autorizaciones,

permisos ylo licencias
requeridas para su
ejecucion

Para la ejecucién del presente objeto contractual, se requiere:

> Licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada donde conste la modalidad en que debe operar y los
medios a utilizar.

> Resolucion del Ministerio de Tecnologias de la
Comunicaciones para el Uso del Espectro Radioeléctrico

> Resolucion vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada mediante la cual se aprobaron los disefios, colores,
materiales, condiciones de uso y demas
especificaciones y distintivos, utilizados por el personal de vigilancia y
seguridad privada, la cual debe mantenerse vigente durante la ejecucion del
contrato.

> Pdliza de responsabilidad civil extracontractual, que cubra los riesgos de

Informacién y las
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uso indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad
privada — Decreto 356 de 1994.

Certificacion vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada en la que conste que la empresa de vigilancia y seguridad
privada No registra multas ni sanciones.

Certificacion que autoriza para el programa de capacitacion personal.
Certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego.
Resoluciébn Sobre Autorizacibon de Horas Extras, Expedida por el
Ministerio de Proteccion Social.

Licencia de autorizacion de las instalaciones del domicilio principal y de las
agencias o sucursales a nivel nacional.

Credencial de identificacidn del personal de la empresa.

NOTA 1: Los documentos anteriores se deben acreditar por el proponente en su oferta
como requisito técnico habilitante.

NOTA 2: Las anteriores resoluciones y demas documentos deben estar vigentes
durante la ejecucién del contrato.

ASPECTOS DE TIPO REGULATORIO

» Ley 61 de 1993 - Por la cual se reviste al Presidente de la Republica de
facultades extraordinarias para dictar normas sobre armas, municiones y
explosivos, y para reglamentar la vigilancia y seguridad privadas.

> Ley 62 de 1993 - Por la cual se expiden normas sobre la Policia Nacional, se
crea un establecimiento publico de seguridad social y bienestar para la
Policia Nacional, se crea la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada (Supervigilancia)y se reviste de facultades extraordinarias al
Presidente de la Republica
Decreto Ley 356 de 1994 - Por el cual se expide el Estatuto de Vigilancia y
Seguridad Privada

» Ley 1119 de 2006 - Por la cual se actualizan los registros y permisos vencidos
para el control al porte y tenencia de las armas de fuego y se dictan otras
disposiciones

» Ley 1539 del 26 de junio de 2012 - Certificado de aptitud psicofisica para el porte
y tenencia de armas de fuegos

» Decreto 2535 de 1993 — Por el cual se expiden normas sobre armas, municiones
y explosivos

» Decreto Ley 2453 de 1993: Expide normas sobre armas, municiones y explosivos

» Decreto 1809 de 1994 - Por el Cual se Reglamenta el Decreto 2535/93

» Decreto 619 de 1994 - Se Reglamenta el Articulo 31 del Decreto Ley 2535/93

» Decreto 2974 de 1997 - Se reglamentan los servicios especiales y comunitarios
de vigilancia

» Decreto 1979 de 2001 - Uniformes y Equipos para el Personal de los Servicios de
Vigilancia

> Decreto 2187 de 2001 - Se Reglamenta el Estatuto de Vigilancia Decreto-ley
356/94
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https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6374/decreto-619-de-1994---se-reglamenta-el-articulo-31-del-decreto-ley-253593/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6375/decreto-1809-de-1994---por-el-cual-se-reglamenta-el-decreto-253593/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6381/decreto-2535-de-1993---se-expiden-normas-sobre-armas-municiones-y-explosivos/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6381/decreto-2535-de-1993---se-expiden-normas-sobre-armas-municiones-y-explosivos/
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Decreto 71 de 2002: Por el cual se dictan normas y cuantias minimas de
patrimonio que deberan mantener y acreditar las empresas de vigilancia y
seguridad privada ante la Super Intendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Decreto 3222 de 2002 - Se Reglamenta Parcialmente el Estatuto de Vigilancia y
Seguridad Privada

Decreto 4950 de 2007 - Por la cual se Fijan las Tarifas Minimas para el Cobro de
los Servicios de Vigilancia

Decreto 1989 de 2008 Por el cual se reglamenta el Pago de la Contribucion
Decreto 503 de 2008 - Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 2858 del

27 de julio de 2007
Decreto 2885 del 2009 - Por el cual se modifica el articulo 34 del Decreto 2187

de 2001

Decreto 934 de 2014 - Que modifica el Articulo 8 del Decreto 0738 de 2013
(ampliacién plazo examen psicofisico)

Ley 1920 de 2018 “Por la cual se dictan disposiciones relacionadas con las
cooperativas especializadas de vigilancia y seguridad privada y se busca mejorar
las condiciones en las que el personal operativo de vigilancia y seguridad privada
presta el servicio de vigilancia y seguridad privada. Ley del vigilante”

DECRETO 1588 DE 2021 Por el cual se adiciona la Seccion 12 al Capitulo 1 del
Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 2 del Decreto 1070 de 2015 "Por el cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa",
reglamentando el Seguro de Vida Colectivo que ampara al Personal Operativo de
los Prestadores de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, en desarrollo del
Articulo 5 de la Ley 1920 de 2018

DECRETO 1279 DE 2021. Por el cual se reglamenta el articulo 6 de la Ley 1920
de 2018 y se adicionan unos articulos a la Subseccion 2 de la Seccién 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional

Circular externa No. 20221300000145, expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, sobre el Seguro de Vida Colectivo de que trata
el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018 y el Decreto 1588 del 26 de noviembre de
2021, su Obligatoriedad y reporte de cumplimiento.

Circular externa 20221300000675, TARIFAS MINIMAS PARA LA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
EN LA VIGENCIA 2023

Conceptos Juridicos

Concepto transformacién de empresas de vigilancia y seguridad privada sin
armas a empresas con armas y viceversa, en vigilancia fija.
Territorialidad Licencias de Funcionamiento

Vigencia Licencias de Funcionamiento.

En materia de contratacién estatal se debe aplicar durante la planeacién y ejecucion del
contrato lo establecido en las normas que a continuacion se destacan:

Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
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https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/437/vigencia-licencias-de-funcionamiento/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/436/territorialidad-licencias-de-funcionamiento/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/443/concepto-transformacion-de-empresas-de-vigilancia-y-seguridad-privada-sin-armas-a-empresas-con-armas-y-viceversa-en-vigilancia-fija/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/443/concepto-transformacion-de-empresas-de-vigilancia-y-seguridad-privada-sin-armas-a-empresas-con-armas-y-viceversa-en-vigilancia-fija/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/230/decreto-934-de-2014---que-modifica-el-articulo-8-del-decreto-0738-de-2013-ampliacion-plazo-examen-psicofisico/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/230/decreto-934-de-2014---que-modifica-el-articulo-8-del-decreto-0738-de-2013-ampliacion-plazo-examen-psicofisico/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/226/decreto-2885-del-04-08-09-por-el-cual-se-modifica-el-articulo-34-del-decreto-2187-de-2001/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/226/decreto-2885-del-04-08-09-por-el-cual-se-modifica-el-articulo-34-del-decreto-2187-de-2001/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6377/decreto-503-de-2008---por-el-cual-se-modifica-parcialmente-el-decreto-2858-del-27-de-julio-de-2007/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6377/decreto-503-de-2008---por-el-cual-se-modifica-parcialmente-el-decreto-2858-del-27-de-julio-de-2007/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/225/decreto-1989-de-2008-por-el-cual-se-reglamenta-el-pago-de-la-contribucion/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6379/decreto-4950-de-2007---por-la-cual-se-fijan-las-tarifas-minimas-para-el-cobro-de-lo-servicios-de-vigilancia/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6379/decreto-4950-de-2007---por-la-cual-se-fijan-las-tarifas-minimas-para-el-cobro-de-lo-servicios-de-vigilancia/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6372/decreto-3222-de-2002---se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-de-vigilancia-y-seguridad-privada/
https://www.supervigilancia.gov.co/publicaciones/6372/decreto-3222-de-2002---se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-de-vigilancia-y-seguridad-privada/
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>

Administracién Publica”.

Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la Contratacion con Recursos Publicos”.

Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la Gestion Publica”.

Decreto 019 de 2012, “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la
Administracion Publica”

Ley 1882 De 2018, “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la Contratacion Publica en Colombia, la Ley de
Infraestructura y se dictan otras disposiciones”

Ley 2069 de 2020, “Por medio el cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”.

Decreto 399 de 2021 “Por el cual se modifican  los
articules 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. y 2.2.1.2.3.1.14., y se adicionan unos
paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2.
del

Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional”

Decreto 579 de 2021, “Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del
articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi
como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, para que
los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los
ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion economica”.

Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en
relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”
Decreto 1279 de 2021“Por el cual se reglamenta el articulo 6 de la Ley 1920 de
2018 y se adicionan unos articulos a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”

Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
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lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones"

» Decreto 142 del 01/02/2023 por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional (Decreto
1082 de 2015) para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las
Mipymes, las cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se
incorporan criterios sociales ambientales y es incluye un nuevo titulo de
emprendimiento comunal”

APLICACION DECRETO DISTRITAL N° 332 DE 2020

La UAERMYV, en consideracion a los lineamientos impartidos en el articulo 3° del Decreto
332 de 2020 relacionado con las “MEDIDAS AFIRMATIVAS PARA LAS MUJERES EN
LA CONTRATACION PUBLICA EN EL DISTRITO CAPITAL ARTICULO 3°.
VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO”, ha
definido para la presente contratacion que es posible la aplicacion del articulo en mencion
dadas las caracteristicas del contrato a celebrar, en este caso, el “PRESTAR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES, MAQUINARIA
Y EQUIPO UBICADOS EN LOS FRENTES DE OBRA, DE PROPIEDAD DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL Y/O
ARRENDADA. PROYECTO 7858 (METAS 1, 2,4 Y 5) Y PROYECTO 7903 (META 1)

Visto lo anterior, y considerando que la actividad econdmica en la que se enmarca el
objeto del futuro contrato, se encuentra incluida dentro de las ramas de las actividades
econdmicas a las cuales le es aplicable el Decreto 332 de 2020, se debera dar
cumplimiento en la ejecucion del contrato a lo indicado en el citado articulo, asi:
Vinculacion progresiva de mujeres en la ejecucion del contrato.

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas
Ramas de actividad a la ejecucién de los contratos

economica A partir del 1%de | A partir del 1°de | A partir del 1 °de
junio de 2021 junio de 2022 junio de 2023

Otras ramas 50% 50% 50%

Ahora, es preciso indicar que de acuerdo a las obligaciones especificas establecidas y
las condiciones técnicas exigidas para el futuro contratista; adicional al personal minimo
establecido en el anexo técnico a vincular para la ejecucidn del contrato, es necesario
que los proponentes interesados en el proceso de seleccién al momento de presentar su

oferta _indiguen cuantas personas empleara para la ejecucion del futuro contrato y
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garanticen que cumpliran con el numero minimo de mujeres a vincular de acuerdo con la

rama del objeto del proceso enmarcado en las actividades econémicas sefialadas de
conformidad con lo precitado en el articulo 3° del Decreto 332 de 2020. Subrayado fuera

de texto.

4.4. Requerimientos vy
especificaciones

Las especificaciones técnicas, persona requerido y demas especificaciones se
encuentran detalladas en el anexo denominado “FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS
Y ESPECIFICACIONES MINIMAS PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA EN
FRENTES DE OBRA ZONA URBANA Y/O RURAL EN LA CIUDAD DE BOGOTA D. C.

minimas - UAERMV "
Doce (12) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio previo
4.5. Plazo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

4.6. Lugar de Ejecucion
ylo entrega.

El lugar de ejecucién del contrato es en la Ciudad de Bogota D.C. Zona urbana y Zona
rural, en los frentes de obra de la UAERMYV y/o sitios definidos por la Entidad

4.7. Presupuesto Oficial
de la Contratacién, Valor
Estimado Del Contrato y
su Justificacion.

El proyecto de inversion 023011604490000007858 Conservacion de la Malla Vial
Distrital y Ciclo-infraestructura de Bogotd Ampara un valor de $3.845.109.321 vy el
Proyecto 023011602330000007903 Apoyo a la adecuacién y conservacion del espacio
publico de Bogota Ampara un valor de $789.471.282.

De conformidad con el andlisis del sector, en el cual se tuvo en cuenta las cotizaciones
recibidas y la aplicacion de la Circular Externa N.° 20221300000675 de fecha 29 de
diciembre de 2022 por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y luego de
realizar la correspondiente tabulacion (ANEXO TABLA TABULACION) y teniendo en
cuenta el plazo estipulado y necesidad del area generadora se determiné para el
presente proceso de seleccion, el valor del Presupuesto Oficial Estimado (POE) en la
suma de CUATRO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA MIL SEISCIENTOS TRES PESOS M.CTE ($ 4.634.580.603) . Lo anterior, se
evidencia en Formato 029 — Tabulacion y Analisis del sector y con base en el analisis de
dispersion, asi:

TABLA VALORES Y PRESUPUESTO ESTIMADO

) VALOR
ITEM DESCRIPCION UND | Cant. PROMEDIO
UNITARIO
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Servicio de vigilancia y seguridad
privada 12 horas nocturnas de lunes
a sabado, dias habiles, personal
uniformado, sin arma, equipos de
comunicacion y linterna con pilas de
repuesto.

U 9762

$ 213.152

Servicio de vigilancia y seguridad
privada 12 horas diurnas de lunes a
2 sabado, dias habiles, personal
uniformado, sin arma y equipos de
comunicacion.

U 8953

$ 172.860

Servicio de vigilancia y seguridad
privada 24 horas domingos y festivos,
3 personal uniformado, sin arma,
equipos de comunicacién y linterna
con pilas de repuesto.

U 1978

$ 396.200

Servicio de supervisibn motorizada
12 horas nocturnas de lunes a
4 sabado, dias habiles, personal
uniformado, con arma y equipos de
comunicacion.

U 489

$ 215.247

Servicio de supervision motorizada
12 horas diurnas de lunes a sabado,
dias hébiles, personal uniformado,
con armay equipo de comunicacion.

V) 448

$ 172.603
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Servicio de supervision motorizada
24 horas domingos y festivos,

6 . U 99 $ 403.128
personal uniformado, con arma y
equipos de comunicacion.
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO $ 4.634.580.603

Los puntos de vigilancia estimados, estan planeados bajo estrategias de ejecucion,
mediante las cuales, la Gerencia de Intervencién contempla principalmente sus
consumos histéricos y los posibles incrementos en frentes de obra. Para los puntos de
vigilancia se propone servicios diurnos y/o nocturnos, de acuerdo con necesidad en
frentes de obra: La proyeccién se estima para un periodo de doce (12) meses, aclarando
que las cantidades son estimadas y sus requerimientos pueden aumentar o disminuir
mensualmente, sin que se supere el presupuesto inicial oficial designado.

4.8. Forma y Requisitos
de pago.

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, pagara la
totalidad del contrato de la siguiente manera: Se cancelard mediante el sistema de
precios unitarios adjudicados para cada item, de acuerdo con las cantidades de servicios
efectivamente prestados de vigilancia en los sitios/frentes de obra realizados durante la
ejecuciéon del contrato, se cancelara mensualmente por periodo de mes vencido,
cuantificando la cantidad de servicios prestados y verificados a satisfaccion por el
supervisor del contrato. Se verificaran los siguientes documentos:

a) Factura debidamente diligenciada, conforme con los requisitos establecidos en el
articulo 617 del Estatuto Tributario.

b) Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
¢) Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, donde conste
expresamente los trabajos efectuados.
d) Para el Ultimo pago se requerira adicionalmente la suscripcién del acta de liquidacion
por el ordenador del gasto y el contratista.

No obstante, la forma de pago prevista estd sujeta a que los recursos se encuentren
aprobados en el PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja). La Entidad no se hace
responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al CONTRATISTA
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion soporte, o
no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.
Posteriormente y verificado el cumplimiento de los requerimientos descritos, el Supervisor
del contrato efectuara la correspondiente certificacién para que se proceda a la orden de
transferencia realizada por la Tesoreria Distrital, en la cuenta corriente o de ahorros que
el contratista sefiale, previos los descuentos de ley; dentro de los cuarenta y cinco (45)
dias calendario siguientes a la entrega de los requisitos ya mencionados. Los siguientes
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conceptos: Rete ICA, Estampilla Universidad Distrital, Estampilla Pro Adulto Mayor,
Estampilla Pro Cultura, Rete fuente y demas impuestos no se deben cancelar, sino que
seran descontados en el pago o abono en cuenta que la Entidad le haga al Contratista.
En consecuencia, el contratista debe presentar la facturacion o documento equivalente
conforme a la Ley, por el valor correspondiente a los servicios y la Entidad al momento de
tramitar el pago correspondiente, liquidard y descontara todos los impuestos y tasas aqui
descritas.

NOTA: La base gravable sera el valor antes de IVA de los servicios efectivamente
prestados por la empresa de seguridad y vigilancia privada y solicitados por la entidad,
previa presentacion de los documentos sefialados en la forma y requisitos de pago de los
pliegos de condiciones. El contratista debera radicar la factura a través del correo
electrénico atencionalciudadano@umv.gov.co o en la sede administrativa de la UAERMV
(AVENIDA CALLE 26 # 69-76, PISO 3, EDIFICIO ELEMENTO) Bogota o en el lugar
donde se disponga para tal fin, en caso de cambio de domicilio.

La UAERMYV solo adquiere obligaciones con el contratista en el presente proceso y bajo
ningln motivo o circunstancia aceptard pagos a terceros, salvo cesion de derechos
econdmicos expresamente autorizada por la UAERMV.

El valor de las estampillas corresponde a:

RUBRO PORCENTAJE
UNIVERSIDAD DISTRITAL 1.1%
PROADULTO MAYOR 2%
PROCULTURA 0.5%

TOTAL 3.6%

Adicional a lo aqui sefialado se debera tener en cuenta lo estipulado en el Manual de
Contratacion de la UAERMV, version 12 de diciembre de 2021 o el que se encuentre
vigente.

4.9. Anticipo

N/A

4.10. Vigilancia
Supervision
interventoria

y
ylo

La supervision del contrato estara a cargo del servidor publico de la UAERMV o la
persona que directamente sea delegada por el (la) Director (a) General, quien debera
cumplir con las obligaciones descritas en la Ley y en el Manual de Interventoria y
Supervision vigente de la UAERMV.

Esta Supervisién estara encargada de verificar el cumplimiento del objeto del contrato y
todas sus obligaciones, dentro de los términos previstos y tendra las responsabilidades y
funciones que sefiala la Ley y el Manual de Interventoria y Supervision Versiéon 9 de la
UAERMYV adoptado mediante Resolucién N°. 572 del 6 de diciembre de 2021 o el que se
encuentre vigente, asi como el numeral 1° del articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de
la Ley 80 de 1993 y deméas normas establecidas sobre la materia, durante todo el tiempo
gue dure la ejecucién del contrato.

Lo anterior, por cuanto la Entidad cuenta con el recurso y experiencia técnica y operativa
para realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre
el cumplimiento del objeto del contrato que se pretende suscribir, y no se requiere de
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conocimientos especializados para el efecto, en este sentido, no se requiere la
contratacion de una interventoria externa.

4.11.

Persona | Se designa como responsable del proceso de contratacién, a la Ing. TATIANA

responsable del proceso | MARGARITA DE LA ROSA AMARANTO, CONTRATISTA- GERENCIA DE
de contratacién INTERVENCION quien serd el encargado del seguimiento hasta la designacion de

supervisor del contrato que se genere a partir del presente estudio previo.

4.12.

Decreto 380 de
2015 (si aplica)

En el estudio del Sector, luego de realizar el analisis del Decreto Distrital No. 380 de
2015 relacionado con la “Democratizacion de las oportunidades econémicas en la
contratacion del Distrito Capital para poblacion vulnerable formada por entidades
distritales” determiné que no es viable la posibilidad de vincular o contratar personas
vulnerables, marginadas o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad, con edad
para trabajar, beneficiarias de procesos de formacion para el trabajo adelantado por la
entidad y organismos del Distrito Capital. Lo anterior, por la naturaleza, objeto y
obligaciones contempladas en el presente estudio.

4.13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.13.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. OBLIGACIONES GENERALES:

2. Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el
contrato su ficha técnica, estudios previos, pliegos de condiciones y demas documentos constitutivos del
mismo.

3. Dar a conocer a la UAERMV cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

4. Comunicarle a la UAERMV cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o
de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

5. El Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
ejecucion objeto de este contrato (si aplica).

6. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demas
aportes relacionados con las obligaciones laborales.

7. En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad
de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el
caracter de confidencial.

8. Presentar informe al Supervisor(a) y/o Interventor del contrato, sobre el cumplimiento de las obligaciones,
para la realizacion del respectivo pago (si aplica).

9. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no
existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con la UAERMV.

10. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion del
mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios.

11. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Unidad para la correcta ejecucion
del mismo.

12. Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos exigidos por el Supervisor.

13. Dar cumplimiento a lo sefialado en el Plan Institucional de Gestién Ambiental- PIGA-, Interno de la UAERMV,
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observando las normas sobre proteccion y conservacion del medio ambiente, uso eficiente de los recursos
adecuada segregacion de los residuos, participacién activa en las actividades de sensibilizacién para el
cuidado y la proteccion del medio ambiente y demas disposiciones que regulen la materia.

14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que pretendan obligarlo a hacer
u omitir algtin acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones el contratista deberd informal tal
evento a la UAERMV vy a las autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias.

15. Las demas que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que se originen de su
naturaleza y de los estudios previos.

B: OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

El contratista al suscribir el acta de inicio del contrato debera suministrar un anexo firmado por el
Representante Legal y Revisor Fiscal (cuando aplique) en donde indique el nUmero de personas que
empleard para la ejecucion del presente contrato.

El contratista debera presentar al supervisor del contrato una manifestacion bimensual bajo juramento
del Representante Legal y Revisor Fiscal (Cuando aplique), donde se manifieste la vinculacién de
mujeres, asi como los documentos necesarios para indicar el género de cada una de las personas
vinculadas en la ejecucién del contrato para dar cumplimiento con el porcentaje establecido en el
Decreto 332 de 2020.

Ejecutar el objeto del contrato en las condiciones establecidas en él y cumpliendo con las
especificaciones sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus anexos técnicos.

Presentar a la UAERMV para la suscripcion del acta de inicio los siguientes documentos:

a. Las hojas de vida del personal destinado para la prestacion del servicio, las cuales deben estar
soportadas con fotocopia de cada uno de los documentos individuales mencionados en ellas,
de conformidad con lo relacionado en el anexo técnico (ANEXO No. 2 Ficha Técnica) y la
propuesta presentada a la Entidad por parte del contratista.

b. Cuadro General Informativo de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, que contiene la
informacion de reporte de novedades en los términos establecidos por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, debidamente radicado ante dicha entidad.

c. Listado de armas expedido por la entidad competente del Ministerio de Defensa Nacional y

presentacion de los salvoconductos vigentes que amparen cada una de las armas destinadas para

la prestacion del servicio, allegando fotocopia de estos.
Responder por los bienes, maquinaria y equipo de la UAERMV y de aquellos que sea legalmente
responsable, que se encuentren en los diferentes sitios/ frentes de obra donde se prestara el servicio de
vigilancia ubicados interna o externamente del cerramiento de obra.
Prestar asesoria técnica a la UAERMV, en materia de vigilancia y seguridad integral, cuando esta asi lo
requiera.
Mantener una linea telefénica fija o mévil permanente las veinticuatro (24) horas del dia, durante la
vigencia del contrato para resolver cualquier inconveniente que se presente con la prestacion del
servicio 6 para atender de manera efectiva los requerimientos que la UAERMYV le formule.
Rendir y elaborar informes mensuales, conceptos, proyectos, estudios y demas trabajos que se le
soliciten en desarrollo del contrato.
Responder ante la UAERMV directamente cuando se produzca la pérdida, sustraccién o dafio de los
bienes que se encuentren dentro de las areas sometidas a su control y vigilancia, de los bienes,
magquinaria y equipo de la entidad al igual que los bienes de los funcionarios o contratistas que presten
sus servicios en los sitios / frentes de obra, siempre y cuando estos bienes hayan sido ingresados a los
sitios / frentes de obra de la UAERMV cumpliendo los mecanismos de registro y control que se acuerden
al inicio del contrato y/o durante la ejecucioén. Para la reposicién, pago o arreglo de los bienes por parte
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

de la empresa de vigilancia y seguridad privada, esta contara con un término no superior a quince (15)
dias habiles, asi mismo debera adelantar la investigacién interna y presentar el informe pertinente, el
cual sera evaluado por la UAERMYV, para aceptarlo u objetarlo, esta investigacién interna es requisito
necesario para adelantar la reposicion, pago o arreglo de bienes, maquinaria y equipo.

Asistir a las reuniones programadas por la Entidad relacionadas con el objeto de la contratacién.
Atender en debida forma los reclamos que le efectie la UAERMV y adoptar medidas inmediatas en
caso de que sus empleados se vean involucrados por accion u omision, en hechos que atenten contra
los bienes o funcionarios de la entidad en los frentes de obra.

Garantizar la inmediata atencién a los tramites e informes que le solicite la UAERMV.

Atender oportunamente las solicitudes de cambio de personal, modificacion del horario de prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad integral en uno o més sitios y/o puestos y/o frentes de obra, cuando la
UAERMV lo solicite. Asi mismo, atender las solicitudes de suspension, traslados, terminacion del
servicio de vigilancia y seguridad integral de uno o mas sitios y/o puestos y/o frentes de obra, cuando la
UAERMYV asi lo exija, previo aviso al contratista con una anticipacion minima de doce (12) horas, sin
gue por este hecho EL CONTRATISTA pueda pedir indemnizacién alguna a la Entidad, igualmente
dando el mismo aviso previo la UAERMV podra incrementar los puestos de vigilancia de acuerdo con
las necesidades y eventualidades, en cuyo caso seran aplicadas las tarifas vigentes pactadas en el
respectivo contrato.

Adoptar mecanismos de seleccion del personal que garanticen la idoneidad profesional y moral del
mismo.

Dotar al personal destinado para la prestaciéon del servicio de uniformes y de los correspondientes
elementos exigidos en las normas de seguridad, asi como de un carné de identificacion que deberan
portar permanentemente.

No exceder por ninguna razoén la jornada laboral establecida por el Régimen Laboral Colombiano y
garantizar que el total de horas semanales sea igual al maximo legal autorizado por las normas
laborales, de tal manera que los vigilantes disfruten del descanso a que tienen derecho, sin que los
turnos sean doblados por el mismo vigilante.

Realizar los relevos en forma oportuna en los distintos puestos de servicio, de tal manera que en ningun
momento el puesto quede desprovisto del servicio.

Mantener actualizados los permisos, patentes, licencias, libros y registros, seguros y demas requisitos,
de acuerdo con lo establecido en el Decreto No. 356 del 11 de febrero de 1994 y demdas normas que
regulen la materia.

Emplear las armas de acuerdo con el uso autorizado en el respectivo permiso y abstenerse de emplear
armamento no autorizado de acuerdo con la ley.

Emplear los equipos y elementos autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
Unicamente para los fines previstos en la licencia de funcionamiento.

Contar con un sistema de radio de comunicaciones con capacidad de cubrimiento en toda la Jurisdiccion
de Bogota D.C., que permita mantener comunicacion permanente durante las veinticuatro (24) horas del
dia con los puestos de vigilancia a través de radios moviles, radios handies y lineas telefénicas o
cualquier medio idéneo de comunicacion, asi como de éstos entre si.

Mantener en excelentes condiciones de funcionamiento los equipos, vehiculos y en general todos los
elementos destinados para llevar a cabo la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad integral
contratado.

Sustituir en caso de faltas temporales, previo visto bueno de la UAERMV, al personal que cumpla las
labores de Supervisor, quien (es) en tal evento deberan reunir y acreditar los mismos requisitos exigidos
para el servicio de Supervisor.

Prestar el servicio de supervision durante las 12 y/o 24 horas del dia, por el término de ejecucion del
contrato para todos los frentes de obra, e implementar controles para verificar la perfecta prestacion del
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25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

(3)

servicio de vigilancia y seguridad integral.

Entregar la totalidad de los servicios o0 equipos de apoyo requeridos al personal que prestara los
servicios de vigilancia y seguridad privada, a la suscripcion del acta de iniciacion. EI armamento, los
equipos de comunicacién podran ser nuevos o0 usados, pero en todo caso y durante la vigencia del
contrato, operaran en perfecto estado de funcionamiento.

Garantizar la supervision y control de los servicios de vigilancia contratados, a través del servicio de
supervision, con personal que cuente con carné vigente, de acuerdo a lo normado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

El personal que preste el servicio de supervision debera movilizarse en vehiculos con modernos equipos
de comunicacion, controlados en forma permanente desde la central de mando y operaciones, durante
las veinticuatro (24) horas del dia, de lunes a domingo incluyendo festivos. Este servicio de supervision
es exclusivo para el contrato y se realizara diariamente, mediante visitas con patrulla en horarios fijos y
en horarios sorpresivos. En las visitas, como minimo se realizara un seguimiento integral a la prestacion
del servicio, presentacion personal de los vigilantes, revision de las instalaciones mediante recorrido y
rastreo de los elementos, armas y municiones que maneja el vigilante, ademas de probar los sistemas
de comunicacion.

Atender dentro de las doce (12) horas siguientes, las solicitudes de cambio de personal que por
deficiencia o inconveniencia solicite la UAERMV, por intermedio del supervisor del Contrato. El personal
gque sea cambiado por estas causas no podra ser ubicado en ningun otro puesto al servicio de la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial.

En caso de retiro o traslado de personal que se encuentre prestando el servicio en forma correcta, el
contratista debera contar con la autorizacion escrita del supervisor por parte de la entidad.

Entregar a la Entidad en caso de retiros voluntarios el documento mediante el cual el trabajador
presenta su renuncia.

Reemplazar en forma inmediata el personal que sufra imprevistos que le impidan cumplir con la correcta
ejecucion del contrato. El personal de reemplazo debe tener el mismo o superior perfil del que
reemplaza y debe contar con los mismos equipos de comunicacion, uniformes y demas elementos.
Igualmente, el contratista debe reemplazar en un término maximo de tres

dias calendario contados a partir de la comunicacién que en tal sentido le realice la Unidad

Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, los equipos de comunicacién o elementos
gue sufran dafios o que no estén en condiciones para prestar el servicio, por otros de iguales o superiores
caracteristicas. Tanto el personal como los equipos de comunicacion que se remplacen deben ser
verificados y aprobados por el supervisor del contrato.

32.

33.

34.

35.

36.

Salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas en la prestacion del servicio contratado, asi
como la informacién confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento de
autoridad competente.

Obrar con diligencia para garantizar la calidad y cumplimiento del servicio contratado, el cual sera
permanente, no se interrumpird bajo ninguna circunstancia y sera prestado de conformidad con lo
estipulado en el presente contrato, pliego de condiciones y sus documentos de estructura, propuesta y
demas documentos suscritos con ocasion al mismo, ajustandose a los requisitos minimos necesarios
previstos en las normas técnicas obligatorias nacionales o extranjeras segun el caso.

Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales presentadas en
la propuesta.

Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la UAERMV, a través del supervisor
del contrato.

Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniéndose de asumir conductas
reservadas a la Fuerza Publica.
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38.

39.

40.
41,

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

50.

51.

37. Suministrar al inicio del contrato y mantener permanente dotacion durante la ejecucion de este de todos
los elementos de papeleria y de oficina necesarios para la adecuada prestacién deservicio,
adicionalmente debera suministrar los siguientes elementos para cada puesto de servicio:

* Carpeta, que contendra: Las consignas correspondientes para archivar las érdenes de salida y
entrada de los bienes, maquinaria y equipos en los sitios/ frentes de obra de la UAERMV. Las
consignas impartidas por el supervisor del Contrato, o por quien este autorice (director de obra,
residentes, supervisores de obra).

e Libros (De pasta dura, hojas tamafio oficio con renglones y paginas numeradas
consecutivamente), que contendra: Las minutas para cada puesto; las minutas para cambio de turno;
el control de ingreso y salida de los bienes, maquinaria y equipos de propiedad, arrendados y de los
gue legalmente sea responsable la UAERMYV, ubicados en los sitios y/o frentes de obra, y demas
novedades que se presenten.

Los equipos de comunicacion suministrados deben permitir tener comunicacion inmediata con la policia,

bomberos, transito, con la empresa prestadora del servicio de vigilancia y con la supervision del contrato.

Realizar las actividades necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato, con estricta

sujecién a las normas legales.

Tomar e implementar los correctivos necesarios para la adecuada prestacion del servicio.

Presentar dentro de los quince (15) dias calendario siguiente a la suscripcion del acta de inicio la

metodologia adoptada por el contratista para la seleccion del personal que presta el servicio y el

procedimiento adoptado por la empresa frente a la conducta laboral de sus empleados. De igual manera
indicar como se efectuaran los reemplazos internos.

Presentar mensualmente junto con la factura, informe de las actividades desarrolladas y relacion de las

visitas de supervision efectuadas en los sitios / frentes de obra, indicando dia y hora de la visita y supervisor

que la efectla.

Facturar mensualmente de acuerdo con los items establecidos, el servicio de vigilancia y seguridad,

prestado durante el mes inmediatamente anterior.

Avisar oportunamente a la UAERMV de las situaciones previsibles que puedan afectar la ejecucién del

contrato.

Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades salvo requerimiento
de autoridad competente.

Adelantar las acciones pertinentes ante la autoridad competente en caso de presentarse eventos tales

como: hurto, dafio en bien ajeno, entre otros, que afecten los bienes a su cargo. De igual manera hacer

seguimiento del proceso que se derive hasta su culminacion.

Mantener durante toda la ejecucién del contrato, de acuerdo con lo estipulado en este, las vigencias de las

garantias, la licencia de funcionamiento, la autorizacion para el empleo de medios de comunicacion y

salvoconductos de las armas.

Conforme al Articulo 18 del Decreto 356 de 1994 reglamentado por el Decreto 2187 de 2001, la pdliza de

seguro de responsabilidad civil extracontractual del contratista debe estar vigente durante toda la ejecucién

del presente contrato.

A la finalizacion del plazo del contrato y con la presentacién del informe final de actividades, EL

CONTRATISTA deberéa presentar un informe de recomendaciones en la prestacion del servicio de vigilancia

y seguridad integral en los sitios y/o frentes de obra, basado en la experiencia de la ejecucion.

El contratista deberd dar cumplimiento a las demas obligaciones especificas de acuerdo con el objeto

contractual como las definidas en el Anexo No. 2 Ficha Técnica - Requerimientos y Especificaciones

Minimas y su propuesta.

El contratista debera suministrar al personal los elementos de bioseguridad necesarios, autorizados y
sefialados en Resolucion 00692 de 2022, emitida por el Ministerio de Salud” Por medio de la cual se adopta
el protocolo general de bioseguridad “
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52. El contratista debera realizar capacitacion al personal que laborara en la Entidad, en manejo de
sustancias quimicas, y gestion integral de residuos de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
Entidad.

53. El contratista y su personal a cargo debera participar de las actividades de sensibilizacién brindadas
por la Entidad encaminadas al cumplimiento de la politica ambiental de la Entidad.

PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 80, ademéas de las sanciones
penales a que hubiere lugar, el CONTRATISTA sera civilmente responsable frente a la Entidad de los perjuicios
originados por el deficiente desempefio de sus obligaciones previstas en este contrato igualmente por sus acciones
y omisiones en la actuacién contractual en los términos del Ley.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL DE SEGURIDAD: SUPERVISOR DESIGNADO Y
VIGILANTES:

Ademas de las indicadas en el Anexo 2 — Ficha técnica Requerimientos y Especificaciones minimas y el acépite de
obligaciones especificas, en relacion al personal que prestara el servicio de seguridad, son obligaciones del
contratista:

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL DE SEGURIDAD: SUPERVISORES Y VIGILANTES:

SUPERVISORES: Ademéas de las indicadas en el Anexo No. 2 Ficha Técnica - Requerimientos y
Especificaciones Minimas y el acapite de obligaciones especificas, referentes a los servicios de supervision
prestados por el contratista, debera:

1.  Organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar las labores de seguridad en la Entidad, actuando como
enlace de primera instancia entre esta y el contratista.

2.  Establecer las pautas que contribuyan a la proteccién de funcionarios, usuarios, contratistas y personas
gue se encuentren en las sedes o frentes de obra, bienes, maquinaria y equipo de propiedad de la
UAERMV vy de los que sea legalmente responsable, velando por un adecuado y 6ptimo cuidado y
comportamiento en los diferentes lugares donde se preste el servicio.

3. Vigilar el estricto cumplimiento de las normas vigentes con relacion al ingreso de maquinaria, equipos,
elementos y objetos en general al interior de los diferentes lugares donde se preste el servicio.

4.  Revisar, evaluar, hacer seguimiento y tomar las medidas necesarias respecto a las novedades registradas
en las minutas de seguridad y demas sistemas de control.

5. Responder por el registro, control, custodia y archivo de los libros de minutas, de los diferentes lugares
donde se preste el servicio.

6. Implementar de forma inmediata los correctivos que sean necesarios para contrarrestar cualquier tipo de
emergencia o anomalia que se presente.

7. Comunicar de inmediato al Supervisor del contrato por parte de la Entidad cualquier incidencia sobre la
perturbacion en la prestacion normal del servicio.

8. Proveerse de todos los elementos que requiera para el normal desarrollo de sus funciones, en especial a
los medios de defensa y disuasién que deba portar.

9.  Contar con un vehiculo, para un adecuado y agil desplazamiento a los diferentes lugares donde se preste
el servicio de vigilancia.

10. Mantener permanente comunicacioén interna entre los diversos puntos de vigilancia y la central.

11. Mantener excelente presentaciéon personal mediante el uso de uniforme de acuerdo a lo dispuesto la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Tener a disposicion y de manera permanente el personal de vigilancia en los horarios estipulados y
lugares donde se debe prestar el servicio de vigilancia
Tener a disposicion y de manera permanente el personal de vigilancia en los horarios estipulados y lugares
donde se debe prestar el servicio de vigilancia.

Reemplazar en un término maximo de dos (02) horas, el personal de vigilancia que no esté cumpliendo el
servicio o lo preste deficientemente, o se encuentre bajo efectos del alcohol y/ o sustancias sicotrépicas.
Sin que implique costos adicionales a la Entidad.

Solicitar al personal de vigilancia el reintegro del carné, de los uniformes y deméas elementos dados en
dotacion, cuando este se disponga a disfrutar de vacaciones, licencias, incapacidad, permiso o retiro y
notificara al supervisor del contrato sobre la ocurrencia de estas novedades.

No exceder la jornada laboral del personal con que preste el servicio, llevar el respectivo registro de
acreencias laborales y entregar copia a los trabajadores de la constancia de los diferentes conceptos de
pago recibidos, de acuerdo con lo establecido por la ley.

Realizar inspecciones periddicas para la verificacion del cumplimiento en la prestacion del servicio por
parte del personal, de acuerdo con los parametros establecidos para tal fin por parte del contratista.
Cualquiera otra actividad que le sea asignada por parte del Supervisor del contrato de la entidad,
relacionadas con la naturaleza de sus funciones.

VIGILANTES: Ademas de las indicadas en el Anexo No. 2 Ficha Técnica - Requerimientos y Especificaciones
Minimas y el acapite de obligaciones especificas, referentes al servicio de vigilancia por el contratista, debera:

1.  Cumplir a cabalidad con los turnos sefialados para las diversas areas.

2. ldentificar y recibir del encargado de la custodia (vigilante o funcionario de la entidad bienes, maquinaria y
equipo de propiedad de la UAERMV y de los que sea legalmente responsable, aplicando los protocolos de
seguridad, finalizando con la entrega de estos al relevo y/o funcionario de la Entidad.

3. Controlar el ingreso y salida de las personas en los diferentes frentes de obra de la UAERMV o lugares
donde se preste el servicio, responder por el control en todos los accesos existentes, como de los
desplazamientos que se generen al interior de esta.

4.  Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de bienes, maquinaria y equipo de propiedad de la
UAERMV vy de los que sea legalmente responsable, de acuerdo con las instrucciones que imparta el
supervisor del contrato.

5. Impedir el acceso de personas armadas a los frentes de obra de la UAERMV, salvo en los casos de
personas autorizadas.

6. Garantizar la seguridad mediante la ejecucion, coordinada de rondas periddicas internas en los
sitios/frentes de obra de la UAERMV.

7.  Garantizar la restriccion de acceso a los sitios/frentes de obra que indique el supervisor del contrato por
parte de la Entidad.

8. Mantener permanente comunicacion interna entre los diversos puntos de vigilancia y la central de la
compainiia.

9. Cumplir a cabalidad con los turnos sefialados por la compafiia para las diferentes sedes o frentes y/o
lugares sefalados por la Entidad.

10. Realizar el reporte inmediato de los eventos que afecten el adecuado desarrollo de las actividades de
vigilancia contratada.

11. Llevar en debida forma los registros necesarios para la éptima prestacion del servicio de seguridad.

12. Mantener excelente presentacion personal con los uniformes exigidos por las normas vigentes.

13. Reportar en forma inmediata ante al supervisor del contrato por parte de la Entidad., cualquier anomalia
gue se presente con la prestacion del servicio de vigilancia.
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14. Dar un adecuado uso a los elementos que le sean suministrados para el desempefio de sus funciones y no
permitir su utilizaciéon en forma indebida. Cuando esto Ultimo ocurra, la UAERMV a través del supervisor
del contrato reportara las anomalias presentadas con el fin de que se tomen los correctivos pertinentes

15. Proveerse directamente con el contratista de todos los elementos que requiera para el normal desarrollo
del servicio de vigilancia y seguridad privada.

16. Las demas que le sean asignadas por la empresa contratista y por el supervisor del contrato por parte de
la Entidad

4.13.2. OBLIGACIONES DE UAERMV:

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado a través del Supervisor designado
para el efecto.

2. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

3. Realizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos para tal fin.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO SUS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

Conforme a lo establecido en el numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la
escogencia del contratista se adelanta por regla general bajo la modalidad de
Licitacién Publica, al no adecuarse el objeto a contratar, ni su naturaleza, ni su
cuantia a las demas modalidades de seleccion previstas en los numerales
siguientes del referido articulo.

LICITACION PUBLICA.
Partiendo de lo anterior, la escogencia del contratista se adelanta atendiendo el
procedimiento previsto en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
relativas a la Licitacion Publica, como las contenidas en la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, la Ley 1882 de 2018, lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, Decreto
1860 de 2021 y Decreto 142 de 2023.

6. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Los requisitos habilitantes se estructuran con base en el “Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion”, publicado por la Agencia Nacional para la Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente.*

En virtud del Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad no se limitara a la aplicacion mecanica de
formulas financieras para verificar los requisitos habilitantes. Asi mismo se precisa que en virtud del Articulo
2.2.1.1.2.2.2 del citado decreto, el ofrecimiento mas favorable para la Entidad se determinara por la aplicacion de las
normas sefialadas para esta modalidad de contratacion y que se establecen en los presentes estudios previos.

La UAERMV verificara las propuestas para determinar si el proponente es considerado habil o no en relacién con
los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en el pliego de condiciones
respectivamente, para lo cual, tendra en cuenta la documentacién aportada o relacionada por los proponentes en la
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propuesta.

A los proponentes que deban estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes —RUP-, la UAERMYV les hara la
verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con sus condiciones de experiencia,
capacidad juridica, financiera y de organizacién que alli consten (salvo que la exigida no haya debido ser verificada
por la Camara de Comercio), con base en dicho registro. Los demas requisitos habilitantes seran verificados con
base en los documentos respectivos, establecidos en el presente documento.

De la verificacion de los requisitos habilitantes dara como resultado una propuesta HABIL o NO HABIL.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso se describen en el siguiente cuadro y se definen

explicitamente a continuacion:

CRITERIOS DE VERIFICACION O REQUISITOS HABILITANTES

FACTOR

VERIFICACION CAPACIDAD JURIDICA (REQUISITO HABILITANTE)

HABIL / NO HABIL

(REQUISITO HABILITANTE)

VERIFICACION TECNICA - EXPERIENCIA ACREDITABLE DEL PROPONENTE

HABIL / NO HABIL

(REQUISITO HABILITANTE)

VERIFICACION TECNICA — OTROS DOCUMENTOS TECNICOS REQUERIDOS

HABIL / NO HABIL

(REQUISITO HABILITANTE)

VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

HABIL / NO HABIL

En cuanto a los criterios para seleccionar la oferta mas favorable para la entidad, se tienen los siguientes:

MAXIMO PUNTAJE A
CRITERIOS PONDERABLES FACTOR ASIGNAR
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OFERTA ECONOMICA - VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

PONDERABLE

46.50 PUNTOS

CALIDAD - CARTA DE COMPROMISO DEL
PROPONENTE, SOBRE CURSO ADICIONAL AL
MINIMO EXIGIDO, EN SEGURIDAD A
ENTIDADES OFICIALES PARA EL PERSONAL
DE VIGILANTE

CALIDAD - AUTORIZACION DE LA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO CONEXO DE ASESORIA,
CONSULTORIA E INVESTIGACION

OFRECIMIENTO DE PERSONAL ADICIONAL AL
MINIMO REQUERIDO. (PROFESIONAL EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO)

PONDERABLE

13 PUNTOS

13 PUNTOS

13 PUNTOS

CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESA DE MUJERES (Aplicacion Decreto
1860 de 2021)

PONDERABLE

0.25 PUNTOS

MUJERES VINCULADAS EN EL PERSONAL
OPERATIVO DECRETO 1279 DE 2021

Proponente que acrediten el mayor porcentaje de
mujeres vinculadas dentro de su personal
operativo

Proponente que acrediten el mayor ndmero de
mujeres vinculadas dentro de su personal
operativo.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VINCULADAS EN EL PERSONAL OPERATIVO
DECRETO 1279 DE 2021

Proponente que acrediten el mayor porcentaje de
personas con discapacidad vinculadas dentro de
su personal operativo.

Proponente que acrediten mayor ndmero de
personas con discapacidad vinculadas dentro de
su personal operativo.

PERSONAL OPERATIVO PERSONAS QUE AL
MOMENTO DE PRESENTAR OFERTA SEAN
MAYORES DE 45 ANOS VINCULADAS
DECRETO 1279 DE 2021

Proponente que acrediten el mayor porcentaje de
personas mayores de 45 afios vinculadas dentro
de su personal operativo.

PONDERABLE

1 PUNTO

0,5

0.5

1 PUNTO

0,5

0.5

1 PUNTO

0,5
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Proponente o los proponentes que acrediten
mayor numero de personas mayores de 45 afios 0.5
vinculadas dentro de su personal operativo.

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES (Aplicacion
Decreto 1860 de 2021 PONDERABLE 0.25 PUNTOS

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PONDERABLE 10 PUNTOS

INCENTIVO DEL SISTEMA DE PREFERENCIAS
A FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (Aplicacion Decreto 392 de
2018)

PONDERABLE 1 PUNTO

TOTAL, PUNTAJE 100 PUNTOS

El contrato seré adjudicado al proponente que obtenga el mayor puntaje que resulte de sumar los puntajes obtenidos
en cada componente de la calificacién.

Para facilitar la correcta integracién de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacion por parte del
comité evaluador que para el efecto designe la UAERMV, el proponente deberd integrar los documentos de la
Propuesta en el mismo orden en que se relacionan en los siguientes numerales:

6.1. HABILITANTES JURIDICOS

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar: (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (ii)
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o
promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes
plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.

6.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta
Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente debera diligenciar el ANEXO - CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA adjunto al pliego de condiciones, en el cual se indica la informacién que cada

proponente debe manifestar en la misma y cumplir en caso de ser favorecido.

NOTA 1: Se solicita aportar copia del documento de identificacion quien suscribe la Carta de Presentacion de la
propuesta.

NOTA 2: La carta de presentacion de la propuesta debe estar debidamente firmada por el proponente cuando se trate
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de una persona natural o por el representante legal cuando se trate de una persona juridica, consorcio o union
temporal.

NOTA 3: ACTUACION A TRAVES DE APODERADOS Los proponentes podran presentar propuestas directamente o
por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar con la propuesta el acto de apoderamiento otorgado
en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso contractual y en la
suscripcion del contrato. El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural.

6.1.2. Capacidad Juridica — Acreditacion de la Existencia y Representacion Legal

El oferente debe adjuntar los documentos sefialados, de acuerdo con la naturaleza si es persona natural o juridica o
proponente extranjero, (si es proponente plural cada integrante presentard su informacién individualmente).

Persona juridica:

Las personas juridicas acreditaran su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado.

La Entidad verificara la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

- El objeto social de la persona juridica debe permitir que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato.

- La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

- Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona
juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el
certificado de existencia y representacion legal.

- Que su duracion no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidacion (si aplica) y un afio mas.

- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el
Estado. (Esta declaracion se realiza en la Carta de Presentacién de la Propuesta). La UAERMV revisara que los
Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o
ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP.

NOTA 1: Si la propuesta que se presenta es a nhombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la
sucursal como de la casa principal que sean necesarios para evidenciar la actuacion.

NOTA 2: Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, presentara la Autorizacion expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en
la que conste que el representante legal esta plenamente facultado para presentar la propuesta y para suscribir el
contrato hasta por el valor de la propuesta. El documento de autorizacion debera presentarse debidamente suscrito y
expedido con anterioridad a la presentacién de la propuesta. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho
documento es exigible a cada uno de los integrantes si individualmente tienen restricciones o limitantes.

Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacion de antecedentes, asi:

Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento Torre Aire, Piso 3 Bogota D.C. GCON-FM-042
C.P. 111071 PBX:(+57) 601-3779555 - Informacién: Linea 195 Péagina 25 de 64
Sede Operativa - Atencion al Ciudadano: Calle 22D No. 120-40

WWW.Umyv.gov.co



http://www.umv.gov.co/

*20231320111003
*

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS LICITACION
PUBLICA

el Radicado: 20231320111003
S Fecha: 25-04-2023

CODIGO: GCON-FM-042 | VERSION: 6

FECHA DE APLICACION: OCTUBRE DE 2021

- Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

- Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

- Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas correctivas RNMC —
Policia Nacional de Colombia

NOTA: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION EN EL
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL. La Entidad consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
penales de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién
temporal. En virtud de la sugerencia realizada en la Directiva No. 016 del 5 de julio de 2018, expedida por la
Secretaria Juridica Distrital, la Entidad consultara y verificara en la pagina web del REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que la persona que
presenta la propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se encuentre al dia en el pago de las
multas que le hayan sido impuestas. En caso de que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la
propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas impuestas, se le requerira para que lo haga dentro del
mismo término de subsanacién y su cumplimiento se podr4 verificar, tanto en el registro respectivo actualizado, o,
también a partir del recibo de pago que el proponente aporte para tal efecto.

Personas naturales:
La Entidad verificara la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente manera:

- La mayoria de edad, la cual sera acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y
con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.

- La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para contratar con el
Estado. Este requisito lo verificara la Entidad con la declaracién de la persona natural en la cual certifica que no
esta incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. (Esta declaracion se realiza en la Carta de
Presentacion de la Propuesta).

- Si el oferente es una persona natural comerciante, debera presentar el Certificado de Inscripciéon en el Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad relacionada
con el objeto de la contratacion. Este certificado debe tener fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas.

Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacion de antecedentes, asi:

- Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

- Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

- Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas correctivas RNMC —
Policia Nacional de Colombia

NOTA: Sobre la VERIFICACION DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACION EN EL
REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA
NACIONAL. La Entidad consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
penales de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién
temporal. En virtud de la sugerencia realizada en la Directiva No. 016 del 5 de julio de 2018, expedida por la
Secretaria Juridica Distrital, la Entidad consultard y verificara en la pagina web del REGISTRO NACIONAL DE
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MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA NACIONAL que la persona que
presenta la propuesta, a titulo de Persona Natural o Representante Legal, se encuentre al dia en el pago de las
multas que le hayan sido impuestas. En caso que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la
propuesta no se encuentra al dia en el pago de las multas impuestas, se le requerira para que lo haga dentro del
mismo término de subsanacién y su cumplimiento se podra verificar, tanto en el registro respectivo actualizado, o,
también a partir del recibo de pago que el proponente aporte para tal efecto.

Proponentes extranjeros:

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones
en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacidon o documento correspondiente del érgano social directo
que lo faculta.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente
constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas extrajudicialmente hasta la
constitucién de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo sefialado
en el titulo VIII del Libro Il del Codigo de Comercio Colombiano.

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, de paises que hagan parte de la “Convencién sobre la
abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes
reglas:

- El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifiqgue la existencia de la
sociedad y el ejercicio de su objeto social tendra validez en Colombia con la sola Apostilla.

- Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar porque la
autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensién del objeto social,
documento éste que se deberd apostillar.

- En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto
social de la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar.
Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad
del Estado donde emana el documento. (Este requisito sera exigible solo para el proponente que presente la
oferta econdmica con el menor valor y para los efectos de la Aceptacion de la Oferta.).

- Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del
ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Cénsul
Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio
de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los
documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario
de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul.

6.1.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente, deberd otorgar favor de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL — UAERMYV - NIT. No. 900.127.032-7, y anexar con su propuesta, una garantia de seriedad
de la oferta. Para el caso de las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia,
podran otorgar, como garantia, cartas de crédito Stand By, expedidas en el exterior.
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En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre de la razén social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, es decir, como Consorcio 0 Uniébn Temporal, la garantia
debera ser otorgada por todos sus integrantes, debidamente enunciado e identificado.

ETAPA AMPAROS % VIGENCIA JUSTIFICACION
TRES (3) | Cubre a la Entidad de los perjuicios derivados
MESES, del incumplimiento de la oferta, en los
contados a | siguientes eventos:
partir de la | No ampliacion de la vigencia de la garantia
fecha de cierre | cuando el plazo para la adjudicacion o
10 % del de la presente | suscripcion del contrato sea prorrogado,
SERIEDAD Seleccién siempre que esa prérroga no exceda de tres
PRE valor del | .
CONTRACTUAL | PE LA | bresupuesto | 'dudimente, el | (3) meses. . .
OFERTA oficial proponente Retiro de la oferta después de vencido el plazo
' debera para su presentacion
mantenerla No suscripcion del contrato sin justa causa por
vigente hasta la | parte del adjudicatario
aprobacion de | La no constitucion de la garantia de
garantias  del | cumplimiento del contrato por parte del
contrato adjudicatario

NOTA: La no entrega de la garantia de seriedad junto con la oferta no sera subsanable y en consecuencia sera causal
de rechazo de los ofrecimientos en consideracion a lo indicado por el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007, incluido mediante el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

6.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PARA PERSONA JURIDICA:

Las personas juridicas presentaran con su propuesta la certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando lo requiera
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago de sus obligaciones en cuanto a los
aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de los
ultimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya
causado la obligacién de efectuar dichos pagos).

En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitucién, debera acreditar los pagos
mencionados a partir de la fecha de su constitucion.

PARA PERSONA NATURAL:

Cuando el proponente sea una persona natural, debera certificar el pago de sus aportes y el de sus empleados (si los
tuviere) a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a
la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes de los Gltimos seis (6)
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meses del calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (0 sea, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos).

NOTA 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago de
aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia.

NOTA 2: En caso de Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con este requisito.

En caso de Consorcio, Uniébn Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus integrantes debe cumplir con
este requisito.

6.1.5. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP.

El proponente debera aportar el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio vigente y en firme a la
fecha de cierre del proceso, expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion, de conformidad con el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 y modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012.

Cada integrante de union temporal o consorcio, al momento de presentarse al proceso debe tener la inscripcion en
dicho registro igualmente, vigente y en firme.

Si el oferente no presenta con su propuesta el certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de
Comercio, la Entidad requerira al proponente a fin de que lo aporte dentro del plazo que la ley sefiale para el efecto.

De acuerdo con las disposiciones insertadas por la Ley 1882 de 2018, ala fecha de cierre del Proceso de
Contratacién, el RUP debe encontrarse vigente, es decir, haber sido renovado en el término legal establecido, a mas
tardar el quinto dia h&bil del mes de abril de cada afio.

La informacion renovada en el RUP debe adquirir firmeza dentro del término de traslado del informe de evaluacion que
corresponda a cada modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para la Subasta Inversa, para asi poder ser subsanada
por el proponente y tenida en cuenta por la Entidad Estatal.

Asi las cosas, para que el contenido actualizado del RUP pueda ser tenido en cuenta por la Entidad Estatal es
necesario que adquiera firmeza dentro del término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada
modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, tal como lo establece el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

NOTA: Si bien la Entidad puede consultar mediante la misma plataforma SECOP Il el documento de Registro Unico de
Proponentes del oferente, el requisito de cargue de este documento con la oferta se hace necesario a fin de que haga
parte de los documentos de la propuesta generada directamente por el proponente.

6.1.6. Documento de conformacién del Consorcio o Uniéon Temporal:

Informacion de interés general: recuerde que este proceso de seleccion se adelanta bajo las condiciones de la
plataforma SECOP II, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura de proponente plural (CONSORCIOS
O UNIONES TEMPORALES) debera realizar todos los tramites de su propuesta por medio de la plataforma
mencionada. Para el efecto, se informa que existe una guia de Colombia Compra Eficiente que podra encontrar en el
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siguiente link.

https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-06provppproponenteplural07-09-
2020.pdf

En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la ultima versién de los documentos guia
publicados por Colombia Compra Eficiente.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién temporal. En tal caso se tendra
como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo
conforman individualmente consideradas.

El Proponente debera indicar en la carta de presentacion y en el documento de conformacién si su propuesta se
formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal, para lo cual debera cumplir con los siguientes requisitos minimos:

Indicar el tipo de asociacion de que se trate: Consorcio o Unidon Temporal.
Si se trata de Union Temporal, sus miembros deberan sefalar en la Propuesta la extension (actividades y porcentaje)

de su participaciéon en la misma y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de la Entidad.

Acreditar que la duracion del consorcio o union temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su liquidacién (si
aplica) y un (1) afio mas, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.

La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacién del Consorcio
o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los integrantes del

consorcio o union temporal, respecto de las personas que se asocien para la presentacion de la propuesta, deberan
acreditarse conforme se indica en los acapites respectivos de este documento.

6.1.7. COMPROMISO ANTICORRUPCION:

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion, para lo cual deben suscribir el compromiso anticorrupcion

6.2. HABILITANTES TECNICOS

6.2.1 VERIFICACION EXPERIENCIA

6.2.1.1 VERIFICACION EXPERIENCIA PROPONENTE OBLIGADO A ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES

El proponente persona natural o juridica o plural debera acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion,
calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado en
SMMLYV de conformidad con el (los) cddigo(s) indicado(s) en la siguiente tabla:
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Clasificacion UNSPSC | Segmento Familia Clase
92 - SERVICIOS DE DEFENSA |12 - SEGURIDAD Y

92121500 NACIONAL, ORDEN PUBLICO, | PROTECCION éSU AR_’DI A‘ZERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PERSONAL

NOTA 1: Se podra acreditar experiencia con contratos ejecutados en su totalidad.

NOTA 2: Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucién

NOTA 3: De acuerdo con lo indicado en el Paragrafo 5° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el
Articulo 5° de la Ley 1882 de 2015 “(...) En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberan aceptar la
experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares. (...)"

Los proponentes solo estan obligados a acreditar el CODIGO UNSPSC hasta el tercer nivel.
LA SUMATORIA DEL VALOR DE LOS CONTRATOS EJECUTADOS, DEBE SER IGUAL O SUPERIOR AL CIEN

POR CIENTO (100%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PARA EL PRESENTE PROCESO, EXPRESADO
EN SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLV), ASI:

TOTAL SMMLYV 2023

$ 4.634.580.603 3.995

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si la sumatoria de los Valores Totales ejecutados de los contratos
presentados para acreditar la experiencia, expresada en SMMLV, es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

NOTA 1: Se podra acreditar experiencia con contratos ejecutados en su totalidad. Los oferentes no podran acreditar
experiencia con contratos en ejecucion.

NOTA 2: De acuerdo con lo indicado en el Paragrafo 5° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el
Articulo 5° de la Ley 1882 de 2015 “(...) En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberan aceptar la
experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecucion de contratos con particulares. (...)"

La UAERMV se reserva el derecho de solicitar cualquier aclaracion o documento que considere necesario para
verificar la informacién contenida en la experiencia establecida en Registro Unico de Proponentes.

Un Consorcio 0 una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE
Se calificara a cada propuesta como HABIL, si la sumatoria de los valores totales ejecutados de los contratos

presentados para acreditar la experiencia, expresada en SMMLV, es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido.
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La verificacion dara como resultado que la propuesta sea calificada como HABIL o NO HABIL por este requisito y se
hara con base en la sumatoria de los Valores Totales ejecutados en SMMLV de los contratos relacionados en el
formato GCON-FM-097 — Experiencia, que cumplan con los requisitos establecidos.

En caso de que el nUmero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el porcentaje
minimo a certificar se calificara la propuesta como NO HABIL.

Para el presente caso, los posibles oferentes deberan diligenciar el formato GCON-FM-097— Experiencia.
6.2.1.1.1 Aplicacion criterios diferenciales Decreto 1860 de 2021

El articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicioné el articulo. 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, establece
criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, asi : “(...) En
los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los
procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional (...)

(...) 1. Tiempo de experiencia.
2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

.y

En aplicacion de la norma transcrita, para el presente proceso se incluye, como criterio diferencial de para
emprendimientos y empresas de mujeres el relacionado en el numeral 2., que corresponde al Nudmero de
contratos para la acreditacion de la experiencia, asi:

NUMERO DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

GRANDES EMPRESAS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

1-10 para el 100% del presupuesto 1-15 para el 100% del presupuesto

6.2.1.2’VERIFICACI(’)N EXPERIENCIA PROPONENTE NO OBLIGADO A ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES

Se exceptlan de la aplicaciéon de las nomas del RUP, a los proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia y las
demas que estén exceptuadas expresamente en la ley. Los proponentes que no estén obligados a estar inscritos en el
RUP deberan acreditar experiencia con la presentacion de contratos ejecutados, terminados o liquidados, allegando
los documentos soportes correspondientes.

Los documentos soportes con los que se pretende acreditar la experiencia los proponentes no obligados a estar
inscritos en el RUP deben contener como minimo la siguiente informacién:
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. Objeto igual o similar al de la presente convocatoria.

. Numero del Contrato (en caso de que exista).

. Contratante

. Nombre del contratista. (Si se ejecutdé en Unién Temporal o Consorcio identificar los integrantes y su
porcentaje de participacion).

. Fecha de iniciacién

. Fecha de terminacion.

. Valor final del contrato.

Los documentos con los cuales se puede complementar la informacién de experiencia son:

1.- Certificacién de cada uno de los Contratos relacionados y ejecutados suscrito por el representante legal de la
empresa compradora.

2.- Copia del Acta de Recibo Final, terminacidon o Acta de Liquidacion del Contrato o del documento equivalente que
haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato.

Si con los documentos anteriores el proponente no le es posible acreditar la informacién adicional o complementaria
solicitada, podra presentar la siguiente documentacién o cualquier otra informacion proveniente de la actuacion
contractual:

- Si el contrato se suscribié en Consorcio o en Unién Temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion,
mediante copia del acuerdo de Consorcio o de Unién Temporal.

- La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacién, de la
orden de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

- Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la copia del contrato correspondiente o
copia del acta de actividades ejecutadas o el documento que haga sus veces.

Los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberan estar suscritos por las personas
competentes, asi:

- Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la Entidad contratante o el funcionario competente.

- Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa contratante, o la
persona delegada para suscribirlo.

- Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se suscribio el
contrato.

No se aceptaran certificaciones expedidas o suscritas por supervisores externos al contratante.
Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse sin que sea necesaria su legalizacion.
Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el

extranjero, legalizados de acuerdo con la normatividad vigente a la firma del contrato.

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la experiencia, la UAERMV se reserva el
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derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes directamente, sobre la
informacion relacionada en el GCON-FM-097 - Experiencia

NOTAS COMUNES APLICABLES A LA VERIFICACION DE EXPERIENCIA:
A) ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

Para verificar la experiencia acreditada en el Registro Unico de Proponentes RUP o en los documentos soporte para
aquellos proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, debera diligenciar el formato GCON-FM-097 —
Experiencia.

Con base en la informaciéon suministrada en el formato GCON-FM-097- Experiencia, la informacién contenida en el
RUP (para los proponentes obligados a estar inscritos de acuerdo con la normatividad vigente), asi como aquella
documentacién aportada por los proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP, se verificaran entre: UNO (1) y
méaximo DIEZ (10)- contratos por proponente, para las grandes empresas. Un Consorcio o una Unién Temporal
constituyen UN PROPONENTE.

Para emprendimientos y empresas de mujeres, se verificaran entre: UNO (1) y maximo QUINCE (15)-
contratos por proponente, para las grandes empresas

B) CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA

a. Para relacionar la experiencia requerida, debera diligenciarse el formato GCON-FM-097 — Experiencia en el
cual se consignara la informacién sobre experiencia del proponente, de acuerdo con la informacién reportada
en el RUP o en los documentos soporte para aquellos proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP,
segun aplique.

b. El proponente, debera relacionar en el mencionado formato, el valor ejecutado de cada contrato, expresado en
SMMLYV de acuerdo con la fecha de terminacion.

Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones respectivas a
pesos colombianos e indicar en el mencionado formato el valor obtenido y su equivalente a SMMLV a la fecha de
terminacién del contrato, de acuerdo con los siguientes parametros:

® Cuando el valor esté dado en ddélares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertird a pesos
colombianos utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada de
la tasa de cambio del peso colombiano frente al délar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente al afio
de terminacién, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afio
correspondiente en el siguiente link: http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotizacion.

e Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América, se
realizard su conversion a délares estadounidenses tomando como referencia el afio de terminacién contrato,
de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por el Banco de la Republica u organismo oficial del
pais de origen correspondiente al Ultimo dia de ese afio, luego se realizara su conversion a pesos
colombianos, de conformidad con lo indicado en la vifieta anterior.

e Realizadas las conversiones correspondientes, se procederd a expresar los valores en SMMLV de acuerdo
con el afio de terminacion.
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e En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse
diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el CON-FM-065 - Experiencia,
se realizarén las correcciones respectivas de acuerdo con el procedimiento indicado en este péarrafo y el valor
gue se obtenga primara para todos los efectos.

c. En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el GCON-FM-097 — Experiencia y la
relacionada en el RUP, prevalecera la informacién contenida en el RUP y dicha informacion serd la que se
utilizara para la evaluacion.

d. En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el GCON-FM-097 — Experiencia y la
relacionada en los documentos soporte para aquellos proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP,
prevalecera la contenida en la documentacién soporte y dicha informacion serd la que se utilizara para la
evaluacion.

e. En caso de la experiencia de PROPONENTES que relacionen mas de DIEZ (10 ) de contratos, la UAERMV,
para salvaguardar los principios de transparencia e igualdad, tendran en cuenta sélo los DIEZ (10 ) - primeros
gue cumplan con los requisitos establecidos en el pliego. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Union
Temporal, todos sus miembros podran diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo.

f. En caso de la experiencia de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES se relacionen méas de
QUINCE (15 ) de contratos-contratos, la UAERMYV, para salvaguardar los principios de transparencia e
igualdad, tendran en cuenta sélo los QUINCE (15) - primeros que cumplan con los requisitos establecidos en
el pliego. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros podran diligenciar
SuU experiencia conjuntamente en un mismo anexo.

g. Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién Temporal,
el proponente demostrara nicamente el valor correspondiente de acuerdo con el porcentaje de participacion
dentro de la figura asociativa.

h. Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se tendr4 en cuenta la experiencia sumada de sus
integrantes.

i. En caso de Unibn Temporal éste integrante debera estar incluido como ejecutor de las actividades para las
cuales presento la experiencia solicitada.

j- La experiencia de los proponentes personas juridicas (sean individuales o miembros de un proponente plural),
deberd, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de constitucion.

k. Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente no cuente con mas de tres (3) afios de
constituida para el cierre del proceso, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes que la integran
se podra acumular para su contabilizacién como experiencia de la persona juridica proponente.

I.  No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios 0 Representante Legal y de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes plurales.

m. Se considerara la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel nacional o en el
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extranjero con: Entidades del Estado y personas naturales o juridicas de naturaleza privada
6.2.2 - REQUISITOS TECNICOS
Se requiere que el proponente anexe a su propuesta la siguiente documentacion:

e Licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
donde conste la modalidad en que debe operar y los medios a utilizar.

El proponente y cada uno de sus miembros del consorcio y/o union temporal deben anexar a su propuesta, el acto
administrativo mediante el cual se le otorgd licencia de funcionamiento expedido por la Superintendencia de Vigilancia
y seguridad privada, que lo habilita para prestar el servicio, en las siguientes modalidades:

¢ vigilancia fija
e vigilancia movil
e cony sin la utilizacién de armas de fuego

Esta Licencia debe estar vigente al cierre del presente proceso y debe mantenerse vigente durante toda la ejecucion
del contrato, y debe evidenciar que la empresa de vigilancia se encuentra habilitada para operar en los lugares donde
se prestara el servicio de vigilancia (Jurisdiccion Bogota D.C.).

En caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de sus integrantes debera cumplir con lo indicado en este
numeral.

Se entendera por la Entidad que la Licencia se encuentra vigente, siempre que el proponente, o el miembro o
miembros de la unién temporal o consorcio, haya presentado en tiempo ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada la solicitud de renovacién con el lleno de los requisitos exigidos para este fin, de conformidad con lo
preceptuado por el articulo 35 del Decreto Ley 019 de 2012.

De lo anteriormente indicado y dando aplicacion al Art. 35 del decreto 019 de 2012, siempre que la empresa de
vigilancia posea la mencionada licencia de funcionamiento expedida por la superintendencia de vigilancia y seguridad
privada donde conste la modalidad en que debe operar y los medios a utilizar, ésta se entendera prorrogada hasta
tanto dicha Superintendencia produzca la decision de fondo sobre su renovacion, siempre y cuando la empresa de
vigilancia haya adelantado el tramite de solicitud de renovacion de dicha licencia con antelacion a su vencimiento (que
es de sesenta (60) dias calendario antes de la pérdida de vigencia de la misma?), como claramente lo indica la norma
referida.

Nota 1: En el evento que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada expida acto administrativo mediante el
cual cancele o suspenda la Licencia de funcionamiento una vez suscrito el respectivo contrato o se haya iniciado la
ejecucion del mismo por parte del contratista debera este realizar los trdmites pertinentes para efectuar la cesion por
mutuo acuerdo total o en su porcentaje de participacion en caso de haberse constituido como consorcio, a favor de un
tercero que acredite todas las exigencias o condiciones sefialadas en la etapa precontractual.

Nota 2: No se aceptan certificaciones que manifiesten que se encuentran en tramite por primera vez, lo cual no
garantiza que al proponente le otorguen dicha licencia en las condiciones exigidas.

! Decreto ley 356 de 1994 - Articulo 85 paragrafo 2°.

Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento Torre Aire, Piso 3 Bogota D.C. GCON-FM-042
C.P. 111071 PBX:(+57) 601-3779555 - Informacién: Linea 195 Péagina 36 de 64
Sede Operativa - Atencion al Ciudadano: Calle 22D No. 120-40

WWW.Umyv.gov.co



http://www.umv.gov.co/

*20231320111003
*

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS LICITACION
PUBLICA

el Radicado: 20231320111003
: Fecha: 25-04-2023

CODIGO: GCON-FM-042 | VERSION: 6

FECHA DE APLICACION: OCTUBRE DE 2021

¢ Permiso de tenencia o porte de armas

El proponente debera presentar el listado de armas autorizado por el Departamento de Control de comercio de Armas,
Municiones y explosivos el cual debera estar vigente y en firme a la hora del cierre del proceso; en caso de ser Union
Temporal o consorcio cada uno de los miembros debera aportarla.

Las armas ofrecidas deberan estar a nombre del CONTRATISTA, en caso de que sea un contratista conformado por
Unién Temporal o Consorcio, deberan estar a nombre de la empresa integrante que aporta el permiso.

Al inicio de la ejecucion del contrato el Supervisor designado de la entidad verificara que los salvoconductos de las
armas ofrecidas se encuentran conforme a las normas vigentes.

En el evento en el que algin salvoconducto expire durante el plazo de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA
debera renovar oportunamente el mismo.

Las armas deben acreditar las siguientes especificaciones técnicas:

= Los revélveres requeridos son de calibre 38” o escopetas, y se debera tener una carga de reserva de seis (6)
cartuchos, como minimo.

NOTA 1: El representante legal del proponente persona juridica o proponente plural, debera presentar certificacion
bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentacion del documento, en la que manifieste que
las armas que pondréa a disposicién para la prestacién del servicio cumplen con lo exigido por el Ministerio de Defensa
— INDUMIL y que cuenta con el armamento con el que van a desarrollar el objeto contractual.

NOTA 2: El servicio de vigilancia privada se prestara con las armas ofrecidas por el CONTRATISTA, en caso de
cambio de alguna de ellas, se debera solicitar al supervisor del contrato dicho cambio, para lo cual debera entregar el
permiso de porte o tenencia vigente, expedida por INDUMIL.

e Certificado de aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuego

Con el fin de garantizar el cumplimiento de la Ley 1539 de 2012, el representante legal del proponente persona juridica
o proponente plural o el proponente persona natural, deberd presentar certificacion bajo la gravedad de juramento, que
se entiende prestado con la presentacién del documento, en la que manifieste que el personal que prestara el servicio
con armas cuenta con el certificado de aptitud psicofisica, expedido con base en los parametros establecidos en el
literal d) del articulo 11 de la Ley 1119 de 2006, por una institucion especializada, registrada y certificada ante la
autoridad respectiva y con los estandares de Ley.

e Copia de la Pdliza de responsabilidad civil extracontractual que cubra los riesgos de uso indebido de
armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada - Decreto 356 de 1994.

El proponente y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal deberd anexar a su propuesta, la poliza
permanente de responsabilidad civil extracontractual y de los certificados modificatorios, vigente frente a terceros por
los riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada no inferior a
cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes, expedida por una compafia de seguros legalmente
autorizada, de conformidad con el articulo 18 del Decreto 356 de 1994.

¢ Resolucién del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para el Uso del
Espectro Radioeléctrico.
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De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1341 de 2009 reglamentado por el Decreto Nacional 4392 de 2010, el
proponente debera adjuntar en su propuesta copia legible de la resolucién vigente expedida por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para el acceso al uso del espectro radioeléctrico en la ciudad de
Bogota.

NOTA 1: El permiso debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

NOTA 2: En el caso de presentacion de la propuesta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, cada uno de
sus integrantes debera contar con dicho permiso.

NOTA 3: Cuando no se utilice radios bajo el uso de una frecuencia radioeléctrica exclusiva, ya sea como responsable
de la operacion de la red, pero utilice otros medios de comunicacion tales como sistemas radio trunking, telefonia movil
celular, y PCS, el o los proponentes deberan aportar los contratos suscritos con los operadores o proveedores de
estos servicios.

NOTA 4: En caso de que el permiso se encuentre en tramite de renovacién, el proponente debera presentar el
documento soporte expedido por la autoridad competente en los términos establecidos en el articulo 35 del Decreto
Ley 019 de 2012.

NOTA 5: En el evento que al proponente favorecido con la adjudicacion de la licitacién le expire dicho permiso en
fecha posterior a la entrega de la propuesta, antes y posterior a la firma del contrato, éste se compromete a presentar
la UAERMV, la renovacion de la licencia o la constancia que la misma se encuentra en trdmite ante el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

¢ Resolucién Vigente de Aprobacién de Uniformes y Distintivos
El proponente debera presentar copia clara y legible de la resolucién vigente expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual se aprobaron los disefios, colores, materiales, condiciones de uso y

demas especificaciones y distintivos, utilizados por el personal de vigilancia y seguridad privada.
Dicha resolucién deberéa estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En el evento en que la resolucién expire durante el plazo de ejecucion del contrato o se requieran modificaciones o
cambios, el CONTRATISTA seleccionado deberd presentar la aprobacion actualizada de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 unién temporal, cada uno de los integrantes deberd cumplir con el
anterior requisito por ser aquel un requerimiento que todas las compafiias de vigilancia deben tener.

e Resolucion Sobre Autorizacion de Horas Extras, Expedida por el Ministerio de Proteccién Social

El proponente debera presentar copia de la Resolucién expedida por el Ministerio de Trabajo, por medio de la cual
autorizan y aprueban para laborar horas extras a la empresa.

Dicha resolucién deberéa estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

El CONTRATISTA seleccionado deberéa renovarla anualmente.
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El trabajo que se desarrolla mas alla de la jornada ordinaria o de la maxima legal, en el evento de trabajadores
amparados por esta, se conoce como trabajo suplementario o de horas extras y debe remunerarse en forma especial.

Asi las cosas, para poder laborar tiempo suplementario, el empleador debera solicitar autorizacion del Ministerio de
Trabajo, y si la obtiene debera llevar un registro de trabajo suplementario con las especificaciones contenidas en la
norma y estard obligado a entregar al trabajador una relacion de las horas extras laboradas.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, la totalidad de las empresas que la conforman deben presentar la
correspondiente resolucion vigente.

PARAGRAFO: Se aclara a los oferentes que pueden presentar la solicitud siempre y cuando esta tenga radicacion de
mas de cinco dias de antelacion a la fecha de cierre del presente proceso.

¢ Licencia de autorizacion de las instalaciones del domicilio principal y de las agencias o sucursales a
nivel nacional

El Proponente debe acreditar tener domicilio principal, agencias, o sucursales (Articulo 13 del Decreto Ley 356 de
1994 y Articulo 5° del Decreto 2187 de 2001), en la ciudad de Bogota, para lo cual debera aportar copia de la Licencia
de autorizacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y del Certificado de Existencia y
Representacién Legal, donde estén registrado el domicilio principal y las agencias o sucursales a nivel nacional.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberé contar con dicho requisito.

Dicha licencia debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, aquellos oferentes que
cuenten con la radicacion ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada del tramite de renovacion de las
licencias con minimo sesenta (60) dias calendario de antelacion al vencimiento de esta, podran participar en el
presente proceso de contratacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 019 de 2012.

NOTA 1: En el evento en que la licencia expire durante el plazo de ejecucién del contrato, el CONTRATISTA
seleccionado deberd presentar el radicado de solicitud de renovaciéon ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

e Compromiso de Equipos de Comunicaciéon

El representante legal del proponente persona juridica o proponente plural o la proponente persona natural, debera
presentar certificacion bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentacion del documento, en
la que se compromete con la UAERMV a prestar el servicio de vigilancia privada con los equipos de comunicacion
minimos que aparecen relacionados en el Anexo No. 2 ficha Técnica — Requerimiento y Especificaciones Minimas, la
cual hace parte del presente proceso.

e Equipos para la Prestacion de los Elementos Adicionales
El representante legal del proponente persona juridica o proponente plural o la proponente persona natural, debera
presentar certificacion bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentacion del documento, en
la que se compromete con la UAERMV a prestar los equipos minimos que aparecen relacionados en el Anexo No. 2
Ficha Técnica — Requerimiento y Especificaciones Minimas, la cual hace parte del presente proceso.

e Credencial de identificaciéon del personal de la empresa
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La solicitud de credencial de identificacion implica que el respectivo Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada ha
verificado la idoneidad del personal para desempefiar las funciones para la cual solicita la credencial.

Por lo anterior, el representante legal del proponente persona juridica o proponente plural o el proponente persona
natural, debera presentar certificacién bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentacion
del documento, en la que manifieste que el personal que prestaré el servicio cuenta con la credencial de identificacion,
en la modalidad en la que se desempefiara y de idoneidad para el manejo de armas (segln el caso), y que la misma
estara vigente durante la ejecucion del contrato.

e Certificacién vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada en la que
conste que la empresa de vigilancia y seguridad privada No registra multas ni sanciones.

El proponente debera allegar con su propuesta, certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, con una vigencia no superior a noventa (90) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del
presente proceso de seleccién, en la conste que la empresa de vigilancia y seguridad privada NO registra multas ni
sanciones impuestas por parte de la Supervigilancia. Para las propuestas en asociacion, este documento debe
presentarlo cada uno de los miembros de la unién temporal o del consorcio, en la forma aqui indicada.

e  Certificacion vigente de autorizacion del programa de capacitaciéon

El proponente debera adjuntar certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en
relacion con la capacitacion a su personal, asi:

» Si el proponente cuenta con su propio departamento de capacitacion, debera allegar copia de la certificacion
de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste que la empresa tiene autorizado el
programa de capacitacion.

el proponente presta la capacitacion al personal de su empresa, a través de una escuela de capacitacion en la
cual se provea ensefianza, capacitacidn, entrenamiento y actualizacién de conocimientos relacionados con
vigilancia y seguridad, debera allegar copia de la licencia de funcionamiento vigente de la escuela de
capacitacion y certificaciéon donde conste que presta la capacitacion al proveedor, la certificacion debe ser
expedida maximo dentro de los treinta dias anteriores a la fecha de cierre del proceso.

» Para el caso de proponentes plurales por lo menos uno de los integrantes debe acreditar este requisito.

o Aportar la péliza de seguro de vida con que cuenta la empresa de vigilancia en cumplimiento con lo
establecido en el decreto 1588 de 2021

6.3. HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La entidad realizard la verificacion de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes, salvo los
extranjeros sin domicilio en Colombia, con fundamento en la informacion financiera contenida en el Registro Unico de
Proponentes.

Para tal efecto, el proponente o cada uno de los integrantes del proponente (en caso de que éste sea un Consorcio o
una Unién Temporal) debe(n) presentar el registro Unico de proponentes RUP, expedido con una antelacién no
superior a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre.

La informacién financiera deberéa estar actualizada en el RUP minimo a — diciembre de 2022.
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Nota: En desarrollo de lo establecido establecido en el Decreto 1041 del 2022 "Por el cual se adiciona un
paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo
2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
con el fin de extender hasta el aifio 2023 |a facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y
organizacional de los ultimos tres (3) afios, para contribuir a la reactivacién econémica".

Los proponentes extranjeros sin domicilio en el pais, deberan diligenciar el ANEXO DE INFORMACION FINANCIERA
EXTRANJEROS el cual debera estar soportado en el Ultimo balance de acuerdo con el cierre fiscal en el pais de
origen o en el balance de apertura si son sociedades nuevas, para lo cual aportaran certificacion de un contador
publico con inscripcién profesional vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia en la que certifique la
fecha del cierre en el pais de origen y avale dicha informacion, acompafiada de fotocopia de la tarjeta profesional y
certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del presente proceso y no debera tener sanciones durante el periodo
certificado.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, el ANEXO DE INFORMACION FINANCIERA EXTRANJEROS
debera presentarse firmado por el Representante Legal y contador publico con inscripcion profesional vigente ante la
Junta Central de Contadores de Colombia, acompafiado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores
expresados en la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio representativa del mercado de la fecha de corte
de la informacién financiera, de conformidad con el Cédigo General del Proceso y con el articulo 480 del Codigo de
Comercio.

NOTA 1: En caso de que el proponente certifique que el monto por gasto de intereses o gastos financieros asciende a
cero (0), se entendera habilitado en lo referente al indicador de razén de cobertura de intereses (si aplica).

NOTA 2: En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, los indicadores se calcularan con base en el
porcentaje (%) de participacion de cada integrante en el proponente plural, mediante la obtencién del promedio
ponderado (segun estos porcentajes de participacién), de cada uno de los componentes para los estados financieros
gue intervienen en los indicadores.

6.3.1. VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:

Luego del analisis de las cifras del sector y en particular de la muestra se establecen los siguientes indicadores de
capacidad financiera y organizacional:

NO MIPYMES
INDICADORES FINANCIEROS MINIMOS NO MIPYMES
ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 70%
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LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 2.5
COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A 2

ROA MAYOR O IGUALA 1.3

ROE MAYOR O IGUAL A 1.3

Y para MIPYMES los siguientes:

INDICADORES FINANCIEROS MINIMOS MIPYMES
ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 75%
LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 2
COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A 1.5
ROA MAYOR O IGUAL A 1
ROE MAYOR O IGUALA 1

Asi mismo la entidad da cumplimiento a lo, establecido en el Decreto 1041 del 2022 "Por el cual se adiciona un
paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1’.1.5.2. y se modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo
2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,

con el fin de extender hasta el afio 2023 la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y
organizacional de los ultimos tres (3) afios, para contribuir a la reactivacion econémica".

En caso de no cumplir con la Capacidad financiera y Capacidad organizacional aqui requerida, la propuesta se
considerard NO HABIL.

6.4 FACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA.

Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales
pertinentes, y en estos estudios previos el criterio de HABIL, seran tenidos en cuenta para la asignacion de puntaje, de
conformidad con los criterios de seleccidon y adjudicacién que se establecen a continuacién, los cuales determinaran el
ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato que se va a celebrar y conforme en lo expresado en el articulo 5
de la Ley 1150 de 2007, concordante con el Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento méas favorable corresponde a aquel
gue garantice una mayor calidad y mejor precio que satisfaga las necesidades técnicas de la entidad, soportado en
lo sefialado en el estudio previo y los deméas documentos del presente proceso.

El proponente debe elaborar y presentar la propuesta de acuerdo con los lineamientos y las condiciones técnicas
minimas especificadas en el respectivo pliego de condiciones, teniendo en cuenta las disposiciones contenidas en el
Decreto 1082 de 2015.
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La ponderacion de los factores de evaluacién de las propuestas se hara con base en un maximo de 100 puntos

distribuidos de la siguiente manera:

CRITERIOS PONDERABLES FACTOR

MAXIMO PUNTAJE A
ASIGNAR

OFERTA ECONOMICA - VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA

PONDERABLE 46.50 PUNTOS

CALIDAD - CARTA DE COMPROMISO DEL
PROPONENTE, SOBRE CURSO ADICIONAL AL
MINIMO EXIGIDO, EN SEGURIDAD A
ENTIDADES OFICIALES PARA EL PERSONAL
DE VIGILANTE

CALIDAD - AUTORIZACION DE LA

SEGURIDAD PRIVADA PARA LA PRESTACI(:)N
DEL SERVICIO CONEXO DE ASESORIA,
CONSULTORIA E INVESTIGACION

OFRECIMIENTO DE PERSONAL ADICIONAL AL

MINIMO REQUERIDO. (PROFESIONAL EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO)

SUPERINTENDENCIA DE  VIGILANCIA Y PONDERABLE

13 PUNTOS

13 PUNTOS

13 PUNTOS

CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y

1860 de 2021)

EMPRESA DE MUJERES (Aplicacion Decreto PONDERABLE 0.25 PUNTOS

OPERATIVO DECRETO 1279 DE 2021
Proponente que acrediten el mayor porcentaje de
mujeres vinculadas dentro de su personal
operativo

Proponente que acrediten el mayor ndmero de
mujeres vinculadas dentro de su personal
operativo.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VINCULADAS EN EL PERSONAL OPERATIVO
DECRETO 1279 DE 2021

Proponente que acrediten el mayor porcentaje de
personas con discapacidad vinculadas dentro de
su personal operativo.

Proponente que acrediten mayor ndmero de
personas con discapacidad vinculadas dentro de

MUJERES VINCULADAS EN EL PERSONAL PONDERABLE

1 PUNTO

0,5

0.5

1 PUNTO

0,5

0.5
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su personal operativo.

PERSONAL OPERATIVO PERSONAS QUE AL
MOMENTO DE PRESENTAR OFERTA SEAN
MAYORES DE 45 ANOS VINCULADAS
DECRETO 1279 DE 2021

Proponente que acrediten el mayor porcentaje de
personas mayores de 45 afios vinculadas dentro 0,5
de su personal operativo.

Proponente o los proponentes que acrediten
mayor numero de personas mayores de 45 afios 0.5
vinculadas dentro de su personal operativo.

1 PUNTO

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES (Aplicaciéon
Decreto 1860 de 2021 PONDERABLE 0.25 PUNTOS

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PONDERABLE 10 PUNTOS

INCENTIVO DEL SISTEMA DE PREFERENCIAS
A FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (Aplicacion Decreto 392 de
2018)

PONDERABLE 1 PUNTO

TOTAL, PUNTAJE 100 PUNTOS

ASPECTO POR CONSIDERAR: El puntaje asignado a los Proponentes en cada uno de los factores de calificacion, se
aproximara, por exceso o por defecto a la séptima cifra decimal, de tal manera que si la octava cifra decimal es inferior
a cinco (5) la séptima cifra decimal permanecera idéntica, pero, si la octava cifra decimal es igual o superior a cinco
(5), la séptima cifra decimal se aproximara a la unidad inmediatamente superior.

6.4.1. PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA - VALOR TOTAL INCLUIDO IVA (MAXIMO 46.50
PUNTOS)

Para la presentacion de la oferta econdmica, el proponente contemplara los costos directos, indirectos, impuestos,
tasas, contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente
proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en los documentos del proceso de seleccion.

Cualquier error en el diligenciamiento de los valores relacionados en la oferta econdmica no dara lugar a su
modificacion.

La relacién items, precios y las correspondientes especificaciones técnicas, formara parte del contrato que se celebre
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con el proponente favorecido.

NOTA GENERAL SOBRE LA PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA: El oferente debera diligenciar su
oferta econdmica, utilizando las herramientas virtuales puestas a disposicion por Colombia Compra Eficiente
mediante SECOP Il (Sistema Electrénico de Contratacion Publica) www.colombiacompra.gov.co.

Esta informacién se incluye mediante preguntas tipo “Lista de precios”, que son tablas con las descripciones,
cantidades y precios unitarios estimados de los items que la Entidad Estatal va a adquirir en el Proceso de
Contratacién. Posteriormente, cuando el proponente vaya a presentar su oferta, indicard el precio unitario y total
incluido IVA, ofrecido en estas tablas.

Los precios de los items de la oferta econ6mica se presentan en PESOS COLOMBIANQOS, y el valor de la oferta
econdmica se presentara como un valor total incluido IVA, teniendo como base, el presupuesto oficial asignado para el
proceso. La oferta deberd ser igual al presupuesto oficial o menor.

El proponente debe diligenciar la totalidad de los campos previstos en la “lista de precios” de acuerdo con las
condiciones que para el efecto determina la plataforma transaccional SECOP |II.

Para la presentacion de la propuesta econdmica el proponente deberd diligenciar correctamente y presentar con la
oferta, en la plataforma transaccional SECOP II.

Para efectos de evaluacion y calificacion del factor econémico, se tomara la informacion diligenciada por el proponente
en la plataforma transaccional SECOP II.

Las tarifas deben ajustarse a lo normado en el Decreto 4950 de 2007, y normatividad que la modifique o complemente,
liquidadas de acuerdo con la circular expedidas por la Superintendencia de Vigilancia (Circular externa
20221300000675, TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA EN LA VIGENCIA 2023

Los precios unitarios ofertados deben ser en pesos colombianos e incluir el impuesto sobre las ventas IVA, sin superar
los valores unitarios oficiales de los items requeridos para cada servicio, ni el Presupuesto Oficial Estimado de lo
contrario sera rechazado del proceso de seleccién.

Los valores propuestos deberan contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales incurra para la correcta
ejecucion del objeto de la presente contratacion. Cualquier error u omisién no dara lugar a modificar el valor propuesto
y el proponente favorecido deberd asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

Seran calificadas econdmicamente las propuestas que siendo habilitadas juridica, financiera y técnicamente, cumplan
con los siguientes requisitos:

e Se debe diligenciar el formato dispuesto en la plataforma Transaccional SECOP Il. El oferente debe cotizar los
items con las especificaciones sefialadas en el pliego de condiciones, estudio previo, anexo Especificaciones
Técnicas Minimas y demas documentos que hacen parte del presente proceso, requeridas por la Unidad
Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV.

Para ello, debera diligenciar la propuesta econémica en la plataforma transaccional SECOP |I, discriminando
el valor propuesto para cada item, el cual debe cubrir todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas,
contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucién del contrato resultado del presente
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proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en el presente documento.

e EIl proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y andlisis o estimativos que le permitan valorar el
monto de los valores a proponer. Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y
presentacion de las propuestas, seran de su propia cuenta y riesgo. La UAERMV, no reconocera ni
reembolsara ningun valor por éste concepto.

e En el evento de que se ofrezcan descuentos adicionales no solicitados, no serdn considerados para la
evaluacion de la oferta.

El precio ofrecido debe incorporar la totalidad de los descuentos que el proponente esté dispuesto a ofrecer, asi como
los impuestos que se causen, si a ello hubiere lugar.

La no presentacion de la propuesta econdmica sera motivo para que la propuesta SE RECHACE.

La UAERMYV realizara la verificacion aritmética de la propuesta econdmica registrada en el SECOP Il de la siguiente
manera:

a) Se comprobard que el VALOR UNITARIO ofertado para cada item no exceda el valor tope por item
establecido por la Entidad y que cumpla con las tarifas (valores unitarios incluido IVA) establecidas en el
Decreto 4950 de 2007, y normatividad que la modifique o complemente, liquidadas de acuerdo con la circular
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia (CIRCULAR EXTERNA 20221300000675, TARIFAS
MINIMAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA
VIGENCIA 2023).

b) Se comprobara la sumatoria de valor unitario propuesto incluido IVA de la propuesta econémica corregida (si a
ello hay lugar), que no exceda el valor tope de la sumatoria de valor unitario oficial incluido IVA.

c) Se recuerda que la tributacion de impuestos sobre cada uno de los elementos ofrecidos (IVA), es
responsabilidad del oferente y/o contratista

*NOTA: En caso de que la oferta econémica contenga o genere precios con decimales, deberan ser ajustados al peso,
de acuerdo con la regla establecida para el efecto en el Manual de Contratacion de la Entidad, esto es: la
aproximacion al peso mas cercano por exceso o por defecto, hasta 0,49 hacia abajo y de 0.50 hacia arriba.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, serdn de forzosa
aceptacién para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, se rehlsa a aceptar dichas
correcciones, se hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

Cuando el valor unitario incluido IVA de alguno de los items ofertados exceda el valor tope unitario de cada uno de
ellos incluido el IVA (de acuerdo con el Presupuesto Oficial Estimado), se procedera al rechazo de la propuesta
econdmica, incluso si la sumatoria de los valores unitarios incluido IVA, no supera el valor de la sumatoria de estos
items de conformidad con el presupuesto oficial estimado.

PARA PROPONENTES NO RESPONSABLES DE IVA: Los proponentes que no sean responsables de IVA
presentardn su oferta, teniendo en cuenta los valores de la casilla VALOR FINAL DE LA OFERTA SIN IVA. Este
proponente debe diligenciar la propuesta en la plataforma del SECOP Il sin la inclusién del IVA.

PARA PROPONENTES RESPONSABLES DE IVA: Los proponentes que sean responsables de IVA presentaran su
oferta en el formato econémico, teniendo en cuenta los valores de la casilla VALOR FINAL DE LA OFERTA IVA
INCLUIDO. EIl Proponente debe realizar la propuesta en la plataforma del SECOP Il incluyendo el IVA.
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NOTA 1: El precio de cada oferta, incluira todos los impuestos a que esté obligado el proponente de conformidad a su
régimen tributario, como lo indica el ordenamiento superior, entendiendo que en el caso de los responsables del IVA
este impuesto hace parte del precio ofertado.

6.4.2. DESCRIPCION DEL METODO PARA LA S[ELECCI()N DE LA ALTERNATIVA DE EVALUACION DEL
FACTOR DE CALIFICACION DE LA OFERTA ECONOMICA. VALOR TOTAL INCLUIDO IVA.

Se seleccionara la alternativa para la evaluacion y asignacion de puntaje para la PROPUESTA ECONOMICA, de
conformidad con el método que se describe a continuacién:

NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION

1 MEDIA ARITMETICA

2 MEDIA ARITMETICA ALTA

3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Se seleccionara la alternativa para la evaluacion y asignacion de puntaje para el FACTOR Precio de conformidad con
el método que se describe a continuacion:

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM que rija el dia habil anterior a la
fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacion.

La fecha de Publicacién del Informe de Evaluacién, para los efectos del presente numeral, sera la que se haya
indicado en el cronograma establecido en el SECOP II, vigente al momento del cierre del proceso de seleccién,
aun cuando después del cierre dicha fecha se modifique en desarrollo del proceso licitatorio.

Esta TRM se tomard del sitio web del Banco de la Republica de Colombia, http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see_ts_trm.htm#tasa.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

NUMERO RANGO
(INCLUSIVE) ALTERNATIVA DE EVALUACION
1 DE 0,00 A 0,32 MEDIA ARITMETICA
2 DE 0,33 A 0,65 MEDIA ARITMETICA ALTA
3 .
MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO
DE 0,66 A 0,99 OFICIAL
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ALTERNATIVA 1 (MEDIA ARITMETICA):

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

. v, . -
X(1- (T‘)) para valores menores o iguales a X
Puntaje i =
I-v;
X

X(1=2 (l 5) para valores mayores a X
X = Media aritmética.

V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.

i = Niimero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

ALTERNATIVA 2 (MEDIA ARITMETICA ALTA):

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida més alta y el
promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

X Vm x+ ‘r
472
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Donde,

X, = Media aritmética alta
v = Valor total sin decimales de [a oferta mas alta

‘max

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

X4

X (1= X_V")) para valores menores o iguales
A
aX,
Puntaje i = Xx(1-2 (l x’;,_"" )) para valores mayores a X,
A
Donde,

X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

ALTERNATIVA 3 (MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL):

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de
veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado
de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendr& en cuenta el nimero de Ofertas vélidas y se
incluird el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el céalculo tantas veces como se indica en el siguiente
cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el
presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5
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Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geomeétrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

nedn f

Gp,g= \,n'PONPOX...NPOMNPINPEN...XPH

Donde,

Gpg = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Nomero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Namero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P, = Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente .

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

Gpg=Vi- .
X (1—( P;’ 1)) para valores menores o iguales
PO
a Gpg
- Gppn =V,
Puntaje i = X(1-2 (l%l)) para valores mayores a Gpg
Po

Donde,

Gpo = Media geometrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Ndmero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

ASPECTOS POR CONSIDERAR EN LA ASIGNACION DEL PUNTAJE CORRESPONDIENTE A CADA FACTOR

El puntaje asignado a los Proponentes en cada uno de los factores de calificacion se aproximara, por exceso o por
defecto, a la séptima cifra decimal, de tal manera que si la octava cifra decimal es inferior a cinco (5) la séptima cifra
decimal permanecera idéntica, pero, si la octava cifra decimal es igual o superior a cinco (5), la séptima cifra decimal
se aproximara a la unidad inmediatamente superior.
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En caso de resultar HABIL un solo proponente, automéaticamente se asignara el puntaje maximo correspondiente a
cada factor de calificacién de la propuesta econémica y no se aplicaran las alternativas de calificacién descritas en los
numerales anteriores, siempre y cuando la misma se ajuste a los criterios establecidos en este documento y el pliego
de condiciones.

6.4.3. CALIDAD (MAXIMO 39 PUNTOS)

INFORMACION PARA EVALUAR EL FACTOR CALIDAD

El puntaje total de la calificacion técnica sera maximo de (39) puntos discriminados de la siguiente manera:

CRITERIOS DE SELECCION - PONDERABLES PUNTAJE MAXIMO | DISTRIBUCION

a) CARTA DE COMPROMISO DEL
PROPONENTE, SOBRE CURSO
ADICIONAL AL MINIMO EXIGIDO,
EN SEGURIDAD A ENTIDADES 13 PUNTOS
OFICIALES PARA EL PERSONAL
DE VIGILANTE

b) AUTORIZACION DE LA
SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA PRESTACION | 39 PUNTOS 13 PUNTOS
DEL SERVICIO CONEXO DE

CALIDAD ASESORIA, CONSULTORIA E

INVESTIGACION

c) OFRECIMIENTO DE PERSONAL
ADICIONAL AL MINIMO

REQUERIDO. 13 PUNTOS

PUNTAJE TOTAL MAXIMO PUNTOS 39 puntos

a) CARTA DE COMPROMISO DEL PROPONENTE, SOBRE CURSO ADICIONAL AL MINIMO EXIGIDO, EN
SEGURIDAD A ENTIDADES OFICIALES PARA EL PERSONAL DE VIGILANTE (13 PUNTOS):

Se le otorgara un puntaje maximo de Trece (13) puntos, al proponente que presente Carta de compromiso suscrita por
el representante legal en la cual se compromete a que en caso de ser adjudicatario del presente proceso de
contratacion, prestara su servicio con personal de vigilancia que cuente con un curso adicional al minimo exigido (de
acuerdo al anexo No. 2 - FICHA TECNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS) en prestacion de
servicios de vigilancia en seguridad a entidades oficiales (*):
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COMPROMISO DEL PROPONENTE | PUNTAJE
RESPECTO DEL PERSONAL VIGILANTE

Tres (3) supervisores y Veinte (20) guardas que
prestaran el servicio contaran con al menos un | 13
curso adicional al minimo requerido, en seguridad
a entidades oficiales, de acuerdo al cargo.
Proponente que no acredite los documentos
solicitados anteriormente. 0

(*) El curso adicional en prestacidon de servicios de vigilancia en seguridad a entidades oficiales de que trata
este compromiso, debe tener un minimo de 60 horas de conformidad con la resolucién 4973 de 2011 emitida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y demas normativa vigente aplicable.

b) AUTORIZAC’:ION DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO CONEXO DE ASESORIA, CONSULTORIA E INVESTIGACION (13 PUNTOS)

El proponente que acredite en la licencia de funcionamiento la autorizacion para la prestacion del servicio conexo de
Asesoria, Consultoria e Investigacion, obtendra trece (13) puntos.

CRITERIO PUNTAJE
Proponente con autorizacion vigente del servicio

p L2 o 13 Puntos
conexo de asesoria, consultoria e investigacion
Proponente sin autorizacion vigente del servicio

. ;o N 0 puntos
conexo de asesoria, consultoria e investigacion
TOTAL 13 puntos

NOTA: Para otorgar este puntaje en el caso de proponentes plurales asociados mediante la modalidad de Consorcio o
Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera contar con la acreditacién en la licencia de funcionamiento para
prestar el servicio conexo de Asesoria, Consultoria e Investigacion.

Justificacion:

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial se favorece en contar con una empresa
especializada en el ramo, que esté en capacidad de asesorar durante el acompafiamiento en mejora y solucion de las
vulnerabilidades o condiciones de riesgo que se identifiquen en cada uno de los sitios y/o frentes de obras de la
UAERMV, producto de los estudios de seguridad que realice la empresa de vigilancia.

c) OFRECIMIENTO DE PERSONAL ADICIONAL AL MINIMO REQUERIDO (MAXIMO 13 PUNTOS)
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El proponente que dentro de su propuesta garantice que ofrecera un personal adicional a disposicién de la Entidad con
un porcentaje de dedicacion del 50% mensual y a $0 costo para la Entidad. Para este efecto se calificar4 con un
maximo trece (13) puntos, asi:

CRITERIO PUNTAJE

La proponente oferta personal adicional al minimo
requerido de acuerdo con el siguiente requerimiento:

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

En cumplimiento del decreto 1072 de 2015, la resolucién
1111 de 2017 y la resolucion 0312 de 2019 al proponente
gue ofrezca un (1) profesional encargado del SG-SST que
cuente con:

e Titulo de Profesional Universitario en cualquier
area, especializacién en gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

e Licencia vigente en Seguridad y Salud en Trabajo
expedida por la secretaria de salud.

e Curso de Sistema de Gestidon de la Seguridad y
Salud en el Trabajo con una intensidad de (50)
Horas expedido por la ARL

e Evaluador en Competencia laboral expedida por el
6rgano competente SENA

e Formacion en Gestién de Riesgos ISO 31000:2009

e Experiencia minima de (1) afio como lider del SG-
SST y vinculacion laboral con el proponente de
minimo (3) meses antes a la fecha de cierre del
proceso acreditado mediante las planillas de pago
de la seguridad social.

13 puntos

El proponente no oferta personal adicional al minimo

requerido. 0 puntos

NOTA 1: Para otorgar este puntaje el proponente debera presentar a través de comunicacion escrita suscrita por el
representante legal del proponente singular o plural, el ofrecimiento del personal adicional al minimo requerido, para lo
cual debera anexar todos los documentos para acreditar el perfil solicitado.

Nota 2: Sefior Proponente recuerde que los ofrecimientos adicionales no son obligatorios, sin embargo, a los mismos
les sera otorgado un puntaje de conformidad con lo dispuesto en el pliego de condiciones. Asimismo, se aclara que los
criterios ponderables no generaran costos adicionales para la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y
Mantenimiento Vial - UAERMV.

6.4.4. CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (Aplicacién Decreto 1860 de
2021) (0.25 PUNTOS)
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De acuerdo con lo establecido por el Decreto 1860 de 2021, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los siguientes supuestos del
Articulo 2.2.1.2.4.2.14:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el
gue las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direcciéon de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento
de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi
como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 0.25 PUNTOS a quienes acrediten como minimo una de las
condiciones previamente relacionadas (Articulo 2.2.1.2.4.2.14).
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6.4.5 CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES (Aplicacién Decreto 1860 de 2021) (0.25 PUNTOS)

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, Criterios diferenciales
para Mipyme en el sistema de compras publicas, las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes
adicionales para Mipyme. En ningln caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total
de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

En virtud de tal, la Entidad asignara 0.25 puntos la Mipymes que cumplan con los requisitos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, para su acreditacion.

6.4.6 MAYOR PORCENTAJE DE MUJERES VINCULADAS EN EL PERSONAL OPERATIVO DECRETO 1279 DE
2021 (1% DEL PUNTAJE), ASI:

6.4.6.1 MUJERES VINCULADAS DENTRO DEL PERSONAL OPERATIVO. (1 PUNTO) DECRETO 1279 DE 2021.

Se otorgara hasta un uno por ciento (1%) al proponente o los proponentes que acrediten tener dentro de su personal
operativo mujeres vinculadas, de la siguiente manera:

6.4.6.2 El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes que acrediten el mayor
porcentaje de mujeres vinculadas dentro de su personal operativo. A los demas proponentes se les otorgara un
puntaje proporcional de acuerdo con la siguiente formula:

Porcentaje (%) acreditado de mujeres del pi’ﬂpﬂIIEHIE)

Puntaje = 0,5% de los untns( - :
J ¥ Mayor porcentaje (%) de mujeres acreditado

6.4.6.3 El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes que acrediten el mayor

namero de mujeres vinculadas dentro de su personal operativo. A los demas proponentes se les otorgara un puntaje

proporcional de acuerdo con la siguiente formula:

. Numero (#) acreditado de mujeres del proponente
Puntaje = 0,5% de los puntos

Mayor nimero (#) de mujeres acreditado

6.4.7 MAYOR PRCENTAJE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD VINCULADAS EN EL PERSONAL OPERATIVO
DECRETO 1279 DE 2021 (1 PUNTO) ASI:

Se otorgara hasta un uno por ciento (1 %) al proponente o los proponentes que acrediten tener dentro de su personal
operativo personas con discapacidad vinculadas, de la siguiente manera:

6.4.7.1. El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes que acrediten el mayor
porcentaje de personas con discapacidad vinculadas dentro de su personal operativo. A los demas proponentes se les
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otorgara un puntaje proporcional de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje

Porcentafe (%) acreditado de personas con discapacidad del proponente
= 0,5% de los puntos ( Aok _.,.u.__)

6.4.7.2. El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes que acrediten mayor
namero de personas con discapacidad vinculadas dentro de su personal operativo, A los demas proponentes se les
otorgara un puntaje proporcional de acuerdo con la siguiente férmula:

6.4.8 MAYOR PORCENTAJE DE PERSONAL OPERATIVO QUE AL MOMENTO DE PRESENTAR OFERTA SEAN
MAYORES DE 45 ANOS VINCULADAS DECRETO 1279 DE 2021 (1 PUNTO), ASI:

Se otorgara hasta un uno por ciento (1 %) al proponente o los proponentes que acrediten tener dentro de su personal
operativo personas que al momento de presentar oferta sean mayores de 45 afios vinculadas, de la siguiente manera:

6.4.8.1 El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes que acrediten el mayor
porcentaje de personas mayores de 45 afios vinculadas dentro de su personal operativo. A los demdas proponentes se
les otorgara un puntaje proporcional de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje

= (,5% de los puntos (

Porcentaje (Y%)acreditado de personas mayores de 45 afios del proponente
Mayor porcentaje (% ) de personas mayores de 45 afos acreditado

6.4.8.2 El cero punto cinco por ciento (0,5%) se le otorgara al proponente o los proponentes que acrediten mayor
namero de personas mayores de 45 afios vinculadas dentro de su personal operativo. A los demas proponentes se les
otorgara un puntaje proporcional de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje

Nimero (#) acreditado de personas mayores de 45 afos del proponente
= 00,5% de los puntos — e - .
Mayor nimero (#) de personas mayores de 45 aftos acreditado

NOTA 1:Las condiciones para otorgar los puntajes establecidos en los numerales 6.4.4, 6.4.5 y 6.4.6. seran
verificadas por la UAERMV mediante los siguientes documentos aportados por el proponente con su oferta:

1. Constancia de la relacidn total del personal operativo publicado en el mddulo de Acreditacién del Personal Operativo
dispuesto en la pagina web oficial de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con una fecha no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la presentacién de la oferta.

2. Certificado con una fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la presentacion de la oferta, suscrito
por el representante legal de la empresa o cooperativa de vigilancia y seguridad privada en el cual se debera sefialar el
namero de mujeres, de personas mayores de cuarenta y cinco (45) afios cumplidos maximo a la fecha de presentacion
de la oferta y de personas con discapacidad que conforman su personal operativo.

Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento Torre Aire, Piso 3 Bogota D.C. GCON-FM-042
C.P. 111071 PBX:(+57) 601-3779555 - Informacién: Linea 195 Péagina 56 de 64
Sede Operativa - Atencion al Ciudadano: Calle 22D No. 120-40

WWW.Umyv.gov.co



http://www.umv.gov.co/

*20231320111003
*

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS LICITACION
PUBLICA

el Radicado: 20231320111003
: : Fecha: 25-04-2023

CODIGO: GCON-FM-042 | VERSION: 6

FECHA DE APLICACION: OCTUBRE DE 2021

Para el efecto, se debera relacionar junto con la certificacién, el nombre completo, el nimero de documento de
identidad, género, fecha de nacimiento y condicién de discapacidad del personal operativo.

Adicionalmente, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad y para acreditar la condicion de
discapacidad, el Certificado de Discapacidad de cada uno de los trabajadores de conformidad con la Resolucion No.
113 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social o aquellas normas que la complementen, desarrollen,
modifiquen o sustituyan.

NOTA 2: Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal, se tendra en cuenta la sumatoria ponderada
del personal operativo del proponente plural para cada uno de los criterios, de acuerdo con el porcentaje de
participacion de sus integrantes.

NOTA 3: El interventor del contrato verificara durante la ejecucién del contrato, que el proponente que adjudicatario
mantiene las condiciones de la oferta con el nimero de trabajadores (mujeres, personas con discapacidad y personas
mayores de cuarenta y cinco afios) con las cuales obtuvieron el puntaje adicional. Para estos efectos, el contratista
debera aportar en cada pago, la documentacién que asi lo demuestre.

NOTA 4: En el evento en que los porcentajes acreditados por el proponente para obtener el puntaje adicional se hayan
reducido desde la presentacion de la oferta hasta la terminacién de la ejecucion del contrato, dicha conducta constituye
incumplimiento por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias previstas en el contrato y en las normas
aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente numeral debera
adelantarse con observancia del debido proceso y en aplicacién de los principios que rigen la actividad contractual,
teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

NOTA 5: Cuando durante la evaluacién de las ofertas se evidencien incosistencias y/o no se remitan los documenos
requeridos para acreditar las condiciones aqui descritas, la entidad no otorgara el puntaje referido en los anteriores
numerales, considerando que por tratarse de factores ponderables no habra lugar a subsanacion.

6.4.9. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS)

IMPLEMENTACION DEL DECRETO 680 del 2021. En cumplimiento a lo estipulado en el decreto 680 del 2021 se
procedio a realizar el andlisis respectivo de los items relevantes para el proceso, contenido en el anexo al estudio del
sector, en el cual se concluye que (...) toda empresa que preste servicios de vigilancia en Colombia debe mantener su
operacion en Colombia, por ende, al presente proceso de contratacién se presentaran Unica y exclusivamente
empresas constituidas en Colombia.

Una vez verificado las caracteristicas de los bienes inscritos en el registro de productores de bienes nacionales se
identifica que los bienes relevantes no se encuentran en el mismo, en este sentido la entidad otorgara el puntaje a los
proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos de al menos el 40% del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

SERVICIOS ASIGNACION
PUNTAJE
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Se asignara este puntaje al proponente que ofrezca el 100% de los
servicios de origen nacional, siempre y cuando lo exprese por escrito en 10
la oferta.

En el evento en que se trate servicios extranjeros, se asignard este
puntaje al proponente siempre y cuando lo exprese por escrito en la 5
oferta.

Cuando el proponente no ofrezca servicios de origen nacional, ni
servicios originarios de paises con los que Colombia ha negociado trato 0
nacional ni paises que aplican el principio de reciprocidad.

El proponente debe entregar un documento por escrito suscrito por el representante legal adjunto a la propuesta en
donde indique si la totalidad de todos los bienes o servicios son de origen nacional o extranjero.

El oferente que NO presente el documento por escrito solicitado en el pérrafo anterior, o lo diligencie de forma
incorrecta o sin claridad, sera calificado con 0 puntos.

6.4.10. INCENTIVO DEL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(Aplicacion Decreto 392 de 2018) (Maximo 1 Punto)

De acuerdo con lo establecido por el Decreto 392 de 2018, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las
personas con discapacidad, se otorgara UN (1) PUNTO, a los proponentes que acrediten la vinculacién de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. (E/ proponente debe aportar junto con su oferta, la certificacion de que trata este
requisito)

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. (El proponente debe aportar junto con su oferta, la certificacion de que trata este requisito)

Verificados los anteriores requisitos, se asignara UN (1) PUNTO a quienes acrediten el nidmero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Numero total de trabajadores de la | Nimero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151y 200 4
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Mas de 200 | 5

Nota 1. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal
o promesa de sociedad futura, se tendré en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Nota 2. La UAERMYV aclara que este factor de seleccion hace relacion UNICAMENTE a las disposiciones contenidas
en el Decreto 392 de 2018, que adicionaron la subseccion 2 del Decreto 1082 de 2015 “INCENTIVOS EN LA
CONTRATACION PUBLICA”, y que éstas no son de aplicacion optativa para las Entidades Estatales, es decir, el

Decreto mencionado, claramente establece que “(...) En los procesos de licitaciones publicas y concursos de
méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las

entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el_pliego de

condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal (...)” Subrayas y negrilla fuera de texto.

Asi las cosas, es deber de las Entidades Estatales dar cumplimiento a la reglamentacién contenida en este Decreto,
para los procesos de seleccién adelantados bajo la modalidad de LICITACION PUBLICA y CONCURSO DE
MERITOS, cuyo aviso de convocatoria haya sido publicado a partir del 1° de junio de 20182, como es el caso de esta
Licitacion Publica.

Partiendo de lo anterior, se hace claridad en que este factor de seleccibn NO se traduce en que la mano de obra
requerida para la ejecucion de las obras que se pretende contratar deba ser ejecutado con personal en situacién de
discapacidad, sino que es un INCENTIVO de orden legal, para aquellas empresas proponentes que acrediten la
vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015, se entienden como riesgos involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del
contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los
contratos y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

El principio basico de asignacién de riesgos consiste en que estos deben ser asumidos por la parte que esté en mejor
disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos, consecuente con lo anterior, se ha determinado en siguiente
analisis de riegos, en el anexo denominado “Matriz de Riesgos” que hace parte integran del presente estudio previo.

A partir de la fecha de suscripcién del Contrato y en todas las etapas de este, el Contratista y/o la UAERMV asumen
los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este Contrato, al igual que respecto a los que
logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha determinado lo contrario.

2 Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto regira a partir de su publicacion y se aplicard a los procesos de contratacion, cuyo aviso de convocatoria sea publicado a
partir del 1° de junio de 2018. Subrayas y negrilla fuera de texto.
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En este sentido, el Contratista y/o la UAERMV asumen los efectos derivados de los riesgos que se desprendan de la
matriz de riesgos, otras clausulas o estipulaciones de este Contrato, sus anexos y sus Apéndices o que se deriven de
la naturaleza de este Contrato.

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los riesgos asumidos
por el Contratista y, consecuentemente, la UAERMV no hard reconocimiento alguno, ni se entendera que ofrece
garantia alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de
estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento 0 garantia se encuentren expresamente pactados en el presente
Contrato.

La entidad evalud el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos,
de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expidié6 Colombia Compra Eficiente.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Contratista y la UAERMV asumen los riesgos que se listan en el ANEXO No. 3
MATRIZ DE RIESGOS DEL PROCESO, el cual hace parte integral del presente estudio previo.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

El contratista constituir4, a favor de la Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial-
UAERMV-, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.3.1.2, a saber: (1)
Contrato de seguro contenido en una Pdliza. (2) Patrimonio autbnomo. (3) Garantia bancaria, con el fin de cubrir los
perjuicios derivados de las obligaciones, asi:

GARANTIAS: El contratista debera constituir por su cuenta y riesgo con el fin de asegurar el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, una garantia a favor de la UAERMV, que podra ser pdlizas expedidas por
compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, de conformidad con el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, que ampare los siguientes riesgos:
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AMPAROS % VIGENCIA JUSTIFICACION

CONTRATO.

CUMPLIMIENTO DEL

10% del valor total
del contrato

A partir de la
suscripcion

del contrato
por el plazo
de ejecucién
del contrato

Este amparo cubre a la Entidad Estatal
de los perjuicios derivados de:

(a) el incumplimiento total o parcial del
contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista;

numeral 3 del
Decreto 1082 de
2015.

contrato.

y seis (6) | (b) el cumplimiento tardio o defectuoso
meses mas y | del contrato, cuando el incumplimiento
hasta  la | esimputable al contratista;
liquidacién.
(c) el pago del valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria.
A partir de la | Este amparo debe cubrir a la Entidad
PAGO DE SALARIOS, suscripcién Estatal de I_os' perjuicios ocasmnadqs por
del contrato | el incumplimiento de las obligaciones
PRESTACIONES 0 . .
SOCIALES E 5% del valor total | comprende Iaborales_glel contratista derly_adas de la
2 del contrato el plazo del | contratacion del personal utilizado para
INDEMNIZACION AL . ./
contrato y | la ejecucién del contrato amparado.
PERSONAL ~
tres (3) afos
mas.
A partir de la | Este amparo cubre a la Entidad de los
suscripcién perjuicios derivados de la mala calidad o
del contrato | deficiencias técnicas en la prestacion del
CALIDAD DEL | 10% del valor total | comprende servicio de acuerdo a las
SERVICIO del contrato. el plazo del | especificaciones técnicas establecidas
contrato y | en el contrato o por el incumplimiento de
hasta su | los parametros o normas que rigen la
liquidacion. materia
400 SMLMV, .
teniendo en cuenta A par'tlr _de la Cubre la responsabilidad
RESPONSABILIDAD ~ suscripcion o -~
lo sefialado en el extracontractual de la administracion
CIVIL articulo del contrato derivada de las actuaciones, hechos u
EXTRACONTRACTUA 2.2.1.2.3.1.17. glcglrgg(r)en;leel omisiones de sus contratistas o

subcontratistas.

Radicado: 20231320111003
Fecha: 25-04-2023

SOBRE LA RCE: Este seguro garantiza los dafos y perjuicios que en el desarrollo de las labores relacionadas con el
contrato del servicio de vigilancia y seguridad privada se causen a terceros o en sus bienes, incluyendo ademas de la
cobertura basica de labores, predios y operaciones, los amparos extra patrimoniales, la responsabilidad civil causada
por contratistas y subcontratistas, responsabilidad patronal, responsabilidad por vehiculos propios y no propios y
perjuicios por dafio emergente y lucro cesante y dafios extrapatrimoniales, sin sublimite alguno mas que la suma
asegurada, en aplicacion del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
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NOTA 1. El contratista debe cargar las garantias a través del médulo previsto para el efecto en el SECOP II.

Las vigencias de los amparos de la presente clausula deberan ajustarse a la fecha del acta de inicio del contrato,
igualmente deberan ajustarse al suscribir las actas de suspension, reinicio, mayores cantidades, terminacion,
prorrogas, adiciones, modificaciones contractuales y liquidacion.

El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados.

Dentro de los términos estipulados en este Contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacidon expresa de la UAERMV. EI CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias,
amparos y pélizas a que se refiere esta clausula, y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o
agote por razén de las sanciones que se impongan. Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas
podran variarse por la aseguradora o banco a peticién de la UAERMV y a cuenta del CONTRATISTA, quien por la
firma del Contrato autoriza expresamente a la UAERMV para descontar los valores respectivos de los saldos que
hubiere a su favor, previa facturacion de los servicios prestados y una vez realizadas las deducciones y/o retenciones
por tributos a que haya lugar, sin perjuicio de las acciones legales que la UAERMV pueda ejercer en su contra.

Las garantias requieren aprobacion de la oficina de contratos de la UAERMV o la dependencia que tenga dicha
funcion.

Las Unicas exclusiones aceptables para las polizas que se constituyan en relacion con el presente Contrato seran las
sefialadas en el Decreto 1082 de 2015, las demas exclusiones se entenderan por no escritas.

Lo dispuesto en este numeral en cuanto a la aprobacion de la garantia, no basta para que en cualquier momento de la
ejecucion y/o liquidacion del Contrato que la UAERMV advierta que la Garantia Unica de Cumplimiento no cumple con
alguno de los requisitos exigidos en este Contrato o las normas que regulen la materia, pueda exigir al Contratista la
correccién, ampliacion o adecuacion de dicha Garantia, en un plazo méximo de quince (15) Dias Habiles contados
desde el requerimiento escrito que para el efecto deberd formularle la UAERMV, so pena de hacerse acreedor a las
multas establecidas en la clausula correspondiente del Contrato.

NOTA 2: La pdliza de seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual debe ser constituida con base en lo
determinado en el Articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

El objeto del presente contrato SE ENCUENTRA COMO EXCEPCION en la aplicacion de los acuerdos establecidos
con Chile, Triangulo Norte Guatemala, Triangulo Norte El Salvador y Comunidad Andina, toda vez que limita a
Colombia el acceso al mercado de servicios de vigilancia y seguridad privada, pero solo puede mantener las medidas
ya existentes en el momento en que entre en vigencia el Tratado. Asi, se establece que solo las empresas que se
encuentren organizadas bajo las leyes de Colombia como sociedades de responsabilidad limitada o como cooperativas
de vigilancia y seguridad privada pueden suministrar estos servicios. Ademas, los socios de estas empresas deben ser
nacionales colombianos.
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Por lo anterior, al presente proceso no aplicara lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el articulo 2 del Decreto 1676 de 2016).

10. ANEXOS

Documentos téchicos o de soporte:

Anexo 1. Estudio del Sector

Anexo 2. Ficha Técnica- REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MINIMAS

Anexo 3. Matriz de Riesgos

Formato Ofrecimiento de calidad 1

Formato Ofrecimiento de calidad 2
CON-FM-077-V1_Formato_Apoyo_a_la_industria_nacional

Formato Incentivo del sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad

11. RESPONSABLES

Responsable de la Dependencia generadora de la necesidad: FIRMA:

NOMBRE: ALVARO VILLATE SUPELANO
CARGO: GERENTE DE INTERVENCION

Profesional que proyecta: FIRMA:

NOMBRE: TATIANA DE LA ROSA AMARANTO i
CARGO: CONTRATISTA - GERENCIA DE INTERVENCION

Profesional de la Secretaria General que acompaifia el proceso: | FIRMA:

NOMBRE: MARTHA LUCIA SUAREZ M.
CARGO: CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL

Ordenador del gasto: FIRMA:
NOMBRE: GIACOMO MARCENARO JIMENEZ

CARGO: SUBDIRECTOR TECNICO DE PRODUCCION E
INTERVENCION

*Aplicacion Resolucion No. 331 de 2016 modificada por la Resolucion No. 352 de 2021

METADATOS: MODALIDAD, ESTUDIO PREVIO - “OBJETO A CONTRATAR?, ITEM PLAN DE ADQUISICIONES
DISPONER EN: 110.100 CONTRATOS /| SECRETARIA GENERAL

Documento 20231320111003 firmado electrénicamente por:

MARTHA LUCIA SUAREZ ABOGADO CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL
MORALES PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
martha.suarez@umv.gov.co
Fecha firma: 07-05-2023 19:38:48
GIACOMO SANTIAGO Subdirector Técnico de Produccién e Intervencion
LEOPOLDO MARCENARO SUBDIRECCION TECNICA DE PRODUCCION E INTERVENCION
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JIMENEZ

giacomo.marcenaro@umv.gov.co
Fecha firma: 26-04-2023 08:02:04

TATIANA MARGARITA DE LA
ROSA AMARANTO

contratista

GERENCIA DE INTERVENCION
tatiana.delarosa@umv.gov.co
Fecha firma: 25-04-2023 12:56:37

ALVARO VILLATE SUPELANO

Gerente de Intervencion
GERENCIA DE INTERVENCION
alvaro.villate@umv.gov.co

Fecha firma: 25-04-2023 13:00:11

Aprobé:

MAURICIO ANDRES DUCON SOSA - Profesional Universitario - GERENCIA DE

INTERVENCION - mauricio.ducon@umv.gov.co

|| Bt el s ] |

29b121fb5655a70bf3a7c94bcd46dc828f814b2ab263576be76dc3clad13ble?
Codigo de Verificacién CV: 6ablf Comprobar desde: https://www.umv.gov.co/portal/verificar/
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