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UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO

Armenia Quindio, 17/03/2023

I ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL, PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE

SALUD QUINDIO.
11 DESCRIPC
GENERAL%ET o SLASI AN SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO SETVICios de gestion, | servicios de | servicios de
80111600 servicios profesionales de | recursos personal temporal
ampresa ¥ servicios | humanos
administrativos

Para efectos legales y presupuestales, el valor del contrato para la Vigencia 2023 |
asciende a la suma de: OCHO MILLONES, OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL

OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($8.865.848,00).

Grupo Rubro . . Valor Valor total
1.2 VALOR lote presupuestal Unidad | Descripcién | Recurso Cantidad unitario it
s o 1 A-02-02-02- UPRES Terapeuta 18
ESTIMAD 008-003-08 DEQUI | Oeupacional CUATRO(4) | $2.216.462.00 | 58.865.848,00
meses
Total
$2.216.462.00 | $8.865.848.00
1.3  CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE e
O an
ggg'lfjé)ssl%gNEsj No Fecha Unidad | Recurso de Descripcién | Cantidad u:ﬁ:‘:ﬂ Valor total
compras
FUNCIONAMIENTO YID 01 | 24/02/2023 UFPRES 16 118 Terapeuta 1 $2.216.462,00 | $3.865.848,00
DEQUI Ocupacional

INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS
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1.4 CLASE DE
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

15 PERFIL Y superior a Doce (12) Meses, con habilidades y competencias tales como: manejo de
C.ALID AD DE LOS toda clase de pacientes primer nivel de atencidn, comunicacion escrita, habilidad social,
5 PROPONENTES analisis numeérico, compromiso laboral y liderazgo, cacimientos en teoria dinamica, de

acuerdo a lo estipulado en el objeto del presente estudio pravie.

El oferente debera ser PROFESIONAL EN TERAPIA OCUPACIONAL con experiencia

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Unidad Prestadora de Salud Departamento de Policia Quindio, requiere de los servicios de un Profesional en
Terapia Ocupacional en el Area de Rehabilitacién a fin de garantizar la atencion con calidad eficiencia y humanismo
en |a prestacién del servicio a los usuarios y beneficiarios, asi mismo debera:

1. Desarrollar actividades propias del area de consulta externa y rehabilitacion.

Quindio y en las instalaciones Unidad Prestadora de Salud, que tiene como propésito principal mejorar la

termine |a fase de circunscripcion.

actualizados, Instruccion impartida por el nivel central mediante comunicacion oficial No S-2021-003626-DISAN.

2 Desarrollar las actividades propias asistenciales, educativas y administrativas; de igual forma si se requiere
en actividades extramurales programadas para la poblacién ubicada en los Municipios del Departamento del

accesibilidad a los servicios e implementar todas las actividades incluidas en el modelo de atencién una vez se

3. Participar de forma oportuna y asertiva en las actividades de induccion, reinduccion, y fortalecimiento de
conocimientos como lo son las escuelas de eficiencia corporativa, con el fin de mantener los conocirnientos
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FORMA EN QUE SE PUEDE SATISFACER LA NECESIDAD EXISTENTE: Estando la vacante, la cual debe ser
cubierta con una persona mediante la modalidad de contrato de prestacion de servicios, previo proceso de seleccion
de acuerdo a la normatividad vigente que rige para la materia, el profesional en salud a contratar debe contar con
los conocimientos y practica como Terapeuta Ocupacional, con direccionamiento a la parte asistencial, teniendo en
cuenta que la planta de personal de la Unidad Prestadora De Salud Quindio es muy reducida, haciéndose necesario
ampliarla en cuanto al perfil mencionado, para asi contribuir en una mejor cobertura en la prestacion de los servicios
de salud que se maneja en la unidad. Lo anterior en aras de garantizar y dar continuidad al buen servicio como
terapeuta Ocupacional de la Unidad Prestadora De Salud Quindio objeto del presente contrato y poder mantener el
normal funcionamiento. Se contrata con el fin de fortalecer el Equipo de profesionales que integran la unidad
prestadora de salud Quindio, y prestan sus servicios en las diferentes poblaciones del Departamento de Quindio
con una cantidad de usuarios de 12.538 Dejando de precedente, que no existe en la planta de personal un
funcionario que cumpla con las especificaciones técnicas requeridas en el presente Estudio de Conveniencia y
Oportunidad.

Sin embarge la Unidad Prestadora de Salud Quindio asegura que se cuentan con los insumos, equipos e
instalaciones para que este contratista realice sus funciones. Se hace necesario la contratacion de un profesional
el Terapia Ocupacional gue permita dar continuidad a los diferentes procesos que adelania la Unidad Prestadora
de Salud Quindio, coadyuvando en la atencién de los usuarios, brindando una atencién oportuna y eficiente,
mejorando la calidad de vida de cada uno de ellos. LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO no cuenta
con los medios humanos para satisfacer esta necesidad, por lo que la forma de satisfacerla es mediante la
contratacion del servicio a través de un tercero; igualmente, el presupuesto para la contratacién se encuentra
incluido en el plan anual de adquisiciones para la UPRES QUINDIO de la Policia Nacional, Por la UPRES QUINDIO
encuentra que el profesional idéneo para continuar desempefiando las funciones como Terapia Ocupacional es la
Sefiora PAOLA ANDREA BAYONA SALAZAR quien cumplié los requisitos del proceso de seleccion; Asi las cosas
la UPRES Quindio considera viable requerir de sus servicios profesionales en el mes de MAYO DE 2023 por 6
horas diarias 143 horas al mes ,debido a que en el momento NO contamos en el Area con Terapia Ocupacional y
tenemos una alta demanda de usuarios lo que hace necesario suplir esta necesidad y dar continuidad al servicio.
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JUSTIFICACION DE REDUCCION EN TIEMPO DE CONTRATO

En la actualidad el area de consulta externa de Terapia Ocupacional solo cuenta con una profesional por contrato
de prestacion de servicios con la cual hemos podido mantener una oportunidad de la consulta a 3 dias, para no
poner en riesgo la adecuada recuperacién de los usuarios o poner en riesgo los tiempos establecidos en los
protocolos de rehabilitacion, y poder ofrecer servicios de calidad se requiere ser eficaces, eficientes, seguros y
ofrecer un servicio adecuado a la demanda con el méaximo nivel de disponibilidad para lo cual se hace indispensable
mantener la continuidad del servicio con la contratacién de |a profesional en Terapia Ocupacional en Menos de 45
dias; en aras de disminuir la demanda insatisfecha, y mejorar los tiempos de agendamiento establecidos para la
realizacion. de los procedimientos terapéuticos segin el instructivo 036 DISAN AGESA del 22 de Agosto de 2011,
y permanecer con la oferta del servicio especializado.

Por otra parte, teniendo en cuenta que la Constitucion Politica en su articulo 365 establece que “los servicios
publicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos
los habitantes del territorio nacional.” y que el legislador y |a jurisprudencia han sefialado que la salud es un servicio
publico que debe prestarse en condiciones de oportunidad, calidad, permanencia de manera ininterrumpida, para
el caso especifico de la Direccién de Sanidad como se menciond se le asigné la funcién de la prestacion de servicios
de salud y aseguramiento de los afiliados y beneficiarios régimen de seguridad social de la Policia Nacional, y que
para el cumplimiento de este cometido en lo referente a las actividades que desempefia El Grupo Asistencial, en la
prestacion de los servicios de apoyo terapéutico, las cuales durante la presente vigencia fiscal se evidencio un
significative incremento tal y como se refleja en las estadisticas de gestion del Area de Consulta Externa de f Terapia
Ocupacional en comparacion con las cifras registradas en el afio inmediatamente anterior, razén por la cual, dado
que persiste la necesidad del servicio, se requiere continuar con la contratacién de un profesional en Terapia
Ocupacional ara la continuidad de la atencién la cual debe ser garantizada los 5 dias de la semana.

Por todo lo anterior, la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional requiere para el grupo asistencial del
establecimiento de sanidad Quindio del Servicio de Consulta Externa en Terapia Ocupacional garantizar la
continuidad la atencién de los usuarios del subsistema de salud de la policia nacional.

Es asi que atendiendo lo contemplado en el articulo 2do numeral 4to literal h) de la Ley 1150 de 2007, reglamentado
por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 |as entidades podran contratar de forma directa la prestacion
de servicios profesionales cuando se encuentre justificada la necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia
relacionada con el area de que se trate y siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacién del
misme o no exista personal suficiente para el fin.

Asl las cosas, ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual y necesidad del apoyo
de servicios profesionales, se justifica la presente contratacion ya que las actividades a desarrollar se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Direccién de Sanidad a través del Grupo Asistencial, requiriéndose el apoyo
para el desarrollo de |as |labores propias de la misma, entre otros, a fin de solventar la necesidad planteada.

El presente requerimiento se hace teniendo en cuenta que la institucion no cuenta con el personal de planfa para
desarrollar todas las actividades descritas lineas arriba, por lo que la forma de satisfacerlas es mediante la
contratacion de un profesional en Terapia Ocupacional . Es de anotar que los recursos estan incluidos en el plan de
compras de la oficina de planeacion aprobado para la presente vigencia y en las cargas laborales autorizadas por
parte de nivel central soportado en la comunicacién oficial GS-2023-009551-DISAN del 16/02/2023 CONSTANCIA
NECESIDADES DE PERSONAL ASISTENCIAL No 015-0-AS del Area Gestién de Prestacién Servicios de Salud,
de acuerdo a lo establecido en el instructivo 018 DISAN-PLANE del 29-05-2022 "Metodologia para el Calculo
Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen y Cargas de Trabajo en la Direccién de Sanidad”
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1) En tal virtud y que en la actualidad |a Unidad prestadora de salud QUINDIO no cuenta dentro de la planta de
personal suficiente para cubrir las necesidades, se hace necesario contratar dicho personal en aras de dar
cumplimiento al objetivo misional.

lll) Conveniencia: Se requiere contratar un profesional que preste los servicios de Terapia Ocupacional para
desarrollar actividades de promocidn, prevencidn, evaluacion diagndstico, tratamiento y educacion de desérdenes
de atencion, cognicion y conductual; realizacién de planes caseros y seguimiento a tratamientos. Realizar
actividades educativas a los usuarios de la Unidad prestadora de salud Quindio.

IV) La oportunidad: La contratacién del servicio se necesita para una ejecucion para el afio 2023, toda vez que
verificado en la oficina de Talento Humano de la unidad, se pudo establecer gque no se cuenta con la cantidad
necesaria ni el personal que pueda suplir la necesidad que en la actualidad se tiene para la prestacion de los
servicios solicitados. '

Es asi como para poder dar respuesta a la demanda insatisfecha de los servicios, cumplir los tiempos de
agendamiento, brindar oportunidad en la consulta, gue nos permita prestar una atencion con calidad, asistir las
atenciones hospitalarias, cumplir las metas de las actividades de alto costo, promocién y mantenimiento, cumplir
con las funciones administrativas a tiempo se requiere de la contratacién de una profesional en TERAFPIA

OCUPACIONAL de manera PRIORITARIA

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

A la fecha se han realizado como referencia desde el afio 2019 procesos de contratacion los cuales tienen el
mismo objeto contractual, es de anotar que los procesos que mas delante se relacionan no corresponden al
profesional al cual se le adelanta el proceso de contratacién. cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD QUINDIO", conforme a lo anterior se relacionan algunos de ellos, asi:

NUMERO Y
UNIDAD FECHA DEL OBJETO ACIERTOS PROBLEMAS
_QQNTRATO N

Unidad Contrato No. 35- PRESTACION DE SERVICIOS Ninguno
Prestadora | 7-20001-19 PROFESIONALES Y DE APOYO A | Lalabor ofrecida por la profesional en Terapia
de salud LA GESTION COMO TERAPEUTA | Ocupacional fue realizada con calidad,
Quindio De facha 12 de OCUPACIONAL PARA EL AREA DE | eficiencia y efectividad aportando a la mejoria
febrero de 2019 | SANIDAD DEPARTAMENTO DE | dela calidad de vida de nuestros usuarios: se
POLICIA QUINDIO. cumplio a cabalidad con el objeto contractual.

Ninguno

Unidad Contrato No. 35- PRESTACION DE SERVICIOS
Prestadera | 7-20010-20 PROFESIONALES Y DE APOYOQ A | La labor ofrecida por la profesional en Terapia
de salud LA GESTION COMO TERAPEUTA | Ocupacional fue rezlizada con calidad,
Quindio De fecha 01 de OCUPACIONAL PARA LA UNIDAD | eficiencia y efectividad aportando a la mejoria
abril de 2020 PRESTADORA DE SALUD | dela calidad de vida de nuestros usuarios; se
QUINDIO, cumplié a cabalidad con el objeto contractual,
|




Pagina 6 de 28
CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: i
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NAC]DN!\L
VERSION: 9
PRESTACION DE SERVICIOS | Lalabor ofrecida per la profesional en Terapia Ninguno
Unidad Contrato No. 36- | PROFESIONALES ¥ DE APOYO A | Ocupacional fue realizada con calidad,
Prestadora | 7-2024-21 LA GESTION COMO TERAPEUTA | eficiencia y efeclividad aportando a la mejoria
de salud OCUPACIONAL PARA LA UNIDAD | de la calidad de vida de nuestros usuarios! se
Quindio De fecha 01 de FPRESTADORA DE SALUD | eumplit a cabalidad con el objeto contractual
abril de 2021 QUINDIO.
PRESTACION DE SERVICIOS | Lalabor ofrecida por la profesional en Terapia Ninguno
Unidad Contrate No, 35- | PROFESIONALES Y DE APOYO A | Ocupacional fue realizada con calidad,
Prestadora | 7-2089-21 LA GESTION COMO TERAPEUTA | eficiencia y efectividad aportando a la mejoria
de  salud OCUPACIONAL PARA LA UNIDAD | de la calidad de vida de nuestros usuarios; se
Quindio De fecha 01 de PRESTADORA DE SALUD | cumplio a cabalidad con el objeto contractual
octubre de 2021 QUINDIO.
Unidad Contrato No 35- | PROFESIONALES Y DE APOYO A | La labor ofrecida por la profesional en Terapia ninguno
Prestadora | 7-20012-22 De LA GESTION COMO TERAPEUTA | Ocupacional fue realizada con calidad,
de  salud | fecha 19/04/2022 | OCUPACIONAL PARA EL AREA DE | eficlencia y efectividad aportando a la mejoria
Quindlo SANIDAD DEPARTAMENTO DE | dela calidad de vida de nuestros usuarios; se
| POLICIA QUINDIO cumplic & cabalidad con el objeto contractual,

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a realizar en donde se requiere una persona natural que ofrezca sus
servicios profesionales como Terapeuta Ocupacional, la Unidad Prestadora de Salud Quindio establece el proceso
de seleccién con Modalidad: CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDAN ENCOMENDARSE A
DETERMINADAS PERSONAS NATURALES.

Desarrollado en la normatividad legal vigente contenida en el articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150 de 2007 y
el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que establece *... Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrate, siempre y cuando la entidad estatal verifigue
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este €aso, No es necesario que la

entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita”.

= Circular 100-005-2022 “lineamientos del plan de formalizacién del empleo plblico en equidad"
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= Circular conjunta 01 del 05/01/2022 del Departamento administrativo de funcién pablica y Colombia
compra eficiente. "donde dan viabilidad la suscripcién de contratos de prestacién de servicios y de apoyo
a la gestién. '

o Comunicado oficial No GS-2023-002344-DISAN, donde se dictan los lineamientos sobre los contratos de

prestacion de servicios profesionales en razén de las circulares expedidas por el Departamento de Funcién
Publica.

4, CRITERIOS DE SELECCION

41, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacién estén descritos en el anexo No. 1 del presente estudio previo, las cuales son de
obligatorio cumplimiento

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas ante el Ministerio
de Educacion y estar asociado a los niveles de profesional — universitario, para lo cual debera adjuntar copia del
diploma o acta de grado. - Titulo: Profesional en TERAPIA OCUPACIONAL

4.1.3 EXPERIENCIA PROPONENTE
No se requiere Experiencia laboral de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 300 del 24/06/2022 por la

cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios de la Direccién de
Sanidad".

DENOMINACION REQUISITO
Terapeuta Titulo: universitario TERAPEUTA OQCURACIONAL
Ocupacional Experiencia laboral: 0

414 CAPACIDAD OPERATIVA No aplica

4.1.5 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

HABILIDADES Y COMPETENCIAS: Demostrar compromiso institucional y disposicién permanente, trabajar en equipo, capacidad
para resolver conflictos, efectividad, eficiencia en el servicio, aprendizaje continuo, y adaptabilidad. Facilidad para comunicarse,
habilidad escrita, organizacién, orden, capacidad de liderazgo, facilidad de relacionarse con los demas, proactivo, Capacidad y
habilidad numérica.

= Escucha activa y comunicacion asertiva
= Atencion personalizada a los usuarios del servicio

= Comunicacion asertiva: que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los j6venes aspirantes que
participan en las diferentes convocatorias para ingresar a la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso,

humanizado, cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes a
su actividad.

+ Capacidad de trabajo en equipo, que permita tener capacidad de aprendizaje y mejora continua,

s Informatica nivel usuario
« Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.
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= |ndividualizacion y priorizacién de cuidados
= Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.2.  CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION: No aplica
4.3 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA: No aplica

4.3.1 EVALUACION ECONOMICA: No aplica

4.3.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION: No aplica

4.3.3 CRITERIOS DE DESEMPATE: No aplica
B CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio profesional como Terapeuta Ocupacional a contratar, se realizara en la Unidad
Prestadora de Salud Quindio, ubicada en el en |a carrea 13® numero 12-117 y/o en el lugar donde esté funcionando
la UPRES Quindio y zonas de influencia.

5.2. FORMA DE EJECUCION

De acuerdo a |a necesidad del servicio y a la capacidad instalada, la unidad requiere un profesional que debera
prestar sus servicios 6 horas diarias, 33 horas semanales, para un total de 143 horas al mes.

5.3. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucién del presente contrato es de Cuatro (04) meses para la Vigencia 2023, contados a partir de
la aprobacion de la garantia Unica y la notificacién de inicio de ejecucién del contrato.

54. FORMA DE PAGO

El Departamento de Palicia Quindio — Unidad Prestadera de Salud Quindio se obliga a pagar el valor del presente
contrato al Contratista, por mensualidades vencidas a razén de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS S MCTE ($2.216.462.00). E| pago se realizara dentro de los 30
dias calendario una vez presentado la factura o documento equivalente de pago de aportes de salud, pensién y
ARL, informe de actividades junto con los documentos requeridos por la Direccién de Sanidad o unidad, de acuerdo
al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC). El cual debera ser publicado en &l SECOP ||
y deberan ser autorizadas por el supervisor de contrato.

Los pagos previstos se acreditaran a la cuenta que el CONTRATISTA designe con anterioridad al vencimiento del
pago de sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiadas, por medio de aviso escrito no menos de treinta (30)
dias de anticipacion, acompafado de certificacién bancaria a nombre del contratista. Todos los pagos efectuados
tendran los descuentos de ley. ‘

Ademas de ello debera anexar los siguientes soportes para el respectivo pago:
1. Factura o documento equivalente el cual debera estar publicado por parte del contratista en la plataforma
transaccional SECOP |l y estar avalada por el supervisor de contrato
2. Certificado de pago de aportes parafiscales y sopories de pago
3. Recibo a satisfaccién expedido por el supervisor de contrato
4. Informe de actividades
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5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera la Coordinadora del Area de Rehabilitacion - funcionario de la Unidad
Prestadora de Salud Quindio, o quien con posterioridad se designe, quien verificara la ejecucion idénea y el
cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion
No. 00080 del 15 de Enero de 2018 y La Ley 1474 de 2011.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL ;

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

El Departamento de Policia Quindic adjudicara el contrato de manera TOTAL.

Nota: la no suscripcién del contrato adjudicado sin justa causa, o en el caso de que se abstuviere de suscribir el
contrato adjudicado quedara inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios de
conformidad con el literal @) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS. Se relacionan en los Anexos del presente estudio previo

ESTUDIO DEL SECTOR

MONEDA A CONTRATAR: PESOS COLOMBIANOS

2. ANALISIS DE PRECIOS:  No aplica

5.1PRECIOS REFERENCIA SECOP: No aplica
5.2PRECIOS HISTORICOS: No aplica
5.3PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB: No aplica

5.4PRECIOS DE MERCADO: No aplica
5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO: No aplica
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Rubro =
G:’g& o presupuestal Unidad Descripcién Recurso Cantidad Valor unitario iﬂ;;?;ﬁl
1 A-02-02-02- | UPRES Terapeuta 16 Cuatro(4) meses
008-003-09 DEQUI Ocupacional $2.216.462,00 $8.865.848,00
Total
$8.865.848,00

Capitan ADEL JAVIERIDE HOYOS GARCIA
Jefe Unidad Prestadora de Salud Quindio.

@m@m@@

SM 106 CAROLINA VASQUEZ RIASCOS
oordinadora Rehabilitacion
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IT. Juan José Taver Cabrera - Jefo Administtative- UPRES-DEQURSy
CT Adel Javier de Hoyos Garcla Jefe UPRES- DFQUI#—.

Elaboré. SM-126 Caroling Vasquez Riascas-Estructuradera de Estudio Pravio le E!

Fecha; MARZO 2023
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Documentos Anexos al E revio:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de contratacién
cuyo objeto es diligenciar el objeto a contratar

Aplic
a

0x

ax

X

X

X

X

X

Anexos

Certificacién de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios
profesionales)

Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)
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Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacidn y ponderacian.

Apoyo a la industria nacional

Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente
extranjero sin sucursal o domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacién de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacién de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

Carta de compromiso postventa

s
oooooRR80 o oooo *2

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Condiciones Tecnicas - Constancia de Idoneidad y Experiencia - Estimacién, tipificacién, asignacién de riesgos vy
determinacion de garantias. - Obligaciones Generales de la Policia Nacional - Obligaciones Generales del Contratista -
Formulario acuerdo de confidencialidad — Formulario sistema de gestion de la seguridad en el trabajo - Constancia de la
oficina Talento Humano, donde certifica que en la planta de personal no existe personal con el perfil solicitado disponible.
- Propuesta o carta de ofrecimiento de los servicios - Hoja de Vida del Profesional a contratar - Hoja de vida en el formato
de la Funcion Publica con la declaracién de bienes y rentas. - Documentos que acrediten la formacién académica y la
experiencia, (diploma, acta de grado, etc.) - Fotocopia legible de |a cédula de ciudadania - Tarjeta profesional, si es del
caso, - Certificado Tribunal Nacional de Etica Médica - Certificado de antecedentes penales vigente. - Certificado vigente
de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, - Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria
(Verificacion en Boletin de Responsables Fiscales - Constancia de Registro Nacional de medidas correctivas - Certificado
del RETHUS - Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud - Constancia afiliacion Fondo de Pensiones: (si es
pensionado allegar copia de resolucion) - Manifestacion escrita del contratista de su intencién de afiliarse o no al Sistema
de Riesgos Profesionales - Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de Impuestos
y Aduanas Nacionales DIAN. - Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bancaria sobre cuenta activa, - Oficio
mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado. -
Certificado

medico ocupacional - Constancia de inscripcion a la plataforma SECOP || - Constancia persona natural no obligada a
llevar contabilidad - Fermato autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales - Gurso de atencién a victimas de
violencia sexual y de género. - Constancia de cumplir con las obligaciones del contratista. - Certificado de tenencia de
elementos de proteccion personal - Carnet de vacunacion.
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CONDICIONES TECNICAS
1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
REQUISITOS | REQUISITOS FISICOS Y|HABILIDADES Y COMPETENCIAS ﬁxp ERIENCI gﬁggnmm
ACADEMICOS | MENTALES
TRABAJID EN EQUIPO,
CONTAR  CON  LOS|AUTOCONTROL, RESOLUCION DE
PROCESOS CONFLICTOS, ADECUADO MANEJO
CONGNOSCITIVOS DE RELACIONES SoNBBiiE
TITULG DENTRO DE LA | INTERPERSONALES, NTOS
UNIVERSITAR| | NORMALIDAD, ~ CONTAR [ COMUNICACION ~ EFECTIVA BASICOS EN
O TERAPEUTA|CON EL 100% DE[ACERTIVA , ATENCION AL|0MESES SISTEMAS
OCUPACIONAL | CAPACIDAD FISICA, USUARIO, MANEJO ADECUADO (Word-Excel)
CAPACIDAD DE ANALISIS, | DEL ESTRES, RESPETO A
DINAMISMO, BUENA | FIGURAS DE AUTORIDAD,
PRESENTACION CAPACIDAD DE APRENDIZAJE
PERSONAL CONTINUO TRABAJO BAJO
PRESION
2. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS
. Horas Prestacién Servicio .
No. Denominacién Dia Berin ~Hiss Honorarios Mes
1 TERAPEUTA OCUPACIONAL 5 HORAS | 33HORAS 143 HORAS $2.216.462,00

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Para personal asistenclal se debe diligenciar el siguiente cuadro

ACTIVIDADES ACTIVIDAD HORAS CANTIDAD ENUNCIE S| LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN PROGRAMA O
ESPECIFICA SEMANA POR MES ACTIVIDAD ESPECIFICA
1. Alencion de usuarios remitidos al servicio de Terapia Fisica
2. Buen diligenciamiento de las historias clinicas
3. __cumplir con la guia de uniformes
4. diligenciamianto de indicadores ¥ Sisap
CONSULTA 5.  participacién en la actualizacion de manuales
C&‘}‘%ﬁ'{-\m 6. asistencla a reuniones de UPRES
43 143 7. apoyo a los programas de la UPRES
8. realizar actividades programa discapacidad
9. visitas Domiciliarias
?BI\SINISTRA 10, limpieza y desinfeccion de equipos de terapia fisica
e 11. realizacion de inf id todas las activi
PROMOCION Y CONSULTA - realizacion de informes requeri 05y apoyar todas las actividades
PREVENCION administrativas solicitadas al servicio

¢

SM126 cA\ROLmA VASQUE RIASCOS
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA : P
, I sedvicho ¥ apoye & le asstion) POLICIA NACIONAL

Armenia Quindio 17/03/2023

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO

En mi calidad de jefe del Grupo Prestador de Atenciones en Salud de la UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD QUINDIO de la Unidad Prestadora de Salud Quindio hace constar que una vez verificada la
hoja de vida de la Sefior (a) PAOLA ANDREA BAYONA SALAZAR identificada con la cedula de
ciudadania No. 52410214 de Bogota y los documentos que soportan los estudios y experiencia
requeridos para desempefiarse como profesional para la asesoria en Terapeuta Ocupacional, se
puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y |la experiencia necesarias para el desempefio de las
diferentes actividades relacionadas con la implementacion del contrato

Ademés, el mencionado profesional cumpli6 los requisitos del proceso de seleccién; Asi las cosas la
UPRES Quindio considera viable requerir de sus servicios profesionales demostrando sus
habilidades, competencias e idoneidad a cumplir con el objeto contractual, el cual se encuentra
relacionado con PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL, PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO.
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIDNAL

En la definicion de los pardmetros de mecanismos de cobertura de los riesgos se efectud dentro de los términos
definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 = Subseccion 6 del Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL: No aplica
ETAPA CONTRACTUAL:
MECANISM
o DE | CLASE DE | TIPIFICACION DE | ESTIMACION DEL | ASIGNACION | oo JUSTIFICACION COBERTURA /
COBERTU | RIESGO LOS RIESGOS RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA
RA
VIGENTE POR | AMPARA EL RIESGO DE
UN TERMINO | INGUMPLIMIENTO DURANTE EL PLAZO
IGUAL AL | DE EJECUCION VIGENGIA ¥ SESENTA
— R PLAZO DE | (60) DIAS CALENDARIO MAS, LA
INCUMPLIMIENT EJECUCION. ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL
SQE’:\”T'A s | @ BEL g::LNL?ALORQg?E CONTRATIST | VIGENCIA DEL | 20% DEL VALOR DEL CONTRATO COMO
CONTRATO, CONTRATO CONTRATO Y | QUIERA QUE SE PRETENDE EL PAGO
SESENTA (60) | PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
DiAS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD
CALENDARIO | EN LOS MISMOS TERMINQS DE LA
MAS CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
VIGENTE POR
UN  TERMINO
1GLUAL AL | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD
CINGUENTA POR
GARANTIA | RIESGO CALIDAD  DEL | CIENTO  (s0%) | conTRATIST | PLAZO . DE | DEL SERVICIO DURANTE EL PLAZO DE
UNIGA OPERATIV | ceoviain kL VALOR BEL | A EJECUCION, EJECUCION LA VIGENCIA  DEL
o CONTRATO VIGENGIA DEL | CONTRATO Y 1 ANOS MAS BUSCANDO
' CONTRATO Y | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A
UN (01) ARO | LA ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
MAS INSUFICIENGIA DEL SERVICIO,
MEDICOS U
S 5 gag;‘é%‘-oeos' ESETEEM:SS AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR
RIESGO TERCEROS POR | DEBERAN IGLAL AL | EL CONTRATISTA CON OCASION DE LA
GARANTIA CONTRATIST EJEGUCION DEL CONTRATO AMPARADD
: FINANCIER | RESPONSABILID | SUSCRIBIRLA PLAZO DE A
UNICA 5 i e A ¥ SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA
VIL | POR LA SUMA DE EJECUCION
ity ENTIDAD CONTRATANTE COMO LOS
PHAL CIEN MILLONES BEL TERCEROS QUE PUEDAN RESULTA
DE PESOS CONTRATO. LA
(850.000.006) AFECTADOS POR LA RESPONSABILIDAD
AR PROFESIONAL DEL CONTRATISTA.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANISM
o DE | CLASE DE | TIPIFICACION DE | ESTIMACION | ASIGNACION | oo é"’“”ﬁjﬁf“
COBERTU | RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO DEL RIESGO OBER J
e VIGENGIA
CUANDO EL
{‘,":tg; cu;g CONTRATISTA NO
é%NsTlTumDN NO LIQUIDARA CONSTITUYA DENTRO
; DEL TERMINO Y EN LA
RIESGO BENTRO DEL | CON BASE BN | noyrramist | LA MULTA SE APLICARA POR | copya"eeeviara EN
MULTA UN CERO CADA DIA DE RETARDD Y .
JURIDICO | TERMINO ¥ EN LA A EL CONTRATO O EN
FORMA PREVISTA | PUNTO  DOS HASTA POR DIEZ (10) DIAS dithe Yoe Caie
EN EL CONTRATO {f;l_m BEIE MODIFICATORIOS, A
© EN ALGUNO DE CONTRATO POLIZA DE GARANTIA
sUS UNICA
MODIFICATORIOS
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

A5

POLICIA NACIONAL
[ MECANISM T |
) DE | CLASE DE | TIPIFICACION DE | ESTIMACION | ASIGNACION | oo ‘é%?é':.:‘d‘:;o" |
COBERTU | RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO | DEL RIESGO
o ! VIGENCIA
LA POLIZA DE 1
GARANTIA UNICA
" | LA MULTA SE APLICARA POR
\“;1:'525 CU;% CADA DIA DE RETARDO HASTA
LIQUIDARA FOR UM PLAZO DE QUINGE (19) | upara LA MORA ©
DIAS CALENDARIO QUE SE ‘
CON BASE EN INCUMPLIMIENTS
UN GERD DESCONTARA DEL SALDO QUE | oo e alguna
RIESGO INCUMPLIMIENTO CONTRATIST | LE ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA ‘
MULTA ‘ PUNTO CINCO OBLIGACION DERIVADA
JURIDICO | PARGIAL A SANGION  SE  IMPONDRA .
(05%)  DEL J DEL GONTRATO POR
VALOR MEDIANTE ACTO | CAUSAS  IMPUTABLES
ippor ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN | 23S T
ot M EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ENTREGAR
ELLA
| AMPARA T EL
EL VEINTE POR CIENTG (20%) g‘fﬂucf‘f:t'g'g'é:ﬁd.
ITIVO
VEINTE  POR DEL _VALOR TOTAL DEL | ny “contrRaTOl POR
CLAUSULA INCUMPLIMIENTO | (ibire  oon CONTRATO CUANDO SE TRATE | Dit | 5
PENAL RIESGO TOTAL DEL  VALOR | GONTRATIST | DE INCUMPLIMIENTO TOTAL | ceRPe o =
PECUNIARI | JURIDICO | DECLARATORIA DE | BE A DEL CONTRATO ¥ '
TOTAL  DEL BUSCA EL |PAGO
A CADUGIDAD PROPORCIONAL AL
CONTRATO INCUMPLIMIENTO PARGIAL Ger. | PARCIAL Y DEFINITIVO
iy DE LOS PERIUIGIOS
: QUE SE GAUSEN A LA
ENTIDAD

SM126 CAROLINA VASQUEZ RIASCOS

Estiucturador del estudio previo
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA POLICIA NAdONAL

10.

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucién y entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien
la POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el
CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para
el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con |as condiciones establecidas y en especial las especificaciones u
obligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a
la POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de |a
suscripcién del contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y deméas del CONTRATISTA
en desarrollo del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Tl

;

OBLIGACIONES DE LA POLICIA

POLICIA NACIONAL

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.

oo bW

10.

11.

Contribuir con el desarrollo de la UPRES QUINDIO donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los
usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y
Econoémicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por
la UPRES QUINDIO, para |a debida ejecucién de las actividades convenidas y a no utilizarlos
para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a la
terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que
sufran estos, a excepcién del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los
articulos 2202, 2203, 2204 del Cadigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso
Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
desarrollo de |as tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra
fecha de suscripcién la misma en que se inicie el contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

Ejercer su profesién con moral y ética.

Rendir los informes que la Direccién de Sanidad requiera dentro de los plazos determinados.
Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se
requieran.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular y respondera
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracién o a terceros.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones e
impedimentos que puedan presentarse.

Es obligacion del contratista cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
integral en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto
1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007
modificada por el Articulo 36 del Decreto 126 de 2010 y Ley 1562 de 2012 lo cual se constituira
en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato
sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el
incumplimiento de esta obligacion seré causal para la imposicién de multas sucesivas hasta
tanto se deé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacién efectuada por
la entidad administradora. Cuando durante la ejecucién del contrato se observe la persistencia
de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacion a la clausula
excepcional de caducidad administrativa.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL,
pacientes y demas personas con que tenga relacién con ocasién de la prestacién del servicio,
observando la moral y las buenas costumbres.

Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato, el Contratista debera
presentar al supervisor del mismo un informe consolidado sobre todas las . actividades
desarrolladas durante el término de su ejecucién, asi mismo hara entrega de los bienes
inventariados para el desarrollo de |as tareas del objeto contractual.
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13.

14.
15.
16.

17

18
19.

20.
21
22,

23.

24
29,
26.
27.
28.

29.

30.

31.

Cumplir con el sistema obligatorio de garantia de calidad, los requisitos minimos esenciales y
las condiciones sanitarias que fijen las autoridades del orden nacional como territorial, al igual
que realizar todas las actividades para el desarrollo del PAMEC.

Participar en la revisién de manuales, guias de manejo con su respectiva competencia.
Cumplir con las obligaciones pactadas en el contrato.

Buen diligenciamiento de la historia clinica

Realizar el apoyo a las actividades administrativas, programas de discapacitados,
acondicionamiento fisico, PYP.

Realizar el manejo de estadistica, indicadores, Rips, Sisap, participacion en actualizacién de
Manuales.

. Asistencia en las diferentes reuniones.

Desarrollar actividades propias de la profesion cuando se requiera, como atencion domiciliaria,
brigadas en el nuevo modelo de atencién en salud familiar con enfoque de riesgo.
Ayudar a la coordinadora en labores administrativas de acuerdo a su perfil.

. Mantener limpios los equipos y superficies de trabajo.

Cumplir con lo estipulado en el instructivo 022 del 17 de agosto de 2016 “GUIA DE UNIFORMES
ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVO DEL PERSONAL DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE
LA POLICIA NACIONAL", en cuanto al uso de uniformes y dotacion.

Restituir a la UPRES QUINDIO los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se
hayan suministrado.

. Atencién de usuarios remitidos al servicio de TERAPIA OCUPACIONAL

Inventario actualizado, informando novedades.
Ingresar el 100% de la consulta realizada al SISAP, si no es posible por cualquier eventualidad
informar al jefe de consulta externa dicha novedad
Realizar labores administrativas requeridas por la Jefatura de UPRES Quindio de acuerdo a su
perfil.
Cumeplir con los protocolos de bioseguridad establecidos en la Unidad Prestadora de Salud
Quindio,
Garantizar que todo el material que se entregue a las unidades policiales en forma digital, se
realice en un medio reutilizable; los escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva
Presidencial 04 de 2012 "politica de cero papel”
Obligaciones en cumplimiento al articulo 2.2.4.2.16 del Decreto 1072 de 2015, son
obligaciones del contratista, las siguientes:
Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales.
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de |a Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST. 6Procurar el cuidado integral de su salud.
Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.
Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedad.
Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
Durante los primeros 5 dias de cada mes el contratista debe entregar al supervisor del
contrato cuenta de cobro, adjuntando copia de la planilla e incluir el nimero de la misma, para
el caso.debe realizar los siguientes pagos: a salud 12.5%, a pensién 16% porcentaje

corresponde a personal asistencial sobre una cotizacion del 40% de los honorarios mensuales
recibidos segln sea el caso.
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32, Obligaciones del contratista en Seguridad y Salud en el Trabajo:

e Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

» Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.

e Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se
generen,

33. Celebracion del contrato, adicional a los demas documentos requeridos para la celebracion

del contrato debera:

e Certificado de afiliacién vigente a EPS, AFP y ARL (si aplica) y mantener dicha afiliacion y
alcance de cubrimiento del nivel de riesgo de exposicién, durante toda la ejecucién de las
actividades objeto del contrato.

e Presentar al contratante certificado de aptitud segun resultado de la valoracién médica pre-
ocupacional el examen pre-ocupacional de acuerdo a lo establecido en los profesiogramas de
la Direccion de Sanidad y acorde a los peligros y riesgos inherentes y asumidos durante |a
gjecucion de la tarea contratada.

» Si la tarea esta relacionada con las actividades reglamentadas para el SG-SST (alturas,
electrico, espacios confinados y trabajos en caliente) la persona natural debera presentar
certificado que contemple idoneidad para el desempefio de la tarea. 4. Certificacion y tenencia
de los elementos de proteccion personal acorde a las necesidades de la tarea y segun los
riesgos de cada tarea a ejecutar.

34, Cuando el profesional contratista no actué conforme a los protocolos de atencién de urgencias
o las guias de manejo fijadas por el sistema de salud de la policia nacional y de las fuerzas
militares o dispongan de la realizacién de procedimientos sin pertinencia médica o no acojan el
acuerdo de medicamentos establecido, previa comprobacién de los hechos, podran descontar
los valores de las glosas formuladas por las aseguradoras que cubran la atencién en salud que
deba prestar la Direccién de Sanidad — Unidad prestadora de salud Quindio, con cargo al SOAT,
de los honorarios que se le cancelen al profesional o cuando el contrato es con IPS se debe
sustituir o relacionar. De los pagos realizados a la IPS (Se debe establecer segtin sea el caso).

35. Al momento de presentar cualquier circunstancia con la ejecucién del contrato, debe ser
informado al supervisor come minimo 05 dias de anterioridad, con el fin de ser reportada a la
oficina de contratos del Comando de Departamento y poder realizar los tramites
correspondientes.

36. Cumplir con el sistema obligatorio de garantia de calidad, los requisitos minimos esenciales y
las condiciones sanitarias que fijen las autoridades del orden nacional como territorial, al igual
que realizar todas las actividades en el desarrollo del PAMEC. -

37. Obligaciones ambientales para ser incluidas en los estudios previos contratacién de
profesionales.

38. Cumplir con la normatividad establecida por el Ministeric de Salud y las normas generales
vigentes.

39. Cualquier suspension al contrato debe llevar el visto bueno del supervisor del contrato, este
tendra que estar fundamentado por casos de fuerza mayor o caso fortuito, anexando el
documento que soporte la situacion

40. El contratista se obliga a reportar dentro de los 5 dias a su ocurrencia, eventos adversos e
incidentes presentados en ejecucion del contrato, con su respectivo analisis e implementacion
de un plan de mejora, al supervisor del contrato y ordenador del gasto, asumiendo los gastos de
atencién en salud derivados del evento adverso. Dicho reporte se debe consignar en el formato
333-FR 006 reporte de incidentes y eventos adversos que se adjunta en la minuta,

41. Presentar las garantias a que haya lugar dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes en
forma fisica, del mismo modo publicadas en la plataforma SECOP II, las cuales son requeridas
por la entidad .
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42. El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto
diligenciamiento de consentimiento informado, asi como de la historia clinica electrénica y
normatividad interna de la Direccién de Sanidad contenida en Directivas, Instructivos, Guias y
demés documentos, conforme las herramientas tecnol6gicas dispuestas por la DISAN, so pena
de incurrir en responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil segin sea el caso y conforme
las investigaciones gue se adelanten.

43. El contratista debera asistir al area de contratos del Departamento de Policia Quindio a firmar
la minuta, adiciones y/o prérrogas dentro del plazo establecido.

44, Sies el caso el contratista se compromete a cumplir con la circular 016 del sistema integrado
de informacion financiera del ministerio de Hacienda “factura electrénica”.

45. El contratista se compromete a realizar capacitaciones por la Direccién de Sanidad, incluyendo
formato a diligenciar al momento de iniciar nueva contratacion.

46. Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada,
facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, sera mantenida en
estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacion

confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya
informacién confidencial se trata, se considera también informacion confidencial: a) aquella que
como conjunto o por la configuracién o estructuracién exacta de sus componentes, no sea
generalmente conocida entre los expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de
facil acceso, y ¢) aquella informacién que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables,
de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial.

47. Cumplimiento de normatividad: El contratista acatard los lineamientos del Régimen de
proteccion de datos y demas aspectos relacionados con el tratamiento de la informacién que les
sea aplicable, en el marco de la ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley 1712 de 2014, del
capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas que la
modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de |a
privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucién No. 08310 de 2016 por la cual se expide
el Manual de Seguridad de la Informacion para la Policia Nacional.

48. El contratista se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones ambientales.

e Cumplir con los protocolos y procedimientos establecidos en el Plan de Gestion Integral de
Residuos Generados en la Atencion en Salud y Otras Actividades de la Unidad Prestadora de
Salud Quindio.

o Atender las directrices y lineamientos dados por la Alta Direccion y desplegados por los
Responsables de Gestion Ambiental. ;

» Desarrollar sus funciones aplicando buenas practicas ambientales para la prevencién de la
contaminacion y proteccion del ambiente.

e Cumplir con la aplicacién de los objetivos, metas y programas de gestién ambiental, con los
controles ambientales previstos para el desarrollo de sus tareas y atender los lineamientos
para la preparacion y respuesta ante emergencias en la prestacion de sus servicios en la
instalacion a la cual pertenece.

» Participar en la ejecucion de los programas de gestién ambiental y campafias ambientales
que coadyuven a la proteccién del ambiente.

* Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y campafias
ambientales, asi como las demas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestién
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Ambiental, en todas las actividades que realice durante la prestacion del servicio dentro de
las instalaciones de la UPRES QUINDIO.
49, CLAUSULAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

+ CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

Estudio de seguridad y formatos de confidencialidad: Para la suscripcion del contrato,
el contratista debio haber aprobado el estudio de seguridad realizado por la Direccién de Inteligencia
de la Policia Nacional, de ofra parte, durante su ejecucion acatara los controles establecidos para la
seguridad de la informacion que establezca la Direccion de Sanidad vy debera diligenciar y firmar los
compromiso de reserva v confidencialidad de la informacion formatos No. FR-1DT-0016 en la versién
mas reciente cargada en la Suite Vision Empresarial - SVE.

e TODAS LAS MODALIDADES DE CONTRATACION

Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las
actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a tener
acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacién, sustraccién, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacién
indebida y suscribira con la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En
virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no suministrar informacién que obtenga o
conozca con ocasion de la ejecucion del contrato, tales como: informacién locativa o de arquitectura
fisica, lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de la labor, informacién contenida en los
sisternas de informacién, documentacion fisica, archivos digitales, informacién de los funcionarios v
contratistas e informacion de los usuarios del Subsistema de Salud los cuales son de caracter
reservado y confidencial.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada,
facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, serd mantenida en estricta
confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacion confidencial a
guienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informaciéon confidencial
se trata, se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la
configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢) aquella informacién
que no esté sujeta a medidas de proteccién razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso,
a fin de mantener su caracter confidencial.

Cumplimiento de normatividad: E| contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccién
de datos y demas aspectos relacionados con el tratamiento de la informacion que les sea aplicable,
en el marco de la ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley 1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2 del
libro 2 de la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas que la modifiquen, reglamenten o
sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad
y la Resolucion No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacién
para la Policia Nacicnal.

50.Para iniciar contrato el contratista se compromete a llevar a la oficina de
contratos la afiliaciéon de la ARL
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Armenia, 17 de Marzo de 2023

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO
Ciudad.

Referencia; Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Nimero :

cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL, PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
QUINDIO.

El(los) suscrito(s) a saber: PAOLA ANDREA BAYONA SALAZAR domiciliado en CRA 19 NO 36N-38
TORRE ALAMEDA APTO208 |, identificado con 52,410,214 de Bogota, quien obra en calidad de
representante legal , si se trata de persona juridica, caso en el cual
debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando
instrumento de constitucién y haciende mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de |a
persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contrataciéon a través de la modalidad de

, para la celebraciéon de un contrato estatal para, PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL, PARA LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos;

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o0 por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por |a policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato,

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial,

5. Reconocer que el recibo de |a informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.
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12.

13.

Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se asjustan a fodo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la gjecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al propenente cuando lo solicite.

Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozea o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozea o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de |a policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ninglin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional,

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacién confidencial, d

El proponente;

ado A Yoo 8.

Firma

Nombre o razén social del oferente; PAOLA ANDREA BAYONA SALAZAR
Identificacién (NIT O C.C OX C.E O): 52.410.214 de Bogota
Direccion: CARRERA 19 NO 36N-38 TORRE ALAMEDA APTO 208

Teléfono: 3112709621

Email: paoclab1208@gmail.com
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Armenia, 17 de Marzo de 2023

Sefiores,
POLICIA NACIONAL ~ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa Numero cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL,
PARA LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO

El(los) suscrito(s) a saber: PAOLA ANDREA BAYONA SALAZAR domiciliado en CARRERA 19 NO 36N-
38 TORRE ALAMEDA APTO 208 DE ARMENIA, identificado con 52.410.214 DE BOGOTA, quien obra en
calidad de ( { | Uiion tarmporal, o ld a0

i @nte be idenlificarse d |

' . S i : . . i
= s (rata e Persona Junacs, Gasa ‘-»‘l'ﬁ":l" I3 LI B O maneri ol ngHea aleha
| i

v temporal, o asociacdn, indicande instiu o de constitucion y haciends
Am ] i e s pernona Juridics), quien en adelante se
denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente

compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

i

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, o relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

‘La Policla Nacional de Colornbia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la sequridad y salud en el trabajo de todos los
funcicnarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacidn y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de a Institucién; para ello
dastinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

i .

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

*  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

* Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promacién y
prevencion de riesgos laborales.

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

o

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

e Cumplir con el use continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucién contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

= Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

= Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

= Practicarse o practicar a sus trabajadores (seglin sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

= Diligenciar los formatos del SGSST de |a Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

= Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar |z lista de chequec que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Esténdares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 1l

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, 11 & llI.

3. Estandares minimos para empresas de més de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
I 111, IV 6 Vy de cincuenta (50) & menos trabajadores con riesgo IV V.
La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito seré efectuada por el supervisor del contrato.

El propenente:

63O A.r%:::\cpw:) A

Nombre o razén social del oferente: PAOLA ANDREA BAYONA SALAZAR
Identificacion (NIT O C.C OX C.E 0O): 52.410.214 de Bogota

Direccién: CARRERA 19 NO 36N-38 TORRE ALAMEDA APTO 208
Teléfono: 3112709621

Email: paclab1208@gmail.com
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ANEXO No.
Armenia, 17 de Marzo de 2023
Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Contratacion
Directa Numero PN DEQUI UPRES MIC 2023 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD QUINDIO.

El(los) suscrito(s) a saber: _ PAOLA ANDREA BAYONA SALAZAR domiciliado en ARMENIA ,
identificado con CC 52.410.214 DE BOGOTA_, quien obra en calidad de persona natural, quien en adelante se
denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con la
“Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién de
peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucién; para ello destinara
el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las
acciones de mejora continua”.

PERSONA NATURAL: Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad economica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto
del presente coniraio y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucién, la persona
natural o juridica debera:

= Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados
en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

= Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencion de riesgos
laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la ejecucion
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policia
Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

* Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion
de la actividad contratada,

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.
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« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la elecucion
de la tarea contratada.

= Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a
la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar |a lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién 0312 del
2019 "Por la cual se definen los Esténdares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
S8T, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo |, 11 &6 1]

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |, Il 6
1.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |, Il Ill, IV &
V y de cincuenta (50) é menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente;

rF\'Jicr:r:‘u?Jrec:razér{ social del oferente: ?C‘C"D\ ’*\T\C_\W’O« %@K_ ond SO\CXC'DIY'
ldentiflcacm (NIT @ %mg éﬁ) %4\02\4 de BCIBC)KJ\

Direccién: ,\("I ”%OC\G_)Z,
Teléfono: R\ |7 \
Email: a-x@\o.lo 120R eqmall Com,
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ANEXO No.
Armenia, 17 de Marzo de 2023
Sefiores. _
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD QUINDIO
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Contratacion
Directa Numero PN DEQUI UPRES MIC 2023 cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD QUINDIO.

El(los) suscrito(s) a saber: __PAOLA ANDREA BAYONA SALAZAR domiciliado en ARMENIA .
identificado con CC 52.410.214 DE BOGQOTA_, quien obra en calidad de persona natural, quien en adelante se

denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con la
“Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente:

‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de sequridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucién; para ello destinaré

el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las
acciones de mejora continua”,

PERSONA NATURAL: Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a |a actividad econémica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto
del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en |a ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucién, la persona
natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los.riesgos encontrados
en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad,

 Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y prevencion de riesgos
laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la ejecucion
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados |a tarea contratada,

= Conocer y participar en'todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policia
Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

= Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el

diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion
de la actividad contratada.

» Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los exdmenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.
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= Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecucion
de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a
la clase de riesgo de la actividad desarrollada,

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion 0312 del
2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
S8T, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo |, [1 & 1l

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |, Il 6
1.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |, Il IIl, IV &
V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

QDAOA.(%QC{D(\ S.

Firma

Nombre o razoén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Direccion:;

Telefono:

Email.




