
 

 

 
 

 

 

 

ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 
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PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA BRINDAR 

ACOMPAÑAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS PARTICIPATIVOS SOCIALES EN 

(5) LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, QUE PERMITAN FORTALECER LAS 

ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNITARIAS EXISTENTES, EN UN CONTEXTO DE 

DEMOCRACIA PARTICIPATIVA. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

I. Introducción 

 

El Distrito dentro de sus 5 localidades cuenta con 165 Juntas de Acción Comunal y 5 Asociaciones de 

Juntas de Acción Comunal, cuyo número se encuentra en permanente crecimiento, debido a las 

iniciativas de la población en la creación de dichos organismos. 

 

De acuerdo, al DECRETO ACORDAL No. 0801 de 2020 (7 de diciembre de 2020): “Por el cual se 

adopta la estructura orgánica de la administración central del Distrito Especial, Industrial y Portuario 

de Barranquilla”, y el DECRETO No. 0812 DE 2020 (diciembre 15 de 2020):  Por medio de cual se le 

delegan unas funciones al jefe de la oficina de participación ciudadana del distrito de barranquilla, La 

Oficina de Participación Ciudadana adscrita a la Secretaria Distrital de Gobierno trabaja acorde a las 

siguientes funciones: 

 

• Coordinar la formulación, implementación y evaluación de la política pública de participación 

ciudadana del Distrito de Barranquilla, de acuerdo con los lineamientos del Modelo Integrado 

de Planeación y Gestión MIPG y demás normatividad aplicable en la materia. 

• Coordinar con los Alcaldes Locales, supervisar y hacer el seguimiento de la implementación 

y ejecución de las políticas, estrategias, planes y programas distritales en materia de 

Participación Ciudadana en las localidades, en el marco de sus competencias. 

• Coordinar la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de las políticas públicas en 

materia de participación ciudadana, el fortalecimiento de la democracia participativa la 

organización y participación de la sociedad civil. 

• Coordinar la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de las políticas en materia de 

organismos de acción comunal, tendientes al fortalecimiento de la organización y de sus 

espacios de participación. 

• Así como los programas y proyectos asignados de acuerdo con lo dispuesto en el Plan Distrital 

de Desarrollo; 

 

Así mismo, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023 “Soy Barranquilla”, desde el reto 

3.3.  SOY CONECTADA, se creó la política 3.3.1.  CIUDAD DE GENTE CONECTADA en la cual tiene 

espacio el programa 3.3.1.3.  PROMOCIÓN DE LA CIUDADANÍA PARTICIPATIVA Y 

CORRESPONSABLE y su proyecto 3.3.1.3.3. FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES 

SOCIALES Y COMUNITARIAS, que tiene como objetivo promover la participación ciudadana en los 

temas relacionados con las inversiones de la ciudad en los ámbitos distrital, local y en unidades de 

planeación zonal, a partir de las necesidades locales, estableciendo un compromiso de eficiencia y 

transparencia además de desarrollar procesos de fortalecimiento en las organizaciones sociales, 

comunitarias y nuevas expresiones participativas. 

 

Para la consecución de las funciones, planes y proyectos, la Oficina de Participación Ciudadana 

desarrolla el Fortalecimiento de las Organizaciones Sociales y Comunitarias, el cual busca estructurar 

una estrategia de formación y asistencia técnica a los líderes de las organizaciones sociales y 

comunitarias para generar mayores competencias ciudadanas, técnicas, de gestión política y 

proyectos que conlleven al mejoramiento de la calidad de vida de sus comunidades.  

 

Dicho proyecto, requiere de su ejecución en toda la vigencia fiscal 2023 debido a que dichas 

actividades por lo general requieren de la interacción con la comunidad y organizaciones sociales, lo 



 

 

que genera una mayor complejidad, puesto que esta dependencia, ejecuta sus actividades por todo 

el territorio del Distrito de Barranquilla. Por lo anterior, los contratos derivados del presente análisis 

del sector son necesarios para suplir la necesidad descrita y deberán ser suscritos por el término de 

la vigencia fiscal presente para así, garantizar la adecuada ejecución del proyecto toda vez que: 

 

• Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversión que se desarrolla a lo largo 

de la vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de 

dicho proyecto de inversión. 

• Se requiere un equipo que asista en la gestión de las actuaciones operativas, logísticas y 

asistenciales de la Oficina de Participación Ciudadana, tendientes al cumplimiento de las 

metas propuestas 

 

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de satisfacer 

las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el Plan de 

Desarrollo Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, se hace necesario contratar la prestación de 

servicios de apoyo a la gestión de la Oficina de Participación Ciudadana en las diferentes actividades 

operativas, logísticas y asistenciales que se requieran. 

 

La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes: 

 

ITEM Clasificación UNSPSC Clase 

1 80111600 Servicio de persona Temporal 

 

 

 

II. Análisis de Mercado 

 

 

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL 

Fuente:https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_23.pdf     

(28 de febrero de 2023) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_ene_23.pdf


 

 

INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE MÓVIL, TOTAL NACIONAL Y 

TOTAL 13 CIUDADES Y ÁREAS METROPOLITANAS 

TOTAL NACIONAL MENSUAL 

Para el mes de enero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 13,7%, mientras que en el 

mismo mes de 2022 se ubicó en 14,6%. La tasa global de participación se ubicó en 63,4%, mientras 

que en enero de 2022 fue 62,6%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 54,7%, lo que representó un 

aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (53,4%). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOTAL 13 CIUDADES Y ÁREAS METROPOLITANAS MENSUAL 

En enero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 

14,5%, la tasa global de participación 65,5% y la tasa de ocupación 56,0%. En enero de 2022 estas 

tasas se ubicaron en 14,8%, 64,5% y 54,9%, respectivamente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) 

 

FUENTE: 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_enero_2023.pdf    (15 de 

marzo de 2023) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVOLUCIÓN GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS  

VARIACIÓN ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCIÓN POR TIPO DE 

INGRESOS, SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS (ENERO 2023 / ENERO 2022)  

En enero de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos 

totales, en comparación con enero de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_enero_2023.pdf


 

 

VARIACIÓN ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCIÓN POR TIPO DE 

CONTRATACIÓN, SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS (ENERO 2023 / ENERO 2022)  

En enero de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en 

el personal ocupado total, en comparación con enero de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

III. Técnico 

 

El objeto para la presente contratación es: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 

GESTIÓN PARA BRINDAR ACOMPAÑAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 

PARTICIPATIVOS SOCIALES EN (5) LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, QUE 

PERMITAN FORTALECER LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNITARIAS EXISTENTES, 

EN UN CONTEXTO DE DEMOCRACIA PARTICIPATIVA.  ”.  

 

Para la consecución para el objeto antes mencionado, se requiere de la prestación de servicios de 

apoyo a la gestión de la Oficina de Participación Ciudadana en las diferentes actividades operativas, 

logísticas y asistenciales que se requieran para el cumplimiento del objeto misional de la misma, así 

como de las metas del proyecto de fortalecimiento de las organizaciones sociales y comunitarias en 

el Distrito de Barranquilla. 

 

A continuación, se detalla el perfil, las obligaciones específicas, y el valor del contrato: 

 

PERFIL/ 

EXPERIENCIA 

CANT OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DEL 

CONTRATO 

BACHILLER  

CON SEIS (6) 

MESES DE 

EXPERIENCIA 

 
 

3 

• Brindar acompañamiento a la Oficina de Participación 
Ciudadana en las actividades y procesos participativos en el 
marco del fortalecimiento a las organizaciones sociales, 
comunitarias y nuevas expresiones participativas. 

 

 

$ 10.000.000 

 



 

 

• Apoyar a la Oficina de Participación Ciudadana en el 
desarrollo de las actividades derivadas de su función de 
Inspección, Vigilancia y Control (IVC) a las Organizaciones 
de Acción Comunal del distrito de Barranquilla. 

• Apoyar los procesos misionales de la Oficina de 
Participación Ciudadana. 

• Atender oportunamente los informes que se le soliciten en 

desarrollo de sus funciones. 

  

 

 

 

BACHILLER  

CON FORMACIÓN 

DE SIETE (7) 

SEMESTRES EN 

DERECHO CON 

VEINTICUATRO 

(24) MESES DE 

EXPERIENCIA 

 • Brindar acompañamiento a la Oficina de Participación 
Ciudadana en las actividades y procesos participativos en el 
marco del fortalecimiento a las organizaciones sociales, 
comunitarias y nuevas expresiones participativas. 

• Apoyar a la Oficina de Participación Ciudadana en el 
desarrollo de las actividades derivadas de su función de 
Inspección, Vigilancia y Control (IVC) a las Organizaciones 
de Acción Comunal del distrito de Barranquilla. 

• Brindar acompañamiento a la Oficina de Participación 
Ciudadana en la organización, administración y control de los 
documentos que reposan en la Oficina de Participación 
Ciudadana. 

• Brindar acompañamiento a la Oficina de Participación 
Ciudadana en el seguimiento de los compromisos y planes 
de mejoramiento de las organizaciones de acción comunal. 

• Atender oportunamente los informes que se le soliciten en 

desarrollo de sus funciones. 

 

 

 

 

 

 

$13.787.500  

 

 

BACHILLER 

CON CUATRO (4) 

MESES DE 

EXPERIENCIA 

 • Brindar acompañamiento a la Oficina de Participación 
Ciudadana en las actividades y procesos participativos en el 
marco del fortalecimiento a las organizaciones sociales, 
comunitarias y nuevas expresiones participativas. 

• Brindar acompañamiento a la Oficina de Participación 
Ciudadana en el seguimiento de los compromisos y planes 
de mejoramiento de las organizaciones de acción comunal. 

• Apoyar a la Oficina de Participación Ciudadana en el 
seguimiento de las solicitudes de registro de libros realizadas 
por las organizaciones de acción comunal y la custodia de 
los documentos anexos. 

 

 

 

 

 $7.437.500  

 

 

Las obligaciones generales del contratista son: 

 

 

• Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales exigidos 

en este documento, para la celebración de su contrato electrónico. 

• Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecución del 

contrato. 

• Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de 

algún cambio en su situación tributaria deberá presentar un nuevo RUT al área de cuentas de la 

Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda 

• Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA. 

• Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaración de bienes y rentas en el Sigep. 

• Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y 

mantenerlo vigente durante la ejecución del contrato 

• Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales 



 

 

• Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaría 

General del Distrito.  

• Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato. 

• Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 

ocasión del contrato. 

• Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas 

durante la ejecución del contrato. 

• Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y 

requeridas por el Distrito 

• Contar con las herramientas necesarias para la prestación de su servicio. 

 

IV. Análisis Económico 

 

El valor estimado de la contratación es CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS VEINTICINCO 

MIL PESOS M/L ($51.225.000), Incluido todos los tributos que se generen con ocasión a la 

celebración, ejecución y liquidación del contrato. El plazo de la ejecución de los futuros contratos será 

de cuatro (04) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 

ejecución dispuestos en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 

 

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratación directa, conforme a lo señalado 

en el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCIÓN 4.   

 

Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución 

de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.   

  

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de 

servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad 

de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o 

experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la 

Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar 

constancia escrita.  

  

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza intelectual 

diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, 

así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales.  

  

Para constancia se firma en 29 de marzo de 2023 

 

Código asignado: 8239 

 

 

 

 

MAYRA BARRIOS DOMINGUEZ                            

Asesora Externa          

Secretaría General del Distrito  


