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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-3995
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 28 de Febrero de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO

Cedula o Nit: 16746895-5 Direccion Beneficiario: Carrera 1c2 # 72-65 Barrio san luis

Teléfono: 3137173945 Correo Electrénico: diegoflopezp145@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: ‘5600048988 de fecha 22/02/2023 No. CDP: '5500004204 de fecha 06/01/2023
Valor Contrato: ONCE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($11.880.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE FEBRERO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0085 DE FECHA 17 DE FEBRERO DE 2023, SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 30108943707 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($1.980.000)

Son: UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE
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DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO
Cedula: 16.746.895

Elaboracién Revisidn Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0085 de 17 febrero 2023
DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 28 de 2023

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Subdireccién Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestaciéon
servicios APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0085 del 17 de febrero de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0085 del 17 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1 Orientar, informar y guiar a los usuarios en todos los relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos entorno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa 2 Participar activamente en los
procesos de induccién, induccidn,entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
cultura organizacional que se programe desde la coordinacién desde los centros
ValleINN y desde el departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 3
Brindar informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que este
siendo articulada desde los centros ValleINN 4 Promover los servicios de los
centros ValleINN a socios de su comunidad y a clientes potEnciales, apoyar en
labores de capacitacion colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios,
entre otros 5 Disefar estrategias de COMUNICACION y publicidad para la



divulgacion de la ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los
diferentes medios de COMUNICACION 6 Programar, actualizar y velar por el
adecuado manejo y cargue de la informacion en la pagina web y redes sociales de
la SEDEC 7 Apoyar la alta gerencia en los procesos de logistica, montaje y
coordinacion de eventos o espacios de trabajo y trabajo conjunto PUBLICO -
privado, entre los actores que hacen parte del ecosistema del emprendimiento 8
Asistir a las reuniones convocadas por la coordinaciéon ValleINN, despacho del
Secretario y Gobernacion 9 Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de GESTION de calidad MIPG 10 Las demas
actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto ESTRATEGICO 11 Apoyar con la divulgacién de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1- Brindé orientacion e informacién a los usuarios del programa ValleINN, sobre los
diferentes servicios que se ofrecen a la comunidad, como identificacion y
modelacion de ideas de negocio, la participacion en la estrategia ValleINN Virtual, a
través de la programacion de Webinarios orientados para identificar oportunidades
en época de crisis y que promuevan la reactivacion econémica.

2 — Apoyé en asesorar 6 emprendedores.

NOMBRE CORREO CELULAR
JULIAN CAMILO NAVIA J.c.navia@gmail.com 31761186211
NARITH ZUNIGA Narlth.z.4@outlook.com 3134928965
ELEANORA JEREZ eleanoraj25@gmail.com 3103249605
MARTHA SANDINO Marthasandinol1l1l1l@hotmail.com 3013403220
NURY ESCOBAR nescobar0670@outlook.com 3158561280
ANTONIO ANACONA antonioanacona@gmail.com 3144619349




3- Representé de manera virtual el programa valleINN y la gobernacién en la
transformacion de la vida de los emprendedores y sus familias donde por segundo
afno consecutivo llegamos a Caicedonia donde ya son 153 emprendedores que se
han beneficiado, fortalecemos la vocacién agricola , turistica y cultural con
emprendimiento. A

o & claraluzroldan |

Apoyé de manera virtual o presencial la labor de recoleccion y consolidacion de la
informaciOn obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comitEs encuentros
o visitas, relacionadas con el programa ValleINN, en los instrumentos pertinentes
(actas o formatos). :

4- Apoyeé en la revision de 9 carpetas de contratos, 9 cajas de documentos
aplicando lista de chequeo.




5- Las demas actividades de apoyo a la gestion que asigne el supervisor en aras de
cumplir las metras trazadas en el proyecto estrategico.

5-1 - Apoyé en la impresién y revision de documentos.

6 - Apoyé de manera presencial y virtual en el proceso de montaje, direccion y
coordinacion de eventos del programa ValleINN




7- Apoyé de manera virtual o presencial la labor de recoleccion y consolidacion de
la informacion obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comites encuentros
o visitas, relacionadas con el programa ValleINN.
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8 - Apoyé a la alta gerencia en el recorrido por tres lindos municipios del valle del
cauca Zarzal , Riofrio y Buga @gobvalle @claraluzroldan donde ya se han invertido
en compafiia de sus alcaldes $ 5336 millones para fortalecer 1125 emprendimientos
con el compromiso de brindarles posibilidades econémicas a la gente con
resultados claros.

9 — Apoyé en la dependencia la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG 10) /Sistema de Gestion de la Calidad y demas
actividades que se requiera.

- Implementé el uso de los formatos establecidos y segun lineamientos MIPG
10, en todas las actividades realizadas.



- Realicé las actividades asignadas por el supervisor.

1 Orientar, informar y guiar a los usuarios en todos los relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos entorno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa 2 Participar activamente en los
procesos de induccidn, induccion,entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
cultura organizacional que se programe desde la coordinacion desde los centros
ValleINN y desde el departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 3
Brindar informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que este
siendo articulada desde los centros VaileINN 4 Promover los servicios de los
centros ValleINN a socics de su comunidad y a clientes potEnciales, apoyar en
labores de capacitacion colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocios,
entre otros 5 Disefnar estrategias de COMUNICACION y publicidad para la
divulgacion de la ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en los
diferentes medios de COMUNICACION 6 Programar, actualizar y velar por el
adecuado manejo y cargue de la informacion en la pagina web y redes sociales de
la SEDEC 7 Apoyar la alta gerencia en los procesos de loglstica, montaje y
coordinacién de eventos o espacios de trabajo y trabajo conjunto PUBLICO -
privado, entre los actores que hacen parte del ecosistema del emprendimiento 8
Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién ValleINN, despacho del
Secretario y Gobernacién 9 Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de GESTION de calidad MIPG 10 Las demas
actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto ESTRATEGICO 11 Apoyar con la divulgacion de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de
FEBRERO de 2023.

Cordialmente,

A
o |
@lcjo ’j’esm'\j'u Lsdi%’- %
DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO

C.C. 16746895
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iFecha: I 28 1 De ! Febrero l de l 2023
INFORMACION/GENERAL DEEECONTRATC: jal i :

CONTRATO Prestar los servicios iy | CONVENIO o
Contrato nimero: 1.330-12.14-0085 | dé | 17 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y RPC No. "5600048988
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/11

. Linea Estratégica Tetritorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
i Desarrollo y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
. EMPRESARIAL GESTION.. s e e
Meta, ‘Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera, atendida con este contrate.
ACTIVIDAD::1.2- Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencién de. emprendedores. y Mipymes TEXTO
ESPECIFICQ-DEL PROYECTO: Que en.el marco de la ejacqclén del proyecto P138-101901; desde el 2020 el programa
ValleINN ha brindado acompafiamiento a mas-de 30000 efprendedores en un-proceso de fortalecimiento, a través de la
asistencia téchica' especializada, a lo largo de.:los 42 .rhunicipios del departamento ademas de beneficiado-a..200
emprendedores.por medio de la formacion en estética, pelugueria y barberia . . Lo .

.! Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
. -conectadas en transmisiones en vivo, en’los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle de! Cauca, ademds de logrado articular espacios con as
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacion econdmica del departamento,
apoyando.sectores conalto potencial de crecimiento.como: economia naranja, la industrializacion del cannabis,medicinal
yelagro,enfrectros .~ ., .0, 4 L velt R i S ST .

Que teniendo en-cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesa

WA fei-

Pl A ‘i" s L

rio dar continuidad al proceso
de asistencia téchica y fortalecimiento de emprendedores v unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que adn no
Aérminaron ruta'de atencion, deiglial manera; se debe garantizar [a atencién de los nueve S centros ValleINN, y asegurar
el acompaifiamiento técnico para.la elaboracion de planes de negogio y demas documentos técnicos-para la participacion
| en los fondos ValleNN 2023, . , Veos oL T T T
. LINEA” DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
| ECONOMICO Y-SQCIAL. OBJETIVO ESPECIFICO LiNEA*"'»‘D'E ACCION:! Estimular 1a* diversificacion. productiva. y el
desarrollo-econdmice en'los polos-de desarrollo impuisando -§;us vocdciones’ prodtictivas; aprovechando'sit localizacion
estralégica para la instalacién ‘de-empresas altamenté ‘innovadoras, tradicionales, el-mejoramiento y consolidacion de
areasindustiales existentes para la configuracidn dé clusteres’ productivos en’sistemas de-proximidad =~ 7 i
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Aténder a 40000 unidades econéinicas en”un entorno de’ recupéracion |

durants el pefiodo de*gobiemo META (S) DE ‘PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 céntfos’de emprendimiento e !
innovacion Valle INN, para la reactivaciéon econémica:-durante el cuatrienio ' : . T

Objeto- del contrats!, PRESTACION DE'SERVICIOS DE AROYO_.A LA GESTION EN LA SECRETARIA DF

DESARROLLO ECONOMICO Y 'COMPETITIVIDAD, EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
| EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE'INN Y LA GENERACION:DE ESPACIOS INTERACTIVOS
| ENELVALLE DEL.CAUCA . . . ‘ § . o , L

e
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Supervisor: . #PAULO FEﬁNAND,O MILLAN‘B@,EC‘}AZAR!,‘:“ ‘ ) '
Contratista: DIEGO FERNANDO LOPEZ-PATING .

N B

OBIETIVGDELINEORMER. e BET
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar p
de activi,dagles;y plan dg trabajo presentado en FEBRERO de 2_023, CUQTA 1, por Iq que se concluye que
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las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad, y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y Ia secretaria de Desarrollo Econémlco y Compehtlvrdad

VERIFIC&CION DEL.CUMP

GGJ"!)I_ TRATISTA®

7_.S?E§Tu&LbOBLlGACI§ NES

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales,

1 Orientar, 1nformar y gwar a Ios usuarios en todos los!

reIac:onado con temas académlcos técnicos, profesionales y
administrativos entorno a° su proyecto. de ‘emprendimiento o
fortalecimiento de su empresa 2 Parhmpar activamente en los
procesos de induccién, induccion,entrenamiento, capacntac;én ¥
mejoramiento de la cultura organizacional que se prdgrame
desde la coordinacién desde los centros ValleINN y desde el
departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 3
Brindar informacion que sea pertinente en el caso de Ia oferta
institucional que este siendo articulada desde los centros
ValleINN 4 Promover los-servicios de los centros ValielNN a
socios de su comunidad. y a clientes potEnciales, apoyar en
labores de capacitacion colectivas, la organizacién de ferias,
ruedas de negocios, enfre otros 5 Disefiar estrategias de
COMUNICACION y publicidad para la divulgacién de la
ejecucion de los proyectos que se desarrollen en la SEDEC, en
los diferentes medios de COMUNICACION 6 Programar,
actualizar y velar por el adecuado manejo y cargue de la
informacion en la péglna web y. redes sociales de'la SEDEC 7
Apoyar la alta gerencia en los procesos “de loglstica,-montaje y
coordinacién de eventos .0 espactios de tfrabaje y trabajo
conjunto PUBLICO - privado, entre los actores que hacen parte
del ecosistema del emprendlmlento 8 Asistir a las reuniones
convocadas por la coordinacién™ ValleINN, despacho del
Secretaric y Gobernacion 9 Parhcrpar y-apoyar-las actividades
que realice la dependencia propia del sistema de GESTION de
calidad MIPG 10 Las demas actlwdades requeridas o que
asigne el supervisor en aras de cumiplir las metas trazadas en
el proyecto ESTRATEGICO 11, Apbyar con la divulgacion de

todo el contenido. que se genera en la SEDEC pormedio.de las ;

rédes sociales

100%

Poi‘centa'jé de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las -especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

* *.acuerdo con lo-programado. en el plan de trabajo del mes de
, FEBRERO de 2023; . N TR

Porcentaje de cumplimiento "de las especificaciones,
actividades u- obligaciones especificas contractuales en lo.
trascumdo en la vigencia de! confrato de conformidad -con lo
acordado en el mismo:

100%"

16,7%

Otras consuderaclones

: -
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Sugerencias
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sugerencia Fecha de entrega Responsable
| Prorrogatisuspensiones'oadiciones ,
Fecha suspension, prorroga o adicién ‘ Fecha de reinicio ‘ Responsable
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[-SEGUIMIENTOITECNICO:O'DEIEJECUCION ik

O En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las 3|gu1entes acciones para el
cump[lmlento del contrato: . g

‘ e N
1- El contrat[sta brindd onentaclon e informacion a los usuarios del programa ValleINN, sobre
'los diferentes servicios que ‘s’ “ofrecen. a [a. comunldad como identificacion y modelacion de
ideas de negocio, la participacién en la’ éstrategla ValleINN Virtual, a ‘través de la

programacién de Webinarios orientados para -identificar oportunldades en época de crisis y'

que promuevan la reactivaciéon economica. = S

2 —El contratista apoyé en asesorar 6 emprendédores.

JULIAN CAMILO NAVIA ° | J.c.navia@gmail.com 31761186211
“NARITH ZUNIGA | Nartih.z4@outlook.com T 3134928965
@ ELEANORA JEREZ eleanoraj25@gmail.com o 3103249605
. MARTHA SANDINO. MarthasandinolllI@hotmail.com { .. .3013403220 .
© NURYESCOBAR - * | nescobaftie70@outlook.com | =4 3158561280 v | v
ANTONIO-ANACONA - | antonioanacona@gmail.com .+ .|, . o+ 3144619349

]
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3- El contratista representa de manera virtua| el programa valleINN y la gobernacién en la
transformacién de la vida de los emprendedores y sus familias donde por segundo afio
consecutivo llegamos a Caicedonia donde ya son 153 emprendedores que se han
beneficiado, fortalecemos la vocacion agricola , turistica y cultural con emprendimiento.

! = @J claraluzroldan

El contratista apoy6 de manera virtual o presencial la labor de recoleccion y consolidacion de
la informaciOn obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comitEs encuentros o
visitas, relacionadas con el programa ValleINN, en los instrumentos pertinentes (actas o
formatos). .

f

o
-

4- El contratista apoyé en la revision de 9 carpetas de contratos 9 cajas de documentos
aplicando lista de chequeo. ) i
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5- Las demas actividades de apoyo a la gestion que asigne el-supervisor en aras de cumplir
las metras trazadas en el proyecto estrategico.

-
b

5-1 - El contratista apoy6 en la impresion y revision de'documentos.
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6 - El contratista apoyé de manera presencial y wirtual en el proceso de montaje, direccion y
coordinacion de eventos del programa ValleINN

,,,
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7- El contratista apoya de manera virtual o presencial la labor de recoleccion y consolidacion
de la informacion obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comites encuentros o
visitas, relacionadas con el programa ValleINN.

8 - El-contratista apoya a la' alta gerencia en el récorrido por- tres lindos municipios dél valle
del cauca Zarzal , Riofrio y:Buga @gobvalle.@claraluzroldaii donde ya se. han‘invertido, en
compaiiia de sus alcaldes. $.5336 millones para fortalecer 1125 emprendimientos con el
compromiso de brindarles posibilidades econdmicas a la gerite con resultados claros.
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9 ~ El contratista apoyo en ia debéhd’én_ég la implementacion del ]Vlodelo- I‘;'ltegrado de
Planeacion y Gestion (MIPG 10) lSjs’_te(rfé: de Gestion de Ia Calidad vy demas actividades

que se requiera. . e T
‘ .: ™ s N ¥ . o o
- El contratista implementé el uso de los formatos establecidos y 'segun lineamientos
MIPG10, en todas las actividades realizadas. .
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- El contratista realizo ,llq_si‘ggtiyjdgdes asignadas por el supervisor. ' -

[ESEGUIMIENTO/ADMINISTRATIVOFE S 5 e : s
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los-aportes legales de Salud, Pensjon y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y'ARL., segun la clausula vigésima
O primera del contrato y la:Lley*1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo

establecido en la Ley 80 de-1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de.2011 el contratista
hasta ahora no se: halla incurso en‘rnindﬁ‘ng*géﬂas causales de inhabifidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna: con ‘el Departamento segtn el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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 SEGUIMIENTO FINANCIERO:Y:CONTABLER. i3
COSTOS DELCONTRATO | |
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o Concepto val ob '
Concepto Valor {Anticipo, alor servacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $1 1 880000
Valor Adiciones $
Reajustes $ :
Actualizacion de
precios $ -
Valor Total del " v
Contrato $11880.000 '""”‘
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha Egado $1980000 .
Valor total ejecutado $1.980.000
Valor saldo por
ejecutarp $9.900.000
Intereses moratorios $ ‘ ’
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NO APLICA
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL., segln la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007..:

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecidb‘en-la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 dé 1995, Ley 617 de 2000, Lay 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de i
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, .el contratista no genera relacién laboral |
- alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del artfculo 32 de la Ley 80.
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NEORME SOBRE SANCIONESE:

SIN NOVEDAD
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Fecha del préximo informe l T 3 | de i © ‘Marzo de 2023
ekt . . e wF .“.1‘3?‘%"3 . - w1 v
‘Para‘constancia de lo gnterior fiftmia fa presente atta 'l Supervisora los: ‘ o )
28 \ " dfas del mes de - % -tz Febrero” = Tde I -+ 2023
(O rauo FERNAXD AN BALCAZAR
Subdireccion Técnico de Apoyo a la Gestion
C.C.16288593 ]
Elaboré " Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiag / Juan 'Gabriel Rojas Girdn Gestidn y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sénchez
Cargo: Profesionial Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas - ‘.
Firma: * Firnia:
, » 1 ‘.;If-:" .
Fecha: 03/04/2019 - . Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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POSITIVA

COMPANIA pDE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identificé que DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO con CC No. 16746895, registra afiliacion
en nuestra ARL, con la siguiente informacidn:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de ultima cobertura: 18/02/2023

Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Contratante: NI 890399029 - GOBERNACION DEL Fecha de inicio de Contrato: 14/02/2023
VALLE DEL CAUCA Fecha fin de Contrato: 31/07/2023

Clase de Riesgo: 1

Cargo : CONTRATISTA

Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
‘ novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301012640730.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 22 dias del mes de febrero de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

MIS 4 1.3 FRI5 v 06

Positiva Compaiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-111-170 Teléfono: +57 (601) 330-7000 - www.positiva.gov.co

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co . e MINISTERIO DE HACIENDA Y
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogota. Teléfono: (601) 610 8164 \ j L= CREDITO PUBLICO
At

Positiva Compania de Sequros @PositivaCol PositivaColombia PositivaCol



EPS % delagente
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LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA
COMFENALCO VALLE DELAGENTE EN SU PROGRAMA DE EPS
COMFENALCO VALLE DELAGENTE
NIT 890.303.093-5

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO identificado(a) con Cedula Ciudadania
16746895, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios en Salud PBS, de la EPS COMFENALCO
VALLE DELAGENTE como cotizante Independiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra
base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro

20220128 No Registrada
Beneficiarios:
. Tipo de Fecha de Fecha de Estado
Nombre Beneficiario Paren.| lIdentificacion | @ ificacien | Afiliacién Retiro Afiliacion
LAURA LOPEZ FRANCO HI | 1144210290 ccC 20220128 No Activo
Registrada
MARTHA ALICIA FRANCO CY |31988772 cc 20220128 No Activo
ALEGRIAS Registrada

El presente certificado se expide a solicitud de (el) (la) interesado(a), a los 1 dias del mes de Febrero de
2.023

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN INTERESE

Informaciéon sujeta a verificacién por parte de COMFENALCO VALLE DELAGENTE. Cualquier aclaracion
con gusto serd atendida en nuestra Linea de Atencion EPS: (602) 4853530y en la Linea Nacional 01 8000

185462. Documento no valido como autorizacion de Traslado ni aclaracion de multiafiliacion en el
SGSSS.

Cordialmente,

www.comfenalcovalle.com.co/salud

Linea de Atencion EPS:; 602 485 3530 - 018000 185 4472
Direccion: Cll. 6 No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca



EPS % delagente

COMFENALCO VALLE DELAGENTE.

Elabor6: MARTHA CECILIA MONTOYA
21016499

Pagina 2 de 2

CER-AFI

VIGILADO SuperSubsidio §>

www.comfenalcovalle.com.co/salud

Linea de Atencion EPS: 602 485 3530 - 018000 185 447
Direccion: CIl. 6 No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca



Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 16746895, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2009 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 01 de febrero de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



