FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOE POR CONGEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédigo Regional 681

D
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 912210
A REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion| v 1 de agosto dé 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO-SANTANDER-EMPRENDE RURA i6 2019/- 2,19
Version FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE '
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: ™~ HENRY CALDERON CUADROS ‘
Correo electrénico contratista: calderonc@sena.edu.co c.c. 91.234.873 IP/N° de contacto 73576
Régimen del IVA: LNO RESPONSABLE—I Es declarante de renta? [—— NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 | NO Induccién SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO

Banco al cual consignar: AV VILLAS Tipo de cta |__ AHORROS I N° Cuenta L 902866552

Ha contratado o vinculado do A j i Sus i i i
a su actividad para cu:‘ngﬁr cosnoeImoabsjet:gk::laéasduo(r:%snasa?:'l?a_dos NO Sll:séllr%%%sgsp(iergclggt;a{ciwss:Blg%:'rtl)tooocon Iasasiad NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 794526/2019 | N° Compromiso SIIF [ 10519]
Valor Total del Contrato . $35.570.820] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruio Pago
Saldo Anterior del Contrato *$17.785.410 6 Del 01/07/2019 Al 31/07/2019] ~y $ 3.679.740,00
Nuevo Saldo del Contrato N§ 14.105.670 Comisiones ~$ 278.097,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
ingresos por honorarios $ 3.679.740 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° ,00%
Ingresos por comisiones $ 278.097 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOQOS DEL PERIODO $ 3.957.837 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.653.678 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR :
Julio Junio Valor Base retencion en la fuente| 2 653.678,00] TARIFA,
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pagoSS | "~ 1:8335914027 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.538.237,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC ; 1.471.896 1.471.896 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatoriv a seguridad social salud N 184.000 184.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension “ 235.600 235.600 Menos Retencion en la Fuente 0,00 6,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il . 16.400 15.400 Reteica 0,00| 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - = 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - .- 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ § 3.427.000 $ -
_Aportes pensién de inaresos de otros meses cobrados en el meq § - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de inaresos de otros meses cobrados en el mes $ =) Otras Retenciones 0,00} 0,000%
Apories A.R.L de ingresos de clros meses cobrados en el mes | = Otras Retencicnes 0,001 0,00¢%
| Dependientes hasta b 1.096.640 $ =
| Salud hasta g 548.320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 884.559 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ = VALOR A PAGAR $ 3.679.740,00 -
SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO _
Ficha 1877816 Presentar modelos de organizacion empresarial segtin la normatividad vigente # intereses 3, 10, 17,24 y 31 de Julio 2019
Ficha 1875261 Identificar los costos y el punto de equilibrio para verificar la viabilidad de la unidad productiva 11 y 25 de Julio
del 2019.
Ficha 1850088 establecer la viabilidad de la unidad productiva de acuerdo al punto de equilibrio 5 de julio del 2019
Ficha 1850163 establecer la viabilidad de la unidad productiva de acuerdo al punto de equilibrio 8 de julio del 2019
Ficha 1935517 Diagnosticar la problematica a solucionar de acuerdo a las necesidades del entorno de la region 9y 23 de Julio del 2019
Ficha 1896286 Diagnosticar la problematica a solucionar de acuerdo a las necesidades del entorno de la regién 12 y 19 Julio del 2019
Ficha 1951076 Diagnosticar la problematica a solucionar de acuerdo a las necesidades del entorno de la regién, 22 y 29 de Julio del
2019.
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no .
han sido utilizaclos en la disminucion de la Base de Relencion en la Fuente en ningtn otro contrato; 3. El nimero| [ - il
de trabajadores conlrialados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en /
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada HENRY C EM(ﬁJADﬁS}S
une de los campos aqui diligenciados. Ey%?N‘TRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO / | 7 ¥ R

itorizd el presente pagl.

En mi calidad de Supeivisor del conlralo de preslacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: T Supervisor”

1 - Que El Conlralista cumplié a cabalidad las obligaciones conlracluales pacladas; f
R.- Que El Contratista desarrollo las aclividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; k
3.- Que he verficado el pago de los aportes obligalorios al Sistema General de Seguridad Soc?realizados por

el contratista por los inyresos recibidos en el mes anlerior por medio de la planilla PILA refacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.,

WCARRILLO RAMIREZ

STRUCTOR G20

Terendo en cuenta las certificaciones suscrifas por el contratista y por gl supervisor del contrald arriba relacionado, autorizo e! presente pago:
EL ORDENAD@R DEI. PAGO

HERNANDEZ SILVA
SUBDIREC DE CENTRO G02

\
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. Piedecuesta, Agosto 1 del 2019

Seror (a)

Norman Carrillo Ramirez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.794526
Coordinador Académico

Centro de Atencion al Sector Agropecuario “C.A.S.A.“
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes'Julio Afio 2019

Henry Calderén Cuadros, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.234.873 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencién al Sector
Agropecuario “C.A.S.A.”, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios No
CO1.PCCNTR.794526 de 01 de febrero del afio 2019 y adicién Otro si, el dia 22 de Marzo
del affo 2019, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas durante el
periodo comprendido entre el 01 y el 31 de Julio del afio 2019.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL
OCHOCIENTOS VEINTE ($ 35.570.820) PESOS MCTE, con contrato inicial de TREINTA Y
TRES MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA ($ 33.117.660)
PESOS MCTE y otro si de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
CIENTO SESENTA ($ 2.453.160) PESOS MCTE., cada pago sera proporcional a los dias de
ejecucion del contrato en el periodo, el valor que corresponde a la prestaciéon del servicio
durante un mes contable es TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CUARENTA ($ 3.679.740) PESOS MCTE., paguese al contratista en la
cuenta de ahorro no. 902866552 del banco Av. Villas.

Plazo: Nueve (9) Meses (20) dias.

Fecha Inicio: 04 de febrero de 2019
Fecha terminacién: 25 de noviembre de 2019

CLAUSULA PRIMERA: copiar el texto de la minuta del contrato.

OBJETO:

Servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a
la gestion del emprendimiento rural y/o a la empleabilidad rural en el marco de los
lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER

CLAUSULA CUARTA:

GTH-F-062 V. 04
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Asumir la responsabilidad de todas las | Ejecucién de la formacion, | Lista asistencia,
actividades relativas a la ejecucién de | aplicando procesos reportes
las obligaciones establecidas en este plataforma Sofia
contrato, plus

2 | De acuerdo con el principio de Participacién de Lista de
coordinacién, el contratista debera inducciones y reuniones de | asistencia a
participar en las reuniones que sean direccionamiento para el reuniones y
convocadas relacionadas con la programa SER. evidencia
ejecucién del contrato. fotografica.

3 | Entregar al SENA periédicamente y al Portafolio del
finalizar el contrato, o cuando el | Presentacion de Instructor.
supervisor lo solicite, todos los | alistamiento , Portafolio del
documentos y archivos (fisicos y | instructor..
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecuciéon de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato  Unico de Inventario
Documental,

4 | El certificado de aprobacién de la | Presentacion pruebay Certificado de
induccién al Subsistema de Gestion de | Certificado de induccién al | Induccion SST.
Seguridad y Salud en el Trabajo debera | Subsistema de gestion de | 2019.
adjuntarse a los  documentos SST.
requeridos para el primer pago de
honorarios

5 | Mantener actualizados los sistemas de | Generar programacion de Reportes
informacion sobre los cuales se le haya | eventos de formacién y la Plataforma Sofia
asignado usuario y contrasefia durante | calificacion de resultados Plus
la ejecucién del contrato y entregar al | €N Sofia plus
supervisor las evidencias del estado en
que se encuentre, en los informes de
ejecucién contractual parcial o final,

6 | En cumplimiento de lo dispuesto en el | Pago Aportes de Seguridad | Pago planilla

pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el (la) contratista deberd
acreditar que se encuentra al dia en el

Social, Pensiéon y ARL.

mes Junio 2019

GTH-F -062 V. 04
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pago mensual de los aportes del
Sistema de Seguridad Social Integral.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacién
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. AULA CASA DE LA

647 CULTURA MINESA- Vetas | 11 de Julio 2019 11 de Julio 2019
2. Salén Comunal Agua

647 Blanca - Suratd 12 de Julio 2019 12 de Julio 2019
3. AULA CASADE LA

721 CULTURA MINESA- Vetas | 25 de Julio 2019 25 de Julio 2019
4,
5

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de
informe de ejecucién contractual, debera reportario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (No
-8335914027) pedido por mi planilla.com correspondiente al mes de'Junio del afio 2019.
Evidencias en () folios

ontratista
C.C. No. 91.234.873
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