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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: 2022004150232
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONCURSO DE MERITOS
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA

DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES -DOCUMENTOS TIPO DE INTERVENTORIA
DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE

OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE
Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE
CONDUCE DE VILLA DE LEYVA A ARCABUCO, MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, BOYACA”

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: ARQ. JHON FREDY PINA CAMARGO,
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA

CIUDAD Y FECHA: TUNJA, ABRIL DEL 2023

2, DESCRIP’CIC')N DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Para el ano 2018 la comunidad del municipio de Villa de Leyva y arcabuco, manifiesta que existe
una via de orden departamental que comunica dichos municipios que parte de la carretera conocida
como “el cementerio” ubicada en el municipio de Villa de Leyva pasa por las veredas de Sabanay la
Capilla, y por el sector Naranjo y Curi Playa, que dicho eje vial se encuentra destapada con muchos
baches, huevos y escasez de manejo de aguas, y en algunos sectores es demasiada angosta y
carece de peraltes Igualmente, que para la época de verano hay mucho polvo que perjudica la salud
y la economia de los habitantes del sector y en invierno se vuelve un lodazal que dificulta el transporte
de insumos y productos agricolas.

Dada las condiciones de la via, los accionantes solicitan la proteccién e interés colectivos al goce del
espacio publico, la defesa de los bienes de uso publico, el acceso a una infraestructura de servicios
que garanticen la salubridad, a la seguridad publica y al derecho a la seguridad y prevencion de
desastres.

La accion popular surtié su tramite en el Juzgado Tercero Administrativo del Circuito Judicial de

Tunja, profiriendo fallo de primera instancia el 5 de marzo de 2019 donde se

resolvio:
“...)
SEGUNDO. - AMPARAR los derechos colectivos al goce del espacio publico y la utilizacion
y defensa de los bienes de uso publico, Seguridad Social, y al derecho a la sequridad y
prevenciéon de desastres previsibles técnicamente, amenazados por el Departamento de
Boyaca con motivo del estado de deterioro de la via "El Arcabuco. Por las razones expuestas
en la parte motiva de esta providencia.

TERCERQO. - ORDENAR al Departamento de Boyaca, en cabeza del Gobernador, realizar
las siguientes actuaciones al fin de hacer cesar la amenaza de los derechos colectivos
amparados:
3.1 CULMINAR dentro de los tres (3) meses siguientes a la ejecutoria de esta
providencia, los "Estudios y Disefios Corredor vial Villa de Leyva-Arcabuco”.

3.2 REALIZAR dentro de los tres (3) meses siguientes a la culminaciéon del anterior
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estudio, las gestiones de caracter administrativo, financiero y presupuestal para la
aprobacién de los recursos necesarios a fin de materializar las obras de intervencion
para la recuperacion y rehabilitacion de la via "El Centenario" que comunica al
Municipio de Villa de Leyva con el Municipio de Arcabuco, en las que se incluya la
sefializacién de las zonas escolares, el mantenimiento de las alcantarillas y demas
medidas que se requieran para el manejo de aguas, la intervencién de los puntos
criticos asi como la adecuacion de la capa de rodadura, la elaboracién de un
programa de mantenimiento rutinario entre otras que identifique el estudio técnico
y que sean indispensables para garantizar la transitabilidad optima y segura de la
via.

3.3 REALIZAR en el término de seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo
anterior, los procesos contractuales correspondientes para la ejecucion de las
anteriores intervenciones, las cuales deben llevarse a cabo en los plazos que
arrojen los respectivos estudios previos.

CUARTO. - NEGAR las demas pretensiones de la presente accion.

La decision fue impugnada por el departamento de Boyaca, para lo cual el Tribunal Administrativo
de Boyaca profiere fallo de segunda instancia de 24 de septiembre de 2019, aclarado mediante
providencia de 12 de noviembre de 2019 se ordend:

“PRIMERO: CONFIRMAR la sentencia proferida el 5 de marzo de 2019, por el Juzgado
Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de Tunja, excepto el numeral tercero, que
se MODIFICARA en el siguiente sentido:

3.1 CULMINAR dentro de los tres (3) meses siguientes a la ejecutoria esta providencia, los
“estudios y disenos corredor vial Villa de Leyva”, que comprenden los tramos 1y 2, es decir,
i) Tramo 1. Villa de Leyva — Sector Y "CANE”, el cual inicia en el Municipio de Villa de Leyva
y termina ene le sector conocido como la Y de Cane, y ii) Tramo 2. Villa de Leyva —
Arcabuco, sector Naranjos, el cual inicia en la Y de Cane, continua por el sector naranjos,
para llegar al Municipio de Arcabuco.

3.2 REALIZAR dentro de los tres (3) meses siguientes a la culminacién del anterior estudio,
las gestiones de cardcter administrativo, financiero y presupuestal para la
aprobacién de los recursos necesarios a fin de materializar las obras de intervencién
para la recuperacion y rehabilitacion de la via “El Centenario”, en los tramos 1y 2 es
decir, , i) Tramo 1. Villa de Leyva — Sector Y’ CANE?”, el cual inicia en el Municipio de
Villa de Leyva y termina en el sector conocido como la Y de Cane, y ij) Tramo 2. Villa
de Leyva — Arcabuco, sector Naranjos, el cual inicia en la Y de Cane, continua por el sector
naranjos, para llegar al Municipio de Arcabuco, en las que se incluya la sefializacién de las
zonas escolares, el mantenimiento de las alcantarillas y demas medidas que se requieran
para el manejo de aguas, la intervencion de los puntos criticos, asi como la adecuacion de
la capa de rodadura, la elaboracién de un programa de mantenimiento rutinario entre otras
que identifique el estudio técnico y que sean indispensables para garantizar la
transitabilidad optima y segura de la via.

3.3. REALIZAR en el término de seis (6) meses siguientes al vencimiento del plazo anterior,
los procesos contractuales correspondientes para la ejecucion de las anteriores
intervenciones, las cuales deben llevarse a cabo en los plazos que arrojen los respectivos
estudios previos.

Por lo anterior, y con el fin de dar cumplimiento a lo resuelto por el Tribunal Administrativo, se tuvo
la necesidad de dar apertura a la etapa precontractual para licitar el proceso constructivo cuyo objeto
tiene con fin realizar la pavimentacion y rehabilitacién del Tramo 1. Villa de Leyva — Sector Y”
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CANE?”, el cual inicia en el Municipio de Villa de Leyva y termina en el sector conocido como
laY de Cane”

La necesidad a satisfacer, se acopla al numera 1° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefala que
los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso de licitacion o
concurso publicos, la interventoria debera ser contratada con unapersona independiente de la
entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le fueren
imputables en los términos previstos en el articulo82 de la ley 1474 de 2011.

En cumplimiento de lo contenido en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, El Departamento de Boyaca en su obligacion de vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del contrato de obra cuyo objeto es “MEJORAMIENTO DE
LA VIA QUE CONDUCE DE VILLA DE LEYVA A ARCABUCO, MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA,
BOYACA”, adelantara el proceso contractual pertinente que garantice la vinculacion de un
interventor encargado del seguimiento técnico, administrativo, financiero, juridico, contable y
ambiental del objeto del contrato.

A continuacién, se muestran la situacién actual de la necesidad a satisfacer por el contrato de obra
que sera objeto de la presente interventoria:

El corredor vial que comunica a los municipios de Villa De Leiva — Arcabuco es una via
departamental que comunica a las comunidades de los municipios Arcabuco, Gachantiva y de Villa
de Leiva, de igual manera este importante corredor vial conecta con la ruta 62By13 que comunica
con el departamento de Santander a estas poblaciones y permite el intercambio de productos. Cabe
resaltar que este corredor vial se considera de gran Importancia debido al desarrollo econémico,
turistico, ganadero y agroempresarial que se desarrolla en estos municipios y que por su influencia
generan desarrollo en toda la provincia de Ricaurte, sin olvidar que esta conecta con Santander.

En la actualidad el corredor vial Villa de Leyva — Arcabuco, presenta dificultad en la
intercomunicacioén terrestre, teniendo que esta via presenta sitios donde la capa de rodadura se
encuentra en condiciones no optimas y por esto no se presenta buena movilidad.

La estructura de pavimento construida actualmente en el corredor vial no es la adecuada para
soportar el trafico de vehiculos pesados ni para facilitar el intercambio de productos en la region,
ocasionando que los mismos incrementen su precio y el departamento deje de ser competitivo; e
igualmente esta situacion impacta en la afluencia del turismo al territorio.

El deterioro, falta de mantenimiento que poseen las vias secundarias del departamento, en especial
el corredor vial que comunica al municipio de Villa de Leiva con el municipio de Arcabuco, en el
departamento de Boyaca, en la actualidad presenta dificultad para la intercomunicacion terrestre de
estas poblaciones, puesto que esta via se encuentra en mal estado, presentando fallas en la
superficie de rodadura, asi como algunas situaciones que generan el deterioro, como el mal manejo
del agua, la falta de limpieza de alcantarillas y la falta de obras de arte para proteccion de la capa
de rodadura.

Las dificultades para la comunicacion terrestre de la poblaciéon generan efectos negativos en el
desarrollo y competitividad econémica; dando lugar a congestién y por ende aumento en los tiempos
de viaje; por ello surge la necesidad creciente de realizar mejoramiento al corredor vial, con el animo
de facilitar la comunicacién y garantizar una ruta comoda, segura y de calidad para esta poblaciéon
aumentando la calidad de vida, la transitabilidad, seguridad y nivel de servicio en las vias y sectores
aledanos; siendo estos corredores de gran importancia para el desarrollo municipal y
departamental.

Magnitud actual del problema: 4.186 metros lineales de la via pendiente de mejoramiento.
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La via departamental que conduce del Municipio de Villa de Leyva al Municipio de Arcabuco,
presenta tramos en los que la superficie de rodadura no cumple con las condiciones de transito y
seguridad, por al escaso mantenimiento de las obras existentes y al uso de materiales de baja
calidad para la conformacion de la capa de rodadura (material granular), que no cumplen con la
normatividad y capacidad para la demanda actual. Asi mismo esta via soporta frecuente flujo
vehicular de todo tipo. El tramo a intervenir presenta una infraestructura vial que presenta baja
capacidad operativa para soportarlo por lo que se generan sobrecostos de desplazamiento y en la
produccion comercial de la zona.

PROBLEMA CENTRAL

DIFICULTAD EN LA INTERCOMUNICACION TERRESTRE DE LOS HABITANTES DE VILLA DE
LEIVA - ARCABUCO EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, 4.186 km del corredor vial que
comunica a los municipios de Villa de Leyva, Gachantiva y Arcabuco se encuentran en malas
condiciones por su avanzado deterioro vial.

CAUSAS DIRECTAS
DETERIORO DE LA VIA SECUNDARIAS QUE COMUNICA A VILLA DE LEYVA'Y ARCABUCO.

CAUSAS INDIRECTAS
DETERIORO DE LA SUPERFICIE DE RODADURA

Actualmente hay dificultades en la intercomunicacion terrestre en el corredor vial que comunica a los
municipios de Villa De Leyva, Gachantiva y Arcabuco; esta via presenta un alto deterioro de la
superficie de rodadura ocasionadas por la ausencia de mantenimiento periédico o rutinario por parte
de la entidad territorial, asi mismo el manejo inadecuado de las aguas de escorrentia han deteriorado
la via, las cunetas y obras de arte se encuentra en regular estado, generando estancamiento de
aguas y perdida de superficie de rodadura.

Estas situaciones anteriores generan un incremento en los tiempos de viajé, lo cual genera un bajo
desarrollo socio-econdmico para estos municipios y a su vez la region, asi mismo el aumento en los
costos de transporte tanto de pasajeros como de productos agropecuarios y el incremento en los
costos de mantenimiento de vehiculos.

LOCALIZACION: El proyecto se ubica en el corredor vial que conduce de Villa de Leyva al municipio
de Arcabuco, en el departamento de Boyaca: K2+950 Al K7+136 Del Municipio De Villa De Leyva Al
Municipio De Arcabuco Departamento De Boyaca.
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OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

MEJORAR LA INTERCOMUNICACION TERRESTRE DE LA POBLACIQN DE LOSMUNICIPIOS DE
VILLA DE LEIVA'Y ARCABUCO, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e MEJORAR LA ViA SECUNDARIA QUE COMUNICA VILLA DE LEIVA CON
e ARCABUCO
e MEJORAR DE LA SUPERFICIE DE RODADURA
e REALIZAR MANTENIMIENTO DE LA ViA

Longitud a intervenir: 4.1860 kildmetros

El proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 — 2023 “PACTO SOCIAL
POR BOYACA- TIERRA QUE SIGUE AVANZANDOQ” asi:

DIMENSION/TRANSVERSALIDAD: Linea estratégica de conectividad y transporte
COMPONENTE: Infraestructura para el transporte.

PROGRAMA: Mejores vias para Boyaca que Avanza.
SUBPROGRAMA: Avanzando en conexion vial

META:
811. Realizar el mejoramiento de 150km de la Red vial primaria, secundaria y terciaria.
819. Senalizar 160 km de red vial secundaria y primaria del departamento.

INDICADOR DE PRODUCTO: Mejoramiento de la red vial primaria, secundaria y terciaria del
departamento, realizado.

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Mejorar la conectividad vial primaria, secundaria y terciaria
brindando vias cémodas y seguras que permitan el transito y el transporte de lapoblacién y sus
productos a los centros poblados y de acopio.

SECTOR: TRANSPORTE

PROGRAMA: 2402. Infraestructura Red Vial Regional

Mediante decreto No. 1767 del 11 de noviembre de 2022 se aprueba el proyecto de inversion
financiado con recursos del Sistema general de regalias:

CODIGO BPIN NOMBRE DEL SECTOR FASE VALOR TOTAL
PROYECTO

Mejoramiento de la
via que conduce de
Villa de Leyva a

2022004150232
Arcabuco, municipio

Transporte 11 $ 8.028,753,553,23

de Villa De Leyva,
Boyaca
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CONTRATACION

INTERVENTORIA

Que, de acuerdo a la necesidad descrita anteriormente, la Gobernacién de Boyaca a través de la
secretaria de Infraestructura se encuentra adelantando el proceso de contractual para dar inicio al
contrato de obra.

Por lo anterior, y con el fin de garantizar la correcta ejecucién y control de las obras es necesario
contratar la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “MEJORAMIENTO
DE LA VIA QUE CONDUCE DE VILLA DE LEYVA A ARCABUCO, MUNICIPIO DE VILLA DE
LEYVA, BOYACA”

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES
Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1.0BJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “MEJORAMIENTO
DE LA VIA QUE CONDUCE DE VILLA DE LEYVA A ARCABUCO, MUNICIPIO DE VILLA DE
LEYVA, BOYACA”

3.2.IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO
UNSPSC.

El contrato de interventoria del presente proceso de contratacion esta codificado en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80, como se indica
en la siguiente tabla:

Clasificacion

Descripcion

UNSPSC
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL

3.3.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Interventoria.
3.4.IDENTIFICACION DE LAS PARTES: N/A

3.5.ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR:
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3.5.1. Obligaciones generales del contratista:

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos, el
pliego de condiciones, la propuesta presentada y las clausulas del contrato.

El contratista constituira a favor del Departamento, segun sea el caso, por intermedio de una
compaiia de seguros o de bancos legalmente establecidos en el pais y de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, las garantias exigidas y descritas en el numeral 8 del
presente documento. De acuerdo a lo anterior, las mismas, deberan ser radicadas en la
Secretaria de Contratacion dentro de los dos (2) dias siguientes a la firma del contrato.
Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor y/o
interventor del contrato

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato le realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos.

Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensién y Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente, sobre el
personal que utilice para la ejecucion del contrato quien, ademas, no tendra vinculo laboral
alguno con el Departamento.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

Mantener la reserva sobre la informaciéon que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato
y de la oferta presentada al Departamento, la cual forma parte integral del contrato, siempre que
no se oponga a sus clausulas.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el
supervisor y/o interventor.

3.5.2. Obligaciones especificas del contratista:

Efectuar segun lo establecido en el presente documento y en el contrato la afiliacion al sistema
de seguridad social de todo el personal que vaya a laborar en la ejecucién del contrato y
mantener dichas afiliaciones y sus correspondientes pagos al dia durante toda la ejecucién del
proyecto.

Exigir al contratista de obra la afiliaciéon y pago de aportes del personal que se encuentre a cargo
en la ejecucion del proyecto al sistema de seguridad social y parafiscal.

En todo caso, sera obligacion del interventor adelantar estricto seguimiento y supervisién técnica,
administrativa, financiera, juridica, contable y ambiental a las actividades pactadas en el contrato de
obra cuyo objeto es “MEJORAMIENTO DE LA VIiA QUE CONDUCE DE VILLA DE LEYVA A
ARCABUCO, MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, BOYACA” dando total cumplimiento a las
obligaciones y requerimientos establecidos en los estudios previos y pliegos de condiciones del
proyecto de obra.
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La interventoria debera garantizar para la adecuada ejecucion del contrato los siguientes recursos:
Oficina en el sitio de ejecucion de las obras, vehiculo para el desplazamiento del personal, los
servicios de un laboratorio de suelos certificado para el control de calidad, ademas la comision
topografica y equipos correspondientes, lo anterior segun presupuesto.

3.6.ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:

Las partes suscribiran un contrato de Interventoria, que se regulara por lo establecido enla Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario No. 1082 DE 2015 y demas normas
aplicables.

Contratar el personal con la idoneidad y experiencia requerida para realizar INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLEY AMBIENTAL AL
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “MEJORAMIENTO DE LA ViA QUE CONDUCE DE
VILLA DE LEYVA A ARCABUCO, MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, BOYACA”, ejerciendo todas
las acciones de caracter Técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y ambiental, con la
finalidad de verificar el cumplimiento del compromiso y la satisfaccion de los intereses de la Entidad.
Premisa fundamental de la contratacion publica.

La interventoria desarrollara su funcién en especial con arreglo a los principios de eficiencia.
Economia, eficacia e imparcialidad.

LA INTERVENTORIA.

Definicién: Se entiende por interventoria el conjunto de funciones desempefadas poruna
persona natural, juridica o servidor publico. Para llevar a cabo el control, seguimientoy apoyo de la
ejecucion de los contratos tendientes a asegurar su correcta ejecucién y cumplimiento. De acuerdo
con lo previsto en las normas vigentes. En lo estipulado en el respectivo contrato y lo dispuesto en
las normas de contratacion.

Alcance de la interventoria: La funcion de interventoria implica acciones de caracter
administrativo. Técnico, financiero y legal. Todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento
del compromiso y la satisfaccién de los intereses de la Entidad. Premisa fundamental de la
contratacion publica.

Principios que rigen la Interventoria Sin perjuicio de los principios generales de la Contratacion
Estatal. La interventoria desarrollara su funcién en especial con arreglo a los principios de eficiencia.
Economia. Eficacia e imparcialidad. En ese sentido:

Cooperara con el DEPARTAMENTO y con el contratista obra en el logro de los objetivos
contractuales pactados. Velara por la debida ejecucion contractual, cumpliendo con los
cronogramas establecidos, manteniéndolos debidamente actualizados. Velara porque los recursos
sean ejecutados en forma adecuada. Respondera por los resultados de su gestion. Verificara el
cumplimiento de las condiciones técnicas, econémicas y financieras del contrato.

3.6.1. Finalidades de la interventoria.
Son finalidades de la interventoria:
» Garantizar la eficiente y oportuna inversién de los recursos publicos aplicados a loscontratos.

* Asegurar que el contratista de obra en la ejecucion del contrato cumpla los plazos.términos,
condiciones técnicas y demas previsiones pactadas.
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+ Mantener permanente comunicacién con el contratista de obra y las sectoriales dela Entidad
Contratante.

* Propender porque no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes
a solucion a eventuales controversias.

* Velar porque la ejecucion del contralo no se interrumpa injustificadamente.

Facultades de la interventoria. En ejercicio de la funciéon de interventoria. El Interventor esta facultado
para actuar conforme con lo establecido en la ley. Lo previsto en el respectivo contrato. Compete:

»  Exigir al contratista de obra el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.

* Impartir instrucciones al contratista de obra sobre el cumplimiento de las obligaciones.

» Exigir la informacién Que considere necesaria, recomendar lo que estime y contribuya a la mejor
ejecucion del contrato. y en general adoptar las medidas que propendan por la 6ptima ejecucién
del objeto contratado.

+ Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las 6rdenes e instrucciones que imparta son
de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado.

»  Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecucion del objeto pactado.

* Informar para la Transparencia de la Gobernacion las circunstancias y hechos que considere
afectan la conducta transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

3.6.2. Funciones generales de la interventoria

* Conocer y cumplir integramente el Manual de Interventoria y/o Supervision de la Gobernacion
de Boyaca, al cual se encuentran sujetos el interventor; asi como el procedimiento Supervision
y seguimiento a la ejecucion de contratos y sus respectivos formatos.

» Ejercer el control de calidad del objeto contratado, verificando y exigiendo el cumplimiento de los
planes de calidad, normas, especificaciones técnicas, procedimientos y demas de conformidad
con la normatividad vigente y las condiciones contratadas.

* Garantizar el cumplimiento de las metas contractuales, logrando que se ejecuten los trabajos
(obras, servicios o suministros) dentro del presupuesto de inversion yel cronograma previstos en
la convocatoria. Si por factores externos o imprevisibles no es posible el cumplimiento de este
propésito el interventor procedera a tomar las medidas pertinentes en el menor tiempo posible
que aseguren el cumplimiento de las metas contractuales y solucionar rapida y eficazmente las
diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato.

» Verificar continuamente los documentos que obran en los contratos con el propésito que
contengan toda la informacién relativa a la ejecucion del objeto contractual. De igual forma
cuando por razones técnicas, econémicas, juridicas o de otra indole, deban viabilizar
modificaciones y/o adicionales solicitados por los contratistas de obra.

* Impartir por escrito de manera clara, precisa y con término las 6rdenes al contratista de obra
verificando su cumplimiento; en caso contrario debera informarlo oportunamente a la entidad
para que se inicien las acciones administrativas correspondientes.

«  Cumplir y exigir el cumplimiento, tanto al contratista de obra como a la entidad suscriptora del
contrato, segun el caso, las obligaciones correspondientes al cumplimiento de lo estipulado en
el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales que se generen con relacion al contrato
suscrito.

* Radicar mensualmente el informe de interventoria de conformidad con los formatos establecidos
para tal fin, junto con los registros, documentos e informes elaborados por los contratistas de
obra, soportes y documentos de avance de la ejecucion en la Direccion de Contratacion y a la
supervision, dichos documentos reposaran en la respectiva carpeta con el fin de realizar el
control documental.

» Conocer las obligaciones a cargo del Contratista de obra, del Interventor y de la Entidad
Contratante; los riesgos que asume cada parte dentro del contrato y verificar que se cumplan los
objetivos generales y especificos de los mismos.
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Establecer mecanismos de coordinacion el contratista de obra que permita mantener
perfectamente enterada a la entidad en desarrollo de ésta funcion, el interventor, impartiran las
instrucciones previa consulta con las instancias internas pertinentes y efectuara las
recomendaciones necesarias para el desarrollo exitoso del contrato.

Conocer integramente el proyecto base de la contratacion, el contrato, asi como los riesgos que
asuma cada parte dentro del mismo, de conformidad con el pliego de condiciones y/o estudio
previo.

Informar de manera inmediata a la Entidad o a Control Interno Disciplinario cualquier acto donde
se evidencie posibles hechos de corrupcion.

Informar a la Entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

Informar a la Entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o0 pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

Garantizar que se suscriban oportunamente las actas parciales, entrega, recibo final a
satisfaccion y liquidacion de los bienes, servicios, suministros y obras, objeto del contrato.

El interventor debera promover, impulsar y atender la participacion ciudadana, recibiendo la
informacion suministrada a través de este medio y trasmitiéndola para un mejor desarrollo de los
contratos.

El interventor debera verificar que en la carpeta del contrato se encuentren como minimo los
documentos establecidos en el procedimiento Supervisidon y seguimiento a la ejecuciéon de
contratos GC-P-06.

El interventor realizara evaluacién previa a la finalizacién de los trabajos, bienes y/o servicios, e
indicara al contratista de obra, los faltantes y deficiencias de la obra, bien o servicio, con el fin de
que sean subsanados en el periodo restante para el vencimiento del plazo contractual.

En el evento de presentarse diferencias entre el bien o servicio solicitado y lo recibido, se
procederd a su devolucién, dejando constancia de ello. Corresponde al supervisor y/o
interventor, segun sea el caso, realizar la confrontacion de la obra, del bien o servicio que recibe,
con respecto a lo contratado, respondiendo por las irregularidades presentadas.

Reportar los dafios que aparezcan en los trabajos ejecutados, sefialando sus causas; ordenar la
suspension temporal de los trabajos que se estén ejecutando en forma irregular, hasta tanto el
contratista de obra cumpla con las especificaciones estipuladas en el contrato.

Ante la evidencia de un posible incumplimiento, el supervisor y/o interventor, segun sea el caso,
informara de inmediato 0 a mas tardar al dia habil siguiente de la ocurrencia, a través de informe
técnico detallado, al ordenador del gasto, para que inicie las acciones correspondientes,
contando para ello con el apoyo de quien cumple con el rol juridico en su dependencia, de contar
con la misma.

Las deméas actuaciones de conformidad con la normatividad vigente, en relacion a la naturaleza
del contrato, correspondan a la funcién de interventoria.

3.6.3. Funciones Administrativas:

Acopiar la documentacién producida en la etapa precontractual que se requiera a fin de contar
con el maximo de Informacién sobre el origen del contrato.

Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la interventoria a su cargo.
Coordinar con el contratista de obra el tramite respectivo de permisos ambientales ante la
autoridad competente, garantizando que previamente al inicio de las obras se cuente con lo
exigido en materia ambiental.

Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del contratista de obra.
Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del objeto contractual.
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Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista de obra,
durante la ejecucidon del contrato, de tal forma que la entidad contratante intervenga
oportunamente frente a las solicitudes presentadas.

Organizar la informaciéon y documentos que se generen durante la ejecucion del contrato,
manteniéndola él deposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la misma
a la Secretaria de Infraestructura.

Presentar los informes o documentacién que sea requerida por la entidad contratante en el
momento en que se requiera.

Revisar, viabilizar y proyectar actas de creacion de items, modificacion de cantidades y recibos
parciales de obra y garantizar que los tramites de aprobacién de las mismas se surtan de acuerdo
a lo previsto en los Manuales y procedimientos de la Gobernacion de Boyaca.

Coordinar con las dependencias del DEPARTAMENTO que tengan relacion con la ejecucion del
contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones. Dentro de esta funcién se entiende
incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones contractuales.

Definir los cronogramas que se seguiran durante el tramite de las etapas contractual y pos
contractual.

Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su
funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y decisiones
que se adopten.

Atender, tramitar o resolver toda consulta que allegue el contratista de obra, de forma tal que se
imprima agilidad al proceso de la solucion de los problemas que se deriven del desarrollo de la
actividad contractual.

Tramitar las solicitudes de ingreso del personal equipos del contratista de obra o de personas
externas a las areas de influencia del contrato.

Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periédicas para analizar el estado de
ejecucion y avance del contrato.

Presentar Informes sobre el estado de ejecucién y avance de los contratos, con la periodicidad
que se requiera atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un informe final de su
ejecucion.

Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que
sean aplicables.

Adelantar cualquier otra actuaciéon administrativa necesaria para la correcta administracion del
contrato.

Verificar previamente a la liquidacion del contrato de obra, que el contratista de obra se encuentre
a paz y salvo por todo concepto, tanto en insumos, materiales, personal a cargo, aportes a
seguridad social, parafiscales y demas obligaciones inherentes al contrato de obra.

Exigir al contratista de obra la implementacion de senalizacion preventiva e informativa, asi como
el uso de los elementos de proteccion personal tanto al personal del contratista de obra como de
interventoria.

3.6.4. Funciones Técnicas:

Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y
desarrollar el contrato igualmente constatar segun el caso, la existencia de planos, disefios,
licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas consideraciones técnicas
que estime necesarias para suscribir el acta de iniciacion y la ejecucion del objeto pactado.
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Previamente al inicio de las actividades, socializar el proyecto con la comunidad del sector;
efectuar y tramitar en coordinacion con el contratista de obra, las respectivas actas de vecindad
de los predios, vias, viviendas y edificaciones del sector, realizando una detallada descripcion
del estado e inventario de las mismas acompafiado de un completo registro fotografico a color;
lo anterior a fin de evitar reclamaciones futuras.

Conceptuar, revisar y aprobar estudios, laboratorios, disefios y demas procesos de soporte a
calidades de obra para materiales de relleno, estudios de granulometria, indices, desgaste, Para
concretos, ensayos de resistencia para cada uno de los items, inspecciones visuales 0 métodos
de campo con el pleno cumplimiento a la Normatividad vigente.

Realizar los ensayos de laboratorio a los materiales que se utilicen en la ejecucién de la obra,
dichos ensayos deben indicar la fecha de toma, el sector y registrados a nombre del interventor
y del contrato de interventoria. Dichos ensayos y pruebas de calidad son de obligatorio
cumplimiento de parte del contratista de obra y la interventoria, seran condicion necesaria para
el recibo de las obras por parte de la Entidad.

Revisién, emision de conceptos técnicos y econdmicos con su respectivo aval en caso de
requerirse obras no previstas.

Verificar que el contratista de obra suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido. con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario.
Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de requerir modificaciones el interventor debera justificar y solicitar los ajustes
a los contratos aportando la documentacién requerida para el efecto.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a
que haya lugar.

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes,
insumos y productos; asi como ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el
control de los mismos.

Efectuar las justificaciones técnicas o econémicas a que haya lugar y que se requieran durante
las etapas contractual y precontractual o en los requerimientos que para el efecto formule la
Direccién de Contratacién o quien haga sus veces.

Velar y certificar a fin de que se cumplan las normas, especificaciones técnicas y procedimientos
previstos para la ejecucion de las actividades contractuales y post- contractuales.

Verificar las entregas de los bienes o la prestacion de los servicios, de conformidad con lo
establecido en los contratos correspondientes, dejando la constancia y justificacion escrita
respectiva

De ser necesario efectuar los ajustes requeridos a los disefios, razén por la cual contara con
director y residente de interventoria como personal idéneo y capacitado para efectuar estas
acciones.

Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los
organismos de control del Estado o por cualquier autoridad o particular facultad o para ello y
someterlos a la aprobacion de la secretaria del area correspondiente.

Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en él las novedades, 6rdenes e instrucciones
impartidas durante el plazo del contrato.

Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme
con los parametros técnicos pertinentes.

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Revisar y aprobar planos récord de obra.
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3.6.5. Funciones Financieras:

»  Verificar que el contratista de obra cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado
y constatar su correcta Inversion. Para este efecto debera exigir, segun corresponda la
presentacion del programa de utilizacion de personal y equipos durante la ejecucion del contrato,
el programa de flujos de fondos del contrato y el programa de Inversion del anticipo.

* Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia que corresponda, las solicitudes de pago
formuladas por el contratista de obra y llevar un registro cronolégico delos pagos, ajustes y
deducciones efectuado.

* Revisar y visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista de obra.

» Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos legales, contractuales y los previstos en los Manuales y Sistema Integrado de Gestion
de la Gobernacién de Boyaca para ello.

* Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato.

» Velar por la amortizacion total del anticipo de acuerdo a lo estipulado contractualmente.

» Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del valor del contrato
cuenten con la debida justificacion técnica y el respaldo presupuestal y juridico correspondiente.

+ Verificar de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el cumplimiento
de las cuentas parafiscales y frente al Sistema de seguridad Social Integral a cargo del contratista
de obra.

» Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar que resulten de la actividad
contractual y poscontractual.

3.6.6. Funciones Juridicas y Legales:

* Una vez suscrito el contrato de obra, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y
velar por que estas permanezcan vigentes hasta su liquidacion.

* Promover el oportuno ejercicio de las facultades y prerrogativas extraordinarias y mecanismos
de apremio previstas en la ley.

»  Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos.

» Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato
suscrito.

+ Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista de obra y hacer las
recomendaciones a que haya lugar.

»  Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato. Y responder
por el contenido de las mismas.

* Preparar en conjunto con el contratista de obra, el acta de liquidacion y las actas parciales,
mayores y menores cantidades y modificatorias del contrato o proyectar dicha liquidacion
unilateral cuando las condiciones asi lo ameriten.

* Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las
autoridades en relacion con el desarrollo del contrato.

»  Verificar que la ejecucion contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del contrato, y de
acuerdo con los valores establecidos.

* Informar oportunamente los atrasos o situaciones o en general cualquier hecho que pueda dar
origen a la toma de acciones de tipo contractual y la aplicacién de sanciones y en general, al
inicio y desarrollo de las actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.
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» Verificar que en los contratos llave en mano. de concesién o similares se agote en primera
instancia la etapa de pre inversidon como requisito. para iniciar la de inversion.

* Informar para la Transparencia de la Entidad Contratante las circunstancias y hechos que
considere afectan la conducta transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

* Realizar al 100% la interventoria hasta la total ejecucion y liquidacion del contrato de obra objeto
de esta interventoria, sin lugar a reclamar posibles incrementos o adiciones econdmicas, salvo
si se adiciona econédmicamente el mismo contrato de obra.

3.6.7. Funciones ambientales, sociales de seguridad industrial, salud ocupacional y medio

ambiente.

» Exigiry verificar mensualmente que el contratista de obra cumpla con todas las normas vigentes
sobre seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente.

» Verificar que el contratista de obra realice el analisis de riesgos de la labor contratada,
identificando los peligros asociados a cada una de las actividades a realizar, priorizando los
riesgos criticos y formulando los controles correspondientes.

» Verificar el uso correcto de los elementos de proteccion personal en el sitio de trabajo durante la
ejecucion de las actividades.

+ Exigir el cumplimiento por parte del Contratista de obra de la normatividad ambiental y plan de
manejo ambiental si se requiere.

* Responder las solicitudes de la comunidad, en tiempo forma de acuerdo a los plazos
establecidos por la ley, en caso de omision acarreara las sanciones a que haya lugar.

* Las demas funciones adicionales sefialadas en los pliegos de condiciones, términos de
referencia o en la minuta contractual.

* Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturalezacorrespondan
a la funcién de interventoria.

« El interventor debe hacer que el contratista de obra cumpla con sus afiliaciones aseguridad
social, pago de salarios y prestaciones sociales de los trabajadores.

Desempeiio de la Interventoria. Como regla general, la funcién de la interventoria debera ser
desempefiada por un solo interventor. No obstante, cuando ello no sea posible o recomendable se
designaran varios Interventores o supervisores, para lo cual seialara con precision las obligaciones y
responsabilidades de cada uno ellos.

Calidades del interventor. El ordenador del gasto establecera para cada caso y atendiendo a las
particularidades del objeto contractual. El perfil profesional o institucional que debe satisfacer la persona
natural o juridica o el servidor publico que desempefiara las funciones de interventoria. En todo caso, la
interventoria debe ser atendida a través de personal con formacion profesional en el area respectiva.
Que acredite la experiencia necesaria para cumplir adecuadamente con sus funciones. Podra
designarse la interventoria en contratistas cuando por necesidad institucional asi se requiera
(especialidad del proyecto. del proyecto. etc.) o cuando la ley asi lo exija. Las demas funciones de la
interventoria seran especificadas en los pliegos de condiciones.

Prohibiciones del Interventor. Sin perjuicio de las normas que regulan las inhabilidades e
incompatibilidades las prohibiciones y deberes. EI DEPARTAMENTO se abstendra de designar
interventor a quien se encuentre en situacion de conflicto de intereses que pueda afectar el ejercicio
imparcial y objetivo de la interventoria o esté incurso en alguna conducta contemplada en la Ley 734 de
2002. A los interventores les esta prohibido:
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» Adoptar decisiones que impliquen modificacion del contrato de obra o de interventoria sin el lleno
de los requisitos legales pertinentes

»  Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier
otra clase de beneficios o prebendas de la entidad contratante o del contratista de obra.

»  Omitir. denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

» Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en
relacién con el contrato.

» Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente en el
contrato. De obra o de interventoria.

*  Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacién del contrato.

*  Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con el contrato.

+ Exigir al contratista de obra renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

*  Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones.

* Actas en desarrollo de la interventoria o supervision de los contratos, el interventor o supervisor
debera suscribir las actas que requiere de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato.

Para que surtan sus efectos las siguientes actas requeriran de la suscripcion del delegatario y/o de la
entidad contratante segun el caso. Actualmente rige para el DEPARTAMENTO el Decreto 152 de abril
07 de 2008“por medio del cual se delegan y asignan unas funciones” en el mismo se establece que los
Secretarios de Despacho podran dentro del ambito de su competencia funcional:

»  Suscribir actas de inicio del Contrato.

»  Suscribir actas de menores o mayores cantidades de obra.
»  Suscribir actas parciales.

»  Suscribir actas de suspensién del contrato.

»  Suscribir actas de reinicio del contrato.

»  Suscribir actas modificatorias que no impliquen mayor valor.
»  Suscribir actas de liquidacion.

En todo caso, el interventor realizara el control oportuno de la ejecucién del Contrato de Obra cuyo objeto
es: “MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE CONDUCE DE VILLA DE LEYVA A ARCABUCO,
MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, BOYACA”. De conformidad con lo estipulado en los articulos 51,
57 y 58 delalLey 80 de 1993; Ley 1150 del 2007 y Ley 1474 de 2011. La cual consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y ambiental del cumplimiento del objeto del contrato
y esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién
contractual, y sera responsable de presentar los informes y mantener advertida a la entidad contratante
de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente.

3.7.PLAZO DE EJECUCION: El mismo plazo de ejecucioén del contrato de obra es decir SIETE (07)
MESES a partir del acta de inicio y/o hasta el 100% de ejecucion y liquidacion del mismo.

3.8. LUGAR: EI proyecto se ubica en el KM 2+950 Al KM 7+136 del Municipio de Villa de Leyva Al
Municipio De Arcabuco Departamento de Boyaca.

3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: N/A
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3.10. VALOR DEL CONTRATO: QUINIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS CON CINCUENTA'Y
SEIS CENTAVOS ($ 525.245.559,56)* M/CTE

*El presente valor es tomado del proyecto de registro BP y No. 2022004150232 del Banco de
proyectos. (Presupuesto a Precio Global)

3.11. APORTES: N/A.

3.12. FORMA DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado al INTERVENTOR de la manera
que se detalla a continuacion:

La forma de pago es por PRECIO GLOBAL, La oferta econémica sera el valor total indicado en la
propuesta econdmica o el obtenido de la correccién aritmética.

1. Hasta un noventa (90%) del valor del contrato, se cancelara de acuerdo a las actas de recibo
parcial segun avance de obra, debidamente sustentado con informes y Vo. Bo. del supervisor
delegado. Las facturas correspondientes a las actas de avance parcial aprobadas, el informe
consolidado del avance, los aportes al sistema de seguridad social.

2. Eldiez (10%) correspondiente al ultimo pago se efectuara una vez el contratista cumpla con
los requisitos para la liquidacion del contrato.

Para efectos de los desembolsos anteriormente sefalados, el contratista debera acreditar el pago
de los aportes parafiscales y su afiliacién obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad
social, salud y pensiones, conforme al articulo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el
decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena
de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma. Asi mismo debera presentar los de
informes de avance, cuadro de cantidades, memorias de calculo al supervisor y/o interventor; lo
anterior previamente radicados en la Secretaria de Contratacion.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

Dada la naturaleza y cuantia del objeto a contratar, el proceso de seleccion se realizara a través de
la Modalidad de Concurso de Méritos de que trata el Articulo 2° Numeral 3 de la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 DE 2015 y demas normas reglamentarias que regulan esta materia.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISI$ ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO,
ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)

5.1. ASPECTOS GENERALES

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del Articulo 32 en la Ley 80 de 1993, son contratos
de consultoria “Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los
estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversidon, estudios de diagndstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacién, control y supervision. Son también contratos de consultoria los que tienen
por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la
ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y proyectos...”
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La Camara Colombiana de Infraestructura, identifica como consultores a las diferentes empresas
dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales son fundamentales en la realizaciéon de las
obras de ingenieria, toda vez que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y
técnico, de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar objetividad en
el andlisis y la toma de decision.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus
funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o
institucionales, que puedan interferir en su independencia; los consultores son responsables de
apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucién del proyecto, lo que lo
cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria.

“La Consultoria es un servicio de alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo
total de la obra, y que ayuda a ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.”
segun la Camara Colombiana de Infraestructura.

Para adelantar el respectivo estudio, se efectud las consultas pertinentes en las siguientes paginas
web:

*  Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co)

* Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)
* SIREM de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co)

* Camara Colombiana de Infraestructura (www.infraestructura.org.co)

5.1.1. Aspectos economicos
51.1.1. Productos del sector de consultoria

La consultoria se dirige a todas las areas de gestion de una empresa, este aspecto determina el
segmento de actividad de las empresas del sector. Se consideran los segmentos de mayor influencia
en el mercado:

* Consultoria integral, que reune todas las areas de gestion (estrategia, finanzas, produccion,
mercadeo, recursos humanos, tecnologias de informacion).

» Consultoria en mercadeo, que reune mercadeo y ventas.

» Consultoria en tecnologias de la informacion (software, hardware, servicios conexos).

» Consultoria en sistemas de gestion, dirigida a formalizar procesos para cumplir estandares
internacionales con miras a obtener certificaciones.

*  Consultoria en recursos humanos

» Consultoria legal y tributaria, asesoria en aspectos juridicos y pagos de impuestos.

5.1.1.2. Agentes del sector
Por parte del Estado

*  Ministerio de transporte.

» Agencia Nacional de Infraestructura — ANI.

+ Entidades publicas departamentales y municipales (Gobernaciones, Alcaldias).
* Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC.

*  Departamento Nacional De Planeacién — DNP.

» Superintendencia de Puertos y Transportes.

* Instituto Nacional de Vias-INVIAS.

» Agencia Nacional de Licencias Ambientales.
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+ Corporaciones Autonomas Regionales.

* Departamento Nacional de Planeacion.

* Auditoria General de la Republica.

* Contraloria General de la Republica Por parte de la Sociedad Civil.

Por parte de la Sociedad Civil
* Empresas dedicadas a la auditoria, consultoria e interventoria
* Usuarios

5.1.1.3. Gremios y asociaciones

Los gremios y asociaciones del sector servicios a las empresas podemos anotar:

+ Camaras de Comercios

+ Camacol

* Fedesarrollo

* Fescol Asociacion Colombiana de Consultores Empresariales — ACOLCEM

» Sociedad Colombiana de Consultoria

* Mesa Sectorial de Consultoria Empresarial del servicio nacional de aprendizaje (SENA) — MSCE

5.1.1.4. Cifras sector consultoria

En el cuarto trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,9% respecto
al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 40,5%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

« Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Para el afio 2022pr, el valor agregado de las actividades financieras y de seguros crece 6,5%, en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2021p. En el cuarto trimestre de 2022pr, el valor
agregado de las actividades financieras y de seguros crece 8,4% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2021p. Para la serie corregida de efecto estacional y calendario, el valor agregado
crece en 1.6%, respecto al trimestre inmediatamente anterior. Como se observa en la siguiente tabla.

Tasas de crecimiento en volumen'
Ano total 2022P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original _ N
estacional y calendario

Actividad ec ica
Afio total Anual Trimestral
2022/ 2022""-1v/ 2022°"-1v/
20217 2021°P-1v 2022°"-111
Actividades financieras y de seguros 6,5 84 1,6

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Pprovisional

P'preliminar

'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.
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Para el afio 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 8.3%, en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2021p . Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 7.0%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 9.3%.

En el cuarto trimestre de 2022pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3.9% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2021p . Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,9%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 4,8%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,7%, explicado por:

» Actividades profesionales, cientificas y técnica decrece -0,04%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Tasas de crecimiento en volumen?
Ao total 2022°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
erte ongina estacional y calendario

Actividad econémica

Ao total Anual Trimestral
20227/ 20227-1v/ 2022°"-1v/
2021° 2021°P-IV 2022111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 7,0 2,9 -0,04
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 93 48 -1,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 83 39 -0,7

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Pprovisional

Ppreliminar

"Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
%Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

En el cuarto trimestre de 2022, el valor agregado de la construccién decrece 1,9% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2021°. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver siguiente tabla):

+  Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales crece 4,0%%.
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» Construccién de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras
de ingenieria civil decrece 12,8%.

» Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil
(alquiler de maquinaria y equipo de construccion con operadores) decrece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la construccién decrece en %, explicado por:

+  Construccién de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 2,9%.

» Construccién de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras
de ingenieria civil decrece 7,0%.

+ Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil
(alquiler de maquinaria y equipo de construccion con operadores) decrece 5,1%.

Construccioén

Tasas de crecimiento en volumen'
Afio total 2022P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Ao total Anual Trimestral
20227/ 202271V / 2022°-1v /
2021° 2021P-1V 2022°"-111
Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales 11,8 40 -29
Construccién de carreteras y vias de ferrocarril® =37 -12.8 -7,0
Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y
obras de ingenieria civil® 7.2 -1 -1
Construccion 6.4 -1.9 -2,5

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Pprovisional

F"preliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

2Construccién de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de otras obras de ingenieria civil.
3Actividades especializadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenienia civil (Alquiler de maquinaria y equipo de
construccion con operadores).

En lo corrido del afo hasta octubre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, diecisiete presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos
los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo
de 2021.

Los tres sectores con diferencia positiva identificados, a corte tercer trimestre del 2022, respecto al
mismo periodo del 2021 son: en primer lugar, produccion de peliculas cinematograficas y programas
de televisién, con una variaciéon afno corrido en cuanto a ingresos nominales del 69,9%, personal
ocupado total del 12,5% y salarios del 23.3%; en segundo lugar, almacenamiento y actividades
complementarias al transporte, con una variacidon ano corrido en cuanto a ingresos nominales del
35,8%, personal ocupado total del 11% y salarios del 7.2%.
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Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios.

Enero - octubre 2022P / enero - octubre 2021

Clasificacion CllU Rev.4 AC. Variacion (%) Ano corrido
iS5 vicio o cid Personal
Seccion Division Descripcion Ingresos Ocupado total® Salarios**
H Division 52 R T y SRR 358 110 72
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 143 55 59
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 338 133 123
J Divsion 58 Actividades de edicion 195 -21 94
; Division 59, excepto  Produccion de pefl'tftjllas cinematograficas y 50.0 125 233
Clase 5920 programas de television
; Division 60 y Clase  Actividades de programacion y transmision, 138 a1 74
6391 agencias de noticias ! : ‘
J Division 61 Telecomunicaciones 109 1.7 9.6
) Division 62, Division 63, DesarrolICf de sistemas informaticos y 270 16.0 12.9
excepto Clase 6391 procesamiento de datos
Seccion L Division 68
LN Divisioi:scc;;r‘; ‘;"7729 - Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 184 52 103
7730
Divisiones 69,70, 71,
M 72, Clase 7320, Division Actividades profesionales cientificas y técnicas 275 55 Q7
74
M Clase 7310 Publicidad 296 94 109
N Divisiones 78,80y 81, Actividades de empleo, seguridad e 172 67 106
excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edificios ) : :
N Clase 8220 Actividades de centos de llamadas (Call 143 73 6.4
center)
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 243 a7 20
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center ’ : :
P Grupo 854 Educacion superior privada 101 49 45
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 105 41 69
Division 86 excepto : - o
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 55 25 83
s Divisiones 90,92, 93, 95 Ot:ro_s_ servicios de entretenimiento y otros 304 a7 122
y 96 servicios

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

El sector de la construccién es uno de los mas dinamicos, especialmente el desarrollo de obras de
infraestructura de transporte y, en consecuencia, la Interventoria técnica, financiera, administrativa,
juridica y ambiental de los mismos; sin embargo, esto se vio afectado significamente por las medidas
implementadas en el desarrollo de la pandemia de COVID-19, afectando la dinamica del mercado y
del sector. En consecuencia, de lo anterior, el gobierno nacional, contemplé la implementacion de un
plan de reactivacion econdémica, el cual, para el ano 2021 y 2022, permitiria avanzar
significativamente en los grandes proyectos de infraestructura, de iniciativa publica y publico-privada,
representados en puertos, aeropuertos, acueductos, plantas de tratamiento y autopistas de cuarta y
quinta generacion. Asi mismo, garantizaria los recursos para dar un impulso indeclinable a expandir
con velocidad la construccién de vias terciarias y obras del plan bicentenario.

En el tercer trimestre de 2022 (julio - septiembre), el PIB a precios constantes aument6 7,0% con
relacion al mismo trimestre de 2021. Al analizar el resultado del valor agregado por grandes ramas
de actividad, se observa un crecimiento de 13,4% del valor agregado del sector construccién. Este
resultado se explica principalmente por la variacién anual positiva presentada en el valor agregado
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de las edificaciones (19,3%), valor agregado de las obras civiles (1,5%) y el valor agregado de las
actividades especializadas (13,9%).

Variacién anual del PIB total, valor agregado construcciéon y subsectores (a precios constantes)
2017 - 2022°" (lIl trimestre)

. Variaciones porcentuales anuales (Precios Constantes)
Variacién Anual (%)

2017 - 2022 - min. max.
PIB - /
79 17 = — 7,0 -16,5 18,3
138 — \
Valor agregado construccién 13,4 | . . A 134 w04 bas
17 I -2, 2 ) X
Valor agregado 19,3 | ~— AL~ A N
& < V / 1 -36,1
edificaciones* 104 —a < /\’”i_ J 93 36, 253
Valor agregado obras 1,5 | ~~ ~ A A
b - P A— 1 4
civileses q2e W 9,2 \~ 5 9,8 38,0
Valor agregado actividades 13,9 - 47 . 13.9 365 246
especializadas*** 2,7 n ! . ’ ’ ’

2022 (I Trimestre)
2021 (1l Trimestre)

Fuente: DANE, Cuentas trimestrales.

Pr: cifras provisionales

Nota: La diferencia de la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de los digitos trabajados en el indice.

* El valor agregado de edificaciones incluye construccién de edificaciones residenciales y no residenciales.

** Incluye construccion de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio piblico y de otras obras de ingenieria civil

“+ A partir del primer trimestre del afio 2018 se realiza cambio del afio base a 2015 y se incorporan actividades especializadas para la construccién de edificaciones
y obras de ingenieria civil (Alquiler de maquinaria y equipo de construccidn con operadores)

Al analizar las cifras del Producto Interno Bruto (PIB), para el tercer trimestre de 2022 (julio -
septiembre) frente al mismo periodo del afio anterior para algunos paises de América Latina, se
observa que Colombia registré el mayor crecimiento al presentar una variacion de 7,0%, seguido de
México y Chile que presentaron un crecimiento del 4,3% y 0,3% respectivamente. En lo referente al
valor agregado de la construccion, se observa crecimiento con relacion al mismo trimestre de 2021
para Colombia (13,4%) y un decrecimiento para Chile y México de -1,7% vy -3,2% respectivamente.

PIB total, valor agregado de la rama construccién para algunos paises de Latinoamérica.
Variacién anual
2019 (1l trimestre) — 2022°" (lll trimestre)

Yalor agregado de la construccion Yariacion anual (%)
Valor agregado de la agreq
Variacién anual (%) eo::(:, . PIB Yariacion anual (%) (Precios Constantes) (Precios Constantes)
PIB construceid
Variacion anual (%) 2919 2022-W min.  miz  2019-W 2022-W min.  mix
Colombia N \
0 1 B4 N - N
i 2 0 ®5 13 8 T e A0
08 (| u \/
. o v 22— I\ s "7 83 83 A 17 55 08
b VA Y : M X X A~ - -l
. [l o« N } -V
Mésico o B a | A . \
2 Te——— J~ a 85 183 W NS S @2 E-TR - 1]
LI | LU | V \
Wvim 2022
i 2021

Fuente: DANE (Colombia), INEGI (México), Banco Central (Chile)
Pr: Cifras provisionales
Nota: La diferencia de la suma de las variables, obedece al sistema de aproximaciéon en el nivel de los digitos trabajados en el indice.

La organizacion para la cooperacién y el Desarrollo Econémicos (OCDE), segun sus perspectivas
econoémicas provisionales, posterior a la pandemia COVID 2019, vislumbraba una recuperacién
econdémica mundial, hasta el 5,6% para el 2021 y el 4,5% en el 2022, antes de volver a instalarse
en el 3,2% en 2023, cerca de las tasas previas a la pandemia.
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El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica desarroll6 un Indicador de Produccién de
Obras Civiles (IPOC), operacién que permite determinar la evolucion trimestral de la produccion de
obras civiles segun los grupos de obra de la Clasificacion Central de Productos CPC version 2 A.C,
el indicador citado, sustituyo al Indicador de Inversion en Obras Civiles (IIOC) en la medicion y el
calculo de los principales agregados macroecondmicos del subsector de obras civiles, dado que su
metodologia se desarrolla a partir del principio de causacion, registrando la produccion a medida que
las construcciones se adelantan hasta que se convierten en activos fijos, permitiendo hacer un
seguimiento mas preciso de la coyuntura del subsector.

El calculo del IPOC se realiza para cada uno de los grupos de obra, segun la clasificacion central de
productos (CPC V2.1 A.C): 530201 Carreteras, calles, vias férreas y pistas de aterrizaje, puentes,
carreteras elevadas y tuneles; 530202 Puertos, canales, presas, sistemas de riego y otras obras
hidraulicas (acueductos); 530203 Tuberias para la conduccién de gas a larga distancia, lineas de
comunicacion y cables de poder; tuberias y cables locales, y obras conexas; 530204 Construcciones
en minas y plantas industriales y 530205 Instalaciones al aire libre para deportes y esparcimiento; y
otras obras de ingenieria civil.

Los indicadores de produccién de obras civiles nos dan una panoramica de lo que ha ocurrido en el
area de la consultoria de dichos proyectos, en el cuarto trimestre de 2022 (octubre — diciembre), la
produccion de obras civiles a precios corrientes, registro una variacion negativa del 4,1%, con
relacion al cuarto trimestre del 2021.

indice y variacién anual de la produccién de las obras civiles
Total nacional - serie a precios corrientes.
2018 (I trimestre) — 2022 (IV trimestre)™

160,0 60,0
449

29,0 40,0
20,0
120 108 20,0
1000 3
0,0 3
¢ g
b 80,0 8
2 -20,0 5
60,0 3
3
a0 =
40,0
20,0 60,0
0,0 -80,0
2019 2020 2021 2022
Trimestre
m Indice Variacién anual

Fuente: DANE, IPOC.
Pr: cifras preliminares

Durante el cuarto trimestre de 2022, la disminucién de 4,1% en la produccion de obras civiles, esta
explicada por el comportamiento negativo en dos de los cinco grupos de obra: el grupo de
construcciones en minas y plantas industriales registré una disminucién de 40,3% y resté 8,3 puntos
porcentuales a la variacién anual; el grupo de carreteras, calles, vias férreas y pistas de aterrizaje,
puentes y carreteras elevadas y tuneles presentd un decrecimiento de 2,0% en su produccién y
aportd 1,1 puntos porcentuales negativos a la variaciéon anual.

A continuacién, se presentan los resultados de variacién y contribucion actual de la
produccién de obras civiles, correspondientes al cuarto trimestre de 2022.
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Variacion y contribucion anual de la produccion de obras civiles a precios corrientes segtin tipc
de construccién
Total nacional
IV trimestre 20227 / IV trimestre 2021

. . Variacién anual Contribucién a la variacién total
Tipo de construccién .
(porcentajes) (puntos porcentuales)
TOTAL
-4, -4,1
530204 Construcciones en minas y plantas industriales -40,3 -83

530201 Carreteras, calles, vias férreas y pistas de aterrizaje, puentes, carreteras elevadas y
tuneles

-2,0

530202 Puertos, canales, presas, sistemas de riego y otras obras hidréulicas (acueductos) 208
530203 Tuberfas para la conduccion de gas a larga distancia, lineas de comunicacion y cables
de poder; tuberias y cables locales, y obras conexas

530205 Instalaciones al aire libre para deportes y esparcimiento; y otras obras de ingenierfa
civil

Fuente: DANE, IPOC.

Pr: cifras preliminares
Nota: por presentacién de las cifras a un decimal, la suma de las contribuciones puede no coincidir con el total para el grupo

24

o el total del indicador, por efectos de redondeo.

De las 15 subclases de obra enmarcadas en la clasificacion central de productos CPC actualizada
para Colombia, se evidencia que seis .de las 15 identificadas, presentaron disminuciones en su
produccion respecto al afo anterior y 9 aumentaron su produccion.

El grupo de carreteras, calles, vias férreas y pistas de aterrizaje, puentes y carreteras elevadas y
tuneles; la subclase tuneles disminuyd su produccion en 52,7%, restando 0,8 puntos porcentuales a
la variacion anual; la subclase puentes y carreteras elevadas registré una variacion de -25,2% y resto
0,4 puntos porcentuales a la variacion total anual. En contraste, la subclase carreteras (excepto
carreteras elevadas), calles y ferrocarriles presenté un incremento de 0,2% y sumé 0,1%. a la
variacion anual total.

El grupo de puertos, canales, presas, sistemas de riego y otras obras hidraulicas (acueductos) se
destaca el comportamiento de la subclase puertos, vias navegables e instalaciones conexas que
registré un incremento de 433,6% en su produccion y contribuy6 con 1,1 puntos porcentuales a la
variacion anual total. Por su parte, la subclase acueductos y otros conductos de suministro de agua,
represas, excepto gasoductos presentd una disminucion de 9,9% restando 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual total. La variacion del grupo de tuberias para la conducciéon de gas a larga
distancia, lineas de comunicacién y cables de poder; tuberias y cables locales, y obras conexas se
explica principalmente por la subclase cables locales y obras conexas que registré un incremento en
su produccion de 94,6% y sumé 2,7 p.p. a la variacién anual total nacional; en contraste, tuberias de
larga distancia presentd una disminucién en su produccién de 27,2% y rest6 0,7 p.p. a la variacion
anual total.
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Variacién y contribuciéon anual de la produccién de obras civiles a precios corrientes segun tipo
de producto (15 subclases)
Total nacional
IV trimestre 20227 / IV trimestre 2021

C ala anual C al anual del
Variacion anual =
Tipo de construcdén ( ntajes) total grupo
(pp) (pp)
!
TOTAL INDICADOR DE PRODUCCION DE OBRA CIVILES 41 i 41 o
53211- 53212 Carreteras (excepto carreteras elevadas); calles y ferrocarriles 02 | 01 02
53213 Pistas de aterrizaje 23 [g 00 00
53221 Puentes y carreteras elevadas -25,2 04 0,7
53222 Taneles 52,7 [} 08 I a5
Carreteras, calles, vias férreas y pistas de uentes, levad:
Total 530201 Fomil P il LS i 11 i
tineles
53231-53233 Acueductos y otros conductos de suministro de agua, represas, excepto gasoductos 99 04 -84
53232 Puertos, vias navegables e instalaciones conexas 4336 ‘ 11 259
53234 Sistemas de riego y obras hidrdulicas de control de inundaciones 344 ﬂ 01 33
Total 530202 Puertos, canales, presas, sistemas de riego y otras obras hidréulicas (acueductos) 208 ﬂ 09 ﬂ
53241 Tuberias de larga distancia 27,2 [i 07 54
53242 Obras para la comunicacién de larga distancia y las lineas eléctricas (cables) 8.2 H 05 35
53252 Cables locales y obras conexas 96 _ 2,7 205
53253- 53251 Alcantarillado, plantas de tratamiento de agua y gasoductos locales 183 ﬂ 04 29
Tuberias para la conduccién de gas a larga distanda, lineas de comunicacién y
Total 530203 14, 19
cables de poder; tuberias y cables locales, y obras conexas & H u
53261 Construcciones en minas 61 I 03 14
53262 Centrales eléctricas 546 o 86 417
Total 530204 Construcciones en minas y plantas industriales -40,3 U 83 l
53270 Instalaciones al aire libre para deportes y esparcimiento 106,6 07 125
53290 Otras obras de ingenieria civil 335 17 296
Instalaciones al aire libre deportes y esparcimiento; y otras obras de ingenieria
Total 530205 _ para deportesy esp M - a2 “ 24 ﬂ

Fuente: DANE, IPOC.

Pr: cifras preliminares

Nota: Por presentacion de las cifras a un decimal, la suma de las contribuciones puede no coincidir con el total para el grupo o el total del
indicador, por efectos de redondeo.

5.1.2. ASPECTOS TECNICOS

Las condiciones técnicas de las obras a las cuales se les realizara la interventoria objeto de la
presente modalidad de contratacion se encuentran sujetas a la resolucion 1376 del 26 de mayo de
2014 “por la cual se actualizan las especificaciones generales de construccion de carreteras para los
contratos de obra celebrados por el Instituto Nacional de Vias”.

Para cumplir con el objetivo contractual el interventor debera realizar el control de la construccion de
las obras, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las Especificaciones Generales de
Construccion de Carreteras, ultima actualizacion (2013), en las Especificaciones particulares para
este proyecto y en las Normas de Ensayo de Materiales para Carreteras del Instituto Nacional de
Vias.

Las condiciones técnicas particulares referentes a la ejecucion del contrato que se pretende celebrar,
se encuentran discriminadas de manera clara y precisa en los documentos anexos, en especial en
el documento “ANEXO TECNICO” que forma parte del presente proceso de seleccion.

Segun el proyecto aprobado, el presupuesto oficial de la interventoria es el resultado de un estudio
de mercado y un seguimiento lineal de esta tipologia de contratos, por ende, vale la pena aclarar que
se calcula como el 7% del valor corresponde al presupuesto final de obra.
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Conforme con lo anterior, el valor del presupuesto del contrato de Interventoria del proyecto de la
referencia esta directamente vinculado a las actividades, unidades y cantidades a ejecutar en el
contrato de obra publica a ejercer interventoria, por ende, cualquier tipo de adicion presupuestal
estara comprometida con la misma ponderacion del proyecto inicial (7%), respecto a la obra nueva.

5.1.3. ASPECTOS REGULATORIO

El marco legal del proceso de seleccién que se adelanta, esta conformado por la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 1437
de 2011 o Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1564 de
2012 o Codigo General del Proceso, los Cédigos Civil y de Comercio y demas normas concordantes.

También hay que tener en cuenta la Ley 1682 de 2013, Ley 99 de 1993 y su Decreto reglamentario
2041 de 2014, Ley 105 de 1993, Ley 388 de 1997; Ley 1182 de 2008.

Adicionalmente las normas técnicas para la presente modalidad de contratacion estan sujetas a la
Resolucién 1375 del 26 de mayo de 2014, 1376 del 26 de mayo de 2014 y el desarrollo de las
actividades de Interventoria, estan sujetas a las disposiciones contenidas en el Manual de
Contratacion y el Manual de Interventoria de la gobernacion de Boyaca, adoptado mediante
resolucion 0154 del 07 de noviembre de 2019.

5.2. ESTUDIO DE LA OFERTA

La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- en ejercicio de su funcion
de desarrollar, implementar y difundir las politicas publicas, planes, programas, normas, instrumentos
y herramientas que faciliten las compras y contratacién publica del Estado; pone a disposicién los
documentos tipo establecidos por el Gobierno nacional para la contratacién publica, los indicadores
financieros corresponden a los establecidos en: Documentos tipo para licitacion de obra publica de
infraestructura de transporte — Version 03 — con las modificaciones de la Resolucién 275 de 2022 -
version vigente a partir del 29/08/2022. Matriz 2 - Indicadores Financieros y Organizacionales
licitacion - Version vigente a partir del 29/08/2022 - Resolucion 275 de 2022

De acuerdo con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion, las entidades estatales deben establecer los requisitos habilitantes de forma adecuada
y proporcional a la naturaleza y valor del contrato. Es muy importante comprender el alcance de la
expresion adecuada y proporcional que busca que haya una relacion entre el contrato y la
experiencia del proponente y su capacidad juridica, financiera y organizacional. Es decir, los
requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcién con el valor del contrato, su grado de
dificultad y el riesgo asociado al proceso de contratacion.

La oferta a la cual se hace referencia en el presente analisis corresponde a las empresas que
desarrollan sus actividades en consultoria, las cuales son fundamentales en la realizacion de las
obras de ingenieria, ya que son los que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico,
de la mano del juicio independiente y de experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis
y la toma de decisiones, dichos participantes en este rol son catalogados como la industria del
conocimiento dentro del sector.

Segun la Camara Colombiana de Infraestructura quienes se identifican como CONSULTORES-
INTERVENTORES, son diferentes empresas dedicadas a la actividad de la consultoria, las cuales
son fundamentales en la realizacién de las obras de ingenieria, ya que son los que ofrecen el
conocimiento profesional especializado y técnico, de la mano del juicio independiente y de
experiencia que permite garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones, dichos
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participantes en este rol son catalogados como la industria del conocimiento dentro del sector.

Es asi, que una de las caracteristicas fundamentales de estas empresas es que cumplen sus
funciones en pro del bienestar de la obra, alejados de factores ajenos, comerciales, politicos o
institucionales, que puedan interferir en su independencia; los consultores son responsables de
apoyar en la toma de decisiones para realizar una adecuada ejecucion del proyecto, lo que lo
cataloga como el garante de la calidad de una obra de ingenieria. “La Consultoria es un servicio de
alto valor agregado, que no cuesta mucho con respecto al costo total de la obra, y que ayuda a
ahorrar recursos, problemas, demoras, sobrecostos e incertidumbres.” (Camara Colombiana de
Infraestructura 2015). Para mayor precisiéon, para efectos de este informe los Consultores son
aquellas empresas que ofrecen el conocimiento profesional especializado y técnico, juicio
independiente y experiencia, para garantizar objetividad en el analisis y la toma de decisiones en la
realizacion de las obras de ingenieria civil.

En lo que se refiere a la oferta nacional se toma como base, sin limitarse a ella, el nUmero de
empresas clasificadas en el sector de SERVICIOS “Actividades de Arquitectura e Ingenieria y
actividades de consultoria” y que se encuentran registradas en el portal de Informaciéon Empresarial,
SIIS de SuperSociedades, el cual presenta los estados financieros con corte a 31 de diciembre de
cada afo que son suministrados por las empresas que se encuentran sometidas a vigilancia, control
e inspeccion por la Superintendencia de Sociedades y que pertenecen al sector real de la economia
con estados financieros reportados a 31 de diciembre de 2019.

5.2.1. ANALISIS DEL SECTOR DE LAS CARACTERISTICAS DE LAS EMPRESAS QUE
PUEDEN OFRECER SUS SERVICIOS PARA DESARROLLAR EL CONTRATO QUE SE
PRETENDE CELEBRAR.

De acuerdo con el analisis del sector adelantado por la Superintendencia de Sociedades, contenido
en el Documento “DESEMPENO DEL SECTOR INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE”, de
autoria de la Superintendencia de Sociedades 2022, se tiene que en relacién con las empresas que
se catalogan como consultores en el sector de la Infraestructura, a quienes va dirigido el presente
proceso de seleccion, presentan el siguiente desarrollo financiero durante los ultimos afios.
Analisis operativo

El comportamiento de las empresas que se clasificaron como CONSULTORES permite observar que
representd un aumento en el afio 2019 frente al periodo de 2018.

Los ingresos operacionales crecieron 9,8% en promedio en los ultimos tres afios y 10,3% en 2019.

La utilidad (Ganancia/Pérdida) presenta una gran volatilidad en los ultimos afos, creciendo en
promedio 110,2% en los ultimos tres afos y 45,9% en 2019.

Estados Financieros

El subsector de consultores conformado por las empresas de consultoria, durante el afio 2018 obtuvo
un crecimiento en los activos, los pasivos y el patrimonio., asi:

En los ultimos tres afios el activo crecid 4,2% en promedio y 2,8% en 2019. La tasa de crecimiento
del pasivo se redujo de 10,1%.
En los ultimos tres afios el patrimonio creci6 5,1% en promedio y 0,2% en 2019.

En general, las companias estan empleando mas patrimonio que pasivo para sustentar sus activos.
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Analisis Financiero
En el ano 2019, las empresas de este subsector presentaron crecimiento en su rentabilidad:

La rentabilidad del patrimonio, ROE, ha sido 9.76% en promedio en los ultimos tres afios y cerré en
11.24% en el 2019

La rentabilidad del activo, ROA, ha sido 4.27% en promedio en los ultimos tres afios y cerrd 2019 en
5.5%.

Una vez analizado el comportamiento macro - econdmico del sector de la consultoria y teniendo en
cuenta que para el presente proceso de seleccion se requiere verificar la capacidad financiera de las
firmas que aspiren a participar en el concurso y convertirse en el contratista seleccionado para
ejecutar el contrato de Consultoria (Interventoria), se procede a realizar el analisis del sector en
cuanto a los indices de Capital de trabajo, Liquidez, Endeudamiento, Razén de Cobertura de
Intereses y patrimonio con el fin de analizar el comportamiento del sector de la consultoria en estos
aspectos y de esta manera poder determinar los requisitos necesarios en relacion con este aspecto.

A continuacion, se muestran los indices que identifican al sector, segun la informacion contenida en
el Portal de Informacién Empresarial- SUPERSOCIEDADES, con corte a 31 de diciembre de 2019.

CONCEPTO 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ca"'ta'Ndet el $82.839.98  $81.325.85  $87.018.66  $1,84585  $10,424,83
€10 $73.770.627  $74.919.766.0 0
(Millones $) 7 7 8 0
Razunl aente 1,42 1,35 1,98 1,75 1,89 1,79 1.56
(Veces)
Razoén de
Endeudamiento 37,88% 53,91% 60,03% 69,58% 67,45% 37,70% 58%
(%)
Razon de
Cobertura d
obertura de 143 1,51 2,91 2,91 2,82
Intereses (Veces) 2,22 2.63
Retorno sobre el
Patrimonio (ROE 23,90% 19,10% 6,50% 5,40% 5,69% 18.30% 11.24%
%)
Rentabilidad sobre
los Activos (ROA 10,51% 8,46% 4,64% 3,10% 2,81% 6.90% 5.50%

%)
Fuente: Elaboracion en base a informacion de la Superintendencia de Sociedades.

Que la resoluciéon 256 de 2020 "Por la cual se adoptan los documentos tipo para los
procesos de seleccidon de concurso de méritos, para contratar la interventoria de obras
publicas de infraestructura de transporte”, resuelve en su articulo 2. Los documentos tipo
contienen parametros obligatorios para las entidades estatales sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica que adelanten procesos de seleccion
de concursos de méritos para la interventoria de obras publicas de infraestructura de
transporte. Por ende la aplicacion de la Matriz 2- Indicadores financierosy organizacionales
sera determinante y regiran de manera obligatoria en el desarrollo del presente proceso
contractual.
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Matriz 2 — indicadores financieros y organizacionales
Interventoria de obras para infraestructura de transporte

INDICADOR VALOR CONCERTADO
indice de liquidez >1
indice de endeudamiento < 70%
Razon de cobertura de Intereses >1
Capital de trabajo Definido en los pliegos tipo
Rentabilidad del patrimonio >0
Rentabilidad del activo >0

Fuente: Documentos tipo interventoria de obras de infraestructura de transporte

indice de liquidez: Este indicador es el dividido en el pasivo corriente, indica la capacidad que tiene
el proponente para cumplir con sus obligaciones a corto plazo. Mide el valor del activo corriente que
queda disponible, una vez cubierto el pasivo corriente.

indice de endeudamiento: La razén de endeudamiento es pasivo total dividido activo total, este
indicador mide la intensidad de toda la deuda a largo plazo del proponente con relacion a sus fondos
totales, adicionalmente muestra la proporcion en que el proponente este financiado por terceros, a
mayor indice mayor cantidad de dinero prestada por tercerosy nos da como resultado el porcentaje
en que se comprometen los activos de un proponentecon terceros.

Rentabilidad sobre activos roa: Es la utilidad operacional dividida por el activo total, esla
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre los activos, mayor es la rentabilidad del proponente y mejor la capacidad
organizacional, mide el rendimiento del accionista o inversionista que le ha generado la empresa en
el activo.

Rentabilidad sobre patrimonio roe: Es La utilidad operacional dividida por el activo total,es la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.A mayor
rentabilidad sobre los activos, mayor es la rentabilidad del proponente y mejor la capacidad
organizacional, mide el rendimiento del accionista o inversionista que le ha generado la empresa en
el activo.

5.3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Como parte del analisis de la demanda, que busca recopilar la experiencia adquirida por la entidad
a lo largo de los procesos similares que se han adelantado, asi como las lecciones aprendidas;
situaciones que han sido un parametro indispensable a la hora de la estructuraciéon de los nuevos
procesos de seleccién. A continuacion, detallamos algunos de los procesos de Concurso de Merito,
de objeto similar que se han llevado a cabo por la entidad.
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CM-GM-04-2020

CM-GB-18-2019

CM-GB-17-2019

CM-GB-14-2019

CM-GB-11-2019

LINK DE
CONSULTA

https://community.sec
op.gov.co/Public/Ten
dering/OpportunityDe
tail/lndex?noticeUID=
CO1.NTC.1333532

https://www.contratos
.gov.co/consultas/det
alleProceso.do?num
Constancia=19-15-
9777175

https://www.contratos
.gov.co/consultas/det
alleProceso.do?num
Constancia=19-15-
9777092

https://www.contratos
.gov.co/consultas/det
alleProceso.do?num
Constancia=19-15-
9777092

https://www.contratos
.gov.co/consultas/det
alleProceso.do?num
Constancia=19-15-
9423309

MODALIDAD
DE
SELECCION

CONCURSO
DE MERITOS

CONCURSO
DE MERITOS

CONCURSO
DE MERITOS

CONCURSO
DE MERITOS

CONCURSO
DE MERITOS

OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES
MEJORAMIENTO Y
PAVIMENTACION VIA TUTAZA
CRUCE RUTA 6404 CODIGO 55-
23 BELEN SACAMA —
DEPARTAMENTO DE BOYACA

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES
MEJORAMIENTO DE LOS
TRAMOS VIALES ACCESO AL

RELLENO SANITARIO
TERRAZAS DEL PORVENIR Y
OICATA PIRGUA EN LOS

MUNICIPIOS DE SOGAMOSO Y
OICATA, DEPARTAMENTO DE
BOYACA

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE

OBRA CUYO OBJETO ES
MEJORAMIENTO CORREDOR
VIAL PROVINCIA NORTE,

DEPARTAMENTO DE BOYACA.

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES
MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE
CONDUCE DEL MUNICIPIO DE
SORACA AL MUNICIPIO DE
SIACHOQUE, EN  EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE
OBRA CUYO OBJETO ES
MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE
COMUNICA LA ZONA URBANA
DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO
CON LA VEREDA MORCA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

VALOR
PRESUPUESTO
OFICIAL

$ 326.958.413,30

$ 213.891.076

$1.176.765.643

$ 1.244.561.500

$ 229.335.000

PROPUEST
AS
RECIBIDAS

5

5

16

8

1




VERSION: 0

CODIGO: A-AD-GC-F-069

/A u
E{\BOYOCG ! FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019
INTERVENTORIA TECNICA,
) ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
S https://www.contratos JURIDICA, CONTABLE Y
b .gov.co/consultas/det CONCURSO AMBIENTAL AL CONTRATO DE
g alleProceso.do?num DE MERITOS OBRA CUYO OBJETO ES $ 104.672.881 1
T) Constancia=19-15- MEJORAMIENTO DE LA VIA
= 9171082 LABRANZAGRANDE HASTA EL
o ALTO DEL 0SO,
DEPARTAMENTO DE BOYACA
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
- JURIDICA, CONTABLE Y
= AMBIENTAL AL CONTRATO DE
§ hg(f\fég’/v(‘:’gwnscjgg‘j‘;ﬁ OBRA CUYO OBJETO ES
o . : CONCURSO MEJORAMIENTO Y
@ agep“t’ces.of’fg fa' DEMERITOS REHABILITACION ~DE LA 2T L
Q 0”39%%%367 o AVENIDA CIRCUNVALAR DESDE
g LA GLORIETA DEL HOSPITAL
REGIONAL A LA QUEBRADA LA
AROMA MUNICIPIO DE DUITAMA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
INTERVENTORIA TECNICA,
& ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
= https://www.contratos JURIDICA, CONTABLE Y OBJETO
g' .gov.co/consultas/det CONCURSO ES MEJORAMIENTO DE LA
= alleProceso.do?num DE MERITOS VIA GUATEQUE - GUAYATA, $ 459.522.043 1
8 Constancia=18-15- DEPARTAMENTO DE BOYACA EN
EI 8759006 CUMPLIMIENTO A LA META
o INTERVENIR 200 KILOMETROS
DE VIAS
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
2 AMBIENTAL AL CONTRATO DE
ﬁl https://www.contratos OBRA CUYO OBJETO ES
© .gov.co/consultas/det REHABILITACION Y
S  alleProceso.do?num gguggﬁ%% MEJORAMIENTO DEL  $235.453.552 3
8 Constancia=18-15- CORREDOR VIAL CALLE 3 SUR
= 8037506 ENTRE CARRERAS 11 Y 18,
o CARRERA 18, ENTRE CALLES 3Y
5 SUR DEL MUNICIPIO DE
SOGAMOSO-DEPARTAMENTO
DE BOYACA
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y
) AMBIENTAL AL CONTRATO DE
= https://www.contratos OBRA QUE SE DERIVA DEL
0 .gov.co/consultas/det CONCURSO CONVENIO CUYO OBJETO ES
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5.3.2. ANALISIS DE LOS POSIBLES OFERENTES

Teniendo en cuenta la amplia lista de empresas en el mercado, pertenecientes al sector de la
consultoria segun informacion suministrada por la superintendencia de sociedades
(https://siis.ia.supersociedades.gov.co/dashboard) con corte al 31 de diciembre de 2019, se
analizaron los indices de Liquidez, endeudamiento, rentabilidad sobre activos, rentabilidad de las
empresas y el margen bruto, correspondiente a una muestra de 67 compainias, de conformidad con
lo establecido en el decreto 1510 de 2013, dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 2069 del
2020, articulo 33 que establece que se debe identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su
participacion en el proceso de contratacion se realizé la identificacién basado en el articulo 2 de la
ley 590 de2000 que determina el rango en el que se deben encontrar los activos totales para
determinar su clasificacion como micro, pequefa o mediana empresas. Del analisis se obtiene la
siguiente informacion:

ART.33 LEY
ENDEUDA MARGEN
No NIT EMPRESA LIQUIDEZ MIENTO ROA ROE BRUTO 2069 DE
2020
1 811006928 INTERVENTORIO DISENOSY 1,720 0,697 0,06 0,082 0,239

CONTRATOS SA

ESTUDIOS DISENOS
INTERVENTORIAS E
2 900478998 INVERSIONES EN 0,920 0,438 0,025 0,033 0,249 MIPYMES

NFRAESTRUCTURA SAS
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11

12

13

14

15

16

800018654

860403102

900967937

890115165

900199790

811026954

900364765

800222753

804000152

804007332

810002747

800019572

900269775

900336981

CINTE SAS INGENIERIA DE
CONSTRUCCION E
INTERVENTORIA SAS

PROYECTOS E
INTERVENTORIAS LTDA

SERVICIOSDE
INTERVENTORIA INTEGRAL
SAS

ASESORIAS,INTERVENTORIA
S,DISENOS Y
CONSTRUCCIONES

DISENOINTERVENTORIA
YCONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA AGROP
LTDA

GERENCIA INTERVENTORIA
Y CONSTRUCCIONES SAS

DIRECCION SUPERVISION E
INTERVENTORIA DE
PROYECTOS DE OBRA
INFRAESTRUCTURA E
INGENIERIA SAS

SISTEMA GESTION
YCONSULTORIA GL SAS

COINOBRAS LTDA

CONSULTORIA'Y MEDIO
AMBIENTE LTDA

INGENIERIA CONSULTORIA
INGECON SAS

INGENIERIA DISENOS Y
CONSULTORIA TECNICA S.A.
IDC CONSTRUCCIONES S.A.

SIGA INGENIERIAY
CONSULTORIA SA
SUCURTSAL COLOMBIA

CONSULTORIA SERVICIOS
JURIDICOS COMERCIALES
S.AS

5,000

5,000

1,500

0,720

1,000

5,000

0,080

1,330

5,000

1,610

2,440

5,000

1,790

5,000

0,121

0,137

0,652

0,286

0,73

0,959

0,481

0,688

0,591

0,634

0,537

0,824

0,507

0,139

0,233

0,253

0,137

0,119

0,297

0,003

0,072

0,243

0,054

0,128

0,151

0,161

0,249

0,254

0,265 1,000

5) 0,249
0,355 0,139
0,164 0,368

5 0,218

0,07 1

2,25,5 0,645

0 0,35
0,131 0,094
0,332 0,171
0,303 0,355
0,178 0,114
0,459 0,398
0,28,6 0,642

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

860503184

900338346

900343030

900353952

900404862

830067699

800280445

900543517

900585787

900599965

900665600

890928742

ADVANTIS CONSULTORIA

GERENCIALS.A.S 1,900 0515

CONSTRUCCION,
INGENIERIA'Y CONSULTORIA 3,050 0,309
LTDA CINCO LTDA

CONCISAN S.AS.
CONSULTORIAY
CONSTRUCCIONES CIVILES Y 1,440 0,8
SANITARIAS S.A.S. EN
REORGANIZACION

CONSULTORIA PROYECTOS
OBRAS E INGENIERIA S.A.S. 1,090 0,446
EN REORGANIZACION

CONSULTORIA'Y CONTROL 5,000 0,021
S.AS.
SIGMA INGENIERIA'Y 0,330 0,897

CONSULTORIA

INGENIERIA'Y CONSULTORIA
NACIONAL INALCON S.A.S. 5,000 0,509
EN REORGANIZACION

CONSULTORIA AMBIENTAL,
EDUCATIVA E INGENIERIA 2,980 0,336
SAS

DISENOCONSTRUCCION Y
CONSULTORIA DE
SUBESTACIONES Y LINEAS 1,240 0,922
ELECTRICAS S.A.S. EN
REORGANIZACION

CONSTRUCCIONES Y

CONSULTORIAS MARTINEZ 0,390 0,721
SIERRASAS
ARQING CONSULTORIAY 1,010 0,707

CONSTRUCCIONES SAS

CONSULTORIAS ELECTRICAS
Y ELECTRONICAS 5,000 0,55
CONSULTEL S.A.S.

0,299

0,274

0,145

0,006

0,067

0,028

0,085

0,177

0,011

0,152

0,001

0,082

0,723 0,267

0,258 0,257

0,653 0,162

0,055 0,376

0,066 0,513

0,026 0,757

0,153 0,54

0,266 -3,037

0,211 0,276

0,174 0,233

0,002 0,599

0,156 0,081

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES
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SOCIEDAD DE
COMERCIALIZACION
29 800182348 INTERNACIONAL 1,550 0,564 0,071 0,16 0,105 MIPYMES
CONSULTORIA'Y SERVICIOS
BANANEROS SAS

INERCO CONSULTORIA
30 800247308 COLOMBIANA LTDA 2,060 0,547 0,166 5 0,274

OYP INGENIERIAY
31 807003309 CONSULTORIA LTDA 5,000 0,274 0,142 0,148 0,189 MIPYMES

CONSULTORIAY

32 830041411 CONSTRUCCION SAS 1,810 0,636 0,139 0,321 0,093
OVAL CONSULTORIA
33 830069752 GERENCIAL SAS 4,270 0,345 0,146 5 0,846 MIPYMES

COMPANIA COLOMBIANA
DE CONSULTORIA
34 800083422 INTERVENTORIA Y 0,530 0,441 0,0007 0,091 0,736 MIPYMES

CONSTRUCCION LIMITADA

GRUPO DE CONSULTORIA
35 830071974 INFORMATICA GSI LTDA 3,870 0,09 0,055 0,037 1 MIPYMES

TRABAJANDO COM
36 900302082 COLOMBIA CONSULTORIA 5,000 0,452 0,3 0,548 1 MIPYMES
SAS

A&CO AUDITORIA
37 830510194 CONSULTORIA OUTSORSING 1,300 0,901 0,096 -1,224 0,249 MIPYMES
& ASESORIA GERENCIAL SAS

VASS CONSULTORIA DE
38 900376503 SISTEMAS COLOMBIA SAS 1,910 0,75 0,314 1,001 0,325
SOCIEDAD COLOMBIANA DE
39 900380987 CONSULTORIA SAS 5,000 0,094 0,007 0,001 0,96 MIPYMES
40 900250442 ARP CONSULTORIAS LTDA 2,150 0,465 0,21 0,392 1 MIPYMES

OBRAS MONTAIJES Y
41 829002285 CONSULTORIAS LIMITADA 3,340 0,735 0,073 0,157 0,229 MIPYMES
EN REORGANIZACION

HABOCIC CONSULTORIA
42 830061032 INTERVENTRIA 1,350 0,437 0,052 0,322 0,661 MIPYMES
CONSTRUCCION SAS

S&T INGENIERIA'Y
43 803013773 CONSULTORIA SAS 1,460 0,536 0,077 0,13 0,418
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44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

56

57

58

802015649

805009280

800048991

800097991

823002005

830073450

830131593

830136162

900743033

900218054

900415139

900530093

860031361

830039109

DJM LUXES SA
ARQUITECTURA INGENIERIA 5,000
Y CONSULTORIA

SYNERGIA CONSULTORIAY

GESTION SAS >/000
ECA INTERVENTORIAS Y
CONSULTORIAS DE 2,130
COLOMBIA SAS

INGENIERIA CONSULTORIAY 3380

PLANEACION S.A. ’
INGENIERIA Y CONSULTORIA 0730

DE LA COSTA S.A. !

MCS CONSULTORIAY
MONITOREO AMBIENTAL 1,460
SAS

AVANTI CONSULTORIAS E 5,000

INVERSIONES S EN C

DISENO, INGENIERIA,
CONSULTORIAY 0,960
OUTSORSING SA

SIMA CONSTRUCCION &

CONSULTORIA S.A.S. 2,710
TECNOLOGIAY
CONSULTORIAS
AMBIENTALES Y DE >/000
GESTION SAS
EAM CONSULTORIAY 4,660

SERVICIOS SAS

SIX TECHNOLOGY
CONSULTORIA'Y SERVICIOS 4,780
SAS

CONSULTORIA

COLOMBIANA S.A. 1,120

INGENIERIA DISENO Y
CONSULTORIA SA IDC 5,000
CONSULTORES SA

0,907

0,644

0,428

0,313

0,711

0,568

0,414

0,717

0,661

0,407

0,243

0,23

1,188

0,706

0,022

0,194

0,031

0,145

-0,046

0,203

-0,014

0,145

0,113

0,467

0,156

0,039

-0,351

0,228

0,226 0,103

0,439 0,61

0,027 0,839

0,197 0,49

-0,181 -0,035

0,304 0,44

-0,027 1

0,322 0,177

0,305 0,17

0,777 0,64

0,164 0,217

0,029 1

2,131 -0,437

0,368 0,174

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES

MIPYMES
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A&C ASESORIA &
CONSULTORIA
59 830048430 PROFESIONAL 0,070 5 0 0 0 MIPYMES
TELECOMUNICACIONES
LTDA EN REORGANIZACION

60 900765896 HMV CONSULTORIA SAS 1,400 0,693 0,011 0,006 -0,046

CENTRO NACIONAL DE
61 800011951 CONSULTORIA SA 1,490 0,586 0,0064 0,058 0,11

ALCALA CONSULTORIA
62 900409146 ECONOMICAY FINANCIERA 1,170 0,862 0,001 0,006 1
SAS

GIC GERENCIA
63 900425518 INTERVENTORIA'Y 2,770 0,948 -0,28 5 -1,163
CONSULTORIA SAS

V & V ASESORIA'Y
64 900579734 CONSULTORIA SAS 0,950 0,881 0,037 -0,022 0

CONSULTORIA EN GESTION

65 811005246 DE RIESGOS 0,960 0,867 0,077 0,236 0,263
SURAMERICANA SAS
66 805004023 AUDITORIA Y CONSULTORIA 3,060 0,327 0,097 0,147 1 MIPYMES

INTEGRAL LTDA

EUREKA INGENIERIA, OBRA

67 900304076 e 5,000 0,011 0,124 0,12 0,157
PROMEDIO 2,67 0,617 0,17 0,45
MEDIANA 1,99 0,557 0,096 0,164
DESVIACION
ESTANDAR 1,73 0,605 0,126 1,43

Fuente: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/dashboard

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

1. PRESENTACION DE LA OFERTA EVALUACION

1.1.CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta”, el cual debe estar
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o
por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.
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En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria,
la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar
en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara
copia de la tarjeta profesional y del certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por
el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia en la respectiva
rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del
Decreto - Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra
que ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado
de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de Ingenieria
de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda,
vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato
1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende
que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” y, por
lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con
la informacion solicitada.

1.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019
de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y
en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la
Entidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar
facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos
de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones
solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar;(iv) suscribir el contrato en
nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacién y liquidacion, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacién, Legalizacion y/o
Apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de
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Colombia, incluyendo los sefalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

1.3.LIMITACION A MIPYME
El presente proceso de seleccion no es susceptible de limitarse a Mipyme.

1.4.ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios procesos de
Contratacién con la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cual proceso allega
su ofrecimiento. La radicacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion
colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacion y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, al hacer uso de SECOP Il el Proponente
debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su
oferta y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

1.5. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECORP I
a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas.
La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en
la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el
proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas
allegadas por medios distintos al SECOP IlI, para asegurar la efectiva transmisién de datos vy
garantizar el cumplimiento estricto de los términos y condiciones del uso del SECOP |II.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP I, que haya sido confirmada por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de
indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia
Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion
adecuada.

1.6.INFORME DE EVALUACION
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En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el informe de evaluacion,
el cual debe contener la valoracién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego
de Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados
durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones
gue consideren procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la Entidad en
las condiciones sefaladas en la seccion 1.6. del Pliego de Condiciones.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes
de la adjudicacién hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo sefialado en el “Anexo 2 — Cronograma”,
la Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial haya sufrido
variaciones.

1.7. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad mediante acto administrativo
adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya
oferta econémica esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratacion.

La Entidad procedera a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la respuesta a las
observaciones frente al informe de evaluacién y establecer el orden de elegibilidad. La Entidad
iniciara la audiencia comunicando la respuesta a las observaciones frente al informe de evaluacion,
sin que ello implique una nueva oportunidad para presentar observaciones. Con posterioridad a ello
se fijara el orden de elegibilidad a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas
para cada uno de los criterios contenidos en el CAPITULO IV ordenados de mayor a menor.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado,
adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta
econdmica esté acorde con el Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

1.8.PROPUESTAS PARCIALES

No se admitirdn las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del
alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

2. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacidn. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefalados en los Documentos Tipo.
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2.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo
caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 —
Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

2.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto
de Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado,
o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes
Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los
Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
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dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

2.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

2.3.1.

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A.

B.

C.

2.3.2.

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracioén no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una
autorizacién suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471
y 474 del Codigo de Comercio.
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1. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

M. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su
representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de
la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal entregado por la camara de comercio
respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizaciéon suficiente o no aportar dicho documento, una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad
con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como
minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

1. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

1. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V. Tipo, niumero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar
una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
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sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este
literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracién, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificara:

o Fecha de expediciéon del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
definida en el Pliego de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e Laduracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del drgano social para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad o de la Entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta
y, por tanto, su rechazo.

o El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

2.3.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de
conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de
asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural” (“Formato 2A-
Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacion de
Unién Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan
lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato
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2B — Documento de conformacién de Unién Temporal), quien representara a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también
la potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien
por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

2.4.CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

2.41. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en
el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales”.

Esta misma previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2.42. PERSONAS NATURALES
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La persona natural debe acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla; no obstante, no sera obligatoria la presentacién de este ultimo en los casos
en los cuales se allegue el certificado de afiliacién antes mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas,
allegara el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la
que tratan los numerales anteriores.

2.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado
a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

2.5.CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefaladas en el numeral 3.7
del Pliego de Condiciones:

Indicador Férmula ‘
_ Activo Corriente
Liquidez _—
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes
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Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefalados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del

certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

2.6.CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd

Doénde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se
calcula segun la siguiente tabla:

Presupuesto Oficial (SMMLYV) Formula

1.a 5.000 CTd = 10% x (PO)
5.001 a 10.000 CTd = 20% x (PO)

Mayor o igual a 10.001 CTd = 30% x (PO)
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Capital de trabajo del Proponente:

La determinacién del capital de trabajo del Proponente se hara como se presenta a continuacion:
Anticipo

Capital de trabajo del Proponente = (Activo corriente — Pasivo corriente) + { 0
Pago Anticipado

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

2.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos senalados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

Indicador ‘ Férmula
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3fL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

2.7.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

2.7.1.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion.
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En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la
informacion financiera del mejor aino fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté
vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en
los términos definidos en el siguiente numeral.

2.7.1.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de
los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. Elestado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompariados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefalados en el Literal A, prevalecera la informacion que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con
un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en
los términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

2.8.EXIGENCIAS MiNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

2.8.1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV.
Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
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Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso
de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual
que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de
experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. lgualmente, debera demostrarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del
Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia
se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la
asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

2.8.2.

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente debera cumplir las
siguientes reglas:

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién
y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave
evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas
sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

1. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia
del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural,
representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

Perfil
No.

Cantidad

Cargo

Titulo
Profesional

Titulo de
Posgrado

Experiencia
General
(afos minimos)

Experiencia
Especifica
(afos minimos)

Director de
Interventoria

DISPONIBILIDAD
50% MENSUAL

Ingeniero Civil

Ingeniero en
Vias

CATEGORIA 2

Posgrado en
Areas de la
ingenieria vial
o
administracion
de obra.

No menor de diez
(10) afos,
contados entre la
fecha de
expedicion de la
tarjeta profesional
y la fecha de
cierre del plazo
del presente
proceso de
contratacion.

Minimo cuatro (4)
anos acumulada,
contados  entre
fecha de
expedicion de la
tarjeta profesional
y la fecha de
cierre del plazodel
presente proceso
de  contratacion,
como director de
interventoria en
proyectos  viales
relacionados conel
objeto de la
presente
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contratacion.

No menor de seis

Minimo dos (2)
afios acumulada,
contados entre la
fecha de

expedicion de la
tarjeta profesional

Ingeniero (6) afos, contada I
Residente de Civil entre la fecha de| Y la fecha de cierre
Interventoria o} expedicion de la del  plazo  del
Ingeniero N.A. tarjeta profesional| pPresente proceso
DISPONIBILIDAD enVias y la fecha de cierre| de contratacion,
100% MENSUAL del tplazo del f:srzjoentemgeme?e
resente proceso|
CATEGORIA4 ge contrata‘::ién. interventoria  en
proyectos  viales
relacionados con
el objeto de la
presente
contratacion.
Minimo un (1) afio
acumulada,
contados entre la
fecha de
. No menor de dos | €xpedicién de la
Ingeniero (2) afios, contadd tarieta profesional
Especialista en Civil entre la fecha del Y la fecha de cierre
Pavimentos 0 Posgrado en expedicion de g del plazo del
Ingeniero Ingenieria de : : presente proceso
DISPONIBILIDAD|  envias Pavimentos |o1oia Profesionaly ¢ = tratacion,
40% MENSUAL del plazo del como especialista
CATEGORIA 6 presente  proceso| €N Pavimentos en
de contratacion. proyectos  viales
relacionados con
el objeto de la
presente
contratacién
Minimo un (1) afio
acumulada,
contados entre la
No menor de dos fecha_ ”de
Ingeniero expedlmon dg la
Especialista en Civil (2) afios, contadal tarjeta profesional
Geotecnia o) b lentre .|e.1' fecha del y la fecha de cierre
Ingeniero osgrado en expedicion  de la del plazo del
DISPONIBILIDAD enVias Geotecnia  tarjeta profesionaly) presente proceso
40% MENSUAL o o el como especialists
e azo e
CATEGORIA 6 presentep proceso| €n geotecnia, en

decontratacion.

proyectos  viales
relacionados con
el objeto de la
presente.
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Especialista en
Estructural

DISPONIBILIDAD
35% MENSUAL

Ingeniero
Civil

CATEGORIA 6

Posgrado en
Estructuras

No menor de dos

(2) afos, contada
entre la fecha de
expedicion de la|
tarjeta profesionaly
la fecha de cierre
del plazo del
presente  proceso|

Minimo un (1) afio
acumulada,

contados entre la
fecha de

expedicion de la
tarjeta profesional
y la fecha de cierre
del plazo del
presente proceso
de  contratacion,
como especialista
estructural, en
viales

proyectos
relacionados con
el objeto de la
presente.

decontratacion.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran requisito para la ejecucion del contrato, y
seran revisadas previa suscripcion del mismo, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego
de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion
académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara
para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar
el cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

Personal Minimo Requerido Adicional al Clave Evaluable

El personal minimo requerido para la ejecucién del Contrato de Interventoria, adicional al Clave
Evaluable indicado en el Pliego de Condiciones, corresponde al relacionado a continuacion:

. . . Experiencia Experiencia
P:l':'l Cantidad Cargo Prt;l;‘lélsl:gnal nglso :‘aiio General Especifica
i 9 (anos minimos) (anos minimos)
Minimo dos (2) afio
acumulada,
contados entre la
No menor de seis| fecha  de
) (6) afios, contada| €xpedicion de  la
Residente Sisoma|_Profesional en entre la fecha dej tarjeta profesional y
salud ocupacional expedicion de la la fecha de cierre del
! ! DISPONIBILIDAD |¥ Medio ambiente NA " larjeta profesionaly Plazo del presente

proceso de
contratacion, como
residente SISOMA,
en proyectos viales
relacionados con el
objeto de la
presente.

la fecha de cierre
del plazo del
presente  proceso
decontratacion.

100% MENSUAL
CATEGORIA 4
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Minimo un (1) afio
acumulada,
contados entre la
No menor de dos fécha de
. (2) afios, contada €xpedicion de la
Topodgrafo entre la fecha del tarieta profesional y
Inspector Topodgrafo lexpedicion de Ia] la fecha de cierre del
2 1 N.A tarjeta profesionaly| Plazo del presente
DISPONIBILIDAD| CATEGORIA 6 la fecha de cierrel Proceso de
100% MENSUAL del plazo  del contrataciéon, como
presente  proceso| toPografo inspector,
decontratacion. en proyectos viales
relacionados con el
objeto de la
presente.
No menor a un (1)
ano, contada entre
Cadenero L. la fecha de
Técnico o lexpedicion de
3 1 DISPONIBILIDAD tecnologo’en N.A licenciay la fecha N.A
100% MENSUAL topografia de cierre del plazo)
del presente|
proceso de
contratacion.

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo requerido
para la ejecucion del proyecto, en la medida que corresponde al personal que la Entidad establecié

en la etapa de planeacién para el cumplimiento del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados se debera anexar fotocopia de la tarjeta
profesional y/o certificado de vigencia y antecedentes expedido por el consejo profesional
competente de acuerdo con la regulacién aplicable en la materia.

El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del
Decreto-Ley 2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo se
acreditaran mediante copia de los diplomas respectivos o certificado de obtencion del titulo

correspondiente.

Ademas, la Entidad podra solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la informacion
relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar la informacion

exigida.

3. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Concepto ‘ Pu’n?aje
maximo
Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacioén de personas con discapacidad 1
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Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

La Entidad consultara y analizara las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotaciéon vigente de obra civil inconclusa en el
mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios
de evaluacion.

Asimismo, la Entidad, reducira durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo, contado a
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios
y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

3.1.FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en
cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. ni para definir el promedio de
los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacion de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 4.2.5,
que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar
para la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccién.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia, en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia
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publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso
de Contratacion.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

i Rang_o ) Numero Método
inclusive

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no
fueron objeto de subsanacién, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién citadas anteriormente, podran ser consultadas en el pliego de
condiciones numeral 4.1.

3.2.EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignaciéon de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)’ se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formaciéon académica adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Total 10

3.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos
de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego de Condiciones.

l. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada
con el cargo a desempeiniar.
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1. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afos. En caso de ser necesario se
hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacién.

M. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad, establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

3.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de
requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificaciéon de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucién de la obra” de este Pliego de Condiciones.

l. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

1. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

1. Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacién académica adicional.

3.2.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a
cinco (05) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afo
de experiencia especifica adicional y el titulo de formaciéon académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas
y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

3.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD
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La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes,
memorias de calculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a
doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre
de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya
usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacién de
residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los
informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusién a los programas o
estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptuan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos
cuyo tamafo sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la

ejecucion del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los
términos del numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucién de la obra”.

3.4.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato 20
Nacional

Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

3.41. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
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Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de
al menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma
que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

No Composicion del . . . .
) ‘ Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

) Promocion de

1 Umcam'ente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Namona!es o]

colombianos con Trato Nacional
(4.4.1)

Promocion de

Colombianos en asocio con
2. | extranjeros con Trato | Decreto 1082 de 2015
Nacional

Servicios Nacionales o
con Trato Nacional
(4.4.1)

La regla de origen del pais con el
que se tenga acuerdo comercial o | Promocion de
la del Decreto 1082 de 2015. Si el | Servicios Nacionales o
Proponente Plural no especifica a|con Trato Nacional
cudl regla se acoge se aplicara la | (4.4.1)

del Decreto 1082 de 2015.

Unicamente integrado por
3. | extranjeros con Trato
Nacional

Incorporacion de
componente nacional
en servicios
extranjeros (4.4.2)

Proponente Plural en el que . .
No aplica la regla de origen del
al menos uno de Ilos

4. |. . .~ | Decreto 1082 de 2015, ni la de los
integrantes es extranjero sin , .
paises de origen.

Trato Nacional.

3.4.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:
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A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y

representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacion que sea requerida.
El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentaciéon de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

3.4.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato méas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente




VERSION: 0

, ,’,,,BOYOC(’] E FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 24/Jul/2019

Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
3.5.VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, ii) acreditar el nUumero minimo
de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendré en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomaré sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicién de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.

3.6.EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
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contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

3.7.MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

3.8.CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de
mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo
1 de laLey 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
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referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A
— Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales”
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman
su nédmina estan en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de
1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacion de personas
en condicion de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcidon de personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)’, mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculaciéon de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afno, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas,
se deberd allegar el documento de identificaciéon del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacion de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el
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nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o
del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificaciéon expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
“Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificaciéon en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para
la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon
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y/o reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)’, y
aportara los documentos de identificaciéon de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)®.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
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las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafo empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamafo empresarial se acreditara con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condiciéon de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el ano
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
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legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad
del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del
subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacién
Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicidon de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condiciéon de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (hiUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.
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(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0) se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o
con ocasiéon de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV).

3. OFERTA ECONOMICA

La forma del presente proceso de contratacién, sera por Precio Global.

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la
correccion aritmética

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del
proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

3.1.CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error
que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente
realizada.
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B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual
o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso
y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.

3.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion
de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

4. CONDICIONES DE ACREPITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA
EXPERIENCIAY FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

4.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 — Experiencia”
y (iii) alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones
que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en
dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho
contrato para la evaluacion y la asignaciéon de puntaje. Esta condicién es aplicable en los casos en
los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 — Experiencia” y que no puedan ser
verificados con el RUP, situacion en la cual no sera tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacion
y asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el
Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho
registro. lgualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los
numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

4.2. JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:
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La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1 — Experiencia”:

Baja — Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 — X
Experiencia
En el lugar donde se desarrollara el proyecto no se presentan
riesgos significativos ya que las amenazas presentes no son
consideradas como de gran magnitud, zona de amenaza sismica
intermedia — sin gran influencia en el proyecto. No se identificd
presencia de agua ni se reporté nivel freatico o colgado visible en
ninguna de las perforaciones realizadas, que favoreciera la
Justificacion de la reduccion de la resistencia del subsuelo.
complejidad técnica de la
Matriz 1 - Experiencia Pese a que no se cuenta con una cantera cerca en el municipio de

Villa de Leyva, se cuenta con facilidad de acceso a los materiales.
La estimaciéon de caudales por medio de diferentes métodos de
Hidrogramas unitarios sintéticos, es satisfactoria, ya que poseen
poca variacion en los resultados finales (caudales pico), y la
magnitud de estos, es adecuada teniendo en cuenta la magnitud y
morfometria de las cuencas y areas aferentes.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.

4.21. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de: INTERVENTORIA A PROYECTOS DE:
CONSTRUCCION O RECONSTRUCCION O MEJORAMIENTO EN PAVIMENTO
ASFALTICO O CONCRETO HIDRAULICO DE VIAS PRIMARIAS O SECUNDARIAS O VIAS
URBANAS O PISTAS DE AEROPUERTOS.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién y con lo
dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia”.

C. ElProponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacién
y asignacién de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
221.24.24.y221.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera
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conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal
y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
221.24.24.y221.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2)
contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan
las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacién. Por su parte, la condicién de emprendimientos y empresas de
mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacién
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en
atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto
de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura de
transporte.

Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar
qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”.
Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”’, la Entidad solicitara su
subsanacion en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el
oferente no subsane se tendran en cuenta para la evaluacion los cinco (5) contratos de mayor
valor aportados. Con estos, la Entidad verificara la acreditacion de los requisitos de
experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los
requeridos para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia
aplicables y la experiencia exigida respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios
ajenos a la obra publica de infraestructura de transporte, en caso de que proceda.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como
maximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente
pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente,
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrdn maximo los siete (7)
contratos aportados de mayor valor.
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G.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.

Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas
o constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La
Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por
uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma
experiencia una sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos
de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefalados en el numeral 10.1.5.

4.2.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendré en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A.

En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia es el 80 y/o 81.

La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el
tercer nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 —
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los
cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo
los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdran como maximo los siete (7) contratos aportados de
mayor valor.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi
lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje
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de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego
de Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado
a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado
a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida
en el Proceso de Contratacién)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacion del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de
actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de
conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de
los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades realizdé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior
no se logre determinar, la evaluacién se realizara de conformidad con lo sefialado en el
parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
o por una Unidén Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente
Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un
(1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unidon Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacién, siempre y cuando en el
“Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se
ofrecen como experiencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”,
se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la expresan. La
Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el
presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
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Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

J. Para los proyectos de concesiones viales unicamente se tendra en cuenta la experiencia
adquirida en la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de
infraestructura de transporte, la cual debera ser demostrada con los documentos que la
soporten. En consecuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de operacion,
administracion y/o mantenimiento de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados expresados en
SMMLV dentro del respectivo contrato correspondientes a la interventoria a la etapa
constructiva y/o de intervencion de infraestructura de transporte, empleando alguno de los
documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el
evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera
se procedera de conformidad en el literal A del numeral 1.13 de este documento. Para este
caso, la fecha de terminacion de la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion
de la infraestructura de trasporte hara las veces de fecha de terminacion del contrato. Ahora,
para la conversion de dichos valores a SMMLV se seguira el proceso descrito en el literal B
del numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valores histéricos de SMMLYV sefialados por
el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio
correspondiente a la fecha de terminacion a la interventoria a la etapa constructiva y/o de
intervencion de infraestructura de transporte.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad
permitira la subsanacion, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones,
requiriendo al Proponente para que demuestre los valores ejecutados. En caso de que el
Proponente subsane, en relacion con este contrato se aplicara lo dispuesto en el literal A)
del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacion de los valores
ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra en cuenta para la
evaluacion.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
sea distinto al verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para
evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno de los documentos
validos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a
que estos ultimos discriminan el valor ejecutado a la interventoria a la etapa constructiva y/o
intervencion de la obra de infraestructura de transporte.

H. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas
no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacién de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

4.2.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES,
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes cadigos:
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Segmentos Familia \ Clase Nombre
80 10 16 GERENCIA DE PROYECTOS
81 10 15 INGENIERIA CIVIL

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos
aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no
incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incorporarlos en
el “iError! No se encuentra el origen de la referencia..

4.2.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefalados en la seccién 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

I.  Contratante.
1. Objeto del contrato.
M. Principales actividades ejecutadas.

V. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en la “iError! No se encuentra el origen de la referencia. a la cual se le realiz6
la interventoria, si aplica.

V. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones
se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del
mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

VI. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afno) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que
se encuentre sefialado en la certificacion.

VII. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIII. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con
el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP.
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IX. Valor total ejecutado. Tratdndose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la
experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

4.2.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratdndose de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra
aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacién, para que la Entidad realice
la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por
quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2)
0 mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizé la interventoria,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato en la que conste la informacion de la interventoria a la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia del cesionario,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente debera aportar, ademas,
la certificacion de facturacidon expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

4.2.6. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.
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Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales,
el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.
B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:

l. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales
se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para
efectos de validacion de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

1. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacion con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales
A y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en
el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el
contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacién, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo
que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacién, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista
directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el
proceso en el cual el Contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En
ese caso, el contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

4.3. ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacion seran verificados para la ejecucion del
contrato previo a la suscripciéon del mismo, por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se
realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

431. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminaciéon y aprobacién del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional
o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro
(24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion.
Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de materias contara como experiencia
profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportard alguno de los siguientes documentos, dependiendo
de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de
trabajo:

l. El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica
profesional;

1. El certificado de terminacién o aprobacién del pénsum académico.

M. En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

V. La contabilizacion de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el afio no esté
completo se realizara la conversién de meses o dias a afios.

432. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del presente
procedimiento de seleccidn, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos
soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segun los documentos aqui
descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales labord o ejercio las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesién para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:
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Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucioén del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacién
del porcentaje de dedicacion se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

IeMMUOow>

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo
se realizara la conversion de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos
se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

4.3.3. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes
profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el
articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES
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La Matriz 3 — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato.
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna,
cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros
aspectos.

ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 3 — Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad, hace
parte del presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre su
contenido.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la
propuesta con base en su propia informacién, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta
el calculo de los aspectos econémicosdel proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones
y asuncion de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha consideradotoda la
informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de suresponsabilidad
por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones
o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

El contratista constituira a favor del Departamento, segun sea el caso, por intermedio deuna
compainiia de seguros o de bancos legalmente establecidos en el pais y de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015, una garantia Unica que ampare:

A. Cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la clausula penal pecuniaria que
se le impongan, una garantia por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato y vigencia hasta la liquidacién del contrato.

B. Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que utilice en la
ejecucion del contrato, una garantia por la suma equivalente al cinco por ciento (5%)del valor
total del contrato y vigencia por el plazo del mismo y tres (03) afios més, contados a partir
de la liquidacion del contrato.

C. Calidad del Servicio por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato por un término igual al del contrato y cinco (05) afios mas contados a partir del acta
de recibo final de la obra.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del Acta de Iniciaciéndel contrato.
Asi mismo, los valores asegurados para los amparos de pago de salarios yprestaciones sociales
deberan ajustarse al valor final del contrato, segun el Acta de Liquidacién del mismo. En cualquier
evento en que se modifique el plazo o valor del contrato deberan modificarse las correspondientes
garantias. El hecho de la constitucionde estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

La vigilancia y control del presente contrato sera ejercida por:

Nombre del funcionario: JUAN PABLO ALBA FIGUEREDO

Cédula de Ciudadania: 7.182.702

Cargo: Profesional adscrito a la Direccion de Desarrollo de la Infraestructura Vial
Dependencia: SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA
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La Supervision se regira por el manual de interventoria y supervisiones establecido por la
Gobernacién de Boyaca, mediante la implementacién del Sistema Integrado deGestion en la Entidad.

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito
un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un
Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la
normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica. En consecuencia, las Entidades
Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos
aplicables al sistema de compra publica.

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana.

Tabla 3. Acuerdos Comerciales con capitulo de Compras Publicas suscritos por

Colombia
Camaniil Capitulo de Compras Publicas Acuerdo Comercial® | que aprueba el
Alianza Pacifico [Capitulo VIIl del Protocolo Adicional | ey 1746 de 2014
Canada Capitulo XIV y Anexo XIV del texto final del Acuerdo | ey 1363 de 2009
Chile Capitulo Xl y Anexo Xlil del Acuerdo de Libre Comercio entrej ey 1189 de 2008
IColombia - Chile
Corea Capitulo XIV vy Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio entreley 1747 de 2014
a Republica de Colombia y la Republica de Corea
Costa Rica ICapitulo X y Anexo X A del Acuerdo de Libre Comercio entre lal ey 1763 de 2015

Republica de Colombia y la Republica de Costa Rica
Capitulo IX, Anexo 91, Carta adjunta 911, Carta adjunta
Estados Unidos Jicitaciones electronicas y Decision No. 2 del Acuerdo deley 1143 de 2007
Promocion Comercial entre la Republica de Colombia y Estados
Unidos de América

Estados AELC  [Capitulo VI, Anexo XIX. Anexo XX del Acuerdo de Librejey 1372 de 2010
IComercio entre la Republica de Colombia y los Estados AELC
México Capitulo XV Tratado de Libre Comercio entre los Estadog.ey 172 de 1994
Unidos Mexicanos v la Republica de Colombia

Triangulo NorteSJCapitulo 11 y Anexo 11 Tratado de Libre Comercio entre |3l ey 1241 de 2008
Republica de Colombia y las Republicas de el Salvador,
Guatemala y Honduras

Unién Europea? [itulo VI'y Anexo XIl del texto final del Acuerdo Comercial entrel ey 1669 de 2013
a Union Europea y Colombia y Perd. Decision 01 de 2017, y
Decision 01 de 2021
Israel ICapitulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre Comercicj.ey 1841 de 2017
entre la Republica de Colombia y el Estado de Israel
Reino Unido egProvisionalmente se siguen aplicando las mismas condiciones
Irlanda del Nortelde acceso descritas por el Acuerdo Multipartes de los Paises.ey 2067 de 2020
Andinos con la Unién Europea, es decir, las disposiciones del
[Titulo VI y Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entref
a Unién Europea y Colombia y Pert, Decision 01 de 2017 y
PDecision 01 de 2021, hasta la entrada en vigor de dicho Acuerdoy
IComercial®.

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion-Colombia
compraeficiente.
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La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes
reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacidon no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario
hacer analisis adicional alguno. Del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el
Proceso de Contratacion no esta cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacién. Si hay
excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al Proceso de Contratacién. Si no hay
excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

Realizado el analisis se determina que el proceso de contratacion no esta cobijado por un acuerdo
comercial o un tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano.

VALOR DEL

PROCESO DE EXCEPCION Cpgb?rchi\sT%gFO
ENTIDAD CONTRATACIO | APLICABLE AL N CUBIERTO
ACUERDO COMERCIAL (VIGENTE? ESTATAL N SUPERIOR PROCESO DE POR EL
INCLUIDA AL UMBRAL CONTRATACIO
ACUERDO
DEL ACUERDO N COMERCIAL
COMERCIAL
Si/No Si/No Si/No Si/No
Chile SI SI NO NO NO
Alianza Pacifico México Sl NO NO NO NO
Peru Sl Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sl Sl NO NO NO
Corea Sl Sl NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl Sl NO NO NO
Estados AELC Sl Sl NO NO NO
México Sl NO NO NO NO
El SI SI SI NO SI
Triangulo Norte Salvador
Guatemala Sl Sl Sl NO Sl
Honduras Sl NO NO NO NO
Unién Europea Sl Sl NO NO NO
Israel Sl Sl NO NO NO
Reino Unido e Irlanda
Sl Sl NO NO NO
del Norte
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl




) ,BOYOCGE FORMATO

VERSION: 0

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: 24/Jul/2019

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La secretaria de infraestructura certifica que en el Plan de Adquisiciones de la Secretariade
Infraestructura Publica para la vigencia 2023 con los codigos 80101600 y 81101500, para el proyecto:
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES “MEJORAMIENTO DE LA VIA QUE
CONDUCE DE VILLA DE LEYVA A ARCABUCO, MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, BOYACA”.

12 DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN

* Anexo Técnico- Pliego Tipo
¢ Decreto 1767 del 11 de noviembre de 2022
« Pantallazo Plataforma SUIFP

/

Vo.Bo. Arg. JHON FREDY PINA CAMARGO
Secretario de Infraestructura Publica

Elabord: Ing. Lina BautistaJ]qC gq,@%mid
Ing. Pilar Torres'i/%%u_
Profesionales Exterfias SIP




