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*“POR MEDIO DE LA CUAL SE SUS’hTUYE Dr.FINITNAMENTE DE LAS LABORES DE
SUPERVISOR A UN FUNC!ONARIO (A} Y SE DESIGNAN A OTRO COMO
SUPERVISOR (A) - coumA‘rq ﬁa pnsaucuou DE SERVICIOS DEL [-zozz £
LA SECRETARIA ADM]NISTRATIVA 3}153 LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
| IBAG

En gjercicio de sus atribuciones y competwclas constitucionales, legales y reglamentarlas
conferidas, como Ordenadora del Gasto delegada mediante Decreto No 1000-0001 del 03
enero del 2022, articulo 12 de laley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011

decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes wgentes |

CONSIDERAN})O‘

Que el municipio de Ibagug por medm de las facultades de ordenacidn del gasto del secretario
General, en cumplimierto de las obhgacmnes constntucmnales ylegales suscnbzé al sngmente
contrato de pr&stacnén de sarvw:os* it i
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ENTIDAD | M. | . No. | VALOR OBJETO

CONTRATISTA CONTRATO w
) DA e “CONTRATAR LA
PRESTACION DE
: L e : SERVICIOS | PARA
YANHAAS SA | 830000889 | 2517-2022 De DISENAR, APLICAR Y
29 ~08-2022. e . | ENCUESTA . DE

Gl S i PERCEPCION!

CIUDADANA SOBRE LA
i GESTION Y DESEMPENO
g R : INSTITUCIONAL EN EL
IR SR e R CRES T MANETODRL 'COVID 19,

Rl 2 LA SEGURIDAD
CIUDADANA' Y DE LA
ADMINISTRACION
IBAGUE = VIBRA  2020-
20237,

ANALIZAR | . UNA
Que mediante Decreto No. 1000-0549 del 04 de noviembre de 2020 “Por medio del cual se
hacen nombramientos ordinarios en la planta de empleos de la Admnmsuaclén Central
Municipal” se procedié a nombrar & RUBEN DARIO PINEDA MEDINA, en el cargo de
asesor mediante el codigo 105 grado 15 de la planta global de la Alcaldia Mummpal de
Ibagué. Teniendo en cuenta la capacidad ¢ idoneidad pa:a realizar las labores de supemsmn

de contratos. ! .

Que la designacién anterior fuvo wgencta hasta el dia 30 de septiembre de 2022 pues

mediante memorando 1410 — 052748 de 30 de septiembre de 2022 se notificé la reubicacién -
laboral del cargo de asesor Adserito'a s secretaria General mediante el cédigo 105 grado 15
de la planta global de la A]caldia M mczpal de Ibagué

Que mediante Decrete No 1000-0581 del 3 de septlembre de 2022 Por medm del cual se
hace un nombramiento ordinario en I planta de empleos de la administracién central
municipal” se procedi6 a nombrar : doctor CAmO ADOLFO SANTOS RUBIO, en el :
cargo de Secreta.no Genera] i3 :

Que de confonmdad a 10 dxspuwto enla: Ley 30 de 1993 se debe tener en cuenta que cuando ;
no se ha designado el supervmor de un contrato, 1a responsabilidad de la v:galancm y control -
_'da la ejecucsén del mlsmo la nen denador. del_ gasto, como consecuencia de ello, el *
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"POR MEDIO DE LA CUAL SE SUSTITUYE DEFINITIVAMENTE DE LAS LABORES DE
SUPERVISOR A UN FUNCIONARIO {A} Y SE DESIGNAN A OTRO COMO .
| SUPERVISOR (A) = = CONT] DE PRESTACIUN DE SERVICIOS DEL 2022 ot

doctor CAMILO ADOLFO SANTOS RUBIO en el cargo de Secretario (Jeneral ¢omo
ordenador del gasto se ve en la necesidad de asumir la supervicion del contrato desde el
primero de octubre hasta el, 13 -de nobiembre de 2022, con ello dar cumphxmento a los
Articulos 4, 14y 26 de la ley 80 de 1993 |

Que, de confonmdad con lo anienor. se generé la nece31dad, de des;gnar en la labor de
supervisién a un servidor pﬁbhco suya competencia sea afin, pertinente e idénea con las
funciones desempefiadas por el zqu;pn detrabajo, para llevar acabo un adecuado seguimiento

y ejecucion del contrato anteriorents. mmcmmdo y con, ello dat cumphmwnto los articulos
4,14, 26 de la ley SOde 1993. . ; -

‘Que mediante Decreto No, 1000-0003} de 01 de enero de 2022 “Por medio del cual se hace
un nombramiento. ordinario en la planta de empleos de 1 administracién central municipal”
se procedi6 a nombrar a la doctora ANA LUCIA RIVERA QUINONEZ, en el cargo de Jefe
de la Oficina de Comumcamones eédlgo 006 grado 17 ,

Que de conformldad conel Decreto No 1000-0425 dei 21 de agosto de 2020 “por el cual ge
adopta el manual especifico de Funciones y Conipetencias Laborales, para planta de
empleados de la Administracién Central Municipal de Ibagué y se derogan unos: actos
administrativos” corresponde a los de asesorar y representar al Alcalde Municipal ante las
entidades del orden Municipal, Departamental, Nacional, ¢ Internacional en los asuntos
relacionados con la gestion de.la. Adﬂnmstramén Municipal en concordancia con la ley,
politicas estratégicas admmzstmtwas contnbuyendo hacia el logro de los objetivos y metas.
[ \

Que por lo anterior, se mptiva lanece*sxdad de designar en la labor de supervisor a un seryidor

publico cuya competencia sea afiny pertmente con las funciones desempefiadas por el equipo
de trabajo y que correspondié ANA LUCIA RIVERA QUINONEZ en el cargo de Jefe de
la Oficina de Comunicaciones;: ﬁfgo 1006, grado 17, para llevar a cabo un adecuado
seguimiento -a la ejecucion del contrato . mencionado. anteriormente y con ello dar
cumplimientoa los Articulos 4,14 Y?ﬁ de la ley 80 de 1993,

Que en su actuao:én como supewiso: &sﬁ en la obligacidn de mantener un estricto control
sobre la ejecucion del objeto contractual, por cuanto de conformidad con 1o establecido en
los articulos 51 y 56 de la ley Soﬂqa 1993 la ley 610 de 2000 “r&sponsab;hdad fiscal” la-ley
. 734 de 2002 "Cétﬁgo stmphnano Um *y los articulos 44, 83; y 84 de la ley 1474 de 2011
“Bstatuto Anﬁc:orrupcm el supervisor téspondera d:smplmana, civily penalmeute pot sus
acciones y omisiones en Ia actuacién contractual, en 10s términos de la Consutumén, la ley,
y el Manual de Centratacmn del Mumcipm de Ibagué.

La referida obligacion se hace: efeatma a través de los informes de supervisién los cuales
deberan registrarse en el sistems elqctrémco de contratacién Estatal SECOP Il y médulo de
supervisores en el PISAMI, dentro ?el térmmo que se sefiale en el clausulado contractual, en
donde conste por ejemplo, el cumplimiento de su objeto, suscﬁpclén de actas de iniciacién,
suspension, enirega del objeto contratndo,
de pagas y saldos y hqmdamén ; ftu sia ello hay iugar

De ] nes prmmpalm esta ia vigﬂancsa de.l cmnphmlenta : :
del plazo de ejecucion, del objeto nt:_acnml, de las obligaciones del contrato y del

. cronograma deactmdadm lo:

i esarrollo del contrato, estudiar las solicitudes,
sugerencias, reclamamon ‘ ultas del oontratista; exigir. ‘la documentacién e
mfonnacnonque eshmep' nent scesaria para el cabal cumplimiento desusobhgamonos

n del cumplnmemto Vde las obhgamcmes adqu:ndas con

seguumento alaej ecumén, temunacaon y re]ac:én. Lo

te », informar a la Oficina de Contratacién cualquwt:- .,




WAL olcaidia Municipal
dtges lbagué
m-m‘m’ 'r!‘i-_‘:».,f i

SECRETARIA GENERAL
DESPACHO

' Resowmém NO. 1100~ ﬁ@f’ls

(F2 6 NOV 2002

“POR MEDIO DE LA GUAL SE SUSTlTUYE DE:FINITIVAMENTE DE LAS, LABORES DE
SUPERVISOR A UN FUNC]ONARIO {A) Y SE DESIGNAN A OTROCOMO
SUPERVISOR (A) - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DEL 2022 -"
el sistema de seguridad social mtegrél y paraﬁscales seghin sea el caso, aprobar las solicitudes
de pago, y todas las demis obligaciones que deban cumplir las partes y/o el contratista,
sefialadas en el respectivo contrato o oonvemo, o en ¢l Manual de Contratacién del Mumclpxo
deIbagué, _ RS

Una vez finalice el contrato o convehi'o, déberé emitir un informe ﬁna de supervision, expedir
la certificacién final de cumplimiento del objeto contractual y proyectar el acta de liquidacion
respectiva; adicionalmente deberd sollcltar ala dependenc:a competente la: oerhﬁcac:én de
pagos. A t : : ; , |

Todos los documentos antes cnados deberﬁn ser remitidos a la Oficma de Cnntrammén
oporfunamente para su revision'y tramite pertinente, con el fin de dar cmnphm:ento al

procedimiento respectivo dentro de la q;ecuc:én y liquidacion contmctual

Que, en consecuencia, se procederﬁ a designar como supervisora del contrato mencionado
anteriormente 8 ANA LUCIA RIVERA QUINONEZ en el cargo de Jefe de 1a Oficina de
Comunicaciones, codigo 006, grado 17, de la planta global de la Alcaldia Municipal del
Ibagus, teniendo en cuenta la capaoldgd ® idoneidad para réalizar lag labores de supemsxén
de dichos contratos, - Sl

Que por lo expuestoaniéﬂormentg ol | : i

. RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Sustituir de forma definitiva a partir del treinta (30) de septiembre
de 2022 a RUBEN DARIO PINEDA, “quien’ desempefié el cargo de asesor mediante el
cédigo 105 grado 15 de la planta. gIobal gmla Alcaldia Municipal de Ibagué, hasta el dia
treinta (30) de septiembre de 2022" de la supervision del contrato de prestaczén que &

continuacion se relamona
i

ENTIDAD NIT. " No. —VALOR 7 OBIETO

CONTRATISTA CONTRATO :
: A “CONTRATAR LA
: . PRESTACION | DE
: S SERVICIOS | PARA
YANHAAS SA | | 830000889 | 2517-2022 De | $43'800.000.00 | DISENAR, APLICAR Y
SRR e ANALIZAR UNA
29.-08-2022 ENCUESTA DE

R : PERCEPCION

CIUDADANA SOBRE LA
A s GESTION Y DESEMPENO
=2 A5 - | INSTITUCIONAL EN EL
et MANEJO. DEL COVID 19,
] LA . SEGURIDAD |
| CIUDADANA ' Y. DE LA
.| ADMINISTRACION
: ]:BAGUEK ‘VIBRA 2020-
2023". =]

ARTiCULo SEGUNDO Dmgnar' laﬁmclonana ANA LUCIA RIVERA QUINONEZ
en ¢l cargo de Jefe de la Oficina de Contunicaciones, céchgo 006, grado 17.dela planta global -
de la Alcaldia Municipal del Ibagué, como supervisora del s s;gmente c.ontrato a er del

Vcatoroe (14)den0v1embre2022 ‘has lafechadetemmamén ,
> @ 0 o e @ |
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE SUSTITUYE DEFINITIVAMENTE DE LAS LABORES DE
SUPERVISOR A UN FUNCIONARIO {A) Y SE DESIGNAN A OTRO COMO
SUPERVISOR (A) - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DEL 2022 i

ARTICULO TERCERO: Comunjqum de Ia sustitucién definitiva de 1a supems.ién a
RUBEN DARFO PINEDA, quien se desempeii6 el cargo de asesor mediante el codigo 105
grado 15 de la planta global de la Alcaldia Municipal de Thagué hasta el dia treinta (30) de
septiembre de 2022; De la designacién definitiva a partir del catorce (14) de noviembre de
2022 a la funcionaria ANA LUCIA RIVERA QUINONEZ , quien se desempefia como Jefe
de la Oficina de. Comumcaclones cédigo 906 grado 17, de la planta global de la Alcaldia
Municipal del Toagué, g A ,

ARTICULO CUARTO: Amgnar oomo facuhades y deberw de la supeimsnén las
contempladas en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de
2015, Manual de Contratacién del Mumcxpm supervisiones y las contempladas en el
clausulado de los contratos.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga en todas sus partes la Resolucion No. 1100-0036 del 22 de nowembre de 2022 y
demds normas que le sean contrarias, =~

commiqm:sm Y CUMPLASE

Revisd; Mauricio Barajas / Contratista, secretaris gen A i
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