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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   14  DEL DÍA  21 DEL MES DE ABRIL  DEL AÑO 2023 

 
OBJETIVO (S) 1. Socializar novedades que llevaron a nuevas necesidades que se adicionan a convocatorias individuales. 

2. Socializar resultados cuartas convocatorias Individuales. 
2. Definir la necesidad de reabrir nuevamente convocatorias individuales. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ EMPRESA CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Ana Carolina Feris  52.344.916 X   CF Talento Humano 
en Salud. 

aferis@sena.edu.co 15866  
si 

 
2 Claudia Patricia Guevara 

Armenta 
49.769.961 X   CF Talento Humano 

en Salud. 
cguevaraa@sena.edu.
co 

15860 si 

 

3 Luz Angela Santamaría  37.625.156 X   CF Talento Humano 
en Salud. 

lsantamariab@sena.ed
u.co 

15886 si 
 

4 Edinson Eljadue Castilla  9.270.762 X   CF Talento Humano 
en Salud. 

eeljadue@sena.edu.co 15955 si 
 

5 Pilar Hernández Potes  51903345 X   CF Talento Humano 
en Salud. 

phernandezp@sena.e
du.co  

3002174825 si 

 
6 Diana Ruth Salgado  

Villegas 
52.821.944   Aprendiz Coordinación de 

salud pública  
Dianasalgado82@hot
mail.com  

 si  

7 Ludy Katerine Guío Báez 46375647 X   CF Talento Humano 
en Salud. 

lkguib@sena.edu.co  3108604086 si 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   14   DEL DÍA 21  DEL MES DE ABRIL  DEL AÑO 2023 

 
OBJETIVO (S)  

1.Socializar novedades que llevaron a nuevas necesidades que se adicionan a convocatorias individuales. 
2. Socializar  resultados  cuartas convocatorias Individuales. 
2. Definir la necesidad de reabrir nuevamente convocatorias individuales. 
 

No
. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

8 Beatriz Adriana 
Briceño Bautista  

33375922 X   CF Talento 
Humano en 
Salud. CBPS 

badrianab@sena.edu
.co  

15948 si 

 
9 Piedad del Socorro 

Díaz Rojas  
 

36162524 X   CF Talento 
Humano en 
Salud. 

pdiazr@sena.edu.co  3006123162  
si  

10 Oscar Eduardo Arévalo 
Bernal  

80738842 X   CF Talento 
Humano en 
Salud. 

oarevalob@sena.edu
.co  

3214920605 si 

 
11 Elkin Rodolfo Moreno 

Merchán  
79870615 X   CF Talento 

Humano en 
Salud. 

emorenom@sena.ed
u.co  

15948 si 

 
12 Claudia Linent Rojas 

Gamboa 
52.193.639 X   CF Talento 

Humano en 
Salud. 

clrojas@sena.edu.co 
 

3153244244 si 

 
13 Magda Liliana Vesga 

Jaramillo 
39.764.128 X   CF Talento 

Humano en 
Salud. 
 

mvesga@sena.edu.c
o  

3117333877 si 

 
14 Luz Nayibe Ramos 

Ruiz  
46450755 X   CF Talento 

Humano en 
Salud. 

lramosr@sena.edu.c
o 

15876 si 

 

15 Nelly Denise Ortiz 
Poveda  

39.533.241 X   CF Talento 
Humano en 
Salud. 

nortiz@sena.edu.co  3142800694 si 

 

16 Nathaly Esperanza 
Galindo Burgos  

53.103.573 X   CF Talento 
Humano en 
Salud. 

ngalindob@sena.edu
.co  

3115334583 Si 
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ACTA No. 14 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de verificación para la 
contratación de instructores vigencia 2023 

 
CIUDAD Y FECHA: Bogotá, 21 de abril de 2023 
 

HORA INICIO: 
2:10 pm 

HORA FIN: 
2:40 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_YWFhZjdhY2YtM2ZkOC00OWU1LThhY2QtOD
cyYzM1MDI5MGI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%
22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%229448a146-f18a-41d1-
93af-95595b42af74%22%7d  

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro de Formación de Talento 
Humano en Salud 
 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Socialización de novedades que llevaron a nuevas necesidades que se adicionan a 

convocatorias individuales. 

2. Socialización resultados cuartas convocatorias Individuales. 

3. Definición de necesidad de reabrir nuevamente convocatorias individuales. 
4. Varios. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

1. Socializar novedades que llevaron a nuevas necesidades que se adicionan a 
convocatorias individuales. 
 

2. Socializar resultados cuartas convocatorias Individuales. 
 

3. Definir la necesidad de reabrir nuevamente convocatorias individuales. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Siendo las 2:10 pm del 21 de abril de 2023, se reúnen los integrantes del Comité de 
Verificación, liderado por la Coordinadora Misional Ana Carolina Feris, quién inicia la reunión 
recordando los objetivos que nos convocan.  
 
1.Socialización de novedades que llevaron a nuevas necesidades que se adicionan a 
Convocatorias Individuales 
 
El Coordinador Edinson Eljadue informa al Comité que después de la última reunión llevada 
a cabo el 09 de marzo surgió la necesidad de 4 Instructores más, para el programa de 
Enfermería, ya que 4 aspirantes que habían aceptado el contrato no presentaron documentos 
o desistieron, ellos son: 
 

CONVOCATORIAS  2023 INSTRUCTORES QUE 
DESISTIERON 

3418826  
Para Técnico en 

Enfermería 

CC 52854084 (pasó de la 
convocatoria 3418248 a la 
convocatoria 3418826. 
CC 39018184 (pasó de la 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YWFhZjdhY2YtM2ZkOC00OWU1LThhY2QtODcyYzM1MDI5MGI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%229448a146-f18a-41d1-93af-95595b42af74%22%7d
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convocatoria 3418260 a la 
convocatoria 3418826). 

3418248 CC 41766555 
3418260 CC 52446935 

 
 
2. Socialización resultados cuartas convocatorias Individuales 
 
La Coordinadora Misional informa al Comité que después de la última reunión llevada a cabo 
el 09 de marzo surgió la necesidad de 10 Instructores así:  1 para bilingüismo presencial, 5 
para Enfermería ya que desistieron 4 instructores de convocatorias anteriores, 3 instructores 
para el Técnico en Apoyo Administrativo en Salud que la Coordinación Académica identificó 
que estaban pendientes por contratar, y 1 para el Tecnólogo en Gestión Administrativa del 
Sector Salud, faltaban 2 pero de acuerdo a movimientos al interior de la Coordinación 
Académica actualmente solo se requiere uno. 
 
Estas convocatorias individuales se publicaron, por parte de la Subdirección de Centro, el 14 
de abril del año en curso. 
 
Se presentan los resultados de las cuartas convocatorias individuales, a cargo de la 
Coordinadora Claudia Guevara, Coordinador Edinson Eljadue y el profesional Elkin Moreno: 
 

CUARTAS  
CONVOCATORIAS  

INDIVIDUALES 2023 
RESULTADOS (Instructores a contratar) ¿Completo

s? 

Nuevamente para 
publicación de 
convocatoria 

individual 

3453540 
Instructor de 
Idiomas 
(presencial) 

Se postularon 5 personas, de las cuales 1 
cumple requisitos, acepta  las condiciones y 
recibe el correo con indicaciones para subir 
documentos: CC 51.890.420 
 
De los 4 instructores postulados restantes: 1 no 
contaba con el examen de inglés actualizado 
(CC 1023873472), 1 no contaba con experiencia 
de 24 meses en formación en lenguas (CC 
74337607), otro mencionó que estaba 
equivocado (CC 79863573). Se procedió a 
enviar correo electrónico al aspirante que no 
contestó (CC 80919243) y al correo del que 
manifestó tener el número equivocado (CC 
79863573). De estos dos sólo se obtuvo 
respuesta del aspirante que no contestó (CC 
80919243), pero no incluyó dentro de los 
soportes el examen de inglés vigente, por lo que 
se le solicitó nuevamente y confirmó que no lo 
tenía. 

SI 0 

3453549 

Instructor 
Servicios 
Salud 
(Gestión 
Administrativa 
del Sector 
Salud) 

Para este programa se requería 1 Instructor, se 
postularon 5 personas de las cuales solo una 
(1), cumple requisitos, la cual acepta las 
condiciones y recibe el correo con indicaciones 
para subir documentos: CC 35897608. 

SI 0 
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3453553 

Instructor 
Salud 
(Apoyo 
Administrativo 
en Salud) 

Para este programa se requieren 3 instructores,  
se postularon 15 personas, de los cuales 2 
cumplen con los requisitos: CC 4615432, CC 
39574362, pero ninguno se presentó a la 
reunión virtual. 
 
Se habló directamente con la aspirante 
identificada con CC 39574362, pero no le sirve 
el contrato puesto que solo tiene disponibilidad 
para formación virtual ya que vive en Medellín. 
 
El aspirante identificado con CC 4615432 no 
respondió las llamadas, tampoco aceptó la 
invitación virtual a la entrevista y no contestó el 
correo electrónico. 

NO 3 

3453551 
Instructor 
Enfermería 
(Técnico en 
Enfermería) 

Para este programa se requerían 5 Instructores, 
a la convocatoria se presentaron 25 personas, 
de los cuales 9 cumplen requisitos, por lo cual 
se realiza ponderación de hojas de vida:  

Cédula Ponderación 
52.931.757 8,2 

1015431352 7.8 
1015992559 7,6 

80.758.693 7,0 
1033775785 6,8 

53006091 6,4 
52329410 6,2 

1033688810 6,0 
1016033967 5,4 

 

Teniendo en cuenta la ponderación de la hoja de 
vida, se informa a los 5 primeros aspirantes. Los 
cuales aceptan las condiciones y se les envía el 
correo con indicaciones para subir documentos. 

SI 0  

TOTALES Seleccionados 7 A 
contratar 3  

 
 
3. Definición de necesidad de reabrir nuevamente algunas Convocatorias 
individuales 
 
Para finalizar se resume que a la fecha faltan 3 instructores para el Técnico en Apoyo 
Administrativo en Salud, ya que ninguno de los dos aspirantes que cumplen con requisitos y 
que se presentaron a la convocatoria 3453553, se pudieron concretar. De acuerdo con lo 
anterior se requiere abrir quinta convocatoria individual, necesidad que se trasmite a la 
Subdirección del Centro para la que se espera su oportuna publicación.  
 
Una vez se abra la nueva convocatoria individual es necesario que la Coordinadora Claudia 
Guevara junto con los Instructores por áreas temáticas, según el caso, se reúnan y revisen 
las hojas de vida y cumplimiento de requisitos de los postulados y posterior a ello se hará la 
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siguiente reunión de este Comité. 
 
4. Varios  
 
Teniendo en cuenta que en  la reunión del 09 de marzo, se informó al Comité que la aprendiz 
Katherine Merchan, ya había terminado su proceso de formación y sería certificada, se debía 
seleccionar un nuevo aprendiz para participar en el Comité de Verificación para la 
Contratación de Instructores 2023, el día de hoy se presenta la aprendiz Diana Ruth Salgado 
Villegas, CC 52821.944 quien pertenece al programa del Tecnólogo en Gestión 
Administrativa del Sector Salud y además es la Representante de Aprendices del Centro de 
Formación. 
 
Se da por terminada la reunión siendo las 2:40 pm. 
 

CONCLUSIONES 
Las descritas en el contenido del documento. 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Publicar el acta No 14 en el blog del Centro 
de Formación 

Claudia Linent Rojas y 
Ana Carolina Feris 
elaboran el acta y se 
remitirá al Comité, al 
S|ubdirector y a Darwin 
Duque. 

24/04/2023 
 
 
 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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