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CONTRATO NUMERO: 1.250-12.14-0154 FECHA: 03/09/2022/

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUA
CONTRATISTA: MONICA PATRICIA SALDARRIAGA SANCHEZ

VALOR CONTRATO: $1.800.000 UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESQ
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500003712 ITEM 2 del 05.092022
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600038934

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 1 MES CONTADO DESDE EL INICIO DE EJECUCION EN PLATAFORMA SEGOP
I HASTA EL TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE 2022

SUPERVISOR: SORAYA CAMPO MONTENEGRO -PROFESIONAL UNIVERSITARIO/

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA

DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINAD/
DIVULGACION DE ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE VIOLENCIAS BASADA EN
GENERO EN LA INSTITUCIONALIDAD DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos SORAYA CAMPO MONTENEGRO, identificada : i i
nimero 31.907.089, actuando como SUPERVISORA, t;on lﬁl%j#l%ge %Llj\d'lggfglf
SALDARRIAGA SANCHEZ, portadora de la cédula de ciudadania 1.116 132.147, obrand

como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones ' ' '

mo 19 > ! de la G i6n Pi
objetivo de suscribir el Acta Final de Cumplimiento de ejecucion doe?ig]ri?eﬁg el

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron |as obligaciones a cargo del Contratista

los cuales se determinaron en:
1. Elaborar una estrategia de sensibilizacion y formacion de impacto para la desnaturalizacion
del acoso sexual callejero.
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2. Apoyar la realizacion de las actividades administrativas orientadas al seg.umiento Yy monitoreo
de las actividades, propias del plan de trabajo de la linea de fortalecimiento a la ruta de

atencién y denuncia, llevando control de acuerdo con los mecanismos y herramientas
establecidas para tal fin.

Apoyar la articulacion con el equipo administrativo de la secretaria de mujer equidad de
género y diversidad sexual para dar cumplimiento a las necesidades de reporte de
informacién, cargue de informes de gestion y demas acciones orientadas a realizar
seguimiento ante el cumplimiento del plan de desarrollo “Valle invencible 2020-2023".

Apoyar la produccion de documentos de respuestas ante los requerimientos enviados por
instituciones, entes de control ONG, organizaciones de base y poblacién en general en
relacién con comunicaciones, derechos de peticién, peticiones, solicitudes, quejas, reclamos
de las acciones llevadas a cabo por la linea de ruta de atencion y denuncia.

Apoyar el trabajo administrativo derivado del desarrollo de las estrategias de articulacién con
las instituciones que conforman la ruta de atencién y denuncia y que estan orientadas al
fortalecimiento de las capacidades de funcionarios y funcionarias para atender de forma
integral a las victimas de violencia basadas en género del Valle del Gauca.

6. Apoyar en el marco del objeto contractual la implementacion del Sistema de Gestidn de
Calidad SGC, de la Gobernacién del Valle del Cauca, siguiendo y adoptando cuando sea
requerido los formatos y modelos, del modelo integrado de planeacion y gestion MIPG.

7. Cumplir con la politica de seguridad de la informacion establecida por la entidad, con el fin de

garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién bajo su
responsabilidad

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA:

Ejecutd satisfactoriamente de conformidad al alcance de| objeto y bajo las destrezas del contratista
con las técnicas juridicas en contratacion publica:

PARA EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2022:
1. la contratista realizd6 revision bibliografica sobre
desnaturalizacion del acoso sexual callejero Por medio del
basico de este tipo de violencia para lograr la creacion de est

conceptos basicos Yy
cual reforzé el concepto
rategias que permitan su

2
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desnaturalizacion a través de mecanismos como el empoderamiento femenino y la
forma en como esta incide en los espacios de participacion social y cultural.

. La contratista participé de la reunion periddica del equipo de accion territorial con el
fin de conocer que se ha realizado y que pendientes existen frente a la ejecucion de
las actividades propias del sub equipo para lo cual se revisaron y socializaron los
avances en la revision de los actos administrativos de los municipios.

La contratista participé de la reunién de revisiéon de actos administrativos en la cual
se socializaron los avances de cada municipio frente a la elaboracion del documento
sobre la implementacién del mecanismo articulador despues de que estos
participaran de las asistencia técnicas sobre la implementacion y avances en el orden
departamental.

. la contratista actualizd informacién sobre los cambios realizados en los enlaces
municipales de mujer y poblacion LGBTI de Zarzal, El Dovio y Ansermanuevo, donde
incluyé datos como nombre completo, numero telefénico y correo electrénico de la
personal que actualmente se encuentra en el cargo, todo esto con el fin de mantener
actualizados los directorios manejados por la linea de fortalecimiento a la ruta de
atencién y denuncia.

_ La contratista consolidé y envié informacion referente a la base de datos de
comisarias de familia y enlaces mujer, LGBTI y equipo interdisciplinario requerida por
la coordinacion de la linea para dar cumplimiento a requerimientos propios de las
entidades que hacen parte de la ruta.

La contratista elabor6 el acta No. 557 correspondiente a la socializacion del plan de
trabajo del equipo de accion territorial a las nuevas integrantes de la linea de
fortalecimiento a la ruta de atencion y denuncia en la cual se expusieron las acciones
que se vienen adelantando desde este sub equipo, la aceptacion del mecanismo
articulador por parte de los municipios y la manera en cémo esta ha distribuido el
equipo de trabajo.
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7.

La contratista apoy6 la consolidacion de informacion correspondiente a Ia ejecucion del
plan de trabajo de la linea requerido por la coordinacién de la misma. Dicha
consolidacion fue realizada en un formato de power point en el cual incluyé todo o
referente a la ejecucién de las actividades manejadas desde la linea y donde muestran
los avances frente a las mismas.

La contratista apoyé el control y manejo del correo de mesas de erradicacion de
violencia administrado desde el equipo de accién territorial. El manejo de dicho correo
lo realizé a través de su revisién diaria y del control de la informacion que llega, ya sea
de instituciones de la ruta de atencién, requerimientos de los entes de control o
circulares interna y externas que convocan a espacios importantes para la ejecucion
del plan de trabajo propio de la linea.

. La contratista apoy®6 la confirmacion de asistencia a la convocatoria de Ia Ultima sesién

del ciclo de cualificacion y formacién a integrantes del mecanismo articulador
departamental por medio de llamadas y envio de mensajes via correo electrénico y
whatsapp donde no solo reiter6 la invitacién sino que socializé6 de manera general lo
planteado en la circular interna 1.250-07-9184 por medio de la cual se hizo la invitacién
oficial.

10.La contratista apoy6 la confirmacion de asistencia a la jornada de capacitacion para

11.

comisarios, comisarias y equipos interdisciplinarios denominada “género en marcha”
que tenia como objetivo brindar herramientas a funcionarios publicos de las
instituciones para la atencién con enfoque de género. Dicha confirmacién la realizé via
telefonica a los municipios de Ginebra, Guacari, Restrepo; El Cerrito y Buga.

La contratista particip6 de la reunion de actualizacion de las politicas pablicas para las
mujeres y la poblacién LGBTI del Valle del Cauca llevada a cabo por Ia red estudiantil
KAS de manera virtual. La actualizacion se hizo utilizando como estrategia un
documento técnico, un plan de accién y una ordenanza y usando como metodologia la
accion participativa y construccién conjunta.
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12. La contratista apoy® la confirmacion de asistencia al consejo de seguridad parala mujer
llevado a cabo en el salén gobernadores de la gobernacién del valle del cauca con el
propésito de generar el andlisis del contexto de la regién con especial énfasis en l0s
municipios convocados a este espacio y como estrategia para erradicar los actos de
violencia que se presentan en el territorio departamental en el momento.

13.La contratista particip6 de la capacitacién del equipo interdisciplinario del area de
seguridad y salud en el trabajo la cual se llevé a cabo de manera virtual y se dividié en
cinco momentos, seguridad en el trabajo, prevencién del covid 19 y viruela del mono,
seguridad vial, enfermedades y por tltimo habilidades para la vida como estrategia de
afrontamiento intervencion hallazgos y bateria de riesgo psicosocial.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguie?./
$1.800.000 /

Valor total del Contrato:
Valor ejecutado:
Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucion:

Que el balance de ejecucioén financiero es el siguiente:

$1.800.000
$0
100 %

Valor total del Contrato: $1.800.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales C1. $1.800.000
Interés moratorio: $0
Total pagado: $1.800.000
Saldo a favor de El Contratista: %0
Saldo a favor de El Departamento: $0
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En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en [a
ciudad de Cali (Valle del Cauca), a los 30 dias del mes de Septiembre de 2022.

Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP |
(Si corresponde)

ﬁ W\O M(’)NLO\ SC’-\\AQ‘(‘(\O\C,\Q

SO‘}(\ARA CAMPO MONTENEGRO MONICA PATRICIA SALDARRIAGA SANCHEZ
CC. 31.907.089 CC. 1.116.132.147
SUPERVISORA CONTRATISTA
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