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Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-3993

Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.
Fecha de la Transaccién: 28 de Febrero de 2023

-_ : Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
' No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

2 Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ELICEO GARCIA SARRIA

Cedula o Nit: 1118815116-3 Direccion Beneficiario: CL 3 A #66-29 BR/ REFUGIO

Teléfono: 3156804617 Correo Electrénico: eliseogarsa87@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL

CAUCA

No. RPC: '5600048992 de fecha 22/02/2023 No. CDP: '5500004204 de fecha 06/01/2023
falor Contrato: VEINTICINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($25.080.000
to: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE FEBRERO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
INES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS
IONALES NRO. 1.330-12,14-0087 DE FECHA 17 DE FEBRERO DE 2023, SE ADJUNTAN
ONES DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
530289560 PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA.
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0087 de 26 febrero 2023
ELICEO GARCIA SARRIA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 28 de 2023

- Doctor:
PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Subdirecciéon Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca
Cali

Asunto: Informe de Actividades —-PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios SERVICIOS PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0087 del 17 de febrero de
2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0087 del 17 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

ha de Inicio: 17 de febrero de 2023
ia de Terminacién: 31 de Julio de 2023

plimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestién relacionado,
I‘ ,_3’ m obligaciones del Contratista:

a los usuarios en bdo lo relacionado con temas
 y administrativo: mtq&oasuproyamda
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en todo lo relacionado con temas academicos, tecnicos, profesionales y

administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su

empresa. 2). Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas

para la creaciOn de empresas tales como ideaciOn y validaciOn temprana, pitch y

formulaciOn de planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes

de financiaciOn. 3). Brindar la informaciOn que sea pertinente en el caso de la oferta

. institucional que estE siendo articulada desde el Centro ValleINN. 4). Preparar

= informes sobre clientes, documentaciOn de capacitaciOn, subir la informaciOn al

E sistema informAtico asumido por los ValleINN. Todo informe debe ser entregado al

Coordinador de la Subregional, mensualmente. 5). Participar activamente en los

programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento, capacitaciOn y mejoramiento

de la cultura organizacional que se programen desde la coordinaciOn del Centro y

desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos. 6). Las demAs

que le sean asignadas por la coordinaciOn del Centro ValleINN y que sean

necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, VisiOn

y MisiOn de la entidad. 7). Promover los servicios del Centro a socios de su

comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas,

la organizaciOn de ferias, ruedas de negocios, entre otros. 8). Realizar visitas a los

[ usuarios cuando asl se requiera para conocer el desarrollo de la actividad de la

| unidad productiva y hacer seguimiento. 9). Asistir a las reuniones convocadas por la

coordinaciOn ValleINN, despacho del Secretario y GobernaciOn. 10). Participar y

apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestiOn de

calidad MIPG. 11). Identificar y Gestionar otras fuentes de financiaciOn diferentes al

fondo ValleINN, pUblicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para

la creacion o el fortalecimiento a Emprendedores, MiPymes o Asociaciones. 12). Las

demAs actividades requeridas o que asigne el supervisor en harAs de cumplir las

metas trazadas en el proyecto estrategico. 13) Apoyar con la divulgacién de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

3
B
e
I

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

. Realice atencion y orientacion a los diferentes usuarios; los cuales se guian, asesoran
- yse brinda acompafiamiento en todo lo relacionado a proyectos de emprendimiento
- o fortalecimiento de la empresa.

hmadas de reuniones virtuales con emprendedores para orientarlos en las
nte para la creaci6n de empresas tales como ideacion y validacién
a, m y formulacién de planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN
es de financiacion.

dos los usuarios sobre la oferta institucional que es articulada

net wbidggl shhma Infnrméﬁee asumido por
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coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos,

Entregue oportunamente los informes mensuales y cada vez que fueron requerido
por parte de secretario de Desarrollo, Asesores e Interventor del contrato.

Realice visitas a los usuarios para conocer el desarrollo de la actividad de la unidad
productiva y hacer seguimiento pertinente al desarrollo de la empresa.

Realice divulgacion de todos los contenidos que genera la secretaria de desarrollo
econdmico y competitividad a través de las redes sociales.

N

ACTIDADES U
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRACTUAL
ES

ACTIVIDAD
DESARROLLADA
S

Orientar, informar
y gQuiar a los
usuarios en todo lo
relacionado con
temas
académicos,
téenicos,
profesionales y
administrativos en
torno a su
proyecto de
emprendimiento o
fortalecimiento de
Su empresa.

Realice atencion y
orlentacion a los
diferentes usuarios;
los cuales se gufan,
asesoran y se
brinda
acompafamiento
en todo lo
relacionado a su
proyecto de
emprendimiento o
fortalecimiento de la
empresa de los
diferentes sectores
economicos del
departamento.

Orientar a los
emprendedores
en las diferentes
etapas
establecidas para
la creacion de
empresas  tales
como ideacion y
validacion

temprana, pitch y
formulacion  de

Realice jornadas de
reuniones virtuales
con emprendedores
para orientarlos en
las diferentes
etapas para la
creacion de
empresas para el
posicionamiento de
sus empresas del
sector de servicios
en comunas de Cali,

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
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Brindar la
informacién  que
sea pertinente en
el caso de la oferta
institucional que

asté siendo
articulada desde
el Centro
Valle!NN.

Brinde informacién a
todos los usuarios
sobre la oferta
institucional que es
articulada desde el
Centro VallelNN.

Preparar informes | Entregue los
sobre clientes, | informes sobre
documentacion de | clientes asesorados
capacitacion, subir | y atendidos,
la informacidon al | documentacion de
sistema capacitacion, la
informatico informacion se

asumido por los
ValleiINN. Todo
informe debe ser

encuentra subida al
sistema informatico
asumido por los

entregado al | ValleINN.
Coordinador de la | mensualmente
Subregional,.
Participar Realice
activamente en los | participacion de los
programas de | programas de
induccién, induccion, re
reinduccion, induccion,
entrenamiento, entrenamiento,
capacitacion y | capacitacion y
mejoramiento de | mejoramiento de la
la cultura | cultura y desarrolio
organizacional organizacional
que se programen
desde la
coordinaciéon  del
Centro y desde el
Departamento del
Valle del Cauca y
sus aliados

Realice

acompanamiento a
emprendedores en
video conferencias
que fortalezcan
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Promover los
servicios del
Centro a socios de
Su comunidad y a
clientes
potenciales,
apoyar en labores
de capacitaciones
colectivas, la
organizacion de
ferias, ruedas de
negocios, entre
otros.

Promovi todos los
servicios de
acompafamiento y
asesoria
administrativa y
financiera a los
clientes
empresarios y
emprendedores en
diferentes sectores
de la economla.

8 Realizar visitas a | Visite a usuarios del
los usuarios | sector comercial
cuando asi se | conociendo los
requiera para | avances de la
conocer el | unidad productiva y
desarrolio de la | revisando la
actividad de la | evolucién de las
unidad productiva | diferentes fases del
y hacer | modelo de negocio
seguimiento.

9 Asistir a las | Participe en
reuniones reuniones virtuales
convocadas por la | con emprendedores
coordinacion para asesoria e
VallelNN, implementar
despacho del | estrategias de
Secretario y | fortalecimiento
Gobernacién. financiero.

10 | Participar y apoyar | Cumpli de manera

las actividades
que realice la
dependencia
propia del sistema
de gestibn de
calidad MIPG.

estricta con
parametros de la
entidad en cuanto a
temas de Habeas
data en cada
programa disefiado
desde la secretaria

de Desarrollo
Econémico y
Competitividad.
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11 | Identificar y | Identifique y
Gestionar  otras | Gestione otras
fuentes de | fuentes de
financiacion financiacion
diferentes al fondo | diferentes al fondo
ValleINN, publicas | ValleINN, plblicas o
(] privadas, | privadas,
Departamental, Departamental,
Nacional o | Nacional o

Internacional, para
la creacién o el
fortalecimiento  a
Emprendedores,

MiPymes o
Asociaciones.

Internacional, para
apoyar el desarrollo
empresarial de otros
sectores

12

Las demas
actividades

requeridas o que
asigne el
supervisor en
hards de cumplir
las metas
trazadas en el

proyecto
estratégico.

Realice reuniones
con diferentes
entidades publicas y
privadas para
presentar proyectos
que reactiven la
economia regional.

|13

Apoyar con la
divulgacion  de
todo el contenido
que se genera en
la SEDEC por
medio de las redes

Realice Apoyo en la
divulgaciéon de todo
el contenido que se
genera en la
SEDEC por medio
de las redes
sociales.
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina1de 9
Fecha: l 28 | De | Febrero de ] 2023

CONTRATO Prestar los serviclos CONVENIO

Contrato niimero: 1.330-12.14-0087 | de | 17 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y RPC No. 5600048992
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/11

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrollo y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
‘COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROCLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CgPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION

Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.2 Fortalecer Ia institucionalidad para la eficaz atencidon de emprendedores y Mipymes TEXTO
ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucién del prayecto PI38-101901, desde el 2020 el programa
VallelNN ha brindado acompafiamiento a mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la
asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42 municipios del departamento ademés de beneficiado a 200
emprendedores por medio de la formacion en estética, peluqueria y barberfa

Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y méas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesorfa y se transmite conocimiento para mejorar la gestién
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
Céamara de Comercio de Cali, asoclaciones y agremiaciones, para impulsar [a reactivacion econdmica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, Ja industrializacidn del cannabis medicinal
y el agro, entre otros

Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso de
asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que aln no
terminaron ruta de atencién, de igual manera, se debe garantizar la atencién de los nueve 9 centros Valle]NN, y asegurar
el acompafiamiento técnico para la elaboracion de planes de negoclo y demas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValleINN 2023

LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARRQOLLO ECONOMICO
Y SQOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE AGCION: Estimular [a diversificacidn productiva v el desarrollo econémico
en los polos de desarollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacidn de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramientc y consolidacion de areas industriales
existentes para la configuracién de cliisteres productivos en sistemas de proximidad

META (8) DE RESULTADQ: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdimicas en un entorno de recuperacion durante
el periodo de gobierno META {S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién
Valle INN, para la reactivacidn econémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratisia: ELICEO GARCIA SARRIA

OBIETIVOIDELZINECRMES DR n L A T , L R N R
Objetivo de la reunion: esta 6n tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en FEBRERO de 2023, CUOTA 1, por lo que se concluys que las
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z : Version:02
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chbligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento
del Valle de] Cauca vy la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

\VERIEICACION DEL.CUMBLIMIENTO!DE LAS; EsPECI1=|CAﬁc?p’NE%CT|V|BADfsa‘ﬁ&oB LIGACIONES.
'é"“ﬁ’aciFICAs s CONTEMPLADAS ENEEL:- CONTRATO POR PARTEDEL CONTRATI *

! 1 Orientar, mformar y guiar a los Usuarios en todo lo relacmnado

| con temas académicos, técnicos, profesionales y administrativos |
en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de ‘
su empresa 2 Orientar a los emprendedores en las diferentes |
etapas establecidas para la creacién de empresas {ales como
ideacion y validacion temprana, pitch y formulacién de planes de |
negocio, con recursos del Fondo VallelNN y/o otras fuentes de
financiacién 3 Brindar la informacién que sea pertinente en el
caso de la oferta institucional que esta slendo articulada desde
el Centro VallelNN 4 Preparar informes sobre clientes, 3
documentacion de capacitacion, subir la informacién al sistema
informatico asumido por los ValleINN Todo informe debe ser |
entregado al Cocrdinador de la Subregional, mensualmente 5
Participar activamente en los programas de induccién,
! induccién, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
i cultura organizacional que se programen desde [a coordinacién :
del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
allados estratégicos 6 Las demas que le sean a5|gnadas por la
coordinacién del Centro ValleINN y que sean necesarias parael | 100%
cumplimiento efectivo y oportuno de los ObjetiVOS metas, vision :

‘ y misién de la entidad 7 Promover los servicios del Centro a‘

& socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en

; i labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ‘

i ruedas de negocios, entre otros 8 Realizar visitas a los usuarios
cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la actividad :
de [a unidad productiva y hacer seguimiento 9 Asistir a las
reuniones convocadas por la coordinacion ValleINN, despacho .
del Secretario y Gobernacion 10 Participar y apoyar las:
actividades que realice la dependencia propia del sistema de
GESTION de calidad MIPG 11 Identificar y Gestionar otras
fuentes de financiacion diferentes al fondo ValleINN, ptiblicas o | [
: privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la
creacion o el fortalecimientio a Emprendedores, MiPymes o:
Asaciaciones 12 Las demas actividades requeridas o que asigne .
el supervisor en aras de cumplir las metas trazadas en el:
proyecto estrategico 13 Apoyar con la divulgacion de todo ell
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes !
sociales . |

| Especificaciones,
actividades u
obligaclones especificas
| contractuales.




¥ 4 4
R

PRTREEE.

Departamento del Valle del

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 3 de 9
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de FEBRERO de ?
Porcentaje de 2023:
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la 16.7%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 170
mismo:
Otras consideraclones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, susp ensiones o adiciones ‘
Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[SEGUIMIENTO - TECNICO ©IDE EJECUCION. %™ — "w’ ' . B TERE LY
N ACTIDADES U ACTIVIDAD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES | DESARROLLADA
ESPECIFICAS s
CONTRACTUAL
ES
1 Orientar, informar | Realizd atencion y
y guiar a los orientacion & los

usuarios en todo
lo relacionado con
temas
académicos,
{&cnicos,
profesionales y
administrativos en
torno a su
proyecto de
emprendimiento o
fortalecimiento de
su empresa.

diferentes usuarios;
los cuales se
gulan, asesoran ¥
se brinda
acompafamiento
en todo lo
relacionado a su
proyecto de
emprendimiento o
fortalecimiento de la
empresa de los
diferentes sectores
econémicos del
departamento.

Orientar a los
emprendedores
en las diferentes
etapas
establecidas para

Realizé jomadas de
reuniones virtuales
con emprendedores
para orientarlos en
las diferentes

o
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la creacidn de
empresas tales
como ideacién y
validacion
temprana, pitch y
formulacién de
planes de
negocio, con
recursos del
Fondo ValleINN
ylo otras fuentes
de financiacién.

etapas parala
creacldn de
empresas para el
posicicnamiento de
sus empresas del
secfor de servicios
en comunas de
Cali.

.
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Brindar la
informacidn que
sea pertinente en
elcasodela
oferta institucional
que esté siendo
articulada desde
el Centro
ValleINN.

Brindé informacidn
a todos los usuarios
sobre la oferta
instifucional que es
articulada desde el
Centro ValleINN.

Preparar informes
sobre clientes,
documentacién de
capacitacion,
subir la
informacion al
sistema
informatico
asumido por los
ValleINN. Todo
informe debe ser
entregado al
Coordinador de la
Subregional,.

Entregd los
informes sobre
clientes asesorados
y atendidos,
documentacion de
capacitacion, la
informacion se
enhcuentra subida al
sistema informédtico
asumido por los
VallelNN.
mensualmente
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5 Participar Realiz6
activamente en participacion de
los programas de | los programas de
induccién, induccidn, re
reinduccion, induccidn,
entrenamiento, entrenamiento,
capacitacion y capacitacion y
mejoramiento de | mejoramiento de la
la cultura cultura y desarrollo
organizacional organizacional
que se programen
desde la
coordinacion del
Centro y desde el
Departamento del
Valle del Cauca y
sus aliados
estratégicos.
6 Las demas que le | Realizé
sean asignadas acompafiamiento a e T T
por la emprendedores en i
coordinacién del video conferencias
Centro ValleINN y | que fortalezcan
que sean capacidades
necesarias para el | contables,
cumplimiento financieras y O CaLe Sots et
efectivoy empresariales. ——
oportuno de los Para aquellas que e
objetivos, metas, se encuentran
Vision y Misidén de | debidamente
la entidad. " | constituidas para su
funcionamiento
7 Promover los Promovié todos los
servicios del servicios de
Centro a socios acompafiamiento y
de su comunidad | asesorfa
y a clientes administrativa y
potenciales, financiera a los
apoyar en lahores | clientes
de capacitaciones | empresarios y
colectivas, la emprendedores en
organizacién de diferentes sectores
ferias, ruedas de | de la economfa.
negecios, entre
ofros.
8 Realizar visitas a | Visitd a usuarios de!
los usuarios sector comercial
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cuando asf se conociendo los
requiera para avances de la
conocer el unidad productiva y
desarrollo de la revisando [a
actividad de la evolucidn de las
unidad productiva | diferentes fases del
y hacer modelo de negocio
seguimiento.
9 Asistir a las Participd en €90 b entpuiammir e _ IS
reuniones [BUNIONES VIHUAIES | Jo e e e
convocadas por la | con emprendedores
coordinacion para asesotia e
VallelNN, implementar
despacho dsl estrategias de
Secretario y fortalectmiento . 5 _
Gobemacion. financlero. N
&
Wil | sy
Hopoa H..'i_ﬂ x &azinien nCW b TR B
10 | Participary Cumplio de manera

apoyar las estricta con
actividades que parametros de la
realice la entidad en cuanto a
dependencia temas de Habeas
propia del sistema | data en cada
de gestién de programa disefiado
calidad MIPG. desde la secretaria

de Desarrollo

Econdmico y

Competitividad.
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11 | ldentificary Identifico y
Gestionar otras Gestiond ofras
fuentes de fuentes de
financiacion financiacion

diferentes al fondo
VallelNN, piblicas

diferentes al fondo
VallelNN, plblicas o

o privadas, privadas,
Departamental, Departamental,
Nacional o Nacional o
Internacional, Internacional, para

para la creacion o
el fortalecimiento

apoyar el desarrollo
empresarial de

divulgacién de
todo el contenido

divulgacion de todo
el contenido que se

a Emprendedores, | otros sectores
MiPymes o
Asociaciones.

12 | Las demas Realizé reuniones
actividades con diferentes
requeridas o que | entidades piblicas
asigne el y privadas para
supervisor en presentar proyectos
haras de cumplir que reactiven la
las metas economia regional.
trazadas en el
proyecto
estratégico.

13 | Apoyar con la Realizd Apoyo en la - CEmmmmmr TR
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes [ega!es de Sa]ud Pensién y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL., segtin la cldusula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrol]ado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no
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se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del

artfculo 32 de la Ley

80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCTE?

ONTABLE ™ "~ - %

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor ~ | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $25.080.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $25.080.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $4.180.000
Valor total efecutado $4.180.000
Valor saldo por
ejecutarp $20.900.000
Intereses moratorios $
' SEGUIMIENTOZR:
NO APLICA
'SEGUIMIENTODURIDICO* - T LD

El contratista ha cumplido con eI pago oportuno de los aportes legales de Salud Pension y Arl para lo cual se'
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL., segin la clausula vigestma
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, !

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 19895, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de |
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento seguln el numeral 3 del articulo 32 de Ia Le 80,

S

JNECRME SOBRE:SANCIONESH

ol

o




AATEE ‘( T R
* L3

Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca —
. _ Versian:02
‘ INFORME DE SEGUIMIENTO DE
_ SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gabernacion Paglna9de 9

SIN NOVEDAD
NFORME;SOBRE ; PARTICIPACION SOCIALEN LA EJECUCION PEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
{MECANISMOS DE:CONTROL SGCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS ‘
SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 22 de Marzo de 2023

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
28 N\ l dias del mes de Febrero { de l 2023

PAULO FNAN N BALCAZAR
Subdireccion Téchic Apoyo a la Gestién
C.C.16288593
Elaboré Revisd Aprobd
Nombre: Blanca !/ Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajlao/ Juan Gabriel Rojas Girdn Gestidn y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitatio, Confratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







POSITIVA

COMPANIA pDE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identific6 que ELICEO HERNANDO GARCIA SARRIA con CC No. 1118815116, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de ultima cobertura: 18/02/2023

Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Contratante: NI 890399029 - GOBERNACION DEL Fecha de inicio de Contrato: 14/02/2023
VALLE DEL CAUCA Fecha fin de Contrato: 31/07/2023

Clase de Riesgo: 1

Cargo : CONTRATISTA

Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
‘ novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301012722269.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 26 dias del mes de febrero de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

MIS 4 1.3 FRI5 v 06

Positiva Compaiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-111-170 Teléfono: +57 (601) 330-7000 - www.positiva.gov.co

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co . e MINISTERIO DE HACIENDA Y
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogota. Teléfono: (601) 610 8164 \ j L= CREDITO PUBLICO
At

Positiva Compania de Sequros @PositivaCol PositivaColombia PositivaCol



EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios
en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que ELICEO HERNANDO GARCIA SARRIA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1118815116 estéa registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1118815116

NOMBRES Y APELLIDOS ELICEO HERNANDO GARCIA SARRIA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/09/2020

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 116

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 47

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 01/02/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ELICEO HERNANDO GARCIA SARRIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.118.815.116, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 1 de Febrero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




