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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO CONSOLIDADO - EVALUACION DEFINITIVA

PROCESO No. CD-STD-CIDT-0002-2023

PROPONENTE EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION RESULTADO
JURIDICA TECNICA FINANCIERA SST
OFERENTE: PEARSON
EDUCACION DE
COLOMBIA SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
NIT: 830.007.710-4 HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO

REPRESENTANTE LEGAL:
SEBASTIAN ADOLFO
RODRIGUEZ

C.C.: 2000008258

GCCON-F-039 V.01
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

Barrancabermeja, 05 de mayo de 2023

Sefiora,
GLORIA ADELINA CHIPAGRA RINCON
Subdirectora de Centro (E )

Asunto: Evaluacién Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo del Proceso de Contratacién por contratacion directa No. CD-BYS-CIDT-0002-2023

Con toda atencién nos dirigimos a la Sra. Gloria Adelina Chipagra Rincon, en su calidad de delegatario del gasto, con el propdsito de presentar la evaluacién de caracter Sistema
de seguridad y salud en el trabajo en el marco del proceso del asunto, asi:

FECHA DE CIERRE: 08 de mayo de 2023, hora 10:00 am

1. OFERENTE: PEARSON EDUCACION DE COLOMBIA SAS
NIT: 830.007.710-4
REPRESENTANTE LEGAL: SEBASTIAN ADOLFO RODRIGUEZ
C.C.: 2000008258

REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VERIFICACION
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El proponente persona natural (con o sin establecimiento de comercio) o persona juridica, deberd | CUMPLE
presentar Certificacion expedida por la ARL y/o por el Representante Legal con fecha de expedicion
del 2022, donde indique expresamente el resultado y nivel de implementar el Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) en su organizacion, dando aplicacion a los
estandares minimos aplicables. (Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio
de Trabajo). Ver formato GCCON-F-065 Aquellos oferentes que tengan un puntaje igual o inferior a
85% deberan entregar el respectivo plan de mejoramiento.

Certificacion firmada por el representante legal y responsable del SG-SST, donde indique el nombre | CUMPLE
y cédula de la persona encargada de SST, junto con la hoja de vida y sus respectivos soportes (
Fotocopia de la licencia para la prestacion de servicios en seguridad y salud en el trabajo vigente,
Curso de 50 horas en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente, certificado por establecimiento
autorizado) del técnico, tecnélogo o profesional responsable del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

El plan de trabajo anual 2023 firmado por el representante legal, acorde a lo establecido en el | CUMPLE
decreto 1443 de 2014 y decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 2019 Ministerio trabajo

Plan de capacitacion SST 2023. CUMPLE

Matriz de identificacion de peligros que contemple la actividad objeto del contrato. CUMPLE

CONCLUSION: HABILITADO
FIRMA COMITE EVALUADOR

C OV (0O 2aN0
Nombre: Leonardo Lozano Camacho
CC. 1096203986
Cargo: Apoyo Seguridad y Salud en el Trabajo
Evaluador Aspectos Seguridad y Salud en el trabajo
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

Barrancabermeja, 08 de mayo de 2023

Doctora
GLORIA ADELINA CHIPAGRA RINCON
Subdirectora de Centro (E)

Asunto: Evaluacion Juridica Proceso de Contratacion por Contratacion directa No. CD-STD-CIDT-0002-2023.

Con toda atencion nos dirigimos a Ud., en su calidad de delegatario del gasto, con el propdsito de presentar la evaluacion de caracter juridico en el marco del proceso del asunto,
asi:

FECHA DE CIERRE: 08 de mayo de 2023, Hora: 10:00 am.

1. OFERENTE: PEARSON EDUCACION DE COLOMBIA SAS
NIT: 830.007.710-4
REPRESENTANTE LEGAL: SEBASTIAN ADOLFO RODRIGUEZ
C.C.: 2000008258

REQUSITO HABILITANTE VERIFICACION

Miembros del oferente plural (cuando aplique) No aplica

Lotes a los cuales presenta oferta (Cuando Aplique) No aplica

Carta de presentacion de la Oferta CUMPLE

anexo No. GCCON-F-061 V.01 Carta suscrita por DIANA CAROLINA TORRES.

GCCON-F-038 V.01
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Segun certificado de Camara de Comercio, por Acta No. 54 del 22 de enero de
2020, de Asamblea de Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 28 de
enero de 2020 con el No. 02546432 del Libro IX, se designé a: Diana Carolina
Torres C.C. No. 1019006481, como Tercer Suplente Del Gerente General.(RL)

Poder (En los casos que se actie por medio de un apoderado)

No aplica

Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de Matricula Mercantil o Certificado Ejercicio de

profesionales liberales
- Expedicion (No mayor a 1 mes)
- Objeto social y/o actividad mercantil relacionado
- Calidad del Representante legal
- Facultades del representante legal

- Duracién de la sociedad (no debe ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas)

- Validacion cédigo de verificacion unico
- Renovacion afio 2023

CUMPLE

Cémara de Comercio de Bogota

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 11 de abril de 2023 Hora: 16:10:18

CODIGO DE VERIFICACION A2395300564E79

Razon social: PEARSON EDUCACION DE COLOMBIA S.A.S

Nit: 830007710 4

Domicilio principal: Bogota D.C.

Matricula No. 00660375

Fecha de matricula: 17 de agosto de 1995

Ultimo afio renovado: 2023

Fecha de renovacion: 31 de marzo de 2023

TERMINO DE DURACION: La persona juridica no se encuentra disuelta y su
duracion es indefinida.

REPRESENTANTES LEGALES: Gerente General: Sebastian Adolfo Rodriguez
Diana Carolina Torres C.C. No. 1019006481, como Tercer Suplente Del Gerente
General.

Revisor Fiscal: Ana Milena Cuadros

ACTIVIDADES ECONOMICAS - ClIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 4761

Actividad secundaria Cédigo ClIU: 8559

Otras actividades Cddigo CIIU: 6202, 5811

Autorizacién del organismo (Acuerdo estatutos)

No aplica

Fotocopia del documento de identidad

CUMPLE

CC. de DIANA CAROLINA TORRES.

Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes
- Expedicion
- Renovacion
- Firmeza
- Verificacion imposicion multas y declaratoria de incumplimientos

No aplica

Acta de constitucion de oferente plural
- Formade unién
- Identificacion de los miembros del oferente plural
- Designacién Representante y Suplente

No aplica

GCCON-F-038 V.01
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- Porcentajes de participacion
- Duracién de la forma asociativa
- Verificacién presentacion de la oferta desde la cuenta de oferente plural

Adjuntar los siguientes formatos: GCCON-F-066 Constitucion de consorcio GCCON-F-067 Constitucién de
unién temporal o promesa de sociedad futura

CONFORMACION SOCIETARIA DEL PROPONENTE PERSONA JURIDICA: 1) El proponente debera acreditar,
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la suscripciéon del formato F-057, la composicién
societaria de la persona juridica a la que representa. En caso de ser proponente plural, debera allegar este formato
por cada una de las personas juridicas que conformen al proponente plural.

CUMPLE

IDENTIFICACION SOCIOS DE SOCIOS/APORTANTES/ACCIONISTAS QUE CONFORMAN EL PROPONENTE:
2) El proponente debera aportar, en caso de que la persona juridica proponente tenga una composicidn societaria y
haya aportado el formato f-057, las cédulas de ciudadania de cada uno de los socios/aportantes/accionistas de la
sociedad que se presenta como proponente. En caso de ser persona plural, debera aportar la cédula de ciudadania
de todos los socios/aportantes/accionistas de las personas juridicas que componen al proponente plural.

CUMPLE

Garantia de Seriedad de la oferta
- Tomador
- Asegurado beneficiario
- Monto
- Vigencia

No aplica

Fotocopia de libreta militar para varones menores de 50 afios

No aplica

Certificacion de pagos de Seguridad Social y Aportes Parafiscales (Personas Juridicas) Adjuntar FORMATO
GCCON-F-062 CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES
DE PERSONA JURIDICA.

Las personas juridicas deberan acreditar el pago de sus empleados a los sistemas mencionados, mediante
certificacion suscrita por el representante legal o por el revisor fiscal cuando este exista, y debera aportar fotocopia
de la cedula de ciudadania, su respectiva tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente y
actualizado para contadores.

CUMPLE

Ddeclaracion juramentada de pagos correspondientes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales
(personas naturales) Adjuntar FORMATO GCCON-F-063 CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA NATURAL

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podra acreditar la afiliacion entregando el
certificado de pago de planilla. Los certificados de afiliacién se presentan con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.

No aplica

GCCON-F-038 V.01
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Verificacion de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y medidas correctivas CUMPLE
Verificados

Verificacion registro de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad. Adjuntar formato GTH-F-231-V4 | No aplica

formato autorizacién consulta inhabilidades delitos sexuales

Pacto de Transparencia No aplica

Certificacion del cumplimiento de contrato de aprendizaje CUMPLE

Se debera acreditar paz y salvo del cumplimiento sobre el Contrato de Aprendizaje, mediante certificacion expedida

por el revisor fiscal, cuando este exista o por el representante legal. En el evento de no encontrarse obligado con la

contratacion de aprendices deberd manifestarlo por escrito.

Certificacion de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el estado. Adjuntar | CUMPLE

formato anexo

RUT: El proponente, persona natural, juridica, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, deber4d | CUMPLE

adjuntar fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT- expedido por la DIAN.

Nota: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, deberan allegar soporte del agendamiento ante la DIAN

para la realizacion del tramite de expedicion del RUT.

Certificacion bancaria CUMPLE

El oferente deberd presentar con su oferta la certificacién expedida por una entidad financiera en la que se detalle

ndmero de cuenta bancario corriente o de ahorros para efecto de pagos. El certificado la expedicion debera ser con

una antelaciéon no mayor a 1 mes a la fecha de radicacién de la oferta y debera corresponder a la referencia bancaria

registrada en el Usuario SECOP II.

Certificacion de aplicacion de normas de prevencién y control del lavado de activos y financiacion del terrorismo. | CUMPLE

adjuntar formato GCCON-F-064

Formato autorizacion para notificacion electrénica de actos administrativos CUMPLE

(Anexo GCCON-F-059)

CONDICIONES GENERALES

¢ El oferente conoce las condiciones técnicas, alcance de las condiciones técnicas de los servicios y/o bienes | SI

requeridos, obligaciones generales y especificas que se encuentran establecidas en el estudio previo, las condiciones
de entrega de los bienes, el lugar de ejecucion del contrato, el plazo del contrato y demas clausulas del proceso
contractual?, informacion que se encuentra debidamente cargada por la Entidad en los documentos del proceso. (SI)
(NO)

GCCON-F-038 V.01
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El oferente conoce que el SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley, y | Sl
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion, teniendo en cuenta que el contratista es 0 no
responsable tributario, y de acuerdo al servicio o bien suministrado; tenemos Retencién en la Fuente, Retencién
de IVA (En caso que aplique) y Retencidn ICA, la retencion a practicar depende de la naturaleza del proveedor.
Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la
respectiva Administracién de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. (SI) (NO)

El oferente conoce que todos los formatos del proceso requeridos y que son suministrados por la entidad SENA | SI
deberan ser entregados en hojas membretadas de la empresa que allega oferta ? (SI) (NO)

El contratista debe ajustar su usuario de Secop II, con el cual participa en el proceso contractual, conforme el nombre | NO
gue registre en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, si es persona juridica. Si participa en calidad de
persona natural, el usuario debera registrarse conforme se identifica con su cédula de ciudadania,
independientemente del nombre del establecimiento de comercio que ostente. Si participa en calidad de consorcio o
union temporal, el proveedor debera crear usuario en la plataforma Secop Il, que acredite la existencia de dichas
figuras juridicas. ¢ Su registro en el secop cumple con lo establecido? (SI) (NO)

CONCLUSION: HABILITADO

FIRMA COMITE JURIDICO EVALUADOR

|t

all
Nombre: MAURICIO JAVIER CUADROS RODRIGUEZ
CC. 91.279.084 de Bga.

Cargo: Abogado contratista

Evaluador aspectos juridicos

GCCON-F-038 V.01
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

Barrancabermeja, 08 de mayo de 2023

Sefiora,
GLORIA ADELINA CHIPAGRA RINCON
Subdirectora de Centro (E)

Asunto: Evaluacion Técnica del Proceso de Contratacidn por contrataciéon directa No. CD-RS-CIDT-0002-2023

Con toda atencién nos dirigimos a la Sra. Gloria Adelina Chipagra Rincon, en su calidad de delegataria del gasto, con el propdsito de presentar la evaluacion de caracter
Tecnico, en el marco del proceso del asunto, asi:

FECHA DE CIERRE: 08 de mayo de 2023, Hora 10:00 am

1. OFERENTE: PEARSON EDUCACION DE COLOMBIA SAS
NIT: 830.007.710-4
REPRESENTANTE LEGAL: SEBASTIAN ADOLFO RODRIGUEZ
C.C.: 2000008258

REQUISITOS HABILITANTES
REQUISITOS TECNICOS: VERIFICACION
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Experiencia: Acreditacion de experiencia: La experiencia que se debe acreditar para
participar en el presente proceso de seleccion sera como minimo uno (1) maximo dos (2)
contratos ejecutados y terminados que cumpla con los siguientes requisitos: El objeto y/o
alcance de los contratos debe estar relacionado con el objeto y/o alcance del proceso de
compra igual o similar al objeto y/o alcance del objeto contratado. Se encuentren | CUMPLE
ejecutados en un cien por ciento (100%) por el proponente. Como minimo el contrato o la
sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del
presupuesto oficial definido para el presente proceso. La experiencia aportada cumple con
estas condiciones? (SI) (NO)

Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente debera
anexar ademas de la certificacién cualquiera de los siguientes documentos: copia de la | No aplica
minuta respectiva, factura de venta, orden pedido u otro documento relacionado que
soporte la certificacién, so pena de no ser tenida en cuenta para el calculo de la experiencia

El proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar las certificaciones y/o
acta de liquidacion y/o informe final expedidas por la entidad contratante en la que se | CUMPLE
reflejen como minimo los siguientes requisitos: a) Nombre de la empresa Contratante
(Direccién y Teléfono) b) N.I.T ¢) Nombre del Contratista d) Si se trata de un Consorcio o
de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus
miembros. e€) Numero del contrato (si tiene) f) Objeto del contrato g) Valor del Contrato (si
el contrato se encuentra en ejecucion el valor ejecutado) h) Fecha de suscripcién, inicio
(dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio). i) Fecha de expedicién de la
certificacion (dia, mes y afo) j) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (SI) (NO)

CONCLUSION: HABILITADO

FIRMA COMITE EVALUADOR
;7 | ‘

Nombre: Jorge Manuel Ardila Castafieda
Cargo: Instructor




Evaluador Aspectos técnicos

SENA

N
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

Barrancabermeja, 08 de mayo de 2023

Seiiora,
GLORIA ADELINA CHIPAGRA RINCON
Subdirectora de Centro (E )

Asunto: Evaluacion Financiera del Proceso de Contratacion por Contratacion directa No. CD-BYS-CIDT-0002-2023

Con toda atencion nos dirigimos a la Sra. Gloria Adelina Chipagra Rincon, en su calidad de delegataria del gasto, con el propdsito de presentar la evaluacion de caracter
Financiero, en el marco del proceso del asunto, asi:

FECHA DE CIERRE: 08 de mayo de 2023 - Hora: 10:00 am

1. OFERENTE: PEARSON EDUCACION DE COLOMBIA SAS
NIT: 830.007.710-4
REPRESENTANTE LEGAL: SEBASTIAN ADOLFO RODRIGUEZ
C.C.: 2000008258

REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS FINANCIERO: VERIFICACION

OFERTA TECNICA Y ECONOMICA: El interesado en participar debe tener presente que | CUMPLE
la plataforma del SECOP Il no contiene una casilla para discriminar el IVA, por lo tanto, los
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valores unitarios a ofertar debera incluir el IVA si a ello hay lugar. Al presentar su oferta
tenga en cuenta que la misma se entendera presentada en moneda legal colombiana, con
los impuestos, tarifas y descuentos correspondientes a que hubiere lugar. En el evento en
gue la propuesta econdémica tenga centavos, el proponente debera aproximarla al peso, ya
sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 0.50 centavos. Para
establecer el valor de la oferta debe tener en cuenta todos los costos y gastos que se
generen de la futura contratacion.

CONCLUSION: HABILITADO

FIRMA COMITE EVALUADOR

N(‘gmbre: Rosa Tulia GutierreZ Vera

CC. 60323406
Cargo: Instructora area contable
Evaluadora Aspectos financieros




9/5/23, 8:41 Correo: Mauricio Javier Cuadros Rodriguez - Outlook

RE: Subsanaciéon SST - Contratacion directa No. CD-STD-CIDT-0002-2023.

Leonardo Lozano Camacho <llozano@sena.edu.co>
Mar 09/05/2023 8:39

Para: Mauricio Javier Cuadros Rodriguez <mjcuadros@sena.edu.co>

CC: Sandra Patricia Acosta Correa <spacosta@sena.edu.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (53 KB)
Evaluacion SST preliminar CD-0002.docx;

Buenos dias

Una vez revisado, la empresa subsano satisfactoriamente y cumple con los requisitos solicitados.

Gracias, quedo atento

De: Mauricio Javier Cuadros Rodriguez <mjcuadros@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 8 de mayo de 2023 17:12

Para: Leonardo Lozano Camacho <llozano@sena.edu.co>

Cc: Sandra Patricia Acosta Correa <spacosta@sena.edu.co>

Asunto: Subsanacidn SST - Contratacidn directa No. CD-STD-CIDT-0002-2023.

Adjunto los documentos presentados por PEARSON EDUCACION DE COLOMBIA SAS, para
subsanar los requisitos de SST, favor revisar y remitir evaluacion definitiva.

@ Mauricio Javier Cuadros Rodriguez
SENA Centro Industrial Y Del Desarrollo Tecnolégico -

Contratista
? ‘ mjcuadros@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 28 # 56 - 10 Barrio Galan

©fv of)

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

@ Leonardo Lozano Camacho
SENA Centro Industrial Y Del Desarrollo Tecnolégico -

Contratista
? ‘ llozano@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 28-56-10 Barrio Galan

©fv of)

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADJMMWEYYTYXLTQyNWUINGISMC04ZTMxLWM3ZWJIZTk3ZGIzMAAQABJKie3nE2IHNBNRYN7mj9k...


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C01%7Cmjcuadros%40sena.edu.co%7C0616337fdcf042b8a42a08db5092b03f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638192363812093064%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=SuhQOeWEuf5A7rMNbCWsRQ7d4tpTWZAXmpYg%2Fb4u0J4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C01%7Cmjcuadros%40sena.edu.co%7C0616337fdcf042b8a42a08db5092b03f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638192363812093064%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=I0%2BSazSD5ickFSCQB1oYdLhylXW7urickZS7U7SKulA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C01%7Cmjcuadros%40sena.edu.co%7C0616337fdcf042b8a42a08db5092b03f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638192363812093064%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pRnB4VG8AS8fQJaEB3GvPqh5pF7QUG2b%2FsIObg5tkY4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C01%7Cmjcuadros%40sena.edu.co%7C0616337fdcf042b8a42a08db5092b03f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638192363812093064%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=oPoAvMjHyfR0bBIjvJbEpoyVNkqOWDfQboUlIB7XHNs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C01%7Cmjcuadros%40sena.edu.co%7C0616337fdcf042b8a42a08db5092b03f%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638192363812093064%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=xEBymHbLhlpvjg4sv8%2FGmI4FlIe%2FQ6AFERqe70d7Cy4%3D&reserved=0
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