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ANALISIS DEL SECTOR APOYO LOGISTICO.

El Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY, dando cumplimiento al Titulo 1, Capitulo 1,
Seccién 1, Subseccion 6, art. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 que establece: “Deber de
analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los documentos del Proceso” y en
aplicacién al manual o guia, expedido por Colombia Compra Eficiente, para la elaboracién de los
estudios del sector en materia de contratacion directa, se establece el siguiente analisis del sector
dejandose claro que: “No sera necesario que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la
demanda del sector de la prestacion de servicios con particularidades sobre tipos, precios,
calidades y cantidades de la oferta y la demanda”.

Conforme lo dispone el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y en concordancia con el Articulo 2 y 209
de la Constitucion Pélitica “De los Fines del Estado” y “De la Funcién Administrativa del Estado?,
se optimizan los procesos y recursos en procura de mejorar los procesos y el actuar adm|n|strat|vo
e Institucional del: Instltuto Municipal de Cultura de Yumbo IMCY.

En cumplimiento de estas acciones, es de vital importancia garantizar el cabal cumplimiento de
la normatividad, se hace necesario garantizar las herramientas e instrumentos necesarios para
la gestion institucional, dentro del PROGRAMA: CREEMOS EN ESPACIOS PARA EL
DESARROLLO DE LA ENRIQUECIMIENTO INTELECTUAL DE LOS CIUDADANOS.
SUBPROGRAMA: PROMOVER LA IDENTIDAD Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA DE LA
CIUDADANIA YUMBENA. INDICADOR: NUMERO DE PROCESOS DE DESCENTRALIZACION
PARA FORTALECER HABITOS DE LECTURA Y ESCRITURA, DESARROLLADOS.
ACTIVIDAD REALIZAR LA CELEBRACION DEL DIA DEL LIBRO Y DERECHOS. NUMERO DE
VIABILIDAD: 2021768920050 6.

Que, enla actuallda,d, la emergencia sanitaria fue levantada en el territorio Nacional desde el 30
de junio del 2022, cgnforme a la Gltima Resoluciéon N° 666 de 2022. '

En cumplimiento de estas acciones, es de vital importancia garantizar el cabal cumplimiento de
la normatividad, se hace necesario garantizar las herramientas e instrumentos necesarios para
que la gestion institucional y, de manera especial el acompafiamiento de las actividades a
desarrollarse en el marco de la celebracion del Dia del Libro — Yumbo 2023.

Para el aseguramierito de la ejecucion de estas labores, se hace necesario contratar con personal
externo la prestamon de servicios, para que apoye en la ejecucion y mejoram|ento continuo del
control interno dq lz' entidad, de conformidad con las exigencias de los principios que rigen la
funcion administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Nacional, los planes y
metas institucionales. Lo anterior debido a que no existe en la planta de personal del IMCY
personal idéneo que; desarrolle estas acciones. :

El Instituto Municipé’l de Cultura de Yumbo — IMCY, debe adelantar las acciones pertinentes
tendientes al aseguramiento de la ejecucion de las labores administrativas y misionales de la
entidad, con el fin;de sacar adelante los preceptos contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal,
para lo cual se hacg necesario contratar personal externo, de prestacion de servicios, para que
apoye en la ejecucién y mejoramiento continuo de la entidad, de conformidad con las exigencias
de los principios que rigen la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Nacional, los planes y metas institucionales.

Que la Carta Fundamental en su articulo 113, sefiala que, para la realizacién de los fines
estatales, los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armoénicamente. Conicordante con lo anterior, el paragrafo segundo del articulo 209 constitucional
establece que las;autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.

Ademas, el articujo 17 de la ley 397 de 1997 establece que el Estado a través del Ministerio de
cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas
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manifestaciones simbodlicas expresivas, como elementos de dialogo,: el intercambio, la
participacién y como expresion libre primordial del pensamiento del ser humano que constituye la
convivencia pacifica. €

El Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY, es el organismo rector de la cultura en el
Municipio de Yumbo, encargado de formular, coordinar y ejecutar las polltlcas culturales de
acuerdo con la Ley 397 de 1997. T

ASI mismo, obedeciendo a la vision y misién del IMCY, ante la importancia de la cultura y el arte
para nuestros coasociados, el Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY, debe de actuar
de acorde a su deber, establecer estrategias que permitan llevarle a la comunidad los servicios
que contribuyan a una mejor calidad de vida y para ello se requiere, el desarrollo-actividad artistica
y cultural denominada celebracién del dia del libro y derechos, este se realiza con el fin de
promocionar mediante la descentralizacién de los procesos bibliotecarios enmarcados en el
fortalecimiento de los proceso lectores de la comunidad del municipio; En este evento se pretende
la realizacién de estantes con representaciones bibliograficas, actividades Iudicas y exposiciones
de autores en el parque Belalcazar donde se tendran como invitadosclos nifios, nifias y
adolescentes de las instituciones educativas, como también adultos espectadores

El Dla Mundial del Libro y del Derecho de Autor es una celebracion para promover el disfrute de
los libros y de la lectura. El Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY, promueven este
evento en el Municipio de Yumbo, para dar a conocer el poder magico delos libros — un nexo
entre el pasado y el futuro, un puente entre generaciones y distintas cultéiras. Este dia rinde
homenaje a los libros y a los autores y fomenta el acceso a la lectura para el mayor nimero
posible de personas. Trascendiendo las fronteras fisicas, el libro representa una de las
invenciones mas bellas para compartir ideas y encarna un instrumento eficaz para luchar contra
la pobreza y construir una paz sostenible.

Para el aseguramiento de la ejecucion de estas labores, se hace necesario contratar con personal
externo la prestacion de servicios personales para que apoyen en la ejecucion y mejoramiento
continuo de la entidad, de conformidad con las exigencias de los principios que rigen la funcion
administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Nacuonal,,los planes y metas
institucionales.

Las aptitudes que debe tener la persona objeto de la contratacion se corroboraran verificando los
soportes de experiencia y estudios respectivos. Esto permite establecer que el CONTRATISTA
cuenta con las condiciones necesarias para asumir la responsabilidad que lmpllca la ejecucion
del contrato.

APOYO LOGISTICO PARA EVENTOS DE CARACTER PRESENCIAL.
ANALISIS SECTOR LOGISTICA.

La logistica es el conjunto de métodos y medios idéneos para implementar en la organizacion,
planificacion, flujo y gestion de cualquier emprendimiento o servicio. Es el puente que une
producto y mercado, por lo que el éxito de un proyecto dependera, en gran medida, de una buena
estrategia logistica, es decir, de un puente fuerte y sélido.

El objetivo de la logistica es colocar los bienes y servicios adecuados, en el momento preciso, en
el lugar idoéneo, y en las condiciones deseadas, de manera de generar la mayor rentabilidad, en
una ecuacion ideal de mejor servicio, costo y calidad. Para ello se vale de los recursos humanos
y financieros mas razonables y efectivos.

La persona a cargo de la logistica de cualquier proyecto tendra responsabilidades operacionales
respecto a la implementaciéon de medidas a ejecutar, tacticas en cuanto a cémo se organizan
dichas medidas, y estratégicas en los resultados esperados y obtenidos, como consecuencia de
la gestién a realizar.

En la planificacion y logistica de eventos hay 6 etapas clave para tener en cuenta siempre.
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1. Planificaciéon y produccién de todas las acciones y gestiones que se implementaran a lo
largo del proyecto, y a la preparacion del equipo material y humano necesarios, para el
logro de un correcto desarrollo y concrecion del evento.

2. Montaje y disposicion del equipamiento y materiales que se utilizaran, y del grupo humano
que estara trabajando durante el evento. Implementacién de tecnologia para la
comunicacion de asistentes e invitados, y especialmente en el manejo de las
acreditaciones.

3. Ejecucion del evento en si, con participantes y publico presentes, compartiendo las
distintas actividades planificadas, buscando respetar los tiempos estipulados en cada
rutina; inicio, tiempo para tomar el refrigerio, cierre, etc., y viendo de cubrir y solucionar
las distintas dificultades que puedan presentarse.

4. Desmontaje del equipo, para retiro de materiales y elementos ya utilizados, luego de
realizado el evento. Revisidn final para entrega del equipamiento y de las instalaciones,
en las mismas condiciones en las que fueron recibidas.

5. Evaluacion de resultados, estableciendo el grado de cumplimiento de los objetivos
planteados, ‘y lo eficiente del evento, midiendo también su rentabilidad. El balance
contable reflédjara el resultado econémico, y se cotejara con los resultados esperados.

6. Post evento recopilando la informacién de toda la operacién realizada antes, durante, 'y
después del’evento, para su evaluacion. Se incluyen documentos graficos e impresos,
fotografia,-prensa, etc. También la evaluacion de los participantes es relevante, por lo que
se puede incluir encuestas. Este documento servird como base a futuros eventosa
desarrollar, y se presentara a los patrocinadores para respaldar de manera documental
los resultados obtenidos.
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PERSPECTIVA LEGAL: Teniendo en cuenta que con la contratacién publica se busca el
cumplimiento de-los fines estatales, es imperioso que las entidades publicas cuenten con
instrumentos que'les faculten lograr la seleccién adecuada de los contratistas que les permitiran
la consecucion de estos. Por ello, el propio Estado ha expedido diferentes normas buscando dotar
a las entidades con ﬁerramlentas que permitan dicha seleccién idénea.

Para la selecmon del contratista y durante la ejecuciéon del contrato, se tendra en cuenta la
normatividad que; apllca tales como:

v Constltuuon‘pohtuca de Colombia.

v Estatuto ganeral de contratacién de la administracion publica, leyes que lo complementan
o modifican ¥ decretos reglamentarios:

Ley 80 de’ 1693

Ley 1150 de 2007

Decreto R‘eg,{amentario 1082 de 2015

Ley 1474 de2011 (Estatuto anticorrupcion)

Ley 816 de 2003 (Apoyo a la industria nacional a través de la contratacion publica.)

Ley 361 de®1997 (establece mecanismos de integracién social de las personas con
limitacién)-

Ley 850 dg 2003 (Veedurias ciudadanas)

Decreto Ley D19 de 2012

Decreto 4170 de 2011 (Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia compra
eficiente) ©

v Decreto 791 de 2014.

v Ley 489 de 1:?98.
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NORMATIVIDAD DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A Ij_AiGESTION.

De acuerdo con’ l2 naturaleza del objeto a contratar, cual es la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, la modalidad de seleccidn de contratistas es la indicada en
el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y debera seguir el procedimiento
de Contratacnon Dlrecta descrito del Decreto1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9, que preceptua:
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“Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion z_dir‘ecta la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de e/ecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la ent/dad. estatal verifique la
/done/dad 0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. "En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo,cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. :
“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aqL_?el/fos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
‘La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que rsolamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta S/tuaCIon en los estudios
y documentos previos”. A
Es importante traer a colacion apartes de la Sentencia de Unificacién profengja por el Consejo de
Estado de fecha dos (2) de diciembre de dos mil trece (2013), que sobre los alcances legales de
los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, sefiald: (...) Seran
entonces contratos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté
determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer. necesndades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o func:onamlento que ellas
requieran, bien sea acompanandolas, apoyandolas o soportandolas, al IgUa| que a desarrollar
estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, creforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos
objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento juridico
como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de actividades que demandan la
aprehension de competencias y habilidades propias de la formacion profesnonal 0 especializada
de la persona natural o juridica, de manera que se trata de un saber intelectivo cualificado (...)"

=

Especificaciones Técnicas o condiciones del servicio:

De acuerdo con las necesidades y la generalidad de las actividades a desarrollar, se hace
necesario contar con una serie de actividades y elementos logisticos que involucran elementos
fisicos, técnicos, tecnolégicos, humanos, entre otros, sin nocién de exclusividad, los cuales hacen
parte de los eventos que pretende desarrollar el Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY,
segun las consideraciones dispuestas en la etapa de planeacion de las actividades de la
celebracion del Dia del Libro — Yumbo 2023. Que estd condicionado a ias caracteristicas y
requerimientos elevados por la entidad, como se muestra en la respectiva ficha técnica. Bajo el
entendido que el objeto del contrato integra actividades de caracter distintos, esto es, por un lado,
un componente logistico necesario para cubrir y atender los eventos que se realizaran de manera
presencial y por otro, un componente de comunicacion y difusion que refiere especialmente a las
actividades, asi como la organizaciéon y puesta en practica de la estrategia para difundir y
comunicar los mismos.

Asi las cosas, el presente proceso y el objeto del contrato se ejecutara siguiendo las siguientes
lineas o componentes, los cuales corresponden a las distintas fichas tecnlcas de las diferentes
actividades a desarrollar:

ITEM ELEMENTO T CANTIDAD
: REFRIGERIOS (MINI HAMBURGUSAS + JUGO HIT EN CAJA 250
PERSONAL) L
2 HIDRATACION . 600

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Carrera S No. 6-34 Barrio Belalc

WWW.IMCy.GOV.CO t~-ma ontacto NCY. QDN ® : :
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| ITEM ELEMENTO CANTIDAD
LOGISTICA (5 MODULOS DE 12X8, SONIDO AMPLIFICADOR 6
3 MICROFONOS, 10 MESAS PLEGABLES, 10 MANTELES COLOR 1
BLANCO, EXTENSION ELECTRICA 10 M)
4 ANIMADOR (EXPERIENCIA CON NINOS) 2
5 GORRAS - 210
6 PAPELERIA 1
7 PORTALIBROS 25
8 PASACALLE 1
9 FOLuizﬁos 509
10 | AMBULANCIA 6
11 TRANSF';‘ORTE 5
72 | ADMINISTRACION 1

1

Tipo de contrate a celebrar: Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.
(Decreto1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9.).

PERSPECTIVA TECNICA. Con respecto al analisis técnico se precisan las especificaciones que
se requieren para . cada contratacion en los respectivos estudios y analisis previos. Los
requerimientos para la contratacién del personal de apoyo asistencial, operativo, técnico, logistico
e incluso los profesionales, personas naturales y/o juridicas, se hara en consideracién a su
idoneidad, experiencia, titulos profesionales, postgrado, maestria, doctorado, tiempo de ejercicio
profesional, tipo de zctividades, tiempo de dedicacion a la actividad, entre otros aspectos.

PERSPECTIVA FINANCIERA.

El valor estimado se justifica teniendo en cuenta la experiencia certificada, las labores a
desarrollar, la cantidad de jornadas para la presente vigencia y el tiempo de dedicacién que debe
de tener el contratista, contando que el valor a cancelar por el IMCY es integral, y adicionalmente
se debe de tener en.cuenta que en vigencias anteriores no se llevaron procesos de contratacion
con objetos y actividades similares.

En la actualidad, EIa'»é—émergencia sanitaria fue levantada en el territorio Nacional desde el 30 de
junio del 2022, cbnfbrme a la ultima Resolucién N° 666 de 2022, por consiguiente, permite que
se ejecuten actividaaes de manera presencial, sin ningun tipo de restricciones.

Por ello, que el Instituto Municipal de Cultura de Yumbo IMCY, ha considerado que necesita
contar con varias pefsonas naturales y/o juridicas, cuya actividad personal, asistencial, operativa,
técnica, logistica, profesional y/o especializada sea a fin al desarrollo de cada objeto contractual
que se pretende, f;o_mo parte del apoyo institucional, funcional, administrativo que se requiere en
cada caso. r

! -~ Yumbo, mayo (08) d mil veintitrés (2023).

it s

EDWIN COR VILLABON
GERENTE IMCY.

g
i
Proyecté: Oscar Quintero SZenz
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