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ESTUDIO PREVIO DE NECESIDAD, OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA, PARA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION:

Para dar cumplimiento al PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “CREEMOS EN YUMBO 2020-
2023”, los compromisos programaticos del Gobierno Municipal y los planes del Instituto Municipal
de Cultura de Yumbo, el IMCY debe mantener presencia y buena imagen institucional que le
permita la consecucién de sus metas y por ende, el mejoramiento de la gestion administrativa,
por lo que requiere disefar y ejecutar acciones de presencia, fortalecimiento y mejoramiento
institucional.

En cumplimiento de\estas acciones, es de vital importancia garantizar el cabal cumplimiento de
la normatividad, se hace necesario garantizar las herramientas e instrumentos necesarios para
la gestiéon institucional, dentro del PROGRAMA: CREEMOS EN ESPACIOS PARA EL
DESARROLLO DE LA ENRIQUECIMIENTO INTELECTUAL DE LOS CIUDADANOS.
SUBPROGRAMA: PROMOVER LA IDENTIDAD Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA DE LA
CIUDADANIA YUMBENA. INDICADOR: NUMERO DE PROCESOS DE DESCENTRALIZACION
PARA FORTALECER HABITOS DE LECTURA Y ESCRITURA, DESARROLLADOS:
ACTIVIDAD REALIZAR LA CELEBRACION DEL DIA DEL LIBRO Y DERECHOS. NUMERO DE
VIABILIDAD 2021768920050 6.

Que, enla actualldad, la emergencia sanitaria fue levantada en el territorio Nacional desde el 30
de junio del 2022, conforme a la ultima Resolucién N° 666 de 2022.

En cumplimiento de estas acciones, es de vital importancia garantizar el cabal cumplimiento de
la normatividad, se fiace necesario garantizar las herramientas e instrumentos necesarios para
que la gestién instifucional y, de manera especial el acompafiamiento de las actividades a
desarrollarse en el marco de las actividades que se van a desarrollar dentro de la celebramon
del Dia del L|bro = YUMBO 2023.

Parael aseguramlen‘to de la ejecucion de estas labores, se hace necesario contratar con personal
externo la prestacuon de servicios, para que apoye en la ejecucién y mejoramiento continuo del
control interno de la‘entidad, de conformidad con las exigencias de los principios que rigen la
funcion administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constituciéon Nacional, los planes y
metas institucionales. Lo anterior debido a que no existe en la planta de personal del IMCY
personal idéneo que’desarrolle estas acciones.

Que la Carta Fundamental en su articulo 113, sefiala que, para la realizaciéon de los fines
estatales, los diferéntes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
arménicamente. Cofcordante con lo anterior, el paragrafo segundo del articulo 209 constitucional
establece que las autorldades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de Ibs‘ﬂnes del Estado.

Ademas, el articulo ‘I7 de la ley 397 de 1997 establece que el Estado a través del Ministerio de
cultura y las entldades territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas
manifestaciones smbohcas expresivas, como elementos de dialogo, el intercambio, la
participacion y como expresion libre primordial del pensamiento del ser humano que constituye la
convivencia pacmca~

El Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY, es el organismo rector de la cultura en el
Municipio de Yumbé, encargado de formular, coordinar y ejecutar las politicas culturales de
acuerdo con la Ley 397 de 1997.
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ASI mismo, obedeciendo a la visién y misién del IMCY ., ante la importancia de !a cultura y el arte
para nuestros coasociados, el Instituto Municipal de Cultura de Yumbo -IMCY‘ ., debe de actuar
de acorde a su deber, establecer estrategias que permitan llevarle a la comumdad los servicios
que contribuyan a una mejor calidad de vida y para ello se requiere, el desarrojlo actividad artistica
y.cultural denominada celebracion del dia del libro y derechos, este se xeahza con el fin de
promocionar mediante la descentralizaciéon de los procesos bibliotecarios enmarcados en el
fortalecimiento de los proceso lectores de la comunidad del municipio; En este evento se
pretende la realizacion de estantes con representaciones bibliograficas, agctividades Iudicas y
exposiciones de autores en el parque Belalcazar donde se tendran comoinvitados los nifios,
nifas y adolescentes de las instituciones educativas, como también adultos gspectadores.
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El Dia Mundial del Libro y del Derecho de Autor es una celebracion para promover el disfrute de
los libros y de la lectura. El Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY; promueven este
evento en el Municipio de Yumbo, para dar a conocer el poder magico de jos libros — un nexo
entre el pasado y el futuro, un puente entre generaciones y distintas culturas. Este dia rinde
homenaje a los libros y a los autores y fomenta el acceso a la lectura para el mayor nimero
posible de personas. Trascendiendo las fronteras fisicas, el libro representa una de las
invenciones mas bellas para compartir ideas y encarna un instrumento eficaz para luchar contra
la pobreza y construir una paz sostenible. o
Para el aseguramiento de la ejecucion de estas labores, se hace necesario cdntratar con personal
externo la prestacion de servicios que apoye en la ejecucién y mejoramlento continuo de la
entidad, de conformidad con las exigencias de los principios que rigen la funcion administrativa
consagrados en el articulo 209 de la Constitucién Nacional, los planes y metasgnshtumonales.

Lo anterior debido a que no existe en la planta de personal del IMCY personal idéneo que
desarrolle estas acciones en virtud que se desarrollaran en su totalidad la ogganizacion logistica
e integral de las vacaciones recreativas del Municipio a través del Instituto. |, .
En concordancia del Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del.contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique |la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, Ioglstlcas o asistenciales.

La Entldad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos.

Este caso se subsume dentro de la descripcién legal contenida en las disposiciones citadas
porque la finalidad es la prestacién de servicios personales de apoyo asistencial logistico y
operativo que deben ser prestados por una persona juridica que, en atencion a su idoneidad y
experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto el cual tiene que ver con la misional del
Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY.

Mediante escrito fechado 08 de mayo de 2023, el Gerente del Instituto Municipal de Cultura de
Yumbo - IMCY expidié constancia, que, dentro de la estructura organica de la entidad, no existe
personal suficiente en la planta que pueda desarrollar la actividad que se requiere contratar.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

El Instituto Municipal de Cultura de Yumbo — IMCY esta interesado en contratar bajo la modalidad
de contratacion directa el siguiente objeto: actividad para la cual se requiere contratar la siguiente
prestacion de servicios con el siguiente objeto: “EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL
CONTRATANTE A PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA
LOS SERVICIOS LOGISTICOS, OPERATIVOS Y ASISTENCIALES DE APOYO A LA GESTION
EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO - IMCY, EN LAS ACTIVIDADES QUE
SE VAN A DESARROLLAR DENTRO DEL MARCO DE LA CELEBRACION DEL DIA DEL LIBRO
- YUMBO 2023".

2.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato a celebrar sera un contrato
de prestacién de seﬁvicios de apoyo a la gestién.

2.2 ACTIVIDADES ESPECIFICAS Y PRODUCTOS E INFORMES A ENTREGAR.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS En desarrollo del objeto contractual, EL CONTRATISTA ejecutara
las siguientes actlngades 1. Apoyo logistico, operativo y asistencial en la adecuacioén de la
escenografia y la’ Iogls’uca para el desarrollo de las actividades que se van a desarrollar dentro
del marco de la celebrac;on del Dia del Libro — Yumbo 2023. 2. Apoyo logistico y asistencial en
el suministro de refrr erios e hidratacién conforme a la ficha técnica que hace parte del presente
proceso, para lo participantes de la celebracion del Dia del Libro — Yumbo 2023. 3. Apoyo logistico
y asistencial dentro de las actividades que se van a desarrollar dentro del marco de la celebracion
del Dia del Libro — Yumbo 2023, con un animador (con experiencia con nifios). 4. Apoyo logistico
y asistencial de transporte conforme a lo sefalado en la ficha técnica. 5. Apoyo logistico y
asistencial dentro’de' las actividades que se van a desarrollar dentro del marco de la celebracién
del Dia del Libro — Yumbo 2023, con la entrega de gorras y portalibros, tal como se encuentra en
la ficha tecnica. 6. Apoyo logistico y asistencial dentro de las actividades que se van a desarrollar
dentro del marco de la celebracién del Dia del Libro — Yumbo 2023, con con la publicidad del
evento, tal como se éncuentra en la ficha tecnica. 7. Apoyo logistico y asistencial en el suministro
de papeleria conforme a la ficha técnica que hace parte del presente proceso en la celebracién
del Dia del Libro —Numbo 2023. 8. Conformar y participar del conjunto en el desarrollo del
contrato, vy present’ar un informe de actividades desarrolladas soportado con las debidas
evidencias contabileg, facturas o documentos contables, evidencias fisicas y fotograficas la cual
debera de brindar en detalle las circunstancias de tiempo, modo y lugar, es decir, en la foto se
debera evidenciar la‘fecha y hora del respectivo registro, al igual la imagen debera dar brindar las
herramientas necesarias que permitan a la entidad establecer el lugar donde se realizd la
actividad. 9. Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales y
presupuestales para la ejecucion del objeto del presente. 10. Apoyo logistico con una ambulancia
para que preste sus servicios dentro de las actividades que se van a desarrollar dentro del marco
de la celebracion det Dia del Libro — Yumbo 2023, tal como se encuentra en la ficha tecnica. 11.
Cumplir cabalmente el plan operativo definido para el logro con éxito a desarrollarse en las
ACTIVIDADES de APOYO LOGISTICO OPERATIVO Y ASISTENCIAL PARA DESARROLLAR
LAS ACTIVIDADE§ QUE SE VAN A DESARROLLAR DENTRO DEL MARCO DE LA
CELEBRACION DEL DIA DEL LIBRO - YUMBO 2023; de acuerdo con la siguiente ficha técnica:

" ITEM 18 ELEMENTO CANTIDAD
1 REFRIGERIOS (MINI HAMBURGUSAS + JUGO HIT EN CAJA 350
PERSONAL)
2 HIDRATACION 600
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ITEM ELEMENTO -+ CANTIDAD

LOGISTICA (5 MODULOS DE 12X6, SONIDO AMPLIFICADOR 6 : ’
3 MICROFONOS, 10 MESAS PLEGABLES, 10 MANTELES COLOR 1
BLANCO, EXTENSION ELECTRICA 10 M) =

4 ANIMADOR (EXPERIENCIA CON NINOS) i 9
5 GORRAS y o+ 210
6 PAPELERIA ¢ f 1
7 PORTALIBROS 37 25
8 PASACALLE g 1
9 FOLLETOS (. 509
10 AMBULANCIA £

11 TRANSPORTE 3o 5

12 ADMINISTRACION T

PRODUCTOS E INFORMES A ENTREGAR: Con el desarrollo del objeto contractual el
CONTRATISTA debera entregar los siguientes productos e informes: 1 Informe de gestion de la
ejecucion del contrato que contenga como minimo la siguiente informacion:*Identificaciéon del
contrato, *Objeto contractual, “Nombre del CONTRATISTA, *Valor total del contrato, *Periodo del
informe, *Monto a pagar, *Actividades contratadas, *Actividades ejecutadas, *Productos
entregados en el periodo en cumplimiento de cada actividad, CON REGISTRO FOTOGRAFICO
de la misma, el cual debera de brindar en DETALLE LAS CIRCUNSTANCIAS DE TIEMPO,
MODO Y LUGAR, ES DECIR, EN LA FOTO SE DEBERA EVIDENCIAR LA FECHA Y HORA DEL
RESPECTIVO REGISTRO, AL IGUAL LA IMAGEN DEBERA DAR BRINDAR LAS
HERRAMIENTAS NECESARIAS QUE PERMITAN A LA ENTIDAD ESTABLECER EL LUGAR
DONDE SE REALIZO LA ACTIVIDAD y como anexo la planilla de pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social. 11

&
2.2.1 SUJECION AL PLAN DE ADQUISICIONES: Los servicios a contratar se encuentran
contemplados en el plan anual de adquisicién de bienes, obras y servicios del Instituto Municipal
de Cultura de Yumbo — IMCY, para la vigencia 2023. y g

2.3 PLAZO DE EJECUCION: LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION: El plazo éafa la ejecucion del
contrato sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio previa la legalizacion de este y

hasta el 26 de mayo de 2023. De igual manera, la ejecucion del contrato no-podra de exceder el
31 de diciembre de 2023.

2.4 VALOR Y FORMA DE PAGO:

Para todos los efectos legales y fiscales se estima el valor del presente contrato en la suma de
VEINTISEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS PESOS
MCTE. ($26.287.300). EL CONTRATANTE se cancelara el valor del contrato de la siguiente
manera: un anticipo del 40%, equivalente a la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS
CATORCE MIL NOVECIENTOS VENITE PESOS M/CTE ($10.514.920), previo cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato y suscripcién del acta de inicio del
contrato. El siguiente pago final por valor de QUINCE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($15.772.380) se hara, previa presentaciéon
del certificado de cumplimiento a satisfaccion expedido por el supervisor, soportado con las
debidas evidencias contables, facturas o documentos contables, evidencias, f|3|cas fotograflcas
e informe final de ejecucion. ¢
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Los pagos se realizaran con la presentaciéon del acta de supervisién del contrato en la que se
indique que se ha dado cumplimiento al objeto contractual.

Para cada pago el CONTRATISTA debera presentar un informe de gestiéon o actividades y
entrega de los productos correspondientes, la certificacién del supervisor del contrato que se ha
dado cabal cumplimiento al objeto contractual y acreditar con los documentos correspondientes
(planilla de pago Salud, Pension y ARL) de que ha realizado el pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y ARL.) dentro de los términos sefialados
en el articulo 4 del Decreto Nacional 1670 de 2007 cada mes, y presentar los documentos que
asi lo acrediten, conforme a lo establecido en el Decreto Nacional 1703, Decreto Nacional 510 de
2003, Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de
2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que lo adicionen, complementes o modifiquen, so
pena de que el pagador de la entidad retenga el pago de la mensualidad correspondiente al
CONTRATISTA dando aplicacion al PARAGRAFO 1° DEL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE
2007. 2

2.5 LUGAR DE EJECUCION: Como lugar de ejecucion del contrato se sefiala el Municipio de
Yumbo, que sera eI domlcmo contractual.

2.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA se obligara con EL
CONTRATANTEa !

“ 1. Cumplir con ‘el objeto del contrato, atendiendo eficaz y oportunamente las actividades a
su cargo. °

2. Desarrollar las actividades especificas y entregar los productos e informes contemplados

en la Clausula Segunda del presente contrato.

3. Dar cumphmlento al objeto del contrato con la mejor calidad posible, y responder por el

mismo.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones u

obstrucmones que puedan presentarse.

5. Mantener lat reserva sobre la informacién que le sea suministrada para la ejecucion del

objeto del contrato.

6. Realizar el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (salud,
pensiones'y ARL.) dentro de los términos sefialados en el articulo 4 del Decreto Nacional
1670 de 2007 cada mes, y presentar los documentos que asi lo acrediten, conforme a lo
establecido en el Decreto Nacional 1703, Decreto Nacional 510 de 2003, Ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 723
de 2013 y'démas normas que lo adicionen, complementes o modifiquen, so pena de que
el pagador de la entidad retenga el pago de la mensualidad correspondiente al
CONTRATISTA dando aplicacién al PARAGRAFO 1° DEL ARTICULO 23 DE LA LEY
1150 DE 2007.

Suscribir el a'i:ta de inicio y de terminacion del contrato.

Responder por sus actos u omisiones en ejercicio del contrato, cuando con ello cause

perjuicios a la entidad o a terceros.

9. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de
obligarle a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al supervisor del contrato y
a las demas autorldades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos
que fueren nécesarios.

10. Acatar las orlentacmnes que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del
CONTRATANTE a través del supervisor del contrato.

11. Practicarse y aportar a la entidad CONTRATANTE el examen pre ocupacional’ de
conformidad’ con lo dispuesto en el Decreto Nacional 723 de 2013.

12. Acatar las'ncrmas y procedimientos vigentes adoptados por la entidad.
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Una vez le sea asignado el USUARIO y la CLAVE para el inéreso al SIGEP, el
CONTRATISTA se obliga a subir al SIGEP la informacién correspondiente adjuntando los
soportes necesarios, en un término no superior a cinco (5) dias hablles contados a partir
del dia siguiente en que le sean entregados de manera formal el US;JARIO y la CLAVE.
Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones
y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
Contratista no podra hacer uso de estos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.

El Contratista puede hacer uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en
general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato,
siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente
contrato y se haya obtenido previamente autorizacion de la Entidad Estatal Contratante.
EI CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desar,rollar las actividades
especificas en las condiciones pactadas.

El Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

gl 1 T

DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.

IR §

El Contratista hara las siguientes declaraciones:

1.
2

Que conoce y acepta los documentos del proceso.

Que tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a Ios Documentos del
Proceso y recibié del IMCY respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

Que se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad. 33

Que esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al Slstema de seguridad
social integral.

Que el valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

N

2.6.2 DERECHOS DEL CONTRATISTA: Recibir la remuneracion en los términos pactados en el
Contrato. '

2.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se oompromete con el
CONTRATISTA a:

1.

2.

NOo

Suministrar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacién que requiera para la
debida ejecucién del objeto del contrato.

Cancelar en forma oportuna los honorarios del contrato acorde a- Io estipulado en la
Clausula Cuarta del presente contrato.

Efectuar las recomendaciones que estime pertinente para la correcta ejecucion del
contrato a través del funcionario designado para ejercer el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato.

Exigir y verificar mensualmente, por intermedio del funcionario desighado para ejercer la
vigilancia y control de la ejecucién del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA frente al pago de los aportes al sistema de seguridad social.

Revisar mensualmente la ejecucién del contrato y suscribir el acta de supervision
juntamente con el CONTRATISTA. '

Designar el supervisor del contrato.

Prestar toda la colaboracion al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del contrato.

rera 5 No. 6-34 Barrio Belalcazar Yumbo Valle / Teleéfc



¢
IMCY

8. Suscribir el Acta de inicio y de terminacion del contrato dentro del término estipulado para
el efecto.

DERECHOS DEL CONTRATANTE:

1. Hacer usc de la clausula de imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro
derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual.
2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato.

2.8 PRESUPUESTC OFICIAL: El presupuesto oficial estimado, para la realizaciéon del Contrato
de prestacién de servicios de apoyo a la gestién a celebrar es de VEINTISEIS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE. ($26.287.300)).
Conforme al analisis,de precios del mercado realizado por la entidad.

2.9 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La contratacién de prestacién de servicios de apoyo a
la gestién se financiara con cargo al Cédigo Presupuestal 2.3.2.02.02.009.07 Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N°. 000244 de 08 de mayo de 2023; Descripcion de cuenta:
Patrimonio, serwclos de produccion y presentacion.

2.10 ANALISIS DEL‘*. RIESGO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del
Decreto 1082 de 2015, se ha estructurado el siguiente analisis del riesgo en el contrato a celebrar:

5 J o 98 o )
ot ) Impacto i B T R » 9 3
e 3 “"3‘2 2 E © después del S o2 g9 ) E:" Monitoreo y Revisién
28 .5 @ 5 @ Tratamiento | S |SE| &% TE
02 o> | T = B S @ o rioH Ee =
o o | ® £ | & © o S B o E o8
ol 8l gl o 33 38 |2 8|l3|5|e =] 5 3 S5F| o8 s 8
s| 8588 T2 18%|3|8|2|8|lel 8B |B|.|B $8 25| 88 | B¢
2|8 S| 2 £'5 R0 B - = O Qs s| 9 S| @ = ©
ol 3 = S = S8 B| 8| ol & [t ET
T | g £ o0 = E :.g Sl s Sa =|o|cD o| = K S =9 S g ¢Coémo se Periodicidad
(=} = e o ©c| oVl D i
&8 sEc| |El°|3F BE 5|2/ 88| (8% 5| 8= | S8 | realizael | c 40407
S > S3 S o = 8| E| 5 ;] Salns g s8 s E' Monitoreo?
e o o < © = — o E_ = ¢
O © >0 > - o o < €3 o [E8r)
a®» o © > -~ o2 o D O
© ; - oEl w [
o | = =
[s]
=t
(o .
5 =] g A partir Qe paﬂl:’ Cada que el
S S| s a de la contratista
| 2|9| 6 y =S = 2
o g 8| & | Cambio en la | E:y ol o 2 % i Acuerdo entre g 2 2 % Si 5 firma r:;gfmzel gggﬁﬁoenntac%e presente el
o | % | 2| 2| normatividad - @® 2 o | (| las partes 14 [es] = |del informe para
=) s p
olwlgle bt - o = | acta ge | Mel_de i maporiada cobro del
JoiNel ) R isi o
= 7] inicio Z‘r‘:pems' servicio
0 -
<o
[eF
Que el| & Reduci | Revisando
by ucir a
contratista € probabilidad de la .| A partir | que las =5
= | £ 14 : an
< | ® |incumpla con| & O | ocurrencia  del A parir | 4 la | Actividades Chda que el
| e|S|§ 15 @ | evento con| 2 de la - contratista
Ol e|RB| ollos 5 = : rel > firma del | realizadas
ol 51 8|0 . 3 (<] S | > | medidas de| ® o . firma . . presente el
S .;_,l: & | ® | procedimiento o |3 | &|7 g & | cistema de | 8 3 3 g Si % del informe | estén de informe: para
O|d| 8| &|s establecidos | TS = & | aseguramiento | & = | acta ge | final de | acuerdo con | - -P del
Oen el sistema| g5 2 |de  calided y inicio | Supervisi | los  procesos | 1. T
de gestion de | §° estdndares  de on. de  Gestion '
calidad < g bienes y servicios Humana.
5 -
[ =
S
€ < | A partir )
| ol 5| E|Que el| & t5 | Verificacion de gepar}: de la :‘/;Z?gﬁ{e ana
g € :§ ‘g contratista 3 5 « | & | la informacion | o o > | firma firma del confrontacién Cada. . que
s ,;9( § | @ |incumpla los ‘o 2152 g‘ § suministrada S 3 3 g‘ Si g del informe de los | vava efectuar
O W g @ | términos T ® = E por el = | acta de final de documentos el page
O | pactados € contratista S isi A
P % 8 8 inicio (s‘)l;perw& aportados
-]
<-T
(]
T
—_ ® s Veriica A partir | A partir )
5| ol 5 g No pago de Ia S 8 ol @ eri |cacxon'clle de de la | Verificando los
5| £| S| 2| seguridad © ® s FE la_informacion | o o > | present | firma del | soportes : i
g g 3| 8| social del 2(13|g8|3 3 é suministrada ] 2 3 g‘ Si g acion informe | suministrados | Permanente..
o|lw| & 8 0.5 <] < | = | por el = |de la|final de | por el RN
w personal o3 s alz ) == .
O .g S O | contratista propue | supervisi | contratista
.8 = sta 6n




2 ;
. » -
& 3
= = o
o E - Impacto = |68 & o
e 3 s = E © después del 3 :_5 89 ot Monitoreo y Revisién
ao © 3 2 =) 3 Tratamiento S |sEl &% g2
] B2 18 © ? 58 Sol @8 =2 cE
il el e é ® 23 3| e = bt : 58 E 2 E ) g o .E
3 - = o = o c 3 o © @©
s|2|58l8 =8 |§5|3(8|2(8\s| 88 |B|.|% |e|8F2s| 5E| °
o2k o g 35 |8 S| gl ° gs S|lelcol€|®E 8| EF g3 -
= S E 22|98 E|S|8|¢s s Zlg|ea |2l =35 | = ¢LOmo se | periodicidad
) LR 8 Of|w € E 21 8|8 D 89 cE| 2 g% realiza el
=0 2r | = o= = g2 g = go| o8 o % ¢Cuéndo?
o > o = o 4 £ S EEl S % L5 ElfasS wo Monitoreo?
3 5 (5] g d < s = = o E POl £ £ E
ao = ~ 5 f > S| o2 8 28
3 = oE| w s
T )
< .| A partir
P c|® c ° o | &5 | Confrontacion | @ gpartlg de: la IConfrqn}ando
4 22| 8|No reporta las | © B 8 | £ | delos soportes | § - > ﬁfma firma del ;sl I:tor;n?s
cl g3 8 | actividades -43|8|s3 8| & | suministrados 8l2] 3 S| si| del informe : contral |lsa Permanente
ol d £| & | realizadas 09§ é g E | por el| 8 = | acta de | final de ;ct'vi p— as
o 8 S5 = | G | contratista = ¥y supervisi | actividades  a
S 0.3 O inicio S5 realizar
R 6n
X o q
53
5 S Incumplimient el ] "
g g3 § o gel l la ¢ ® E 5 Felconoceré lM(li; § ol s | & tqlfma . fimsa del | Seguimiento al
S g § 8 | administracién 051 3 § 3 g S | intereses a que | © 2 3 s Si S |del informe | pago ) del | Permanente
o|d| | &lenlos pagos 3G 1 2 g haya lugar g = | acta de | final de | contratista
] S § 3 = = inicio supervisi
€T S on
53
< A partir | A ipartir
= c| © o b _ de de: la | Verificando los
o 5 L | Verificacion de la | 2
g 2 % 8 Insolvencia del g g ol E infon'nac;én E ° > | present | firma del | soportes
S g § S | Contratista o |3 § 3 g é suministrada por | S 3 3 g‘ Si (53 acion informe | suministrados | Permanente
oldlFlE £ % S E | el contratista & = |de la|final de | por el
% g: (e} propue | supervisi | contratista
258 L sta ‘6n
< O ¢
53
< A partir | A *partir
=l olsle 5 | Verificacion de | de de: la | Verificando los
ole|gle ; £ 5 w | E | la informacién | 5 o > | present |‘firma del | soportes
2l & § 2 Eéd:ggz de 3 |2|5|2| | S|suministrada | 8| 3| 3 | | si g |acién [informe | suministrados | Permanente
3 & . g cE S = @ E | por el| 2 o = |de la|final de |por el
. g gg O | contratista propue {-supervisi | contratista
239 o sta 6n
g : La inflacién estimada A partir | A partir
o c| 8 T Ld o il fecha del de de” la N
gl 2lg|e =53 |B o | 2] conaioa G| B 5 > | present | firma del | verficacion de
c| 8| 3| €[ Inflacién $Ed2|0|2 | inflacion a3 3 | @| Si Q | acién informe . | Permanente
o x| 8| © < = g 9 4] é extraordinaria | © o] = macroecondémi
o|ld| & <2 d o porl = de la|final de
ir| i 3 s E desequilibrios a % | cas
3 o) econémicos la propue |.supervisi
o O | asume el IMCY sta on
oo 3
i A partir | A partir
— c| @ de de la ; i
€| 2|'8| &|Variacion del £ 5 = s Acuerdo entre | © 5 > | present lifirma del :I/aerrifglae(:on e
% £ 3| g |precio de los 23|33 8 e L s g 3| 2 | g s % acien linfarme | = F P00 ami | Permanente
S| &[S} £ |insumos Q%ﬁ = 2l =|"3sP = |de laffinal de cas
v e S £ propue {;supervisi
< 3 9 sta on’
53 ;
A partir A :partir
“lolele s o o |E MCY | o g lalde. ia
ol 29|l o .. B ‘8 | > | adoptara Y| ® ° > firma del | Seguimiento a
2l o § 3 :Edesrc\:llac:cinandidel -842(8/2|%9 g aplicara las| 8| 2| 3 | si g greTa informe | la ejecucién de | Permanente
31 & :J_’. 2 8%'5_ ) g | = | normas g = | scts as ‘final de | actividades
o 833 = = respectivas = e supervisi
£ 83 inicio |
O O - on
X o q .
2.10.1 GARANTIAS: El Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 expresa:
“Articulo 77. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en el TITULO Il de las Disposiciones Especiales del presente decreto no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.
_,r z -
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A su vez el numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, establece que:

“El contratista prestara garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato, la cual se mantendra vigente durante su vida y liquidacion y se ajustara a los limites,
existencia y extension del riesgo amparado...”.

Por su parte el Tithlo Il de las Disposiciones Especiales del Decreto 1082 de 2015 en su articulo
110 reza lo siguiente:

“Articulo 110. Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacién. EI cumplimiento de las
obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i)...; (i) los contratos
y su liquidacion; y (iii)..., deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente
decreto”.

EL CONTRATISTA de acuerdo con el numeral 19 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, articulos
2.2.1.2.1.4.5. y 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y considerando la naturaleza del objeto
a ejecutar y el valor del contrato, dentro de los dos (02) dias siguientes a la suscripcién del mismo,
debera constituir'y presentar al CONTRATANTE una garantia tnica que avale el cumplimiento
de las obligaciones surgidas del contrato y la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado,
la cual se entendeéré vigente hasta la liquidacién del contrato y la prolongacién de sus efectos,
consistente en uria poliza expedida por una compariia de seguros legalmente autorizada para
funcionar en Colomb/a 0 una garantia bancaria la cual amparara el riesgo de:

CUMPLIMIENTO* dé cada una de las obligaciones surgidas del contrato, incluyendo en ellas el
pago de multas y clausula Penal Pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y cuatro (4) meses mas.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Responsabilidad
extracontractual. - El valor asegurado en las pédlizas que amparan la responsabllldad
extracontractual qué se pudiera llegar a atribuir a la administracién con ocasién de las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, no podra ser inferior al
cinco por ciento (5%) del valor del contrato, y en ningun caso inferior a doscientos salarios
minimos mensuales’ Iegales vigentes (200 SMLMV) al momento de la expedicion de la poliza. La
vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato. Por la suma
de doscientos (200) SMLMYV al momento de la expedicién de la péliza, cuya vigencia se otorgara
por todo el periodo de ejecucién del Contrato. Este amparo por ser autébnomo se constituira en
podliza anexa. :

ANTICIPO. La garantia de pago anticipado debe estar vigente hasta la liquidacién del contrato o
hasta que la Entidad Estatal verifique el cumplimiento de todas las actividades o la entrega de
todos los bienes 0 servicios asociados al pago anticipado, de acuerdo con lo que determine la
Entidad Estatal. El valor de esta garantia debe ser el ciento por ciento (100%) del monto pagado
de forma anticipada,’fya sea este en dinero o en especie.

CALIDAD DE LOS BIENES La garantia debe de estar vigente por el plazo del contrato y cuatro
meses mas, con una‘ cuantia del 10% del valor del contrato.

PAGO DE SALARlIOS PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES. La‘garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El
valor de la garantia ho puede ser inferior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato.

2.1 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado per la suscripcion del contrato, EL CONTRATISTA afirmara no hallarse incurso
dentro de las causalés de inhabilidad e incompatibilidad que consagra la Ley 80 de 1993, Articulo
8°, la Ley 1148 de 2@07 la Ley 1296 de 2.009, y la Ley 1474 de 2011.
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2.12 SUPERVISION: EL CONTRATANTE supervisara el cumplimiento cabal de las obligaciones
del contrato a través del Gerente y/o la persona delegada por este con tales, fines.

FUNCIONES DEL SUPERVISOR Y/O DELEGADO: e

a. Velar por la correcta ejecucion del objeto del contrato por parte del CONTRATISTA.
b. Informar por escrito al Gerente oportunamente el incumplimiento de las obligaciones
contractuales contraidas por el CONTRATISTA,;
c. Recibir y aprobar las certificaciones que debe presentar el CONTRATISTA y suscribir
juntamente con el CONTRATISTA el acta de supervision del servicio prgstado
d. Verificar mensualmente el pago de los aportes al sistema de seguridad social Integral
(Salud, Pensién y ARL) realizado por el CONTRATISTA. En el momento de comprobarse
evasion del pago o falsificacion de la planilla o del comprobante de pago, proceder a informar
a la Gerencia del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo “IMCY”, para:que se proceda a la
respectiva denuncia penal y a la aplicaciéon de la terminacion unilateral del contrato por
incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA y/o de la caducidad del contrato a
eleccion del CONTRATANTE, de acuerdo con la gravedad del dafio causado a la entidad
con las acciones u omisiones del CONTRATISTA. E
e. Suscribir con el CONTRATISTA el Acta de inicio del contrato previo et cumpllmlento de
~ los requisitos de ejecucion de este. O
f. Suscribir las Actas de Inicio de ejecucion y de Terminacion det contrato y de su
Liquidacién cuando a ello hubiere lugar.
g. Autorizar los pagos mensuales derivados de la ejecumon contractual, prewa suscripcion
. del acta de supervision. o
- h. Las demas contenidas en el articulo 82 y siguientes de la Ley 1474 cde 2011.

2.13 PERFIL DEL CONTRATISTA: Prestacion de servicios sociales de acuerdo con el Objeto
Social de Camara de Comercio.

2.14 INDEMNIDAD: EIl CONTRATISTA se obliga a indemnizar al Instituto Municipal de Cultura de
Yumbo con ocasiéon de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el
presente contrato. EI CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal
Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de ferceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor
del presente contrato. EI CONTRATISTA mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante
por. cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

- 2.15 DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Haran parte del contrato los siguientes documentos:
Por parte del CONTRATANTE:

a) Estudio previo de conveniencia y oportunidad de la presente contratacion
b) Certificado de disponibilidad presupuestal.

c) Constancia expedida por el Gerente del IMCY de insuficiencia de personal
d) Invitacién al contratista para la presentacién de la propuesta.

e) La entidad debera hacer la verificaciéon de los siguientes documentos presentados por el
CONTRATISTA: Certificado de Antecedentes Judiciales; Certificado. de antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion vy Certificado de
Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica.

" Por parte del CONTRATISTA:

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
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a) Fotocopia del RUT del contratista. Conforme a las caracteristicas descritas en el RUT el
CONTRATISTA declarara el régimen tributario al que pertenezca.

b) Formulario unico de hoja de vida y declaracién juramentada.

c) Fotocopia de la cédula de ciudadania.

d). Propuesta de Servicios.

e) Certificado del examen de salud pre-ocupacional.

f) Fotocopia Tarjeta Militar de Reservista (varones menores de 50 arios).

g) Certificado de Antecedentes Judiciales Vigente.

h) Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.
i) Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica.

j) Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC)

k) Fotocopia de la tarjeta profesional (si aplica).

3. FUNDAMENTOSTJURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

El articulo 32 de-la‘Ley 80 de 1993, establece que: “Son contratos estatales todos los actos
juridicos generadpré‘s de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
estatuto, previstos en el derecho privado, o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio
de la autonomia de fa voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion:
numeral 3: Son contfatos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarro//ar act/wdadés relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad”".

La Ley 1150 de 2007 establece en su articulo 2° las modalidades de contrataciéon para las
Entidades Publicas, las cuales son: Licitacion Publica, Seleccién Abreviada, Concurso de Méritos
y Contratacion Directa, dentro de las causales para la seleccidn de contratacion directa ha
establecido en su literal (h) la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

El literal h), numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, consagra que procede la contratacion
directa cuando se trate de la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, que
sélo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

El Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se reglamenta el Estatuto General de Contratacion
de la Administracién’Publica y se dictan otras disposiciones, consagra en su articulo 81 que: “Las
entidades estatales bueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecuiar el objeto del contrato siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate..”, sin que sea
necesario que haya obten/do previamente varias ofertas”.

Igualmente, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. Establece que: “Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Dado que lo pretefnd_'fdo es suscribir un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,
debera aplicarse la modalidad de contratacion directa.

Yumbo (Valle), ocho (08) de mayo de 2023.

- EDWIN COR VILLABON
: 2 GERENTE IMCY.

Proyecté: Oscar Quintero Séenz.
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