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Sefores(as)

Aura Maria Travecedo Fernandez
amtravecedo@sena.edu.co

Evaluador(es) juridico

Kelly Johanna Jiménez Mora-kjimenezm@sena.edu.co
Adriana Gonzalez - amgonzalezm@sena.edu.co

Luis German Henao Maya - Ighenaom@sena.edu.co
Evaluador (es): Técnico(s)

Andres Felipe Alzate Garcia - afalzateg@sena.edu.co
Evaluador(es): Ambiental(s)

Olga Lucia Gallego Loaiza - olgallego@sena.edu.co
Evaluador(es): SST (s)

Asunto: Designacion comité evaluador
Respetados sefiores (as):

Me permito comunicarles que han sido designados (as) para conformar el Comité evaluador del proceso
N2 MC-ANT-00261-2023, que tiene por objeto : 5_324 contratar servicios de promocién de la salud mental
y psiquiatria en atencién ambulatoria, atencién de eventos prioritarios para los beneficiarios del servicio
médico asistencial del Sena regional Antioquia. Lo anterior, con el propdsito de realizar la evaluacién de las
propuestas recibidas en desarrollo del proceso en todos sus aspectos: juridico, financiero, econémico,
ambiental, SST y técnico. Ademds, sera responsabilidad responder a las observaciones de la evaluacion
realizadas por los proponentes y recomendar por escrito en el consolidado del informe definitivo o en
audiencia (cuando aplique) al Ordenador del gasto sobre la oferta mas favorable segtn las condiciones del
proceso.

Para lo anterior el proceso se encuentra debidamente publicado en el link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUlD=C0O1.NTC.4343272&
isfromPublicArea=True&isModal=False

Cualquier inquietud o informacion al respecto con gusto serd atendida, en la oficina de Gestién Contractual.

Cordialmente,
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E LEON TOBON VELEZ
Director Regional (E)
Elaboré: Harold Eduardo Vélez Castro — Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto ;
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