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1. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD N JREEL) TR .

CEHANI ESE es una Empresa Social del Estado, de Il Nivel de Complejldad que presta servicios de salud especializados
en promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, diagnéstico, tratamiento y habilitacion-rehabilitacion, con o en
riesgo de afectacion en las areas cognitiva, auditiva, visual, de comunicacién y neurolégica; con mejoramiento continuo y
un equipo humano comprometido; acompanando al usuario, su familia y comunidad; amigable con el medio ambiente y
amplia participacion social; gestionando nuestros recursos con racionalidad econémica en forma transparente y honesta
como Empresa Social del Estado.

Que la mision de CEHANI ESE se encuentra sometida a lo preceptuado en el articulo 2° de la Constitucion Politica de
Colombia cuyo tenor es el siguiente: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

Dentro de la organizacién interna de CEHANI ESE, se encuentra el proceso de Gestion de Ambiente Fisico y Tecnolégico
GAFT, que tiene como propoésito el manejo de logistica institucional de la Entidad.

Que, para el normal y buen funcionamiento de las diferentes sedes de la entidad, es necesario que CEHANI ESE se
encuentre en 6ptimas condiciones para que los funcionarios publicos puedan desarrollar sus labores administrativas y los
ciudadanos puedan ser atendidos de la mejor manera. Para esto, es primordial que todas las instalaciones de la ESE
cuenten con un sistema integral de limpieza y desinfeccién, que garantice la higiene, orden, comodidad y demas
adecuaciones correctivas que garanticen los espacios idoneos para todas las personas que laboran y se atienden
diariamente en las instalaciones de la ESE.

En este sentido, se requiere de un proveedor que garantice el personal idéneo que brindara apoyo en los servicios de
limpieza y desinfeccion.

Que la anterior necesidad de contratacion, se encuentra estipulada en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia
2.023 y se cuenta con la disponibilidad presupuestal para ello.

Que, por lo anterior, se acude a la modalidad de contratacién, definida en el articulo 21.1.1 del Acuerdo No. 009 de 13 de
octubre de 2.021, modificatorio del Acuerdo No. 09 de noviembre de 2.019, por medio del cual se adopta el Estatuto de
Contratacion de CEHANI ESE que atafie la Solicitud Simple de Oferta, cuando el presupuesto sea superior a los 150
SMLMV e inferior a los 250 SMLMV, como ocurre en el presente proceso de contratacion.

ARTICULO 21.1.1. SOLICITUD SIMPLE DE OFERTAS. Esta sub modalidad se aplicara
para la celebracion de contratos cuya cuantia corresponda a la menor cuantia de
conformidad al articulo 4 del presente acuerdo. Para ello la entidad adelantara un proceso
plblico a través del Portal Unico de Contrataciéon. En el evento que solo se presente una
sola oferta o cotizacion, se dejara constancia de ello y continuara el proceso con el
proveedor que presentd su propuesta.

2. OBJETO DEL CONTRATO Y ALCANCE. i ; Rk, S g

RESTAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA, Y DESINFECCION EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS, Y
JKSISTENCIALES CEHANI E.S.E.
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2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/O OBLIGACIONES

El presente proceso de contratacion tiene como objeto PRESTAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA, Y DESINFECCION
EN LAS AREAS ADMINISTRATIVAS, Y ASISTENCIALES CEHANI E.S.E. y tiene como especificaciones técnicas y/u
obligaciones:

EI CONTRATISTA se obliga con CEHANI E.S.E. a prestar el servicio en las instalaciones de CEHANI ESE ubicadas en
la calle 18 No 45-49 Torobajo de la ciudad de Pasto, segun las siguientes especificaciones:

1.- Prestar los servicios de limpieza y desinfeccion en las areas administrativas y asistenciales de CEHANI E.S.E, a
través de siete operarios (7); en jornada de ocho (8) horas los dias lunes a viernes y el dia sabado jornada continua de
7:00 am a 3:00 pm

2.- Realizar actividades de limpieza y desinfeccién de lunes a viernes en jornadas de ocho horas en horarios
comprendidos por grupos de tres (3) personas, entre las 6:00 am a 10:00 am; y 2:00 pm a 6:00 pm; y ademas contar
con disponibilidad total de tiempo, en el area de quiréfano por jornadas de cirugia de oftalmologia y otorrinolaringologia,
se requiere que el operario se programe de acuerdo a horarios establecidos con los especialistas. El dia sabado de 7:00
am a 3:00 pm, jornada de limpieza general, los siete (7) operarios para cubrir las diferentes areas como son; consultorios,
salas de terapia, servicio farmacéutico, area de piscinas, corredores, bafios, areas comunes, bodegas, archivos y demas
areas funcionales.

3.- Revisar actividades de mantenimiento relacionadas con: zonas de acceso, limpieza y lavado de piscina, entrada y
salida de canaletas del agua de piscina, lavado de sillas y mesas de piscina, entre otras actividades; acciones que se
realizan de lunes a viernes en el mismo horario.

4.- Contar con una persona que revise la supervision y seguimiento de las actividades contratadas.
5.- Revisar disposicion, clasificacion y traslado de los residuos a la central de acopio.
6.- Entrega de residuos biosanitarios a la empresa metropolitana de aseo, encargada del manejo de estos residuos.

7.- Cumplir con los requerimientos y/o recomendaciones que surjan de las rondas de limpieza, desinfeccion y
mantenimiento realizadas semanalmente por el supervisor del contrato.

8.- Realizar la segregacion de residuos de acuerdo con lo establecido en el PGIRHS, de los formatos establecidos por
CEHANI E.S.E.

9.- Realizar los reemplazos necesarios en caso de ausencia de un operario de manera oportuna cumpliendo con los
requisitos para desarrollar las actividades contempladas en el contrato; informar de manera escrita con anterioridad al
supervisor del contrato las diferentes situaciones que se puedan presentar dentro de la ejecucion del objeto contractual.

10.- Realizar la capacitacion a los trabajadores en cuanto al uso de los insumos, materiales y maquinaria sobre su
utilizacion, e informar al personal sobre el funcionamiento y mantenimiento adecuado, si la maquinaria presenta fallas,
ésta debera ser reemplazada de manera inmediata, para no afectar la prestacion del servicio.

11.- Brindar dotacién necesaria para los trabajadores, tanto en vestidos, calzado, como sus elementos de bioseguridad,
y que la misma sea de buena calidad, y se entregue de manera oportuna de acuerdo a las necesidades y una buena

prestacion del servicio.

12.- Utilizar materiales e insumos para limpieza y desinfeccion de buena calidad, que sea antideslizante y productos que
contribuyan a la proteccion y conservacién del medio ambiente, y en cumplimiento de la normatividad vigente y a los
requerimientos técnicos de la red global de hospitales verdes y saludables.

p=c
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13.- En los eventos en que CEHANI ESE, en razén a sus necesidades u ¢bras de infraestructura que se encuentra
adelantando o tiene proyectado realizar, deba cerrar algun area y en su reemplazo acondicionar o desarrollar sus
actividades diferentes a las areas anteriormente relacionadas, el contratista debera ejecutar el objeto contractual también
en el area acondicionada, enviando el personal para el citado fin, previo aviso y autorizacién del contrato.

- CONDICIONES ESPECIFICAS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

- PERSONAL. - El contratista debera contar con el nimero de personas necesarias para cumplir en forma eficiente y
oportuna con la limpieza y desinfeccion de acuerdo con los protocolos establecidos para cada area de la entidad, con el
fin de mantener una buena imagen en nuestra institucion. Para ello, el contratista, debera prestar un servicio oportuno,
eficaz y permanente.

- Respetar el reglamento interno, cédigo de ética y buen gobierno de CEHANI ES.E., en su manejo administrativo y asi
mismo aplicar los referentes de comportamiento.

- Dotar a su personal con uniformes comodos de excelente presentacién, de igual manera todos sus elementos de
bioseguridad desde el primer dia, el cual debera garantizar que permanezcan completos, limpios, y marcados con el
nombre en lugar visible para una mejor identificacion del empleado. Los uniformes deber ser elaborados en tela anti
fluido y zapatos antideslizantes e impermeables para trabajo de limpieza y desinfeccion en el sector hospitalario, cabello
recogido, ufias cortas (por higiene y por prestar servicio en areas asistenciales).

- Es obligacion del contratista suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato los servicios del personal idéneo
que se requiera. El personal contratista que deba ser reemplazado por incapacidades, vacaciones, renuncias, e
incompetencia comprobada y aprobada por el supervisor del Contrato.

- La empresa contratista debera disponer de un supervisor / coordinador de limpieza que realice el seguimiento y control
de todas las actividades de limpieza, desinfecciéon y mantenimiento, el cual debera realizar y supervisar las rutinas diarias
de limpieza, desinfeccién y mantenimiento, debera estar capacitado en los siguientes temas: 1. Salud ocupacional; 2.
Manejo de inspecciones de areas; 3. Manejo de riesgo biolégico; 4.- Desinfeccion Hospitalaria. 3. Protocolos de limpieza

- Para establecer un mejor control y estandarizacion en el proceso de limpieza y desinfeccion el proveedor debe contar
con los procedimientos que garanticen la adecuada desinfeccién de las areas y disposiciones de los residuos generados
“| con el fin de garantizar condiciones 6ptimas de limpieza y que den seguridad al usuario, y trabajadores durante su
estancia en la entidad.

- LIMPIEZA Y DESINFECCION. 1. Dar cumplimiento al procedimiento de limpieza y desinfeccién, identificado en el
manual de limpieza y desinfeccién de CEHANI ESE, y manejo integral de residuos hospitalarios, identificando en el plan
de gestion integral de residuos. 2. Realizar actividades de limpieza rutinaria en las diferentes areas de CEHANI E.S.E.,
siguiendo los esquemas de limpieza y bioseguridad definidos en la organizacion. 3. Realizar la limpieza y desinfeccién
en superficies, techos, paredes, ventanas, pisos, etc. 4. Realizar limpieza general de las areas comunes, pasillos, areas
de almacenamiento de residuos, cuartos de limpieza y desinfeccion. 5. Realizar recoleccién, el almacenamiento y el
transporte interno de los residuos hospitalarios generados en toda la Entidad, y demas actividades que surjan al interior
de las instalaciones de CEHANI E.S.E, siguiendo los instructivos definidos en la entidad.

- MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ZONAS VERDES Y MANEJO DE RESIDUOS: 1. Realizar la limpieza de
exteriores (parqueaderos), teniendo en cuenta los esquemas de bioseguridad. 2. Realizar todas las actividades
relacionadas con el corte del césped y poda de arbustos. 3. Plantar y mantener un semillero de especies en jardines. 4.
Planificar el arreglo de zonas verdes de la institucion. 5. Realizar la entrega de residuos hospitalarios (peligrosos y no
peligrosos) al prestador del servicio externo.

- ACTIVIDADES GENERALES DE CONTRATACION: 1. Ejercer su actividad de manera especializada. 2. Que el
jnventario de los equipos industriales para el desarrollo del presente objeto contractual, seran de propiedad del
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contratista, para el uso, custodia y mantenimiento. Por lo tanto, deben contar con su hoja de vida actualizada, y
cronograma de mantenimiento preventivo validado por el supervisor del contrato. Los equipos industriales pueden ser
iguales o de mejor referencia. CEHANI E.S.E., requiere garantia en la prestacion del servicio. 3.- Garantizar la
continuidad en el desarrollo del objeto contratado. En caso de incapacidad del personal, falla o dafio o fuera del servicio
de cualquier equipo, debera tener formulado el plan de contingencia entregar copia al supervisor del contrato al inicio
del mismo. 4. Desarrollar un programa de capacitacion continua y permanente para superior y operarios en los siguientes
temas: atencion al cliente, técnicas basicas de limpieza y desinfeccion, limpieza y desinfeccion hospitalaria, tratamiento
de pisos, salud ocupacional, manejo de residuos hospitalarios sélidos y liquidos, riesgo biologico, normas de
bioseguridad, uso y dosificacion de sustancias e implementos de trabajo, trabajo en equipo.

-PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. El contratista elegido debera cumplir con la normatividad
vigente en materia de salud ocupacional o normas que lo modifiquen o sustituyan y adoptara las medidas de seguridad
necesarias para el personal a su cargo de acuerdo al area que le corresponde.

-INSUMOS: Se debe hacer entrega oportuna de los insumos de limpieza para la desinfeccién requerida. Los suministros
deben ser de buena calidad, y conforme a los requerimientos del supervisor del contrato. El oferente debera garantizar
el cuidado de los bienes y equipos que CEHANI E.S.E, entrega al inicio del contrato. Los insumos deberan entregarse
de manera mensual hasta la vigencia del contrato, de acuerdo al requerimiento que se indica a continuacion.

 DESCRPCION |  UNIDAD TENSUAL
ALCOHOL Galén 2
AMBIENTADOR DE PISOS Galén 12
AMONIOS BACTERICIDA Galon 2
ARAGAN Unidad 2
ATOMIZADOR Frasco litro 20
BOMBA PARA DESTAPAR BANOS Unidad 5
BROCHAS Unidad 5
LAPICEROS Unidad 12
CEPILLO CON MANGO PARA LAVAR A MANO Unidad 4
CHURRUSCO CON BASE PARA BANO Unidad 6
DESENGRASANTE Galoén 10
CERA PLASTICA BLANCA Galén 3
DESMANCHADOR DE PISO Galén 12
ESCOBA DURA Unidad 12
ESCOBA SUAVE Unidad 12
ESPONJAS GRIS Unidad 12
ESPONJAS VERDES Unidad 12
ESPATULA Unidad 3
ROTULOS PARA ETIQUETAR Unidad 80
PANOS MICROFIBRA Unidad 20
MONOGAFAS Unidad 12
GANCHOS MULTIUSOS Unidad 4
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GUANTES DE NITRILO Caja 2
GUANTES NEGRO INDUSTRIAL Par 12
GUANTES ROJAS INDUSTRIAL Par 12
JABON LIQUIDO INDUSTRIAL Galon 12
LIJA PARA PISCINA Unidad 10
LIMPIAVIDRIOS Galén 12
HIPOCLORITO DE SODIO Galén 12
MARCADORES SHARPIE Unidad 15
MASCARILLA DESECHABLE Caja por 50Ud 8
PAD ROJO, BLANCO DE 17 PULGADAS Unidad 6
PEROXIDO DE HIDROGENO Galon 2
PALOS METALICOS FORRADOS Unidad 30
RECOGEDOR PLASTICO Unidad 6
SHAMPOO DE ALFOMBRA Galén 2
SURFANIOS PREMIUM Litro 2
TRAPERO DE ALGODON Unidad 12
UNIFORMES QUIROFANO (OVEROL LAVABLE) Unidad 2
VALDES PLASTICOS Unidad 10
BOLSA NEGRA CALIBRE 2,0 (12 LITROS) CON TR e
LOGO INSTITUCIONAL
BOLSA BLANCA CALIBRE 2,0 (12 LITROS) CON B i
LOGO INSTITUCIONAL
BOLSA ROJA CALIBRE 2,0 (53 LITROS) LA P
ESTAMPADA CON LOGO INSTITUCIONAL
BOLSA NEGRA CALIBRE 2,0 (53 LITROS) S - ¢
ESTAMPADA CON LOGO INSTITUCIONAL
BOLSA BLANCA CALIBRE 2,0 (53 LITROS) G b
ESTAMPADA CON LOGO INSTITUCIONAL
BOLSA ROJA CALIBRE 2,0 (110 LITROS) r B
ESTAMPADA CON LOGO INSTITUCIONAL
BOLSA NEGRA CALIBRE 2,0 (110 LITROS) T .
| oA SALIBRE 20 (TTOLTTRGS
) ESTAMPADA CON LOGO INSTITUCIONAL e 9
BOLSA PUN'ITNOSEE?JIE:C')S;&CL) CON LOGO Ao o

El proponente debera contar con la siguiente maquinaria para el desarrollo del objeto del presente proceso contractual:

5

PRODUCTO "€ i LEI"UNIDAD

"~ MAQUINARIA PARA EL DESARRQLLO DE LAS__ACTIVIDADES
~ [ UNDAD | CAN
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BRILLADORA INDUSTRIAL PARA PISOS Unidad 1

ASPIRADORA INDUSTRIAL Unidad 1

AVISO DE PRECAUCION DE "PISO HUMEDO" Unidad 20
CARROS PORTA ELEMENTOS Unidad 10
CARROS ESCURRIDORES Unidad 10

BOMBA ASPERSORA Unidad 1

EXTENSION ENCAUCHETADA Unidad 1

EQUIPO DE TRABAJO Y CONDICIONES TECNICAS

CARGO N° DE PERSONAS FORMACION Y EXPERIENCIA

» Mayores de 18 afios.

e Estudios: Aprobacién de educacion
entre los grados de educacion de
basica primaria o basica secundaria.

* Experiencia: Contar con un tiempo
de experiencia minima de un (1) afio
OPERARIOS DE LIMPIEZA 8 OPERARIOS en labores de limpieza, tendra que
aportar certificacion expedida por el
representante legal, jefe la oficina de
recursos humanos o por quien cuente
con las facultades para hacerlo, de
empresas donde haya prestado sus
servicios

DOTACION PERSONAL DE LIMPIEZA. El contratista debera suministrar la dotacion legalmente establecida por la
normatividad vigente, tal y como se relaciona a continuacion:

ITEM ELEMENTO DE DOTACION CANTIDAD PERIODICIDAD

Conjunto de Uniforme o Pijamero anti fluido

1 en polietileno, tela o algodoén, de cualquier UNIDAD Cada 4 meses
color

D Cofia anti ﬂuudos' en polietileno, tela o UNIDAD Badas bt
algodoén, de cualquier color desechable caja

3 Zapatgs antldesll_zantes en cualquier UNIDAD DRt 4 et
material, de cualquier color

4 Tapabocas caja 50 unidades desechable CAJA (SRR poss

termosellado

El contratista debe garantizar la dotacién de los Elementos de proteccién personal de sus operarios de limpieza y los
elementos de bioseguridad de conformidad con lo establecido en la Resolucion 1238 del 21 de julio 2022., emitida por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas nomas que se expidan sobre la materia.

2.4 CODIGO SEGUN CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. :

CodigoUNSPSC |  SEGMENTO | FAMILIA CLASE “PRODUCTO
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76111500
Servicio de Limpieza y
Mantenimiento de 76 11 16 00
edificios generales y
de oficinas

3. REQUISITOS HABILITANTES. ; :

D
N

CEHANI ESE debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el clepIirhiento derllcf>s requisitos habilitantes. Esta
verificacién se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacién de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos
en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

CEHANI ESE debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. De
conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacién de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos
en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

A.- CAPACIDAD JURIDICA: En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia
del Contrato y un afio mas.

CEHANI ESE, también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o
conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacién de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.

Para la verificacion de la capacidad JURIDICA, se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales previstos
en la Invitacion Publica que regira el proceso. Su incumplimiento acarreara la INADMISION JURIDICA de la propuesta.
Su resultado sera de CUMPLE o NO CUMPLE.

os requisitos minimos habilitantes juridicos que debera cumplir cada proponente son los siguientes:

- Carta de Presentacion de la Oferta: Formato FR-GJUC-043. Los interesados en participar del presente proceso de
contratacién, deberan anexar la carta de presentacion firmada por el Representante legal de la persona juridica,
debidamente diligenciada, que corresponde al Formato FR —~GJUC- 043, que se disponga en la invitacién publica. En el
evento en que la documentacién sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.

En la carta de presentacion, el proponente indicara la direccion electronica en la que autoriza que CEHANI ESE, le envie
notificaciones.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en
los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, articulos 1, 4, 5 y 90 “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO
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DEL CONTRATISTA" de la Ley 1474 de 2011 ESTATUTO ANTICORRUPCION, modificado por el articulo 43 de la ley
1955 de 2019 y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, que estara contenida
en la carta de presentacion de la documentacion.

Cualquier contravencién a lo expresado, faculta a CEHANI ESE a rechazar la documentacion, sin incurrir en ninguna
responsabilidad. Dicha manifestaciéon se encuentra contenida dentro de la Carta de Presentacion.

La carta de presentacion de la propuesta se elaborara a partir del modelo suministrado en los presentes pliegos de
condiciones, la cual debe estar debidamente suscrita por el proponente o representante legal, so pena de rechazo de la
oferta.

Adjunto a la carta se debera aportar (1) Copia de la cédula de ciudadania del proponente persona natural o representante
legal de persona juridica o representante de Consorcio o Unién Temporal.

El representante legal o quien suscriba la carta debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta y
suscribir el contrato.

En la carta debera declarar expresamente no hallarse incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o
prohibiciones para contratar establecidas en la Constitucion Politica y/o en el ordenamiento legal vigente.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso, se entendera que renuncia
a la participacion y a los derechos surgidos del mismo.

Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el contrato previa autorizacién escrita
de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene después de que se haya firmado el contrato, en uno de los miembros de
un consorcio o unién temporal, éste cedera su participacién a un tercero, previa autorizaciéon escrita de CEHANI ESE.
En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

En caso de propuestas conjuntas cada uno de sus integrantes presentara la declaracion antes descrita.

No podran participar en este proceso de seleccion quienes se encuentren en cualquier situacién que implique la
existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia, en especial
los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad.

Son inhabiles para participar en el presente proceso y para celebrar contratos con las entidades estatales:
a) Las personas.que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las Leyes.

b) Quienes participaron en procesos de seleccién o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando
inhabilitados.

c) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad.

d) Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucién.

e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.
f) Los servidores publicos no podran celebrar, por si o por interpuesta persona, o en representaciéon de otro, contrato

alguno con entidades publicas o con personas privadas que manejen o administren recursos publicos, salvo las
excepciones legales. , e
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e




R PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Codigo: FR-GJUC-059
0 Fecha de aplicacion: 26 de
'CNCEH ANI : noviembre de 2021
Empresa Socialdel Estado ESTUDIOS PREVIOS CONVOCATORIA PUBLICA
Version: 0
NIT 891200638 - 1

g) Quienes sean cényuges 0 compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta para
este proceso.

h) Las sociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios
tengan parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante legal o con
cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado propuesta para este proceso. Se entiende
por Sociedades Anénimas abiertas las que retinan las siguientes condiciones: - Tengan mas de trescientos (300)
accionistas. - Que ninguna persona sea titular de mas del treinta (30) por ciento de las acciones en circulacion. - Que
sus acciones estén inscritas en una Bolsa de Valores. Al Revisor Fiscal de la sociedad le corresponde certificar que la
misma tiene el caracter de Anénima Abierta.

i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las sociedades de
personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Tampoco podran participar en el
presente proceso ni celebrar contratos estatales con la entidad respectiva: 1. Quienes fueron miembros de la junta o
consejo directivo o servidores publicos de la entidad contratante. Esta incompatibilidad solo comprende a quienes
desempefiaron funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1) afio, contado
a partir de la fecha de retiro. 2. Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los niveles: directivo, asesor, ejecutivo
o con los miembros de la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad
contratante. 3. El conyuge, compafiero o companera permanente del servidor publico en los niveles directivo, asesor,
ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza funciones de control interno o de control
fiscal. 4. Las Corporaciones, Asociaciones, Fundaciones y las Sociedades Anénimas que no tengan el caracter de
abiertas, asi como las Sociedades de Responsabilidad Limitada y las demés sociedades de personas en las que el
servidor publico en los niveles directivo, asesor ejecutivo, o el miembro de la junta o consejo directivo, o el conyuge,
compafiero o compafera permanente o los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, afinidad o civil de
cualquiera de ello, tenga participacion o desempefie cargos de direccion o manejo. 5. Los miembros de las juntas o
consejos directivos. Esta incompatibilidad sélo se predica de la entidad a la cual presta sus servicios y de las del sector
administrativo al que la misma esté adscrita o vinculada. 6. Y las demas que se encuentren determinadas por la ley.

La inhabilidad prevista en el literal d), no se aplicara en relacién con las Corporaciones, Asociaciones, Fundaciones y
Sociedades alli mencionadas, cuando por disposicion legal o estatutaria el servidor publico en los niveles referidos debe
desempefiar en ellas cargos de direccion o de manejo.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de este proceso se entendera que
renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo. Si llegase a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cedera el contrato previa autorizaciéon escrita de la entidad
contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene después

de que se haya firmado el contrato, en uno de los miembros de un consorcio o unién temporal, éste cedera su
G‘ articipacion a un tercero previa autorizacion escrita de CEHANI ESE. En ningtn caso podra haber cesion del contrato
ﬁntre quienes integran el consorcio o unién temporal.

- Naturaleza y Perfil de los Proponentes

a) Individualmente, podran participar. (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras, es decir todas aquellas
organizaciones de reconocida trayectoria e idoneidad en la prestacion de servicios similares al objeto del contrato que
se pretende celebrar. (ii) personas juridicas de naturaleza mixta, que tengan capacidad juridica y que se encuentran
debidamente constituidas de manera previa a la fecha de cierre, segun el cronograma de los términos de condiciones.

b) Proponentes plurales, podran participar en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley
80 de 1993, esto es, bajo las figuras del consorcio o unién temporal. No obstante, y para todos los efectos, los integrantes
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del proponente plural deberan ser personas juridicas, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, publicas o mixtas
nacionales o extranjeras.

NOTA 5: Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberan estar debidamente registrados
como Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura en la plataforma SECOP II. No seran admitidas las
propuestas presentadas por el usuario de alguno de los integrantes del oferente plural, so pena de rechazo de la oferta.

NOTA 6: Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unién temporal, no podran presentarse,
ademas, de manera individual.

- Existencia y Representacion Legal:
Personas Juridicas.

El oferente debera aportar copia del Certificado de Existencia y Representacién Legal que acredite que el proponente
se encuentra debidamente constituido y registrado ante la Camara de Comercio, y fotocopia de la cédula de ciudadania
del representante legal. Las personas juridicas que deseen participar como proponente individual o como integrante de
un proponente plural, deberan acreditar su existencia y representacion legal de la siguiente manera:

a) Acreditar que existen y quién o quienes ejercen su representacion legal.

b) Aportar certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, vigente expedido dentro
de los 30 dias calendario anteriores al cierre del presento proceso de seleccion. Cuando se trate de proponente plural
cada integrante que tenga la naturaleza de persona juridica debera aportar el citado certificado.

c) El objeto social debera incluir actividades principales acordes, similares y/o compatibles con el objeto del contrato que
se pretende celebrar.

d) Acreditar quién es su representante legal y la existencia de facultades para la suscripcion del contrato. Cuando el
monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente deber4 anexar la
correspondiente autorizacion impartida por el 6rgano competente, y que lo faculte para presentar la propuesta o para
contratar de acuerdo a la cuantia del presente proceso de seleccion.

e) Aportar copia del documento de identificacion del representante legal.

f) En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga remisién a los estatutos
de la persona juridica para establecer las facultades del representante legal, el oferente debera anexar copia de dichos
estatutos, y si de estos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta, igualmente se debera adjuntar, la
autorizacion especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

g) La duracion de la sociedad no podra ser inferior al plazo establecido para la ejecucion del contrato y un (1) afio mas.
En los casos en que el vencimiento del periodo de duracién de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se admitira
un acta debidamente legalizada, conforme a lo establecido por la ley, proveniente del 6rgano social con capacidad para
tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duracién de la persona juridica
para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar adjudicataria la oferta en la que participa.

h) Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar los certificados tanto de la sucursal como
del domicilio principal.

i) Los datos contenidos en actas de la asamblea o juntas de socios deberan demostrarse con copia de estas en forma
integra, de acuerdo con lo establecido en el articulo 195 del Cédigo de Comercio

Personas Juridicas Extranjeras

A
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Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de
presentacién de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracién, nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefalando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este tipo de
certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, la informacion debera
presentarse en documento independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad
competente, seglin sea el caso, y en ese mismo documento debera declararse que, segun las leyes de ese pais, la
informacién solicitada no puede aportarse en los precisos términos. Este documento debe presentarse ante la autoridad
encargada de dar fe publica en el pais de origen. Si la sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado,
la autorizacién del érgano social respectivo debera incluir la facultad para nombrar apoderado. En todos los casos,
deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la legalizacion, consularizacion y
traduccion de documentos otorgados en el extranjero, exigidos para la validez en Colombia de documentos expedidos
en el exterior y que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 480 del Codigo de Comercio. En
caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas autorizaciones
para desarrollar el presente proceso de seleccién, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

Sucursales en Colombia

Si la oferta fuera suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en
Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante
mediante la presentacion del original del certificado de existencia y representacién legal vigente expedido por la Camara
de Comercio respectiva, en los términos previstos en el articulo 20 del Cédigo de Comercio en la cual se encuentre
establecida la sucursal en la Republica de Colombia. Las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas vigentes
sobre la materia en su pais de origen. Asimismo, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato.

Del certificado de existencia y representacion legal, se verificara: (i) antigiedad minima no inferior a 1 afio, (ii) posibilidad
de transar bienes como los requeridos de conformidad con su objeto social; (iii) la duracion de persona juridica; (iv) las
facultades de su representante legal, (v) ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar
derivadas de la ley o sus estatutos; (vi) sucursales en Colombia, y demas requisitos que se puedan verificar en este
documento.

Proponentes Plurales (FR-GJUC-044 o FR-GJUC-045, segun el caso).

Se entendera presentada una oferta por un proponente plural cuando de manera conjunta dos 0 mas personas naturales
o juridicas presenten una sola oferta al proceso. En tal caso se entendera como proponente para todos los efectos dentro
del presente proceso al grupo conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

El proponente plural, debera acreditar estar conformado de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de
1993 y anexar el documento suscrito por sus integrantes. La presentacion de ofertas por parte de proponentes plurales,
debera sujetarse a las siguientes condiciones:

a) Modalidad de asociacion (consorcio o union temporal).
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b) Nombre e identificacion del proponente plural y de sus integrantes. Todos los integrantes deben acreditar su
existencia, vigencia, representacién legal y capacidad juridica, de acuerdo a los numerales anteriores, segun su

naturaleza.
c) Objeto del proceso de seleccion.
d) Para Consorcios debera sefalarse el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e) Para Uniones Temporales debera indicarse el porcentaje de participacion vy sefialar las obligaciones vy
responsabilidades de cada uno de los integrantes respecto a la ejecucion del contrato.

f) Acreditar el nombramiento de un representante del proponente plural, quien debera tener facultades para representar
a los integrantes del proponente plural, sin limitaciones de cuantia o naturaleza, como minimo para: (i) Presentar la
oferta; (i) Notificarse, (iii) Responder los requerimientos y aclaraciones que formule CEHANI ESE en el curso del proceso
de seleccion; (iv) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, incluyendo la del acto administrativo de
adjudicacién; (v) Participar y comprometer a la sociedad en las diferentes instancias del proceso de seleccion. (vi)
Suscribir los documentos que se requieran, incluso el contrato de ser el caso, y (vi) Representarlos judicial o
extrajudicialmente. g) La Sociedad debe tener, como minimo, una duracién no inferior al plazo del contrato y un afio mas
(articulo 6° Ley 80/93).

Todos los integrantes deben acreditar su existencia, vigencia, representacion legal y capacidad juridica, de acuerdo con
lo previsto en los numerales anteriores, segin su naturaleza. Los aspectos requeridos en los numerales anteriores
deberan acreditarse mediante la presentacion del acuerdo consorcial o del acuerdo de constitucion de la unién temporal,
en el que se consignen los acuerdos que den cuenta de esta informacion. Las personas que integren el consorcio o
unién temporal responderan solidariamente por las obligaciones contraidas en razén de la oferta y del contrato
respectivo.

En el caso de la unién temporal, los integrantes de la misma responderan solidariamente por la obligacién que debia
cumplirse, pero las sanciones causadas por el incumplimiento, segun el caso, se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucion del contrato por parte de cada uno de los integrantes.

Las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la oferta y del contrato afectaran a todos los
miembros que conformen el consorcio o la unién temporal.

No podré haber cesion del porcentaje de participacion de los integrantes del consorcio, salvo autorizacion previa y por
escrito por parte CEHANI ESE, que en cualquier caso se otorgara solamente a terceros, no entre asociados, y
Gnicamente cuando la cesion de la participaciéon en el consorcio o unién temporal sea hecha a una persona que tenga
iguales o mejores indicadores de experiencia técnica y capacidad financiera que los del miembro que cede su
participacion en el consorcio o unién temporal, segun se consider¢ al evaluar y adjudicar el contrato al proponente del
cual hizo parte. La solicitud de cesion debera estar debidamente justificada.

Los consorcios o uniones temporales bajo ninguna circunstancia podran utilizar dentro de su nombre, denominacion o
razén social expresiones sindnimas, analogas o similares a la razén social de la entidad, ni sus logos, ensefias, colores
corporativos o marcas comerciales de la misma, que puedan generar confusion frente a terceros. En caso de homonimia
de proponentes, CEHANI ESE, identificara a quien primero se presente con el nombre, seguido del numero 1y
sucesivamente. Una vez presentada la oferta y verificado el cierre del proceso de seleccion e incluso en la etapa de
ejecucion del contrato, no se aceptara cambio en los porcentajes de participacion del proponente plural o sobre el
alcance de las obligaciones, ni menos cambios en su conformacién (integrantes sean personas juridicas o naturales).

- Compromiso Anticorrupcién. Los proponentes dentro del presente proceso de seleccion deberan asumir el
compromiso de actuar con transparencia y moralidad, mediante manifestacién escrita, suscribiendo el compromiso
anticorrupcién contenido emel FR-GJUC-047 en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
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colombiano contra la corrupciéon. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del Contrato, si
el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

NOTA 7: Cuando el proponente sea una persona natural o juridica, el Formato debera suscribirse por aquella o su
representante legal, en caso de proponentes plurales |a suscripcion se exige para todos y cada uno de sus integrantes.

- Garantia de Seriedad de la Oferta:

El Proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia
presentada, sera susceptible de aclaracién por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condiciéon B CEEE ] G T R e
Cuélquiera de las clases permitidas por el artIc[:Io 2.2.1.2.3.1.2 del Décfeto 1082 de 2015,

Clase a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (i) Patrimonio auténomo vy (iii)
Garantia Bancaria.

A /

SOgUre CEHANI ESE identificado con NIT 891200638-1

beneficiario

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en
el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 4 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor : 3 o & ]
Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion

Asegurado
Para las personas juridicas: La Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no sé6lo con su sigla, a no ser que en el referido

- documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
> Tomador

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la vigencig de la
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del
respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta. Dgrante
este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o
condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.
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Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura,
la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del decreto 1082 de
2015. No debera confundirse el otorgamiento con la suscripciéon de la garantia.

La garantia de seriedad de la propuesta constituida mediante péliza de seguros debera ser expedida por una empresa
o compafiia de seguros debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera y cumplir los requisitos sefialados
por el Cédigo de Comercio. Ademas, el proponente debera entregar copia del comprobante de pago de dicha péliza, de
lo contrario su propuesta sera RECHAZADA.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos: 1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado; 2. La no ampliacién de
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando se prorrogue el término previsto para la adjudicacion del
contrato, o para la suscripcion del contrato, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres (3) meses;
3. La falta de otorgamiento, por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por CEHANI
ESE, para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato; 4. El retiro de la oferta después de vencido el
término fijado para la presentacion de propuestas.

La garantia de seriedad tiene caracter indemnizatorio por incumplimiento de la oferta presentada, sin perjuicio del
derecho que le asiste a CEHANI ESE de exigir la indemnizacion de los perjuicios, que con dicho incumplimiento se le
hayan causado o se le llegaren a causar.

Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo de la presentacion de ofertas, se entendera que la
propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante
todo el tiempo que dure el proceso de seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a ocurrir.

Segun el tipo de garantia por el cual opte el oferente, se verificara el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. La no presentacion de la garantia de seriedad junto con la
propuesta en la plataforma SECOP Il no sera subsanable y constituira causal de rechazo conforme la Ley 1882-2018.

- Inscripcién en el Registro Unico de Oferentes (RUP):

De conformidad con el articulo 1 del Acuerdo No. 09 de 13 de octubre de 2.021, modificatorio del articulo 13 del Acuerdo
No. 09 de noviembre de 2.019, CEHANI ESE, exigira que los participantes en sus procesos de contrataciéon se
encuentren inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, para lo cual se sometera a lo regulado en el articulo
6 de la Ley 1150 de 2007, articulo modificado por el articulo 221 del decreto 19 de 2.012, reglamentado por la Subseccion
5 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo adicionen, sustituyan o modifiquen.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 de 2015, “La persona inscrita en el RUP debe presentar
la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario
cesan los efectos del RUP.” En consecuencia, el RUP debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién,

del decreto 1082 de 2015 y del Decreto 434 de 2020.

- Cumplimiento de las obligaciones derivadas de régimen legal de seguridad social y con los aportes
parafiscales, conforme al formato No. 8 - FR — GJUC -50 o FR — GJUC -51, seglin corresponda.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la
fecha de la presentacion de la propuesta, el proponente sea persona natural con personal vinculado laboralmente, o
persona juridica, debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificaciéon expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el Representante Legal, la cual debera en todo
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caso, acreditar el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a |la presentacion de la
propuesta.

Las personas naturales que no tengan personal a cargo, unicamente deberan certificar que se encuentran al dia con el
pago de los aportes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales. En caso que el proponente, persona
juridica no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad
social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera aportar los requisitos aqui
exigidos.

Cuando la certificacién sea expedida por revisor fiscal o contador publico, se debera aportar copia de la cédula de
ciudadania, tarjeta profesional y certificado de vigencia del profesional que la suscriba.

Para acreditar este requisito, el proponente debera diligenciar los anexos respectivos segun el caso.

NOTA 8: Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la manifestacion de interés CEDULA
DE CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE
CONTADORES VIGENTE.

- Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales, Delitos Sexuales.

CEHANI ESE verificara los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, los cuales deberan allegarse por el
proponente: persona natural, el representante legal de las personas juridicas, representante de los consorcios o uniones
temporales o cualquier otra forma asociativa, asi como por cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
segun el caso.

a) Certificado de responsabilidad fiscal vigente, expedido por la Contraloria General de la Republica.

b) Certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Naciéon.
c) Certificado de antecedentes judiciales vigente, expedido por la Policia Nacional.

d) Certificado de antecedentes de delitos sexuales.

En todo caso, el CEHANI ESE podra verificar esta informacion a través de los aplicativos institucionales respectivos. Los
proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica, asi como
los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de proponente plural)
deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad de juramento en la que se declare que no tiene
antecedentes fiscales.

)» Sistema de Registro Nacional de Medida Correctivas.

El proponente debe acreditar encontrarse al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia
y Convivencia, para lo cual debera allegarse el respectivo certificado. En todo caso, CEHANI ESE podra verificar esta
informacion a través del aplicativo institucional respectivo.

- Registro Unico Tributario (RUT).

Los oferentes deberan anexar copia de su RUT. Tratandose de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debg
acreditar el anterior requisito. En todo caso, si resultare ser el adjudicatario del presente proceso, este debera constituir

un RUT unificado a nombre de la Unién Temporal o Consorcio, dentro de los dos dias siguientes a la adjudicacion del
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contrato, Lo anterior, constituye una obligacién condicional del proponente para la suscripcién del contrato, por lo cual,
sino lo hiciere oportunamente se impondran las sanciones legales y contractuales del caso.

En todo caso, si resultare ser el adjudicatario del presente proceso, este debera constituir un RUT unificado a nombre
de la Unién Temporal o Consorcio, dentro de los dos dias siguientes a la adjudicacion del contrato. Lo anterior, constituye
una obligacién condicional del proponente para la suscripcion del contrato, por lo cual, sino lo hiciere oportunamente se
impondran las sanciones legales y contractuales del caso.

- Definicion de Situacion Militar.

Cuando se trate de oferentes en su calidad de personas naturales en cumplimiento a lo establecido en el articulo 42 de
la ley 1861 de 2017, deberan acreditar que tienen definida su situacion militar aportando copia de la libreta militar o el
certificado correspondiente emitido por la autoridad competente, en ese sentido. Tratandose de proponentes plurales
cada uno de sus integrantes debe acreditar el anterior requisito. Igualmente, CEHANI ESE aplicara lo establecido en la
Ley 1780 de 2016, cuando sea procedente

B. CAPACIDAD FINANCIERA: La evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente al momento del cierre y en firme a mas tardar hasta el
traslado del informe de evaluacién (entiéndase a la firmeza de la informacién que se pretenda hacer valer dentro del
proceso); teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente, siempre y cuando la
informacién documental haya sido objeto de verificacion por parte de la camara de comercio respectiva, segun conste
en el certificado que al respecto se expida.

INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA: Los Interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos
de capacidad financiera para su habilitacién con base en la informacién contenida en el RUP.

U 1€ AHLI

ndlce de qumdez (ACtIVO Corriente / Pasivo Corrlente) Mayor o] |gual a 60

Endeudamiento (Pasivo Total / Activo Total) |Menor oigual a 0,36

Razoén de cobertura de intereses (Utilidad Operacional / Gastos Mayor o igual a 30 o Indeterminado
de Intereses)

Capital de trabajo (Activo corriente - Pasivo corriente) Igual o superior de P.O. E

C.- CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Se considerara HABIL el proponente que cumpla con los siguientes indicadores que se verificaran con base en la
informacion en firme contenida en el RUP.

Para la evaluacién de este factor de escogencia, se tomara la informacién del RUP, con corte al 31 de diciembre de
2.022

Rentabilidad sobre el patrimonio (utilidad operacional / :
patrimonio) Minimo 0.45
Rentabilidad sobre activos (utilidad operacional / activo total) Minimo 0.29

P
(@2
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D.- CONDICIONES DE EXPERIENCIA: Teniendo en cuenta que la experiencia solicitada debe también estar acorde
con el contrato a suscribir, segtin lo estipulado por el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 88 de ley 1474 de
2011, la misma debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor.

La evaluacion de la experiencia, se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente al momento del cierre y en firme a mas tardar hasta al vencimiento del término de traslado del informe de
evaluacién (entiéndase a la firmeza de la informacion que se pretenda hacer valer dentro del proceso).

- EXPERIENCIA GENERAL: Los proponentes deberan acreditar una experiencia minima, de 5 afios en servicios de
limpieza y desinfeccién que se requerira en forma proporcional a la naturaleza y cuantia del contrato, pero especialmente
teniendo en cuenta la complejidad de la ejecucion del objeto contractual.

Esta experiencia se verificara con desde la fecha de inscripcion en Céamara de Comercio.

Proponentes asociativos: Cuando el oferente sea un consorcio, unién temporal, o promesa de sociedad futura, cada uno
de sus integrantes debe cumplir en su totalidad, las condiciones de experiencia general exigidas.

- EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Para participar en el presente proceso de seleccion los proponentes y en razén al principio de discrecionalidad
administrativa y en ponderacion frente a los principios que rigen la actividad administrativa de las Entidades Publicas,
CEHANI ESE establece que los proponentes, deberan acreditar experiencia en la ejecucion de contratos asi:

El proponente acreditara su experiencia mediante la presentacion de hasta dos (2) contratos terminados y/o liquidados
cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso y cuyo monto ejecutado sumado, expresados en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la fecha de su terminacion o recibo final, sea igual o superior al cincuenta (50%)
del presupuesto oficial estimado en SMMLYV, contratos que deberan estar inscritos y registrados en el RUP en la
clasificacion indicada.

De acuerdo a lo anterior, teniendo en cuenta el alcance del objeto a contratar, se ha definido que tales contratos deben
encontrarse inscritos y clasificados el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio.

Para participar en el presente proceso, la experiencia del proponente debera estar debidamente inscrita, clasificada y
calificada en el RUP en la siguiente clasificacion:

Cédigo UNSPSC | SEGMENTO
76111500
Servicio de Limpieza y
Mantenimiento de
edificios generales y de
oficinas
76101500
Desinfeccion
761116
Servicios de Limpieza
de componentes de
edificios.
761215
Recoleccion y
disposicion de basuras

i

FAMILIA [ CLASE _ [PRODUCTO

76 11 15 00

76 10 15 00

76 11 16 00

76 12 15 00
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El proponente debera aportar este certificado con la clasificacion exigida, bajo el régimen establecido en el Decreto 1082
de 2015. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas

de asociacion.

Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir con la inscripcion, calificacién y clasificacion en
el grupo, segmento, familia y clase exigidos.

En el caso de proponentes plurales, esta clasificacion debera acreditarse por cada uno de los integrantes del mismo.

Consecuentemente, dichas personas deberan cumplir con los requisitos de inscripcién, clasificacion y calificacién
indicados.

Para participar en el presente proceso, la experiencia del proponente debera estar debidamente inscrita, clasificada y
calificada en el RUP en la clasificacién indicada.

Si al menos uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal, acredita el 50% o mas de la experiencia solicitada,
debera tener un porcentaje de participacion en el proponente plural de al menos el 50%. Para el caso de oferentes que
hayan ejecutado contratos mediante las figuras de ‘consorcios o uniones temporales, para la evaluacién de la
experiencia, el valor sera afectado solo por el porcentaje de participacién en la estructura plural en la que adquirié la
experiencia

NOTA 9: El proponente debera relacionar su experiencia en el ANEXO de la Entidad (Experiencia del Proponente — FR-
GJUC-054) y presentar los documentos correspondientes, de acuerdo con las condiciones siguientes.

NOTA 10: Un consorcio o una unién temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la oferta se presenta en Consorcio o
Unién Temporal, la experiencia corresponde a la sumatoria de experiencias de los miembros que conforman el Consorcio
y/o la Unién Temporal.

NOTA 11: Si el PROPONENTE presenta mas de dos (2) contratos para acreditar la experiencia requerida, solo se tendra
en cuenta las dos (2) de mayor valor o las dos (2) que cumplan los requisitos establecidos. CEHANI ESE se reserva el
derecho de verificar la informacion sobre experiencia del proponente, suministrada por estos. Si se advierten
discrepancias entre la informacién aportada y la corroborada, CEHANI ESE, rechazara la propuesta.

Reglas para acreditar la experiencia.
1. La experiencia debera ser similar o igual al objeto del contrato.

2. El nimero maximo de contratos es por oferente, es decir, en caso de oferente plural sélo se permitira este maximo
por el proponente.

3. Todos los contratos deben encontrarse registrados en el RUP con el valor realmente ejecutado expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes (SMLMV) a la fecha de TERMINACION del contrato que presenta para acreditar
experiencia, sin perjuicio de que los salarios minimos registrados se hayan calculado con el salario minimo de la
terminacién del contrato, del acta de recibo o del acta de liquidacion, siempre y cuando exista coherencia entre los
documentos aportados para acreditar la experiencia.

4. En caso de proponentes plurales (consorcio o unién temporal), se sumara la experiencia especifica de cada uno de
sus integrantes.

5. En caso de proponentes plurales, si uno (1) sélo de sus miembros acredita mas del 50% de la experiencia requerida,
debera tener una participacion igual o superior al cincuenta por ciento (50%) en dicha unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura.

Cay
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6. El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un proponente plural o sociedad debe tomar sélo
el porcentaje del valor que él ejecutd. En ese caso, debera allegar el documento de constitucion del consorcio o unién
temporal o los documentos pertinentes para determinar su participacion en las actividades y ejecucion del contrato.

7. Si el contrato se termind durante el afio en curso y ain no ha sido liquidado, el proponente podra anexar el acta de
terminacion o de recibo final del producto del contrato.

8. Para efectos de la acreditacion de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesion antes de la ejecucion del
50% del valor total, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al
cedente.

9. Mientras la inscripciéon en el RUP no se encuentre en firme, CEHANI ESE no podra considerar que el oferente esta
habilitado.

10. Si el PROPONENTE presenta mas de dos (2) contratos para acreditar la experiencia requerida, solo se tendra en
cuenta las dos (2) de mayor valor o las dos (2) que cumplan los requisitos establecidos.

Condiciones para acreditar la experiencia.

La experiencia se valorara con respecto de la informacién contenida en el RUP del proponente y sobre ellas, se aportara
la documentacion que la respalde.

La experiencia se acreditara mediante el aporte de documentos segun las opciones que se enuncian a continuacion a
eleccion del proponente:

a) Copia del Contrato y del Acta de Recibo Final.

b) Copia del Contrato y Acta de liquidacion del contrato.

c) Copia del Contrato y Certificacion expedida por la Entidad Contratante.

d) Certificacion expedida por la Entidad Contratante y copia del Acta de Recibo Final.
e) Certificacién expedida por la Entidad Contratante y copia del Acta de liquidacion.

NOTA 12: CEHANI ESE, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes en toda su
propuesta, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias o inconsistencias
entre lo informado y lo establecido por CEHANI ESE, se rechazara la propuesta, con base en la informacion inexacta
suministrada por el proponente.

Ademas, de ser procedente, se notificara a los érganos de control pertinentes, como Contraloria General de la Republica,
Procuraduria General de la Nacién, Fiscalia General de la Nacién, etc., sobre anomalias que acontezcan dentro de las
ropuestas, a fin de que se inicien las investigaciones del caso.

CONTENIDO MINIMO DE LAS CERTIFICACIONES. En caso de aportar certificaciones, éstas deberan ser expedidas
por el representante legal de la empresa o entidad contratante o por quien sea competente para ello, y en caso de
»entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual
conste la siguiente informacién: a) Numero del Contrato, cuando aplique. b) Nombre del Contratante y Contratista. c)
/| Objeto. d) Plazo de ejecucion (No obligatorio). e) Valor final ejecutado. f) Fechas de inicio y terminacion, suspensiones,
reinicios (Cuando aplique). g) Cumplimiento del contrato.

En caso de que la informacién consignada en la certificacion sea incompleta o insuficiente para acreditar la experiencia,
el Contratista debera aportar el Acta de Entrega y Recibo Final, debidamente diligenciada y suscrita por las partes
involucradas, en la cual se incluya la informacion faltante en la Certificacion de Experiencia. Igualmente, el oferente
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debera aportar el Acta de liquidacion y/o el acto administrativo de liquidacion, en las cuales se incluya la informacion
faltante en la Certificacion de Experiencia, y de ser necesario Copia del Contrato.

E.- CAPACIDAD TECNICA HABILITANTE

a) DOMICILIO O SUCURSAL O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO EN LA CIUDAD DE PASTO: Para acreditar este
requisito debera aportar Certificado de Existencia y Representacion legal vigente de la persona juridica que presenta la
propuesta, expedido por la Camara de Comercio, y/o Registro Mercantil en caso de persona natural, documentos
igualmente, requeridos en CAPACIDAD JURIDICA.

En caso de consorcio o unién temporal, el domicilio, o sucursal en el municipio de Pasto debe ser acreditada por uno de
los integrantes del consorcio o unién temporal”

4. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

SoLICITUD it g L R 3 ‘
SIMPLEfrDE e By 3 8
OFERTA: o -t iliegy ’ o

INVITACION PUBLICA:

El Estatuto de Contratacién de CEHANI ESE, adoptado mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 09 del 12 de noviembre
de 2019, modificado por el Acuerdo No. 009 de 13 de octubre de 2.021, en su articulo 5, que modificé el articulo 21.1
establece la modalidad de convocatoria publica, la cual, dependiendo de la cuantia del contrato a celebrar, se desarrollara
a través de las siguientes sub modalidades:

1.- Solicitud simple de oferta. Esta sub modalidad se aplicara para la celebracion de contratos cuya cuantia corresponda
a la menor cuantia (entre 150 a 250 SMLMV) de conformidad con el articulo 4 del Acuerdo No. 09 de 2021.

2v.- Invitacién publica. Esta sub modalidad se aplicara para la celebracion de contratos cuya cuantia corresponda a la mayor
cuantia (Superior a 250 SMLMV) de conformidad con el articulo 4 del Acuerdo No. 09 de 2021.

El Manual de Contratacion de la ESE, Resolucion 187 del 13 de noviembre de 2019, modificada parcialmente por la
Resolucién No. 169 de 27 de octubre de 2021, en su articulo 1.1 y subsiguientes, establecen el procedimiento para las
sub modalidades contractuales de solicitud simple de ofertas e invitacion publica.

5.VIGENCIA Y PLAZO DEL CONTRATO '

El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y hasta el 31 de
diciembre de 2.023.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El valor del contrato es por la suma de CIENTO NOVENTA MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($190.263.892) M/CTE, el que se justifica por las actividades a realizar y la
obligacién de la empresa para el cumplimiento de requerimientos de norma.

Se tendran como referencia contrataciones anteriores con idénticos objetos, las contraprestaciones canceladas por otras
entidades que hacen parte de la red de prestadores del sector, el perfil que se exige y la complejidad de las actividades a
ejecutar.

Histéricamente CEHANI ESE requiere de forma constante esta clase de servicios que son contratados para el adecuado
funcionamiento de la Entidad. Se observa que, por regla general, las especificaciones técnicas son descritas de acuerdo
a las necesidades de la Entidad, del tipo o clase de servicios y/o suministros a ejecutar y el costo es estimado tomando
como referencia los precios del mercado.

7. FORMA DE PAGO. R TR

CEHANI ESE pagara al Contratista el valor total del contrato en forma mensual, conforme a la prestacion efectiva del
servicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion del contrato. PARAGRAFO
1: Los pagos a que se refiere la presente clausula quedaran sujetos a los flujos de caja que tenga CEHANI ESE.
PARAGRAFO 2.- Para cada uno de los pagos, se requerira: a) Presentacion de la factura a nombre del CEHANI ESE.

g@
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En el texto de la factura se debe expresar el nimero del contrato, su objeto y el periodo de facturacion. b) Certificacion
de cumplimiento por parte del SUPERVISOR del contrato. c) Soportes de cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales si son del caso. d) Informe de actividades.
PARAGRAFO 3.- El contratista para la legalizacién del contrato deberé cancelar lo correspondiente a tasas sobre el
valor total del contrato, de conformidad al siguiente porcentaje:

[2% |

PARAGRAFO 4. De conformidad con el articulo 1° del Decreto Departamental 807 del 30 de diciembre de 2022, la
totalidad de la Tasa Pro-Deporte y Recreacion, se pagara en un solo pago de contado, ello dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la suscripcién del Contrato; en todo caso, por cada dia calendario de retardo en el pago, el
contratista debera liquidar y pagar intereses moratorios.

[ Tasa Pro- Deporte y Recreacion

ik A =3

05-2.023

- Namero de Clil
Proceso e E’i@/ £ # I
2 . A ol = 1 -':: 3 h b‘i =0 ol = = N = | iy
PITAL Contratar el suministro de
UNIVERSITAR | productos de aseo con
: 10 destino a las diferentes
010-5.8.0.2023 ';‘;gg;’l‘ Publicado | DEPARTAMEN | dreas y servicios del 9 meses 32866326'2 Narifio, Pasto
TAL DE Hospital Universitario
NARINO Departamental de Narifio
ES:E: ES.E
Prestar los Servicios de
3 HOSPITAL apoyo a la gestién para el
cpsgg-gozs- ';ig;";;’; Publicado EDUARDO | servicio de aseo, en favor 4 meses $5.500.000 Unién
SANTOS E.S.E | del HOSPITAL EDUARDO

Contratacion

SANTOS E.S.E

Prestar los servicios de
mantenimiento, limpieza
y desinfeccién en las
areas administrativas,
asistenciales y zonas
adyacentes a CEHANI
ES E

Celebrado CEHANI ESE 3 meses

Directa

La eleccién de la propuesta se sujetara a los sig

~_FACTOR

PROPUESTA

b

= e e ™ §ov s i

Los proponentes deberan presentar su oferta econémica, en pesos
colombianos, que debera comprender los costos directos e indirectos,
contemplar todos los factores que puedan incidir en el costo econémico para la
ejecucion del contrato, tales como salarios, prestaciones sociales,

NOTA: De acuerdo a la normatividad vigente, el porcentaje de AlU, no puede
ser inferior al 10% del valor del contrato de servicios de aseo y cafeteria, de
conformidad con lo establecido en el articulo 462-1 del decreto 624 de 1989

$76.105.55

01-01-2.023

-3 pas LRl ]
ISP BT Wl AT ;_i =

ECONOMICA - indemnizaciones laborales del personal técnico y administrativo, honorarios,
MENOR transportes, arrendamientos, costos de oficinas, seguros € impuestos, entre 200
VALOR otros.
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Estatuto Tributario, modificado con el articulo 46 de la Ley 1607 de 2012; de
esta forma se garantiza el balance econémico de los contratos de este tipo y
se garantizan los gastos minimos correspondientes a la administracion,
Imprevistos y la utilidad, so pena de rechazo.

El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los gastos
y costos directos e indirectos en que el Contratista incurra para cumplir a
cabalidad con el objeto del contrato, incluidos los gastos que se generen por la
adopcion e implementacion del protocolo de bioseguridad de la Resolucion
1238 del 21 de julio 2022, emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
y demas nomas que se expidan sobre la materia.

Método de puntuacién de oferta econémica: CEHANI ESE a partir del valor
de las ofertas debe asignar maximo doscientos (200) puntos acumulables de
acuerdo con el método de menor valor:

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en
funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como
resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para la aplicacion de este método, CEHANI ESE procedera a determinar el
menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo
con la siguiente férmula:

[Inclutr el valor del miximo puntaje] x (Vagn )
Vi

Puntaje | =

Dénde:
VMIN= Menor valor de las ofertas validas
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas (i)

i = Numero de oferta

PERSONAL
ADICIONAL

El proponente debera acreditar en su oferta el siguiente personal, quien debera
estar disponible durante la ejecucién del contrato:

COORDINADOR: El oferente debera contar con un coordinador dentro de su
noémina, quien actuara como enlace permanente entre el CEHANI y el
supervisor del contrato y se encargara de programar, organizar, dirigir, y
controlar las labores del personal asignado al contrato. Para este fin, debe
contar con los siguientes requisitos:

- Perfil profesional como Ingeniero Ambiental o Ingeniero Sanitario, para lo
cual debera aportar titulo profesional expedido por una Institucion de
Educacién Superior autorizada por el Ministerio de Educacién,

- Anexar tarjeta profesional vigente y no presentar antecedentes
disciplinarios.

100
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- Este personal debera estar vinculado en la némina del proponente en el
departamento de Narifio, por ello, debe adjuntar copia de planillas de
seguridad social de los ultimos 6 meses.

- Se debe acreditar una experiencia minima de 3 afios, aportando
maximo 2 certificados de experiencia expedida por el representante
legal o personal de gestion humana de las empresas donde haya
laborado como coordinador de contratos de aseo. '

- Contar con curso en “Supervision y gestion de residuos peligrosos”
expedido por el SENA.

SUPERVISOR: el proponente interesado en participar en el presente proceso,
debe contar con un supervisor de quien hay que aportar

- Copia del diploma o acta de grado de bachiller.

- Acreditar una experiencia minima de dos afios como supervisor de
contratos de aseo; para ello, debe aportar maximo 2 certificados que
demuestren dicha experiencia.

- Adjuntar copia de las planillas de pago de seguridad social de los tres
ultimos meses, esto con el fin de comprobar su vinculacion laboral con el
proponente en el departamento de Narifio

PROFESIONAL EN SEGURlDAb Y SALUD EN EL TRABAJO:

- Profesional universitario en cualquier area, con posgrado en gerencia de
la salud ocupacional y/o Especialista en Gestion de la Seguridad y Salud
en el trabajo y/o especializacion en seguridad industrial, higiene y gestion
ambiental,

- Curso de 50 horas en sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo SG-SST expedido por la ARL.

- Resolucién vigente para la prestacion de servicios en salud ocupacional
expedida por la secretaria de salud correspondiente.

- Experiencia de 4 aflos como lider o asesor en sistemas de SG-SST
acreditado con certificacién expedidas por los directores de talento
humano, representante legal o gerente donde halla desempefiado este
cargo

Con el fin de mejorar la prestacion servicio el proponente puede
comprometerse a incluir dentro de la ejecucion del Contrato, maquinaria
adicional, sin ningun costo para la Entidad, para lo cual se asignara el
siguiente puntaje.

- Dos (02) hidrolavadoras.

MAQUINARIA : 3
/ ADICIONAL |~ Dos (02) Aspiradoras.

Para cumplir con este requisito el proponente debera presentar certificacion
de compromiso de incluir en la ejecucion del contrato magquinaria adicional,
sin costo para CEHANI ESE.

El compromiso debera ser suscrito por el Representante Legal del proponente.
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APOYO A LA
INDUSTRIA
NACIONAL:

Debido a la especialidad del contrato, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacién de servicios colombianos, de al menos, el cuarenta por ciento (40%),
sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento
del contrato. g

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus
integrantes podra vincular un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, el porcentaje requerido sera de por lo
menos del cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Para acreditar lo anterior, se debera suscribir certificacion por el proponente,
adjuntando alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que
le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

c) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

50

MULTAS Y
SANCIONES

El proponente que acredite no haber sido sancionado durante los 3 ultimos
afos anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, se le asignaran 50
puntos.

En el evento en que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o
unién temporal registre algin tipo de sanciones durante los 3 ultimos afios
anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta, el puntaje asignado sera
CERO (0) puntos.

50

TOTAL PUNTOS

450

10. RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO Y FORMA DE MITIGARLO 4

ol
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Conforme el Articulo. 19 del Acuerdo No. 09 de 12 de noviembre de 2019 —“ESTATUTO DE CONTRATACION DE CEHANI
ESE, modificado parcialmente por el Acuerdo 009 de 13 de octubre de 2.021, los estudios y documentos previos ...,
deberan contener los riesgos previsibles inherentes al contrato, entendidos como aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo y ejecucién del acuerdo de voluntades, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio
econémico del contrato, pero que por su propia caracteristica de ser previsibles se regulan conforme a las condiciones
inicialmente pactadas en los mismos contratos”.

De conformidad con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3, del Decreto 1082 de 2015, CEHANI
ESE, estima como riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico, cualquier posibilidad de afectacién que limite,
retrase o suspenda la ejecucion del contrato o lo perjudique en cualquier forma. Los riesgos que se pueden presentar en
la ejecucion de este tipo de contratos son:

NOJ= RIESGO - CONCEPTO ; B "CONTRATI
W L el s SR A SR AN A
1. Declaratoria de desierto
Debilidad en la elaboracién | 2.Imposibilidad de cumplimiento del
1 | de estudios previos y en la | objeto contractual X
solicitud simple de oferta. 3. Modificaciones en tiempo y/o
valor.
Debilidad en la
2 g:ﬁ:ﬁgt;g?g:repa e del Declaratoria de desierto X
oferente
Inobservancia de las
3 | normas legales que rige Celebracién indebida de los
para cada tipo de proceso | contratos
contractual
1. Fallas en la supervision.
2. Circunstancias de fuerza mayor
Incumplimiento por parte o caso fortuito.
del contratista del objeto 3, Falta de claridad en el objeto
4 | contractual y posibles contractual. X
imposiciones de 3. Negligencia del contratista.
sanciones. 4. Incumplimiento del objeto
contractual.
5.Incumplimientos normativos
1. Retraso de la planificacion
5 No firma del contrato por contractual. X
parte del contratista
2.Incumplimientos normativos
Alteracion o falsedad en 1.- Incumplimiento del objeto
6 ios AocLimBAios que contractual X
soportan la ejecucion del 2 . Sanciones
contrato o del pago. i
11. GARANTIAS DEL CONTRATO T e BRI R o (g i

Garantia tnica de cumplimiento a favor de entidadeé estata|é$, oforgada a través de una éompaﬁia de seguros o entidad
bancaria cuya péliza debe amparar los siguientes riesgos: A.- CUMPLIMIENTO, en cuantia equivalente al 10% del valor
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del contrato, con vigencia igual al mismo y cuatro meses mas. B.- CALIDAD DEL SERVICIO, en cuantia equivalente al
10% del valor del contrato, con vigencia igual al mismo y cuatro meses mas. C. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL QUE EMPLEE EL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO, en cuantia equivalente al 5% del valor del contrato, por el término de su duracién y tres (3) afios mas.

Ademas, constituir péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones
del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como
minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, por una cuantia
equivalente a 200 SMLMV, y durante toda la vigencia del contrato, conforme el siguiente articulo:

“Articulo 2.2.1.2.3.1.17. Suficiencia del seguro de responsabilidad civil extracontractual. El valor asegurado por los
contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLYV.

2. Trescientos (300) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e inferior o
igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

3. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) SMMLV e
inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLYV.

4. Quinientos (500) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e inferior o igual
a diez mil (10.000) SMMLV.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000) SMMLV, caso en
el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLV.

La vigencia de esta garantia deberé ser igual al periodo de ejecucién del contrato.”

12. LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES

El contratista sera responsable por toda reclamacién que pueda presentarse por concepto de violacién a las patentes con
los sistemas de trabajo, materiales, etc. y seran por su cuenta todos los gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

13. PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion se ha estimado en la suma de CIENTO NOVENTA
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA 'Y TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($190.263.892) M/CTE

CEHANI E.S.E, asumira el pago del valor del contrato que resulte con cargo al rubro 2.1.2.02.02.008.04 — SERVICIOS DE
LIMPIEZA, ASEO Y DESINFECCION, del presupuesto de gastos de la vigencia fiscal 2.023 segun el certificado de
disponibilidad No. 20230582 del 09 de mayo de 2.023.

14. DOMICILIO CONTRACTUAL

Sera la ciudad de Pasto - Narifio.

15.LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

El presente contrato no se encuentra cobijado por acuerdo internacional o tratado de libre comercio.

16. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

CARLOS ERAZO, P.U GAFT

Profesional Universitario Gestion Ambiente Fisico y Tecnoldgico.

Los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles,
Supervision 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente. Por ende, debera cumplir, entre otras, con las siguientes obligaciones principales:

ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR: Como supervisor tendran a su cargo las siguientes Obligaciones:

1). Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA.




PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Cadigo: FR-GJUC-059

4 L
£ CEHANI 54 -l

Empresa Social del Estado ESTUDIOS PREVIOS CONVOCATORIA PUBLICA

NIT §91200638 - 1

Version: 0

2). Formular al CONTRATISTA las observaciones y lineamientos que estime procedentes para el
desarrollo y ejecucién del contrato.

3). Hacer al CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el
objeto y las obligaciones del contrato. A

4) Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratacién el acta de inicio del contrato (cuando
se requiera) al dia siguiente habil a la fecha de su expedicién, para la respectiva publicacién en la
plataforma SECORP II.

5) En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al
ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada;

6). Solicitar la suspensién, modificacion, terminacién, liquidacién o cualquier tramite de tipo contractual,
previa aprobacién del Sefior Gerente.

7). Elaborar la certificacién de cumplimiento del contrato y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual,
con el fin de proceder al pago correspondiente;

8). Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del
contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley, si a ello
hubiere lugar. ‘

9) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.
10) Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato.

11) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

12) Remitir a la oficina de Tesoreria los documentos necesarios para efectuar los pagos al
CONTRATISTA.

13) Las demas a que hubiere lugar en virtud de |a ley.

Elaborado-por: Revigado por: Aprobado por: ) =

: / ]
Firma: / /‘Z < C :
Nombre: CARLOS ERAZO <[ JUAR ALPE CHAMORRO
Profesional Universitario GTH /| Subgerents
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Visto Bueno: 4 e il
o Ny
MARIA DEL MAR GUERRERO
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Cargol Rol: Profesional Universitario Oficina

Asesora Juridica y de Contratacion.




