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ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
 

 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y los artículos 

2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 modificados por el artículo 2 del Decreto 1860 

de 2021, se formulan los siguientes estudios previos para adelantar el presente proceso. 
 

✓ Nombre del proyecto: Adquisición, asistencia en la instalación y configuración de 
Certificados Digitales Sitio Seguro multidominio avanzado y de Firma Digital de Persona 

Jurídica. 
 

✓ Dependencia Solicitante: Tecnologías y Sistemas de Información 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER 

 

La Comisión de Regulación de Comunicaciones(CRC) es una Unidad Administrativa Especial, de orden 
nacional, con independencia administrativa, técnica, patrimonial, presupuestal y con personería 

jurídica, la cual tiene por objeto promover la competencia en los mercados, promover el pluralismo 
informativo, evitar el abuso de posición dominante, regular los mercados de las redes y los servicios 

de comunicaciones y garantizar la protección de los derechos de los usuarios; con el fin que la 

prestación de los servicios sea económicamente eficiente, y refleje altos niveles de calidad, de las 
redes y los servicios de comunicaciones, incluidos los servicios de televisión abierta radiodifundida y 

de radiodifusión sonora. 
 

Para tal propósito la Coordinación de Tecnologías y Sistemas de Información debe disponer de los 

mecanismos tecnológicos necesarios que garanticen la privacidad de las comunicaciones a través 
del establecimiento de un canal seguro para la transmisión de información en los diferentes sitios 

web que la entidad tiene publicados, lo cual se logra a través de los certificados SSL (Secure Sockets 
Layer) que garantizan la privacidad cifrando el canal de comunicaciones y permiten demostrar la 

identidad de un sitio web. Lo anterior se hace a través de un tercero certificador que verifica la 
información personal y corporativa de quien adquiere el certificado digital; y de acuerdo con la 

Resolución 056 de 2022, están dentro de sus funciones, las siguientes: “(…) 5. Adoptar y gestionar 
al interior de la Entidad un modelo de Seguridad y Privacidad de la Información bajo los 
lineamientos de la estrategia de Gobierno Digital o aquella que defina el Gobierno Nacional, 
garantizando el buen uso y la privacidad de los datos, así como la apropiación y sensibilización en 
temas de seguridad de la información al interior de la Entidad, y  6. Proveer y gestionar las 
capacidades tecnológicas para la operación de los Sistemas de Información, portales web y demás 
servicios tecnológicos que requiera la Entidad, de acuerdo con los lineamientos de la política de 
Gobierno Digital o aquella que defina el Gobierno Nacional.” 
 
Las Entidades de Certificación Digital son terceros de confianza que se dedican a la prestación de 

servicios de certificación digital, a través de un Sistema de Certificación Digital. Los servicios de 
certificación digital brindan seguridad a las comunicaciones que se realizan en redes abiertas, como 

por ejemplo Internet, mediante la expedición de certificados digitales en los que ofrecen 

información a los usuarios sobre la persona con la que se están comunicando.   
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Los certificados digitales son documentos digitales emitidos a una persona natural o jurídica, que 
contiene datos propios de la persona o empresa, que son validados por quien emite el certificado, el 

cual provee un mecanismo de confianza en la entidad del firmante; adicionalmente se basa en 
infraestructuras de clave pública (PKI), proporcionando seguridad jurídica y tecnológica de acuerdo 

con lo establecido por el gobierno colombiano en la Ley 527 de Comercio Electrónico de 1999 y el 

Decreto 1747 de 2000.  
  

Para emitir los certificados digitales las Entidades de Certificación Digital utilizan la Infraestructura de 
Clave Pública (PKI, por sus siglas en inglés), que es el conjunto de elementos tecnológicos que, 

mediante la utilización de un par de claves criptográficas, una privada que solo posee el suscriptor 
del servicio y una pública que se incluye en el certificado digital, logran: 

    

• Identificar a quien envía una comunicación. 

• Impedir que terceras personas puedan observar los mensajes que se envían a través de medios 

electrónicos. 

• Impedir que un tercero pueda alterar la información que es enviada a través de medios 
electrónicos.  Evitar que el suscriptor del servicio de certificación digital que envió un mensaje 

electrónico pueda después negar dicho envío. 
 

Por lo anterior, se hace necesario que la Entidad cuente con un certificado con validación ampliada 

(EV SSL), que permita comprobar los siguientes criterios: 
 

a) La existencia jurídica, física y operativa de la entidad. 
b) Que la identidad de la entidad coincide con los registros oficiales. 

c) Verificar el derecho de la entidad a utilizar el dominio o dominios especificado en el certificado 
EV SSL. 

d) Verificar que la entidad ha autorizado la emisión del certificado EV SSL. 

 
Esto permite que los navegadores identifiquen los certificados SSL con validación ampliada y activen 
las mejoras de seguridad en la interfaz del navegador, lo aumenta el nivel de autenticidad. 

 

Asimismo, el Certificado de Firma Digital Persona Jurídica (Entidad – Empresa) es un tipo de 
Certificado Digital que identifica a una persona jurídica de derecho público o privado, entidad del 

Estado o persona jurídica comerciante inscrito en el registro mercantil de las Cámaras de Comercio, 
quien tiene el derecho de uso de un determinado sistema de información que será programado para 

firmar de manera automatizada o manual a nombre de esa persona jurídica. Asimismo, tendrá la 

calidad de suscriptor la persona natural que actúa como representante legal de la persona jurídica.  
  

A través de este certificado se garantiza el cumplimiento de las siguientes condiciones en conjunto y 
simultáneamente:   

  

Que una persona jurídica determinada se ha identificado como tal y ha solicitado el servicio a través 
de su representante legal, y que esa persona jurídica podrá programar un sistema de información 

para que firme digitalmente mensajes de datos, de manera masiva o individual a través de medios 
electrónicos, vinculándose jurídicamente.  

 



 

 EP SSL y Firma Jurídica   Página 3 de 41 

Elaborado por: Juan Nicolás Ayala Rodríguez 
Revisado Por: Ingrid Picón Carrascal, Coordinadora 
TSI 

Actualizado: 10/05/2023 Revisado por:  
Coordinación Tecnologías y 

Sistemas de Información 

Fecha revisión: 10/05/2023 
 Revisión No. 1 

Formato aprobado por: Coordinación Ejecutiva:  Fecha de vigencia: 18/11/2022 

 

De conformidad con la normatividad vigente y aplicable para este caso, el Certificado de Firma Digital 
Persona Jurídica (Entidad – Empresa), debe contemplar las siguientes características: 

 
a) Cumplimiento de los estándares fijados por la Superintendencia de Industria y Comercio 

(X509V3). 

b) Cumplimiento de las condiciones establecidas en el artículo 28 de la ley 527 de 1999, pues 
no hay perdida de unicidad de la firma; ni pérdida de control exclusivo, ya que el Usuario 

suscriptor se compromete – de conformidad con la presente DPC – a restringir el acceso a la 
llave privada.  

c) El control exclusivo se refiere a una persona, -puede ser por lo tanto natural o jurídica, de 
conformidad con la ley - y sí el Certificado de Firma Digital Persona Jurídica (Entidad – 

Empresa) está ubicado en la máquina de la entidad, se debe entender que la persona jurídica 

a quien se expide es quien controla de manera exclusiva la firma.  
 

Por lo anterior, un Certificado de Firma Digital Persona Jurídica (Entidad – Empresa) deriva los 
atributos propios de la certificación digital: Autenticidad, Integridad y No repudio.   

 

En este sentido y en atención al artículo 24 de la Ley 1341 de 2009, modificado por el artículo 20 de 
la Ley 1978 de 2019, donde se establece: “Con el fin de recuperar los costos del servicio de las 
actividades de regulación que preste la Comisión de Regulación de Comunicaciones, todos los 
proveedores sometidos a la regulación de la Comisión, con excepción del Operador Postal Oficial 
respecto de los servicios comprendidos en el Servicio Postal Universal, deberán pagar una 
contribución anual que se liquidará sobre los ingresos brutos, que obtengan en el año anterior a 
aquel al que corresponda la contribución, por la provisión de redes y servicios de telecomunicaciones, 
excluyendo terminales, o por la prestación de servicios postales, y cuya tarifa, que será fijada para 
cada año por la propia Comisión, no podrá exceder hasta el uno coma cinco por mil (0,15%).”, se 

hace necesario que la Entidad incorpore en su sistema de pago de contribuciones, que hace uso del 
medio de pago electrónico a través de PSE una firma digital de persona jurídica. 

 

En el siguiente cuadro se resume los certificados de sitio seguro con los que actualmente cuenta la 
CRC y sus fechas de vencimiento: 

 
Sitio Tipo Certificado Fecha 

vencimiento 

www.crcom.gov.co  EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

audiovisuales.crcom.go
v.co 

EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

contribuciones.crcom.g
ov.co 

EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

analisa.crcom.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

sbc1.crcom.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

aula.crcom.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

www.tramitescrcom.go
v.co 

EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

http://www.crcom.gov.co 
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Faudiovisuales.crcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Bny2IPGOIPoK5O3OxVDEgkPC0k%2BqkYVc6jWWbQGSNxQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Faudiovisuales.crcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Bny2IPGOIPoK5O3OxVDEgkPC0k%2BqkYVc6jWWbQGSNxQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fcontribuciones.crcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fHNr%2BHOG5p80Dg0TN6OK1ouy8DuUUQ%2FxUADQJJfnWTA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fcontribuciones.crcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fHNr%2BHOG5p80Dg0TN6OK1ouy8DuUUQ%2FxUADQJJfnWTA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fanalisa.crcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=4mxs2m2bEmToFFilQTaQxr4MHRev%2FrxzMBM%2FywpiypA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fsbc1.crcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=b9XDJ4NsMrv64W0FC%2FWcMJQDolqdUHQkC6Ckb9ktKzs%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Faula.crcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Nr2239JjLJq3CARchxlRZJAYAppeDTWltIq%2FHNgcomg%3D&reserved=0
http://www.tramitescrcom.gov.co/
http://www.tramitescrcom.gov.co/
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pru.tramitescrcom.gov.
co 

EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

www.pnn.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

pru.pnn.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

www.postdata.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

www.usuarioscrc.gov.c
o 

EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

www.cambiala.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

asistentevirtual.crcom.
gov.co/ 

EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

helpdesk.crcom.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

comparador.crcom.gov.
co 

EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

audiovisuales.crcom.go
v.co 

EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

ajsc.crcom.gov.co EV Multidominio – Avanzado  12/06/2023 

 
 

La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones vigente de la Entidad. 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

2.1 OBJETO: Adquisición, asistencia en la instalación y configuración de Certificados Digitales Sitio 

Seguro multidominio avanzado y de Firma Digital de Persona Jurídica. 
 

3. CLASIFICACIÓN UNSPSC:  
 

El bien o servicio para contratar, se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y 

Servicios: (Ver clasificador en www.colombiacompra.gov.co)  
 

 

  

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fpru.tramitescrcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=vv7rr2zMVSYOLffn8PpoLgJwwK8wqHq0X%2Ft0Q6w41WI%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fpru.tramitescrcom.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=vv7rr2zMVSYOLffn8PpoLgJwwK8wqHq0X%2Ft0Q6w41WI%3D&reserved=0
http://www.pnn.gov.co/
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fpru.pnn.gov.co%2F&data=05%7C01%7Cjuan.ayala%40crcom.gov.co%7Cf9c2405c709a4fc43af108db0880ec15%7C2cdab0137b2d4428b384326c870248c1%7C0%7C0%7C638113125300229667%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=fxeLIvIy8Se%2Bkbrs89ugLGyS3qySVT1Lnnfyu2AewwE%3D&reserved=0
http://www.postdata.gov.co/
http://www.usuarioscrc.gov.co/
http://www.usuarioscrc.gov.co/
http://www.cambiala.gov.co/
https://asistentevirtual.crcom.gov.co/
https://asistentevirtual.crcom.gov.co/
https://helpdesk.crcom.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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Clasificación  
 

Grupo Segmento Familia Clase 
Producto 

 

F Servicios 

81000000 

Servicios 

Basados en 

Ingeniería, 

Investigación, y 

Tecnología 

81110000 

Servicios 

Informáticos 

81111800 

Servicios de 

Sistemas y 
administración 

de 

componentes de 

Sistemas 

81111800 

Seguridad de los 

computadores, redes o 

internet 

F Servicios 

81000000 servicios 
basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología 

 

81110000 
servicios 

informáticos 

 

81111500 

ingeniería de 

Software o 

Hardware 

 

81111502 diseños de 

aplicaciones para 

computadores 

personales (pc) 

F Servicios 

81000000 servicios 
basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología 

 

81110000 
servicios 

informáticos 
 

81111800 

Servicios de 

Sistemas y 
administración 

de 

componentes 

de Sistemas  

81111820 

Servicios de 

funcionalidad del 

sistema 

F Servicios 

81000000 servicios 
basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 

Tecnología 

 

81110000 
servicios 

informáticos 
 

81111800 

Servicios de 

Sistemas y 
administración 

de 

componentes 

de Sistemas  

81111801  

Seguridad de los 

computadores, redes o 

internet 

 

Nota: El código de las Naciones Unidas es simplemente enunciativo ya que en el proceso de Selección 
de Mínima Cuantía de conformidad con el Decreto 1510 de 2013, los oferentes no están obligados a 

presentar el Registro Único de Proponentes RUP ni a estar inscritos en el mismo y por lo tanto no 

deben presentar el certificado correspondiente. 
 

4. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS - OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL 
CONTRATISTA: 

 

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, el contratista debe cumplir con todos los 
requerimientos técnicos mínimos que se relacionan a continuación:    

  



 

 EP SSL y Firma Jurídica   Página 6 de 41 

Elaborado por: Juan Nicolás Ayala Rodríguez 
Revisado Por: Ingrid Picón Carrascal, Coordinadora 
TSI 

Actualizado: 10/05/2023 Revisado por:  
Coordinación Tecnologías y 

Sistemas de Información 

Fecha revisión: 10/05/2023 
 Revisión No. 1 

Formato aprobado por: Coordinación Ejecutiva:  Fecha de vigencia: 18/11/2022 

 

Certificado Digital Sitio Seguro multidominio avanzado debe cumplir como mínimo con las siguientes 
“Especificaciones Técnicas Mínimas”:  

  
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS  

1.1 CERTIFICADO SITIO SEGURO SSL 

 

Certificado sitio seguro 

SSL 

El Certificado SSL hasta para veinticinco (25) dominios por dos (2) años, debe 

garantizar que las comunicaciones que se produzcan entre el navegador de 

Internet de cualquier de las partes interesadas de la CRC y el servidor Web de 

la CRC se realicen de una manera cifrada, protegiendo el intercambio de 

información entre un usuario y la entidad. 

Entrega 
Realizar la entrega del certificado de manera electrónica previa coordinación 

con el supervisor del contrato. 

Reposiciones gratuitas 

Reponer sin costo por perdida de la llave privada, perdida/olvido de la 

contraseña de protección de la llave privada, migración, actualización y/o 

cambio del servidor. 

Soporte 

Brindar soporte técnico en la instalación del certificado SSL, configuración, 

validación del correcto funcionamiento del certificado SSL y respuesta frente a 

fallas técnicas del certificado SSL durante su vigencia. Este soporte será a 

través de medios electrónicos y será atendido de forma remota. 

Cifrado 

El nivel de cifrado debe ser mínimo de 256 bits y disponer de una 

compatibilidad con algoritmos de cifrado ECC – RSA, UCC 

(www,mail.autodiscover,owa) y universal con distintos navegadores. 

Compatibilidad 
El certificado debe asegurar tanto www.dominio.com y dominio.com, asimismo 

deberá tener su respectivo sello de seguridad. 

Vigencia 
Cumplir con certificado SSL EV, con vigencia de dos (2) años de servicio a 

partir de la fecha de instalación. 

Seguridad 
En los navegadores que sean compatibles, el certificado SSL deberá incorporar 

la barra de direcciones verde (tecnología antisuplantación de sitio web) 

Subdominios 
El certificado debe cubrir los subdominios que se requieran, sin que estos se 

consideren dentro de los veinticinco (25) dominios solicitados. 

Categoría 
Certificado SSL Avanzado de Validación Extendida EV 

 

El certificado de firma digital de Persona Jurídica debe cumplir como mínimo con las siguientes 

“Especificaciones Técnicas Mínimas”:  



 

 EP SSL y Firma Jurídica   Página 7 de 41 

Elaborado por: Juan Nicolás Ayala Rodríguez 
Revisado Por: Ingrid Picón Carrascal, Coordinadora 
TSI 

Actualizado: 10/05/2023 Revisado por:  
Coordinación Tecnologías y 

Sistemas de Información 

Fecha revisión: 10/05/2023 
 Revisión No. 1 

Formato aprobado por: Coordinación Ejecutiva:  Fecha de vigencia: 18/11/2022 

 

  
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS  

1.2 CERTIFICADO DE FIRMA DIGITAL DE PERSONA JURÍDICA 

 

Certificado de  

firma digital de  

persona jurídica 

El certificado de firma digital permite a la Entidad Compradora garantizar la 
identidad y responsabilidad del autor de un documento o transacción 
electrónica, igualmente, permite comprobar la integridad de este.  

  

La firma digital de Persona Jurídica acredita la identidad del suscriptor y su 

condición como empresa o persona jurídica, y le permite al suscriptor firmar 

documentos digitalmente en la calidad que acredita su certificado. 

 

Cantidad de Firma Digital de Persona Jurídica requerida para la CRC: (1) 

Una por vigencia de 2 años. 

Atributos jurídicos  

El certificado de firma digital de personería jurídica permitirá cumplir con los 
siguientes atributos:  

 

• Autenticidad: Garantizar la identidad del emisor de un 
mensaje y/o el origen de este a fin de tener la plena seguridad que 
quien remite el mensaje realmente sea quien dice ser.  

• Integridad: Garantizar que el mensaje de datos o 

información electrónica no haya sido alterado ni modificado.  

• No repudio: Que el emisor no pueda negar el conocimiento 

de un mensaje de datos ni los compromisos adquiridos a partir de 

éste.  

• Confidencialidad: De los contenidos de los mensajes 

(solamente conocidos por quien estén autorizados).  

 

La Entidad de Certificación Digital debe contar con sello WebTrust como 

mecanismos que garantiza los principios de: privacidad, seguridad, 

confidencialidad, disponibilidad e integridad en sus operaciones 

Contraseña  El servicio de certificados digitales de firma jurídica centralizada deberá 
permitir al suscriptor del certificado modificar la contraseña de acceso a su 
certificado. 

Compatibilidad con 

sistemas operativos  

El Proveedor debe garantizar que el servicio es compatible con el sistema 
operativo Windows o Linux.  
Debe suministrar los drivers necesarios para su configuración y uso en 
sistemas Windows o Linux.  
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Compatibilidad con 

estándares de seguridad  

El Proveedor debe garantizar que el servicio es compatible con: 

• Dispositivos criptográficos para el almacenamiento de certificados 

digitales y llave privada de los suscriptores Certificado FIPS 140-2 Level 3 o 

superior. 

• Algoritmo de firma SHA256RS. 

• El servicio de Certificados centralizados debe disponer de un punto 

de entrada vía servicio web seguro utilizando los estándares X.509 v3, SSL 

v3, IPSec, ISO 7816 1-4 8 9 12, CCID. 

Clave pública RSA (2048 bits). 

Revocaciones gratuitas  
Brindar una (1) reposición de Token por usuario sin costo adicional por motivo 

de pérdida, cambio titular, bloqueo y/o daño físico durante la vigencia para la 

Comisión de Regulación de Comunicaciones. 

Validez  
Vigencia del certificado por dos (2) años desde el momento de su activación.   

Soporte gratuito  

Asistencia para la instalación, configuración y atención de incidentes 
referentes al certificado adquirido, durante el tiempo de vigencia del 
certificado.  

Soporte técnico por medio telefónico, chat y acceso remoto para la 

instalación, configuración y uso del certificado digital durante el tiempo que 

se encuentre activo el mismo. Soporte directo por la vigencia de los 

certificados y token digitales, a fin de atender posibles fallas, ajustes e 

instalaciones requeridas para el adecuado funcionamiento de los certificados 

de firmas digitales comprados.  

Autenticación 

multifactor  

El Proveedor debe garantizar que el servicio incluye alguno de los siguientes 
elementos de autenticación multifactor: 1 token virtual o 1 token físico ó 1 
Token PCKS #10.  

Compatibilidad con 

pasarela de pagos PSE 

El Proveedor debe garantizar que el servicio es compatible con la pasarela de 

pagos PSE. Deberá ser un certificado de llave pública (.CER), el Certificado 
Digital de Firma debe ser Versión 3 con una clave publica RSA de 2048 Bit.  

 

5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  
 

A continuación, se estipulan las siguientes obligaciones generales, las cuales deberá cumplir el 
contratista, así: 

 

1. Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en el presente documento, en 
los términos y condiciones aquí pactados y a lo establecido en la invitación pública, su 

propuesta, observando en todo momento el Régimen de Contratación Pública y por ningún 
motivo, suspenderá o abandonará el cumplimiento de este, sin perjuicio de la debida 

justificación aceptada por la Entidad.  
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2. Ejercer la dirección y el control propio de todas las actividades encomendadas, en forma 
oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta realización del 

objeto contratado con altos niveles de eficiencia técnica y profesional, para atender sus 
obligaciones.  

3. Disponer para la ejecución del presente contrato, personal calificado y debidamente 

capacitado, de conformidad con lo indicado en su propuesta, si a ello hubiere lugar. 
4. Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, por el término previsto 

en el presente contrato.  
5. Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que le 

sean imputables.  
6. Salvaguardar la información confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus 

actividades salvo requerimiento expreso de Autoridad competente.  

7. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del 
contrato le imparta el supervisor del contrato. 

8. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución de las obligaciones 
establecidas en este contrato.   

9. Asumir la responsabilidad civil contra todo reclamo, demanda, acción legal y costos que 

puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes, ocasionados, durante la 
ejecución del objeto contractual y cumplimiento de las obligaciones pactadas  

10. Presentar al supervisor del contrato alternativas de solución inmediatas ante problemas o 
contingencias que se presenten.  

11. Informar al supervisor del contrato mediante correo electrónico los imprevistos que se 
presenten durante el desarrollo del contrato.  

12. Participar y apoyar a la CRC en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas 

con la ejecución del contrato.  
13. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la 

documentación objeto del presente contrato. 
14. Devolver a la CRC, una vez finalizado la ejecución del contrato los documentos que en 

desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan 

generado en cumplimiento de sus obligaciones. 
15. Colaborar con la CRC en el suministro y respuesta de la información correspondiente, a los 

requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relación 
con la ejecución, desarrollo o implementación del contrato objeto del presente documento.  

16. Utilizar la imagen de la CRC de acuerdo con los lineamientos establecidos por la misma 

Entidad. Salvo autorización expresa y escrita de las partes ningún funcionario, podrá utilizar 
el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra 

índole.  
17. Mantener el equipo de trabajo presentado y evaluado en el proceso de selección, cualquier 

modificación deberá ser aprobada por el supervisor y deberá cumplir con los requisitos 
establecidos en el pliego de condiciones, si a ello hubiere lugar.  

18. Aplicar todas las disposiciones en materia de Protección de Datos Personales consagradas en 

la Ley 1581 de 2012. 
19. Realizar los pagos al SISS (salud, pensión y riesgos laborales) y aportes parafiscales (Sena, 

ICBF y Cajas de Compensación) de acuerdo con la normatividad vigente. 
20. Mantener las garantías vigentes durante la ejecución y liquidación del contrato en los montos 

y términos que la entidad solicite, si a ello hubiere lugar. 



 

 EP SSL y Firma Jurídica   Página 10 de 41 

Elaborado por: Juan Nicolás Ayala Rodríguez 
Revisado Por: Ingrid Picón Carrascal, Coordinadora 
TSI 

Actualizado: 10/05/2023 Revisado por:  
Coordinación Tecnologías y 

Sistemas de Información 

Fecha revisión: 10/05/2023 
 Revisión No. 1 

Formato aprobado por: Coordinación Ejecutiva:  Fecha de vigencia: 18/11/2022 

 

21. Establecer el impacto social, económico y ambiental, identificar los permisos, autorizaciones 
y licencias requeridas para ejecución del contrato, si a ello hubiere lugar. 

22. Contar con personal capacitado y suficiente, dotado de los elementos de seguridad 
necesarios para la realización de todas las actividades objeto del contrato. 

23. Dar cumplimiento a la legislación ambiental contenido en el Decreto único ambiental 1076 

de 2015 y/o sus modificaciones, si a ello hubiere lugar, teniendo en cuenta el objeto 
contractual. 

24. Cumplir con lo previsto en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, relativo a los derechos y deberes 
de los contratistas. 

25. Publicar en la Plataforma Electrónica y Transaccional del SECOP II, en el módulo de ejecución 
del contrato, en Plan de Pagos la cuenta de cobro y/o factura según corresponda, junto con 

la planilla de aporte al SISS (salud, pensión y riesgos laborales) y aportes parafiscales (Sena, 

ICBF y Cajas de Compensación) de acuerdo con la normatividad vigente y en ese mismo 
modulo en documentos de ejecución del contrato, el informe de actividades de contratista. 

Lo anterior, como condición previa para proceder a realizar el pago.  
26. Presentar informes de actividades para aprobación del supervisor, o cada vez que éste lo 

solicite. Cada informe deberá contener en detalle, las actividades realizadas y los productos 

entregados.  
27. El contratista con la suscripción del presente contrato se compromete a no adelantar durante 

la ejecución de este, alguna actividad con algún proveedor de redes y servicios de 
telecomunicaciones que tenga relación con las actividades objeto del presente contrato, con 

el fin de evitar un posible conflicto de intereses. 
28. Las demás que surjan en virtud de la naturaleza de este contrato. 

NOTA 1: El contratista será el empleador directo y en consecuencia asumirá todas las 

responsabilidades de carácter laboral frente a los trabajadores que contrate para realizar las labores 

encomendadas por la Comisión de Regulación de Comunicaciones.  

NOTA 2: No existirá ninguna vinculación laboral del contratista o de los trabajadores suministrados 
con ocasión del contrato y la Entidad.  

5.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: El contratista en desarrollo del objeto del contrato deberá 

cumplir las siguientes obligaciones específicas:  

  

1. Entregar un (1) certificado SSL multidominio, valido para hasta 25 dominios de acuerdo con 
lo establecido en las “Especificaciones Técnicas Mínimas”, el cual será utilizados por para los 

portales WEB y sistemas de información que lo requieran.  
2. Entregar una (1) firma para persona jurídica para la CRC de acuerdo con lo establecido en 

las “Especificaciones Técnicas Mínimas”.  
3. Allegar y mantener vigente la autorización por parte del Organismo Nacional de Acreditación 

de Colombia — ONAC, para expedir certificados digitales.  

4. Entregar los certificados digitales directamente al usuario autorizado por el supervisor del 
contrato, previa verificación de su identidad, el cual es personal e intransferible.   

5. Garantizar la vigencia de los certificados y firma durante dos (2) años a partir de la fecha de 

activación y/o emisión entendiéndose esta como el momento en el cual se descarga el 
certificado en el dispositivo criptográfico por parte del proveedor. La CRC, contará hasta el 
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31 de diciembre de 2023 para solicitar el certificado SSL y la firma jurídica, los cuales estarán 
vigentes durante un plazo de dos (2) años, contados a partir de la activación, periodo durante 

el cual se deberá brindar soporte técnico.  
6. Brindar el soporte técnico por medio telefónico, chat y acceso remoto para la instalación, 

configuración y uso de los certificados digitales durante el tiempo que se encuentre activo el 

mismo. Soporte directo por la vigencia de los certificados y token digitales, a fin de atender 
posibles fallas, ajustes e instalaciones requeridas para el adecuado funcionamiento de los 

certificados de firmas digitales comprados.  
7. Proporcionar los mecanismos necesarios en medio físico o magnético que permitan consultar 

los manuales de instalación de los drivers de manera eficiente y eficaz.  
8. Desbloquear y/o permitir la reasignación, por una (1) vez sin costo adicional, para las claves 

asignadas al certificado de firma digital, en caso de olvido, equivocación y/o bloqueo por 

parte de los funcionarios de la CRC, previa solicitud del supervisor del contrato.  
9. Suministrar la clave de cada uno de los certificados digital mediante un medio seguro que 

garantice la confidencialidad de ésta.  
10. Garantizar la calidad de los certificados para su correcto funcionamiento.  

11. Brindar una (1) reposición de Token sin costo adicional por motivo de pérdida, cambio titular, 

bloqueo y/o daño físico durante la vigencia para la Comisión de Regulación de 
Comunicaciones. 

12. Ofrecer reposición del 100% sin costo para la CRC de los certificados, en caso de presentar 
fallas durante el tiempo de soporte.  

13. Informar al supervisor del contrato de la CRC con al menos dos meses de anticipación, la 
fecha de vencimiento de cada certificado digital adquiridos por la Entidad.  

14. Ofrecer al supervisor del contrato herramientas de gestión para controlar las fechas de 

emisión y de caducidad.  
15. Capacitar a los usuarios sobre los procedimientos y trámites administrativos para el manejo 

del ciclo de vida del certificado digital.  
16. Disponer de un Servicio WEB, o de Call Center con disponibilidad en horario de oficina para 

la asistencia técnica en todos los trámites asociados a los Certificados Digitales, como son 

nuevas solicitudes, reposiciones, renovaciones, revocaciones.   
17. Cumplir con las demás actividades inherentes a la naturaleza del contrato, que sean 

acordadas con el supervisor de este.  

  

5.3. OBLIGACIONES DE TRATAMIENTO DE DATOS Y CONFIDENCIALIDAD. Dentro de la 
elaboración de los estudios previos, apoyado en el documento de Política de Tratamiento de 

Información Personal de la CRC se determina que la información a suministrar tiene tratamiento 

de datos personales. Por consiguiente, el contratista en desarrollo del objeto del contrato deberá 
cumplir las siguientes obligaciones respecto a tratamiento de datos y confidencialidad:   

 
1. Dar tratamiento de datos personales a la información suministrada para la ejecución del 

contrato en los términos de la Política de Tratamiento de Información Personal de la CRC.  

2. No divulgar la información que le sea suministrada por la CRC o que tenga en desarrollo del 
objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin previo consentimiento escrito por parte 

de la Entidad.  
3. No comunicar, ni divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan 

confiado o la información que haya conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a 

ningún título frente a terceros ni en provecho propio.  
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4. Garantizar confidencialidad de la información suministrada por la Entidad por el término de 
dos (2) años a partir de la finalización del plazo de ejecución.   

 
6. OBLIGACIONES GENERALES DE LA COMISIÓN: 

 
LA COMISIÓN se compromete para con EL CONTRATISTA, a lo siguiente:  

 

1. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato 
las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de contratar.  

2. Realizar todos los trámites necesarios, para procurar que EL CONTRATISTA reciba 
oportunamente el valor total del contrato, de conformidad con la forma de pago estipulada 

en el mismo.  
3. Designar al funcionario que ejercerá la supervisión y el control de ejecución del contrato, 

quien estará en permanente contacto con EL CONTRATISTA, para la coordinación de 

cualquier asunto que así se requiera.  
4. Suscribir, a través del supervisor del control de ejecución del contrato, los documentos y 

actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato.  
5. Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar los 

derechos de EL CONTRATISTA, al igual que cualquier perturbación que afecte el desarrollo 

normal del contrato.  
 

7.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO:  
 

De acuerdo con el estudio de mercado realizado, la Entidad ha estimado un presupuesto oficial para 
la presente contratación de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS 

NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($19.211.997) INCLUIDO IVA Y DEMÁS IMPUESTOS 

DIRECTOS E INDIRECTOS A QUE HAYA LUGAR, amparado en el CDP No. XXXXX del XX de XXXX 
de 2023 expedido por el Jefe de Presupuesto de la Entidad. 

 

Para realizar la estimación del valor del contrato se enviaron las condiciones técnicas a varios 
proveedores solicitando la cotización de acuerdo con el objeto del contrato, dando como resultado 

que dos (2) proveedores (AndesSCD y Camerfirma) enviaron cotización como se indica en 17. 
ANÁLISIS DEL SECTOR ECONÓMICO. 

 

8. FORMA DE PAGO:  
 

La Comisión cancelará al contratista el valor del contrato, de la siguiente manera, previa presentación 
del informe correspondiente, recibo a satisfacción y certificación del supervisor en tal sentido: 

 

Se realizarán los pagos en la medida en que sean solicitados y se haga entrega del certificado SSL y 
la firma de certificado digitales con vigencia por dos (2) años, previa facturación del contratista y 

expedición del certificado de recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. En todo caso, 
el último pago no puede superar el 31 de diciembre de 2023. 

 
8.1. CONDICIONES PARA EL PAGO: Para el pago el contratista debe cumplir los 

siguientes requisitos:  
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a) Correcta presentación de la cuenta de cobro o factura electrónica de acuerdo con lo que 
corresponda, en el caso de la factura electrónica, se debe, para validación ante la DIAN, enviarla al 

correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co registrando en el asunto la siguiente 
información: 23-08-00, número del contrato suscrito con la CRC y dirección electrónica del 

supervisor del contrato; posteriormente remitirla con los demás documentos soportes a 

atencioncliente@crcom.gov.co. 
b) Registrar en el sistema SECOP II, la cuenta de cobro o factura con sus correspondientes soportes. 

c) Expedición del certificado de cumplimiento y recibo a satisfacción de las obligaciones a cargo del 
contratista en el periodo respectivo, por parte del supervisor.  

d) Acreditar la afiliación y pago al Sistema de seguridad social y parafiscales, conforme al artículo 
282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 

797 de 2004, el Decreto Reglamentario 510 de marzo 06 de 2004 y el artículo 19 de la Ley 1150 de 

2007.  
e) El pago será cancelado en pesos colombianos, a través de la consignación en la cuenta corriente 

o de ahorros que el contratista señale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema 
automático de pagos, previos los descuentos de ley. 

 

9. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO:  
 

El plazo de ejecución será hasta el 31 de diciembre de 2023 previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución y suscripción del acta de inicio. 

 
10.  LUGAR DE EJECUCIÓN:  

 

El lugar de ejecución del contrato será en la ciudad de Bogotá D.C. – Cl 59A Bis 5-53 Piso 9 o de 
manera virtual. 

 

11. SUPERVISIÓN:  
 

La supervisión del presente contrato estará a cargo del funcionario que tiene asignadas las funciones 
de Coordinación del Grupo Interno de Trabajo de Tecnologías y Sistemas de Información o quien 

asigne el ordenador del gasto a través de memorando interno. En el evento de cambio de supervisor, 

no será necesario modificar el contrato, y la designación se efectuará mediante comunicación suscrita 
por el ordenador del gasto y dirigida al supervisor designado, con copia al contratista y a la carpeta 

del contrato, quien vigilará la correcta ejecución del objeto contractual y coordinará el adecuado 
cumplimiento del contrato en comento, de conformidad con las leyes contractuales y el manual de 

supervisión de LA COMISIÓN. 

 
12. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LA 

SOPORTAN:  
 

El presente proceso de selección procede de conformidad con el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 
1150 de 2007 modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, que dispone que el procedimiento 

de selección para la celebración de contratos cuyo objeto sea la adquisición de bienes o servicios y 

cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantía de la entidad, será el de selección de mínima 
cuantía:  

 

mailto:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
mailto:atencioncliente@crcom.gov.co
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“ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará 
con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de 
méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas:  

 
5) Contratación mínima cuantía. La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor 
cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las 
siguientes reglas: 
 
a) Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará el 
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones técnicas exigidas; 
 
b) El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil; 
 
c) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el 
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; 
 
d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 
 
(…)” 
 

13. CRITERIOS DE ESCOGENCIA:  
 

13.1 Oferta más favorable 

 
La escogencia recaerá sobre aquella oferta que presente el precio más bajo, siempre que se 

encuentre en condiciones de mercado y que satisfaga las necesidades de la CRC.  
 

De igual manera se procederá si sólo se presenta una sola oferta.  

 
Los requisitos mínimos habilitantes serán verificados únicamente en el oferente con el precio más 

bajo. En caso de que este no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado 
en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 

 
13.2 Criterios de desempate  

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y lo indicado en el artículo 
2.2.1.24.2.17 del decreto 1082 de 2015, que fue adicionado con el artículo 3 del decreto 1860 de 

2021, para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de condiciones, 
se deberán tener en cuenta las siguientes reglas sucesivas y excluyentes, y allegar el o los 

documentos que acrediten la regla de desempate a ser aplicada:  
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros.  
 

Con miras a acreditar el origen de los bienes y/o servicios nacionales para la aplicación de este criterio 
la Entidad verificará esta condición conforme lo requerido en el ofrecimiento puntuable de APOYO 
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INDUSTRIA NACIONAL establecido en el presente proceso, o en los procesos en los que no se 
establece el mencionado criterio puntuable, se hará mediante el diligenciamiento del Anexo 

correspondiente del o el documento que contenga la misma información, aportando la siguiente 
documentación, según sea el caso:  

 

• Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente.  

• Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 

del objeto contractual de conformidad con la ley.  

• Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 

por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 

certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
 

jurídica. No obstante, NO PODRÁ SUBSANAR esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la 
violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza 
de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en 

las cuales participe o participen mayoritariamente.  
 

El proponente que dese que le sea aplicado el criterio de desempate No.2 debe manifestar que cuenta 

con la condición de desempate en la carta de presentación, y deberá anexar la siguiente 
documentación, según corresponda al tipo de la condición de la (s) Mujer(es):  

 
2.1 Frente a la condición de Mujer Cabeza de Familia:  

 

El parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993 – “Por la cual se expiden normas para apoyar de 
manera especial a la mujer cabeza de familia” – establece que “La condición de Mujer Cabeza de 
Familia y la cesación de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, deberá ser 
declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias básicas del respectivo 
caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo”.  
 
Por lo tanto, a menos que una norma posterior disponga lo contrario, el proponente que desee 

acreditar la condición de mujer cabeza de familia para la aplicación de este criterio de desempate 
(este requisito aplica para el criterio de desempate No. 7, también), deberá manifestar que cuenta 

con la condición de desempate en la carta de presentación, y deberá aportar declaración extra juicio 
ante Notario Público en la que conste la condición de mujer cabeza de familia de cada una de personas 

con las que quiera acreditar esta situación1. El documento de que trata este numeral, deber ser 

expedido con una fecha no mayor a 30 días antes de la fecha de cierre del proceso de selección. En 
la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse 

que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 
de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  

 
1 Así lo admitió el Departamento Administrativo de la Función Pública en Concepto con radicado No. 20206000017881, del 22 de enero de 2020. 

Disponible en: https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=115437 
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2.2 Frente a la condición de Mujer Víctima de Violencia Intrafamiliar:  

 
Por su parte, el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 – “Por la cual se dictan normas de sensibilización, 
prevención y sanción de formas de violencia y discriminación contra las mujeres, se reforman los 
Códigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones” – , dispone 
que “Las situaciones de violencia que dan lugar a la atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se 
acreditarán con la medida de protección expedida por la autoridad competente, sin que puedan 
exigirse requisitos adicionales”.  
 
Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 

comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o 

promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades indígenas. La medida de protección se debe emitir en una providencia motivada. Por lo 

tanto, la providencia donde se ordene la medida de protección permite acreditar la situación de mujer 
víctima de violencia intrafamiliar.  

 

En consecuencia, para la aplicación de este criterio de desempate, el proponente deberá manifestar 
que cuenta con la condición de desempate en la carta de presentación, y se requiere que aporte 

copia de la providencia que establezca la medida de protección procedente, de cada una de personas 
con las que quiera acreditar esta situación.  

 
2.3 En el caso de las personas jurídicas  

 

Se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, presentará un certificado, con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario 
contados a partir del cierre del proceso, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 

que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 

jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar.  
 

Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo señalado en los sub-

numerales 2.1 y 2.2, en concordancia de los señalado en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del 

Decreto 1082 del 2015 adicionado con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021.  
 

2.4 En el caso de proponentes plurales  
 

Se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas 
en los sub-numerales 2.1 y 2.2  

 

Nota 1: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, la información con condición de dato 
sensible, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, por lo que el proponente 

deberá aportar la autorización de manera previa y expresa el tratamiento de esta información por 
parte de la titular, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para 

el otorgamiento del criterio de desempate.  
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Los criterios de desempate No. 2 y No. 7, conforme al parágrafo tercero del artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020, se aplicarán en forma sucesiva y excluyente.  

 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 

está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la 
oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que 

acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 

de la experiencia acreditada en la oferta.  

 
El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la nómina está en condición de 

discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, y de que trata el criterio de desempate 3, debe 
manifestar la mencionada condición la Carta de Presentación” y deberá: 

 

Anexar la certificación Ministerio del Trabajo vigente, acorde con los requisitos establecidos en la Ley 
361 de 1997; este personal debe contar con la antigüedad de vinculación de más de un (1) año, al 

cierre del proceso, y mantenerse vinculado por el plazo de ejecución del contrato. Para los casos de 
constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado 

vinculados desde el momento de constitución de esta.  
 

3.1 Acreditación cuando un integrante de un Consorcio o Unión Temporal certifique que 

el 10% de su nómina está en condición de discapacidad  
 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unión Temporal, en que uno de sus integrantes acredite 
que por lo menos el 10% de su nómina está en condición de discapacidad, el proponente debe 

manifestar la mencionada condición en la carta de presentación y deberá:  

 
a. Anexar la certificación Ministerio del Trabajo vigente, acorde con los requisitos 

establecidos en la Ley 361 de 1997; este personal debe contar con la antigüedad de 
vinculación de más de un (1) año, al cierre del proceso, y mantenerse vinculado por el 

plazo de ejecución del contrato. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá 

en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de esta.  

 
b. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que 

acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad 
en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura, y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta.  

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 

mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión 
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de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad 
de pensión establecido en la Ley.  

 
El proponente que desee acreditar la mayor proporción de vinculación de personas mayores que no 

sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 

requisito de edad de pensión establecido en el criterio de desempate No. 4, deberá manifestar que 
cuentan dicha vinculación en la carta de presentación, para lo cual deberá:  

 
a. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda, entregará un certificado, con fecha de expedición no mayor a 30 días 
calendario contados a partir del cierre del proceso, en el que se acredite, bajo la gravedad 

de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que 

no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión.  

 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 

condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 

un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 

momento de la constitución de la persona jurídica. 
 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el numeral anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 

de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 

b. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de 

vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 

establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  

 
Nota 1: Para el liberal a y b literales anterior, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 

uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, con 

fecha de expedición no mayor a 30 días calendario contados a partir del cierre del proceso, mediante 
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar 

o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma.  

 
Nota 2: La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 

en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 

caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.  

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 

establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina 
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pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitanas.  

 
El proponente (singular o plural) que desee acreditar que por lo menos diez por ciento (10%) de su 

nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, 

para que le sea aplicado el criterio de desempate No. 5, debe manifestar que cuenta con la condición 
de desempate en la carta de presentación, y deberá anexar:  

 
a. Anexar certificación, con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario contados a partir 

del cierre del proceso, por parte de la persona natural proponente, el representante legal de 
la persona jurídica o el revisor fiscal del proponente, donde, bajo la gravedad de juramento, 

indique el número total de trabajadores y el porcentaje de trabajadores vinculados a la 

nómina del proponente o sus integrantes, pertenecientes a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

 
b. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas 

con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 

proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el presente numeral, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 

cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  

 

c. Anexar certificación por parte de la Dirección de Asuntos Indígenas, Rom y Minorías, así 
como de la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y 

Palenqueras Ministerio del Interior23 de cada una de las personas que desee acreditar con 
esta condición, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 

sustituya o complemente.  
 

d. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 

mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 

estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  

 
En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 

cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 

modifique, sustituya o complemente.  
 

 
2 https://www.mininterior.gov.co/el-ministerio/funciones-y-deberes  
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Nota 1: Teniendo en cuenta que el numeral 5 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 no distingue 
tipos de oferente, dicho criterio de desempate se debe aplicar también a proponentes plurales3; por 

lo tanto, en el caso de proponente plurales cualquiera de sus integrantes podrá acreditar la condición 
establecida en el criterio de desempate No. 5, para lo cual ese integrante deberá aportar la 

documentación requerida en el presente numeral.  

 
Nota 2: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, la información con condición de dato 

sensible, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, por lo que el proponente deberá aportar la 

autorización de manera previa y expresa el tratamiento de esta información por parte de la titular, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 

del criterio de desempate.  

 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen mayoritariamente.  

 
El proponente que desee acreditar las condiciones de los criterios de desempate No. 6 y No. 7., que 

se encuentra constituido por personas en proceso de reintegración o reincorporación, bien sea como 
persona natural, persona jurídica donde su participación sea mayoritaria, o como proponente plural 

donde esté conformado por personas en proceso de reintegración o reincorporación, o alguno de sus 
integrantes persona jurídica está constituido con participación mayoritaria de por personas en proceso 

 

de reintegración o reincorporación, debe manifestar que cuenta con la condición de desempate en la 
carta de presentación, y deberá:  

 
a. Aportar copia de alguno de los siguientes documentos y copia del documento de 

identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación:  

 
i. La certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz,  
ii. el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual,  

iii. El certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o  

iv. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.  
 

b. En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 días 

calendario antes de la fecha de cierre del proceso de selección, mediante el cual acredite 

bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso 

de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 

 
3 4 Ver concepto C-015 del 4 de febrero de 2021, emitido por Colombia Compra Eficiente (página 14)  
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numeral anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración.  

 
c. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 

personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 

del literal a del presente numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso 

de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a 
tenerlo, entregará un certificado, expedido con una fecha no mayor a 30 días calendario 

antes de la fecha de cierre del proceso de selección, mediante el cual acredite bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria 

o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 

reintegración o reincorporación, aportando los documentos de identificación de cada una de 
las personas en proceso de reincorporación.  

 

Nota 1: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, la información con condición de dato 
sensible, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación o reintegración, por lo que 

el proponente deberá aportar la autorización de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información por parte de la titular, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate  

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 

al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, 

que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 

plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente 
plural.  

 

Se precisa que el numeral 7 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en efecto, tiene como sujeto del 
factor de desempate al proponente plural. Pero, si se observa lo establecido en los numerales 2 y 6 

del mencionado artículo, respectivamente, se advierte que en ellos se regula el supuesto de la 
persona jurídica que se presenta individualmente y en la cual participan mayoritariamente mujeres 

cabeza de familia o personas en proceso de reincorporación o reintegración.  

 
a. Para personas jurídicas integrantes del proponente plural, el representante legal o el revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, expedido con una fecha no 
mayor a 30 días calendario antes de la fecha de cierre del proceso de selección, mediante el 

cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 

cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración.  

 
b. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen 

en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
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reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este numeral.  

 
c. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 

%) en el proponente plural.  

 
d. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 

Nota 1: En relación con el integrante del literal a ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 

representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 

proponente plural, para lo cual el integrante que acredita la condición de este criterio de desempate 
lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona 

jurídica, expedido con una fecha no mayor a 30 días calendario antes de la fecha de cierre del proceso 
de selección.  

 

Nota 2. El proponente plural que pretenda acreditar la condición establecida en el criterio de 
desempate debe manifestar que cuenta con tal condición en la carta de presentación, y así mismo 

aportar los documentos exigidos para los criterios de desempate No. 2 y No. 6., según corresponda, 
así como los señalados en este numeral.  

 
Nota 3: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, la información con condición de dato 

sensible, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación o reintegración, por lo que 

el proponente deberá aportar la autorización de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información por parte de la titular, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

8. Preferir la oferta presentada por una MiPyme4 o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 

proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 

Para la acreditación y verificación de las condiciones establecidas en los criterios de desempate No. 
8 y 9, se verificará la calidad de MiPymes o cooperativas5 o asociaciones mutuales6, del proponente 

o de los integrantes del proponente plural, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 1074 de 
2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  

 

 
4 Micro, Pequeña, y Mediana Empresa: artículo 2 de la Ley 590 de 2000. Las MiPymes son aquellas que reúnen los requisitos de ingresos por 
actividades ordinarias establecidos en el artículo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 957 de 2019.  
5 El artículo 4 de la Ley 79 de 1988 establece que “Es cooperativa la empresa asociativa sin ánimo de lucro; en la cual los trabajadores o los 
usuarios, según el caso, son simultáneamente los aportantes y los gestores de la empresa, creada con el objeto de producir o distribuir conjunta 

y eficientemente bienes o servicios para satisfacer las necesidades de sus asociados y de la comunidad en general”.  
6 7 Las asociaciones mutuales, según el artículo 2 del Decreto 1480 de 1989, “(…) son personas jurídicas de derecho privado, sin ánimo de 

lucro, constituidas libre y democráticamente por personas naturales, inspiradas en la solidaridad, con el objeto de brindarse ayuda recíproca 
frente a riesgos eventuales y satisfacer sus necesidades mediante la prestación de servicios de seguridad social”.  
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 

la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 

pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 

con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas.  

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 

únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 

junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 

sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable 
con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total 

de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural 

siempre que: (a) esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MiPyme, cooperativa 

o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta; y (c) ni la MiPyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural . 

 
El proponente que desee acreditar la condición del criterio de desempate No. 10, debe manifestar 

que cuenta con la condición de desempate en la carta de presentación, y deberá:  

 
i. En caso de proponente singular: Aportar certificación expedida por el revisor fiscal o 

representante legal, con una fecha no mayor a 30 días calendario antes de la fecha de cierre 
del proceso de selección, en donde, bajo la gravedad el juramento se indique que el 

veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o 

asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año 
anterior.  

 
ii. Por otro lado, tratándose de un proponente plural, debe acreditar que:  

 
a. Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociación mutual que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); lo cual se verificará 

con el documento de constitución del proponente plural y con el certificado de existencia 
y representación expedido por la Cámara de Comercio o autoridad competente, conforme 

con lo señalado en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021.  
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b. La MiPymes, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

 
c. Ni la MiPymes, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 

proponente plural.  
 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

 
11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes.  

 
El proponente que desee acreditar la condición del criterio de desempate No. 11, respecto de 

empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPYMES, debe manifestar que cuenta con la condición de desempate en la carta de 

presentación, y deberá:  
 

a. Acreditar con el certificado de existencia y representación legal expedido de la sociedad, 

por la Cámara de Comercio, que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
20187, la cual establece que “(…) Tendrán la denominación de sociedad BIC todas 
aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con la legislación vigente para 
tales efectos, las cuales, además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en 
procura del interés de la colectividad y del medio ambiente (…)”.  

 
b. Para la calidad de MiPymes, adicional a la verificación de tal condición en el certificado 

de existencia y representación expedido por la Cámara de Comercio, conforme con lo 
señalado en el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, 

modificado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021.  

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 

12. Utilizar un método aleatorio: si persiste el empate y de acuerdo con lo establecido 
en el No. 12 del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, la CRC establece el siguiente 

mecanismo:  

 

 
7 El artículo 2 de la Ley 1.901 de 2018 establece que “(…) Tendrán la denominación de sociedad BIC todas aquellas compañías que  sean 
constituidas de conformidad con la legislación vigente para tales efectos, las cuales, además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán 

en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente (…)”. Por otro lado, Según los artículos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 
de 2019, corresponde a las cámaras de comercio el registro de las sociedades BIC y, por lo tanto, son las autoridades encargadas de acreditar 

su existencia.  
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Se introducirán en una bolsa negra tantas balotas como proponentes empatados. Cada balota 
representara a los proponentes empatados. La persona que preside la audiencia procederá a sacar 

una balota y este será el proponente que se ubique en el primer orden de elegibilidad y así 
sucesivamente.  

 

Nota 1: Los servicios originarios de países con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales 
internacionales vigentes, en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos países 

en los cuales a las ofertas de servicios colombianos se les concede el mismo tratamiento otorgado a 
sus servicios nacionales; deberán ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si 

fueren servicios nacionales colombianos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.  

 

Si es aplicable Acuerdos Comerciales conforme con el análisis que se realice en el Estudio Previo, y 
que se enuncien en el Pliego de Condiciones Electrónico, se deberá consultar en cada caso cuáles 

son las disposiciones del acuerdo comercial y si son o no compatibles con los factores de desempate8. 
En caso negativo, prevalece el tratado.  

 

Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 

cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles 
con los mencionados acuerdos.  

 
Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 

país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 

ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos 
en el presente numeral. 

 
Nota 2: Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones 

mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 

2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.  
 

Nota 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente 
deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un 

año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de esta.  
 

Nota 4: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5° y 6° de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 

acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del Secop no se publicará para conocimiento de terceros 

la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación 

 
8 En el evento que sea aplicable algún Acuerdo Comercial en el proceso de selección, no posible hacer uso de los factores de desempate previstos 
en los numerales 8, 9, 10 y 11, relacionada con condición o pertenecer al segmento MiPymes que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020.  
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o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar 

el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.  
 

Nota 5: Para efectos de los factores de desempate, únicamente serán tenidos en cuenta los 

documentos presentados hasta la fecha de presentación de las propuestas, por lo cual en ningún 
caso serán recibidos de manera posterior. 

 
14. REQUISITOS HABILITANTES.  

 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1860 de 2021, la 

Entidad verificará en cada oferta el cumplimiento de los requisitos jurídicos y técnicos, los cuales 

tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos mínimos 
exigidos por CRC en el presente estudio previo.  

 
Los requisitos habilitantes que serán objeto de verificación por parte de la Entidad son de carácter 

jurídico y técnico, para lo cual la persona natural o jurídica interesada en participar en la presente 

Invitación deberá acreditar los requisitos y adjuntar los documentos que se indican en el presente 
documento, por lo cual deberá no solo tener en cuenta lo consignado en el estudio previo, sino en 

los anexos a publicarse en la plataforma del Secop II.  
 

La Capacidad Jurídica, es aquella condición de las personas naturales o jurídicas relativa a su aptitud 
para participar en el presente proceso y suscribir el contrato que de él se derive. En este orden de 

ideas, se entenderá que, para las personas jurídicas, es la prevista en los artículos 117 y 196 del 

Código de Comercio, siempre que el representante legal cuente con las autorizaciones que conforme 
a los estatutos sociales deba tener para participar en el presente proceso y suscribir el contrato que 

de él se deriva.  
 

Para los requisitos habilitantes, se solicitarán los siguientes documentos:  

 
14.1. REQUISITOS JURÍDICOS: 

 
a) Calidad del Proponente: Podrán participar en el presente proceso de selección todas las 

personas naturales o jurídicas con capacidad para contratar, en forma individual o como miembro de 

una unión temporal o consorcio. SE DEBERÁ PRESENTAR FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE 
CIUDADANÍA DE LA PERSONA NATURAL O DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA 

O PERSONAS JURÍDICAS SEGÚN SEA EL CASO.  
 

Así mismo, podrán también participar personas naturales o jurídicas extranjeras, para lo cual debe 
cumplir con lo siguiente:  

 

I. PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS. Deben acreditan su capacidad legal con la 
presentación de la copia de su documento de identificación, bien sea la cédula de extranjería o 

el pasaporte. Si el proveedor resulta adjudicatario del Proceso de Contratación, para la 
celebración del contrato, debe presentar copia simple de la respectiva visa (Artículos 2.2.1.11.5.1 

y 2.2.1.11.6 del Decreto 1067 de 2015); y en caso de contar con una visa que les otorgue un 
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tiempo de permanencia igual o mayor a 3 meses, debe presentar la respectiva cédula de 
extranjería (Artículo 2.2.1.11.4.4 del Decreto 1067 de 2015).  

 
II. PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA. Las personas 

jurídicas extranjeras deben presentar los documentos que acrediten su existencia y 

conformación de acuerdo con la normativa de su país de origen, bien sea un certificado general 
de la autoridad competente para demostrar su existencia, una copia del contrato societario, una 

copia de los estatutos, o cualquier otro documento que pruebe lo requerido en el literal e de 
este numeral.  

 
b) Carta de Presentación de la propuesta: La OFERTA debe estar acompañada de carta de 
presentación firmada por la persona natural PROPONENTE o por el Representante Legal de la persona 

jurídica, Consorcio o Unión Temporal del PROPONENTE o el apoderado constituido para el efecto, la 
cual debe ser diligenciada según el formato correspondiente que se incluya en el proceso.  

 
c) Autorización del Órgano Social correspondiente: Cuando el representante legal del 

proponente tenga restricciones para contratar o participar en procesos de contratación, el proponente 

deberá presentar, junto con su propuesta, copia del acta de la sesión del órgano social competente, 
o extracto de la misma, en la cual se autoriza al representante legal o la persona designada para el 

efecto, a presentar propuesta en el presente proceso y a suscribir el contrato que se derive de él, en 
caso de resultar adjudicatario del mismo, o certificación expedida por el dignatario correspondiente 

de la respectiva sociedad, en la que conste la decisión adoptada por el respectivo órgano social.  

 
En el caso en que la propuesta sea presentada por un proponente plural, cada uno de sus miembros 

debe estar debidamente autorizado para presentar la propuesta y para autorizar al represente de la 
respectiva estructura plural para suscribir el contrato a que haya lugar en el evento de resultar 

adjudicatarios, por lo tanto, cada miembro deberá acreditar lo solicitado en el presente numeral.  

 
d) Poder: Debe presentarse dentro de la oferta, en caso de que el Proponente actúe a través de un 

apoderado.  
 

e) Certificado de Existencia y Representación Legal emitido por la Cámara de Comercio 

o Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil, según el caso: El proponente singular 
o cada uno de los integrantes del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, deberán 

presentar en su propuesta el Certificado de Existencia y Representación Legal o Inscripción en el 
Registro Mercantil del proponente según corresponda, expedido por la Cámara de Comercio de su 

domicilio principal, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendarios anteriores a la 

fecha de cierre del proceso, es decir, para la presentación de propuestas. En este documento, la CRC 
verificará los siguientes requisitos:  

 

• Que el objeto social o actividad económica del proponente de la persona jurídica o de cada uno 
de los integrantes del proponente plural, contemple actividades similares a las previstas en el 

objeto del presente proceso y que cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar 
contratos.  
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• La proponente persona jurídica, y cada uno de los integrantes de una estructura plural, deberá 

acreditar una duración o vigencia de la respectiva sociedad no inferior al plazo del contrato de 
ejecución del contrato y un año más (art. 6 Ley 80 de 1993)  

 

• El representante legal y sus facultades para la presentación de la oferta y suscripción del contrato 
o la ausencia de restricciones para ello.  

 

Si la PROPUESTA es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros debe 
presentar de manera independiente la anterior certificación expedida con treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de la diligencia de cierre y presentación de ofertas del presente proceso de 
selección, y cada uno de los integrantes del proponente plural deberá acreditar los requisitos 

señalados anteriormente.  
 

Si el Proponente es una persona natural debe presentar un Certificado de Inscripción en el Registro 

Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en el que conste que su actividad comercial es 
suficiente para poder ejecutar el objeto del presente proceso de selección. Este certificado debe 

haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de la diligencia 
de cierre y presentación de ofertas del presente proceso de selección.  

 

NOTA 1: Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia también deberán presentar el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, con las mismas 

especificaciones antes descritas.  
 

NOTA 2: PERSONAS JURIDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL EN COLOMBIA. Las personas jurídicas 
extranjeras (aquellas sociedades no constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que 

tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales) se someterán en todo caso a la legislación 

colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participación cumplirán con las siguientes condiciones:  
 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia acreditarán su existencia y representación 
mediante certificado expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio. La fecha de 

expedición del certificado no podrá ser mayor a treinta (30) días calendario anteriores al cierre del 

proceso, es decir, la presentación de propuestas.  
 

En el certificado deberá constar (i) su existencia (ii) la capacidad legal, (ii) el objeto o propósito de 
la persona jurídica que deberá incluir o permitir desarrollar el objeto del presente Proceso (ii) la 

información de su representante legal y sus facultades (v) la duración de la sociedad que no podrá 
ser en ningún caso inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. (Colombia Compra 

Eficiente. Guía de Asuntos Corporativos en los Procesos de Contratación.). Este documento con fecha 

debe ser con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha de 
cierre del proceso, es decir, para presentación de propuestas.  

 
Si el representante legal tuviese limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o 

cualquier acto relacionado directa o indirectamente con este proceso, deberá adjuntar copia del acta 

o documento idóneo en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de 
la sociedad extranjera que autorice la presentación de la propuesta, suscripción del contrato o realizar 

los demás actos necesarios para la contratación.  
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Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado, 
o si este tipo de certificaciones no existen en el país de domicilio de la sociedad, la información deberá 

presentarse en documento independiente emitido por el presentante legal de la sociedad.  
 

Las personas jurídicas extranjeras están obligadas a constituir una sucursal en Colombia para 

presentar ofertas cuando son adjudicatarias de contratos de obra, prestación de servicios, concesión 
o cualquier otro contrato que para su ejecución requiera presencia constante en Colombia artículo 

474 del Código de Comercio.  
 

NOTA 3: No se permite la presentación de los requisitos exigidos en el presente numeral a través 
de la sociedad matriz, filial o subsidiaria. Los requisitos se aceptarán de manera independiente para 

la sociedad matriz, filial o subsidiaria.  

 
f) Constitución de Unión temporal o Consorcio: Para participar bajo la forma de unión temporal 

o consorcio, será necesario presentar el documento de conformación con el lleno de los requisitos 
establecidos en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993. Así mismo, deberán indicar si su participación es 

a título de unión temporal o consorcio y en este último caso deberán señalar los términos y extensión 

de su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato. Igualmente, los miembros de la 
unión temporal o consorcio deben designar la persona que, para todos los efectos los representará y 

señalará las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  
 

Las uniones temporales o consorcios constituidas se comprometen, en caso de ser adjudicatarios del 
presente proceso, a permanecer unidas durante el tiempo de vigencia del contrato y un año más, 

por lo tanto, deberá indicarse expresamente que la unión temporal o consorcio no podrá ser liquidada 

o disuelta durante la vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba. En ningún caso podrá haber 
cesión del contrato entre quienes integran la unión temporal o consorcio.  

 
Ningún integrante de la unión temporal o consorcio podrá formar parte de otras propuestas que 

participen en el presente proceso, ni formular propuesta independiente.  

 
Cada uno de los integrantes de la unión temporal o consorcio deberá presentar todos los documentos 

jurídicos solicitados a los oferentes individualmente considerados, sin perjuicio del documento de 
constitución de la unión temporal o consorcio. 

 

g) Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad 
social: De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la ley 789 de 2002, ley 1150 de 2007 

y ley 1562 de 2012, a la fecha del cierre del presente proceso (esto es la entrega de propuestas), el 
oferente deberá aportar certificación de cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus 

empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 

Aprendizaje, cuando a ello haya fugar, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando 

éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la 
cual en todo caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses 

anteriores a la presentación de la oferta, con el fin de dar cumplimiento al artículo 23 de la ley 1150 
de 2007.  
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En caso de contar con revisor fiscal inscrito en la Cámara de Comercio, la persona jurídica debe 
allegar copia de la tarjeta profesional y certificación de antecedentes disciplinarios expedido por la 

Junta Central de Contadores de Colombia, responsable de la suscripción de dicha certificación, con 
el fin de establecer que se encuentre vigente la inscripción o el no registro de antecedentes 

disciplinarios que le impidan ejercer su profesión.  

 
Si verificada la certificación de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios del contador 

responsable de la suscripción de la certificación de aportes, se establece que no se encuentra vigente 
la inscripción o registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesión, la propuesta 

será RECHAZADA.  
 

Si el proponente tiene un acuerdo de pago vigente, deberá certificar que se encuentra al día con los 

pagos acordados en el mismo, al cierre del mes inmediatamente anterior al cierre del presente 
proceso de licitación. Dicha acreditación deberá ser expedida por el Representante legal o por el 

Revisor Fiscal del proponente, según corresponda. En el caso de consorcios o uniones temporales o 
promesa de sociedad futura, cada uno de sus integrantes deberá acreditar en forma independiente 

el cumplimiento de sus obligaciones en materia de parafiscales.  

 
Cuando se trate de Unión Temporal o Consorcio, cada uno de sus miembros integrantes que sean 

personas jurídicas, deberá aportar su respectiva certificación, en las condiciones atrás anotadas.  
Para las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia no se exigirá este requisito.  

 
h) Certificado de antecedentes disciplinarios: El proponente, ni ninguno de sus integrantes en 

caso de ser plural, ni su representante legal, podrán estar con antecedentes disciplinarios, para el 

momento del cierre del presente proceso (esto es la entrega de propuestas), y para la suscripción 
del contrato.  

 
Conforme a lo anterior, la CRC verificará en la página web de la Procuraduría General de la Nación el 

Certificado del Sistema de Información y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI”, a 

nombre de la persona jurídica o cada uno de los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio, así 
como de sus representantes legales, dejándose constancia de la verificación realizada durante el 

proceso de evaluación.  
 

Para las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia también se exigirá este requisito, y 

la CRC verificará en la página de la Procuraduría General de la Nación.  
 

Para empresas extranjeras sin sucursal en Colombia no se exigirá este documento. 
 

i)Boletín de responsables Fiscales: El proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser 
plural, ni su representante legal, podrán estar reportados, para el momento del cierre del presente 

proceso (esto es la entrega de propuestas), y para la suscripción del contrato, en el boletín de 

responsables fiscales.  
 

Conforme a lo anterior, La CRC verificará en la página web de la Contraloría General de la República 
el certificado de Boletín de responsables Fiscales, a nombre de la persona jurídica o cada uno de los 

integrantes de la Unión Temporal o Consorcio, así como de sus representantes legales, dejándose 

constancia de la verificación realizada durante el proceso de evaluación.  
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Para las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia también se exigirá este requisito, y 

la CRC verificará en la página de la Contraloría General de la República.  
 

Para empresas extranjeras sin sucursal en Colombia no se exigirá este documento.  

 
j)Antecedentes judiciales expedidos por la Policía Nacional: Para el caso de personas 

jurídicas, su representante legal, no podrá tener antecedentes de Policía Nacional, lo mismos sucede 
para el cado de los representantes legales de las personas jurídicas que integran en consorcio y/o 

unión temporal, y para el caso en que proponente sea personas naturales, esta tampoco, podrán 
tener antecedentes de Policía Nacional, respecto de aquellos delitos que lo inhabilitan para contratar 

con el Estado, para el momento del cierre del presente proceso (esto es la entrega de propuestas) y 

para la suscripción del contrato. Así mismo, para el caso de personas jurídicas, su representante 
legal, no podrá tener antecedentes de Policía Nacional, respecto de aquellos delitos que lo inhabilitan 

para contratar con el Estado  
 

Conforme a lo anterior, la CRC verificará en la página web de la Policía Nacional, los antecedentes 

judiciales de la persona natural, Representante Legal de la persona Jurídica o a nombre del 
representante legal de los integrantes de la Unión Temporal o Consorcio, así como de sus 

representantes legales, dejándose constancia de la verificación realizada durante el proceso de 
evaluación.  

 
Para las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia también se exigirá este requisito, y 

la CRC verificará en la página de la Policía Nacional.  

 
k) Registro nacional de medidas correctivas: Para el momento del cierre del proceso y para la 

suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, y 
personas naturales, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al Código 

Nacional de Policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policía 

Nacional de Colombia. Así mismo, para el caso de personas jurídicas, su representante legal, deberá 
encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al Código Nacional de Policía y convivencia.  

 
Por lo anterior en cumplimiento del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, la CRC consultará en el 

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural 

o representante legal de la persona jurídica, así como uno de los de los integrantes del proponente 
asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) 

meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripción del contrato, el proponente adjudicatario (persona 
natural o representante legal, según sea el caso) deberá estar al día en el pago de las multas 

señaladas en la citada Ley y en los términos dispuestos en esta. 
 

Así las cosas, LA CRC verificará en la página web del Sistema de Registro Nacional de Medidas 

Correctivas de la Policía Nacional, el certificado de medidas correctivas de la persona natural, 
Representante Legal de la persona Jurídica o a nombre de cada uno de los integrantes de la Unión 

Temporal o Consorcio, así como de sus representantes legales, dejándose constancia de la 
verificación realizada durante el proceso de evaluación.  
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l) Condición de Mipymes. Para efectos del presente proceso, de acuerdo con el Decreto 1860 de 
2021, se entenderán como Mipymes, la micro, pequeña y mediana empresa medida de acuerdo con 

los criterios establecidos en el 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. Conforme a lo 

anterior, para la acreditación de la calidad de Mipyme, se debe allegar:  

 

a. Certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo junto con la copia del certificado de existencia y representación 

legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha certificación, en el cual se indique el tamaño empresarial. La certificación y el 

certificado de existencia y representación legal deben ser expedidos con una fecha 
máxima de treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 

proceso de selección. 
 

 

14.2 DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO - CARTA DE 
ACEPTACIÓN DE OFERTA (NO SON DOCUMENTOS HABILITANTES)  

 
El proponente deberá aportar con la propuesta los siguientes documentos. Estos documentos NO son 

habilitantes, pero se requieren a efectos de emitir la CARTA DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA.  

 
a) Certificación de cuenta bancaria. La certificación bancaria de la cuenta bancaria en donde se 

realizará el giro de los pagos a realizar en el marco de la ejecución del contrato.  
 

b) Copia del Registro Único Tributario. El Registro Único Tributario-RUT.  

 
NOTA: Para las empresas extranjeras, el RUT dependerá sí prestan o no sus servicios en Colombia. 

Si el servicio es prestado en Colombia debe tener RUT colombiano.  
 

 
c) Compromiso Anticorrupción. Con el propósito de consolidar la participación ciudadana y 

afianzar la visibilidad y transparencia en los procesos de contratación que adelanta la CRC, los 

proponentes suscribirán y allegarán con su propuesta el “Compromiso Anticorrupción” contenido en 
los documentos adjuntos al proceso. Es importante anotar que la presentación de este documento 

no es un requisito HABILITANTE, y su no presentación no genera el RECHAZO de la propuesta. Lo 
anterior, en los términos señalados en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente, que 

señala: “Las Entidades Estatales no podrán rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no 
son esenciales para la comparación de estas y que no tienen el carácter de habilitantes, sino que son 
requeridos para la celebración del contrato o para su registro presupuestal”.  
 
14.3. REQUISITO DE CARÁCTER FINANCIERO Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

 
La CRC no solicitará requisitos de capacidad financiera ni de capacidad organizacional, debido a la 

forma de pago establecida en el contrato.  

 
14.4. REQUISITOS DE CARÁCTER TÉCNICO.  
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DOCUMENTACIÓN TÉCNICA EXIGIDA: El o los posibles proponentes interesados en el presente 
proceso, deberán cumplir con los siguientes requisitos de experiencia:  

 
I) EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PROPONENTE:  

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 
del Decreto 1860 de 2021, la CRC realiza la aplicación del criterio diferencial para Mipymes respecto 

número de contratos a ser allegados por los proponentes para la acreditación de la experiencia, como 
se indica a continuación y conforme a los criterios de clasificación empresarial que son definidos en 

el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015. 

 

A) Certificaciones para Empresa que su clasificación empresarial corresponda a Mipymes:  

 
Tres (3) certificaciones y/o actas de liquidación y/o actas de terminación, de contratos ejecutados y 

terminados de objetos relacionados con el objeto del proceso, suscritos con Entidades Públicas y/o 
Privadas.  

 

B) Certificaciones para Empresa que su clasificación empresarial NO corresponda a 
Mipymes:  

 
Dos (2) certificaciones y/o actas de liquidación y/o actas de terminación, de contratos ejecutados y 

terminados de objetos relacionados con el objeto del proceso, suscritos con Entidades Públicas y/o 
Privada. 

 

Las certificaciones deben contener como mínimo la siguiente información:  
 

a) Nombre o razón social del contratante  

b) Nombre o razón social del contratista  

c) Objeto del contrato que debe estar relacionados con el objeto del proceso.  

d) Tiempo de prestación del servicio, indicar fecha de inicio del contrato (día/mes/año) y fecha de 
terminación del contrato (día/mes/año)  

e) Porcentaje de participación en el Consorcio o Unión Temporal, si la certificación se expide para un 
contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.  

f) Valor del contrato, expresado en pesos colombianos.  

g) Nombre y teléfono de la persona que certifica  

h) Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificación.  

 

NOTA 1: Se acepta como equivalente a la certificación de los contratos ejecutados, copia de estos, 
siempre que se adjunte el acta de terminación o liquidación de estos.  

 
NOTA 2: La sumatoria del valor de las certificaciones allegadas deben ser iguales o superiores al 

valor del presupuesto oficial para la presente contratación, incluido el IVA.  

 
NOTA 3: Los requisitos habilitantes exigidos para persona jurídica aplican para consorcios y/o 

uniones temporales, los cuales deben anexar con el documento de constitución.  
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NOTA 4: No se aceptan auto certificaciones ni certificaciones expedidas por el o los otros miembros 
de consorcios o uniones temporales.  

 
II) REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS  

 

A) El proponente debe indicar en la Carta de Presentación de la propuesta o en documento aparte, 
que ha leído, entiende, acepta y cumplirá todos los requerimientos y condiciones técnicas mínimas 

establecidas en el numeral “4 CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS - OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA” del presente estudio previo. 

 
15. PROPUESTA ECONÓMICA  

 

El ofrecimiento económico estará representado por el valor total ofertado INCLUIDO IVA, demás 
impuestos, tasas y contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta, y deberá 

realizarse en la LISTA DE PRECIOS de la plataforma SECOP II.  
 

El proponente deberá ofertar el valor de los elementos, teniendo en cuenta lo siguiente:  

 
1. El proponente deberá indicar el valor total, INCLUIDO EL IVA y todos los impuestos, tasas y 

contribuciones a que haya lugar, sin condicionamiento alguno.  
 

2. La propuesta económica debe presentarse en valores enteros.  
 

3. Será causal de RECHAZO cuando la propuesta supere el presupuesto oficial del presente 

proceso de selección.  
 

4. La propuesta económica, deberá contemplar todos los costos directos e indirectos a que haya 
lugar.  

 

5. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos 
que genere el contrato.  

 
6. La propuesta económica, NO estará sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del contrato, 

razón por la cual, el proponente deberá prever en su oferta los posibles incrementos que se 

ocasionen, así como los costos directos e indirectos.  
 

7. La propuesta económica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecución del contrato respectivo 
de forma responsable, y teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el 

estudio previo. 
 

8. Serán de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra 

al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos 
o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.  

 
La lista de precios deberá diligenciarse simultáneamente con los requisitos habilitantes y técnicos a 

través de la plataforma del SECOP II.  
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16. LIMITACIÓN A MIPYME  
 

De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021, la presente 
contratación se podrá limitar a Mipyme colombianas, siempre que se verifiquen los siguientes 

requisitos:  

 
i) Personas naturales:  

 
Mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 

mercantil.  
 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación.  

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el artículo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015, o las 

normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 

ii) Personas jurídicas:  
 

Las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato 
relacionado con el proceso contractual.  

 

Mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo o mediante el diligenciamiento del documento que así lo solicite, adjuntando copia 

del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación.  

 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 

presentación.  
 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el artículo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

 
Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, 

podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 5º del Decreto 1860 

de 2021  

 
Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del 

certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 

anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para 

solicitar la convocatoria limitada.  
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Por lo anterior, los posibles interesados deberán realizar la manifestación de solicitud de limitación a 

MiPymes a través de la Sección de Mensajes de la plataforma SECOP II por lo que deberán indicarlo 
allí y cargar el documento que solicite la limitación a Mipyme acompañado de la documentación atrás 

requerida.  

 
NOTA: EN CASO DE QUE LAS MANIFESTACIONES DE INTERÉS PARA LIMITAR LA CONVOCATORIA 

A MIPYMES, NO CUMPLAN CON LOS REQUSITOS Y SOPORTES ANTES DESCRITOS, LAS MISMAS NO 
SERÁN TENIDAS EN CUENTA, PARA TAL FIN.  

 
En caso de que la convocatoria sea limitada, la CRC aceptará solamente las ofertas de MiPymes, 

Consorcios o Uniones Temporales conformados únicamente por MiPymes y promesas de sociedad 

futura suscritas por MiPymes.  
 

Así mismo, en caso de que la convocatoria sea limitada, en el perfil del proponente deberá estar 
clasificado como MiPymes para que la plataforma acepte la inscripción para realizar la manifestación 

de interés para participar en el proceso de selección, de que trata el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del 

Decreto 1082 de 2015. 
 

Por lo tanto, el presente proceso podrá limitarse a MiPymes, una vez se cumplan con todos los 
requisitos mencionados en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015. 

 
17. ANÁLISIS DEL SECTOR ECONÓMICO:  

 

17.1  Aspectos generales:  
 

Mediante la Ley 527 de 1999 se establecieron en Colombia las entidades de certificación para 
desarrollar actividades de emisión de certificados en relación con las firmas digitales de las personas, 

ofrecer o facilitar los servicios de registro y estampado cronológico de la transmisión y recepción de 

mensajes de datos, así como para cumplir con las demás funciones relativas a las comunicaciones 
basadas en firmas digitales. Dichas entidades requerían de la autorización previa por parte de la 

Superintendencia de Industria y Comercio para el ejercicio de su actividad.   
  

Mediante el Decreto número 1747 de 2000 se reglamentó parcialmente la Ley 527 de 1999 en lo 

relacionado con las entidades de certificación, certificados y firmas digitales; y en virtud de las 
facultades allí otorgadas, la Superintendencia de Industria y Comercio expidió la Resolución número 

56930 de 2000 con el fin de dar instrucciones sobre el funcionamiento de las entidades de 
certificación previstas en la Ley 527 de 1999. No obstante, lo anterior, el Decreto Ley 019 de 2012 

modificó la Ley 527 de 1999 en lo que se refiere a las entidades de certificación, disponiendo en su 
artículo 160 que para desarrollar sus actividades, las entidades de certificación ya no necesitan 

autorización previa de la Superintendencia de Industria y Comercio, sino que requieren ser 

acreditadas previamente por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), conforme 
a la reglamentación expedida por el Gobierno Nacional. Dicha reglamentación se encuentra contenida 

en el Decreto 333 del 19 de febrero de 2014. De conformidad con lo establecido en el artículo 21 del 
Decreto 333 del 19 de febrero de 2014, las entidades de certificación que hayan sido autorizadas por 

la Superintendencia de Industria y Comercio, en virtud de lo dispuesto por el Decreto No. 1747 de 

2000 y que deseen seguir prestando los servicios de certificación previstos en el artículo 161 del 
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Decreto Ley 19 de 2012, deberán iniciar el correspondiente proceso de acreditación ante el ONAC, 
dentro de los 2 meses siguientes a la expedición de dicho decreto.   

  
Así mismo, las entidades de certificación que hubieren sido autorizadas por la Superintendencia de 

Industria y Comercio podrán continuar ofreciendo los servicios de certificación que actualmente 

prestan en las condiciones que habían sido autorizadas por dicha Superintendencia, hasta tanto 
obtengan un pronunciamiento por parte del ONAC en relación con la solicitud de acreditación de que 

trata el artículo antes mencionado. En este orden de ideas, las llamadas a participar en el presente 
proceso de contratación serán las entidades de certificación que se encuentren habilitadas para la 

prestación de dicho servicio por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio o por el 
Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC). 

 

 
17.2  Análisis de la demanda:  

 
Se tuvo en cuenta el valor ofertado en el acuerdo marco por las empresas que participan el mismo, 

valores acordes al mercado y mostrados en la siguiente tabla:  

  
CERTIFICADO  AndesSCD Camerfirma 

Certificado Digital Sitio Seguro multidominio avanzado 
valido hasta para veinticinco (25) dominios por dos (2) 

años. 

$ 18.864.254 $ 15.296.000 

Un (1) Certificado de Firma Digital de Persona Jurídica 

por dos (2) años. 

$ 1.060.000 $ 250.000 

Valor Total + IVA  $ 19.924.254 $ 18.499.740,00 

 

 

17.3  Análisis de la oferta: Para el presente análisis se tomaron en cuenta los siguientes aspectos:  
 

Camerfirma es una Autoridad de Certificación Cualificada eIDAS que forma parte del grupo 
Infocert (51%) -desde mayo de 2018– y, por tanto, está integrada en el grupo Tinexta, compañía 

que cotiza en el Bolsa de Valores de Milán. Creada en el año 2001 por las Cámaras de Comercio 

de España, está participada en un 49% por estas, que suponen actualmente un fuerte puntal de 
la compañía a la hora de prestar servicios de confianza, dada su capilaridad en el entorno 

empresarial en el país. 
 

Andes SCD constituida como una Sociedad Comercial de tipo Sociedad Anónima el 29 de enero 
de 2008 en Bogotá D.C. entrega servicios de identificación y seguridad digital con agilidad y 

rapidez, acordes a la inmediatez que exige el mercado; con facilidad y sencillez en la integración 

de los procesos del cliente. Cuenta con certificaciones como ISO 27001, ISO 9001, WebTrust y 
acreditado ante la ONAC. 

 

NOMBRE DIRECCIÓN TELÉFONO 
MAIL / PÁGINA 

WEB 
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Andes SCD Av. Calle 26 # 57-83 Torre 8, 
Oficina 1001 Bogotá D.C., 
Colombia 

mayra.lopez@andesscd.com.co  
Tel. (+57) 601 742 7592 

https://www.andesscd
.com.co 

Camerfirma CARRERA 13 A 28 38 
OFICINA 202 

nubia.bautista@colombia.camerf
irma.com  
Tel. (601) 7442727 

https://www.camerfir
ma.com/ 

 
A continuación, se muestra el estudio de mercado para un Certificado Digital Sitio Seguro 

multidominio avanzado valido hasta para veinticinco (25) dominios por dos (2) años y Un (1) 
Certificado de Firma Digital de Persona Jurídica por dos (2) años.:  

  

Entidad  Vr. Total  

Andes SCD $ 19.924.254 

Certicamara $ 18.499.740 

PROMEDIO $ 19.211.997 

 

 
18. ANÁLISIS, TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 

PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 

CONTRATO 
 

Ver matriz anexa. (ANEXAR MATRIZ) 
 

19. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS: 

 
Los estudios de riesgos en la presente contratación se encuentran identificados dentro del presente 

proceso de selección, para lo cual la entidad solicitará la constitución de las pólizas que los amparen. 
 

Así, para que proceda la ejecución del contrato, el contratista deberá constituir, a favor de la Comisión 
de Regulación de Comunicaciones una garantía única, la cual podrá consistir en una garantía bancaria 

o en una póliza de seguro que ampare:  

 

• El cumplimiento general del contrato: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los 
perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el 

incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardío o defectuoso del 
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) el pago del valor de las 

multas y de la cláusula penal pecuniaria. Por una cuantía equivalente al diez por ciento 

(10%), del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecución del mismo y diez 
(10) meses más. 

 

• La calidad de los bienes. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios 
derivados de la deficiente calidad de los bienes. Por un valor equivalente al diez por ciento 

(10%) del valor total del contrato con una vigencia de diez (10) meses contados a partir de 
la finalización del contrato. 

 

https://www.andesscd.com.co/
https://www.andesscd.com.co/
mailto:nubia.bautista@colombia.camerfirma.com
mailto:nubia.bautista@colombia.camerfirma.com
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• La calidad del servicio prestado: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios 

derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. Por un valor equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor total del contrato con una vigencia de diez (10) meses contados a 

partir de la finalización del contrato. 
 

• Amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: por una 

suma equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con una vigencia igual al 

plazo de ejecución de este y tres (3) años más. 

 
20. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

 

Las propuestas serán rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes situaciones: 

1. Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se 

hallen incursos en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, 
establecidos en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en 

las demás disposiciones legales vigentes. 

 
2. Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o 

con nombres diferentes, se admitirá la primera en orden de recepción y se rechazarán todas las 
propuestas siguientes donde aparezca el mismo oferente. 

  
3. Cuando el objeto social del proponente no esté relacionado con el objeto a contratar o cuando la 

propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces. 

 
4. Cuando se condicione la propuesta económica. 

 

5. Cuando oferte por encima de los valores máximos permitidos por la Entidad, de acuerdo con lo 
establecido en el estudio previo y/o la Invitación Pública. 

 

6. Cuando no cumpla con las especificaciones técnicas mínimas incluidas en la Invitación a Participar 

SECOP II, en el estudio previo y demás documentos del proceso. 
 

7. Cuando no esté inscrito como proveedor en el SECOP II en calidad de Consorcio o Unión Temporal, 
en caso de presentarse bajo estas figuras asociativas. 

 

8. Cuando los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros del Consorcio o Unión 
Temporal que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente que también haya presentado 

oferta para el presente proceso de selección. 
 

9. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, 
según sea el caso, aparezca reportado en el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la 

Contraloría General de la República; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la 

Procuraduría General de la Nación o aparecer reportado en la consulta en línea de antecedentes 
judiciales que realiza la Entidad en la página de la Policía Nacional de antecedentes judiciales, siempre 

y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo 
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con la consulta en línea de antecedentes que realiza la Entidad. 

 

10. Si al verificar las condiciones de capacidad jurídica y requerimientos mínimos de contenido técnico 

no cumple con lo requerido por la CRC en el estudio previo y la Invitación Pública, y demás documentos 
del proceso, y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de esta, 

estas no sean debidamente atendidas hasta el término de traslado del informe de verificación. 

 

11. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se 

presente en forma parcial. 
 

12. Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la información, las declaraciones 

presentadas por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y solicitadas las 

aclaraciones correspondientes esto no permita tener claridad. 

 

13. Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en la norma. 
 

14. Cuando la duración de la persona jurídica proponente sea inferior a la duración del contrato y un 
(1) año más, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 

 

15. Cuando la oferta no haya sido presentada en la plataforma SECOP II y sea enviada por otro 
medio, salvo aquellos casos de indisponibilidad de la plataforma. 

 
16. Cuando se evidencie que la información contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o 

contenga enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan 
determinar los aspectos sustanciales de la oferta o la verificación de requisitos habilitantes de las 

mismas o no se encuentren convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente. 

 
17. Cuando el proponente no se encuentre al día en el pago de los aportes parafiscales relativos a 

los Sistemas de Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, así como los propios del SENA, ICBF 
y Cajas de Compensación Familiar, de conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 

de 2007, y solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad del requisito, estas no sean debidamente 

atendidas hasta el término de traslado del informe de verificación. 
 

18. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución a que se 

refieren los Artículos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio. 

 
19. En los demás casos expresamente establecidos en la Invitación Pública. 

 

21. LIQUIDACIÓN  

 

La liquidación del contrato objeto del presente proceso de selección se realizará según lo previsto en 

el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 217 del Decreto 019 de 2012 y el artículo 
11 de la Ley 1150 de 2007 dentro de los diez (10) meses siguientes a su terminación y deberá ser 

suscrita de manera conjunta con el supervisor del contrato. 
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22. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 
ACUERDO COMERCIAL 

  
De conformidad con lo establecido en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS 
COMERCIALES ENPROCESOS DE CONTRATACIÓN” CCE-EICP-MA-03 de Colombia Compra Eficiente, 

“Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratación bajo el régimen del Estatuto 
General de la Administración Pública, no deben hacer este análisis en las modalidades de selección 
de mínima cuantía.” 
 

23. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD: 

 

En caso de que el SECOP II no esté disponible para su acceso, consulta y cargue de documentación 

se deberá consultar la guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II, radicar la solicitud en 
la mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente, descargar el certificado de indisponibilidad que 

emite la Agencia y enviar las correspondientes solicitudes, observaciones y/o documentos al correo 

electrónico contratacion@crcom.gov.co.- 

El presente análisis fue realizado por quienes suscriben el presente documento, con cuyo contenido 

se comprometen dentro del ámbito de sus respectivas competencias funcionales. 

 

 

 

INGRID PICÓN CARRASCAL  

Coordinadora de tecnología y sistemas de 
información  

JUAN NICOLÁS AYALA RODRÍGUEZ 

Oficial de Seguridad de la Información 

 

 

JOHAN SEBASTIAN HERRERA  

Abogado de contratación 
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