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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE
CALIDAD EDUCATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION DE BARRANQUILLA, PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE FOMENTEN EL
ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION SUPERIOR COMO UNIVERSIDAD AL BARRIO
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I.  INTRODUCCION

La Constitucién Nacional en su articulo 67 sefiala: “La Educacién es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcidn social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia,
a la técnica, y a los demads bienes y valores de la cultura. La educacién formard al colombiano en el
respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la préctica del trabajo y la
recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccién del ambiente.
Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con el fin
de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formaciéon moral, intelectual
y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores
las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla conforme a su Plan de Desarrollo actual “Soy Barranquilla 2020-2023"
aborda con gran prioridad la Politica de Educacién, en el Articulo 9. Reto “Soy equitativa” que ofrece
mejorar el acceso, calidad y pertinencia a la educacidn basica, media y superior integral, mejorando
asi la calidad de la educacién que reciben los nifios y jovenes en las instituciones educativas oficiales,
fortaleciendo las capacidades de estas para que se puedan atender a mas nifios y jovenes con
necesidades educativas especiales e incentivando a los jovenes a continuar sus estudios una vez
finalicen el bachillerato.

Dentro de este reto, en el articulo 9.1. La politica “educacién de vanguardia” tiene como objetivo
terminar las trayectorias escolares de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes, con el fin que
contribuyan positivamente a la sociedad. Para esto se deben fortalecer los procesos educativos y
dejar las bases listas para continuar avanzando hacia ese propésito. Finalmente, se debe cerrar el
cicloy promover que los estudiantes continten los ciclos de educacidn superior, tanto a nivel técnico
como en el nivel profesional, logrando asi que cuenten con las mejores herramientas para lograr
superar las trampas de la pobreza.

Teniendo como estrategias de la politica sefialada en el parrafo anterior, las siguientes:

e Mantener las tasas de cobertura a través de la adecuacién y/o construccién de nuevas
instalaciones.

e Asegurar la permanencia de los estudiantes dentro del sistema con el fin de reducir los
indicadores de desercién estudiantil y mantener la poblacién escolarizada de la educacién a
través de programas de alimentacidn, transporte escolar, inclusion, jornadas complementarias
y metodologias flexibles.
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e Mejorar la calidad del sistema educativo, de la mano con la formacién y capacitacién de
docentes y directivos docentes. Adicionalmente continuar con el acompafiamiento in situ para
el fortalecimiento de componentes y asi potenciar capacidades.

e Desarrollar un programa de bilingliismo que permita al estudiante aprender un segundo idioma,
fortaleciendo sus capacidades y ampliando sus posibilidades de crecimiento personal.

e Articular con demas dependencias del Distrito una oferta complementaria que transforme los
colegios en un lugar seguro, lleno de valores y donde los estudiantes puedan desarrollar sus
capacidades, mas alla del pensum académico.

e Continuar el programa de Articulacidn con la Media a través de Instituciones de Educacién
Superior y ETDH, para que los estudiantes logren graduarse con doble titulacion como bachiller
y técnico laboral por competencias, permitiendo continuar su formacién académica mediante
ciclos propedéuticos.

Desde la Secretaria Distrital de Educacidn, el Distrito busca cumplir con el postulado antes descrito,
razéon por la que debe dirigir la formulacién de las politicas, programas, estrategias, proyectos y
planes del sector educativo del Distrito, administrar y evaluar las estrategias y programas para el
sector educativo, de conformidad con la legislacion vigente y el Decreto Acordal No. 0801 del 7 de
diciembre de 2020, propendiendo por la cobertura, el mejoramiento de la calidad y de la eficiencia
de la educacidn de los diferentes niveles garantizando una dptima administracién y manejo de la
prestacion del servicio educativo en el Distrito de Barranquilla.

Con base a lo anterior, el Distrito ha fijado su atencidon en promover el acceso y permanencia de
todos los jovenes bachilleres del sistema educativo oficial de Barranquilla a la Educacién Superior:
Universitaria Profesional, Técnica Profesional o Tecnoldgica y la formacién para el trabajo,
ampliando la oferta de educacidn superior en los barrios mediante el apoyo de las Universidades de
la ciudad, con el objetivo de incrementar el nimero de personas que contindan sus estudios una
vez finalizan el colegio.

Desde el 2012 el Distrito ha procurado ofrecer programas técnicos profesionales orientados a la
demanda de los sectores productivos de la ciudad a jévenes recién egresados de las IED

del Distrito de Barranquilla que hayan presentado pruebas SABER 11, logrando en los ultimos afios
que el acceso de los estudiantes a este programa sea significativo. Es asi como a través del proyecto
“Universidad al Barrio” definido en el articulo 10.3.2 del Plan de Desarrollo actual “Soy Barranquilla
2020-2023”, se busca seguir implemento lo anteriormente descrito para continuar beneficiando a
muchos jévenes de poblacién vulnerable que reciben formacién en educacion superior.

Teniendo en cuenta que no existe en Planta funcionarios que adelanten las tareas tendientes a
prestar servicios de apoyo a la gestién en la Oficina de Calidad Educativa de la Secretaria Distrital de
Educacién de Barranquilla, para el proyecto “Universidad al Barrio”, se requiere contratar personas
que brinden soporte de calidad a la Secretaria Distrital de Educacién en la ejecucion del proyecto
conforme al cumplimiento de las funciones asignadas.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO



£

ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

IS0 9001 150 14001
NIT 890.102.018-1

SC-CER103099 SA-CER756031

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

Il.  ANALISIS DE MERCADO

Total nacional mensual

Para el mes de febrero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,4%, lo que representd
una reduccién de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (12,9%). La tasa global
de participacidon se ubicd en 63,8%, lo que significd una reduccion de 0,4 puntos porcentuales
respecto a febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacidn fue 56,5%, lo que representd
un aumento de 0,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,9%).

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo feb 23.pdf (31 marzo de 2023)

Gréfico 2. Tasa global de participacié ién y d
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Fuente: DANE, GEIH

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En febrero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue
11,5%, lo que representé una reduccién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(12,7%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,2%, lo que significd una reduccién de 0,3
porcentuales respecto a febrero de 2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo
que representd un aumento de 0,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).
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Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.
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En el mes de febrero de 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.233 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Transporte y almacenamiento (0,9 puntos porcentuales); seguido de Alojamiento y servicios
de comida (0,7 puntos porcentuales) y Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (0,6 puntos

porcentuales).

segun rama de actividad*
Total nacional
Febrero (2022 - 2023)

_Poblacion scupada

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada

Transporte y almacenamiento

Alojamiento y servicios de comida

Agricultura, ganaderia, caza, sibicultura y pesca
Comercio y reparacion de vehiculos
Actividades inmaobiliarias

Industrias manufactureras
Actividades financieras y de seguros

Construccién
Informacian y comunicacionss

Fuente: DANE, GEIH.

Total
Rama de actividad Distribucién ~ Vardacién  Contribucién
Febrero 2022 Febrero 2023 % 2023 absohita —

21681 22233 100 552
1.488 1683 7B 194 0.8
1476 1617 13 14 07
3128 1262 14,7 135 0.6
4.061 4131 186 70 03
176 246 11 7o 0.3
Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos* 475 508 23 33 0.2
Actividades artisticas, entretenimientn, recreacion y otras actividades de servicios 1.839 1863 a4 24 01
2334 2336 105 2 0,0
410 404 18 -6 0.0
Administracién pablica y defensa, educacién y atencién de la salud humana 2556 2546 115 -10 0.0
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de senvicios administrativos 1.778 1756 L] -22 0.1
1.552 1525 689 -27 -01
399 356 16 -43 -0.2
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Febrero 2023° / febrero 2022
Produccdn de peliculas cinematograficas y peogram 461
rmetiirias, ayaler de maquinaia § E—— 2
Restaurantes, catering y bares . FN
Aimacenamiento y actiidades complementarias J ransparte — 15 1
Actividades de centros de lamadss (Call center] 15
Dessmalka de sstemas infomaticns y procesamiento de datos S 2
Salud humana privada con intemacin — 5
Ot Sevicios e entesenimienls y 01ros senicias I
Salud humans peivada sin intemacién —
Pubcidal — 19
Edcain superion peivada —
Actividades profesionakes cientificas y tecnicas L FH
Actividares de empla, sequidad e imvestigacion privads, senidos  edificios — 7
Activiladies adminstratvas y de apoyo de ofcina y vidates awcegto el center —
Actorcdades de peogramacite iitn, agencias de noficias —
Correo y servicios de mensajena 1)
Tekecomunicacianes -2
Acthidades de ediitn 4w
108 00 100 00 00 00 500
Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems febrero 2023.pdf (14 abril 2023)

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seglin
subsector de servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

En febrero de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con febrero de 2022.

Tabla 1. Variacién anual de los ing y ibucién por tipo de ing segun suk de
servicios
Febrero 2023F / febrero 2022
Clasificacién €U Rev. 4 A.C. Wegriics pat
Ingretes meminsles ey
Seccidn Divisién ipci ariacim (%1
H Dhisignsp ~ Mmacnamients |y acwadades g, 174
complementarias al transporte
H Dnision 63 Corren y senvicios de mensyjeria an N
] Divisign 56 Restaurantes, cateringy bares 204 185
] DivsiGn S8 Actividades de edicién 14 08
;  [Division 58 excepto Produccion de peliculas cinematogrificas ¥ . —
ClaxeS820 programas de television
,  Divisibn 60y Clase Actvidades de programacicn y tramsmisién, .
6201 agencias de naticias
] Divisicn 61 Telecomunicaciones 23 25
Divizion 62, Dnv )
"rion 82 DVEION esamolic de  sistemas informaticos y N
] 63, excepto Clase o = o 162 69
6301 P
Seccian L Divisidn
b Inmaksil Iaqiler ci i
N Seccion M "T:’ b—mn CRALS G LS 0 220
Divisiones 7710, "0
7729y 7730
Divisicnes 63, 70, . .
M 7172 e 7aze, Actedades profeionales  cientifcz y o .
- teenicas
Divisicn 74
M Clase7310  Publicidad 1 131
Divisiones 78,80 y
N 81, excepin Clase. SCU0d0dEs de emplea, seguridad e, 74
o imvestigacion privada, servicias 2 edificas
o e Actividades e centros de Mamadss (Cal I -
center)
A, Actrdades adminestratnas y de apoyo de
Divisién 82 excepte.
N son B0 SRRt hdna y otras actvidades, evoepio call 73 64
Clase 8220
conter
F GrupoBS4  Educacion superior privada 96 80
Q ClaseB610  Salud humana privac con imtermacian s 140
Divisitn 86 excepto _ .
a Ceptng . Salud humana privaca sin imernacién 138 45
5 Divisiones 90,92, Ctros servicios de entreterimiento y ares 1 15
93,95y96  semvices
Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems febrero 2023.pdf (14 abril 2023)
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

En febrero de 2023, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva

en el personal ocupado total, en comparacién con febrero de 2022.

P | " . . -
Tabla 2. Variacién anual del p p total y por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Febrero 2023 / febrero 2022
) =
Clasificaclan CHU Rav. 4 AL, Parsomal scupads tatal Permanmmts iy Aguacias Hora
Seccion Divisian Deseripcion Variscen (% Conmmusion 771
" Dwmingy | Aemmamemn y e - o .
v complemantarias al transports L - .
H Divaidn 53 Cameay senvicias de mensajeria 28 05 11
i Divsidn 56 Restaurantes, catering y bares 13 55 21 81
i Dusénth  Actividades do ecicidn a1 07 40 a1
| Diisiin 50, evceptn Procucrién de pelinias drematogrificsey 1, o - = -
Clae5820  programas de telovisién
J Civicién 60y Ciase  Actividades do programacién y trarsmaién, 34 12 I a6
e agencias da natcias
J Divaidn 61 Telscomunicacianes &7 57 08 0z
Dhesiln 62, OME00 1 ocamatia de sistemas informatices
J 63, ncogto Clase a0 a8 o4 05
pracesamisnto de dato:
Seccita L Division
Inmabilarias, alquiler de maguinaris
n Sewiénh o = MR e ' 1 az
Owvisiones 7710, TP
729y 710
Drecones 68 T8 pctividales  profeionsies  cenfias y
M 7,72 Caenan, a7 Nl 18 F
técricas
Divsidn 74
M Cae7310 Publicdsd a2 2 04 as
Divisionss 78,80y
N Bl excepo Clage Pcivdades de emplen seguidad e, w ur uz 10
investigacicin privada, servicis 2 ecficos
130
= Cegazg  Actividades oo conwor de famadss (Cal e - -
conter)
— Actividacdes administrativas y de apoyo de
N e ofcm y oim aciiddes, exepto call 24 05 EF a
Chase 8220
center
e Grupafsd  Educacin superiar privada 2 [ 148 a1 CER |
o CaseB610  Salud himana privada con intemacion 41 07 s o1
@ OEREE SO i humana privada s inemacn 1 a7 18 3
Case 610
< Diiticres 90,92, Ofras sarvicos de sniramnimionto y atros o 0 e a0
93,35y 9  servom
Fuente: DANE - EMS

Variacidon anual de los salarios y contribucién por tipo de

servicios (febrero 2023 / febrero 2022)

contratacion, seguin subsector de

En febrero de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los

salarios, en comparacion con febrero de 2022.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y ib por ia de segtin
de servicios
Febrero 2023°/ febrero 2022

Clasifeacion CIU Rev. 4 AC. oo -l N . B i

Seccion Divisisn Daseripeion Varacion 5 Com 7
° vl g 122 LE]
155 77 a0
N 92 0z
56 104 05
P 151 7 82
Divisién 60 y Clase A 03 0 e
‘apencin de noticis:
Telecomunicaciones 82 162 12
62, Divisién i .
N Desarrolle de sistemas informitices y
I racesarmento e dates ee o o2
inmotiliorias, siquiler de maguinaria
o - Yo 84 13
o, S
@, 7 .
s A prfeires sy 2 .
M Omerdin Publicidad 134 101 33 -
T — B
s.m‘““" 45 s sgacion privada, servicios  edifisios & &
W Caseszno Adtividades de centros de lamadas (Cl 1, o . /M _
comter)
- Adividaces administiativas y de apoya de
Divisidn 82 escepto :
N e oficne y otas actvidades, ewepte i 114 50 64
conter
’ 79 » 1 woon
a 123 8 ss
Q 03 106 03
H 153 a7 57

Fuente: DANE - EMS
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Para la consecucién del objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
ACOMPANAR A LA OFICINA DE CALIDAD EDUCATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION
DE BARRANQUILLA, PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y
PROYECTOS QUE FOMENTEN EL ACCESO Y PERMANENCIA A LA EDUCACION SUPERIOR COMO
UNIVERSIDAD AL BARRIO el Distrito de Barranquilla requiere contratar un grupo de Diez (10)
Bachilleres y/o Técnicos para satisfacer las necesidades y actividades operativas, logisticas y
asistenciales que se requieran de la Secretaria Distrital de Educacidn en desarrollo de sus funciones

misionales.

A continuacidn, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

. VALOR PLAZO
N PERFIL OBLIGACIONES TOTAL
Titulo de Bachiller | 1.Atender los tramites y procedimientos
con Diez semestres administrativos requeridos por la dependencia,
aprobados en para el desarrollo de las actividades asignadas.
Licenciatura en .Colaborar con las labores propias de la Oficina a la
Ciencias Sociales vy cual ha sido asignada.
. , L . L . . Por cuatro (4)
1 | Filosofia, experiencia .Realizar actividades necesarias y conexas de tipo | $18.332.000
laboral minima de Un operativo que sean requeridas para la ejecucion meses
(01) afo y seis (06) del contrato.
meses en actividades .Las demds que sean asignadas por la Secretaria
operativas v Distrital de Educacion en cumplimiento del objeto
administrativas. contractual.
Titulo de Bachiller | 1.Atender los trdmites y procedimientos
con Diez semestres administrativos requeridos por la dependencia,
aprobados en para el desarrollo de las actividades asignadas.
Economia, . Realizar actividades necesarias y conexas de tipo
2 | experiencia laboral operativo que sean requeridas para la ejecuciéon | $ 13.096.000 Por cuatro (4)
minima de un (01) del contrato. meses
afno en actividades .Las demds que sean asignadas por la Secretaria
operativas y Distrital de Educacidn en cumplimiento del objeto
administrativas. contractual.
Titulo de Bachiller
con Diez semestres | 1.Atender los tradmites y procedimientos
aprobados en administrativos requeridos por la dependencia,
Licenciatura en para el desarrollo de las actividades asignadas.
educacién bdsica con .Realizar actividades necesarias y conexas de tipo
3 énfgsis en cie'ncia.ns operativo que sean requeridas para la ejecucion $13.096.000 Por cuatro (4)
sociales, experiencia del contrato. meses
laboral minima de un | 3.Las demas que sean asignadas por la Secretaria
(01) afio en Distrital de Educacidn en cumplimiento del objeto
actividades contractual.
operativas v
administrativas
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Titulo de Bachiller
con Diez semestres | 1.Atender los tramites y procedimientos
aprobados en administrativos requeridos por la dependencia,
Licenciatura en para el desarrollo de las actividades asignadas.
educacién basica con | 2.Realizar actividades necesarias y conexas de tipo
enfa5|s. en operativo que sean requeridas para la ejecuciéon Por cuatro (4)
humanidades y del contrato. $13.096.000
lengua castellana, | 3.Las demds que sean asignadas por la Secretaria meses
experiencia  laboral Distrital de Educacidn en cumplimiento del objeto
minima de un (01) contractual.
afio en actividades
operativas v
administrativas
.Atender los tramites y procedimientos
Acreditar titulo de administrativos requeridos por la dependencia,
Bachiller, experiencia para el desarrollo de las actividades asignadas.
laboral minima de | 2.Realizar actividades necesarias y conexas de tipo
o . . . - Por cuatro (4)
Dos (02) afios en operativo que sean requeridas para la ejecucién | $13.096.000
actividades del contrato. meses
operativas v .Las demds que sean asignadas por la Secretaria
administrativas Distrital de Educacion en cumplimiento del objeto
contractual.
Titulo de Bachiller | 1.Atender los tramites y procedimientos
con Diez semestres administrativos requeridos por la dependencia,
aprobados en para el desarrollo de las actividades asignadas.
trabajo social, | 2.Realizar actividades necesarias y conexas de tipo
experiencia  laboral operativo que sean requeridas para la ejecucion | $13.096.000 Por cuatro (4)
minima de un (01) del contrato. meses
afno en actividades .Las demds que sean asignadas por la Secretaria
operativas y Distrital de Educacidn en cumplimiento del objeto
administrativas contractual.
Titulo de Bachiller | 1.Atender los tramites y procedimientos
con Diez semestres administrativos requeridos por la dependencia,
aprobados en para el desarrollo de las actividades asignadas.
Derecho, Experiencia .Realizar actividades necesarias y conexas de tipo
. . . . - Por cuatro (4)
laboral minima de un operativo que sean requeridas para la ejecucion | $13.096.000
(01) afio en del contrato. meses
actividades .Las demds que sean asignadas por la Secretaria
operativas y Distrital de Educacidn en cumplimiento del objeto
administrativas contractual.
Titulo de Bachiller | 1.Atender los trdmites y procedimientos
con Aptitud administrativos requeridos por la dependencia,
ocupacional en para el desarrollo de las actividades asignadas.
Operacion de .Realizar actividades necesarias y conexas de tipo $12.224.000 Por cuatro (4)
Computadores, operativo que sean requeridas para la ejecucion ) ’ meses
experiencia  laboral del contrato.
minima de Diez (10)
meses en actividades
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operativas y | 3.Las demds que sean asignadas por la Secretaria
administrativas Distrital de Educacidn en cumplimiento del objeto
contractual

1.Seguimiento a los eventos organizados por las
distintas dreas de la Secretaria Distrital de

Titulo de Bachiller, Educacion.

experiencia  laboral | 2. Apoyar la redaccidon de textos y produccién de

minima de Siete (07) contenidos para los medios institucionales del Por cuatro (4)

9 L . . . $9.092.000
meses en actividades Distrito, entre ellos: boletines internos, pantallas meses
operativas y informativas internas, carteleras, portal web
administrativas. institucional y manejo de bases de datos.
3. Las demas actividades dispuestas por el Supervisor
dentro del desarrollo del objeto contractual.
. . 1. Realizar actividades requeridas y necesarias para
Titulo de Bachiller, q y P
Lo el desarrollo de la labor.
experiencia  laboral o -
. . 2. Acompafiamiento a actividades programadas de
minima de Seis (06) , S . Por cuatro (4)
10 L. caracter institucional y para medios de | $7.272.000
meses en actividades ., meses
. comunicacion.
operativas y

3.Elaboracién, estructuracion y/o redaccion de

administrativas .
documentos solicitados

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Efectuarelcargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracidn de su contrato electrdnico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacidn tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
secretaria general y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.
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12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito
13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacion es la suma CIENTO VEINTICINCO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/L ($125.496.000) incluye todos los tributos que
generen con ocasion a la celebracidn, ejecucién y liquidacion de la contratacién.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza

intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en marzo de 2023
Cadigo asignado: 8268

(ﬁ‘snef\,arjasi
YISNEY VARGAS RODRIGUEZ

Asesora Externa
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