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Anexo – Contratistas 
 

FORMA DE 
PAGO 

VALOR DEL 
CONTRATO 

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS 

PERFIL EXPERIENCIA SUPERVISION 

Cuatro (04) 
pagos 

mensuales 
iguales por valor 

de CUATRO 
MILLONES 

QUINIENTOS 
OCHENTA Y 

TRES MIL 
PESOS M/L 
($4.583.000) 

$18.332.000 

1. Atender los trámites y 
procedimientos 
administrativos requeridos por 
la dependencia, para el 
desarrollo de las actividades 
asignadas. 
2. Colaborar con las labores 
propias de la Oficina a la cual 
ha sido asignada. 
3. Realizar actividades 
necesarias y conexas de tipo 
operativo que sean requeridas 
para la ejecución del contrato. 
4. Las demás que sean 
asignadas por la Secretaría 
Distrital de Educación en 
cumplimiento del objeto 
contractual.  

Acreditar título 
de Bachiller 

con Diez 
semestres 

aprobados en 
Licenciatura 
en Ciencias 
Sociales y 
Filosofía 

Experiencia 
laboral mínima 
de Un (01) año 

y seis (06) 
meses en 

actividades 
operativas y 

administrativas 

Nombre del 
funcionario: 

MARIA DEL 
PILAR PERTUZ 

MATTOS 

Identificación 
del 
funcionario: 

57.290.414 

Cargo: 

JEFE DE LA 
OFICINA DE 

CALIDAD 
EDUCATIVA 

Dependencia: 
SECRETARÍA 
DISTRITAL DE 
EDUCACIÓN 

 

Cuatro (04) 
pagos 

mensuales 
iguales por valor 

de TRES 
MILLONES 

DOSCIENTOS 
SETENTA Y 

CUATRO MIL 
PESOS M/L 
($3.274.000) 

$13.096.000 
 

1. Atender los trámites y 
procedimientos 
administrativos requeridos por 
la dependencia, para el 
desarrollo de las actividades 
asignadas. 
2. Realizar actividades 
necesarias y conexas de tipo 
operativo que sean requeridas 
para la ejecución del contrato. 
3. Las demás que sean 
asignadas por la Secretaría 
Distrital de Educación en 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

Acreditar título 
de Bachiller 

con Diez 
semestres 

aprobados en 
economia 

Experiencia 
laboral mínima 
de un (01) año 
en actividades 
operativas y 

administrativas. 

Nombre del 
funcionario: 

MARCO 
ANTONIO 
VENEGAS 
MERCADO 

Identificación 
del funcionario: 

1.042.994.330 

Cargo: 

JEFE DE 
OFICINA 

COBERTURA 
EDUCATIVA 

Dependencia: 
SECRETARÍA 
DISTRITAL DE 
EDUCACIÓN 

 

Cuatro (04) 
pagos 

mensuales 
iguales por valor 

de TRES 
MILLONES 

DOSCIENTOS 
SETENTA Y 

CUATRO MIL 
PESOS M/L 
($3.274.000) 

$13.096.000 

1. Atender los trámites y 
procedimientos 
administrativos requeridos por 
la dependencia, para el 
desarrollo de las actividades 
asignadas. 
2. Realizar actividades 
necesarias y conexas de tipo 
operativo que sean requeridas 
para la ejecución del contrato. 
3. Las demás que sean 
asignadas por la Secretaría 
Distrital de Educación en 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

Acreditar título 
de Bachiller 

con Diez 
semestres 

aprobados en 
Licenciatura 

en educación 
básica con 
énfasis en 
ciencias 
sociales 

Experiencia 
laboral mínima 
de un (01) año 
en actividades 
operativas y 

administrativas. 

Nombre del 
funcionario: 

MARCO 
ANTONIO 
VENEGAS 
MERCADO 

Identificación 
del funcionario: 

1.042.994.330 

Cargo: 

JEFE DE 
OFICINA 

COBERTURA 
EDUCATIVA 

Dependencia: 
SECRETARÍA 
DISTRITAL DE 
EDUCACIÓN 

 

Cuatro (04) 
pagos 

mensuales 
iguales por valor 

de TRES 
MILLONES 

DOSCIENTOS 
SETENTA Y 

CUATRO MIL 
PESOS M/L 
($3.274.000) 

$13.096.000 

1. Atender los trámites y 
procedimientos 
administrativos requeridos por 
la dependencia, para el 
desarrollo de las actividades 
asignadas. 
2. Realizar actividades 
necesarias y conexas de tipo 
operativo que sean requeridas 
para la ejecución del contrato. 

Acreditar título 
de Bachiller 

con Diez 
semestres 

aprobados en 
Licenciatura 

en educación 
básica con 
énfasis en 

humanidades 
y lengua 

castellana 

Experiencia 
laboral mínima 
de un (01) año 
en actividades 
operativas y 

administrativas. 

Nombre del 
funcionario: 

MARCO 
ANTONIO 
VENEGAS 
MERCADO 

Identificación 
del funcionario: 

1.042.994.330 

Cargo: 

JEFE DE 
OFICINA 

COBERTURA 
EDUCATIVA 
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