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ANEXO No. 02 

CONDICIONES ADICIONALES DEL PROCESO DTPA-IP-FONAM-2023-005 
 

1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS BIENES O SERVICIO 
 
1.1 DESCRIPCIÓN TÉCNICA DE LOS BIENES O SERVICIO 
 

La Dirección Territorial Pacifico DTPA y sus áreas protegidas adscritas han definido las siguientes 
especificaciones técnicas mínimas que contemplan los mantenimiento preventivo y correctivo incluyendo el 
suministro de repuestos originales y mano de obra para los equipos de cómputo, impresoras, fotocopiadoras y 
scanner, así:  

 
Mantenimiento preventivo (hardware y software) 
 
El mantenimiento es el que constituye una acción, o serie de acciones necesarias, para alargar la vida del 
equipo e instalaciones y prevenir la suspensión de las actividades laborales por imprevistos. Tiene como 
propósito planificar periodos de paralización de trabajo en momentos específicos, para inspeccionar y realizar 
las acciones de mantenimiento del equipo, con lo que se evitan reparaciones de emergencia. 
 
Un mantenimiento planificado mejora la productividad hasta en 25%, reduce 30% los costos de mantenimiento 
y alarga la vida de la maquinaria y equipo hasta en un 50%.  
      
Por lo tanto, se planifica el Mantenimiento Preventivo de Hardware de la siguiente forma: El programa de 
mantenimiento preventivo tradicional para los equipos de cómputo, impresoras, fotocopiadoras y scanners, está 
basado en el hecho de que el equipo e instalaciones funcionan Veinticuatro horas al día, siete días a la semana.  
 
En el mantenimiento preventivo de software es el proceso por el cual se mejora y optimiza el software que se 
ha instalado, este mantenimiento se realiza para la prevención de posibles problemas que puedan llegar a surgir 
a medida que se utiliza el computador u optimización de servicios y mantenimiento a los roles del mismo. 
 
Por lo que se deben planificar periodos de paralización de trabajo en momentos específicos para inspeccionar 
y realizar las acciones de mantenimiento preventivo de hardware y software de los equipos, así:  
 

Tipo de Equipo 
Actividades a realizar en el mantenimiento preventivo 

(hardwre y software) 

Computadores 
de Escritorio y 
Computadores 

portátiles 

• Retirar los excesos de polvo con sopladora 

• Lubricar disipadores de los procesadores y fuente(s) de poder y garantizar 
que se movilicen libremente en caso de requerirse 

• Inspección y limpieza de los periféricos externos del equipo: teclado, 
mouse, monitor y carcaza CPU, con las respectivas herramientas 
(antiestáticos, lubricantes, etc) y otras a las que haya lugar. 

• Inspección y limpieza de las partes internas del equipo: motorhead, disco 
duro, memoria, multimedia, parlantes, con las respectivas herramientas 
(antiestáticos, lubricantes, etc) y otras a las que haya lugar. 

• Verificación de correcto funcionamiento de los ventiladores que aseguren 
correcto enfriamiento interno del equipo. 

• Limpieza de las cabezas de definiciones del antivirus y, de ser necesario, 
ejecutar la respectiva actualización 

• Realizar el análisis de virus en cada una de las estaciones según el 
inventario de los equipos de cómputo incluidos en el contrato 



 

2 
 

 
                                             

 DIRECCIÓN TERRRITORIAL PACÍFICO 
CARRERA 117 # 16B - 00 Calle Vilache 09 Parcelaciones de Pance  

Santiago de Cali, Colombia  
Teléfono: (602) 5561125 Ext. 1005 

www.parquesnacionales.gov.co 

• Descargar parches de actualización del sistema operativo para corregir 
posibles BUG o intrusiones no deseadas que afecten el S.O. 

• Buscar cookies y borrar los archivos temporales (*.tmp) 

• Liberación de memoria RAM 

• Desfragmentar las particiones que posee el equipo de cómputo con la 
herramienta propia del sistema operativo 

• Comprobar y corregir errores del disco duro. 

• Entregar al usuario del equipo en correcto funcionamiento o en su defecto 
en las mismas condiciones en que fue recibido. 

• Diligenciar los formatos de mantenimientos y solicitud de partes para el 
caso de equipos de cómputo e impresoras. 

Impresoras, 
Fotocopiadora y 

Scanners 

• Retirar los excesos de polvo con aspiradora y luego reforzar con sopladora 

• Realizar el diagnóstico y ajuste de fuentes de alimentación 

• Inspeccionar, limpiar y lubricar los rodillos y elementos mecánicos tanto de 
arrastre como de fijación. 

• Lubricar y ajustar el mecanismo de tracción del sistema de alimentación y 
descarga de papel. 

• Realizar la limpieza de unidad de escáner y partes internas y externas 

• Lubricar los disipadores, kit de piñones, buses de datos, cabezales, fuente 
(s) de poder y garantizar que se movilicen libremente en caso de requerirse 

• Entrega al usuario del equipo en correcto funcionamiento o en su defecto 
en las mismas condiciones en que fue recibido. 

• Diligenciar los formatos de mantenimientos y solicitud de partes para el 
caso de equipos de cómputo e impresoras. 

 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO  

DIRECCIÓN TERRITORIAL PACIFICO - DTPA 
CANT. EQUIPOS SERVICIOS POR EQUIPO 

DESCRIPCIÓN 

Equipos de escritorio 17 1 

Equipos portátiles 18 1 

Impresoras, fotocopiadoras y scanners 14 1 

 
Mantenimiento correctivo 
 
Es también denominado como “Mantenimiento Reactivo”, tiene lugar luego de que ocurre una falla o avería. En 
este caso si no se produce una falla, el mantenimiento será nulo, por lo que se tendrá que esperar a que se 
presente el desperfecto para tomar las medidas de corrección de errores. 
 
Realizar mantenimiento correctivo, el cambio de partes y hacer las respectivas pruebas en el servidor, equipos 
de cómputo, impresoras, fotocopiadoras, scanners y aires acondicionados, cuando la Dirección Territorial 
Pacifico DTPA y sus áreas protegidas adscritas autoricen tal actividad por intermedio del supervisor, con 
garantía de 90 días por las partes reparadas o cambiadas (siempre y cuando no corresponda a daños por cortos 
eléctricos o mal manejo de los equipos). 
 
El mantenimiento correctivo incluirá entre otros, los siguientes repuestos. 
 
 
 
 
 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO 
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TIPO DE EQUIPO DESCRIPCIÓN SERVICIO Y CAMBIO DE REPUESTO CANTIDAD 

Computadores de Escritorio 

Mouse USB 1 

Teclado USB 1 

Disco duro 500 GB sólido. 1 

Memoria RAM 4 GB 1 

Fuente de poder ATX 1 

Pantalla 1 

Computadores portátiles 

Adaptador de corriente y/o batería 1 

Unidad óptica 1 

Disco duro 500 GB solidos 1 

Memoria RAM 8 GB 1 

Pantalla 1 

Teclado interno para portátil  1 

Impresoras, Fotocopiadora y Scanners 

Rodillos 1 

Piñones 1 

Sensores 1 

Puertos interfax 1 

 
• Aportar los repuestos originales e insumos que se requieran para el mantenimiento preventivo y 

correctivo de los equipos de cómputo, impresoras, fotocopiadoras, scanners y aires acondicionados. 

• El proponente deberá cotizar el valor unitario de cada uno de los ítems establecidos en los cuadros 

anteriores para los mantenimientos solicitados y presentar la descripción del trabajo a efectuar, el cual 

debe cumplir en todo caso con las especificaciones técnicas mínimas exigidas, es decir, deben cotizar 

la totalidad de los servicios requeridos en la presente invitación. No se aceptan propuestas parciales. 

• La suma de los valores unitarios relacionados en los cuadros anteriores será el valor total de la 

propuesta para efectos de determinar la más económica. El valor total del contrato será por el 

presupuesto oficial del mismo, a partir de los precios de referencia fijados en la propuesta. En caso de 

requerir servicios de mantenimiento adicionales a los cotizados en la propuesta, el contratista deberá 

presentar previa cotización de los mismos, la cual deberá ser autorizada por el supervisor del contrato 

antes de proceder con el mantenimiento. 

• El proponente que no haya diligenciado la totalidad de los ítems requeridos por Parques Nacionales, 

no será objeto de evaluación y su propuesta será rechazada. 

• Infraestructura Física: EI proponente deberá acreditar un establecimiento de comercio (taller de 
cómputo) en propiedad, sede o convenio, debidamente registrado en Cámara y Comercio y cuya sede 
sea el Municipio de CALI, y del cual se deberá aportar el correspondiente registro mercantil, el objeto 
social o actividad mercantil debe guardar relación con el objeto del presente proceso de selección y 
deberá contar con la respectiva infraestructura física y adecuada para la ejecución del objeto 
contractual, para ello la DTPA realizará una visita de inspección técnica al establecimiento de comercio 
ofertado por  cada uno de los proponentes del proceso, donde se deberá levantar acta de la visita de 
inspección técnica, con registro fotográfico, la cual será parte de la evaluación técnica del proceso, 
esta verificación se realizará antes de la publicación del informe de evaluación, La verificación la 
realizará un funcionario o contratista de Parques Nacionales Naturales DTPA. El presente 
requerimiento se realiza con el ánimo de contar con un punto físico en el municipio de Cali donde la 
DTPA pueda llevar los equipos de computo que requieran mantenimientos urgentes. 

 
Definición Técnica. El valor estimado comprende los costos de Mantenimiento Preventivo y correctivo con el 
suministro de repuestos originales para los equipos de cómputo, impresoras, fotocopiadoras y scanners, 
asignados a la Dirección Territorial Pacifico – DTPA y sus áreas protegidas adscritas.  
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Invariabilidad de los Precios. EI proponente deberá suministrar los repuestos originales, nuevos, no re 
manufacturados, ni repotenciados de primera calidad, y previa aprobación del supervisor del contrato. 
 
NOTA: En caso de que el mantenimiento correctivo requiera una suma de dinero considerable, esto es, que 
afecte la cantidad de mantenimientos preventivos que se deban realizar, se suscribirá un documento entre las 
partes. 
 
El contratista deberá asumir los costos de transporte en que incurra para la realización del mantenimiento de 
los equipos que se encuentran ubicados en la Dirección Territorial Pacifico – DTPA y sus áreas protegidas 
adscritas Carrera 117 # 16 B - 00 Calle Vilache 09 - Santiago de Cali - Colombia.  
 

1.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
Con el fin de cumplir con el desarrollo del objeto del contrato el contratista deberá dar cumplimiento a las 
siguientes obligaciones:  
 
El contratista se obliga a cumplir las siguientes actividades: 
 
1. Realizar servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para solucionar las fallas mecánicas 

inesperadas que se presenten, así como mantenimientos de fondo ocasionados por uso, de acuerdo al 
requerimiento previo de la Dirección Territorial Pacifico – DTPA y sus áreas protegidas adscritas. 

2. Acatar y cumplir las instrucciones que el Supervisor le imparta en relación con el objeto contractual. 
3. Realizar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo dentro de las instalaciones de la Dirección 

Territorial Pacifico en la Carrera 117 # 16 B - 00 Calle Vilache 09 - Santiago de Cali - Colombia.   
4. El equipo de trabajo debe presentarse debidamente identificado con carnet y ser relacionado mediante 

carta de presentación al inicio del contrato.  
5. Entregar la Hoja de Vida de cada uno de los mantenimientos preventivos que se realicen a los equipos de 

cómputo, impresoras, fotocopiadoras, scanners y aires acondicionados, con su respectivo detallado de 
procedimientos realizados en medio magnético, máximo 8 días posteriores al desarrollo de las actividades, 
para el trámite del respectivo pago. 

6. El contratista deberá incluir dentro del mantenimiento los materiales e implementos necesarios para la 
ejecución del objeto contractual y el transporte de los mismos.  

7. Hacer buen de uso de los materiales y elementos necesarios para el desarrollo de sus actividades. 
8. Disponer de la capacidad humana adecuada que le permita garantizar el mantenimiento puntual de los 

bienes para dar cumplimiento a cabalidad con el objeto del contrato. 
9. Realizar los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones de conformidad con el 

artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
que la complementen, sustituyan o modifiquen; en todos los casos si hubiere lugar a ello. El Contratista 
deberá presentar al Supervisor de la Orden copia del pago correspondiente a los aportes de Salud y 
Pensión, la cual deberá adjuntarse a la constancia de cumplimiento del contratista para efectuar el pago 
correspondiente.  

10. Garantizar la oportuna y eficaz prestación del objeto contratado, respondiendo por la calidad de la mano 
de obra y repuestos suministrados. 

11. Reemplazar los elementos que por cualquier motivo sean catalogados como defectuosos, para lo cual el 
supervisor del contrato comunicará por escrito al contratista la situación presentada y este (el contratista) 
en un término razonable efectuará la reposición de los bienes en el lugar indicado por la Dirección Territorial 
Pacifico. 

12. Si durante la ejecución del contrato se requiere un servicio o repuesto distinto a los establecidos como 
referencia en la presente invitación pública, Parques Nacionales se reserva el derecho de incrementar o 
disminuir el número de elementos a adquirir cuando las necesidades así lo exijan, previa solicitud del 
supervisor, sin que requiera modificar previamente el contrato. 

13. Garantizar la calidad de los bienes entregados asegurando que sean originales, nuevos y cumplan con las 
características ofrecidas y de la mejor calidad o en dado caso, Ante la imposibilidad de adquirir repuestos 
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originales se aceptaran otros compatibles de iguales o superiores características, previa certificación donde 
se evidencie esta situación la cual será aprobada por el supervisor del contrato. 

14. Constituir las garantías y mantener su vigencia. 
15. Entregar los repuestos obsoletos que sean cambiados a los equipos. 
16. Atender en debida forma los reclamos que presente la entidad en relación con la prestación del servicio y 

adoptará las medidas correctivas de manera inmediata. 
17. Elaborar un reporte del mantenimiento realizado donde firme el técnico de sistemas que reporta el servicio. 
18. Presentar ante la entidad la correspondiente facturación de conformidad con las normas vigentes, 

adjuntando soporte de paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales 
correspondientes al último periodo de pago.  

19. Mantener indemne a Parques Nacionales por las reclamaciones que se deriven con ocasión a la ejecución 
contractual 

20. Asegurar la confidencialidad e integridad de la información de cada equipo en el momento de ser revisado 
por mantenimiento preventivo y/o correctivo, tomando, para este efecto, todas las precauciones y 
contingencias posibles. 

21. En caso de requerir servicios de mantenimiento y/o repuestos adicionales a los cotizados en la propuesta, 
el contratista deberá presentar previa cotización de los mismos, la cual deberá ser autorizada por el 
supervisor del contrato de manera previa. 

 
CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

 
Que de conformidad con lo establecido en el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021 el cual Modifico la Subsección 
5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquese la 
Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y 
que en los numerales 3 y 4 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía, 
estableció: 
 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se informen 
de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la Entidad Estatal 
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del presente artículo, 
dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar 
la convocatoria a Mipyme colombianas. 
 
 4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos mínimos 
establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término dentro del 
cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el 
cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil 
antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, 
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del 
proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del 
Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso 
efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se 
dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de 
mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 
(Subrayado fuera de texto). 
 
PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA DTPA, se permite informar que conforme a lo 
establecido en el Decreto 1860 de 2021 Artículo 5. El Gobierno Nacional regulo el procedimiento aplicable para 
la convocatoria limitada a MIPYMES, y frente a lo cual estableció que:  
 
ARTICULO 5: Modificación de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquense los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y 
2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarán así:  
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"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 
que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad 
de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos:  
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos 
años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria 

a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, 
los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición 
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a 
cada Proceso de Contratación.  

 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de 
economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias 
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 

 

 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden 
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios 
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los 
que se refiere el siguiente artículo.  
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme 
colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
 1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil.  
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2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, 
del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 
limitada.  
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 
únicamente por Mipyme.  
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen 
la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas. ". 
 
En virtud de lo anterior y que el presupuesto asignado al presente proceso de selección no supera el umbral 
establecido para MIPYMES, PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA, CONVOCA a todas la 
MIPYMES NACIONALES interesadas en participar y que cumplan con los requisitos establecidos en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del presente decreto a presentar sus solicitudes dentro del término establecido en la invitación 
pública. 

 

2. CRONOGRAMA 
 

CRONOGRAMA DE LA INVITACIÓN PÚBLICA 

Publicación de la invitación 11/05/2023 07:00:00 PM 

Publicación de estudios previos 11/05/2023 07:00:00 PM 

Observaciones al pliego de condiciones y solicitud de limitación de la 
convocatoria a Mipymes 

12/05/2023 07:00:00 PM 

Respuesta a Observaciones y limitación de Convocatoria a Mipymes 15/05/2023 10:00:00 AM 

Adendas 15/05/2023 02:00:00 PM 

Presentación de Ofertas 16/05/2023 02:00:00 PM 

Apertura de sobres 16/05/2023 02:02:00 PM 

Informe de presentación de ofertas. 16/05/2023 02:04:00 PM 

Subsanación de documentos de la oferta 17/05/2023 12:00:00 PM 

Publicación del informe de evaluación de las Ofertas 17/05/2023 02:00:00 PM 

Presentación de observaciones al informe de evaluación 18/05/2023 02:00:00 PM 

Aceptación de ofertas 18/05/2023 07:00:00 PM 

Entrega de la garantía única de cumplimiento 19/05/2023 02:00:00 PM 

Aprobación de la garantía única de cumplimiento. 19/05/2023 04:00:00 PM 

Plazo de validez de las ofertas 3 Meses 

 
3. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS 

 
Son causales de rechazo de las ofertas, las siguientes:  
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1. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e 
incompatibilidades establecidas en la Ley. Así mismo, cuando carezca de capacidad para desarrollar el objeto 
de la presente contratación o cuando la vigencia de la persona jurídica sea inferior a la exigida en la Ley.  
2. La omisión de oferta económica en la propuesta presentada o cuando el valor de la oferta supere el 
presupuesto oficial estimado o cuando la oferta no se presente en pesos colombianos.  
3. Cuando el proponente no cumpla con la totalidad de las condiciones técnicas mínimas establecidas en la 
presente invitación, presente algunas exclusiones a éstas o presente una propuesta con precio artificialmente 
bajo habiéndose surtido el trámite de que trata el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
4. Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes establecidos en la invitación.  
5. Cuando el proponente no responda el requerimiento efectuado por la entidad, para subsanar los requisitos y 
documentos, en plazo concedido por la entidad para tal fin o respondiéndolo mejore su propuesta, es decir 
acredite requisitos con posterioridad al cierre. 
6. Cuando el proponente presente la propuesta fuera del término previsto en el Cronograma de la Invitación 
Pública o en lugar diferente al establecido en la presente invitación.  
7. Cuando un proponente, persona jurídica o bajo alguna modalidad de asociación (consorcio o unión temporal) 
presente propuesta dentro del mismo proceso de selección bien sea como persona jurídica, bajo la misma 
denominación al proponente plural o como integrante de otro consorcio o unión temporal o socio de una persona 
jurídica, que haya presentado propuesta dentro del proceso de selección. En este caso, se rechazarán todas 
las propuestas respecto de las cuales se presente la situación descrita.  
8. Cuando la descripción del ítem o ítems, no coincidan en un todo con las especificaciones mínimas requeridas 
o no se oferte la totalidad de ítems requeridos por la entidad, tanto en las especificaciones técnicas como en la 
oferta económica.  
9. Cuando El valor de la propuesta supere el precio de referencia o el presupuesto oficial asignado para cada 
uno de los elementos que la conforman. 
 
 

4. CRITERIOS DE DESEMPATE.  
 
De conformidad con lo establecido en la Ley 2069 del 2020, articulo 35 y reglamentado por el Artículo 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, los factores de desempate aplicables en los procesos de contratación 
adelantados por entidades estatales serán los siguientes: 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total de dos 
o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de 
Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como 
los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar 
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales 
vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 
de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del 
puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios 
Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 

Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria 
nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero 
de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.  
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para 
obtener dicho puntaje. 

 
 En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir 
en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que 
se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias 
consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 

la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 

condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 

en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 

presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 

misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 

82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 
de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona juridica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores, Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
Preferir  la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de 
la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. Si la oferta es presentada por un 
proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
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veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este 
numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 

debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 

que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 

jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 

mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
 
 El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el 
número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta 
la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. 
 
 Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
 El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante 
legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 



 

11 
 

 
                                             

 DIRECCIÓN TERRRITORIAL PACÍFICO 
CARRERA 117 # 16B - 00 Calle Vilache 09 Parcelaciones de Pance  

Santiago de Cali, Colombia  
Teléfono: (602) 5561125 Ext. 1005 

www.parquesnacionales.gov.co 

pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. La mayor proporción se definirá 
en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que 
se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la 
mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes. 
 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso.  
 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
 El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de 
las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 
 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 
reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite 
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que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de 
los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, 
si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de 
cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales:  
 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente 
plural.  
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en 
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los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 

artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 

y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 

del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 

de 2015.  

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 

en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 

únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes 

empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 

medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 

sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 

medianas. 

´ 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por 

lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a 

Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 

efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador 

público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 

obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, 

según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en 

el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
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realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 

que:  

 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 

una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo 

cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 

integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 

numeral 8 del presente artículo; 10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 

el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  

 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para 

lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 

natural o el representante legal de la persona jurídica. En el evento en que el empate se presente 

entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 

tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 

en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 

cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 

sean micro, pequeñas o medianas. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 

de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 

artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 

acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces.  

 
 

Si agotada la aplicación de los antedichos criterios el empate persiste, la entidad efectuará un sorteo entre las 
ofertas empatadas en Audiencia Pública,        
 
Si la audiencia se realiza de manera presencial o través de medios electrónicos: 
 

- Método Aleatorio Previsto: La entidad, en presencia de los proponentes empatados, a quienes se les 
citará para el efecto; si no asistieren en la fecha y hora establecidas, se hará el sorteo en presencia de un 
funcionario designado por la Oficina de Control Interno. 
 
Este sistema consiste en introducir en una bolsa un número de fichas igual al número de proponentes 
empatados, marcadas una de ellas con un círculo (O) y las demás con una equis (X). Se comenzará a 
sacar de una en una en el orden en que presentaron las propuestas y a quien le corresponda la ficha 
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marcada con el círculo (O) será el favorecido. Los documentos que acrediten las condiciones requeridas 
en este numeral deberán ser presentados junto con la propuesta. 

 
 En caso de realizar el sorteo a través de medios electrónicos: Se informará mediante mensaje público en 
la plataforma del SECOP II el nombre de los proponentes que se encuentran empatados y se remitirá el 
link para que se conecten conforme la hora y el día señalado a fin de llevar a cabo el sorteo.  

 
 Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 

vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 

cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con 

los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y 

Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 

Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en 

cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación.  

 

Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 

extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 

reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios 

de desempate previstos en el presente numeral. 

Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

 
Nota 1: En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

 
NOTA 2 Los proponentes interesados en participar y que se encuentren en alguna de las anteriores 
causales mencionadas para el desempate, deberán aportar junto con la propuesta el respectivo 
documento que constate su condición. 
 
NOTA 3: Para el caso de tratamiento de información que contenga datos sensibles se debe diligenciar 
el Formato denominado “AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PARA FACTORES DE 
DESEMPATE ART 35 LEY 2069 DE 2020”. 
 
 

5. VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
Se advierte que cuando la entidad estime que el valor de la oferta resulte artificialmente bajo, requerirá al 
oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el 
evaluador recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones de 
conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.  
 

6. DECLARATORIA DE DESIERTA 
 
PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA podrá declarar desierta la Selección en la misma 
fecha prevista para la adjudicación del contrato, en los siguientes casos:  
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a. Cuando existan motivos o causas que impidan la selección objetiva de la propuesta más favorable para la 
entidad, de conformidad con lo establecido en el artículo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993.  
b. Cuando no se hubiera presentado ninguna propuesta para la presente Invitación  
c. Cuando ninguna propuesta cumpla con los requisitos exigidos en la Invitación.  
 
PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA, en caso de no lograrse la adjudicación, declarará 
desierto el proceso mediante comunicación motivada que se publicará en el SECOP. Si hubiere proponentes, 
el término para presentar el recurso de reposición correrá desde la notificación del acto correspondiente. 
 

7. PRÓRROGA DE LOS PLAZOS Y EXPEDICIÓN DE ADENDAS 
 
De conformidad con el articulo ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4, se podrá expedir adendas para modificar la 
invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la 
presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este 
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se 
publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. 
 

8. DESIGNACIÓN DE INTEGRANTES PARA REALIZAR LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS 
HABILITANTES 

 
De conformidad con lo descrito en el inciso 3º del artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 se designan 
las personas que realizaran la verificación de los requisitos habilitantes y técnicos y realice el ejercicio de 
determinación del proponente que haya ofertado el menor precio.  
 
Verificación de los requisitos habilitantes jurídicos y documentos de la propuesta:  
 

• OSCAR PRADA CEBALLOS Contratista DTPA -Verificación de las condiciones técnicas mínimas 
exigidas y determinación del proponente que haya ofertado el menor precio.  

• ABOGADO DEL GRUPO DE CONTRATOS DE LA DTPA- Verificación de los requisitos habilitantes 
jurídicos y documentos de la propuesta.  

 
9. CONTRATO 

 
En los términos establecidos en el numeral 9º del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021, la oferta y su 
aceptación constituyen el contrato estatal., con base en el cual se hará el respectivo registro presupuestal. 
 

10. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 
 

La supervisión del contrato que resulte de la adjudicación del presente estudio será ejercida por JUAN 
MANUEL LOPEZ GUZMAN, TECNICO ADMINISTRATIVO, CODIGO 2028, GRADO 13, o a quien el 
ordenador del gasto delegue, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, de los servicios y su calidad. 
 
 


