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ESTUDIOS PREVIOS

JHRO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
\M(}DALIDAD DE

CONTRATACION DIRECTA

DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($17.850.000) M/CTE.

puéaue& ADR-50- CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
Sesamen PROFESIONALES PARA LA SECRETARIA DE-AGRICULTURA Y
,QW.@FO DESARROLLO RURAL EN LO RELACIONADO A LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO, REACTIVACION,
TRANSFORMACION E INCREMENTO DE LA PRODUCCION
Y AGROPECUARIA EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE

"QEPENDENCIA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
vp‘Deﬁconformldad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la Alcaldia

Edevbagué procede a efectuar el estudio correspondiente.
8 gerr:
parfn {

lbagde

(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

g
Q?C"!? DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE

de los SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

depe
e.‘

6nstltu0|on Politica de Colombia en su articulo 311 establece como entidad fundamental de la
éwg;@i};pohtlco -administrativa del Estado al Municipio, al cual le corresponde prestar los servicios
pubi s:.due determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarm}lo ‘de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
Sushg’mtantes y las demas que le sean asignadas por el ordenamiento juridico.

@x{ﬁr\ cumphm:ento a este deber constitucional y en aras de ejercer una administracion agil,
tmsp@fente y eficiente en sus procesos estratégicos, misionales y de apoyo; la administracion
p:air?}b(pal formuld el plan de desarrollo 2020-2023 “Ibague Vibra”, aprobado mediante Acuerdo 007
delrdB de junio de 2020, ajustando sus metas y fines para la consecucion de sus objetivos.
ineant::
és;mq,r ello que la SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL tiene como funcién
Ia _generar, promover y contribuir al desarrollo integral y sostenible, mejorando la calidad de vida,
lograr la paz y el entendimiento ciudadano de la poblacion del sector rural del municipio de
Ibagta%;* mediante la transferencia de la tecnologia, mejoramiento de la infraestructura vial y de los
senticios publicos, incentivando la conservaciéon y proteccion del medio ambiente a través de la
:gl:rmcuon comunitaria, en pro de la efectividad y el logro de resultados asegurando el cumplimiento
de |O§ planes y programas que el alcalde encomiende a las distintas secretarias, oficinas, demas
efeédenmas y entidades de la administracion municipal.
s,
g;f‘ d@g;@igulente para ejecutar el Plan de Desarrollo municipal 2020-2023 “Ibague Vibra”, aprobado
rﬁe fgg'gé Acuerdo N°. 007 del 16 de junio de 2020, la entidad territorial tiene unos rubros de inversion
g_al" gu ‘operatividad, con lo cual busca contratar profesionales que coadyuven al normal
mamiento de la misién institucional de la entidad.

“‘:;"

»QR'ETARIA DE AGRICULTURA'Y DESARROLLO RURAL, tiene como funcion la de generar,
’-‘er 2y COﬂtFlbUIF al desarrollo integral y sostenlble mejorando la calldad de vida, para Iograr la

‘ Ia«transferenma de la tecnologia, mejoramiento de la infraestructura vial y de los serwcnos publicos,
mcentwando la conservacioén y proteccién del medio ambiente a través de la promocién comunitaria
e;bp(p .de la efectividad y el logro de resultados asegurando el cumplimiento de los planes programas

2 RIERA-BY
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i
4
que el alcalde encomiende a las distintas secretarias, oficinas, demas dependencias y entida d
la administracion municipal. .

Que en efecto, la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, como dependencia mISlonaIujdel |
Municipio de Ibagué, en ejercicio de sus funciones debe cumplir con determinadas actividades

tendientes a desarrollar con éxito los procesos y procedimientos puestos a su cargo, asi como las

metas, planes y programas establecidos para la vigencia 2023, es asi que surge la necesidad de la_ |

Secretana mummpal de contratar Ia prestacion de serV|C|os de personas naturales y/o Jur|d|oas que |

El gobierno municipal adopto dentro del Plan de desarrollo del municipio de lbagué “/BAGU
2020-2023" el Sector “Mi Campo Vibra”, cuyo objetivo es Fomentar y promover el desar{"lo
por medio de acciones que orienten, fortalezcan y promocionen las actividades agropec: gg%&g ;
términos de produccion ambiental, social y econémica, mejorando la calidad de la poblacion u?bana :
y rural del municipio de Ibagué. :

El Sector agropecuano atraviesa por un momento crucial, es por ello que la administracién m ;
pretende ofrecer las condiciones que permitan fortalecer el desarrollo productivo, que garant ezlé
seguridad alimentaria de los administrados, el acceso, la disponibilidad, la utilizacién y la estaB 54
de los alimentos, en busqueda de lograr una alimentacioén saludable, con caractenstlcas culturéﬂeé y ‘
regionales propias, ya que apunta a fortalecer la produccién local. »

La anterior apuesta ‘'nos brindaria la oportunidad de aprovechar las ventajas comparativas -y
competitivas que ostenta la ciudad de Ibagué por su ubicacién estratégica, es asi comcol‘fai-
consolidacién de politicas regionales de planeacién y desarrollo territorial; fortalecerlé {é~
asociatividad territorial y garantizaria la comercializacion de una variedad de prox
agropecuarios para alimentar a la ciudad y municipios vecinos. “

Como necesidad primaria dentro del proceso de produccién agropecuaria en las zonas rurales.}g B
corregimientos de nuestro municipio, podemos citar los productores de la economia oa ;gésiﬁ“é‘ :
quienes no han sido favorecidos en procesos de asociatividad y comercializacion que permﬁt ‘Uﬁ‘é i
retribucion justa al producto ofertado, por consiguiente se hace necesario materializar las’ é_ e
desde la administracién municipal conducentes a que se impulse, promueva y recupere la ecoﬁtﬁ’fﬂfé
productiva de la zona urbana y rural del municipio, y se muestre como referente, né solo de una
economia local, sino que garantice una produccion sostenible acorde a la vocacién productlva
necesidades de los hogares ibaguerefios.

Partiendo de las anteriores premisas el Gobierno municipal, establece dentro de su PI ‘ﬁ{d
Desarrollo el programa “Inclusion productiva de pequefios productores rurales” orientado ‘4% é
intervenciones integrales para el mejoramiento de las capacidades productivas, de orgamzacuon,,;
accesos a activos y mercados conducentes a la generacion de ingresos sostenibles de pequ os
productores rurales y.campesinos.

Corolario a lo anterior y de conformidad a las competencias que le asisten, la Secre 'v i
Agricultura y Desarrollo Rural de Ibagué tiene la necesidad de contar con un equipo interd c?b’ ar
que garantice esa articulacion interinstitucional en aras de apoyar a productores agrop :
fortaleciendo, impulsando y dinamizando las cadenas productivas del municipio, con: agt
productivos que seran entregados a los productores, con previa revision de los dlagnostlcos
unldades productivas y Ia ldentlflcamon de brechas y oportumdades de mercado a 'o‘

comercializacion, apoyando la economia campesina, asegurando Ia soberania y se
alimentaria y desarrollando la economia urbana o vertical.

La versién vigente y contrclada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o de Intranet de la Admmlstramé_n
Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabL
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§§9 Oéqres ayudando de igual manera a la consolidacién y estructuracion de negocios,
§; rQ::gzlendo estrategias comerciales y de innovacién para el fortalecimiento técnico y talento
1imano ‘de apoyo a los productores, fomentando la organizacién de modelos de asociatividad de
Esguggp nivel y capacitando productores en buenas practicas agricolas y pecuarias.

E ﬁ‘;al manera el citado Talento Humano integrado por Profesionales, técnicos y tecndlogos,
pei é articular, fortalecer, impulsar, dinamizar a la comunidad rural, permitiendo que las cadenas
| fff“

oduccu‘)n reactiven el sector productivo, que se implementen acciones que generen facilidades
Jé'psformamon control y comercializacion, priorizando el sector campesino, fortalecimiento las
aCIones productoras mediante estrateglas envolventes de segundo nivel acciones que permiten
;ar con mas fuerza la economia productiva del municipio, cumpliendo entregas productivas de

hayor ‘alcance, posicionandonos comercialmente obteniendo un mayor volumen productivo para
,{J%C r al mercado.

i r:iu»

ymente, la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, en su planta de personal no cuenta con
DMINISTRADORA DE EMPRESAS que acredite la experticia o experiencia necesaria para
» Qllar las actividades descritas en la necesidad, por lo cual ésta Secretaria requiere contratar
taCIOn de servicios profesionales de una ADMINISTRADORA DE EMPRESAS que cuente con
oglmlentos idoneidad académica y experiencia, con el fin de garantizar los fines esenciales
do y materializar las actividades y metas establecidas en el Plan de Desarrollo del municipio
grr 9% g “/BAGUE VIBRA 2020-2023" el Sector “Mi Campo Vibra”.

;‘ i

EP% §§rV|C|os Profesionales y de Apoyo a La Gestion corresponden a aquellos de naturaleza
ual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
QQQ&% estatal asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
HNBLY
éa con lo anterior, la entidad es clara en que no se puede admitir confusion alguna entre el
ggq‘fo derivado de la presente contratacion con distintas formas contractuales, y mucho menos con
E éementos constitutivos de la relacion laboral, razén por la cual no es procedente en aquellos
M

o
%ﬂ
éa :normatividad juridica actual, permite contratar la prestacion de servicios, cuando no exista
al de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataréan, pues se entiende
ggef entlende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico
e.sj_. juridica, cuando es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de
tﬂ‘p con los manuales especificos, no existe el personal que pueda desarrollar |a actividad para
F clttﬂr,se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere
5‘@{ o de especializaciéon que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo
PENS( a[en la planta, éste no sea suficiente; la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse
éfe del respectivo organismo, competencia delegada al Director de Talento Humano.

0s el reconocimiento de los derechos inherentes a la subordinacién y del contrato realidad.

=el Municipio de Ibagué, cuenta con una estructura organizacional aprobada mediante
DECRETO No. 004 de 2019, ésta en algunas oportunidades es insuficiente, por lo tanto para el
désattollo:de las actividades encomendadas el municipio da aplicacién a lo establecido en el numeral
‘&gﬁéﬁamculo 32 de la ley 80 de 1993, el cual establecié la posibilidad de celebrar contratos de
' ?S'Sfa‘clén de servicios, flgura ésta que fuera ampllada por el literal h del numeral 4 del artlculo 2 de

ej-gctarén metas relacionadas dentro del Plan de Desarrollo Municipal "Ibague Vibra 2020-2023" en
la; DJMENSION 2: IBAGUE ECONOMICA Y PRODUCTIVA, SECTOR 4: MI CAMPO VIBRA,
u,,_\O@BAMA 1: INCLUSION PRODUCTIVA DE PEQUENOS PRODUCTORES RURALES,

B 16
| 3 Vi udn wgeme y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o de Intranet de la Administracién
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SUBPROGRAMA: MI CAMPO VIBRA CON REACTIVACION Y PRODUCCION, ME gEf @
PRODUCTO: ESTRATEGIA COMERCIAL Y DE INNOVACION PARA EL FORTALECIM’Iéﬁ oil
TECNICO, TALENTO HUMANO DE APOYO A LOS PRODUCTORES, el cual se encuentra iNsCrito’ |
en el Banco de Programas y Proyectos del Municipio de Ibagué con el codigo 2020730010073

actualizado para la vigencia 2023, segun certificado expedido el 10 de enero por la Secretar" '
Planeacion Municipal.

De confomidad con lo anterior, se encuentra que la actividad “BRINDAR APQYQ PCR,|
PROFESIONALES EN AREAS DE AGROINDUSTRIA, ADMINISTRADORES FINANCIERG®S,
ADMINISTRADORES DE EMPRESAS, INGENIERO AGRONOMO, ADMINISTRADOR DE :?
EMPRESAS AGROPECUARIAS A PROCESOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOL@G{Q}
ACOMPANAMIENTO TECNICO, PARA EL FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO - EI
ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES AGRICOLAS Y AGROPECUARIOS QUE DESEE
TENER O TENGAN PROCESOS COMERCIALES AVANZADOS Y/O EN EJECUCION.” gst 1
encaminada a profesionales que la desarrollen técnicamente, teniendo en cuenta que de dicha..
actividad se desprenden la suscripicion de Convenios, contratos, acuerdos y/o actos adminjstratiyos.
que suscriba la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural.

COD | PRODUCTOS- ACTIVIDAD
F.F KPT
01 : 2.1.2 BRINDAR APOYO POR PROFESIONALES EN AREAS
DE AGROINDUSTRIA, ADMINISTRADORES:

FINANCIEROS, ADMINISTRADORES DE EMPRESAS[ "'
INGENIERO  AGRONOMO,  ADMINISTRADOR ~ DE/Z® .
EMPRESAS AGROPECUARIAS A PROCESOS DE
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA ACOMPARAMIENTQ
TECNICO, PARA EL FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO,
EN ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES AGRICOLAS,
AGROPECUARIOS. QUE DESEEN TENER O TENGAN:
PROCESOS COMERCIALES AVANZADOS Y/O EN'
1702016 EJECUCION DEL MUNICIPIO DE IBAGUE.

W€ T L
e g e

Qs

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, LAS ESPECIFICACIONES, Y LA IDENTIFICACIQN
CONTRATO A CELEBRAR

El Municipio de lbagué - Tolima, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, requ1ere
actualidad de una ADMINISTRADORA DE EMPRESAS para apoyar los procesos admini tr !
que estén bajo su responsabilidad, el cual fortalezca su equipo de trabajo de acuerdd’ g
necesidades diarias que se presentan para dar cumplimiento a los programas establec; ;5
funciones de la dependencia y exigencias que surjan.

En este sentido y atendiendo la necesidad planteada, el Decreto 1082 de 2015 contempla coquh'a
causal para la contratacion directa, ios contratos de prestacion de servicios profesionales y de ap@yo
a la gestion, que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, siendo: ‘gstaia
tipologia que se requiere para contratar con personas naturales o juridicas que estén en cap‘é’ »
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y la experiencia dlrectava
relacionada con el area que se trate.

2.1, Objeto: ADR-50- CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONA
PARA LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL* EN_ ;
RELACIONADO A LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO |
FORTALECIMIENTO, REACTIVACION, TRANSFORMACION E INCREMENTODE LA“"
PRODUCCION AGROPECUARIA EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE. ;

.'"}'3
La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o de Intranet de la Admlmstrd‘f:ton X
Municipal. La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabdnd'a?&d )
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Oblige: : 5
‘}”2 Especificaciones

: a) Clasmcacmn UNSPSC

EI opjeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

v -ZClasmcaclon Segmento Familia Clase
,UNSPSC
e 180111701 80000000 80110000 80111700
Ser_wcnos de Servicios de gestion, Servicios de Reclutamiento de
.| . contratacion de servicios profesionales de | recursos humanos personal
.-personal empresa y servicios t
(g L ; administrativos

TR ] SR Wi

£ b ‘bllgacwnes actividades y productos:
Obhgadlones especificas:

P
1. Brindar acompafiamiento profesional sobre asuntos puestos a su consideracion que estén
~ relacionados con el Proyecto de "FORTALECIMIENTO, REACTIVACION,

\Jota 1 "TRANSFORMACION E INCREMENTO DE LA PRODUCCION AGROPECUARIA EN EL

et MUNICIPIO DE IBAGUE".

de rgu - Realizar asistencias técnicas, solicitadas ante la Secretaria de Agncultura y Desarrollo Rural

_por la_ comunidad de la zona rural del Municipio de Ibagué.

Brlndar acompafiamiento en la realizacion de reuniones y/o capacitaciones con los

productores agropecuarios del sector rural del Municipio de Ibagué, en temas relacionados

con el fortalecimiento productivo dirigido a organizaciones de productores agricolas y

4 agropecuarios que deseen tener o tengan procesos comerCIaIes avanzados y/o en

-~ gjecucion.

" 4. 'Realizar las capacitaciones que le sean designadas por el supervisor del contrato, las cuales

= sdeben ir dirigidas a los productores agropecuarios del sector rural del Municipio de Ibagué.

oo 5iwRealizar visitas de campo en la zona rural del Municipio de Ibagué, con una periodicidad

£ "4 'semanal, con el fin de buscar embriones de Asociaciones y propender por su consolidacion

Bl t&%"’“bcreando procesos para su fortalecimiento.

{ j* é Realizar visitas de campo en la zona rural del Municipio de Ibagué, con el fin de fortalecer

: ~ |as asociaciones de primer nivel y buscar la consolidacién una Asociacion de segundo nivel.

. 7. Cumplir las indicaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato y las

~ . demas que sean inherentes al objeto del contrato.

&S La Je(}’( |

aCIones generales:

;WWL'Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades realizadas y/o
y‘:. pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de documentos en el
- SECOP II.

“Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP I, respecto a
8 'sla mformac:lén de pédliza, estampnlas documento equwalente y/o factura, mformes de

.*’“AS|stlr con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comites C|tadas por el
413,2 #Supervisor del contrato.
ﬁgEntregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
~ contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo
.estandares y directrices de gestién documental, sin que ello implique exoneracion de la

a vers| én vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o de intranet de la Administracién
ﬁ&mﬂ La copia o impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la
o Alcaldia de Ibagué




Cédigo: FOR-38-
PRO-GC-01
Version: 01
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS|Fecha:
CONTRATACION DE PRESTACION| 29/01/2021

DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA
GESTION Pagina: 10 de 11

PROCESO: GESTION
CONTRACTUAL

Alealdia Municipal
Ibague

NIT.800113388-7

responsabilidad a que haya lugar (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRA
deber de entregar inventario de los documentos de archivo a cargo del contratiste
circunscribe tanto a los documentos fisicos en archivos tradicionales, ‘como
documentos electrénicos que se encuentren en equipos de cdémputo, sistem
informacién, medios portatiles de almacenamiento y en general en cualquier dispdsnt
medio electronico. :

5. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al dega_rrol
contractual.

6. Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme a la
1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las mogh
complementen.

7. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los docu
formatos del Sistema Integrado de Gestion implementado por la administracion muni :

8. Dar estricto cumplimiento del Codigo de integridad y Buen Gobierno del Mumcnplo ymaﬁjupgﬁ

- valores relacionados a continuacién que guiaran el cumplimiento del objeto contrac al
Servicio, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia; Hones
Justicia, Respeto, Tolerancia. :

9. Conocer las matrices de los sistemas de gestion de calidad, gestién ambiental y de seg .
y salud en el trabajo con que cuenta la administracion mumcnpal y como se ldentlflc Qadar
una de ellas. o

10. Cumplir con la Resolucién 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y dé‘m %v
normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de gestion de la segu‘ndad: |
y salud en el trabajo de la entidad durante el desempefio de las actividades obJe{B d@: ;
contrato. VR0,

11. Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16 “obhgamon S
del contratista” relativo al cumplimiento de las normas del sistema general de i’i%éé@é-
laborales. '

12. Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato de conformﬁg&ad };bn ‘
el objeto contractual. - A

lo,,,. |

c) Plazo de ejecucion:

El contrato tendra un plazo de SIETE (7) MESES, contados a partir de la suscripcion del act_g
inicio entre el supervisor y el contratista, previo cumplimiento de los requisitos de perfecc‘,lonéh‘ﬁ
y legalizacién del contrato. ’

d) Presupuesto oficial estimado: ¢
Ha
El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion es la suma de DIECISIETE MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($17.850.000) M/CTE., por concepto de honorarlo W

o Estudio del sector — Estudio de Mercado
Con el propésito de cbservar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de’ %?5‘1’-’9
los lineamientos contenidos en la Guia para la elaboracion de Estudios de Sector pubhca&a p‘@f
Colombia Compra Eficiente, y materializar los principios de planeacion, responsablli,ad
transparencia, esta Entidad identificd que el sector relativo al objeto del presente pro’
contratacion esta integrado por el conjunto de profesionales, que prestan sus servi
entidades y organismos del Estado.

contratista.

¢ Analisis del sector- Estudio de Mercado
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lm|ento a lo dispuesto en El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 dé 2015, las entidades
estatales tienen el deber de realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
proc €50 d_e contratacion.

En prlmer término tenemos que la contraprestacion para el presente proceso, es justa para las dos
partes no es ni irrisoria, ni tampoco exageradamente elevada, valga decir, corresponde con la
naturaleza de los servicios y actividades a ejecutar, y para calcular la misma se.han tenido en cuenta
Ias-s&gwentes variables que soportan y justifican el valor estimado y sugerido para esta Contratacion:

1) _ Los descuentos estampillas, impuestos, retenciones y contribuciones que afectan este tipo
de Contratos.

2) . Las contribuciones que se deben pagar por ley en materia de seguridad social integral y
.. .-parafiscal.
i La idoneidad y experiencia requerida en el Contratista o ejecutor de los servicios a ser
.. . prestado, que como mas adelante se vera, amerita que del mismo modo la
_contraprestamén por los servicios prestados sea proporcional a dicho idoneidad y
experiencia.
o Los precios o valores del mercado, que para este caso concreto, consiste en los valores
ég%w@ - que por servicios similares ha cancelado esta misma Admlmstramon y Municipio en épocas
dligen Cupasadas 0 cancelan entidades como la nuestra, u otras entidades en esta parte del Pais,
el fm de S0 pretender decir con ello que se trate de servicios sometidos a tarifas o precios
i estandarizados, sino que los precios similares conocidos han sido un referente para esta
proyeccidn, ya que el factor individual de calidades de cada contratista en este tipo de
L som ¢ contratos es un aspecto diferente en cada uno de ellos. Para la tasacién de honorarios del
m&‘w presente contrato, la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural aplicé lo establecido en
EFVEIT. | Decreto N°. 1000-00037 de 18 de enero de 2023, modificado por el Decreto N°. 1000-
Glfevlo . 0041 del 19 de enero de 2023 expedido por la Alcaldia Municipal de Ibagué, “por medio del
- cual se adopta la escala de honorarios para las personas que se contraten mediante la
.+ modalidad de Contratacién Directa — Contrato de prestacién de servicios profesionales y
" *.de apoyo a la gestién en la vigencia 2023

“ El plazo de ejecucion inicialmente estimado y dentro del cual se requiere el servicio a
vt contratarse, es otro aspecto que incide en la determinacién dél valor sugerido, cuyo pago
-se sugiere sea realizado de manera parcial a medida que se avance en la ejecucion del
objeto.

é"ﬁégéﬁlcaldla municipal de Ibagué fij6 a través de los anteriores actos administrativos como

framienta de control, una tabla de honorarios para la vigencia 2023, estableciendo valores que
@@W’@ebldamente Justlﬂcados conforme a la actividad a contratar y al tipo de perfil requerido para
ello en cada una de las areas a su cargo, atendiendo criterios de eficiencia, ef|ca0|a y economia, con
el fin. de racionalizar el uso de los recursos del tesoro publico.

3 Qﬁ v+ Forma de pago
a9piY
E&\ra‘mr del contrato resultante del presente proceso de seleccién en la modalidad de contratacion

directa sera pagado por la Alcaldia Municipal de Ibagué en SIETE (7) MENSUALIDADES

V NplDAS cada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS

,25.550 000) M/cte. Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al

1ento de cada pago, una vez se cuente con el respectivo PAC. El pago estara precedido de

‘Ia scertificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato, previa
tacion del informe correspondiente y pago de aportes a seguridad social.

- Supervision y control:

b
-

hé% 'eFQISIon del contrato sera realizada por el funcionario JOSE LUIS MORENO GUARNIZO,
Asese J{adscnto a la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, y/o quien haga sus veces y/o quien

ﬂdesagae, ¢l ORDENADOR DEL GASTO, quien debera autorizar con su firma los pagos que deban

;gagmlén vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o de Intranet de la Administracién
Mumcnpal La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la
¢ Alcaldia de Ibagué
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hacerse al contratista, para ello verificara como requisito para cada pago, que el Contratista esie al
dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social en pensiones, salud y riesgos laborales;
también tendra la funcion de verificar que el contratista realice el cargue de informacion de los
informes y documentos relacionados con la ejecucién de actividades del contrato a la platafon:ma
SECOP.

» Perfeccionamiento y requisitos de ejecucion

El contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes. Con arreglo a lo preVIsto
Decreto 1082 de 2015 y el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 seran requisitos de ejecucion: E|. Reg:str;q
presupuestal, Pélizas aprobadas por parte de la Oficina de Contratacion, Pago de estamplllas y’tasa< ,
a que haya lugar conforme a las disposiciones normativas vigentes, afiliacion al sistema de' segundac |

social integral y acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes paraflscales cuandc il
corresponda. ;

2.3. Identificacion del contrato a celebrar

La modalidad de seleccion del contratista se realiza a través de contratacion directa, de confor'hﬁldé‘dl‘
con lo expuesto en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el artfculo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en razon a la naturaleza del objeto a contratar%ﬁpgr

J@$

enmarcarse dentro .de la tipologia de un contrato de PRESTACION DE SER\/I
PROFESIONALES.

La regla general en los procesos de contratacion publica dentro de Colombia, es la seleccson delg ‘
contratista mediante. licitacién publica; sin embargo, en la legislaciéon colombiana se contamp,lan ?
excepciones a dicha regla general. La Ley 1150 de 2007, modificatoria de la Ley 80 de 1993 T
las modalidades de contratacion al interior del Estado Colombiano, que son licitacion'
seleccion abreviada, concurso de méritos y contrataciondirecta.

5 moacﬁ

L andd
Dicha Ley 1150, en su articulo 2° enumera al detalle los tipos de contratacién y los casos en due

proceden, estableciendo en su numeral 4°, que la modalidad de seleccién de contratacion directa;
solamente procede en los casos puntuales ahi mismo previstos, dentro de los que se encuentra en
el literal h), la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 3
’Hl,au
Por su parte, el Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compm?sny
contratacion publica, se reglamentd en el articulo 2.2.1.2.1.4.9., lo relativo a los- contratqs;de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Este articulo dispone en sus: (rfoisfb,s
1y 2 losiguiente: :

“Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la presta 6n -
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica quéiésté en |
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal ver/f/que /a

idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En esté cas’o’ Hbes
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordéh?fdbr
del gasto debe dejar constancia escrita. . Wl

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de nqtd@fgzé
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funcione$ de'fa
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o amstendl%fé%’

(..)" e, en

Por los fundamentos juridicos anteriormente sefialados y considerando ademas la insuficienéiéﬁé
personal de planta para el desarrollo el objeto del contrato y los conocimientos, estudios realizadas y
experiencia del personal a contratar, este proceso debera enmarcarse dentro del proces?@ dé
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ataciondirecta de acuerdo a lo establecido en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
ng}p .de 2007, desarrollado por el Decreto 1082 de 2015.
rnedia:.
entiende que no existe personal de planta cuando en el respectivo organismo o entidad, es
TRO: lble atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
r”@g;p&ﬂcos no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar
prestacion.del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion
que ;mphca la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
Fu ente la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo
orgaanmo competencia delegada al Director de Talento Humano.

AN

-'_L ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

=%
Péra la Qontratamon de prestacion de servicios profesionales, la Entidad contratara con la persona
que T esté en capacidad de ejecutar el objeto y que cuente con la idoneidad y la experiencia necesaria,
condiciones que para la presente contratacion ya han sido verificadas por la administracion municipal
altraVés del ordenador del gasto.
gpes
E\lj,y@]pr del presente contrato cumple con los parametros establecidos en el Decreto N°. 1000-00037
dg,d8.de enero de 2023, modificado por el Decreto N°. 1000-0041 del 19 de enero de 2023, por el
cyah-se fija la escala de honorarios para contratacion de personas naturales que se contraten
mediante la modalidad de contratacion directa.

Mt PROFESIONAL

Titulo de formacién No requiere Hasta $ 2.677.000
akXNIVERSITARIO 4 universitario experiencia
REQU:: profesional
BXpeRE; .

{ .a 5.] pJUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITIRAN IDENTIFICAR

] m,LA OFERTA MAS FAVORABLE.

borﬁ"rataifse de un contrato de prestacion de servicios Profesionales, de conformidad con el articulo

2028112.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, se podra contratar directamente para lo cual el candidato

derﬁéstraré que esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y posee lg idoneidad requerida,

meBiante la acreditacion de las condiciones de formacion académica sefialadas en el acto
. .administrativo expedido por la Administracion Municipal

Para tales efectos, se realizara la evaluacion de la hoja de vida con los soportes documentales que
presente el candidato a considerar y para ello la Oficina de Talento Humano debera expedir el respectivo
certificado. Con fundamento en dicho documento, el ordenador del gasto dejara la constancia escrita
d%c gue | ia persona cumple con los criterios de idoneidad para suscribir el contrato
Mun lpal ]
Para efectosde lo anterior y teniendo en cuenta el objeto del contrato, se ha definido que el PERFIL
REQUERIDO para la presente contratacion es el siguiente: Administrador de empresas sin
,experiencia profesional.
,Qa El proponente no debera estar incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad para la
ok elebraolén del contrato.

; “.b; proponente deberé ser una persona natural que debera acreditar los requisitos de estudios y
=ispexperiencia o equivalencias conforme a lo establecido en el Decreto N° 1000-00037 de 18 de enero

Lo

"de 2023, modificado por el Decreto N°. 1000-0041 del 19 de enero de 2023, teniendo en cuenta
‘ ,_el perfil y la experiencia requerida para las categorias en ella establecidas, reuniendo con esto
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las condicienes exigidas por la Ley como Analisis del Sector.

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS |
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL |
CONTRATO

De acuerdo con la naturaleza del objeto contractual propuesto y el tipo de contrato que se pretéﬁdé- "
celebrar, la tipificacidn, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que pueden afectar
equilibrio econémico del con trato corresponde a lo siguiente:

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través de la plataforma PiSAMI y/o de Intranet de la Admlnlstracmn
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUCIOS DERIVADOS DE INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del incumplimiento del contrato, la
Alcaldia Municipal de Ibagué exigira al contratista como mecanismo de cobertura del riesgo, el
otorgamiento de la garantia a través de un contrato de seguro contenido en una poliza.

El CONTRATISTA debera constituir la (s) Garantia (s) exigida (s) en el Contrato a favor de la Alcaldia
Municipal de Ibagué, con el siguiente amparo:

1.- CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO ESTATAL,
INCLUYENDO EL PAGO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: por una suma
equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia igual al plazo de
ejecucion del contrato y seis (06) meses mas y/o hasta su liquidacién.

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. La modalidad de contratacion directa no esta cobijada por acuerdo comercial.

Dado en Ibagué, en marzo de 2023 /

SURPERVISOR

Prpyecto - revisg: Luis Moreno Guarnizo / Asesor adscrito a la Secretaria de Agricultura y
Dgsarrollo Rurai g (
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