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ADENDA No. 02
PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS NO. CMA-001-2023.

OBJETO: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA DE REHABILITACION DE ALGUNOS SEGMENTOS
VIALES, Y LA RENOVACION ARQUITECTONICA, PAISAJISTICA Y CULTURAL DE LA
ALAMEDA FERREA LINEAL EL SOL, PARA UNA MOVILIDAD INTELIGENTE EN EL
MUNICIPIO DE GIRARDOT CUNDINAMARCA”

El Alcalde Municipal de Girardot, en ejercicio de las facultades que le confieren la Ley 80 de 1993,
el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 se permite modificar estando en término la
CONCURSO DE MERITOS NO. CMA-001-2023. De conformidad con las observaciones
presentadas al documento base definitivo de la siguiente manera:

Atendiendo a las observaciones presentadas en término la entidad se permite reflejar las
siguientes modificaciones:

MODIFICACION N° 01

El proceso en lo correspondiente se modifica en la siguiente manera:

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal
5
Clave Evaluable
Formacién académica adicional 5
del Personal Clave Evaluable
Total 10
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4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable Dos (2)
directores de Interventoria ii) Dos (2) Residentes de interventoria y iii) Un (1) Especialista en vias
0 pavimentos, iv) (1) Especialista SISO, tienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a
la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal’.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego de
Condiciones.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempefiar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario
se hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

ii.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal’ no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

422 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable”: i)
Dos (2) directores de Interventoria ii) Dos (2) Residentes de interventoria y iii) Un (1) Especialista
en vias o pavimentos, iv) (1) Especialista SISO, a acreditar que tienen una formacion académica
adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacidn de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral
9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.
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I. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino
gue se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un &rea de conocimiento para
verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o
geotecnia).

II. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal’ no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacion académica minima requerida por la Entidad.

lll.  Se entiende por “Formacién académica adicional’ aquella relacionada directamente con
el cargo a desempeiiar.

En el caso que la Entidad establezca més de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacion académica adicional.

MODIFICACION no 02

Publicar dos formatos de formulario 1 presupuesto oficial

Proyecto: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL
PROYECTO RENOVACION ARQUITECTONICA, PAISAJISTICA Y CULTURAL DE LA
ALAMEDA FERREA DEL PARQUE LINEAL EL SOL DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT
CUNDINAMARCA.

Proyecto: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA Y FINANCIERA AL
PROYECTO: OBRA PUBLICA DE REHABILITACION DE ALGUNOS SEGMENTOS VIALES DEL
MUNICIPIO DE GIRARDOT CUNDINAMARCA INCLUIDO EN LA LICITACION DE OBRA
PUBLICA-002-2023, CONVENIO INTERADMISTRATIVO ICCU 681 DE 2022.”

MODIFICACION N. 03

Se aclara que la fecha de cierre o plazo maximo para presentar propuestas es el dia 15 de mayo
de 2023 a las 4:10 PM, conforme al anexo cronograma adenda 1. Por lo que se ajustara la
plataforma SECOP 2.

Los demas documentos del proceso contractual no sufren modificacion.

Dada a los once (11) dias del mes de mayo de 2023,

Sin otro particular,
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ORIGINAL FIRMADO
JOSE FRANCISCO LOZANO SIERRA
Alcalde Municipal de Girardot

Revis6: Asesorias del Estado S.A.S — Asesores juridicos externos.
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