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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[

LA MONTANITA ETCR AGUA BONITA -CAQUETA l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnicz los servicios personalzs para el acompafiamiento y apoyo en la implementacion delos planes, programas y proyectos desarrollados en el marco
de la politica nacional de reincorporacién social y econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Reportar al Coordinador del Grupo Territorial las necesidades e
intereses de los ex combatientes de las FARC-EP, sus famiias en los
Espacios Territoriales de Reincorporacién (ETCR) o en Espacios
cercanos, a través de un informe ejecutivo de acuerdo con las
instrucciones del supervisor.

Durante este periodo se ha logrado identificar necesidades de los ex combatientes y sus familias de las cuales
resaltamos las siguientes; que han sido’ reportadas a los responsables de coordinacién del grupo territorial ARN
1. A. La necesidad que la ARN ayude a gestionar con las demas instituciones los permisos necesarios para el
desarrollo de los proyectos productivos que se estén desarrollando en el ETCR.

2. B. se le solicito al coordinador por medio de un consejo territorial la necesidad que la entidad gestione con las
autoridades departamentales y nacionales la consecucidn de combustible y aceites, como también Ia
necesidad que se consiga una maquinaria para el arreglo de las vias internas dal ETCR.

3. D. la necesidad que se gestione ante el SENA una capacitacién en sastreria y modisteria para fortalecer el
proyecto que adelanta un grupo de mujeres en proceso de reincorporacion.

4. F. La necesidad de gestionar ante entidades privadas o publicas; la consecucién de un parque para los
nifos que viven en el ETCR y las veredas circunvecinas. Igualmente el fortaleciiniento de espacios recreativos
donde se fomente el deporte con dotacién de implementos deportivos femeninos, masculino y para nifios.

2. Acompanar el desarrolio de talleres, eventos, reuniones y demas
convocatorias que se realicen en el marco del proceso de
reincorporacion

Con el objelivo de acompafiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones y demas convocatorias que se
realicen en el mismo proceso de reincorporacion, se ha participado de lo siguiente:

A. Participacién y acompafiamiento en capacitacion con SENA EMPREDE RURAL en temas de turismo la cual
se esta desarrollando en el ETCR, con personal en proceso de Reincorporacién.

B. Participacién en diplomado con la Universidad de Cali con la Universidad UNIVALLE en temas de Liderazgo
Democratico y Administracién Publica.

C. se reallz6 acompaiamiento de actividades educativas, integracién e irtercambio de experiencias con
estudiantes de la Universidad tecnolégica. De ta misma manera la vinculacién con las universidades de la
Sabana y UNIAMAZONIA, con la finalidad de trabajar una vision real desde el t2rrilorio y fortalecer las iniciativas|
educativas para los nifios del ETCR y habitantes de los alrededores.

D. Acompadamiento en la firma de poderes a los abogados que representan al personal en proceso de
reincorporacion ante la JEP con participacién del enlace regional que est4 en lerreno y personas de las que se
encuentra en dreas aledafias. Este evento fue Realizado en el ETCR Agua Bonila con personal que todavia no
habla realizado dicho ejercicio.

.

E. Acompaiamiento en la entrega de maquinarias al grupo de mujeres y hombres por parte de fundacion casa

3. Apoyar a los colaboradores de la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacién (ARN) en el desarollo de las actividades que la
identidad determine como parte del proceso de reincorporacion

Con el objetivo de apoyar a los colaboradores de la ARN en desarrollo de aclividades hemos acordado en el
marco del CTR reunirnos cada mes para articutar las actividades que se desarrollaran duranie cada periodo.

4. Acompadar y participar en los procesos de sociatizacion, de
informacion de los ex integrantes de las FARC-EP que se encuentran
enlos ETCR y en los espacios cercanos

Con el propésito de dar cumplimiento a este objetivo se ha realizado lo siguiente

Participacién en la socializacién del proyecto PREVER con la parhcnpacnén de la dirigencia del ETCR vy
delegados de APAZ.

a. Pammpac:on en asamblea de la comumdad donde se pnonzo la necesndad de mejorar las Jvias y gestion

LCToO

5. Recomendar alternativas y actividades en articulacion con los
equipos de profesionales que determine la Agencia para la
Reincorporacion y Normalizacién (ARN) de acuerdo con la oferta y
posibilidades institucionales existenles, para ex combatientes de FARC-
EP, sus familias y comunidad. Este se realizara a través de un informe
mensual de acuerdo a orientaciones del supervisor.

Es necesario que la ARN geslaone unos mecanlsmos que permnlan el compromiso institucional en el tema de
educacién para los habitantes del ETCR que desean seguir la educacién superior y que no han logrado
acceder a ella por faita de recursos econémicos.

6. las demas actividades directamente relacionadas con el objeto
cotractualque solicite el supervisor

No se recibieron lineamientos por parte del supervisor

7.Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en
ellcontrato‘

Se cumplimieron con las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato en especial con
losnumerales13). Aplicacidn instructivos de seguridadintegral, 19) organizacién y uso de la informacion
institucional, 21) uso de los sistemas de informacion asignados, 229 Aplicasion del sistema de seguridad y salud
en el trabajo ( SG-SST)Y 25) Seguridad y proteccion de la informacion.

ESPERANZA TORRES ALVARADO

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Cogltrolado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I LA MONTANITA ETCR AGUA BONITA -CAQUETA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para el acompafiamiento y apoyo en la implementacién delos planes, programas y proyectos desarrollados en el marco
de la polilica nacional de reincorporacién social y econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP.
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"El regislro de datos personales en este formato, autoriza a 1a ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decrelo 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los dalos personales de la ARN a ravés de! siguiente link:
hitp://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresidn fisica de esle documento se considera Documento no Conirolado. La version vigenle se encuentra en el software SIGER."




