
 

 

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 125 DE ABRIL 13 DE 2023 
 
El presente estudio de conveniencia y oportunidad se elabora de acuerdo con el Régimen Jurídico vigente para la Contratación 
Estatal, a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007; Decreto 1082 de 2015 y demás Decretos reglamentarios sobre 
contratación. 
  
El presente estudio previo se sustenta en ficha de solicitud de contratación, de la cual se extrae gran parte de los ítems acá 
detallados, realizada por La coordinación de bienestar institucional – Ingeniero civil contratista C-015-2023 
 
Colombia compra eficiente en su manual para la elaboración de estudios previos en procesos de selección de mínima 
cuantía establece en su numeral 3 literal A, el contenido que debe tener los estudios previos de la modalidad de mínima 
cuantía de la siguiente forma:   
 
1. DESCRIPCIÓN SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER EN LA CONTRATACIÓN.   
Señala el artículo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, denominado “Análisis del Sector Económico y de los Oferentes 
por parte de las Entidades Estatales”, “Deber de Análisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de 
Planeación el Análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva Legal, 
Comercial, Financiera, Organizacional, Técnica y de Análisis en los Documentos del Proceso”. 
 
El colegio Integrado nacional del oriente de Caldas IES CINOC localizado en el municipio de Pensilvania DEPARTAMENTO DE CALDAS es 
una estructura académica y de apoyo altamente flexible que permite ofrecer programas por ciclos propedéuticos desde el NIVEL 
TÉCNICO, TECNOLÓGICO Y PROFESIONAL en alianzas interinstitucionales educativa, cumpliendo dentro de la organización integral de 
los procesos de docencia, investigación y proyección social como garantía de una eficaz contribución al desarrollo sostenible y productivo 
de la región y del país mediante el trabajo continuo ha desarrollado y fortalecido importantes procesos misionales y estratégicos 
encaminados a satisfacer los cambios ECONÓMICOS, SOCIALES Y TECNOLÓGICOS de la región y de los procesos académicos. 
 
Ya identificados los objetivos generales, misionales institucionales y las proyecciones establecidas dentro de las áreas estudiaremos el 
PLAN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL Y ESTUDIANTIL actualizado para el año 2023, donde se plantea desde el COORDINACION DE  
BIENESTAR INSTITUCIONAL garantiza el desarrollo integral de la comunidad académica de la IES CINOC a través de un conjunto de 
políticas, valores, principios, normas y procedimientos expresados de forma teórico-práctica que garantizan a todo el componente 
estudiantil, docente, administrativo, contratista, padres de familia y egresados referido al área de la salud, deporte, cultura, educación, 
desarrollo humano y social que permite a cada uno de los integrantes activos dentro del proceso, estructurar bases sólidas que conducen 
al mejoramiento de la calidad de vida a partir del reconocimiento de sí mismos como seres humanos, individuos, profesionales y 
elementos activos de la sociedad. Dentro de los alcances se plantea un componente correspondiente a: FOMENTO PARA LA 
RECREACIÓN, EL DEPORTE Y EL CUIDADO DE LA SALUD contando la estrategia del componente en dos (2) en alcances: 
 

1.  Fomento de la actividad física, el deporte y la recreación: estrategias orientadas a la promoción de hábitos saludables y al 
fomento de la actividad física, el deporte y el adecuado uso del tiempo libre. En este caso puede ser conveniente la gestión de 
alianzas para facilitar el acceso a infraestructura y personal especializado y para el desarrollo de acciones conjuntas entre 
instituciones. 

 
2. Promoción de la salud integral y autocuidado: estrategias relacionadas con la prevención y la promoción de los estilos de 

vida saludables y del autocuidado entre estudiantes, docentes y personal administrativo. En el caso del personal docente y 
administrativo las acciones se podrán articular con aquellas de otras áreas como recursos humanos, con las que existen puntos 
en común como la salud y seguridad en el trabajo. 

3.  
FOMENTO DE LA RECREACIÓN, EL DEPORTE Y EL CUIDADO DE LA SALUD: La Institución de Educación Superior Colegio Integrado 
Nacional Oriente De Caldas (IES CINOC) a través de la coordinación de bienestar institucional plantea programas y actividades que 
fomentan el deporte, la recreación y el cuidado de la salud, orientados a apoyar la formación integral de la comunidad universitaria.  
Mediante la promoción de una adecuada práctica deportiva, buscando que la comunidad académica articule la disciplina del deporte en 
sus rutinas laborales y/o académicas habituales, como una manera eficaz de preservar la buena salud física y mental. Las actividades 
recreativas en la institución estarán enfocadas en fomentar el sentido de la convivencia sana y el buen aprovechamiento del tiempo libre, 
garantizando espacios y eventos lúdicos entretenidos para estudiantes, funcionarios, egresados y comunidad en general. Las actividades 
guiadas a la prevención y promoción del cuidado de la salud como estrategia para el fomento de estilos de vida saludables en la 
comunidad académica, se constituyen como una estrategia integral encaminada a desarrollar procesos y actividades individuales o 
grupales con el fin de modificar conductas de riesgo y adoptar estilos de vida saludables en los diferentes entornos de desarrollo de la 
comunidad académica IES CINOC.  
 



 

 

El fomento de la recreación, el deporte y el cuidado de la salud IES CINOC trabajará básicamente en las tres áreas en mención de las 
cuales se desprenden otros temas según los requerimientos de la comunidad académica para de esta forma ofrecer elementos para una 
formación integral los cuales deben estar adecuados para el crecimiento institucional en función de los espacios adecuados para el 
desarrollo cumplimiento de los mismos. 
 
FOMENTO A LA SALUD INTEGRAL Y AUTOCUIDADO: Dentro del área del cuidado de la salud se llevarán a cabo actividades adicionales 
de promoción y prevención que les permitan a los miembros de la comunidad académica, desarrollar habilidades que fortalezcan la 
socialización y la convivencia.  
 
Partiendo de que la promoción de la salud es un tema que cobra vigencia en la actualidad, se construyen estrategias básicas para la 
adquisición y el desarrollo de aptitudes o habilidades personales que conllevan a cambios de comportamiento relacionados con la salud y 
al fomento de estilos de vida saludables, así contribuye al mejoramiento de la calidad de vida de las personas que conforman la 
comunidad académica; se plantean actividades de promoción y prevención tales como planificación familiar, salud sexual y reproductiva, 
vacunación, exámenes de prevención, atención al joven, el adulto y la mujer, prevención consumo SPA, hábitos saludables entre otros, 
encaminados al mejoramiento de la calidad de vida.  
Desde los lineamientos de políticas de bienestar establecidas dentro del plan, se concibe la promoción de la salud integral y el 
autocuidado como estrategias relacionadas con la prevención y la promoción de los estilos de vida saludables y del autocuidado entre 
estudiantes, docentes y personal administrativo. En el caso del personal docente y administrativo las acciones se podrán articular con 
aquellas de otras áreas como recursos humanos, con las que existen puntos en común como la salud y seguridad en el trabajo (ver 
justificación técnica de nueva adecuación de infraestructura física). IES CINOC cuenta con programas y subprogramas de inversión en 
diferentes proyectos tanto académicos como de infraestructura física de obra civil para cumplir, adecuar y mejorar los espacios de 
desarrollo técnico, tecnológico y profesionales de la institución educativa en las diferentes áreas, con enfoque en eficiencia, efectividad y 
en calidad; además la comunidad educativa cuenta con suficientes programas y espacios para promover el bienestar integral apoyado con 
infraestructura física y tecnológica que garantice la formación integral y los procesos de investigación y proyección social”, de lo cual se 
puede concluir que el desarrollo de la infraestructura física es un componente estratégico para la institución, lo cual se vienen 
desarrollando propuestas formativas que apuntan a la modernización y pertinencia académica, lo cual se propone ‘’CONTRATAR LA 
OBRA CIVIL DE ADECUACIÓN, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE ÁREA DEPORTIVA Y ÁREA DE LA SALUD DEL PROYECTO 
FOMENTO DE LA RECREACIÓN, EL DEPORTE Y EL CUIDADO DE LA SALUD DE BIENESTAR INSTITUCIONAL EN LA SEDE CENTRAL 
DEL IES CINOC DEL MUNICIPIO DE PENSILVANIA EN DEPARTAMENTO DE CALDAS” para los dos subproyectos de bienestar institucional 
descritos.  
 
Desde el área de planeación e infraestructura física en talento humano de la institución Educativa, se plantea el objetivo general: 
´´Servir como eje orientador en la planeación institucional de crecimiento o remodelación de la infraestructura física de la IES CINOC 
teniendo como principal propósito la búsqueda de la alta calidad académica´´ y uno de los objetivos específicos es ´´Optimizar los costos 
en la planeación de Diferentes áreas educativas para desarrollo tanto técnico como tecnológico y productivo de la entidad (Sede 
Central, CTT L Granja, CDM, Proyecto Centro STEAM, Extensiones Marquetalia y Manzanares)´´. Para este caso se prestó el servicio 
profesional para la estructuración de la inversión por medio de evaluación de alternativa técnica, estudio previo técnico y financiero 
como prefactibilidad del proyecto puesto que las condiciones de distribución arquitectónica existentes y condiciones solicitadas por la 
coordinación de bienestar institucional que expresa por comunicación en correo electrónico institucional, dentro del informe contiene: 
 
´´El gimnasio al tener más máquinas, peso y elementos que la mayoría de espacios institucionales y al estar ubicado en un cuarto piso, es 
vital verificar los planes estructurales con los profesionales encargados ya que con la adquisición de las nuevas herramientas es 
primordial evitar daños futuros por el peso del mismo dentro de la Institución, ya que con la misma son más de 1300 kilogramos de más 
en esta locación´´. 
 
 En función de la inversión hecha para los nuevos implementos del centro de acondicionamiento físico – gimnasio de la IES CINOC y el uso 
incrementados de usuarios en incremento desde hace un año aproximadamente; hace necesario adecuar un espacio seguro y eficiente 
para las infraestructura física y el personal usuario, por tanto se propone la reubicación del área de gimnasio en el primer piso del bloque 
B en la sede central, para dar mejor utilización y seguridad a las estructuras garantizando un área mínima de 100m2 para actividades 
física y área exterior de uso cardiovascular. 
 
Con base en lo anterior y con el objeto de definir el presupuesto de la contratación se hace necesario realizar un estudio de mercado 
donde se vea reflejado un análisis de la oferta y de la demanda que incluya aspectos económicos, técnicos y regulatorios del objeto a 
contratar. 
 
2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y 
SERVICIOS: ’CONTRATAR LA OBRA CIVIL DE ADECUACIÓN, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE AREA 
DEPORTIVA Y ÁREA DE LA SALUD DEL PROYECTO FOMENTO DE LA RECREACIÓN, EL DEPORTE Y EL CUIDADO DE LA 
SALUD DE BIENESTAR INSTITUCIONAL EN LA SEDE CENTRAL DEL IES CINOC DEL MUNICIPIO DE PENSILVANIA EN 



 

 

DEPARTAMENTO DE CALDAS. 
 
Identificación en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE 
72 15 19 SERVICIO DE ALBAÑILERÍA Y MAMPOSTERÍA 
81 10 15 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

 
3.  LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS. Relación de bienes y/o servicios: 
 
DESCRIPCIÓN GENERAL CONDICIONES TÉCNICAS DEL BIEN INMUEBLE DONDE SE ENCUENTRAN LAS INSTALACIONES DE LA SEDE 
CENTRAL DEL IES CINOC:  
 
Durante la inspección técnica y atención a la solicitud de problemática en el crecimiento de los espacios institucionales y adquisición de 
equipos de trabajo en salud física y salud integral, es necesario adecuar espacio por medio de obras civiles que permitan optimizar el área 
de uso y cumplir las estrategias planteadas por la coordinación respectiva, donde se identifica que el problema a principal corresponde al 
SUB PROYECTO.1 ÁREA DEPORTIVA SALUD FÍSICA, DEPORTE Y RECREACIÓN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL IES CINOC: Donde el área 
que actualmente cuenta disponible se encuentra localizada en la sede central, bloque a, piso 4 con un área disponible de 77.65m2 para el 
desarrollo de actividades: cardio, levantamiento de pesas, en máquinas, zona de boxeo, implemento de uso ligero, estructuras de bancos 
múltiples, recepción entre otros.  
 
Análisis principal estructural: la inspección técnica determina que la estructura de losa entrepiso corresponde a losa aligerada en una 
dirección con existente mayor a 10 años, los cuales fueron diseñadas para uso institucional especialmente para cargas vivas (personal, 
mobiliarios entre otros,) de orden académico, pero con la actividad que actualmente se viene desarrollando y los equipos implementados 
cambian las condiciones de uso del mismo, aumentando las cargas muertas que deberían soportar la losa, y por recomendación 
estructural es necesario reubicar el gimnasio evitando fallas estructurales y en peor de los casos fatiga en los elementos estructurales. 
Por lo anterior se establece alternativas de inversión con alternativas de cambio de usos de espacios arquitectónicos institucional a 
través de actividades de obra civil de cada subproyecto donde se plantea la formulación del proyecto con descripción de actividad, unidad 
de medida y cantidad para posteriormente establecer los precios unitarios directos e indirectos y determinar el costo general del 
proyecto. 
 
SUB PROYECTO.1 AREA DEPORTIVA SALUD FÍSICA, DEPORTE Y RECREACIÓN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL IES CINOC: 10 
actividades de obra. Donde corresponden adecuación de espacio existente de infraestructura física y darle continuidad a la adecuación y 
modernización para espacio de gimnasio en nueva área arquitectónica en zona deportiva. 
Tabla de actividades de obra: 
 



 

 

 
 
SUBPROYECTO.2 ÁREA SALUD INTEGRAL Y AUTOCUIDADO DE BIENESTAR INSTITUCIONAL IES CINOC: 9 actividades de obra. Donde 
corresponden adecuación de espacio existente de infraestructura física y darle PROMOCIÓN el bienestar institucional con la 
infraestructura física que garantice la formación integral y misional institucional. 
Tabla de actividades de obra: 
 



 

 

 
Ver el análisis de precios directos que se presentan a continuación para determinar los alcances y limitaciones de las obras de manera 
cuantitativa,  equivalen a actividades  representativas en calidad de instalación, manejo de personal e insumos, por lo tanto hacen parte 
de infraestructura, requieren experticia en áreas TÉCNICOS y  FINANCIERAS POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA , los cuales se 
llevarían a cabo las siguientes garantías de calidad como compromisos dentro de la propuesta técnica Y financiera, evitando riesgos y 
compromisos por parte del contratante IES CINOC - CINOC (Institución de Educación Superior – Colegio Integrado nacional del Oriente de 
Caldas).  
 
Por lo anterior se recomienda desde el área técnica que dentro solicitud de estudios previos ínclitas establece compromisos del 
contratista de obra de modo general para tener en cuenta en la elaboración de los estudios previos:  
 

● Manejo de calidad de experiencia técnica en ejecución de obras, con subcontratos con personal garantizado y control propio del 
contratista de obra, demostrando legalmente la relación profesional directamente.  

 
● Garantía del trabajo por medio de pólizas de garantía, estabilidad y responsabilidad civil, generadas por la entidad de 

asegurados, capaz de respaldar las actividades a ejecutar como profesional en el área.  
● Control y asesoría en sistema de salud y seguridad en el trabajo, incluyendo seguridad de calidad y manejo del recurso humano 

– cursos de alturas – atención en emergencias – registro médico de entrada y salida de los empleadores en mano de obra - pagos 
de seguridad en el trabajo (Salud Riesgo y pensión), cumpliendo con normativa actual vigente.  

● Control de evolución de obra, por medio de bitácoras diarias, informes semanales tanto técnico como financiero de la evolución 
de obra, generando un control y seguimientos de actividades cuantificadas a través del cronograma de obra, establecidas en 
presupuesto de obra y sustentadas en análisis de precios unitarios APUS.  

● Experiencia específica en mantenimientos de edificaciones, control de personal, control financiero evitando sobrecostos en 
personal adicional de monitoreo externo.  

● Responsabilidad en control técnico, administrativo y legal, evitando riesgos adicionales en ejecución de obra por parte de (IES 
CINOC - CINOC (Institución de Educación Superior – Colegio Integrado nacional del Oriente de Caldas). Actividades establecidas 
en contrato de obra y verificadas como exigencias en el contrato como por ejemplo manejo financiero, físico y legal del personal 



 

 

de obra o mano de obra a intervenir, manejo financiero del dinero sin sobrecostos en la ejecución (Estabilidad en presupuesto 
fijo), garantías en aportes en pagos de retención, impuestos, seguridad en el trabajo y garantías generales de materiales 
implementados.  

● Actividades expuestas y verificables en cualquier momento que sean exigidas por los contratantes, es decir, la responsabilidad 
de la obra es directamente efectuada por el contratista y es verificables y sustentadas si es necesario este punto.  

. 
 
4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCIÓN.  
La modalidad de selección pertinente para contratar “‘’CONTRATAR LA OBRA CIVIL DE ADECUACIÓN, MANTENIMIENTO 
Y/O MEJORAMIENTO DE AREA DEPORTIVA Y ÁREA DE LA SALUD DEL PROYECTO FOMENTO DE LA RECREACIÓN, EL 
DEPORTE Y EL CUIDADO DE LA SALUD DE BIENESTAR INSTITUCIONAL EN LA SEDE CENTRAL DEL IES CINOC DEL 
MUNICIPIO DE PENSILVANIA EN DEPARTAMENTO DE CALDAS.” corresponde a la selección abreviada de menor cuantía de 
conformidad con literal (b) del numeral 2 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.  
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en atención al objeto a 
contratar y al valor del presupuesto oficial. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Reglamentario 
1082 de 2015 en los procesos de licitación pública, selección abreviada y concurso de méritos, la convocatoria se debe limitar a la 
participación de Mipymes nacionales que cuenten con mínimo un (1) año de existencia cuando:  
 

1. El valor del Proceso de Contratación es menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo; y  

2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos tres (3) Mipyme nacionales para limitar la convocatoria a 
Mipyme nacionales.  

 
La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la apertura del Proceso de Contratación. En 
atención a lo descrito en el citado artículo, conforme la información suministrada por el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo, el Umbral para las convocatorias limitadas a Mipyme en los procesos que se adelanten hasta el 31 de diciembre de 2023, 
corresponden a CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILONES DOS CIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL DOS CIENTOS SESENTA Y 
CUATRO PESOS ($457.297.264) información que se encuentra en el portal único de contratación www.colombiacompra.gov.co.  
 
Teniendo en cuenta que el presupuesto de este proceso de selección corresponde a de CINCUENTA Y CINCO MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTITRÉS MIL CIENTO CINCO PESOS ($55.823.105) M/L, suma que no supera el umbral establecido por el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la convocatoria podrá limitarse a Mipymes, de conformidad a lo establecido en el 
Decreto 1082 de 2015. Para la selección del contratista, la Entidad aplicará los principios de economía, transparencia y 
responsabilidad contenidos en la Ley 1150 de 2007 y los postulados que rigen la función administrativa. 
 
4.1. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN  
De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del presente proceso de 
selección se justifican en los siguientes criterios:  
De acuerdo con lo establecido por el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 la escogencia del contratista atenderá estrictamente al 
deber de selección objetiva con el propósito exclusivo de lograr que la oferta seleccionada conlleve el ofrecimiento más favorable 
para el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas y a los fines que la entidad busca.  
 
Teniendo en consideración el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, además, de conformidad con lo dispuesto por el 
artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la oferta más favorable se determinará atendiendo a la ponderación de elementos 
de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas. Conforme a lo anterior, el literal a) del inciso segundo del artículo 
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en su tenor literal, señala: “(...) En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la 
Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: 
(a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos 
de calidad y precio que representen la mejor relación de costo beneficio (...)” Subraya fuera del texto original.  
Previo a la aplicación de los factores de selección la IES CINOC adelantará el procedimiento de verificación de requisitos 
habilitantes sobre capacidad jurídica, capacidad financiera, capacidad organizacional y condiciones de experiencia que se exigirán 
a los proponentes en el pliego de condiciones de conformidad con lo señalado en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 
2007 en concordancia con lo dispuesto por el artículo 10º del Decreto 1082 de 2015. Considerando el objeto y la naturaleza del 
contrato a suscribir y atendiendo lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el numeral 



 

 

5º del artículo 2.2..1.1.21.1 ibídem, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas determinó establecer los requisitos 
habilitantes, que se describen más adelante, teniendo en cuenta: a) el Riesgo del Proceso de Contratación; b) el valor del contrato 
objeto del Proceso de Contratación; c) el análisis del sector económico respectivo, cuyo documento se anexa a los presentes 
estudios previos, sobre lo cual se deja expresa constancia en los términos del artículo 2.2.1.1.1.6.1 Ibídem; y d) el conocimiento de 
fondo del sector comercial de los posibles oferentes.  
El Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas podrá solicitar hasta antes de la adjudicación, por escrito y/o vía fax y/o mediante 
correo electrónico, dirigido al proponente o al representante legal de éste, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si 
es del caso, que se alleguen los documentos necesarios para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, modificar o 
mejorar las propuestas.  
Nota: En ningún caso se podrán subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad, ni acreditar circunstancias ocurridas con 
posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.  
 
Para que una propuesta sea objeto de EVALUACIÓN TÉCNICA Y ECONÓMICA, el proponente debe cumplir con todos y cada uno de 
los siguientes factores habilitantes: 
 

FACTOR CUMPLIMIENTO 

JURIDICO Habilitado o no habilitado  

CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado o no habilitado  

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Habilitado o no habilitado  

 
5. CRITERIOS DE VERIFICACIÓN. 
5.1. REQUISITOS JURÍDICOS 
 
En desarrollo de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas examinará durante el 
proceso evaluativo cada caso concreto que se presente, frente a lo dispuesto por el parágrafo 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 
2007, a fin de determinar si se trata o no de un requisito o documento no necesario para la comparación de las propuestas o de 
asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta o de acreditación de circunstancias ocurridas con 
posterioridad al cierre del proceso, debiendo, como conclusión de dicho estudio o de las observaciones formuladas por los 
interesados, garantizar siempre el cumplimiento de lo dispuesto por el citado parágrafo 1º del art. 5º de la Ley 1150 de 2007. 
 
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA - REQUISITOS HABILITANTES: 
 
El proponente deberá verificar CUESTIONARIO DE REQUISITOS HABILITANTES (Jurídicos, técnicos y económicos) anexos en la 
invitación. 
 
De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, y los 
parágrafos 3, 4 y 5 adicionados al citado artículo 5 de la ley 1150 de 2017, por el artículo 5º de la ley 1882 de 2018 sobre selección 
objetiva, dispone:  
 
Parágrafo 1º. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios 
para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En 
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados por las 
entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que 
corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y para el proceso de selección a 
través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. Durante el término otorgado para 
subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (…)”. 
(Negrilla y subrayado fuera de texto).  
 
En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados por la 
Entidad y deberán ser entregados por los proponentes durante el término legal establecido en el cronograma del proceso para el 
traslado del informe de evaluación De acuerdo con lo anterior se procederá a realizar la verificación jurídica, verificación de 
experiencia, la verificación financiera y la capacidad de organización de los proponentes, a partir de los documentos que lo 
integran, con el fin de determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de estos Pliegos de Condiciones cuales propuestas se 
encuentran “HABILITADAS”, y con las ofertas que se encuentren habilitadas se procederá a realizar la calificación de los aspectos 



 

 

ponderables, con el fin determinar el orden de elegibilidad. Para que una propuesta sea calificada el PROPONENTE debe cumplir 
con todos y cada uno de los factores habilitantes señalados a continuación.  
 
5.1.1.1 REQUISITOS JURÍDICOS  
5.1.1.2. PODER  
Si el poder es especial, el proponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento con nota de presentación personal. El 
apoderado sólo puede representar a la sociedad en los términos y con las limitaciones impuestas por el mismo poder. El poder 
debe ser emitido por el representante legal con facultades plenas. 
El poder, en el caso de personas jurídicas, también puede constar dentro del certificado de existencia y representación legal, y en 
este caso bastará dicho certificado y no deberá presentarse ningún otro documento; sin embargo, las facultades del apoderado 
que consten en el certificado de existencia y representación deben incluir la de presentar oferta, participar dentro del proceso de 
selección y suscribir el respectivo contrato.  
 
5.1.1.3. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA - ANEXO  
De acuerdo con el modelo suministrado por el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, Anexo 1 firmada por la Persona 
Natural proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unión Temporal proponente, o por el apoderado si 
éste existe indicando su nombre, documento de identidad y demás datos requeridos en el formato suministrado con el presente 
documento. Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en la carta de presentación se debe indicar el 
nombre del consorcio o unión temporal y además el nombre de los integrantes del mismo. 
 
En la carta de presentación de la oferta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra incurso en las causales 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política o en la Ley. Debe ser 
firmada por el proponente, representante legal para personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, o cualquier otro tipo de asociación o apoderado debidamente 
constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique las facultades que se confieren al 
apoderado.  
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en la carta de presentación se debe indicar el nombre del 
consorcio o unión temporal y además el nombre de los integrantes del mismo. En la carta de presentación de la oferta el 
proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitución Política o en la Ley.  
El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad y para celebrar todos 
los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma. Cuando se trate de proponentes que sean personas naturales 
extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, 
deberán, además, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y 
extrajudicialmente.  
Todos los documentos (públicos y privados) otorgados en países no miembros del Convenio de La Haya de 1961 y los privados 
otorgados en países miembros de este Convenio, tendientes a demostrar la acreditación del citado apoderado, deberán 
presentarse legalizados en la forma prevista en el artículo 251 del Código General del Proceso, el Artículo 480 del Código de 
Comercio y la Resolución 7144 de 2014 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores. En el evento de documentos públicos, 
expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerirá únicamente la Apostille.  
 
5.1.1.4. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA Y LIBRETA MILITAR.  
El proponente persona natural, el representante legal de la persona jurídica y su apoderado o representante y cada uno de los 
integrantes de un proponente plural, (según aplique) deben aportar copia de la cédula y de la libreta militar. La Liberta militar 
aplica para los representantes legales de los proponentes y de cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales 
varones menores de 50 años de nacionalidad colombiana, quienes deberán tener definida su situación militar de conformidad con 
lo establecido en el artículo 36 de la Ley 48 de 1993. La entidad verificará tal circunstancia en la página web 
www.libretamilitar.mil.co  
 
5.1.1.5. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL  
Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, requiere en primer lugar haber conformado el proponente plural a 
través de la plataforma electrónica SECOP I, so pena de rechazo de la oferta. Adicionalmente se deberá presentar el documento 
que acredite la conformación del consorcio o la unión temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el artículo 7º de la Ley 
80 de 1993. Igualmente, en pluralidades, el Representante Legal de cada una de las personas jurídicas que los integren y lo 
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requiera, deberá contar con dicha autorización, también hasta el valor del Presupuesto de la propuesta, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 y 1571 del Código Civil. Cuando el Representante 
Legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento 
de Autorización Expresa del Órgano Social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el 
contrato hasta por el valor del presupuesto de la propuesta. Los miembros del consorcio o de la unión temporal deben indicar en 
forma expresa si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal. Designar la persona, que para todos los efectos 
representará el Consorcio o la Unión Temporal. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 
Consorcio o la Unión Temporal y sus respectivas responsabilidades. En el caso de la UNIÓN TEMPORAL señalar en forma clara y 
precisa, los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de 
cada uno en la ejecución del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
Entidad contratante. Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la del contrato y un año más. En atención a lo 
dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el documento de 
constitución para efectos del pago, en relación con la facturación deben manifestar:  
• Si la facturación la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en el cual se 
debe informar el número del NIT de quien factura.  
• Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar en el documento de conformación. 
Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón 
social y el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripción en el Registro Único Tributario deberán tener en 
cuenta lo dispuesto en el Decreto 2460 de 2013 
• El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unión Temporal, deberá ser distribuido a cada 
uno de sus miembros de acuerdo con su participación en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de 
ser declarado. En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las 
disposiciones legales. Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. Una vez el contrato sea adjudicado a un 
consorcio o unión temporal, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación de la resolución de adjudicación, se 
deberá aportar el RUT del consorcio o unión temporal.  
 
5.1.1.6. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN  
El proponente, persona jurídica, debe allegar el certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la oferta, donde conste 
quién ejerce la representación legal, las facultades del mismo, la duración de la sociedad y el objeto social dentro del cual se debe 
hallar comprendido el objeto del proceso de selección. Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a 
registrarse en la Cámara de Comercio, debe allegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y representación o 
reconocimiento de personería jurídica, con fecha de expedición dentro de los treinta (30) días calendarios anteriores al cierre del 
proceso contractual. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. Si el 
proponente es una persona natural participa en ejercicio de una actividad comercial debe anexar a su propuesta el registro 
mercantil vigente, que cumpla con los requisitos señalados para la persona jurídica. Cuando se subsane la omisión del certificado, 
la fecha de la inscripción en la Cámara de Comercio (o su equivalente), deberá ser anterior a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección y no se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas en la inscripción con posterioridad a la fecha de 
dicho cierre. En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o uno de ellos, sea persona jurídica, cada 
uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, cumpliendo además con todos los requisitos señalados 
con antelación. De igual forma, cada uno de los miembros deberá acreditar que dentro de su objeto social se encuentra 
comprendido el objeto de proceso de selección o la actividad que se compromete a desarrollar en el acuerdo de conformación 
correspondiente. En todo caso el consorcio o la unión temporal deberá en conjunto, acreditar que sus objetos sociales 
comprenden la totalidad del objeto del proceso de selección. La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo de ejecución 
del contrato y un año más (Ley 80 de 1993, artículo 60). Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones 
para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social 
competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato por el valor total del Presupuesto 
Oficial establecido En el caso de los Consorcios y las Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren, deberá contar con dicha autorización por el valor total del presupuesto y no sólo por el monto de su 
participación, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el 
Artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los Artículos 1568, 1569 y 1571 del Código Civil. En el evento que del contenido del 
Certificado expedido por la Cámara de Comercio o la entidad competente se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para 
establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si 
de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente allegar la 
correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función.  
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa 



 

 

principal. Cuando el Proponente sea una persona jurídica (colombiana o Extranjera) o un consorcio o unión temporal conformada 
por personas jurídicas, deberá anexar el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. 
En este certificado debe constar que el término de duración de la persona jurídica no será inferior a la del plazo de ejecución y un 
(1) año más, salvo que el proponente aporte el documento del órgano social o institucional competente, que demuestre su 
intención de prorrogar la existencia de la persona jurídica. En el caso de los Consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de 
sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir individualmente con esta regla. Los documentos de existencia y 
representación legal otorgados en el exterior: Todos los documentos (públicos y privados) otorgados en países no miembros del 
Convenio de La Haya de 1961 y los privados otorgados en países miembros de este Convenio, tendientes a acreditar la existencia y 
representación legal, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en el artículo 251 del Código General del Proceso, el 
Artículo 480 del Código de Comercio y la Resolución 7144 de 2014 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores. En el 
evento de documentos públicos, expedidos por autoridades de países miembros del Convenio de La Haya de 1961, se requerirá 
únicamente la Apostille. El incumplimiento de estas formalidades es subsanable.  
 
5.1.1.7. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP)  
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 
y Decreto 1082 de 2015, Las personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, que 
aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes (RUP). El 
proponente debe aportar el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes expedido por la Cámara de Comercio 
del domicilio del oferente, expedido dentro de los treinta días (30) días calendario anterior al cierre de la presente selección. En 
caso de prórroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendrá validez con la primera fecha prevista para la entrega de la  
propuesta. Se tendrá en cuenta la información que se encuentre registrada en el RUP y que esté en firme a más tardar para la fecha 
vencimiento del traslado legal del informe de evaluación del presente proceso de selección. Tanto en el evento de presentación de 
la oferta en forma individual como conjunta (consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura o cualquier otra clase 
de asociación), el oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona, debe estar inscrito en el RUP. La no inscripción del 
proponente a la fecha de cierre del proceso de selección, así como la información contenida en el certificado, no será subsanable 
en ningún caso. Cuando se subsane la fecha de expedición, no se tendrá en cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, 
con posterioridad a la fecha del cierre. Cuando se subsane la omisión del certificado, tampoco se tendrán en cuenta las 
modificaciones realizadas en la inscripción con posterioridad a la fecha de cierre del proceso de selección. Podrán participar como 
proponentes en el presente proceso de selección, las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, con o sin ánimo de 
lucro, consorcios o uniones temporales, legalmente organizadas o constituidas, autorizadas como tal y domiciliadas en Colombia 
que acrediten, en el caso de las personas jurídicas, que su duración no es inferior al plazo del contrato y un (1) año más, que su 
objeto social o actividad mercantil comprenda entre otras actividades el desarrollo de actividades ambientales, que no estén 
incursos en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad establecidos en la Constitución Política y en la Ley y que además de 
cumplir con todos los requisitos establecidos en la ley y en este proceso de selección se encuentre inscrito y clasificado en el 
Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio, adjuntando copia del Certificado RUP 
expedido por la Cámara de Comercio, de conformidad con lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 
 
5.1.1.8. CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES  
El proponente persona jurídica debe presentar certificación que cumpla con los siguientes requisitos: deberá ser expedida por el 
revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, en donde se acredite el 
cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, en los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección. En el evento que 
la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución, lo 
anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789/2012 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, este 
requisito es exigible para personas naturales y jurídicas con personal vinculado laboralmente. Para el caso en que el proponente 
tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al día con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre 
del presente proceso de selección. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe 
allegar este documento. De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se 
encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberán acreditar dicha situación 
presentando el certificado de exclusión emitido por la Caja de Compensación Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el 
SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo. La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la 
información que suministran los proponentes. En caso que el proponente sea una persona natural, ésta debe acreditar los 
documentos que certifiquen que está al día en el pago al sistema de seguridad social, a la fecha del cierre del presente proceso de 
selección. Las personas naturales sin personal vinculado laboralmente deberán expresar esta situación bajo la gravedad de 
juramento y presentar la última planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral. Nota 1. Los soportes que acrediten las 



 

 

condiciones antes indicadas deberán ser presentados a través de la plataforma electrónica SECOP I. Nota 2. Lo previsto en este 
numeral no aplica para las personas naturales y jurídicas de origen extranjero sin sucursal en Colombia. Nota 3. Se debe anexar la 
fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal y certificado de antecedentes profesionales vigentes. Nota 4. El presente 
proceso es concordante con el concepto 26172 del 22 de abril de 2014, emitido por la DIAN.  
 
5.1.1.9. VERIFICACIÓN RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y ANTECEDENTES JUDICIALES  
Se verificarán conforme se indica en el pliego electrónico de la plataforma electrónica SECOP I. El Colegio Integrado Nacional 
Oriente de Caldas se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el último boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República o si 
aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de 
la Procuraduría General de la Nación, o en el Sistema de Antecedentes Disciplinarios de la Personería de Bogotá. En caso que el 
proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, se encuentren relacionado en el boletín o se encuentre 
inhabilitado, no podrá contratar con la Entidad.  
 
5.1.1.10. CERTIFICACIONES PARA ACREDITAR LA CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD Y DE MIPYME  
Para efecto de los factores de desempate relacionados con la condición de discapacidad, en el caso de empresas que en sus 
nóminas por lo menos un diez por ciento (10%) de sus empleados se encuentren en las condiciones de discapacidad enunciadas 
en la Ley 361 de 1997, deberán acreditar mediante documento anexo a la plataforma electrónica SECOP I el certificado expedido 
por la Oficina del Trabajo de la respectiva zona y con las constancias firmadas por el representante legal y/o por el revisor fiscal 
de la contratación en las que conste la contratación del personal por lo menos con un (1) año de anterioridad y la condición de 
mantenerlo por un lapso igual al de la contratación. En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que 
tenga esta condición, debe acreditarla. La condición de Mipyme se verificará directamente con la información que obre en el RUP.  
 
5.1.1.11. GARANTÍA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO  
El proponente deberá aportar, garantía de seriedad de la oferta expedida por una entidad bancaria o por una compañía de seguros 
legalmente establecida en Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera o, mediante uno de los 
mecanismos de garantías a que hace referencia el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en 
una póliza de seguro, patrimonio autónomo y garantía bancaria). Para evaluar la suficiencia de la garantía se aplicarán las reglas 
establecidas en el Título III del referido Decreto. Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unión Temporal, 
Consorcio o Promesa de sociedad futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes. La garantía de seriedad de la 
oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: o La no ampliación de la vigencia 
de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que 
tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. o El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 
ofertas. o La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. o La falta de otorgamiento por parte del 
proponente seleccionado, dentro del plazo señalado en el contrato, de la garantía de cumplimiento del contrato. La garantía de 
seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del 
contrato (3 meses) y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Las cifras del 
valor de la garantía deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximará al múltiplo de mil inmediato, 
teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99. 
Dicha garantía debe estar constituida a favor del Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas Nit 890.802.678-4 y en caso de que 
la fecha de cierre del proceso se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantía. Cuando la 
oferta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la garantía debe ser tomada a nombre de todos sus integrantes tal como 
aparecen en el documento que acredita la existencia y representación legal de cada uno de ellos, especificando el número de 
identificación de cada uno y su porcentaje de participación en la oferta. En los procesos de contratación, las personas naturales o 
jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia podrán otorgar, como garantías, cartas de crédito stand by expedidas en 
el exterior. En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el artículo 5 de la 
Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de 
la misma. En el evento que la garantía que se presente con la oferta obre datos incorrectos en el nombre del beneficiario, tomador, 
vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección, la Entidad solicitará al oferente el documento o la 
modificación del caso en los términos y tiempos establecidos en la Ley 1882 de 2018.  
 
5.1.1.12. VERIFICACIÒN DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS– CÒDIGO NACIONAL DE POLICIA Y 
CONVIVENCIA  
De conformidad con lo establecido en el artículo 183 de la ley 1801 de 2016, la persona natural proponente o el representante 
legal o alguno de sus socios de la persona jurídica proponente o integrante del proponente plural no deberá encontrarse 
reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional de Colombia como infractos de la citada ley En 



 

 

virtud de lo anterior los proponentes así deberán manifestarlo a través del cuestionario de la plataforma electrónica SECOP I. En 
todo caso el COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS se reserva el derecho de verificarlo dispuesto en el párrafo 
anterior.  
 
5.1.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
El proponente acreditará la experiencia requerida mediante máximo dos (2) certificaciones de contratos celebrados, ejecutados y 
liquidados con entidades públicas y privadas cuya sumatoria en conjunto sea igual o superior al del presupuesto oficial, expresado 
en SMMLV, y cuyo objeto esté relacionado con el objeto de la presente convocatoria. La experiencia debe estar clasificada cada una 
en al menos dos (02) de los siguientes códigos de la clasificación UNSPSC de bienes y servicios: 
  

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE 
72 15 19 SERVICIO DE ALBAÑILERÍA Y MAMPOSTERÍA 
81 10 15 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

El Proponente deberá diligenciar el anexo “EXPERIENCIA PROPONENTE”, relacionando en el mismo los contratos registrados en 
el RUP con los cuales acreditará a la Entidad el cumplimiento de la experiencia. En dicho anexo el proponente deberá indicar el 
número de consecutivo en el cual se encuentra inscrita la experiencia en el RUP. De no hacerlo la Entidad no tendrá en cuenta la 
experiencia hasta tanto no se presente en las condiciones solicitadas por la Entidad.  
 
Teniendo en cuenta que para el COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS es relevante verificar la ejecución de las 
actividades específicas exigidas anteriormente, lo anterior teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, esto es, 
contratos cuyos objetos y/o alcances se relacionen con el objeto del contrato, y en atención a que esta información no se 
encuentra detallada en el Registro Único de Proponentes, acogiéndose a lo dispuesto en el numeral 6.1 del artículo 6º de la Ley 
1150 de 2007, además del anexo “EXPERIENCIA PROPONENTE”, los oferentes deben acreditar su experiencia mediante la 
presentación de la copia del contrato y certificaciones expedidas en papel membretado y debidamente firmadas por el 
representante legal o funcionario competente de la entidad pública o privada.  
Dichas certificaciones y/o documentos que acrediten experiencia del proponente deben cumplir los siguientes requisitos mínimos 
en forma individual, para ser calificadas:  
• Nombre de la Entidad, Empresa o Persona contratante  
• Certificación con membrete de la Entidad o empresa y firma del representante legal o persona autorizada para expedir la 
certificación • Objeto del contrato 
• Valor del contrato  
• Termino de ejecución del Contrato  
• Fecha de iniciación 
• Fecha de terminación 
• Fecha de liquidación 
 
En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cada uno de los integrantes debe acreditar el 
cumplimiento de por lo menos un (1) contrato en el servicio de mantenimiento, ingeniería, arquitectura y similares. En todo caso, 
entre sus integrantes deben cumplir las condiciones establecidas en este numeral. La Entidad no acepta que cada prórroga o 
adición de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en el entendido que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o 
adicionarlo, no significa que se celebre un nuevo negocio contractual.  
 
De esta forma, su cumplimiento se verifica desde el inicio hasta la culminación del mismo, entendiendo que ha finalizado cuando 
ha terminado su última prórroga, si hubo lugar a ello. Si los documentos presentados por el proponente no precisan el número de 
SMMLV, la Entidad los calculará, utilizando el valor del salario para la época de la firma del contrato que se esté certificando o 
relacionando, proyectado a valor presente. El valor de los salarios mínimos mensuales legales vigentes que se tendrán en cuenta 
será el valor del salario para la época de la firma del contrato que se esté certificando, actualizado a valor presente. En el caso en 
que las certificaciones sean expedidas a un consorcio o unión temporal éstas serán tenidas en cuenta de acuerdo al porcentaje de 
participación en su ejecución para efectos de contabilizar su valor.  
 
En este caso, la certificación de experiencia debe indicar el porcentaje de participación. Si algún contrato de los aportados como 
experiencia fue ejecutado bajo la modalidad del Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe 
formar el proponente será el correspondiente al porcentaje de participación que hubiere tenido en los mismos, por lo tanto, el 
proponente deberá presentar el documento que acreditó la conformación del consorcio o de la unión temporal, con el fin de 
determinar el porcentaje de participación del miembro o miembros del contrato. Cuando se trate de personas jurídicas y su 
constitución es menor a tres (3) años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes. Al momento de 



 

 

efectuar la verificación, sólo se tendrán en cuenta las primeras dos (2) certificaciones que sean allegadas por el oferente de 
acuerdo al orden de numeración de los folios de la propuesta original.  
 
La entidad no tomará como experiencia acreditada los contratos que no consten bajo los códigos anteriormente mencionados en 
el RUP o que se encuentren en ejecución a la fecha del cierre del proceso. El Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas se 
reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información y solicitará los soportes que considere 
convenientes. Los contratos acreditados y el valor de los mismos en salarios mínimos mensuales legales vigentes que el Colegio 
Integrado Nacional Oriente de Caldas tendrá en cuenta para determinar el cumplimiento de este requisito serán los que se 
encuentran certificados en la sección “EXPERIENCIA” del Registro Único de Proponentes – R.U.P. En el evento de presentar 
certificaciones de contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la experiencia los valores deberán ser objeto de 
conversión a pesos colombianos de acuerdo con los siguientes parámetros: Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados 
Unidos de América ($USD) se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa conversión la Tasa de Cambio Representativa 
del Mercado –TCRM- Promedio Anual correspondiente al año de terminación del contrato, para lo cual se tomará la información 
reportada por el Banco de la República para el año correspondiente en el “link” 
http://www.banrep.gov.co/seriesestadisticas/see_ts_cam.htm#1992. 
 
6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. De acuerdo al Estudio de Mercado realizado por la Oficina de 
División Administrativa y Financiera se ha estimado que el valor para el presente proceso de contratación puede ser hasta la 
suma de: CINCUENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRÉS MIL CIENTO CINCO PESOS ($55.823.105) M/L, 
incluidos los impuestos y descuentos de ley. 
 
NOTA: “ESTAMPILLAS, RETENCIONES Y OTROS”, se presenta a continuación la carga impositiva del contrato allegada por el área 
de contabilidad de la institución:  
 
Para este tipo de contratos dependiendo del tipo de personería jurídica, las retenciones a aplicar son las siguientes: 
 
2% por Contratos de construcción y urbanización. 
15% concepto de rete IVA. 
0.010 por concepto de retención del ICA. 
5% contribución de obra 
 
6.1. VARIABLES UTILIZADAS PARA DETERMINAR EL PRESUPUESTO.  
Para definir el presupuesto oficial de la presente contratación se realizó el estudio de mercado anexo al presente proceso, el 
presupuesto oficial se estima en la suma CINCUENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRÉS MIL CIENTO CINCO 
PESOS ($55.823.105) M/L 
 
 
7.  EL PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duración debe ser por 
tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el plazo para la ejecución del 
presente contrato será de (90 días equivalentes a 3 meses), 2 meses de ejecución de obra y 1 distribuido para legalización y 
liquidación del contrato, contado a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y legalización. 
 
Los lugares de entrega serán el municipio de Pensilvania. 
 
8. El CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN: El Colegio Integrado Nacional 
Oriente de Caldas asumirá este compromiso con cargo al siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la 
oficina de División Administrativa y Financiera.   
 

FECHA DE 
EXPEDICIÓN 

CDP No. 
CÓDIGO 
PRESUPUESTAL 

DESCRIPCIÓN RECURSOS TOTAL LÍNEA 

25/04/2023 20230415 G52220200706 
PERMANENCIA Y 
BIENESTAR 

PLANES DE 
FOMENTO A 
LA CALIDAD 

$55.823.105 



 

 

 
9. GARANTIAS: Amparándonos en el Artículo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la entidad es libre de exigir o no 
garantías en el proceso de selección que realice. Para el presente proceso se considera necesario la expedición de las siguientes 
garantías a favor de la IES CINOC: 
 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
El proponente deberá tomar a su nombre y a favor del COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS, identificado con 
NIT 890.802.678-4, una garantía de seriedad de la propuesta (contrato de seguro contenido en una póliza), expedida por una 
Compañía de Seguros debidamente establecida en Colombia, avalada por la Superintendencia Financiera o una garantía bancaria 
conforme con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.  
 
Si el proponente es una persona jurídica, la póliza o garantía debe tomarse de conformidad con el nombre o razón social que 
figura en el certificado de existencia y representación legal de la Cámara de Comercio respectiva.  
 
La garantía de seriedad debe presentarse en original o copia legible, firmada y debe haber sido expedida con fecha anterior o 
concomitante al cierre del proceso.  
 
Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unión Temporal, la póliza de garantía debe ser tomada a nombre de todos sus 
integrantes tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y representación legal de cada uno de ellos, 
especificando el número de identificación de cada uno y su porcentaje de participación en la oferta.  
 
Esta garantía debe ser emitida por la cuantía, vigencia y amparo de los perjuicios derivados del incumplimiento, de acuerdo a 
como se señala a continuación:  
 
La garantía de seriedad de la propuesta deberá contener lo siguiente:  
 
• TOMADOR: El proponente 
 
• ASEGURADO: Colegio integrado Nacional Oriente de Caldas.  
 
• VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor del valor del presupuesto oficial. • En el evento de que el valor liquidado 
arroje decimales, estos deberán ser redondeados al peso inmediatamente superior.  
 
• VIGENCIA: Tres (03) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de selección y en todo caso el 
proponente deberá mantenerla vigente hasta la aprobación de las garantías del contrato correspondiente.  
 
En el evento que se genere una prórroga en los plazos inicialmente establecidos para la realización del proceso de contratación, la 
garantía de seriedad de la propuesta deberá prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente señaladas. Cuando la oferta 
sea presentada por un Consorcio o Unión Temporal, la póliza de garantía debe ser tomada a nombre de todos sus integrantes tal 
como aparecen en el documento que acredita la existencia y representación legal de cada uno de ellos, especificando el número de 
identificación de cada uno y su porcentaje de participación en la oferta. La garantía deberá señalar de manera expresa los 
siguientes amparos:  
 
La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación o para suscribir el 
contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.  
 
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de ofertas. La no suscripción del contrato sin justa 
causa por parte del adjudicatario. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento 
del contrato. En el evento que se genere una prórroga en los plazos inicialmente establecidos para la realización del proceso de 
contratación, la garantía de seriedad de la propuesta deberá prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente señaladas. 
 
GARANTIA UNICA DEL CONTRATO  
Analizados los posibles riesgos imprevisibles de la presente contratación, el contratista deberá constituir, a favor del Colegio 
Integrado Nacional Oriente de Caldas, una garantía que ampare dichos riesgos, según lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.3.1.1 y 
siguientes del Decreto 1082 de 2015.  
 



 

 

Dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo a su cargo deberá 
constituir a favor del COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS, identificado con NIT 890.802.678-4, una de las 
siguientes garantías, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual será aprobada por el Fondo, si reúnen los requisitos 
legales y contractuales exigidos, que ampare a favor de esta Entidad, los porcentajes y riesgos señalados a continuación:  
 
1. Contrato de seguro contenido en una póliza  
2. Patrimonio autónomo  
3. Garantía Bancaria  
 
La garantía constituida deberá amparar:  
 
CUMPLIMIENTO: Equivalente al veinte por treinta (30%) del valor del contrato, cuya vigencia será igual a la del plazo del 
contrato y seis (6) meses más, contados a partir de la fecha de expedición de la garantía.  
 
GARANTÍA DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA. Estabilidad de la Obra: En cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) 
del valor total del contrato y con una vigencia de tres (3) años contados a partir de la fecha del acta de recibo final de las obras a 
satisfacción por parte de IES CINOC.  
 
Nota: La vigencia para el amparo de estabilidad de la obra es inferior a cinco (5) años, toda vez que las Compañías Aseguradoras 
del ramo, se rehúsan a expedir Pólizas (Garantía Única), contemplando una vigencia mayor a tres (3) años para el amparo de 
estabilidad de la obra, en los contratos que tengan por objeto el mantenimiento, reparación y/o adecuación de infraestructura. 
Adicionalmente, de conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015, se justifica contemplar 
una vigencia no menor a tres (3) años, para el amparo de estabilidad de la obra para este contrato cuyo objeto contempla 
ADECUACIONES MENORES, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LA PLANTA FÍSICA, correspondientes a obras menores 
de carácter locativo,  no comprometen las estructura principal de institución, por lo tanto el riesgo de siniestralidad que presenta 
este tipo de proyectos es muy bajo para solicitar un amparo por estabilidad de la obra con mayor periodo de vigencia. 
 
AMPARO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES: Para garantizar que el contratista cumpla con las obligaciones derivadas del 
empleo de terceras personas, en cuantía equivalente al quince (15%) del valor total del contrato y con vigencia equivalente al 
plazo del contrato y tres (3) años más. 
 
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Así mismo deberá constituir un anexo a la Garantía Única que cubra a la 
entidad por eventos en lo que resulten terceros afectados en cuantía igual a Doscientos (200) SMMLV y vigente por el plazo de 
ejecución del contrato 
 
Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte del COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE 
DE CALDAS, identificado con NIT 890.802.678-4. El contratista deberá cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las 
garantías o seguros a que se refiere esta cláusula. 
 
Estará a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demás erogaciones de constitución y mantenimiento de las garantías 
mencionadas. 
 
En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL CONTRATISTA se 
obliga a modificar las pólizas señaladas en esta cláusula, de acuerdo con las normas legales vigentes.  
 
La garantía única de cumplimiento expedida a favor de entidades públicas no expirará por falta de pago de la prima ni podrá ser 
revocada unilateralmente. A la entidad estatal no le serán oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas 
provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este 
hubiere incurrido con ocasión 
 
9. FORMA DE PAGO: La recomendación técnica para ejecución de obra y formas de pagos, recomienda al área contable y/o 
financiera del IES CINOC - CINOC (Institución de Educación Superior – Colegio Integrado nacional del Oriente de Caldas pagar al 
contratista de obra el valor del contrato mediante pagos parciales de la siguiente manera, tres (3) pagos parciales entre los 
siguientes rangos mínimo ejecutado al 30% y rango máximo ejecutado al 90% del valor total del contrato en calidad de ejecución 
de obra y el 10% restante se pagará una vez se entregue la obra a entera satisfacción para la correcta acta de entrega final de obra 
para liquidación entre las partes. 



 

 

 
Una vez recibida la factura o documento equivalente con el lleno de los requisitos legales, administrativos y contractuales para el 
pago en el área financiera de la IES CINOC, la Institución tendrá máximo cinco (5) días hábiles para realizar el pago al proveedor 
del bien o servicio adquirido. 
 
La IES CINOC efectuará al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las 
cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas 
o contribuciones que se deriven de la presente contratación. 
 
El valor a pagar por la IES CINOC al proveedor se hará a través de medios electrónicos, por lo tanto, es requisito indispensable que 
éste disponga de una cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, así mismo deberá suministrar una 
certificación bancaria. 
 
 
10. CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
El proponente deberá manifestar en la Carta de Presentación, que ha leído, entiende, acepta y cumplirá todas las especificaciones 
técnicas mínimas establecidas en el ANEXO TÉCNICO para llevar a cabo TODAS las actividades descritas en el citado documento. 
 
10.1 CAPACIDAD FINANCIERA  
En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3º del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Financiera de los proponentes se 
acredita mediante el RUP vigente y en firme al momento de adjudicar el presente proceso el cual deberá ser presentado por los 
oferentes. El Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros a 
título de requisito habilitante.  
La verificación del cumplimiento de los índices financieros, se efectuará mediante la obtención de los Indicadores Índice de 
Liquidez, índice de Endeudamiento y Razón de Cobertura de Intereses. El resultado determinará la habilitación o no de la 
propuesta, es decir, para el proceso de selección de los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los 
siguientes índices financieros:  
En el componente financiero de las empresas que están dispuestas a ofertar, es importante tener en cuenta indicadores para 
verificar la capacidad financiera, en este sentido, a continuación, se definen los más útiles para obtener información pertinente 
tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para la Elaboración del Estudios del Sector de 
Colombia Compra Eficiente.  
 
La evaluación de la capacidad financiera se verificará con las cifras acreditadas y registradas en el Registro Único de Proponentes 
en cumplimiento de los requisitos del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, conforme a su vigencia, teniendo en cuenta 
que esta información ha sido objeto de verificación documental por parte de la Cámara de Comercio y debe encontrarse en firme 
al momento de adjudicarse.  
Nota 1: En caso que el proponente sea Consorcio, Unión Temporal, la acreditación de la capacidad financiera, se realizará 
igualmente mediante la presentación del RUP, con la información financiera debidamente actualizada, por cada uno de los 
partícipes o con la información reportada en los Estados Financieros Básicos según sea el caso.  
Nota 2: Las personas jurídicas extranjeras deberán presentar la información de las condiciones financieras reportadas en el RUP, 
el cual debe estar en firme al momento de adjudicarse y cuando no se cuente con sucursal establecida en Colombia deberá 
reportar con el Balance y el Estado de Resultados de la Sucursal, que será la que se inscriba como proponente, estas cifras deben 
presentarse en moneda Colombiana, de conformidad con los artículos 50 de Decreto 2649 de 1993 y 1º del Decreto Nacional 1536 
de 2007.  
Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras sin sucursal en 
Colombia, deberán presentar el Balance General Clasificado, el Estado de Resultados comparativos corte al (31-12-20120y 31-12-
2020), firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de conformidad 
con la legislación propia del país de origen, debidamente consularizado o apostillado, acompañado de traducción simple al idioma 
español, con los valores expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance General, 
avalados por un Contador Público debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores, quien deberá presentar el Certificado 
de Vigencia de Inscripción y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del presente proceso.  
 
El Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas advierte que la información financiera acreditada se realiza con los efectos 
previstos en el artículo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras 
normas, serán sancionados con prisión de uno a seis años, quienes a sabiendas: 1. Suministren datos a las autoridades o expidan 
constancias o certificaciones contrarias a la realidad. 2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o 



 

 

en sus notas. 
 
La entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de carácter financiero que requiera para realizar 
la constatación de la información consignada en el RUP, la cual deberá ajustarse a las Normas de Contabilidad Generalmente 
Aceptadas en Colombia.  
 
10.1.1 ÍNDICE DE LIQUIDEZ:  
 
El cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.  
A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo: Índice de 
Liquidez  
 

= Activo Corriente / Pasivo Corriente:  
Liquidez: Deberá ser mayor o igual a 2.0  
Condición: Sí; L es Mayor o igual que 2.0 el proponente se calificará como HABILITADO. 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada del activo corriente de cada 
participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del pasivo corriente ponderado, según porcentaje de 
participación en el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. De conformidad con el manual para determinar y 
verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- 
Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 
 
 
10.1.2: ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO: El cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación (pasivos y 
patrimonio) del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con 
sus pasivos.  
 

Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total: 
 

El Índice de Endeudamiento deberá ser menor o igual que 60% para que su propuesta sea calificada como HABILITADO.  
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada del pasivo total de cada 
participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del activo total ponderado, según porcentaje de participación en 
el consorcio o unión temporal de los participantes del mismo.  
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación expedido por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente, la FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
 

 
 

10.1.3.: CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:  
En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4º del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los proponentes 
se acredita mediante el RUP vigente y en firme que deberá ser presentado por los oferentes. El Colegio Integrado Nacional Oriente 
de Caldas verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros a título de requisito habilitante.  
 
10.1.4. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:  



 

 

El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por 
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y 
mejor la capacidad organizacional del proponente.  
 

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio 
 

La Rentabilidad sobre el patrimonio expresada en porcentaje, deberá ser mayor o igual a DIEZ por ciento (10%) 
 
Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada y que está habilitado para continuar en el proceso, si 
obtiene en cada indicador los márgenes anteriormente establecidos y que se resumen en la siguiente tabla: 
 

INDICE  FORMULA  VALORES ACEPTABLES  
Índice de liquidez  Activo Corriente / Pasivo 

Corriente  
Mayor o Igual a 2.0 

Índice de endeudamiento  Pasivo Total / Activo Total  Menor o Igual a 60 %  
Rentabilidad del patrimonio  Utilidad Operacional / 

Patrimonio  
Mayor o Igual 10 %  

 
 
11. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN  
En atención a lo señalado en la Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifico el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 
estipula que “La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y  la 
ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más 
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.”  
 
De conformidad con la mencionada norma y el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de selección en los 
que se tengan en cuenta los factores técnicos y económicos, la oferta más favorable será la que resulte de aplicar alguna de las 
siguientes alternativas:  
 a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas señalados en el pliego de 
condiciones.  
 
 b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio para la 
entidad. En virtud de las normas expuestas con antelación y atendiendo el objeto de la contratación, se considera que para 
seleccionar la oferta más ventajosa para la entidad se debe aplicar la ponderación de los elementos de calidad y precio, soportado 
en puntajes, teniendo en cuenta que mayor calidad y mejor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia.  
 
El Precio, otorgando el mayor puntaje al oferente que a través del método escogido para la ponderación de la oferta económica 
como es el promedio aritmético con presupuesto oficial.  
Para efectos del señalamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta la totalidad de las especificaciones técnicas 
indicadas por la Entidad, así como todos los costos, gastos e impuestos y demás emolumentos que considere necesarios para la 
fijación de la propuesta económica. No se aceptarán propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con 
posterioridad a la fecha y hora de cierre del proceso contractual. La propuesta deberá presentarse en forma total y así será la 
adjudicación.  
 
El precio que se presente en la oferta deberá mantenerse durante toda la ejecución del contrato.  
 
La calidad, soportada en certificar que cuenta con productos con vencimiento mínimo a tres meses de la entrega. 
 
A efectos de otorgar puntaje proporcional a los demás proponentes, se utilizará una regla de tres simples.  
 
Por último, el Estímulo a la Industria Nacional, con el fin de incentivarlos servicios ofrecidos por proponentes nacionales o 
aquellos considerados nacionales con ocasión de la existencia de trato nacional (Ley 816 DE 2013, artículo 1 parágrafo, artículo 
2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y el “Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos de Contratación”, publicado 
por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente el quince (15) de diciembre de 2014).  
 
El Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas, debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos 



 

 

habilitantes.  
 
En la evaluación de las ofertas el Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas realizará la ponderación del factor técnico y 
económico de acuerdo con la siguiente tabla 

#  CRITERIO DE SELECCIÓN  PUNTAJE  
1  FACTOR PRECIO  500  
2  FACTOR CALIDAD  400  
4  PROMOCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL  100  
PUNTAJE TOTAL  1000  

 
 
12. FUNDAMENTOS JURÍDICOS DE LA CONTRATACIÓN. El presente proceso de Modalidad de Selección abreviada de menor 
cuantía se fundamenta jurídicamente en: 
 
1. Constitución Política de Colombia 
2. Ley 80 de 1993 
3. Ley 1150 de 2007  
4. Ley 1774 de 2011 
5. Ley 1882 de 2018 
6. Decreto 1082 de 2015 (Reglamenta el sistema de compras y contratación pública) 
7. Plan de Desarrollo Nacional 2018 - 2022 
8. Plan de Desarrollo Institucional 2020-2023 
9. Ordenanza No. 914 de diciembre de 2021 de la Honorable Asamblea Departamental  
10. Acuerdo No. 020 de diciembre 14 de 2021 del Consejo Directivo. 
11. Plan Operativo Anual POA  2022 
12. Plan anual de adquisiciones 2022 
13. Manual de Contratación Institucional. 
 

13. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 “Factores de desempate” del Decreto 1082 de 2015, que prevé: “(…) en 
caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la entidad estatal escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el 
primero de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación. Si 
persiste el empate, escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificación 
establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratación y así sucesivamente hasta agotar la totalidad de los 
factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones”. 
 
Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el 
oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales: 
  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.  
 
2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.  
 
3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) 
la Mipyme aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del Consorcio, Unión Temporal 
o promesa de sociedad futura.  
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 



 

 

5. Por último, de continuar el empate, una vez agotadas las reglas excluyentes establecidas en el artículo 2.2.1.1.2.2.9. Decreto 
1082 de 2015, se procederá a efectuar un sorteo entre los proponentes que estén en esa condición. Este sistema consiste en 
introducir en una bolsa un numero de fichas igual al número de oferentes empatados, marcadas una de ellas con un circulo (O) y 
las demás con una equis (X). Se comenzarán a sacar de una (1) en una (1) y a quien corresponda la ficha marcada con el circulo 
(O), será el favorecido.  
 
El orden para sacar las fichas entre los proponentes empatados será de acuerdo al orden de radicación de las propuestas 

 
14. SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO: Docente La coordinación de bienestar institucional – Ingeniero civil contratista C-
015-2023 

 
15. LUGAR DE EJECUCIÓN: El contratista debe ejecutar el presente contrato en el municipio de Pensilvania. 
 
CONCORDANCIA CON EL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) VIGENCIA 2023: Proyecto Fortalecimiento ACADEMICO DE 
PRACTICAS AGROPÉCUARIAS  
 
16. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE ADQUISICIÓN.  Los elementos y/o servicios a contratar se encuentran incluidos en el 

Plan de Adquisiciones de la vigencia 2023, identificado con el siguiente código UNSPSC: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE 
72 15 19 SERVICIO DE ALBAÑILERÍA Y MAMPOSTERÍA 
81 10 15 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

 
PRESENTACIÓN DE ANÁLISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD: Se emite concepto favorable para ’CONTRATAR LA OBRA 
CIVIL DE ADECUACIÓN, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE AREA DEPORTIVA Y ÁREA DE LA SALUD DEL 
PROYECTO FOMENTO DE LA RECREACIÓN, EL DEPORTE Y EL CUIDADO DE LA SALUD DE BIENESTAR INSTITUCIONAL EN 
LA SEDE CENTRAL DEL IES CINOC DEL MUNICIPIO DE PENSILVANIA EN DEPARTAMENTO DE CALDAS.”, se cuenta con 
disponibilidad presupuestal para esta contratación. 
 
 
 
ORIGINAL FIRMADO 
 
KATHERIN JOHANNA MORALES ACOSTA  
Asesora Jurídica 
IES CINOC 
 
 
Redactó y Transcribió: Carlos González– asistente de Contratación 
Revisó y Ajustó: Katherin Johanna Morales Acosta – Asesora Jurídica 

 

 


