C(J Gobernacién de GESTION CONTRACTUAL

Cédigo A-GC-FR-017

UNDINAMARCA Version : 3
Informe de Supervisién Electrénlco Fecha de Aprobacién:
SUPERVIS
01/09/2021

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SS-CPS-171-2023

Informe Parcial __X___ / No. Del Informe 3 , Informe Final
Periodo del Informe: Del 01.04.2023 hasta el 30.04.2023

Fecha en la que se rinde en informe : , 03.05.2023

L. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: MARIA CAROLINA MORERA CUBILLOS
NIT/C.C. 353934511

Supervisor: PAOLA ALEXANDRA LINARES ESCOBAR
Cargo: Subdirector Tecnico

T e T e
Objeto del 23 NTACION DE LOS PROCESOS DE
iato del Contrato o Convenio: PUBLICA EN LA SUBDIRECCION DE GESTION Y PROMOCION DE

ACCIONES EN SALUD PUBLICA DE CUNDINAMARCA.
Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: [14.02.2023

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 16.02.2023
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100033401
Registro Presupuestal 4600015285
Valor Inicial del Contrato o Convenio $56,188,808
Adicién $0

Vigencia Futura $0

Valor Total del Contrato $56,188,808
Plazo de Ejecucién Inicial 8 MESES
Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucion Final 8 MESES
Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio (15.10.2023
Suspension ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se llev6 a cabo)

Cesidn / Terminacion Anticipada NO
Aseguradora N/A
Garantia de Cumplimiento N/A

Péliza de Responsabilidad Civil N/A
Extracontractual

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1 Realizar Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades mensual bajo la coordinacion del supervisor del contrato

Se Elabora Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades de acuerdo a formato institucional. ) o
2. Entregar cronograma mensual segun lo establecido por el supervisor del contrato, que recoja todas las actividades

desarrolladas para el cumplimiento mensual del plan de trabajo.

Se Elabora cronograma de actividades del periodo para el mes de abril. o ) )
3. Apoyar en la estructuracién técnica de los procesos de contratacién propios de la Subdireccién de Gestién y promocién

de acciones en Salud Publica, en todas sus etapas

No aplica para este periodo _ . ) )
4, Apoyar la articulacién con las subdirecciones de la Direccién de Salud Publica de conformidad con los lineamientos del

Ministerio de Salud y Proteccién Social, segin requerimiento del supervisor.
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Sle asus!%a reuniQr) virtual con ministerio de salud “ciudades, entornos y ruralidades saludables (CERS), un modelo de
ganegct ny gestion en salud que ro.buslece la intersectorialidad en los territorios”.
e asiste a reunion virtual del Ministerio de Salud "Plan de aceleracién para la reduccién de la mortalidad Materna

5. Apoyar el seguimiento al cumplimiento de los requerimientos realizados por entidades Internas y externas, segun
requerimiento del supervisor.

No aplica para este periodo

6. Responder y brindar oportunamente la informacién requerida y cumplir con las demas actividades que designe el
supervisor del contrato, en los temas relacionados con el objeto contractual.

Por solicitud del supervisor se asiste a reunién presencial con los lideres de las dimensiones para revisar lineamientos de
las concurrencias con los Hospitales del Departamento.

7. Proyectar de manera oportuna las respuestas a oficios y demés solicitudes remitidas por el supervisor del contrato a
través del correo institucional 0 mercurio garantizando la gestién adecuada segun lineamientos definidos por el sistema de
QESljén documental de la Gobernacién de Cundinamarca y las establecidas al interior de la direccién de salud publica,
segun requerimiento del supervisor.

No_aplica para este periodo

8. Realizar seguimiento a la ejecucion de las actividades que dan cumplimiento a los lineamientos técnicos y operativos
definidos por el componente de Gestion de Plan de Intervenciones Colectivas de acuerdo con la normatividad vigente en
las Empresas Sociales del Estado (ESES).

Se apoya a la subdireccién de gestion en la asistencia a la reunién presencial con los lideres de las dimensiones para
revisién de los lineamientos de las concurrencias con el fin unificar criterios y realizar la caja de herramientas que sirvan
de Gui@ ala (ESES) del Departamento para la ejecucién de las concurrencias PIC Departamental 2023

9. Realizar un informe final correspondiente al consolidado de las actividades desarrolladas, en cumplimiento del objeto
contractual con los soportes respectivos en medio magnético

No aplica para este periodo

10. Hacer entrega al Supervisor de un informe mensual segln linea técnica definida por la subdireccién de Gestion y
Acciones de Salud Publica correspondiente a las actividades desarrolladas en el periodo, en cumplimiento del objeto
contractual y los soportes respectivos en medio magnético

Se realiza informe de las actividades realizadas en el periodo del mes de Abril.

11. Participar en las reuniones mensuales propuestas por la direccién de salud pablica y Subdireccion de Gestion y
promocién de acciones en Salud Publica.

Se apoya a la subdireccion de gestién en la asistencia a la reunién presencial con los lideres de las dimensiones para
revision de los lineamientos de las concurrencias con el fin unificar criterios y realizar la caja de herramientas que sirvan de
Guia a la (ESES) del Departamento para la ejecucién de las concurrencias PIC Departamental 2023.

12. .Mantener actualizado el archivo tanto en medio fisico como magnético, correspondiente a la documentacion
entregada como resultado del contrato, la cual debe estar acorde con la normatividad de archivo documental vigente
Se anexa pantallazo de las carpetas con archivos en magnético

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300087394 06.03.2023 $3,511,800
3300089199 03.04.2023 $7,023,600

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES
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PAOLA ALEXANDRA LINARES ESCOBAR

Subdirector Tecnico
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