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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-SQ00-3905
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022,

Fecha de la Transaccion: 28 de Febrero de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit; 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JESSICA CAROLINA SUAREZ LOZANO

Cedula o Nit; 1006324609-9 Direccion Beneficiario: CRA 42 37-35, PALMIRA

Teléfono: 3158279654 Correo Electronico: SUAREZ-JESY29@HOTMAIL.COM
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTC POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: "5600049204 y 5600049205 de fecha 24/02/2023 No. CDP: ‘5500004204 y 5500004204 de

fecha 29/01/2023 y 06/01/2023
Valor Contrato: CATORCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($14.520.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE FEBRERO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0174 DE FECHA 21 DE FEBRERO DE 2023, SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 91238210271 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($2.420.000)

Son: DOS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE

o e

JESS(C}/CA NA SUAREZ LOZANO
Ce a: 1.006.324.609

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguln Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Cantratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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CONTRATO Prestar los servicios - CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0174 de 21 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y 5500004204 y RPC No. ‘5600049204 y
5600049205
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/14 y 1154/1-1001/2-
320202008/3830102010010000/P138-101904/1/1/01/111 -
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrollo y que sera atendido con este contrato: PROYECTO: P138-101901-FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL Cé\PITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que serd atendida c¢on este contrato:
~ ACTIVIDAD: 1.2. Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencién de emprendedores y Mipymes.
1.8 Articular acciones con actores plblicos y privados encaminadas al fomento del trabajo decente e incluyente.
TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucion del proyecto P138-101901, desde el 2020 el
programa ValleINN ha brindado acompafiamiento a mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a
través de la asistencia técnica especializada, a lo largo de los 42 municipios del departamento ademas de beneficiado a
200 emprendedores por medio de la formacién en estética, peluqueria y barberia
Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar ia gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
" Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacién economica del departamento, .
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacion del cannabis medicinal .
y el agro, entre otros
Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que aun no
terminaron ruta de atencién, de igual manera, se debe garantizar la atencién de los nueve 9 centros ValleINN, y asegurar
el acompafiamiento técnico para la elaboracién de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValleINN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacion
productiva y el desarrolic econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacion estratégica para la instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y
* consolidacion de areas industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion
durante e! periodo de gobierno META (8) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e
innovacion Valle INN, para la reactivacién econémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR




Departamento del Valle del

Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cdédigo: FO-M9-P2-02

Versién: 02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina2de 8

. Objetivo de la reunidn: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumpiimiento del cronograma
' de actividades y plan de trabajo presentado en FEBREROQ de 2023, CUQTA 1, por lo que se concluye que
las obligacicnes contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el :

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

. departamento del Valle de| Cauca y |a secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

MIE

1 G nar las acciones req p

los lineamientos estratégicos, objetivos y metas establecidos
:por la Secretaria de Desarrollc Econdmico y Competitividad,
"SEGUN la Planeacion para los programas de emprendimiento
i 2 Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de accion
tindividual formulado con base en los lineamientos entregados
:por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad,
'SEGUN la Planeacion, para los programas de Emprendimiento
3 Asistir y participar de manera presencial ¢ virtual SEGUN se
requiera, enh los foros, seminarios, capacitaciones, cursos,
comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al
que sea conveocade por la Secretarfa de Desarrollo Econémico

'y Competitividad 4 Orientar a los emprendedores en las'
-diferentes etapas establecidas para la creacion y puesta en
marcha de empresas tales como ideacion y validacion
temprana, pitch, formulacién y seguimiento de planes de:

hegocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o ofras fuentes de
financiacién 5 Crientar a los Clientes de los Centros ValleINN
‘que lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento
Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la
.entidad 6 Determinar las necesidades de formacion de los
. emprendedores y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de
‘sus competencias 7 Colaborar en el desarrollo de
:competencias de emprendimiento dentro de los procesos de
: capacitacién de la Secretarla, las cuales podran ser en asocio
. con otras entidades de formacién del Departamento 8 Curnplir
‘con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y

-8GC de la SEDEC 9 Apoyar los procesos administrativos de
los centros ValleINN y la Secretarla de Desarrollo Econémico y ;
. Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus
- servicios prestados, inherentes a las actividades de su perfily a .

la naturaleza de los servicios contratados 10 Todas aquellas
requeridas por la Secretarfa de Desarrolloc Econémico vy
: competitividad y que tengan relacién con objeto contractual 11
. Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera
.en la SEDEC por medio de las redes sociales

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
“acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de °

Porcentaje de  FEBRERO de 2023:

umplimiento. . - - -
cumpiimie . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, :

 actividades u obligaciones especificas contractuales en lo. 16.7%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo 0
- acordado en el mismo:

sugerencia © Fecha de entrega Responsable
Prot0ga; sUSpensiones o Adicionis N |
Fecha suspension, prorroga o adicion ~ Fecha de reinicio Responsable

1 Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos, objetivos y
metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, SEGUN la
Planeacion para los programas de emprendimiento 2 Plantear, gestionar y hacer seguimiento at plan
de accién individual formulado con base en los lineamientos entregados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, SEGUN la Planeacién, para los programas de
Emprendimiento 3 Asistir y participar de manera presencial o virtual SEGUN se requiera, en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al
que sea convocado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad 4 Orientar a los
emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion y puesta en marcha de
empresas tales como ideacion y validacién temprana, pitch, formulacion y seguimiento de planes de
negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de financiacién 5 Orientar a los Clientes
de los Centros ValleINN que lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo
a los lineamientos fijados por la entidad 6 Determinar las necesidades de formaciéon de los
emprendedores y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de sus competencias 7 Colaborar en el
desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los procesos de capacitacion de la
Secretaria, las cuales podrén ser en asocio con ofras entidades de formacion del Departamento 8
Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC 9 Apoyar
los procesos administrativos de los centros VallelNN y la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados, inherentes a las
actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados 10 Todas aquellas requeridas
por la Secretaria de Desarrollo Economico y competitividad y que tengan relacién con objeto
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contractual 11 Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio
de las redes sociales

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el cumplimiento del
contrato:

s Actividades 1 y 2. 1 Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los
lineamientos estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, SEGUN la Planeacién para los programas de
emprendimiento 2 Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de accién individual
formulado con bhase en los lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad, SEGUN la Planeacion, para los programas de
Emprendimiento

La contratista participd en reuniones con Asesor del Despacho, para revisar avances en los procesos de
Contratacién de persona natural en el mes de febrero de 2023, revisando los complementos,
actividades, numeracion, cargue en SECOP, verificando que todos los contratistas quedaran
contratados y no se quedara nadie por fuera.

s Actividad 3: Asistir y participar de manera presencial o virtual SEGUN se requiera, en
los foros, seminarios, capacitaciones, cursos, comités de trabajo, reuniones y
cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad

La contratista participd en comités de trabajo con el Despacho, para hacer seguimiento a los
compromisos de cada drea de la secretaria, referente a las areas de Planeacién, Financiera,
Contratacion, Juridica, PQRS, Recurso Humano, etc.

» Actividad 4, 6§, 6 y 7. 4 Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas
establecidas para la creacién y puesta en marcha de empresas tales como ideacién y
validacién temprana, pitch, formulaciéon y seguimiento de planes de negocio, con
recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de financiacién 5 Orientar a los Clientes
de los Centros ValleINN qgue lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento
Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad 6 Determinar las
necesidades de formacién de los emprendedores y/o empresarios y apoyar el
fortalecimiento de sus competencias. 7 Colaborar en el desarrollo de competencias de
emprendimiento dentro de los procesos de capacitacion de la Secretaria, las cuales
podran ser en asocio con otras entidades de formacién del Departamento

La contratista atendié emprendedores, donde realiz6 un diagnostico inicial, y asignd un Gestor de
Emprendimiento para que los emprendedores fuesen atendidos y enrutados en el proceso ValleINN.
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Dentro del Diagndstico inicial, se evidencio necesidad de acompafiamiento para temas de mercadeo y
capacitacion para los emprendedores en Finanzas Bésicas

o Actividad 8. 9. y 10: 8 Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del

MIPG y SGC de la SEDEC 9 Apoyar los procesos administrativos de los centros
ValleINN y la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad SEDEC
relacionados con las evidencias de sus servicios prestados, inherentes a las
actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados 10 Todas
aquellas requeridas por la Secretaria de Desarrollo Economico y competitividad y que
tengan relacion con objeto contractual

Se apoy¢ el Proceso de pago de Honorarios de Persona Natural, referente a revision de Carpetas e
informes diligenciados para el mes de Febrero.

o Actividad 11: Apoyar con la divulgacién de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales




Departamento del Valte del Codigo; FO-M9-P2-02
Cauca h
, Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
: SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina 6 de 8

Se apoy¢ las redes sociales del Secretario de Desarrollo Econémico Dr Pedro Andrés Bravo

UL lig

flan ¢ AR AT e Ts A . FARY A e
DRES . . .
& Publicaciones € PE;? !30 A‘N L & 1 Buscar
& m ‘Wa' vuulaemw ﬂc\'ﬁuma‘ Cotombea Tweets Tweetsyrespuestas  Muitimedic Padro Andres Braye esti en
‘ 13 PEDRO ANDRES BRAVO retwittes Riofrio.
i e setec_volle @Sedecy  18h T o
,. @ ¥4 E1 orgulio de emprender se vivié El pasado fin de semana estuvimos
o &n los municipios de Riofric, Zarzaty racorriendo Zarzal, Riofrio y Buga, 3 lindos
Buga con tas entregas de Jos municipios det Valie Gobemnacion del Valle
Incentivos a los ganadores del fondo del Cauca Clata Luz Ruidan Gonzalez
EvaiieiMh, por parte del Srio. donde ya hemos invertido Junto con sus
@y 3brave y ta gobernadora, afcaldes $5.336 Millones para fortalecer
Elarai usRoldan, que en lo que ve 1.125 emprendimientos. Nuestr... Ver mas
de gobierno ha impactado a 1.128 o
emprendedores.

.
i @ PEDRO ANDRES BRAVO - 14
g £t pagado fin de samana

. i estuvimas recorriendo Zarzal,

- Riofrip y Buga, 3 lindos

munteipios dal Valle @GobValie

® Qv - W @CiaraluzRoldan donde ya hem
¥ Legusta a sedecvalle y 148 personas mis y ¥ 5 ;
pedroandresbravo El pasads fin de semana

estuvimos recorriende Zarzal, Riolrio y By mias
Wel W% T U0 ntaTion
davidcormaljoven Un valle invencible un vatie
WV i 5 e o 4

pedroandresbrave Qdavideorraljoven &

@ a @ ® O

[ 4 v E) 4 Gimenlans + §reces conmigerin

[f} e qusta .,'-,,} Gongrisy (.f) Curng artar

T R R R i

El contratlsta ha cumplldo con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL., segun fa c!ausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993,
Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el
numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto .
Concepto Valor {Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $14.520.000
Valor Adiciones $
Reajustes 3
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $14.520.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $2.420.000
Valor total ejecutado $2.420.000
Valor saido por
ejecutar $12.100.000
Intereses moratorios $

NOC APLICA

E| contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL., segun la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articuio 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el De artamentseun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

SIN NOVEDAD

SIN NOVEDAD
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Para g_o_nstancié del nt;rérior firma la presente acta el Supervisor alos:
28 ' digs-del mes de Febrero de 2023
{
L
=
PAUTO FERNANDD MILLAN BALCAZAR
Subdireccion Téan' ofle Apoyoc a la Gestidn
C.C.16288593
Elaboré Reviso Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS APOYQ A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0174 de 21 febrero 2023
JESSICA CAROLINA SUAREZ LOZANO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, febrero 28 de 2023

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Subdireccién Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econédmico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0174 del 21 de febrero de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0174 del 21 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de FEBRERO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a ia gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1 Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos
estrategicos, objetivos y metas establecidos por la Secretaria de Desarrolio
Econémico y Competitividad, SEGUN la Planeacién para los programas de
emprendimiento 2 Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de acci6n individual
formulado con base en los lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, SEGUN la Planeacién, para los programas de
Emprendimiento 3 Asistir y participar de manera presencial o virtual SEGUN se
requiera, en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos, comités de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por la Secretaria de
Desarrollo Econbémico y Competitividad 4 Orientar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la creacidén y puesta en marcha de empresas
tales como ideacién y validaciéon temprana, pitch, formulacién y seguimiento de




planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de financiacion
5 Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en sus procesos
de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad
6 Determinar las necesidades de formacion de los emprendedores y/o empresarios y
apoyar el fortalecimiento de sus competencias 7 Colaborar en el desarrollo de
competencias de emprendimiento dentro de los procesos de capacitacién de la
Secretaria, las cuales podran ser en asocio con otras entidades de formacion del
Departamento 8 Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del
MIPG y SGC de la SEDEC 9 Apoyar los procesos administrativos de los centros
ValleINN y la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad SEDEC
relacionados con las evidencias de sus servicios prestados, inherentes a las
actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados 10 Todas
aquellas requeridas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad y que
tengan relacidon con objeto contractual 11 Apoyar con la divulgacion de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

e Actividades 1y 2: 1 Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento
de los lineamientos estratégicos, objetivos y metas establecidos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, SEGUN la Planeacién
para los programas de emprendimiento 2 Plantear, gestionar y hacer
seguimiento al plan de accion individual formulado con base en los
lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad, SEGUN la Planeacién, para los programas de
Emprendimiento

La contratista particip6é en reuniones con Asesor del Despacho, para revisar avances
en los procesos de Contratacion de persona natural en el mes de febrero de 2023,
revisando los complementos, actividades, numeracién, cargue en SECOP,
verificando que todos los contratistas quedaran contratados y no se quedara nadie
por fuera.

s Actividad 3. Asistir y participar de manera presencial o virtual SEGUN se
requiera, en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos, comités de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

La contratista participé en comités de trabajo con el Despacho, para hacer
seguimiento a los compromisos de cada area de |la secretaria, referente a las areas
de Planeacion, Financiera, Contratacion, Juridica, PQRS, Recurso Humano, etc.

» Actividad 4, 5 6 y 7: 4 Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas
establecidas para la creacién y puesta en marcha de empresas tales como
ideacion y validacion temprana, pitch, formulacién y seguimiento de planes de
negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de financiacién 5
Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados
por la entidad 6 Determinar las necesidades de formacion de los




emprendedores y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de sus
competencias. 7 Colaborar en el desarrollc de competencias de
emprendimiento dentro de los procesos de capacitacion de la Secretaria, las
cuales podran ser en asocio con otras entidades de formacién del
Departamento

La contratista atendié emprendedores, donde realizdé un diagndstico inicial, y asignd
un Gestor de Emprendimiento para que los emprendedores fuesen atendidos y
enrutados en el proceso VallelNN.

Dentro del Diagnéstico inicial, se evidencid necesidad de acompafiamiento para
temas de mercadeo y capacitacion para los emprendedores en Finanzas Basicas

Actividad 8, 9. v 10: 8 Cumplir con lo establecido en los procesos y
procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC 9 Apoyar los procesos
administrativos de los centros ValleINN y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus
servicios prestados, inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza
de los servicios contratados 10 Todas aquellas requeridas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y competitividad y que tengan relacién con objeto
contractual

Se apoy6 el Proceso de pago de Honorarios de Persona Natural, referente a revision
de Carpetas e informes diligenciados para el mes de Febrero.




e Actividad 11: Apoyar con fa divulgacién de todo el contenido que se genera en
la SEDEC por medio de las redes sociales

Se apoy0 las redes sociales del Secretario de Desarrollo Econémico Dr Pedro Andrés
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de FEBRERO de 2023.

Cordiaimente,




POSITIVA

COMPANIA pDE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A, se identific6 que JESSICA CAROLINA SUAREZ LOZANO con CC No. 1006324609, registra
afiliacién en nuestra ARL, con la siguiente informacién:

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de ultima cobertura: 24/02/2023
Estado Afiliacion: ACTIVO
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Contratante: NI 890399029 - GOBERNACION DEL Fecha de inicio de Contrato: 12/02/2023
VALLE DEL CAUCA Fecha fin de Contrato: 31/07/2023
Clase de Riesgo: 1
Cargo : CONTRATISTA
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad

novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

‘ de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente

MIS 4 1.3 FRI5 v 06

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202301013139807.

Esta certificacidn se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 6 dias del mes de marzo de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiia de Seguros S.A.
Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: (+57) 01-8000-111-170 Teléfono: +57 (601) 330-7000 - www.positiva.gov.co

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co it MINISTERIO DE HACIENDA Y
Carrera 11A No 96 - 51 Oficina 206 Bogota. Teléfono: (601) 610 8164 \ j L= CREDITO PUBLICO
At

Positiva Compania de Sequros @PositivaCol PositivaColombia PositivaCol



SaludTotal..

Bogot4, Marzo 6 de 2023

Sefiora:

SUAREZ LOZANO JESSICA CAROLINA

CC. 1006324609
CR 42 37 35 - 3541358
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realiz6 a partir de Septiembre 15 de 2021. Los usuarios inscritos en su afiliaciéon son:

Nombre Documento | Tipo | Afiliacion |Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado Fechade Estado | Discapacidad

Afiliaciéon | desafiliacion EPS | Actual
SUAREZ LOZANO JESSICA CAROLINA 1006324609 C Sep-15-2021 52 26 CONYUGE VIGENTE Ninguna
QUIJANO MOLINA OSCAR ANDRES 1113656807 [¢ Sep-15-2021 52 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna
QUIJANO SUAREZ JOSEPH 1114553020 R Sep-15-2021 52 26 HIJO MENOR DE 18 VIGENTE Ninguna

ANOS
QUIJANO SUAREZ JOEL 1114557530 R Sep-15-2021 52 26 HIJO MENOR DE 18 VIGENTE Ninguna
MOLINA CASTANO ALEYDA 66757028 C Ago-5-2015 15 0 PADRES NO May-1-2016 Desafiliado Ninguna
VIGENTE por
desvinculaciop
laboral

Razén social del aportante Usuario en  [Tipo de contrato Estado de
contrato contrato
JESSICA CAROLINA SUAREZ LOZANO 1006324609 Trabajador VIGENTE
Independiente

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto serd atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

»
oL R
|

JAVIER CARRENO

GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL

SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusion o anulacién de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JESSICA CAROLINA SUAREZ LOZANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.006.324.609, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 9 de Febrero del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




