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TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

DESDE HASTA
PARCIAL | X | FINAL | | 0262 - 2023 1/03/2023 31/03/2023

N° PROCESO
CONTRATACION SECOP DC-SADR-CD-072-2023
CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA
CONTRATISTA 'FERNEY CAICEDO
No. DE IDENTIFICACION 110.388.574 E:\(IPED'DA GUAPI - CAUCA
No. TELEFONO y/o CELULAR | 3163799157
SUPERVISOR 'RAMIRO ARSAYUZ CARDENAS
NIVEL PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | DESPACHO | “cCretaria de Agricultura

: y Desarrollo rural SADR
INTERVENTOR 'N/A
NIVEL PROFESIONAL N/A DESPACHO | N/A
CDP No. 685 CRP No. 1367

) 03- VALOR

L“::;’J:SL‘;'T\'AL 2.3.2.01.17.02.01.2.3.2.02.02.09- | 1oTAL DEL '$25.270.000

20) CONTRATO
FORMA DE PAGO ' ACTAS PARCIALES PAGO No. ||2/7
VALOR A PAGAR $3.400.000

BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $25.270.000
VALOR EJECUTADO $ 4.080.000
SALDO POR EJECUTAR $ 21.190.000
PAGO SEGURIDAD SOCIAL

IBC al sistema de Seguridad

: PERIODO |

H 0,

Social (40% del Ingreso 1$2.191.200 coTizapo | FEBRERO
mensual)

: VALOR :
EPS 'NUEVA EPS PAGADD | 9273900

: VALOR :
ARL 'POSITIVA PAGADD | 11700
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z VALOR |
AFP | COLPENSIONES PAGADO $350.600 P :
, ; /7
VALOR TOTAL PLANILLA 1$636.200 ::;AN'LLA 14487284832/4491927624J
Anexa certificacion para asimilarse a asalariado S| X NO
(Retefuente) ‘
OBJETO DEL CONTRATO

[Prestar servicios profesionales como apoyo a las acciones técnico productivas en la implementacion de unidades agropecuarias
institucionales y familiares en el marco del proyecto "MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN LAS FAMILIAS
VULNERABLES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.BPIN 2020003190127

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades
descritas a continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre {el 1 MARZO de 2023 y el 31
de MARZO de 2023 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el

pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

T
|
!
L

Durante el periodo comprendido entre el 1 de MARZO y el 31 de MARZO de 2023, el contratista desarrollo
las siguientes actividades:

1)Apoyar en la consolidacién de datos de produccién 2020 - 2021 - 2022.

El contratista informa que desarrollé reuniones presenciales de comités técnicos con 4 instituciones educativas d
ellos municipio e Guapi y Timbiqui. Asi mismo, realizd visitas técnicas a los proyectos productivos de las
instituciones visitadas las cuales se listan a continuacién. I.E. Agricola Santa Maria, I.E. Justiniano Ocord, I.E. Etno
educativo de Puerto Saija y la Institucion educativa de San Agustin del Napi.

Asi mismo, desarrollé actividades de consolidacidn de la informacion aportada por las 17 instituciones educativas
pertenecientes al programa PANES de los municipios de Guapi, Lopez, y Timbiqui correspondiente a las vigencias
2020, 2021, y 2022. Se aportan en el informe del cgntratista los hallazgos respectivos de cada institucion,
mencionando los faltantes de cada una y la situacién/Zr:lateria de datos de produccidn.

Anexos: Anexo 2 — Carpeta contractual actualizada.

2) Apoyo en la consolidacion de los informes de seguimiento a las instituciones educativas 2020 — 2021 - 2022.
El contratista informa que, realizé un barrido de las 17 instituciones educativas de la costa caucana adscritas o
beneficiarias del programa PANES, detallando los faltantes de cada una y determinando un plan de intervencion
para la recopilacion d ellos datos faltantes y asi organizar las carpetas de cada instituciéon con la informacion
relevante para el programa segun sus objetivos. Para este ejercicio fue necesario acceder al archivo que lleva el
programa para cada institucion edudativa, segliin lo reportado por los gestores de las vigencias anteriores y que
tenfan a cargo estas instituciongg
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3) instalacion de comités técnicos en las instituciones educativas adscritas al programa PANES.

El contratista informa que desarrollé 4 comités técnicos con las instituciones educativas que se listan a
continuacion. I.E. Justiniano Ocord, |.E. Etnoeducativo de Puerto Saija, I.E. agricola Santa Maria, 1.E. San Agustin
del Napi. los comités técnicos se desarrollaron realizando la caracterizacién de cada institucidn, y recopilando la
informacién necesaria para alimentar el archivo del programa en temas especificos como informes de ejecucién
de recursos, solicitud de soportes de ejecucidn de recursos, evidencias claras de establecimiento de sistemas
productivos entre otros aspectos.

4) Realizar visitas de seguimiento a los proyectos productivos de las instituciones educativas adscritas al
programa PANES.

El contratista informa que se realizd visitas a los proyectos productivos de las instituciones educativas. De las
instituciones visitadas, sélo 3 de ellas cuentan en el momento con sistemas productivos establecidos y estos
consisten en cria y engorde de pollos, levante y ceba de porcinos, y gallinas de postura esto en cuanto al aspecto
de pecuario, en el drea agricola, se cuenta con produccién de musaceas, hortalizas como pepino, pimentén,
cilantro, seleccién de especies para banco de proteinas para la nutricién animal, y ahuyama. En la visita se
realizaron observaciones distintas en cuanto al modo de operacion de los sistemas con el fin de mejorarlos y asi
obtener mejores resultados.

5) Realizar asistencia técnica, capacitacion y seguimiento a los procesos y dindmicas en el desarrollo de
proyectos productivos institucionales.

El contratista informa que en este apartado se acordé con las instituciones educativas dialogar en el marco de los
comités técnicos las necesidades de capacitacion en los distintos procesos que corresponden al area de
agropecuarias. En este orden de ideas, se acordé realizar de la misma forma gestién con el SENA coordinacién
costa pacifica con sede en Guapi, para la realizacién de unas capacitaciones en manejo de especies menores con
el fin de fortalecer este importante renglén de la economia en las instituciones educativas que han demostrado
obtener los mejores resultados en los sistemas productivos establecidos.

Quedo en cabeza de los rectores y del gestor de Panes realizar conjuptamente la gestién ante le SENA para la
realizacion de las capacitaciones en produccién de especies menore

6) Acompaiiamiento a familias para la produccién y consumo de alimentos.

El contratista informa que se definié en el marco de los comités técnicos que los hogares que han venido
participando en la estrategia de seguridad alimentaria continuaran en el programa y que se buscara la forma de
ampliar el nimero de familias participantes con el fin de extender la estrategia como una iniciativa productiva que
genere emprendimientos locales como es el caso de la institucion educativa Justiniano Ocoré del municipio de
Timbiqui. En principio se tienen 10 familias inscritas por cada institucién educativa para los municipios de Guapiy
Timbiqui, se aspira a vincular 5 familias mas, por cada institucion educativa.

7) Participacion en los comités técnicos de trabajo, reuniones, encuentros y demés eventos del proyecto.

El contratista informa que ha participado activamente de los espacios programados por el equipo de trabajo,
siguiendo las directrices del supervisor para llevar a cabo las labores contractuales.

8) apoyar el proceso de consolidacién y documentacion fisica y digital de la ejecucién del proyecto.%

\J
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El contratista informa que se llevé a cabo la actualizacién de los documentos contractuales y de legalizacion del
presente contrato conforme los requerimientos del proyecto para el respectivo proceso de documentacion.

Se reporto en la carpeta de Drive los respectivos insumos obtenidos como resultado de los comités técnicos
realizados con las instituciones educativas. Los documentos aportados hacen referencia a visitas de asistencia
técnica, actas de reuniones de comités técnicos, caracterizacion de las instituciones educativas, situacién en g
se encuentran las instituciones educativas respecto a datos de produccidn de las vigencias 2020, 2021, y 202

9) Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los productos finales del respectivo
objeto contractual y que se encuentren en la rbita general del mismo.

El contratista informa que proporciond la informacién solicitada por supervisor de acuerdo a los requerimientos
del programa PANES.

El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del contratista y se
da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General de
Seguridad Social en Salud durante el periodo de febrero de 2023, vigencia del contrato No. 0262 de 2023 tal como
se demuestra en el informe presentado.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

1. Seguridad social de FEBRERO de 2023 (planilla y
soporte de pago)

Dado en la ciudad de Popayén, a los 19 dias del mes de abril de 2023.

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR <

favisd Kaven Samboa.
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EHPRESH: piEb v LI,
KIT.830.131.883-1
falle 9 No. 12-55 Bogote

JRUEN DE GERVICHD
Ho 06 9353983085 o 707108
EMPRESH; EFEL LTOA. L
- &51 s&a{l\}fi. i fajere: LUANGRA
: Pliente beneficiario:
ORUER DE aeevs 19 110263 PILA RECAUDD
Ho 05; 9341176483 pu: 386014 L i
cajern: UIMMRIOR fecha: 280372023 15:07:16
SRS p5 Recaudador:
e PRTER RERhLDd oS EFEGIY COLOABIA
P ebau iRkt poreenTR - \dentificacion: 85T
{antidad cuvones:  Woobre: FERNEY
Identificacion: jossia  fellido & CRILEDY
¥ Mienmu & b
anfre. . LE%E TIP0 DOCUKENTD: GEDULA DE {,{UDADAN LA
At N el 4
. CEDULR DE LW i g0 Planiile:
p{H g‘-‘ n‘m e %% Periudy Pago: 023/02
adigg })ﬁm\’\a: Yalor Comision: 0
e b g“‘“ Ren: / yalor lua Comision: 0
oL e AL
%3;35@93‘“ s624.500.00 " d R V%
AN Y alor recibido: $11.708,00
iar fecibgl so2d 000 forea de pane: ecTi
----- VECHPIR mere T iplica condiciones particulares con el
¢liente bepeficlaris

fplica cm\“\:\uneﬁ paiticulares con &l
) gliente peneficianiy .
Conserve este Tect a. tugice

16 atender cud quier

Longerue este recibo, € )
soporte valido para atender cualquier
re

sopuria vall ?a?:zanaciun d N ﬂﬂaﬁmn. e

\ C tacion de i on la solicity y aceptacion ve Al
““2&%‘2“5&“ %“m%sta%“mn daﬂgs"ie 5 Darte, de 1a prestacion e 812
s, Sl 8 B sl st U G0
tmtamentn ae 1 g aatns pRI D ¥ ¢ 1} aitorization para &
v ,

g i ’
o b datos edo o E‘{ég{’m tratanienta de los datos personales que

ltd%‘?%ats%%s Batls pugden ser uti i zados ysluntar ianente Ne entregado 3 tfectivo

\gn{ggi%”a % us;gsggqtecggzgn :’ 03 %?‘tc\i%st{uedentger uti%izaﬂus
a3 BE Lanoe Ca, yanente pard 1
{inea de serv ¢ % cliente: restacion del seryicl0 ‘convenids.
ser\ncmalc\}ente afecty Con g4 oo dp servipig al clientes W
yuy efecty .con.oo 51010
halc]jentesefecty. 0on.co
wuu.efecty.con.co
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