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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, mayo 31 de 2023

Sefior (a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4477164-2023
Cargo del supervisor Coordinador De Programas Especiales
Dependencia Centro de Comercio y Servicios

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4477164

INGRID SEBELLINIS MOSQUERA BOLANO, identificado con la cédula de ciudadania No.
57.432.799 de Santa marta (magdalena), en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién
de Articulacion, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTINUEVE
MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($29.165.000,00) Incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Diez pagos por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($2.850.000,00) respectivamente comprendidos de febrero a noviembre de 2023.

b) Un pago correspondiente a siete dias del mes de diciembre por valor de SEISCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($665.000,00) respectivamente.

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de AHORRO No.
450-370440-22 Bancolombia, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera desde 01 de febrero de 2023 hasta el 07 de diciembre de 2023.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CARACTER TEMPORAL PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, EN ARTICULACION CON LA MEDIA PARA EL PROGRAMA
FORMACION CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
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Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral, En ARTICULACION CON LA
MEDIA Para el Programa Formaciéon CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Desarrollar actividades de | Orientar procesos de formacién de manera Reportes Horas
formacién profesionalen los | presencial a los aprendices del grado 11 §
programas definidos por el | de las Instituciones Educativas articuladas Sofia, 160
centro. de las fichas: 2470884 LUIS R. Mend Lms

CAPARROSO, 2470887 I.E MEIRA DEL

MAR. Territorium.

Grado 10 ficha No. 2697465

INST.EDUCATIVA NUESTRA SRA DE LA Informe de juicios
CANDELARIA Ficha No. 2694660 evaluativos Sofia4
INSITUCION EDUCATIVA TECNICO Plus, seglin estructura
COMERCIAL DE SABANALARGA curricular.

2. | Entregar al equipo de Sofia| Serealiz6 la entrega oportuna del contratoy sus | Rol de instructor
plus la informacion | soportes para la asignacibn del rol y | asignado enla
requerida para laasignacion | disponibilidad horaria. plataforma Sofia.
de rol ydisponibilidad en el
aplicativo.

3. | Hacer la evaluacion | Se evaltan los RAP y se registran en las Juicios evaluativos
correspondiente a los | plataformas, de las fichas asignadas por la en Sofiay
cursos asignados. coordinacion. Territorirum

4. | Garantizar que se realicen | Evaluar cada ficha, los resultados de Aplicativo Sofia Plus.
los juicios evaluativos de | aprendizaje orientado.
las competencias y fichas
asignadas.

5. | Implementar los procesos | Clasificar, organizar, digitalizar, describir, Actas, formatos de
de gestibn documental | conservar y custodiar, los documento ambientes de
adoptados por la entidad. productos y recibidos que se deriven del aprendizajes,

ejercicio de las funciones asignadas. curriculos.

6. | Apoyar en las demas | Se realiza informes mensuales de la Se entregan informes
asignadas por el supervisor | ejecucion del contrato y se acatan las a través dela bitacora.
gue permitan el adecuado | ordenes por la coordinacién
seguimiento de la etapa
lectiva y/o productiva

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
fotocopia de la planilla No. 9450546111, correspondiente al mes de abril del afio 2023. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Declaracién bajo lagravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Sl
NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

INGRID SEBELLINIS MOSQUERA BOLARNO
Contratista

C.C. No. 57.432.799 de Santa marta

Recibi a satisfaccion:

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR. 4477164 de 2023
Coordinacioén de programas especiales
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