SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E:S.E.

e Servicion ce Sulud JINFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE P
SurES.E, ) : SIRTTIN
SERVICIOS , ‘
DATOS DEL INFORME
Periodo 3} Desde: 202303-27 as: ’ 20230331
Certificar: : e ) -
P del | 4 NDREA KATHERINE TRUJILLO ORTEGON Nismero de Documento: 1010228011
ontratista: . . . ) /
) Corrco Eloctrénico: mdr:umij:’!lmcgon@gmaﬂwm Namero Telefénico: 3152797465
Nembre del | WILLIAM . EDUARDO c . COORDINADOR PLAN ’ DE Cédifo “ | ss3n o
Supervisor: GOMEZ RAMIREZ ArEO: INTERVENCIONES CQLECTIVAS PIC | Grado: e
DATOS DEL CONTRATO
5 ) - - _
No. Contrato: 4393.2022 Afio Contrato: 2023 CDP Contrate Inicial: 1026
{ Pera: “TECNICO 2 PIC
Direccién a la que Pertencce: DIRECCIGN DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD |
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. . Niimero . :
v ) Vv iafd
Centro de Direccién Unidad Nimero Horas alor Total Procetaje(%o)
Costos A Horas .. Hora Centro de Costos
Adicionales
DIRECCION  DE
I GESTION  DEL | $alUD . < . ,
K33PL - RIRSGO £N | pUBLICA 25 0 13372 | $333300 | 101.9%
SALUD .
VALOR . By
SERVICIO § 334300 . [RESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS PESOS
PRESTADO : - : -
MES:
EJECUCTON PRESUPUESTAL DEL CONTRATO _
Focha de Inicio del Contrato 20230327 l Focha de Terminacién del Contrato Inicial 2025-05-31
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL’ - $SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
$5330810 55330810 50 - $ 5330810




OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(LAS ESTIPULADAS EN LA
MINUTA)  ©  »

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTOC O EVIDENCIA

1. participar en los cspacios de
fortalecimiente  de  habilidodes ¥
capacidades del talesto humano con
la sds para la correcto digitacion de
bases vi'o aplicanvo web. -

Se descarga desde el aplicativo web de 5DS los
archivos. planos para consolidar v depurar Ia
informacion digitada en cada umo de los
tornos.

Archivo plano descargado de aplicative plano
5DS.

2. realizar ol intedor de la subred
espacios para. el fortalecimiemto de
gompetencias del mlento humano yio
realimentacion  del  procese  de
zestion de 12 informacion.

Se asiste 2 reunioncs v actvidades de acuerdo a
requerimiento de supervisor,

Acta de Agistencia Marzo 2023,

3. reslizar olistamicsio de igsumos
(fichas de  coptura, -equipes de
computo ¥y red),  parn la
implementacion  de  actividades
optrativas  de  Jos  c¢spacios, los
entornos v compenentes del pic.

Se realiza verificacidn de dirccciones de los
diferentes aplicatives de la dta de los entormos.,

Aséhivo plano aplicativos eatornos:

4. realizar la asignacion del mumero
vio consecutive a ins fichas de
captura ¥ repstarle e la
hermmienta de control

Se realiza eavio de hallazgos a SDS diario para
COTTECCion.

-Carreo electrénico a $DS.

3. realizar ln entrega de fichas con
consecutivo  asignade a los
profesionalea operarivos del espacic,
entomo ¥ components.

Se realiza entrega de base de datos 2 SD§

Correo clectrénico de entrega de bases a SIS,

6. diligenciar ez [z herramienta de
cantrol 1o facha de develucion de Ins
fichas de captura. o

Se envian exportados, cruces de bases de cada
uno de los entomes v reguimiento a entrega’de

“-productos. :

-

Correo eleerdnics 3 entemos.

|

7. enwegar fichas decapmra al
profesional espectalizado 4
(operative) del e¢spacio pamx pre
eriticas v pre suditoriag,

Sc consolida matiz poblacional 1186 de les
eatornos ¥ eargndo ol drive dispuesto a SDS.

Drive SDS para caxgar archivos. ‘

- 8. adherirse al proceso de gestion |

documental, en [n organizacien ¥
custodia  de,  lor. documentes
generados,

Se cren un drive para realizar wa backup ¥ hacer
la fespectiva gestidn documentyd del e de
GESL :

' Drive en comeo gesisubredsur2@gmail.com,

9. cumplir con la disponibilidad

scrvicios de la 5.0,

wignada, acuexde = poruafolic de

N

Asistir a revnsones de cada vao de los entornos
parn fortalecimicato

Actz ¥ listado de nsistencia,

10 consolidar lns bases del th en ¢l
aplicatvo sds.

Sc hoce caurgue masive en lo herramients de-

control, depuracidn y verificacion de fichos no

digitadas.

Herramientn de control- Aplicative web,

Carrera 20 No </ b - 33 Sur -~ Cddigo pastal; 11061}

WIWSUD . gov.co
Teléforne 7300000 Exar 26017
© Siasur~ 2023




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD $OCIAL

Periodo al que corresponde | gy, 3, Pago Nimero de Planilla
ol pago S .
- " Valor de Honorarios Certificados ¢l $ 2416025
Ao MES aNo MES DIis | Mes Anterior e
$6244306

2023 FEBRERO 2023 03 13
Valor honorarios cortificados of mes antesior e letras DOS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL VEINTICINCOPESOS
It Entidades Aportantes | Ingreso Base de | Valor Minime | Valor

e a Seguridad Secial Cotizacisn de Tos Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR - ' $ 154626 5 195600
Salud SANITAS ' 5566410 $ 120801 $ 145009
ARL 3 SURA ¢ : | smn $ 25300
Caja de Compensacion NO ' Total $280472 $ 358900

INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria BBVA COLOMEIA Tipo de Caenta AHORROS Numerp do Cuenta 171183072

o MN?_OL 9{&/\1%{0’

ANDREA KATEERINE TRUJILLO ORTEGON

1010228011

 Carrara 20 No. 47 b - 33 Sur — Cddigs postal: 116611

www.subredsur.gov.co
Teléforo 7300000 Exz 26017
© Sigsur- 2023 ’

, TWILLIAM };}vao GOMEZ RAMIREZ
COORDINADOR PLAN DF\II\“I'ERVENCIO.\'ES COLECTIVAS PIC
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241472023

e

Comaprti Tanmigen Lo uente

I

Ermmlonn = tiang = Aamesiosiegr seruate = VET contrato

1 Intormacion generdi

Contighnms
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DRLLnrs Gk FIoveelny
Dhr, it S Gl ot
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B fen a1 S Sty
LD BN e L0610

i nherorion

hUps /iww SeC0p gov.co!CO1ContractsManagemen{-‘Tendermg{SaIesContr;actEdlw;emﬁdqcUmqueldentmer-—-CO 1.8LCNTR.10353828

Carroetal

VER CONTRATO
Resumen

Editar

UTS 510 45 33
Andros Truplo

- Busewr
Woepsgny: 2ETE Ayuas B

Evaluatn dc‘l& Enlided Estalal >

1D ol comrato en SECOP
Numero del contrto

Vers o del contrate
Objeto dei contrno

Tipo de Sontroto
Eacha de Inkio deél contrato

Fecha getermindcion dal
contrato

DUracken del Contrato

Thempo adiciones en dlas

Proveedor(es) selectionxdo(s)’

Estado del contrato
Liquigacion

Obhigaciones Amblentakes
Obligaciones Pos Comsume

Reversion

CO1SLONTR 10353828
£395.2023

4

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA
GESTION EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE
SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERQ DISTRITAL
DE SALUD Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
3ALUD ESE

Prestaudn de seivioiks
25 Ot O et TanvscUn 110U (27030003 13 06 00 AMUTE:
&8 00 Sogote, L, Gulo)

S170572023 11.59.00-PM (U 7555 60) Bopety Luma, Quite)

& Mas
0 dras !
& No
"B jecocion
S Nw
S 7 No
S . No
S Nu ’

Entidad Estatal

‘ SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E.

Proveedor Seleccionado

0 Rttt e GGt (e

Andrea Trujilio

0 R G TGO | i)

Cuenla bancaria del proveedor

Numero de cuanta

Proveedor Nombre del banco Tipe de cuenta
Angrea ¥erherme Teu)iko
Quagon
Aprobacion del contralo
Aprobader = Provescor
Andred LOAI20RT
Aprobado Kanecne  Fechade 23858 FM s
por: Truptia ©AProhIcion: o1 Sopats, i,
Orleyon Queal
Aprobador - Emtidad Estatsl -
Aprobado REYES - Fechade , 26A072023 9 #0101

por;

PAURILLO  aprobacion: Fid (i ¢80

12



24/4/2023 : TR Edstar

HIGUERA Bogeda. L, Guant

Comtrato fimada: 001 PCONTR_ANED

CORIALS &n ejecucton; CO1_FCONTS 15342

ey

BN apeiugon

Informacién del objeto

Tipo du pm-c:w-sn Coonh alagdon 18glmen cupetial
Unidad de contratacion  DIRECCION DE CONTRATACION
Proceso de Contratacion LOTEZLASIVARICZIZE -
Trtulo de Ly oftrta NA

Cuantia el cortrate 5.330,810.00 COP

Caneelar o . Evaluacion o la Eniidad Estatal >

® VORTAL 2010 Termins: dolie  MOMabia Ropar: Romelos ey ud a0l : Cobomina, v 01£000.52.0808 i e DIMbIACEMpt i S0 Nopwe LUADS B Viernos 7.00 2 m. 3 7:00 p.m.

nltps.,/mwsecopgov@oico1CqmraiclsManagernenUTendermg,/SalesContrac:EdwLanew’?dccUmquolde_mrrae_rzcm,SLCNTRK1O393828 " oz
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