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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Bogota, 31 mayo 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PATRICIA RUIZ FONSECA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4483654
Coordinadora Académica de Contabilidad Finanzas e Impuestos
Centro de Servicios Financieros

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes mayo del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4483654 del afio 2023

Jasbleidy Contreras Beltran, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.206.867 de Bogot4, en
mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MIL PESOS M/CTE ( $36.855.000) . Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de enero por valor de
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 682.500), b) Ocho pagos
iguales correspondientes a los meses de marzo a septiembre de 2023 por valor de CUATRO
MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ( $ 4.095.000) cada uno y c) un pago final
correspondiente al mes de octubre de 2023 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
DOCE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ( $ 3.412.500) incluido Iva.

Plazo: Hasta el Veinticinco (25) de Octubre, sin exceder el calendario académico 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, para
orientar la formacion de competencias técnicas en los programas de modalidad presencial de la
red de conocimiento de Gestién Administrativa y servicios financieros, en el area tematica de
Servicios Financieros - Contabilidad, garantizando el cumplimiento del proceso formativo de los
aprendices del Centro de Servicios Financieros, atendiendo los lineamientos de la formacion
profesional integral.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar actividades de apoyo en la Pgra el mes de mayo se realizaron actividades los Evidencias de las actividades
planeacién de los procesos del programa | dias realizadas en el drive de la
de formacién asignado, segin la modalidad 2,3,4,5,8,9,10,11,12,15,16,17,18,19,23,24,25,26,29,30
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en la que se oriente el programa, de
acuerdo con las necesidades del servicio,
las cuales contemplan las jornadas
académicas y sedes adscritas que maneje
el centro de servicios financieros, en la red
de conocimiento y area tematica citada en
el objeto contractual.

,31,En la ficha 2397342 con 83.60 horas VII trimestre
jornada noche

1. Verificacion avance proyecto formativo
afio 1
2. Acompafiamiento convenio NAF

Tecnologia en gestidn contable y de informacion
financiera

Para el mes de mayo se realizaron actividades los
dias3,5,9,11,15,17,19,24,26,29,30. En la ficha
2504049 con 59.80 horas en Jornada tarde V
trimestre:

1. Explicacion, desarrollo y
acompafiamiento en la guia de
aprendizaje de Diagnostico financiero

2. Ejercicio de con varias empresas del
sector productivo con aplicacion de
indicadores financieros.

Tecnologia en gestion de tesoreria y recursos
financieros
Actividades de evaluacién 16 Horas

coordinacion CUENTA DE
COBRO MAYO 2023

2 Apoyar las actividades relacionadas con el N/A N/A
disefio y desarrollo curricular de los
programas de formacién asociados con la
linea medular que imparte el centro de
servicios financieros, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del sector.

3 Apoyar el proceso de inducciéon de los N/A Reporte de Evaluacion de los
aprendices asignados. juicios en el drive de la

coordinacion CUENTA DE
COBRO MAYO 2023

4 Realizar el seguimiento y evaluacién a los Capturas de pantalla de las
aprendices tanto en la etapa lectiva como | Actividades realizadas en el periodo de mayo 2023 en actividades planteadas en territorio
productiva, de acuerdo con los '202 TZSS 01011 12.15.16.17 18.19.23 24 25.26.29 30 dispuestas y evaluadas en el drive de
lineamientos establecidos por la entidad ’3’1j En Ia ficha 2367345 con 83.60 horas la coordinacion CU ENTA DE

jornada noche avance proyecto formativo y proyecto

NAF P Y COBRO MAYO 2023
Y los dias dias3,5,9,11,15,17,19,24,26,29,30. con la

ficha 2504049 con 59.80 horas en Jornada tarde V

trimestre: Tecnologia en gestién de tesoreriay

recursos financieros.

Actividades de evaluacién 16 Horas

5 Implementar estrategias metodolégicas y Control de asistencia y envios de correos Evidencias las actividades,
pedagégicas que garanticen la retencién | invitando al cumplimiento en la formacién para capturas de los correos
los aprendices durante su proceso | laficha 2397342 jornada noche VII trimestre y
formativo ficha 2504049 jornada tarde V trimestre

6 Registrar oportunamente los juicios de Ficha 2397342 y 2504049 Aun no se han Reporte de Evaluacion de los
evaluacion de cada uno de los aprendices evaluado juicios juicios en el drive de la
de los grupos asignados por la En la ficha 2504049 jornada tarde se coordinacién
coordinacién académica en los aplicativos evaluaron evidencias de conocimiento y
dispuestos por la entidad producto en territorium

7 Apoyar la gestion de la divulgacion, N/A N/A
promocién, ingreso, inscripcion y matricula
de los aspirantes nuevos, de acuerdo con
los lineamientos vigentes de la entidad.

8 Realizar seguimiento y control mensual de Actividades respecto de las novedades Archivos de las novedades
los aprendices en el aplicativo dispuesto gestionadas ante la coordinacion gestionadas en el drive de la
por la entidad, verificando el registro de las En este mes aln no se han realizado coordinacién
rutas de aprendizaje, juicios evaluativos, novedades
novedades académicas (retiros C U ENTA DE C O BR O
voluntarios, traslados, aplazamientos,
etc...), incumplimientos de la formacion M
(inasistencias), gestionando ante la
coordinacion académica los tramites
respectivos.

9 Aplicar lo establecido en el reglamento del Se realizan las acciones necesarias para dar Archivos de debidos procesos o
aprendiz, garantizando el debido proceso. cumplimiento al reglamento del aprendiz llamados de atencion

gestionadas en el drive de la
coordinacion

10 | Proponer y/o participar en los proyectos del N/A N/A

Sistema de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacién - SENNOVA.
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11 Atender lo dispuesto en el coédigo de Se cumple con todo lo dispuesto en el cédigo Certificado cursos cédigo de
integridad, el modelo integrado de de Integridad de la entidad de planeacion y integridad y Constancia de
planeacion y gestion (MIPG), sistema gestion (MIPG), sistema integrado de gestion induccién en Seguridad en
integrado de gestion y auto control (SIGA), | y auto control (SIGA), Sistema de Seguridad y Salud en el trabaio SIIGA en el
Sistema de Seguridad y Salud en el Salud en el Trabajo (SST) y Sistema . I . L.
Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de ambiental y de eficiencia energética drive de la coordinacion
eficiencia energética

12 Salvaguardar los bienes e inventarios que N/A N/A
son utilizados por la Coordinacion
académica para su funcionamiento

13 Participar en las actividades derivadas de N/A N/A
los procesos de autoevaluacion y registro
calificado de los programas de formacion
que lo requieran en los tiempos
establecidos por el centro de servicios
financieros, la Direccion General y el
Ministerio de Educacién Nacional.

14 Acompafiar activamente a los aprendices | Para este periodo no se realizaron actividades Para este periodo no se
en las actividades programadas en el plan correspondientes a esta obligacion. realizaron actividades
de bienestar al aprendiz. correspondientes a esta

obligacion.

15 | Ejecutar las actividades contractuales de Se cumple con todo lo dispuesto en el Evidencias gestionadas en el
formacion, atendiendo las necesidades del contrato, de acuerdo al plan de accion drive de la coordinacion
servicio, el plan de accion y en
concordancia con el concepto 31557 de CUENTA DE COBRO
2019 MAYO 2023

16 Realizar y presentar para el tramite de Tramitar y realizar el pago de los aportes al Pago aportado en el archivo
pagos, los informes de las actividades Sistema de Seguridad Social Integral GF en el drive de la
realizadas, asi como los comprobantes de T
pago de los aportes al Sistema de coordinacion M
Seguridad Social Integral (Salud, Pensiény
ARL) a que haya lugar, verificando COBRO MAYO 2023
mensualmente su afiliaciéon, en proporciéon
al valor mensual del contrato, asimismo, el
contratista debera cargar los documentos
solicitados para tramite de pago al
expediente contractual de la plataforma
SECOP II.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 67499775 de la planilla, operador Ml PLANILLA y periodo abril 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

Jasbleidy Contreras Beltran
Contratista

C.C. No. 52206867

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PATRICIA RUIZ FONSECA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4483654 de 2023
Coordinadora Académica

Coordinacién Contabilidad, Finanzas e Impuestos
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EVIDENCIAS MES DE MAYO 2023

Actividades pedagogicas técnicas aplicadas en formacion

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
11-5-23

Formacion presencial Ficha 2504049 en CSF ambiente 1202 V trimestre jornada tarde 12:00 a 6:00 pm programa Tecnologia en Gestion de

Tesoreria y Recursos Financieros
Para el mes de mayo 2023

Evidencia de desempefio

De acuerdo con programacion se realizé entrega del desarrollo de la guia de aprendizaje en DRIVE compartido

> GUIAS DE APRENDIZAJE > GUIAN0.33 - =2

Tipode archiva ~ | [ Persanas ~ || Uitima modificacidn
Hombre

B Maldonado Varan Brayan Andres

B Cérdoba Rivas Pastor Esneider
BB Sharid Nahomi Oimos Guimbayo

Leyd Lorena Diaz Barragén

RODRIGUEZ BUITRAGO GLOR!

[ - -

Paula Andrea Daza Pulido
Gabriels Quintin Rubiano
andra Martinez

B
B Gioth Ao

Laura Sefia Rajas

n errando
B MONICA ALEXANDRA RINCON.
B

PALILA KATHERINE TRIA

ENARES

Evidencia de producto

Propietaric Ultima modifica... =

Fapu—
@ Cévdoba Fivas Pastor 5. 75 abr 70
oo

UIMBAYO SHA.

1 Uribe rubisn Michelie br._ 25 sbr 2073 Uribo rubian

@ oizosnganieydiion

023 Diaz leo!

T Tam

25 br 2023 Brayan Andres

25 abr 2023 Diaz Barragan

255ty 2023 e
@ Puua mose 255br 2023 PAULA ANDRE.. —
4 Ouintin Rublanc Gabrisla 25 abr 2023 Quirtin Rublan.

@ ez wemmez

023 MARTINEZ MA.

@ foiossuwerions 2ot 202 Ao S —

@ Tors ey onan

B cica o
g

Se realiza ejercicio practico con los indicadores de liquidez, solvencia, gestién y rentabilidad con datos de empresas del sector productivo e
interpretacion de los datos obtenidos. Evidencia compartida y evaluada en terrotorium.

& Evidencias

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Nota Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.

= Evidencia aun en tiempo.

Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial

Selecciona una ponderacién ¥
Ordenar por fecha limite:

Sin ordenar v
Evidencias por calificar

Selecciona una opcién v

Evidencia de producto-ejercicios

practica diagnéstico financiero
Guia 33

Fecha limite
2023-05-07 23:56:00

Archivos Adjuntos:
No hay archives

Evidencia de conocimiento

Evidencias

Desglose

-alificaciones

+ Evidencia aun en tiempo

Evidencia de producto-ej practica di Guia 32

Evidencia de producto-efercicios practica diagnostico financiero

evidencia para equipes en especifico- No

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2023-05-01 01:00
Se aceptardn entregas tardias

Fecha fin: 2023-05.07 23:55

Namero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor: JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
Enlace para evidencia: hitp://sena territorio la/tarea_tt php?tarea=433379042

Archives.
Eniazada a ponderacion” Evidencia de producto-practica diagnostico financiero
Ribrica: No asignada

© Comentario(s)
¥4 Gamificacion

Puntaje por cargar Ia actividad: 0
Puntaje por excelencia

@ Editar

Selecciona todos []

Se realiza la prueba de conocimientos de la guia de aprendizaje Diagnostico Financiero (Guia 33) compartida y evaluada en territorium



EVIDENCIAS MES DE MAYO 2023

Fruens de conocimenncs - Disgnds

®
Prueba de conocimientos - Diagnéstico 3
Financiero Grupo 1 &
oo ®

- 2 e s

[ err—

GESTION DE TESORERIA Y
RECURSOS FINANCIEROS
(2504049 PRY 2371846)
P123600 P2504049 R11 C9405
PRYZ371816
Evidencia conocimiento prucba Guia 33 Diagndstico financiero
Prusta de conoimianta Guis 22

e
SENA

N

visancia pars equipos en espaciico No
Fechas e Disgonibiidad

e sosptarin anvegss fardias
Nimera de infantos Imitados
Hacer sisponible 3 evidencis
Instructor: JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN

Archives

J

Erlazads s ponderacién: Evidansia conccimisnta prusbs Guia 32

Rirics: Mo ssignada.

© Comentariols]
4 Gamfosoin

CAMILO ANDRES TRIVINO REINA

Puntsie por cargar s sctvisd: 0

Herramientas

Buntsjs por excelancia

@ Eatar

‘Selesciona todos )

Calificaciones

@ Evidencia atin en tiempo.

Archivos adjuntes
Id Evidencia 433537262

iz
Prussanciagnesticonin neirerianna

BRILLITH KARINA ZARATE GORDILLO +Zaratenih 3504040 20 a0
DescargarAchie
Intenios: 1

Medidas formativas y de seguimiento al proceso de aprendizaje

-+ > Ficha 25604049 tesoreriaJT > actas plan de mejora ~

[ Tipo de archive ~

[ Personas ~ ][ Ultima modificacion ~ ]

Nombre
plan de mejora V trimestre Tesoreria MONICA RINCON.docx

plan de mejora V trimestre Tesoreria GLORIA.docx

plan de mejora V trimestre Tesoreria MICHELL URIBE .docx

plan de mejora V trimestre Tesoreria JHOHAN .docx

plan de mejora V trimestre Tesoreria ALEJANDRO HERNANDEZ .docx

Lista de asistencia

oo s - K

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
11-5-23

(3 Evidencias Evidencios  Dasqloss

Haz clic en el titulo de la Evidencia para ingresar.
Nola: Crea las evidencias desda el muro, eigienda la pestafa de Evidencias en ol drea de publicaciones
+ Evidencia aun en tiempo,

Para fitrar las Evidencias saleccions un parcial

Selecciona una pondeackin
Grdenar par fecha limite

Sin ordenar v
Evidencias por califcar

Salecclona una opcidn v

Evidencia de pecucio-sercician

s el .
Evicencis conocemlento prueba  Archss Adpetos Fecha ime.
Guia 35 Dingnésses fmanciero Mo by archivon 20230505 23:5520
Propietario Ultima modifica... M Tamaiio de &
yo 9 may 2023 yo 1,3MB
yo 9 may 2023 yo 11MB
yo 9 may 2023 yo 13 M8
yo 9 may 2023 yo 12 M8
yo 9 may 2023 yo 1,3MB



JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN

Fichs ds Caracterizacion: 7504049
Instructor Jasbisidy Conreras Befrén
Inicio formacion trimestre 17 de abril 2023
m 3
Tip ~|Nomerode  —|Nombre ~[Apeibdcs —[Correo Electrénico = —[Esmdo T
o Documento N O O O O
de . I I s B s
CC 1000635004 |PASTORESNEIDER | CORDOBAAIVAS VOCERD |snederbiogs@gmal com [pe EN
TC  |1022819008 | PALLA ANDREA DAZA PULIDO SUPLENTE e EN FORMACION
TC 1001220508 |LEVDI LORENA DIAZ BARRAGAN lerenadiaz ta@gmall com EN
T |101a278352 | LUISA FERNANDA DIAZ LEON Tofodiaz 203 @gmal com EN FORMACION
T [1031642957 | ALEJANDRO HERRANDEZ CASTRO Tomandszcastroalojandiodd @gmai com EN
TC [wenine RES WALDONADO VARON aidonadovarong@gmail com EN FORMACION
T [1074478603  |GINETH ALEJANDRA |MARTINEZ MARTINEZ finstmarinaz430@gmal cam EN
T [107356523 | SHARIK VALENTINA Gomailcam EN FORMACION
T [1023%7725 GLWGS QUIMBAYO Ghatidommasigmall co EN
TC | 1000860715 |GABRIELA GUINTIN RUBIANG o@gmal com EN FORMACION
CC 1056954335 |WOMICA ALEXANDRA |RINCON fincanmonicaZ8] @gmal com EN
TC  |113%4e67  |GLORALISETH BUITRAGD @gmaicom EN FORMACION
T 1032937883 |LAURA SOFIA ROIAS SUAREZ TojasTo@omall cam EN
T |1032677663 | JOHAN FERNANDO TORRES REY i 52202 @gmei com EN FORMACION
TC  |1000020431 | PALLA KATFERINE TRIANA COLMERARE: atheowsens@gmal com EN
TG |1013560528  |WICHELL BRIGITH URIBE RUBIANG ichaleuribasa2 @gmal com EN FORMACION
T [072050358 |BRILLITH KARINA ZARATE GORDILLO arnazaraw2004 @gmai com EN FORMACION
Llamado de atencion
Llamado de atencion disciplinario D a B
Jasbleidy Contreras Beltran - o
posa eicertios
Cordial saludo,
MICHELL BRIGITH URIBE RUBIANO
Este llamado de atencidn se realiza dado que usted llegé después de las 12:25 pm a la formacion técnica del 11 mayo 2023 y adicionalmente se presenta sin el uniforme formal.
Agradezco sea tan amable de cumplir con las condiciones para el uso de los uniformes adecuadamente, dado que esta semana sdlo tuvimos formacion en la tarde dos dias martes y
Jjueves, por lo cual se ha tenido el tiempo para organizar el uniforme y asistir adecuadamente, adicionalmente asiste con la sudadera y la porta incompleta dado que usa top negro
y no la camisena blanca de acuerdo a la ficha tecnica del uniforme publicado en el blog.
Es de aclarar que al grupo ya se les ha informado en varias oportunidades el adecuado uso del uniforme SENA.
Gracias por su atencién, quedo atenta a la justificacion del incumplimiento.
JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
Instructor Técnico
Contabilidad y Finanzas
Centro de Servicios Financieros- SENA
Distrito Capital
"La excelencia de nuestro trabajo, dejara huellas en el corazén de cada aprendiz que formemos, ellos seran nuestro reflejo”
Llamado de atencion - llegar tarde a formacion © & B
Jasbleidy Contreras Beltran <jascontrerasd@misena.edu.co» 12:38 (hace 2horas)  ff € i

para s, padazadd, idad v

Cordial saludo,
MICHELL BRIGITH URIBE RUBIANO

Este llamado de atencidn se realiza dado que usted llegd después de las 12:25 pm a la formacién técnica del 11 mayo 2023.

Agradezco sea tan amable de tener en cuenta la jornada de formacion en la cual usted quedd registrado y a la que debe dar cumplimiento a la jornada de formacién dado que
inicia a las 12:00 pm vy finaliza a las 6:00 pm.

Adicionalmente es importante que se comunique e informe con sus compafieros de los temas y concertaciones realizadas ya que pueden afectar el proceso y condiciones de la
formacidn, por desconocimiento.

Espero que pueda organizar los tiempos para cumplir con la formacién SENA en el programa Tecndlogo en Gestion de Tesorerfa y Recursos Financieros.

Gracias por su atencion.

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
Instructor Técnico

Contabilidad y Finanzas

Centro de Servicios Financieros- SENA
Distrito Capital

"La excelencia de nuestro trabajo, dejara huellas en el corazén de cada aprendiz que formemos, ellos seran nuestro reflejo”



JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN

11-5-23
EVIDENCIAS MES DE MAYO 2023
Correos de Inasistencias a formacion
GOF B SOl ENO @ FB B 6de2 ¢ > Esv
Ausencia en la formacion técnica Ficha 2504049 - 5 Mayo 2023 (& Recibidos x T e B
Jasbleidy Contreras Beltran <jascontrerass@misena.edu.co> lun, 8 may, 21:05 (hace 3dias) ¥y &

@

para Hernandez, padaza99, sneiderblogs =

Cordial saludo, aprendices
ALEJANDRO HERNANDEZ CASTRO

Soy la instructora técnica Jasbleidy Contreras, quién en este momento se encuentra a cargo de la formacidn técnica en V trimestre de la ficha 2504049 en la cual usted quedd
matriculado para el programa de formacién Tecnologia en Gestidn de Tesorerfa y Recursos Financieros.

Agradezco hacer llegar los soportes que justifican el motivo que lo llevé a ausentarse de la formacién el viernes 5 de Mayo 2023.
Agradezco la atencién prestada y quedo atenta a su respuesta.

Feliz noche

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
Instructor Técnico

Contabilidad y Finanzas

Centro de Servicios Financieros- SENA
Distrito Capital

"La excelencia de nuestro trabajo, dejara huellas en el corazdén de cada aprendiz que formemos, ellos seran nuestro reflejo”

Actividades pedagogicas técnicas aplicadas en formacion

Formacion presencial Ficha 2397342 en CSF ambiente 1203 VII trimestre jornada noche 6:00 pm a 10:00 pm programa Tecnologia en
Gestion Contable y de Informaciéon Financiera

Para el mes de mayo 2023

De acuerdo a programacion semana uno y dos se avanzo en los temas DIAN segun convenio NAF Temas de renta personas naturales, renta
personas juridicas, ESAL e IVA videos tomados de Classroom

Sem. 2 Méd. 3 - Impuesto sobre la Rentay Co...

Impuesto sobre la renta personas naturales ... Pub

Impuesto sobre la renta personas naturales ... Publicado

Impuesto sobre la renta personas naturales ... Pub

Programa Ayuda Renta - Parte 1 Pub

Programa Ayuda renta - Parte 2 Pub

Programa Ayuda Renta - Parte 3

Actividad - Mapa Conceptual - Impuesto de...



EVIDENCIAS MES DE MAYO 2023

Sem. 2 Mod. 4 - Impuesto sobre la Renta pers...

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN

Impuesto sobre la Renta y Complementario...

Impuesto sobre la Renta y Complementario...

ZONAS ECONOMICAS Y SOCIALES ESPECIA...

ESAL - Parte 1

ESAL - Parte 2

ESAL - Parte 3

o: 29 abr

o: 29 abr

29 abr

o: 29 abr

o: 29 abr

29 abr

Sem. 2 Mod. 5 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Impuestos sobre las ventas - IVA - Parte 1 B 1
Impuesto sobre las ventas - VA - Parte 2
Impuesto sobre las ventas - IVA - Parte 3
Impuesto sobre las ventas - [VA - Parte 4
Impuesto sobre las ventas - VA - Parte 5

Actualizacién Impuesto al valor Agregado - ..

Actividad - Crucigrama - IVA - Médulo 5

Avance en proyecto formativo

Publicado

Fublicado

Publicado

9 abr

2

29 abr

9 abr

=]

) abr

=]

Sin fecha limite

Verificacion y correcciones de declaraciones tributarias de proyectos formativos por GAES afio 1

» proyectos ficha 2397342 > declaraciones tributaria... ~

[ Tipodearchiva = || Personas ~ | [ Uttima modificacion + |

Nombre
BB EKOMARKET SAS 2
Jolie Peau SAS
EKOMARKET SAS

ECOBOLSOS LTOA

TECHNOLOGY AND HOME SAS 2

B

B

B

B3 FERRETERIA FERRE BAEZ
n

B} TECHNOLOGY AND HOME 545 1
B

PUBLIRED LTDA

Propietario

Ultima modifica...

26 8br2023 yo

26 abr 2023 yo

26 3br 2023 ya

26 abr 2023 yo

26 abr 2023 yo

26.abr 2023 yo

26 abr 2023 yo

26 8br 2023 yo

1 Tamadodes

11-5-23



EVIDENCIAS MES DE MAYO 2023

Verificacion y correcciones de Estados Financieros de proyectos formativos por GAES afio 1

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN

- > proyectos ficha 2397342 > Estados Financieros pro... -
Tipodearchivo ~ | [ Personas ~ | | Ultima modificacion ~
Nombre Propietario Ultima modifica.. ~ 4 Tamadodes
B EKOMARKET SAS 2 yo 10 may 2023 yo -
B JoliePeauSAS yo 10 may 2023 yo
B EKOMARKET SAS yo 10 may 2023 yo -
B ECOBOLSOSLTDA yo 10 may 2023 yo -
B FERRETERIA FERRE BAEZ yo 10 may 2023 yo -
BB TECHNOLOGY AND HOME SAS 2 yo 10 may 2023 yo -
B TECHNOLOGY AND HOME SAS 1 yo 10 may 2023 yo
B PUBLIRED LTDA yo 10 may 2023 yo -
Medidas formativas y de seguimiento al proceso de aprendizaje
Ficha de. 1397342 - GES] VBLE ¥ DE INANCIERA
sracionzacion:
Instructor Jasbieidy Conreras Beluan.
micio formacian 17 de s 2025
mestre
o
== =
P P P P e T P e e Y i e Y Y P P Y P P P o
ToatTaTe —
e ciga bllan’ G micena st co =
T [TosmiosEs | DIANA CATALNA BERWUDEZ GARZGN ——
TC [TooneziEns  |WARIANA BERAL WARECHA Trararabemamah shaB AN o [onramncen
¢ [TaiETTEs  [JENWFER ALEIANDRA |CALDERON ROBRIGUEE | aafihazi scgmal com [—
CC 1000714270 EMERZON FELIPE | roRucon
TC [T0ezeate e MARGELR ) o romucn
o e = CARABALLOWARTINEE gamatcon [rvmomancon
CC [ [TATANA MIENA E T [urommos
s gamaLam o romucn
CC [T0TieaiE [ VEIGON ANDRES FURTAGD PULIGO v iecTergomat com o romucn
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CC [Tozme  [ECTOR ANGRES WOREZ BENTO [
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o G TRUILLG RERA T e
) i
T o st
2 Ioga trse

Correos por inasistencias

Inasistencia a formacion 4 MAYO 2023 Ficha 2397342 N D

Jasbisidy Contraras Beliron -uuc

Cordlal saludo, aprendiz
LEDY WVIANA CARAGALLD WARTINEZ

Soy la instructora técnica Jasbieidy Contreras, quién en este momento se encusntra a cargo de Ia formaciin en VII trimestre de la ficha 2397342 en la cual usted quedd
matriculado para el programa de formacién Tecnalogia en Gestidn Contable y de Informacién Financiera.

Por medio de la presents me permito informarle que el dia 4 mayo del afio 2023, no asistid a formacidn técnica, razon por la cual le solicitd, de respuesta a este corres anexando

1a Justificacion para la préxima sesién, recuerde presentar [os o que justifiquen de acuerdo al

SOPORTE VALIDO.

esta sesidn 0 a los dela fi

| aprendiz. NO SE ACEPTAN EXCUSAS SIN

También debe desarrollar para la pedima sesion las actividades propuestas en la formaciin, que fueron trabajadas en la sesion a la que usted no Bsistid, consutar con sus
i grupo isti a icha,

2 (3 s iniciard procesa de desercion, dado informe o no de. rest:

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada (Ver Capitulo 3 Articulo © numeral 1 del Reglamento del Aprendiz). Sinc presenta las justificaciones

requeridas segin Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1 y 4), e causal para Inkiar proceso de

vocera DERLY KATHERINE RODRIGUEZ LOZANO y suplente YEIMMY CARDLINA ALARCON del grupo 2397342
Si usted realizd el tramite de retiro voluntario o aplazamiento, agradezco hacerme llegar copia del correo y documentos en los cuales se soporta el

trimite correspondiente.
En caso que usted no dé respuesta 2l correo adjuntando los soportes correspondientes del retiro voluntario, se dard Inicio a1 proceso de desercion,

Quedo atenta a su respuesta con la Justificacion segin reglamento del aprendiz.

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
Instructor Técnico

desercion. £l presente mensaje es coplada al

11-5-23



EVIDENCIAS MES DE MAYO 2023

B gd . VR VLN A LR

o

Inasistencia a formacion 5 MAYO 2023 Ficha 2397342 JN D (=]

v Sy 0T Ducescu) B & 1

para Aejarca, wsmmycaroinastareon, DERLY »

Cordial saludo, aprendiz

JENNYFER ALEJANDRA CALDERON RODRIGUEZ

Soy la Instructora técnica Jasbleidy Contreras, wmmmgMumuuMmmmuhm 2397342 en la cual usted quedd
matriculado para el programa de formacion Tecnologia en Gestion Contable y de Informacion Financiera.

mmeﬂodelaprsemame permito informarie que el dia S mayo del afio 2023, no asisti6 a formacion técnica, razon por la cual le solicitd, de respuesta a este correo anexando
mﬂw«muwmm,mmmmmmsmm@wwamuw ‘aprendiz. NO SE ACEPTAN EXCUSAS SIN

mmmmnﬂnmummmhsmmmam que fueron trabajadas en la sesion a la que usted no asistié, consultar con sus
m&qmqmmummoauw

(3) L5 dado aue no informe de este

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacién programada (Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Reglamento del Aprendiz). Si no presenta las justificaciones
requeridas seqln Reglamento del aprendiz (Ver Capitulo 7 articulo 22 Numeral 1y 4), es causal para Iniclar proceso de desercién. El presente mensaje es coplado al
vocera DERLY KATHERINE RODRIGUEZ LOZANO y suplente YEIMMY CAROLINA ALARCON del grupo 2397342

Sl usted realizé el tramite de retiro hacerme. del correo los cuales orta el
tramite correspondiente.
En caso que usted no dé respuesta al correo los soportes. del retiro voluntario, se dar4 inicio al proceso de desercién.

Quedo atenta a su respuesta con a justificacion segin reglamento del aprendiz.

Instructor Técnico
Contabilidad v Finanzas

Inasistencia a formacion 5 MAYO 2023 Ficha 2397342 JN © (==

o ve.Smay 1104 haces i) fy A F

sbleidy
ara TATIANA, Wemmnycarolinasiarcon, DERLY +

Cordial saludo, aprendiz

TATIANA MILENA CASALLAS HURTADO

Soy la instructora técnica Jasbleidy Contreras, quién en este momento se encuentra a cargo de la formacién en VII trimestre de la ficha 2397342 en la cual usted quedd
matriculado para el programa de formacidn Tecnologia en Gestién Contable y de Informacidn Financiera.

mmﬂahwmmpgmmmmqmamhswummn o asistié a formacidn téenica, razén por la cual le solicits, de respuesta a este correo anexanda
mﬁmmmnlaprdwmm recuerde presentar los documentos que justifiquen su inasistencia de acuerdo 2l reglamento del aprendiz. NO SE ACEPTAN EXCUSAS SIN
SOPORTE V.

También debe desarrollar para la proxima sesién las actividades propuestas en la formacion, que fueron trabajadas en la sesion a la que usted no asistid, consultar con sus
compafieros de grupo que asistieron a esa s2sicn o a los represertantes de la ficha.
Le infor leta tres (3). desercidn, dado que no informe d aeste.

Le recuerdo el deber de cumplir con la formacion programada (Ver Capitulo 3 Articulo 9 numeral 1 del Reglamento del Aprendiz). Si no presenta las justificaciones
requeridas segin Reglamento del mh(v-rc-pmh7nuuunummuy4),-uu para Iniciar procesa de desercion. El presente mensaje es copiado al
vocera DERLY KATHERINE RODRIGUEZ LOZANO y suplente YEIMMY CAROLINA ALARCON del grupo 2397342

tramite correspondiente.
En caso que usted no dé respuesta al corres adjuntando los soportes correspondientes del retiro voluntario, se dard inicio al proceso de desercidn,
Quedo atenta a con la segln del aprendiz.

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
Instructor Técnico

Contabilidad y Finanzas

Centro de Servicios Financieros- SENA

NOTA: atin no hay evaluacién en territorium

Jasbleidy Contreras Beltran
Instructora Técnica

JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN
11-5-23




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2397342 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES TRIBUTARIAS, TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

02 APLICAR LAS TARIFAS DE IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES EN LAS OPERACIONES, DE ACUERDO CON

11/05/23 12:29

Page 1 of 9




03 REVISAR LOS REGISTROS CONTABLES DE LOS IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

04 PREPARAR LA INFORMACION PARA LA ELABORACION DE LOS INFORMES TRIBUTARIOS SEGUN NORMATIVA.

05 PRESENTAR LOS BORRADORES PARA LA ELABORACION DE LAS DECLARACIONES DE IMPUESTOS NACIONALES Y
TERRITORIALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVA.

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ESTABLECER LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES FINANCIEROS DE ACUERDO CON NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ELABORAR LOS INFORMES FINANCIEROS SEGUN POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

03 REVISAR LA INFORMACION FINANCIERA DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA.

04 PRESENTAR INFORMACION PARA LA ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS Y PROYECCIONES SEGUN POLITICAS
CONTABLES Y NORMATIVA.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR TECNICAS DE ANALISIS FINANCIERO E INDICADORES DE GESTION, SEGUN POLITICAS ORGANIZACIONALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS FINANCIERO E INDICADORES DE GESTION, SEGUN POLITICAS ORGANIZACIONALES.

03 EVALUAR LOS RESULTADOS FINANCIEROS DE LA EMPRESA DE ACUERDO CON POLITICAS DE LA ORGANIZACION Y EL
ENTORNO ECONOMICO

04 GENERAR INFORMES DEL ANALISIS FINANCIERO SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVA,

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

11/05/23 12:29 Page 2 of 9



Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

01 IDENTIFICAR NORMATIVA QUE REGULA A LOS ENTES ECONOMICOS, PRINCIPIOS CORPORATIVOS, ESTRATEGICOS, ASPECTOS
LEGALES, FINANCIEROS Y COMERCIALES, SEGUN NORMATIVA.,

02 ANALIZAR ELEMENTOS DE MATERIA PRIMA, MANO DE OBRA Y COSTOS INDIRECTOS DEL ENTE ECONOMICO SEGUN POLITICAS
CONTABLES Y NORMATIVA.

02 INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS, NORMAS Y ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES, EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION FINANCIERA SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

03 REGISTRAR OPERACIONES DE TESORERIA EN EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA ORGANIZACION, SEGUN NORMAS
CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

03 SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MEDICION PARA LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN LA POLITICA CONTABLE ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

04 PRESENTAR INFORME DEL ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL Y EL ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA DE LAS
OPERACIONES ECONOMICAS GENERADAS EN EL PERIODO, DE ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICA INSTITUCIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

11/05/23 12:29 Page 3 of 9



04 REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.,

05 RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

05 VERIFICAR INFORMACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, DE LAS OPERACIONES DE TESORERIA GENERADAS EN EL
PERIODO SEGUN NORMATIVA Y POLITICA INSTITUCIONAL

06 LIQUIDAR LA NOMINA DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

06 PRESENTAR LA INFORMACION OBTENIDA DEL ANALISIS FINANCIERO E INDICADORES APLICADOS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS, SEGUN NORMATIVA Y POLITICA INSTITUCIONAL.

07 RECOPILAR LA INFORMACION DEL SISTEMA DE COSTEO EN EL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES
Y NORMATIVA.

08 ELABORAR EL ESTADO DE COSTOS DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.
09 VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON NORMATIVA

10 ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO CON NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

FICHA 2504049 - GESTION DE TESORERIA Y RECURSOS FINANCIEROS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

CONTROLAR RECURSOS MONETARIOS DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTO TECNICO Y TIPO DE RECAUDO
FINANCIERO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR EL MANEJO DE DINERO, TITULOS VALORES EN LAS OPERACIONES DE TESORERIA SEGUN PROCEDIMIENTO,
POLITICAS DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVA.,

02 RECONOCER EL VALOR DEL DINERO EN LAS OPERACIONES DE INVERSION Y FINANCIACION APLICANDO METODOS Y
TECNICAS DE MATEMATICA FINANCIERA SEGUN PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.

03 IDENTIFICAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES PARA EL MANEJO DE OPERACIONES DE TESORERIA SEGUN
NORMATIVA.

04 CONTROLAR EL MANEJO DE RECURSOS MONETARIOS CON PRINCIPIOS CONTABLES, ADMINISTRATIVOS Y ETICOS, SEGUN
POLITICA ORGANIZACIONAL Y NORMATIVA.

05 CATEGORIZAR RIESGOS OPERATIVOS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS EN EL MANEJO DE VALORES EN OPERACIONES DE
TESORERIA DE ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL, LINEAMIENTOS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA.

06 PRESENTAR INFORME DE SEGUIMIENTO Y PROPUESTA DE AJUSTES A LA EJECUCION DE LAS OPERACIONES DE INVERSION Y
FINANCIACION SEGUN PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION, MEDIOS TECNOLOGICOS Y NORMATIVA.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Distribuir recursos monetarios de acuerdo con metodologia y
procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR TECNICAS FINANCIERAS EN EL OTORGAMIENTO DEL CREDITO, SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION Y
NORMATIVA.

02 ORGANIZAR EL INFORME DE LAS PROPUESTAS DE INVERSION Y FINANCIACION DE LA ORGANIZACION, SEGUN LOS
PORTAFOLIOS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS OFERTADOS EN EL MERCADO FINANCIERO.

03 RECONOCER OPERACIONES Y NEGOCIACIONES DEL MERCADO CAMBIARIO, MINIMIZANDO RIESGOS DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA.

04 ESTABLECER LA SITUACION FINANCIERA Y ECONOMICA DEL CLIENTE EN EL OTORGAMIENTO DEL CREDITO SEGUN POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA.

05 VERIFICAR LA ADMINISTRACION DE CARTERA, LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS MONETARIOS DE INVERSION Y
FINANCIACION SEGUN PROCEDIMIENTO, POLITICA ORGANIZACIONAL Y RIESGO OPERACIONAL.

06 APLICAR TECNICAS DE COBRANZA Y NEGOCIACION EN LA RECUPERACION DE LOS CREDITOS DE ACUERDO CON POLITICAS
DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

07 PREPARAR REPORTES EN EL AREA DE TESORERIA SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

08 PRESENTAR EL INFORME DE LA EVALUACION DE RIESGO QUE IMPACTA LA CALIDAD DE LA CARTERA SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y NORMAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

POLITICA INSTITUCIONAL Y NORMATIVA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y
metodologia estadistica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTERPRETAR EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO DE LA ORGANIZACION EN LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO SEGUN
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02 ORGANIZAR LA INFORMACION PARA LA INTERPRETACION DE LA SITUACION ECONOMICA Y FINANCIERA DE LA EMPRESA, DE
ACUERDO CON LINEAMIENTOS DE LA ORGANIZACION.

03 PREPARAR LA INFORMACION PARA ESTRUCTURAR EL PLAN FINANCIERO SEGUN POLITICA INSTITUCIONAL Y NORMATIVA.

04 ESTRUCTURAR EL INFORME DEL PLAN FINANCIERO DE OPERACION Y DE INVERSION DE ACUERDO CON POLITICA
05 ESTABLECER LAS DESVIACIONES DE LA PROGRAMACION FINANCIERA ENTRE LO PROYECTADO Y LO EJECUTADO TENIENDO
EN CUENTA METODOS MATEMATICOS Y ECONOMICOS.

06 PRESENTAR INFORME DE VARIACIONES, DESVIACIONES Y AJUSTES AL PLAN FINANCIERO PROYECTADO Y EJECUTADO, SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

01 IDENTIFICAR NORMATIVA QUE REGULA A LOS ENTES ECONOMICOS, PRINCIPIOS CORPORATIVOS, ESTRATEGICOS, ASPECTOS
LEGALES, FINANCIEROS Y COMERCIALES, SEGUN NORMATIVA.

02 ANALIZAR ELEMENTOS DE MATERIA PRIMA, MANO DE OBRA Y COSTOS INDIRECTOS DEL ENTE ECONOMICO SEGUN POLITICAS
CONTABLES Y NORMATIVA.

02 INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS, NORMAS Y ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES, EN EL MANEJO DE LA
INFORMACION FINANCIERA SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

03 REGISTRAR OPERACIONES DE TESORERIA EN EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA ORGANIZACION, SEGUN NORMAS
CONTABLES, COMERCIALES Y TRIBUTARIAS.

03 SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MEDICION PARA LOS HECHOS ECONOMICOS SEGUN LA POLITICA CONTABLE ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

04 PRESENTAR INFORME DEL ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL Y EL ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA DE LAS
OPERACIONES ECONOMICAS GENERADAS EN EL PERIODO, DE ACUERDO CON NORMATIVA Y POLITICA INSTITUCIONAL.

04 REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

05 RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

05 VERIFICAR INFORMACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS, DE LAS OPERACIONES DE TESORERIA GENERADAS EN EL
PERIODO SEGUN NORMATIVA Y POLITICA INSTITUCIONAL

06 LIQUIDAR LA NOMINA DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

06 PRESENTAR LA INFORMACION OBTENIDA DEL ANALISIS FINANCIERO E INDICADORES APLICADOS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS, SEGUN NORMATIVA Y POLITICA INSTITUCIONAL.

07 RECOPILAR LA INFORMACION DEL SISTEMA DE COSTEO EN EL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES
Y NORMATIVA.

08 ELABORAR EL ESTADO DE COSTOS DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.
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09 VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON NORMATIVA

10 ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO CON NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 143,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/05/2023 10/05/2023 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00
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INSTRUCTOR: JASBLEIDY CONTRERAS BELTRAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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