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ANEXO 1 AL ESTUDIO
PREVIO

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion titulada y|
complementaria que atiende el centro industrial y del desarrollo tecnoldégico de
Barrancabermeja y sus &reas de influencia vigencia 2023. Area Reentrenamiento En
Trabajo En Alturas Para Trabajador Autorizado.

EDUCACION
Y/O ]
FORMACION

ALTERNATIVA 1 PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SALUD
OCUPACIONAL O PROFESIONAL CON POSGRADO (ESPECIALIZACION, MAESTRIA O
DOCTORADO) EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SALUD OCUPACIONAL O
ALGUNAS DE SUS AREAS AFINES.
ALTERNATIVA 2 TECNOLOGO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SALUD
OCUPACIONAL O ALGUNA DE SUS AREAS AFINES.
REQUISITOS ADICIONALES PARA ALTERNATIVAS 1 Y 2: LICENCIA VIGENTE EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CERTIFICADO EN EL NIVEL DE ENTRENADOR DE
TRABAJO EN ALTURAS. CERTIFICADO DE ACTUALIZACION PARA ENTRENADOR DE
TRABAJO EN ALTURAS CON INTENSIDAD MINIMA DE 32 HORAS CERTIFICADO EN EL
NIVEL DE COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS Y SU ACTUALIZACION DE 16 HORAS|
SEGUN RESOLUCION 4272 DE 2021. CERTIFICADO EN LA NORMA COMPETENCIA
TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVA EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO O LA NORMA CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE|
WACUERDO CON LA NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. CERTIFICADO
DE FORMACION EN PRIMEROS AUXILIOS CON UNA INTENSIDAD MINIMA DE VEINTE (20)
HORAS DE FORMACION. CERTIFICADO EN RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN
ALTURAS CON UNA INTENSIDAD MINIMA DE VEINTE CUATRO (24) HORAS DE FORMACION.
CERTIFICADO DE FORMACION EN ARMADO DE ANDAMIOS, EXPEDIDO POR ENTIDAD
RECONOCIDA O FABRICANTE. CERTIFICADO DEL CURSO DE SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON INTENSIDAD DE CINCUENTA (50) HORAS Y LA
IACTUALIZACION CON INTENSIDAD DE VEINTE (20) HORAS, SI APLICA CERTIFICADO DE|
FORMACION DE MINIMO CUARENTA (40) HORAS EN PEDAGOGIA Y CERTIFICACION EN LA
NORMA DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADO CON PEDAGOGIA.

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

ALTERNATIVA 1: EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SESENTA (60) MESES DF
LOS CUALES: DIECIOCHO (18) MESES DESEMPENANDOSE EN FUNCIONES ESPECIFICAS
Y RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y DISENO Y EJECUCION EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
PREVENCION Y PROTECCION CONTRA CAIDAS.

DIECIOCHO (18) MESES EN FUNCIONES ESPECIFICAS Y RELACIONADAS CON TRABAJO
EN ALTURAS VEINTICUATRO (24) MESES DESARROLLANDO PROCESOS CAPACITACION,
Y ENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES DE CAPACITACION Y
ENTRENAMIENTO INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO DE LA DIRECCION DE
MOVILIDAD Y FORMACION PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO O QUIEN
HAGA LAS VECES.

ALTERNATIVA 2: EXPERIENCIA PROFESIONAL CERTIFICADA DE SETENTA Y DOS (72)
MESES DE LOS CUALES: VEINTICUATRO (24) MESES DESEMPENANDOSE EN FUNCIONES|
ESPECIFICAS Y RELACIONADAS CON EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES SEGURIDAD Y|
SALUD EN EL TRABAJO Y DISENO Y EJECUCION EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) Y LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
DE PREVENCION Y EN TRABAJO EN ALTURAS, EN OFERENTES DE CAPACITACION Y|
ENTRENAMIENTO INSCRITOS EN EL REGISTRO AUTORIZADO DE LA DIRECCION DE
MOVILIDAD Y FORMACION PARA EL TRABAJO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO O QUIEN
HAGA LAS VECES

141 Idoneidad y experiencia.

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefior VAN ENRIQUE
GIL GONZALEZ, se procede al andlisis y verificacion de los documentos y en consecuencia se
certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

La siguiente verificacidn, se realiza atendiendo lo
establecido en los estudios previos.

FORMACION ACADEMICA
CUMPLE NO CUMPLE
X




EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de Ingreso | Fecha de Retiro ,
ENTIDAD (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA) Meses Dias Sl NO
METROLOGIA'Y SERVICIOS 01/01/2022 27/01/2023 12 27 X
S.A.S
SENA CENTRO INDUSTRIAL  22/09/2021 18/12/2021 02 27 X
DE MANTENIMIENTO
INTEGRAL
CRUZ ROJA COLOMBIANA 27/01/2021 15/06/2021 04 18 X
CRUZ ROJA COLOMBIANA 02/09/2020 31/12/2020 04 X
SENA CENTRO 05/06/2019 18/12/2019 06 14 X
AGROEMPRESARIALY
TURISTICO LOS ANDES
SYS LABORAL 01/04/2018 17/04/2019 12 17 X
EMPRESA DE 04/08/2017 28/03/2018 07 24 X
SOLUCIONES, SERVICIOS E
INNOVACIONES “ESSI”
S.A.S
EMPRESA DE 13/02/2013 03/01/2014 10 16 X
SOLUCIONES, SERVICIOS E
INNOVACIONES “ESSI”
S.A.S
CONSTRUCTORA DUARTE 17/09/2012 12/02/2013 04 25 X
ANGARITA S.A.S
INSURCOL 07/02/2019 05/04/2019 01 26 X
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 62 194 X
GLORIA CHIPAGRA
ROJAS Subdirectora de Centro (e)
Proyecto6: Mauricio Javier Cuadros Rodriguez — Abogado Contratacion Do
1
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