- CODIGO : BS-F-26
ARN 7 INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08022019 I VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI GLADYS AIDE GARCIA GARCIA I
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 39.413.020 CONTRATO No. 842-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 30 DE JUN O DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

CAREPA-GT URABA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICICS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONCMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y
PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. PROMOVER Y GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA E
ININTERRUMPIDA DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION
QUE LE SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS Y
CONTEXTOS DE UBICAZION, DE ACUERDO CON LOS|
LINEAMIENTOS  INSTITUCIONALES  ESTABLECIDOS, LAS
NECES!DADES DE SERVICID Y EL CONTEXTO TERRITORIAL.

Durante este periodo se revisé las PPR asignadas asi:

PPR ACTIVAS: 15

PPR INACTIVAS:O

PPR CON ACOMPANAMIENTO POST: 14

PPR SIN ACOMPANAMIENTO POST: 39

PPR SUSPENDIOO: 1

PPR EIPB: §

PPREPCS: 5

Fueron convoczdas a través de cita mensual y mensajes de texto.

2. APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
ESTABLECIDOS PARA EL DISENO Y FORTALECIMIENTO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAE QUE LIDERA LA ENTIDAD, LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAJO DE LA POBLACION
OBJETO DE ATENCION, EL SEGUIMIENTO A LAS UNIDADES DE
NEGOCIO Y LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO POST, DE
ACUERDO CON LOS LIMEAMIENTOS ODISPUESTOS POR LA
ENTIDAD.

Ourante este periodo contractual se realizé seguimiento de monitoreo post asi:
‘Codigo individ@d -

"Nombre PPR Principal

33-00075 FERNEY HIGUITA DAVID

30-01583 HERNAN DARIO ZAPATA GALEANO
34-00097 HERNANDO DE JESUS GUISAO MARTINEZ
32-00440 JESUS ARNULFO DURANGO RODRIGUEZ

KLEISON MARTINEZ PALACIOS

MAER MANCO DURANGO

MARIA DEL CARMEN RUEDA SEPULVEDA
MARIA HERMILDA URIBE USUGA

MIGUEL TAPIAS MEDRANO
NOQELANTONIO JIMENEZ YEPEZ

INTENTOS 2019

2. APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
ESTABLECIDOS PARA EL DISENO Y FORTALECIMIENTO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS QUE LIDERA LA ENTIDAD, LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAJO DE LA POBLACION
OBJETO DE ATENCION, E. SEGUIMIENTO A LAS UNIDADES DE
NEGOCIO Y LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO POST, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR LA
ENTIDAD.

Durante este periodo se aplicaron los siguientes instrumentos asi:
Se realizd caracterizacion de la PPR OBANDER SEPULVEDA RESTREPOQ y se puso en ejecucion el PDT de|
a PPR FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA Y OBANDER SEPULVEDA RESTREPO..

cotoo —“

Nombre PPR

03-0400 FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA X X
0518-15 OBANDER SEPULVEDA RESTREPO X X
19-00205 CARLOS EVERTO HIGUITA USUGA X X
3200517 JUAN MAURICIO OQUENDO VARGAS X X
0130-16 ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOUNA X X
067315 EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA X X

3. FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RUTA
DE ACOMPANAMIENTO ZON LAS PERSONAS OBJETO DE
ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTO EN
SUS CARACTERISTICAS, SU GRUPO FAMILIAR, EL ENTORNO
COMUNITARIO Y LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS Y|
CULTURALES DEL TERRITORIO, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS DE LA ENTIDAD.

De las PPR activas y con PDT se encuentran asi:

Cédigo de Plan Nombre PPR Estado del PDT
Trabato ‘
03-04030 %111 FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA En Elaboracion
0519-15 96112 OBANDER SEPULVEDA RESTREPO En Elaboracién
18-00205 ‘38831 -CARLOS EVERTO HIGUITA USUGA En Elaboracién
3200517 20400 JUAN MAURICIO OQUENDO VARGAS En Ejecucion
0130-16 ‘0328 _ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA  En Ejecucion
067315 %0766 EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA En Ejecucién

4. HACER SEGUIMIENTO ¥ PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE
TRABAJO DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS Y SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE
ACCIONES Y/O ACTIVIDADES DE ATENCION, GESTION,
ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION.

Con las PPR FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA Y OBANDER SEPULVEDA RESTREPO se trabajo ia
caracterizacion y acuerdos para el PDT ef cual se puso en ejecucion psicosocial codificados en SIR con DC-
PdT.

Se realizd la actividad DC-PdT donde se aplicaron la encuesta de desocupacion y Habitabilidad, se realizé
ademas acompafiamiento frente al tratamiento y control de su enfermedad de alto costo la cual padece su|
compafiera y Carlos Everto Higuitalos cuales manifestaron que estan controlados y con buena adherencia al|
tratamiento; acemas se le socializd los requisitos para acceder at BIE segun la resolucion 0754.

HARLINSON GIRALDO MANCO, CARLOS FERNANDO BORJA, Se trabajé PRO A través de encuentro
humanizante cireccionado por la PR la PPR comprendi6 la importancia de realizar gestion para el cambio de
lugar para radicar el plan de negocio en ganaderia el cual se radicara en el mes de junio.
FERNANDO EORJA-Se trabajé DIF-JOV A través de encuentro humanizante direccionado por la PR la PPR
comprendié fa importancia de emprender acciones para el logro de los objetivos propuestos en el ptan de vida;
se realizara la tarea de acondicionar las cercas, pastos y demas actividades que permitir ejecutar el proyecto
productivo rad cado en el mes de abril para su posterior desembolso.

Se trabajé PER a la PPR MIRYAM YAMILE MANCO y IVAR DARIO GRACIANO GRACIANQ, BELMIRO GOES]
USUGA, VIVIANA PATRICIA CARDONA GRANDA A través de encuentro humanizante direccionado por la PR}
la PPR comprandié la importancia de emprender acciones para el logro de los objetivos propuestos en el plan]
de vida haciendo énfasis en acceder al sistema educativo y avanzar para lograr |a basica primaria, manifestaron]
que en el colegio no hay oferta para educacion para adullos, se ializd as la p de vincularse al
sistema educativo con MER en el corregimiento de San Jose de Apartado, seguidamente de la formacion
complementara que se llevara en la vereda el CERRO en labores ganaderas, los cuales se mostraron|
motivados. : Se
trabajo con las PPR EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA Y ALEXANDER DUARTE MOLINA la evaluacion|
de los PDT los cuales fueron codificados con Ev-PdT.

"Toda impresién fisica de este documento se sonsidera Documento no Controtado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI_

GLADYS AIDE GARCIA GARCIA |

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-G'I’)l

CAREPA-GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y
PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE.ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

4. HACER SEGUIMIENTO Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE
TRABAJO DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS Y SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE
ACCIONES Y/O ACTIVIDADES OE ATENCION, GESTION,
ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION.

Se le presenté de manera personalizada a la PPR EDINSON DAVID DAVID Y YULI KATERINE AREIZA RUIZ,
ias posibilidades para acceder a la formacién académica segun la oferta existente en la region, se le enfatizé la
importancia de la educacion para el logro de {os propositos de su plan de vida y se le presento la posibilidad de
acceder a la educacion con el MER en San Jose de Apartadé. se codifico con el registro en SIR EDU. No se
logro realizar contacto con la PPR SAUL ANTONIO GOMEZ QUINTERO Durante este
periodo se realizo acompanamiento Post:

pa Profesional Re grado

33-00075

FERNEY HIGUITA DAVID GLADYS AIDE GARCIA GARCIA oKX oK
30-01583 HERNAN DARIO ZAPATA GALEANO GLADYS AIDE GARCIA GARCIA oKX oK
34-00097 HERNANDO DE JESUS GUISAQ MARTINEZ |GLADYS AIDE GARCIA GARCIA oKX oK
32-00440 IESUS ARNULFO DURANGO RODRIGUEZ |GLADYS AIDE GARCIA GARCIA oK oK
29-00205 KLEISON MARTINEZ PALACIOS GLADYS AIDE GARCIA GARCIA oK oK
25-00212 MAER MANCO DURANGO GLADYS AIDE GARCIA GARCIA oxX OK
0961-10 MARIA DEL CARMEN RUEDA SEPULVEDA [GLADYS AIDE GARCIA GARCIA oK oK

MARIA HERMILDA URIBE USUGA GLADYS AIDE GARCIA GARCIA oK oK
29-00186 MIGUEL TAPIAS MEDRANG GLADYS AIOE GARCIA GARCIA oK oK
@715- 10 [NOELANTONIO JIMENEZ YEPEZ GLADYS AIDE GARCIA GARCIA NO SE CONTACTO | NO SE CONTACTO

5. REALIZAR GESTION Y SEGUIMIENTO PERMANENTE CON LOS
ACTORES ESTRATEGICOS IDENTIFICADOS EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE  CORRESPONSABILIDAD, PARA LA
VISIBILIZACION DE LAS POLITICAS DE REINTEGRACION Y
REINCORPORACION, LA OBTENCION DE BENEFICIOS DIRIGIDOS
A LA POBLACION ASIGNADA Y LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACCIONES Y ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA
CONVIVENCIA, LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION.,

Durante este periodo contractual se realizé acercamiento con el docente de la vereda El Bosque por medio de
conversacion telefonica para adelantar acciones para continuar con la formacion academica de la PPR Edinson
Antonio Montoya Varela, Alexander de Jesus Duarte Molina y para iniciar fs ion con el col
Agroecologico el Carmen de Saiza.

6. IMPLEMENTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA FOMENTAR
EL ACCESO DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEA ASIGNADA Y SU GRUPO FAMILIAR A LOS DIFERENTES
SERVICIOS OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS,
ENTIDADES PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR Y OTROS,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD.

Durante este periodo se realizd seguimiento y acompafiamiento en la CENTRO AGROECOLOGICO EL SAIZA!
la cuat se encuentra matriculado en el grado sexto PPR ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA de basica
secundaria el cual viene doy ¢ con las es i

P ]

7. PROPENDER POR EL ACCESO Y PERMANENCIA EN
ACTIVIDADES CONDUCENTES A LA GENERACION DE
ALTERNATIVAS  PRODUCTIVAS SOSTENIBLES PARA LA
POBLACION OBJETO DE ATENCION ASIGNADA Y SU GRUPO
FAMILIAR, MEDIANTE AL ACCESO A LOS BENEFICIOS DE
INSERCION ECONOMICA, PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
SERVICIOS DE INCLUSION LABORAL E INCLUSION FINANCIERA,
DE ACUERDO CON SUS CAPACIDADES, EL CONTEXTO
ECONOMICO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

El dia 22 de Junio Se realizé visita de seguimiento ISUN 1 a la unidad de negocio de la PPR OBANDER!
SEPULVEDA RESTREPOQ Ia cual se encuentra en funcionamiento en la vereda la Union corregimiento de
Piedras Blancas del municipio de Carepa.

8. PROPENDER POR LA CULMINACION DEL PROCESO DE
REINTEGRACION DE LA POBLACION ASIGNADA DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS, INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS
DE LA ENTIDAD.

Durante este periodo se realizo revision de las PPR asignadas para adelantar acciones y poder culminar,
durante este ano.

9. PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA,
LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION SEGUN LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR
LA ENTIDAD Y CON FUNDAMENTO EN LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS DE LA POBLACION ASIGNADA, SU GRUPO
FAMILIAR Y LA COMUNIDAD RECEPTORA.

Se programo reunion para el dia 2 de julio con et presidente de la Junta de Accion Comunal de! corregimiento]
de Saisa para acordar las acciones y posibles escenario para la realizacion del servicio social de las PPR
ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA Y EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA.

10. PARTICIPAR EN L.OS DIFERENTES ESPACIOS DE TRABAJO!
QUE ESTABLEZCA EL COORDINADOR GRUPO TERRITORIAL O
PUNTO DE ATENCION PARA HACER SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION.

Se asistio a la reunion general donde se expusieron los lineamientos claros del tablero de control POA, meta
BIE, hllasgos y plan de mejora segun la uditoria interna . Meta de culminados entre otros.

11. RENDIR EN FORMA OPORTUNA LOS INFORMES QUE LE SEAN
SOLICITADOS Y PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE
AQUELLOS INFORMES QUE POR SU CONTENIDO Y NATURALEZA
ESTEN DENTRO DEL AMBITO DEL OBJETO CONTRATADO.

Se realizo entrega de informe de las expensas realizadas los dias 3, 4, 5, 7, 22, 25,26 de junio donde se
atendieron las PPR en proceso de Reincorporacion y PPR en p de Reir yen la das Saiza,
vereda el Cerro y Betencito. No se
logro realizar contacto con la PPR SAUL ANTONIO GOMEZ QUINTERO

g

no C . La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."

"Toda impresion fisica de este se
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CODIGO - BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES *

FECHA ; 08-02-2019 l VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

GLADYS AIDE GARCIA GARCIA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-D No. 39.413.020 CONTRATO No. 842-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE JUN O DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[

CAREPA-GT URABA |

OBJETQ DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICICS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONCMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y
PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA, | o i (st P e ———
tA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA ‘m”“’xm’x‘:n"m“:l - < prrr
096509 1.062.012 488 ALVARO JA E RNANDE / tminado A ELENA MANCO
RECONCILIACION, CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LAJ_ ™ 1030084ass JADER ALVAREZ VILORIA 20754 Cummado KARY PATRICIA MACVEA
ENTIDAD DE FORMA OPOR™UNA, CONFIABLE, Y VERAZ. 22.00500 1000082385 MARIA EVANGELINA CAUSL HERNANDEZ 2182 Cuminado SARY PATRICIA MACVEA
047613 1074578253 KELLY JOHANA CHAMARRA CHAMARRA 28884 Cuminado ANDRE A RE STREPO TABORDA
1587-06 39107854 AARIA PATPICIA MAPRHEL 70423 Cuminade ANDREA RESTREPO TABORDA
191905 1027046007 LUS ALBERTO ZUNIGA SMINEZ 20483 Cuminago JORGE LUS LAGARES
1386-10 71740648 . JOHN FREDY LOPEZ HIGUTA 20553 acive PAOLA ANDREA CCHEVERRY
1091:07 08618619 DANEL ANTONO ALEMAN SANDOVAL 28538 Acivo PAOLA ANDREA ECHEVERRY
34.00077 15404763 CESAR AUGUSTO CARTAGENA VARGAS 20485 Cutminato ARNETHJOSE TOBIAS ARIAS
32.00050 18 66804 LUIS ENOC DAVID ARANGO 20576 aclivo MARIA ELENA MANCO
140606 21381374 MARY LUZ ROMARIA ROMIRO 20573 activo MARIA ELENA MANCO
136410 21381485 VIVIANA CAUSL POLO 20457 FILEMARO CRUZ BORJA
22.01320 8720605 JLAN SERRA MADRI 76428 2cino HILEMARG CRUZ BORJA
3437026 ROBINSON ROJAS ARUA 20547 Aciivo, PAOLA ANOREA ECHEVERRY.
2201630 8324964 MARTWN LEON CORDERO. 27669 Cumwndo, PAOLA ANDREA ECHEVERRY.
12.00027 12918375 WASHNGTON EVER COBO PORTRLA 276853 Cuminodo, MARIA ELENA MANCO'

12. REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA DE Durante este penodo contraclual se realizd la crecnon en el SIR los BIE-PON los cuales se radicaran en el mes
INFORMACION PARA LA RE NTEGRACION -SIR, LA INFORMACION|ge e los cuale nviaran 17 para sy radicac N
REFERENTE A LA POBLACION ASIGNADA, LA ESTRATEGIA DE i ! i : IO ot
CORRESPONSABILIDAD Y A PARTICIPACION EN ACCIONES O ! : )

prosesiona 2iniat’
i,

CORRECTA GESTION DE LOS MISMOS.

13. TRAMITAR LOS DOCUMENTOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y|Durante este periodo se entregaron 2 planillas de registro de asistencia psmosoc:al de reintegracion y 4 de
PLAZOS ESTABLECIDOS POR EI GRUPO DE GESTION|Reincorporacior. Se realizé entrega de 1 acta ISUN.
DOCUMENTAL DE LA ENTIDAD, PROPENDIENDO POR LA

CONTRATO.

14. DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN|Se realiz6 comite de BIE para evaluar las ideas de negocio a presentar en el mes de mayo 1. Se
ASIGNADAS DE ACUERDC AL OBJETO DEL PRESENTE]socializa la estrategia de presentacion de negocio a cargo de la coordinadora del GT-URABA, en donde se

busca conocer el nivel de empoderamiento y conocimiento que tiene de la idea de negocio, a fin de poder
generar desde el inicio compromisos por parte de la PPR de modo tal que las ideas seleccionadas puedan
materializarse y sostenerse en el tiempo. La metodologia utilizada fue la siguiente: cada participante se
escuché por un espacio de quince minutos, tiempo en el cual ademas de la presentacion del PPR, fas
personas miembros del comité realizaron preguntas sobre dudas de la idea de negocio y realizaron
recomendaciones

2. IDEAS DE NEGOCIOS PRESENTADAS Y SOCIALIZADAS POR LOS PPR Y POC: 2.1,
JHON JAIRO LACHARME VARILLA ($2.000.000), Fortalecer cultivo de maracuya. En Vereda Cuchillo Negro
del municipio de Turbo.

2.2. ALVARO JAVIER VEGA HERNANDEZ ($8.000.000), Emprendimiento, Va por refaciones comerciales,
prestar servicios de alquiler de lavadoras en el municipio de Apartado. Aprobadé.3. IDEAS DE NEGOCIOS
PRESENTADAS Y EVALUADAS EN COMITE

3.1. JAIDER ALVAREZ VILORIA ($2.000.000), Emprendimiento, Va por Experiencia Relacion comercial,
Produccion y ccmercializacién de carne de cerdo en pie y en canal, en la vereda VEREDA BRISAS DEL RIO
en el municipio Je Necocii. Aprobadé.

3.2. MARIA EVANGELINA CAUSIL HERNANDEZ ($2.000.000), Emprendimiento, Va por relaciones
comerciales, prestar servicios de alquiler de tavadoras en el municipio de Necocli. Aprobadd.

3.3. KELLY JOHANA CHAMARRA CHAMARRA ($8.000.000), Emprendimiento, Va por relaciones comerciales,
venta de productos de la canasta familiar en la Comunidad indigena eyakera- resguardo dogibi municipio de
Unguia. Aprobadé.

3.4, MARIA PATRICIA MARTINEZ ($8.000.000), Emprendimiento, Va por relaciones comerciales, prestar
servicios de alquiler de lavadoras en el BRR Julia Orozco CLL 110 CRR 20 Turbo.

3.5. LUIS ALBERTO ZUNIGA JIMENEZ ($8.000.000), Emprendimiento, Va por Experiencia JAC, Produccion y
comercializacién de carne de cerdo en pie y en canal, en Currulao Turbo. Aprobadé.

CONTRATO.

14. DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN{3.6. JHON FREDY LOPEZ HIGUITA ($8.000.000), Emprendimiento Comidas Rapidas, va por Relaciones
ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL PRESENTE|comerciales en el municipio de Apartado. Presenta captura en SIR- revisar con el abogado y no cuenta con

cedula en SIR, 'a contrasefia esta vencida. Aprobado.
3.7. DANIEL ANTONIO ALEMAN SANDOVAL ($8.000.000), Emprendimiento Comidas Rapidas, va por FPT,
en el municipio de Apartado. Presenta captura en SIR- revisar con ef abogado y no cuenta con cedula en SIR
Aprobadé
3.8. CESAR ALGUSTO CARTAGENA VARGAS (2.000.000) Certificacion laboral, Producir y comercializar
sacha inche en el municipio de Dabeiba. Aprobado
3.9. LUIS ENOC DAVID ARANGO (2.000.000), Cuenta con FPT, comerciatizar mekatos. Caso de riesgo activo
Amenaza. Aprobadé
3.10. MARY LUZ ROMARA ROMERO (8.000.000), ganaderia, certificado por experiencia, en Belén de Bajira.
Aprobadd
Ademas se tratajo en la IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE MENTORIA EMPRESARIAL PARA EL
FORTALECIMIENTO TECNICO Y COMERCIAL DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO EN EL GT DE URABA.
Conlaimp tacion de este p de M ia Emp ial en el Gt de Uraba se busca que los
empresarios se puedan relacionar de manera diferente a su rol como proveedor de los diferentes planes de
negocios que s2 tramitan al interior del GT para tos prog de reintegracién y reincorp ion y de esta
manera generas un proceso nuevo que permita el ir io de experiencias y habili enfocado al
fortalecimiento emp ial y de esta tograr un fortalecimiento del proceso de acompafamiento a las
unidades de negocios, potenciar asuntos de encadenamientos productives y contribuir a generar condiciones
optimas para la reintegracion y reincorporacién social y econémica.
OBJETIVOS
Etaborar un Dizgnostico Emp ial de las uni de neg ionadas.
Definir una Ruta de Acompaiamiento entre los proveedores (Mentores) y las unidades de negocios
seleccionadas.

P tar plan de mej iento y blecimi de acciones empresariales a Unidades de Negocio.
Ademas se rea izo seguimiento e informe de ISUN que se debieron aplicar en el mes de junio y las para aplicar
en el mes siguiante.

“Toda impresin fisica de este

se i D no C: . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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INFORME DE ACTIVIDADES

®ARN "
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA' GLADYS AIDE GARCIA GARCIA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2018

LUGAR DE EJECUCION (cmono-c;nl CAREPA:GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL. ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y
PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

C imiento de las obli iones generales contenidas en el contrato. |Se legaliz6 los gastos de desplazamiento a CAREPA-VEREDA PIEDRAS BLANCAS-VEREDA EL TAGUAL, VEREDA
BELENCITO, VEREDA EL CERRO-CAREPA y CORREGIMIENTO DE SAIZA-TIERRALTA correspondientes al mes de
Junio. Se suministrd al supervisor toda la il i6 i6 q para el normal desarrollo de la gestion; se
presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el abjeto del contrato, actuando de
conformidad con las normas legales pertinentes; actuando con teattad y buena fe durante la celebtacmn y ejecucnbn se
utilizé todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al 4rea y ejercer sus activi con y
calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demds. Se cumplié el pago de las obligaciones frente a
los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del mes de junio; se aplict los instructivos de Seguridad
Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se recibié y tiene en custodia los bienes que la ARN brindd como equipos de
coémputo y disposilivo ARPA, los cuales se encuemran en buen estado y se les ha realizado ef uso adecuado; ademas, se
utitizé los si dei dgicas para apoyar las aetw-dades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se regi y se uilizé de registro manual de planillas
psicosociales para el mes de Junio de 2019, por i i en la asignacion de ios. (S NO p planilias,
omitir este pérrafo) Se p et Informe de actividades de! periodo del mes de Junio. Asi mismo, se cumplio el

promiso de lai i reserva y idad de la i ion que con ocasién del acceso a
[documentos, bases de datos y en general todo el material que la Entidad proporcione, de con la
vigente y la Politica de Tratamiento de Dalos dispuesta por ta ARN, Por dllimo, se rindié de forma oportuna la informacién
que solicité el supervisor del contrato.

.Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S}: oo {\Loo ?u’\_—\
e {0 & oty

“El registro de datos personales en este formato, autonza ala ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decrelo 1377/13 y tas demds
normas que i ] Conozca la politica de lralam:enlo de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:/Avww.rei ion.gov. it aspx”

*Toda impresion fisica de este se i D noC . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”




