FUERZA AEREA COLOMBIANA

Cédigo DE-DEAJU-FR-020

FORMATO INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE INTERVENTORIA

Versién 3

Vigencia 17/12/2021

1- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

FECHA INFORME DE SUPERVISION|

30/04/2023 |

CONTRATO N°

130-00-A-COFAC-DIFRA-2022

PERIODO REPORTADO DEL:

CONTRATISTA

1/04/2023

AL:[ 300412023 |

CONSULTORIA, ESTUDIOS E INTERVENTORIAS CIVILES Y
AMBIENTALES - CEINTERS SAS

OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

FECHA DE INICIO|

26/01/2023 ‘

FECHA DE TERMINACION|

VALOR ADICIONAL

(Siaplica)

26/08/2023

VALOR ADICIONAL 2
(i aplica)

2- ESTADO DEL CONTRATO OBSERVACIONES

EL CONTRATO SE FIRMO EL DIA 26 DE DICIEMBRE DE 2022, EL MISMO SE ENCUENTRA PERFECCIONADO, EL NUMERO DE POLIZA ES B-100032085 SEGUROS MUNDIAL, LAS CUALES SE RELACIONAN, SE FIRMA ACTA DE INCIO EL DIA 26 DE ENERO DE 2023,
|EL DIA 24 DE MARZO SE REALIZA SEGUNDO MODIFICATORIO EN LA CUAL SE AJUSTA LA FORMA DE PAGO

CWLIM*E\TO

PR:STAC ZO'-ES SO(IALES

P‘éM BRE DEL AMPARO

VXG.ENCI.A DESDE
02:90 Ho"as Del 22/12/2822

00:00 Haras Del 22/‘12/2622,

VXGENCIA HAST!
24: QB Horas Del 31/01/2814

24: 98 Horas Del 31/37/2926

;CALIDA\D DEL SERVICIO
L Vs s

i ©0:00 Horas Del 31/87/2823]

| sumaasecuraDAS 'VALOR PRIMAS
39.924.500,60 |  110. 749 00
19.962.250,00|  18.070,00
59.886.750, ael 749.495,00
4

24:98 Horas Del 31/37/2925&

3- RECURSOS DEL CONTRATISTA

Ensayos, Disefios y Otros

Materiales en Obra

Equipos en Obra

Personal en obra

Dedicacion
contractual

Dedicacion

ejecutada

Cumplio/
No cumplio

Observaciones

Detalle Obs/Resultado

Detalle

Cantidad

Detalle Cantidad

Detalle Cantidad

%

%

Si/ No

Detalle

Computador portatil 3

Director de Interventoria 1

40

40

Sl

Velar por el estricto cumplimiento de las condiciones contractuales,

revisar y hacer diario al imiento del cronograma y
flujo de inversion del contrato de obra.

informar a la entidad oportunamente los aspectos que repercutan en
el normal desarrollo del contrato que implican modificaciones al
mismo, como lo manifestado en los oficios de interventoria de
consecutivo. Verificacion permanente de la calidad de los bienes y
servicios que estipulan el contrato. Direccionar el equipo de trabajo de
interventoria, participar en los diferentes comités requeridos por la
entidad contratante.

Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y
suscribirlo firmando su participacion en el mes de ejt

Impresora con scaner 1

Residente de Interventroria 1

100

100

SI

Realizar los informes técnicos de seguimiento semanal y mensual,
realizar verificacion y medicion de los items contractuales.
Verificacion permanente del cumplimiento del contratista en las
normas y ificacit técnicas i para el desarrollo del
contrato.

Revision de planos de detalle conforme las actividades de localizacién
y replanteo.

Revision de items nuevos de obra civil conforme a ajustes a disefios.

Dar respuesta oportuna al contratista sobre las solicitudes de orden
técnico

Celular 1

Ingeniero Topografico 1

20

20

SI

Verificacién de niveles de excavacion de la estructura de pavimento y
coordenadas de zapatas conforme al replanteo del contratista de obra.

Realizar el informe de levantamiento topografico y plano de la
interventoria para verificacion de activi de ion de obra.

Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y
suscribirlo firmando su participacion en el mes de ejecucion.

Profesional sisoma 1

20

20

S

Verificar el cumplimiento del contratista en lo referente a las
afiliaciones al sistema general de seguridad social (salud, pensién y
riesgos pre realizar al to de pagos
de néminas y liquidaciones del personal vinculado a la ejecucion del
contrato.

Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo seguin el plan de SGSST presentado por el contratista en obra,
garantizando que se desarrollen de obra.

Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y|
suscribirlo firmando su participacién en el mes de ejecucion.

Arquitecto -Asesor 1

20

20

S

Acompafiamiento para la ubicacién de ejes de acuerdo a la condicién
arquitectonica para el hang , revisando en planos las
variaciones segln las directrices y recomendaciones de la entidad
contratante.

Verificar los ajustes a disefios presentados por la entidad para dar
ia si hubo fi 5n en la itectura

Realizar aporte en el informe mensual de |meNem0na verificar y|
suscribirlo firmando su par 6n en el mes de

Ingeniero Estructural-Asesor 1

20

20

Sl

Asesorar a la entidad en la verificacion de planos de disefio
estructural, evidenciando cumplimiento con las normas NSR-10,
realizar acompafiamiento a la empresa interventora en el
cumplimiento del contratista en los procesos constructivos en la
ubicacion de ejes de la estructura metélica para el hangarete.

Revisar los ajustes a disefios presentados por la entidad de tal
manera que cumpla con el alcance contractual y exista correlacion
con las condiciones del sitio.




Velar por el cumplimiento del contratista principal de obra, en la
implementacion del PMA de obra, garantizando que los procesos
constructivos no generen impactos negativos en el medio, velar por el
cL del i en la dad ambiental legal
vigente aplicable al proyecto, garantizar que no se dé inicio a las
actividades que requieren de permisos y/o autorizacién por la
autoridad ambiental competente, realizar el correcto

Ingeniero Sanitario-Asesor 1 20 20 SI mensual a la implementacién del PMA segun las fichas de acciones
propuestas.
Realizar acompafiamiento en el seguimiento de la obtencién de los
permisos ambientales requeridos para la ejecucion del contrato.
Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y

uscribirlo firmando su par en el mes de 0

Realizar acompafiamiento en la revisiéon de planos de disefios, dar
respuesta oportuna a los requerimientos del contratista en cuanto a la
revision del componente eléctrico del contrato.

" : Asesorar, en la revisién de los nuevos planos de disefio, y atender los

Ingeniero Electrico- Aseso 1 20 20 si ran, ! P 10, y atender X
requerimientos del contratista en cuanto a observaciones al disefio,
dando respuesta oportuna.

Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y
suscribirlo firmando su participacién en el mes de 6
compafiamiento para la ubicacion de ejes de acuerdo a la planimetria
de localizacion y los niveles de la estructura de pavimento, conforme a
la cota de terreno existente.

Asesorar la revision de documentos de certificado canteras, como la|

Asesor Vias y Transporte 1 20 20 si revision de los requerimientos de cambio del material de soporte.
Validar con las canteras de la regién si se genera la produccion del
material requerido para la estructura de pavimento del hangarete.
Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y
suscribirlo firmando su participacion en el mes de ejecucion.
encuentren vigentes durante el plazo del contrato. Requerir al
Consorcio AERO VC para el imiento de las igacione:
adquiridas mediante el contrato de obra, en los pliegos de condiciones
y sus anexos. Verificar los vinculos laborales y comerciales del
contratista principal de obra garantizando que no existira relacion
comercial con la entidad contratante de la FAC, verificar que los
pagos al sistema de seguridad social, pagos de néminas y liquidacién
laboral, se realice en los términos establecidos por la ley.

Asesor Juridico 1 5 25 SI Realizar el seguimiento en el cumplimiento del cronograma de obra,
evidenciando retrasos que afectan el plazo del contrato, realizando la
primera alerta por la incumplimiento a las acciones administrativas.
Notificar a la entidad sobre el estado de la ejecucién del contrato,
teniendo en cuenta los atrasos generados por las demoras en la
remision de los disefios ajustados.

Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y
suscribirlo firmando su participacion en el mes de ejecucion.
Verificacién de los documentos remitidos para las transacciones de la
fiduciaria, conforme a las obligaciones establecidas dentro del
contrato fiduciario y cumpliendo con las deducciones tributarias que
se deben realizar para el pago a proveedores.

Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y|

Asesor Contador 1 5 5 S| suscribirlo firmando su par 6n en el mes de
Asesorar y verificar las ordenes la operacion 6, 7, 8 y 9 de
desembolso de anticipo al contratista, como constan en sus
respectivas fechas, verificar que cada soporte allegado por el
contratista esté acorde las retenciones y demas impuestos de ley
aplicables.

TOTAL 11




4- CONTROL DE PROGRAMACION

PORCENTAJE PONDERADA EN OBRA

% Ejecutado acumulado a 4,70%
la fecha EJECUTADO TOTAL A LA FECHA PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA ATRASO (-) / ADELANTO (+)
EJECUCION SEMANAL (MES REPORTADO)
Semana 09 0,22% 5,86% 15,98% -10,12%
Semana 10 0,00%
Semana 11 0,00%
Semana 12 0,94%
GRAFICO DE OBRA PROGRAMADA Vs. EJECUTADA
AVANCE GRAFICO DE PORCENTAJES TOTAL
—— aanaananns RN RRRT A RRRE AR RSN RRRR NN RRRT AR ARRTAARNNRRRRD -
EJECUTADO 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100% 5.86%
5- DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION

EL CONTRATO DE INTERVENTORIA SIENDO ACCESORIO DEL CONTRATO DE OBRA SE ENCUENTRA EN LAS MISMAS CONDICIONES DE AVANCE QUE ESTE ULTIMO (LEY 1474 DE 2011 ART. 84 Y 85 / DERECHO CIVIL - Principios - PRINCIPIO DEL DERECHO CIVIL - Lo accesorio sigue a lo principal) . se observa un

adelanto del 10,12% alas reportadas por la i ia en los informes de supervision semanales.
6 PLAZO (DIAS)
Cant. Dias Total Faltantes
Contractual 213 95 118
Proyeccion 234,5556 95 139,5556
7- CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR (Se deben enunciar todas las que deben ser realizadas por el Interventor)
ACTIVIDAD ENTREGADO APROBADO CUMPLIO OBSERVACIONES
HOJAS DE VIDA CONTRATISTA Ell Bl H NINGUNA
PRESENTACION HOJA DE VIDA INTERVENTORIA Sl Sl Sl NINGUNA
PROGRAMACION DE OBRA CONTRATISTA Ell Bl Hl NINGUNA
PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO DE OBRA Sl Sl Sl NINGUNA
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL CONTRATISTA Ell Bl H NINGUNA
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS DE OBRA Sl Sl Sl NINGUNA
INFORME SEMANAL DE OBRA Sl Bl SI La Interventoria presenta los informes semanales del control de obra en los formatos
BITACORA DE OBRA sl sl sl La ia realiza diari el de la Bitacora de .ubra, \ndic§ndu las actividades realizadas, las condiciones climaticas y el personal
en obra tanto de interventoria como de obra
COMITES DE OBRA SEMANALES Sl Sl Sl La interventoria realiza cada semana los comités de obra, de los cuales se realiza su respectiva acta o se deja constancia del mismo en la bitacora de obra.
PAGO DE PARAFISCALES Sl sl Sl La ia realiza la on de los pagos de y salarios de personal de la obra como de la misma interventoria.
8 - DESCRIPCION ACTIVIDADES EJECUTADAS EN EL PERIODO
VER ANEXOS
9- DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PENDIENTES
DEFINIR
10- CONTROL DE COSTOS
Detalle Presupuesto Inversion ala Fecha Por Ejecutar
INICIAL ACTUAL (Adiciones y/o reducciones) $ % $ %
Directos+Indirectos+IVA $199.622.500,00 $199.622.500,00
Adiciones NIA 5000 $11.697.878,50 5,86% $187.924.621,50 94,14%
Reducciones $0,00
TOTAL $199.622.500,00 $199.622.500,00
11- CONTROL PAGOS
DETALLE DE PAGO VALOR OBSERVACIONES
VALOR INICIAL $199.622.500,00
VALOR ADICIONAL 1 (Si aplica) $ 0,00
VALOR TOTAL $199.622.500,00
ANTICIPO $0,00
PRIMER PAGO PARCIAL PAC | TRIMESTRE DE 2023 $ 2.350.000,00 Se tramitra pago mediante Factura Electrénica # FE-44 del 16 febrero del 2023 (RESERVA PRESUPUESTAL 2022).
(RESERVA PRESUPUESTAL) '
SEGUNDO PAGO PARCIAL $0,00
TERCER PAGO PARCIAL $0,00
CUARTO PAGO PARCIAL $0,00
QUINTO PAGO PARCIAL $0,00
TOTAL PAGADO A LA FECHA $2.350.000,00
SALDO DEL CONTRATO $197.272.500,00

12- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Se solicita al contratista de obra entregar los informes de supervision los primeros cinco dias del mes para poder cargarlo en la plataforma, de igual forma se ha solicitado al comité estructurador en repetidas ocasiones la informacion preliminar del proyecto ya que se presentan
dudas por parte del contratista de obra como de interventoria, estas dudas se pueden evidenciar en lo oficios anexos al informe de interventoria, no se cuenta con los permisos ambientales del pozo ni los permisos ambientales de tala de arboles, tema que esta afectando la

normal ejecucion del proyecto y se comienzan a evidenciar los atrasos y que no son atribuibles al

en los informes

de interventoria.

tal y como se

13- EL TIEMPO EXISTENTE FUE ASI (Condiciones Climaticas):

Las condiciones climaticas durante el periodo complendido a este informe mensual presenta constantes lluvias en horas de la mafana y noche

Supervisor Contrato de Interventoria No.195-00-A-COFAC-DIFRA-2021
CT VERA CESPEDES ANDERSON GILBERTO




LISTA DE CHEQUEO SUPERVISION CONTRATOS ESTATALES

ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA:

Al supervisor le corresponde la coordinacion, vigilancia y control de la
ejecucion del objeto contratado, para garantizar que las obligaciones
contractuales se cumplan

El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a
suscribir, los derechos y obligaciones de las partes.

La presente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la
supervision del contrato con los controles minimos que debe realizar el
personal de supervisor. Por lo anterior, se debera tener en cuenta las
funciones asignadas en la Resolucion de designacién como supervisor y la
normatividad contractual vigente.

ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

1 Acto administrativo
designacién supervisor X
de contrato

2 Documentos  soporte
perfeccionamiento y
ejecuciéon del contrato
(Contrato, CRP, X
Garantias

contractuales y su
aprobacién)

3 Lectura y revision de la
minuta del contrato, X
especificaciones
técnicas, otros...

4 | Verificar y aprobar la
existencia de las
condiciones  técnicas
para iniciar la ejecucion
del contrato (por X
ejemplo, revision hojas
de vida del personal
gque ejecutara el
contrato segun lo
estipulado, planos,
disefios, licencias,




cronogramas, estudios,
calculos; si aplica)

Acta de inicio firmada
por las dos partes, la
cual debera ser
anexada al expediente
contractual; si aplica

Verificar el
cumplimiento de las
obligaciones del

contratista en materia
de seguridad social y
parafiscales (si aplica),

salud ocupacional,
planes de
contingencia, normas
ambientales y

cualquier otro requisito
aplicable segun la
naturaleza del contrato

Evidencias de
ejecucion de las
actividades

contratadas segun
especificaciones y
anexos técnicos
Instrucciones al
contratista por escrito
(evidencias) de
acuerdo a lo
establecido en el
contrato y sus
especificaciones
técnicas

Verificar que el
contratista suministre y
mantenga el personal
y/o equipo ofrecido con
las  condiciones e
idoneidad pactadas
inicialmente y exigir su
reemplazo en
condiciones
equivalentes cuando
fuese necesario




10

Informes de
supervision de acuerdo
a la periodicidad que se
establece segun la
naturaleza del contrato
y de acuerdo a Ilo
establecido en la
Resolucién de
nombramiento  como
supervisor

11

Informes oportunos
sobre incumplimiento
del contrato 0
novedades
presentadas en la
ejecucion del mismo

N/A

12

Acta de liquidacion del
contrato o constancia
de no liquidacion,
segun corresponda

N/A




CODIGO: FC-2021
‘ ' CEINTERS Sas

Pagina1de1 -

Municipio de Puerto Boyaca, 29 de marzo del 2023.

OFDIFRA-130-077

SENORES.

FUERZA AEREA COLOMBIANA ]

Atn. CT ANDERSON GILBERTO VERA CESPEDES
SUPERVISOR INTERVENTORIA

Referencia. Solicitud aprobaciéon cambio director interventoria.
Cordial saludo,

Por medio del presente, dando cumplimiento a las obligaciones adquiridas
con la FUERZA AEREA COLOMBIANA, mediante la suscripcién del contrato
de interventoria No. 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 de objeto:
"INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, IJURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE II DE LA OBRA PUBLICA
PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO
DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS”, me permito solicitar aprobacién
para el cambio del ingeniero director de interventoria, el motivo es porque
el profesional DIANA MARITZA CHAVEZ BERRIO no podra desarrollar sus
servicios profesionales por compromisos personales y profesmnales que
le impiden continuar en el proceso.

Por lo anterior, presento hoja de vida del ingeniero civil JOHN FREDY
SOTO NUNEZ, para que sea revisada y aprobada por la entidad, teniendo
en cuenta, que cumple con los requisitos y experiencia requeridos dentro
del proceso de concurso de méritos que dio origen al contrato.

' INTERS SAS

Anexos.
HV Director interventoria (24 folios).

&
G %

-~

5



CEINTERS SAS
NIT. 900.849.991-3

CODIGO: FC-2021

FORMATO DE CORRESPONDENCIA

VERSION: 001

Pagina 6 de 19

PERSONAL PROFESIONAL

NOMBRE: JOHN FREDY SOTO NUNEZ PROFESION: INGENIERO CIVIL
EDUCACION SUPERIOR INGENIERO CIVIL
ESTABLECIMIENTO FECHA DE MATRICULA PROFESIONAL
No. DE ORDEN EDUCATIVO TITULO OBTENIDO GRADO No. Fecha
UNIVERSIDAD
1 PILOTO DE INGENIERO CIVIL 15-12-2005 25202126762CND 01-02-2006
COLOMBIA

FORMACION ACADEMICA — FACTOR CALIDAD

No. DE ORDEN

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

TITULO / FORMACION

FECHA DE GRADO

ESPECIALISTA EN CONTRATACION

UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA ESTATAL 06-12-2010
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE
UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA PROYECTOS 29-03-2023
EXPERIENCIA
No. DE DURACION CARGO
ORDEN PROYECTO CONTRATANTE INICIO TERMINACION DESEMPENADO
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA
EL MANTENIMIENTO DE LAS UNIDADES DIRECTOR
1 APLICATIVAS DE LAS INSTITUCIONES | CEINTERS SAS 21-02-2019 21-06-2019 INTERVENTORIA
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BOYACA, BOYACA.
INTERVENTORIA TECNICA DEL
CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO:
MANTENIMIENTO OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA, EDIFICIO MUNICIPIO DE
2 ANTIGUO DE DOS NIVELES Y PUERTO 01-12-2011 29-03-2012 (I:’\?PETSVAET,LSTTOAR?AE
AMPLIACION DE PLACA DEPORTIVA, EN BOYACA
EL COLEGIO SAN PEDRO CLAVER,
AREA URBANA MUNICIPIO DE PUERTO
BOOYACA, BOYACA.
INTERVENTORIA TECNICA DEL
CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO:
CONSTRUCCION OBRAS DE MUNICIPIO DE
3 | INFRAESTRUCTURA  PARA LA PUERTO 19082011 | 16122011 | GONTRATISTADE
INSTITUCION EDUCATIVA JOHN BOYACA
FITGERALD KENNEDY DEL MUNICIPIO
DE PUERTO BOYACA.
INTERVENTORIA TECNICA DEL. MUNICIPIO DE
4 CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO: PUERTO 23-09-2011 20-01-2012 CONTRATISTA DE
CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA BOYACA INTERVENTORIA
UNIDAD SANITARIA Y MANTENIMIENTO :

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

7

Municipio de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es

Contacto. 321 260 5323




CEINTERS SAS
NIT. 900.849.991-3

FORMATO DE CORRESPONDENCIA

CODIGO: FC-2021

VERSION: 001

Pagina 7 de 19

RESTAURANTE ESCOLAR INSTITUCION
EDUCATIVA ISLA PALOMO.
CONSTRUCCION MORGUE DEL MAFRED’S
5 MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO, | CONTRATISTAS 12-07-2010 20-10-2010 DIRECTOR OBRA
ANTIOQUIA SAS
CONSTRUCCION BATERIA SANITARIA MAFRED'S
INSTITUCION EDUCATIVA JOSE
6 ANTONIO GALAN EN EL MUNICIPIO DE CONTgﬁgISTAS 11-01-2011 30-04-2011 DIRECTOR OBRA
PUERTO BOYACA, BOYACA.
CONSTRUCCION ESCENARIO
DEPORTIVO CUBIERTO EN LOS MAFRED'S
CENTROS POBLADOS DE CACHIPAY Y
7 SAN JUAN BOSCO LAVERDE DEL CONTgﬁ;ISTAS 11-11-2015 24-08-2016 DIRECTOR OBRA
MUNICIPIO DE SANTA HELENA DEL
OPON, SANTANDER
CONSTRUCCION ESCENARIO MAFRED'S
RECREATIVO CLUB AMAS DE CASAS EN
8 EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE CONTFSQQ;ISTAS 18-09-2019 28-12-2019 DIRECTOR OBRA
PUERTO BOYACA.
CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA MAFRED'S
RECREATIVA PARQUE SANTANDER
9 BARRIO CENTRO AREA URBANA DEL CONTgﬁ;ISTAS 16-02-2021 17-08-2021 DIRECTOR OBRA
MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA
TERO ARAQUE

0 | |
R/L CEINTERS SAS

NIT 900.849.991-3

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

K

Municipio de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es

Contacto. 321 260 5323




Ing. JOHN FREDY SOTO N,
Ingeitne Ciuil — Egpecialista en Corratacién Edtatal
Consaltonia, intorventonia 4 comsdvceion con calidad

perfil empresarial

JESN es una empresa de servicios, en el cual mi principal objetivo y compromiso es el
desarrollo integral de proyectos de edificacion e infraestructura de caracter publico y
privado, con el fin de transformar el entorno fisico generando desarrollo y progreso, en
beneficio equilibrado entre la sociedad y el medio ambiente.

JESN esta comprometido con el desarrollo econdmico de los diferentes sectores del pais
por medio de la gestacion y diseno proyectos de ingenieria, con altos estandares de
calidad basados en parametros de eficiencia y eficacia de los disenos adelantados.
Adicionalmente, me desempenio ejecutando control y seguimiento a proyectos de
ingenieria, logrando con ello construcciones exitosas debido a la implementacidon de
calidad sobre las construcciones adelantadas por terceros.

A su vez realizo actividades de construccion y administracion delegada de proyectos,
implementado parametros de calidad altos con el fin de lograr un desempeno adecuado
de la construccion ejecutada.

El acompanamiento contractual, por medio de asesorias brindadas a contratistas, con el
fin de comportamientos adecuados y acciones contractuales legales en procesos
licitatorios y durante la ejecucion proyectos, ha sido una actividad que se ha
desempeniado de manera responsable, manteniendo la ética profesional intachable.

curriculum vitae
DATOS PERSONALES

NOMBRE :  JOHN FREDY

APELLIDOS :  SOTO NUNEZ

PROFESION :  INGENIERO CIVIL
ESPECIALISTA :  CONTRATACION ESTATAL
DIRECCION :  Carrera 5 No. 11-39
TELEFONO : 7381111

CELULAR : 320 679 46 02

CIUDAD :  Puerto Boyaca (Boyaca)

E-MAIL : ing.john.soto@hotmail.com

Camena 5o, 11-39 [ ing. jotin. soto@bhotmadL. com | Celutar 320 679 4602
Puente Boyacd (Boyacd)
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Ing. JOHN FREDY SOTO N,
Ingeitne Ciuil — Egpecialista en Corratacién Edtatal
Consaltonia, intorventonia 4 comsdvceion con calidad

FORMACION Y CONOCIMIENTO

Posgrado :  Especialista en Contratacion Estatal
Universidad El  Externado  de
Colombia
2010

Ingeniero Civil

Diez (10) semestres de Ingenieria
Civil

Universidad Piloto de Colombia

2005

X Jornadas de derecho
Administrativo — II  Congreso
Internacional sobre Proteccion al
Patrimonio Litoral y Desarrollo
Economico
Julio 2009

Curso practicas de inspeccion visual
y defectos en las uniones soldadas
Electromanofacturas S.A.

Septiembre de 2004

Seminario Logica Informadtica Piloto
2000
Mayo 2000

Seminario  Internacional de la
Ingenieria y la Sociedad del Futuro en
el Umbral del Siglo XXI

Agosto 1999

Camena 5. 11-39 [ iag. ot soto@biotmadt. com | Celutarn 320 679 4602
Puente Boyacd (Boyacd)




Ing. JOHN FREDY SOTO N,
Ingeitne Ciuil — Egpecialista en Corratacién Edtatal
Consaltonia, intorventonia 4 comsdvceion con calidad

SERVICIOS

Construccion de obras civiles y arquitectonicas.
Interventoria de obras civiles y arquitectonicas.
Consultoria en proyectos de infraestructura.
Movimiento de tierras

Construccion y mantenimiento de redes y sistemas de almacenamiento para
derivados del petroleo

v" Suministro de personal calificado y no calificado

Alquiler de equipos
Alquiler de vehiculos
Alquiler de maquinaria

) A

JOHN FREDY SOTO NUNEZ
C.C. 8§0.724.937 Bogotd DC
Ingeniero Civil

MP 25202-226762 CND

Camena 5. 11-39 [ iag. ot soto@biotmadt. com | Celutarn 320 679 4602
Puente Boyacd (Boyacd)




Ing. JOHN FREDY SOTO N,
Ingeitne Ciuil — Egpecialista en Corratacién Edtatal
Consaltonia, intorventonia 4 comsdvceion con calidad

RBPUBL!CA DE COLOMBIA
NTIFICACION PERSONAL
LEDULAOEMW NIA

oy 30,724,937

Feouaoe wcwmieit  93-AGO-1982

BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)
LUGAR B8 NNOMIENTOD

1.62 O+

EETATURA s A

10-AGO-2000 BOGOTA D C.
FECHA Y LUDAROE EXPEDICION

A 1BO0T 1040 12558 M. 0081724337 200704 1) 0128007 100M (2 15400454

Camena 5 o, 11-39 [ ing. jobin. soto@bhotmait, com | Cetutar 320 679 4602
Puerte Boyacd (Beyacd)




REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2023-1937157

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JOHN FREDY SOTO NUNEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 80724937, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion de
INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 25202-126762 desde el 01 de Febrero de 2006,
otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 36.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias del mes de
Marzo del ano dos mil veintitres (2023).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

\
ST

{ Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



LA CORPUHRACLIUN

UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA

FERSONERIA JUIIDICA RESOLUCION Ne. 005681 DEL £Y DX NOVIEMENRE DE 1 .#88, MINISTERIO DX JOSTICIA.

CONFIERE EL TITULO DE
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LA CORPORACION

UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA

PERSONERIA JURfDICA RESOLUCION No. 003681 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 1.962, MINISTERIO DE JUSTICIA.

CONFIERE EL TITULO DE

F speciafista en Berencia §¢ Proyectos

Jofin Frely Soto Nuiiez |

cipuape £. No. 80.724.937 exeepmarn Bogotd
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR LA
UNIVERSIDAD, EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE Bogotd eLpia 29 peLmespE  IMarzo peELaro 2023

dpg)

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD

Si:é‘iﬂ% DDDDDD KIA/ﬁ SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION

UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA
ACTA DE GRADO No. EGP-V- 1.646
LIBRO DE REGISTRO No. 28
roLioNo. 35.654

4866 recaA 29.03.2023




REPUBLICA DE COLOMIA
VEPARTAMERTO DE BOYACA

_ ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT: 891.800.466-4

O
BUIACIPIO GE FUERTU BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito secretario General del Municipio de Puerto Boyac3, certifica que, una vez revisados
los archivos gue reposan en esta secretaria, la empresa CEINTERS SAS, identificada con
humero de NIT.900.849.991-3, durante la vigencia del afio 2018 ejecutd el siguiente contrato:

CONTRATO No. 444 DE 2018

"INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS

OBJETO UNIDADES APLICATIVAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA,
| BOYACA" ]
PLAZO DE EJECUCION CUATRO (04) MESES CALENDARIO
- Desmonte e instalacion de cubierta teja
fibrocemento.

- Instalacion carpinteria metdlica.

- Suministio & instalacion de pintura exteriores.

- Suministro e instalacion de cielorrasos.

- Reforzamiento con estructuras de concreio con la
construccion zapatas, vigas y columnas.

- Instalacion redes eléctricas.

- Construccion muro en mamposteria.

- Ampliacion de restaurantes escolares.

- instalacidn enchapes y accesorios.

ACTIVIDADES SUPERVISADAS

- |E Jose Joaquin Ortiz sede Puerto Gutiérrez.

- |E Jose Joaquin Ortiz sede Escuela Km 25.

- |E Jose Joaquin Ortiz sede el Trigue.

- |E Agrapecuario El Marfil Sede Primaria.

- |E Agropecuario El Marfil Sede Principal.

- |E El Marfil Sede escuela Okal.

- |E El Marfil Sede escuela la Ceiba

- IE Prado sede escuela Baterfa 3.

| INSTITUCIONES EDUCATIVAS . - |E Prado sede escuela Agua Linda.

INTERVENIDAS - |E Prado sede escuela Palagua Alinaza.

- |E Puerto Serviez sede principal.

- IE Puerto Serviez sede escuela Marrocaliente.

- |E Jose Joaquin Ortiz sede Principal.

- |E Jose Joaquin Ortiz sede General Gustavo
Matamoros.

- |E Antonia Santas sede Siman Bolivar.

- |E Jose Joaquin Ortiz sede Escuela KM11
IE Guanegro sede escuela el Pescado.

PuertoBoyacd - ESEHS -
Carrera 2 con Calle 10 Esquina teléfono: (098) 738 33 00
E-MAIL: alcaldia@puertoboyaca-boyaca.gov.co — contzctenaos@puertoboyaca-boyasa goves

www.puertchoyaca- boyaca gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
UIPARTAMER 1O DE BOYACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
§ NIT: 891.800.466-4

s
RRIHICTPIO DE FUERTO BUYACA

- |E Antonia santos sede Cristo Rey.
- |E Prado sede el Chaparro.

L=

MNIDEATAD IMTED/EAMTMNDIA.
I IUR INTERVEIN YA,

Ing. John Fredy Soto Niiiez.
RESIDENTE INTERVENTORIA:
Ing. Jorge Luis Cajigas Leguizamon.
AUXILIAR INGENIERIA:

Jorge Leonardo Plazas Sanabria

EQUIPO DE TRABAJO

VALOR DEL CONTRATO DE

INTERVENTORIA i
FEGHA DE INICIO FEBRERO 21 DE 2019
FECHA DE RECIBO FINAL JUNIO 21 DE 2019

La presente certificacién se expide a solicitud verbal del interesado (a) para los fines
pertinentes. Dada en la secretaria de Obras Publicas a los 05 dias del mes de julio del afio
2019.

Secretario General Municipal

FPuertocBoyeacd - &

Carrera 2 con Calle 10 Esquina teiéfono: (098) 738 33 00
E-MAIL alcaldia@pusrioboyaca-boyaca.govico — contactenos@puerichoyaca-boyacagov.ce

www.puertcboyaca-boyaca gov co
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA, BOYACA

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
TRABAJANDO POR EL CAMBIO

PUERTO BOYACA
ACTA DE LIQUIDACION DE INTERVENTORIA L-033

CONTRATO No. 0649 de 2011
OBJETO INTERVENTORIA TECNICA DEL CONTRATO QUE TIENEN POR

OBJETO "MANTENIMIENTO OBRAS DE INFRAESTRUCTURA,
EDIFICIO ANTIGUIO DE DOS NIVELES Y AMPLIACION DE
PLACA DEPORTIVA, EN EL COLEGIO SAN PEDRO CLAVER,
AREA URBANA MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA

CONTRATISTA ING. JOHN FREDY SOTO NUNEZ
IDENTIFICACION 80.724.937 DE BOGOTA DC
CONTRATANTE MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA
INTERVENTORIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
FECHA ACTA DE INICIO 01 DE DICIEMBRE DE 2011

FECHA ACTA DE RECIBO FINAL 29 DE MARZO DE 2012

FECHA PRESENTA ACTA 07 DE JUNIO DE 2012

PLAZO INICIAL DE LA EJECUCION CIENTO VEINTE {120) DIAS CALENDARIO
PLAZO FINAL DE EJECUCION CIENTO VEINTE {120) DIAS CALENDARIO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 31.746.880,00

VALOR ANTICIPO . $ 15.873.440,00

SALDO A FAVOR DE LA ALCALDIA $0.00

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 15.873.440,00

En el municipio de Puerto Boyacd a los siete (07) dias del mes de junio de 2012, se reunieron el Dr,
ALBEIRO GOMEZ QUIROZ, Secretario General, Arquitectc JHON JAIRO HERNAN PEREZ MEDINA,
~ Secretario de Obras Publicas, el ingeniero JOHN FREDY SOTO NUNEZ, contratista de interventorfa de la

obra con el fin de liquidar el contrato de interventoria:

ASPECTO LEGAL:
ACTA 147 DE 2011 ACTA DE INICIO DICIEMBRE 01 DE 2011
ACTA FO26 DE 2011 ACTA DE RECIBO FINAL MARZO 29 DE 2012
ASPECTO FINANCIERO:
VALOR INICIAL DEL CONTRATO : $ 31.746.800.00
VALOR ANTICIPO : ; $ 15.873.440.00
SALDO A FAVOR DE LA ALCALDIA : $ 0.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA ; $ 15.873.440.00

VALOR FINAL DEL CONTRATO K $ 31.746.800.00



FEIUELIC. DXCOLOMET A
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e

PUERTO BOYACA

CUADRO DE COSTOS: CONTRATO 0649 DE 2011 INTERVENTORIA TECNICA DEL CONTRATO QUE TIENEN POR
OBIJETO "INTERVENTORIA TECNICA DEL CONTRATO QUE TIENEN POR OBJETO "MANTENIMIENTO OBRAS
DE INFRAESTRUCTURA, EDIFICIO ANTIGUIO DE DOS NIVELES Y AMPLIACION DE PLACA DEPORTIVA, EN EL
COLEGIO SAN PEDRO CLAVER, AREA URBANA MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA

. ALCALDIA DE PUERTO BOYACA, BOYACA

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
TRABAJANDO POR EL CAMBIO

%

TIEMPO

COD CUBS COSTO PERSONAL SUELDO DEDICACION | MESES VALOR PARCIAL
CANT | PERSONAL REQUERIDO -1 -2 3 {4)={1X(2)X(3)
2.31.17 1| Ing. Civil 0 arquitecto $  2.100.000 0,8 400 $ 6.720.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL ' S 6.720.000
FACTOR MULTIPLICADOR 2,5
TOTAL COSTO PERSONAL S 16.800.000
QOTROS COSTOS DIRECTOS COSTO/MES DR MESES VALOR PARCIAL
UTILIZACION _
Gastos de viaje y
2.43.2 1| desplazamiento (alquiler | $ 1.740.000 0,8 400 § 5.568.000
vehiculo)
Oficina-Campamento
2.43.2 1 | (incluye servicios s 400.000 1 40015 1.600.000
public.)
2.32.2 1| Informe ambiental 8 500.000 1 400{ S - 2.000.000
Reproduccién
Documentos {fotocop.,
2.32.2 1] heliogr.) Edicién de s 350.000 1 400 8 1.400.000
informes (incluye
fotografias)
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS RECURSOS S 10.568.000
SUBTOTAL s 27.368.000
IVA 16% S 4,378.880
VALOR TOTAL INCLUYE IVA $ 31,746.880

Para constancia de lo anterlor firman en los que ella intervinieron, en el municipio de Puerto Boyaca a los

siete (07) dias del mes de junio de 2012.

CONTRATISTA

DR. ALBEIRO QUIROZ GOMEZ
SECRETARIO GENERAL




POLIZAS:

Fecha
o < Fecha Final Valor
Vigencia Aseguradora | Péliza No. Inicial
ddimm/azaa dd/mm/aaaa Asegurado
CUMPLIMIENTO DEL SEGUROS DEL | 24-44-
CONTRATO ESTADO 101039807 28/11/2011| 28/09/2012 3.174.688
SALARIOS Y SEGUROS DEL 2444
PRESTACIONES ESTADO 101039807 28/11/2011| 28/03/2015 1.587.344
SOCIALES
BUEN MANEJO DEL SEGUROS DEL | 24-44-
ANTICIPO ESTADO 101039807 28/11/2011| 28/09/2012 15.873.440
SEGUROS DEL | 24-44-
CALIDAD DEL SERVICIO . |esTADO 101039807 28/11/2011| 20/03/2013 3.174.688

Para constancla de lo anterior firman en los que ella intervinieron, en el municipio de

siete (07) dfas del mes de junio de 2012.

NEZ

CONTRATISTA

Puerto Boyacé a los

DR. ALBEIRO QUIROZ GOMEZ
SECRETARIO GENERAL

*i_\k_‘&-.(_‘,tl(‘i‘.: bl
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA, BOYACA

SECRETARIA DE PLANEACION
PUEBLO Y DEMOCRACIA “PUEDE

ALCALD 14 MUNICIPAL
PUERTO BOYACA
ACTA 03 DE LIQUIDACION DE INTERVENTORIA

CONTRATO No. : 0463 DE 2011

OBJETO . INTERVENTORIA TECNICA DEL CONTRATO QUE TIENE POR
OBJETO “CONSTRUCCION OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
PARA LA [INSTITUCION EDUCATIVA JHON FITGERALD
KENNEDY DEL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA”

CONTRATANTE : MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

CONTRATISTA . Ing.JOHN FREDY SOTO NUNEZ

INTERVENTOR . SECRETARIA DE PLANEACION

VALOR INICIAL DEL CONTRATO I $24.742.422.00

VALOR ANTICIPO : $12.371.211l.00

SALDO A FAVOR DE LA ALCALDIA :  $0.00

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA @ $12.371.211.00

VALOR FINAL DEL CONTRATO 1 $12.371.211.00

PLAZO INICIAL DE EJECUCION . CIENTO CINCUENTA (150) DIAS CALENDARIO

PLAZO FINAL DE EJECUCION
FECHA PRESENTE ACTA : 28 DE DICIEMBRE 2011

CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIO

En el municipio de Puerto Boyacd a los veintiocho (28) dias del mes de diciemhq,e--de'zofi_','féé_}{édﬁiemn

. el Dr. EDUARD FRANCISCO BAUTISTA CUERVO en calidad de Secretario General,.Ingenieto-VICTOR

MANUEL VARGAS LOZANO, Secretario de Planeacion, el Ingeniero JOHN ‘FREDY. SOTO NUNEZ,

contratista de interventoria de la obra, con el fin de liquidar el contrato de interve’ptoria. o

ASPECTO LEGAL:
ACTA 01 DE 2011 ACTA DE INICIO
ACTA 02 DE 2011 ACTA DE RECIBO

ASPECTO FINANCIERO:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO
VALOR ANTICIPO

SALDO A FAVOR DE LA ALCALDIA
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA
VALOR FINAL DEL CONTRATO

. PR

G E

AGOSTO 19 DE 2011
DICIEMBRE 16 DE 2011

$24.742.422.00
$12.371.211.00
S 0.00

$12.371.211.00
$12.371.211.00



POLIZAS SEGUROS DEL ESTADO:

Fecha .

Vigencia Aseguradora | Péliza No. ddllrtrjli:*tif;laaa ggfﬂ;ﬂ:ﬂ As:gall.nor; d6
ggrﬂ%ﬂgmo DEL gg:%}ggs DEL| 25-4% | 12082011| 12/08/2012 2.474.424,2
ggépégrfcsfghzes | gg%ﬁgs GREL 10?%%4;4:65 12/08/201% | 12/02/2015 1.237.121,1
SOCIALES
i‘dﬂ‘éfgg“mo DEL ggﬁ;ﬁggs DEL 10%%'3474;65 12/08/2011| 12/08/2012 12.371.211
CALIDAD DEL SERVICIO | SEOUROS DEL || 20 e | 12/0812011| 16/122012| 24744242

Para constancia de lo anterior firman en los que ella intervinieron,

veintiocho (28) dias del mes de diciembre de 2011.

ING. Uﬂﬁﬁﬂ{t& SOTO NUNEZ

CONTRATISTA

o

7=,

RE-FR

ANCI AUTISTA CUERVO
Secretapid General

= .

en el municipio de Puerto Boyacd a los




FE2 VELLL DECOLOLET A
TEI AP TALEETO DEE) FACA

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA, BOYACA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

: o S, TRABAJANDO POR EL CAMBIO
ALCATDIA WMUNIC P ‘
PUERTO BOYACK
ACTA DE RECIBO FINAL DE INTERVENTORIA

CONTRATO No. 317 de 2011,

OBJETO INTERVENTORIA TECNICA DEL CONTRATO QUE TIENE POR
OBIETO “CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA UNIDAD
SANITARIA Y MANTENIMIENTO DE RESTAURANTE ESCOLAR
INSTITUCION EDUCATIVA DE LA VEREDA ISLA PALOMO.
CONSTRUCCION CERRAMIENTC DE MALLA ESLABONADA Y
MANTENIMIENTO DE AULAS DE LA INSTITTUCION
EDUCATIVA INSTITUCION EL PESCADO. CONSTRUCCION
CERRAMIENTO DE MALLA ESLABONADA Y MUR! DE
CONTENCION PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA LOS
LAURELES AREA RURAL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA,
BOYACA

CONTRATISTA JOHN FREDY SOTO NUNEZ

IDENTIFICACION 80.724.937 DE BOGOTA DC

CONTRATANTE MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

INTERVENTORIA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

PLAZO DEL CONTRATO CIENTO VEINTE (120) DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO . 23 DE SEPTIEMBRE DE 2011

FECHA DE LA PRESENTE ACTA 20 DE ENERO DE 2012

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 12.412.000,00

VALOR ANTICIPO $ 6.206.000,00

SALDO A FAVOR DE LA ALCALDIA $0.00

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 6.206.000,00

En el municipio de Puerto Boyacd a los veinte (20) dias del mes de enero de 2012, se reunieron el
Arquitecto JHON JAIRO HERNAN PEREZ MEDINA, Secretario de Obras Publicas (e} y el Ingeniero JOHN
FREDY SOTO NUNEZ, contratista de interventorfa de la obra con el fin de hacer el recibo total del objeto
del contrato teniendo en cuenta lo siguiente:

PRIMERO: Que el contratista entrega de forma total al municipio de Puerto Boyaca, la materia y
objeto del contrato, el dia 20 de enero de 2012.

Para constancia de [o anterior firman en los que ella intervinieron, en el municipio de Puerto Boyaca a los
veinte (20) dias del mes de enero de 2012, '

ING{JOHN FREDY SOTO NUNEZ
CONTRATISTA
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ALCALDIA DE PUERTO BOYACA, BOYACA

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
TRABAJANDO POR EL CAMBIO

R T T
ALCAYID YA LIUNIE IPAL
PUERTO BOYACA

CUADRO DE COSTOS: CONTRATO 0317 DE 2011 INTERVENTORIA TECNICA DEL CONTRATO QUE TIENE POR
OBIETO “CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA  UNIDAD SANITARIA Y MANTENIMIENTO DE RESTAURANTE
ESCOLAR INSTITUCION EDUCATIVA DE LA VEREDA ISLA PALOMO. CONSTRUCCION CERRAMIENTC DE MALLA
ESLABONADA Y MANTENIMIENTO DE AULAS DE LA INSTITTUCION EDUCATIVA INSTITUCION EL PESCADO.
CONSTRUCCION CERRAMIENTO DE MALLA ESLABONADA Y MURI DE CONTENCION PARA LA INSTITUCION
EDUCATIVA LOS LAURELES AREA RURAL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA, BOYACA

COSTO PERSONAL
s SUELDO * TIEMPO | vALOR PARCIAL
CUBS | CANT | PERSONAL REQUERIDO DEDICACION | MESES
2,31.17 1 | ING. CIVILO ARQUITECTO $ 2,100,000 0.3 4 $2.520.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL $ 2.520.000
FACTOR MULTIPLIACADOR (F.M.) 2.50
TOTAL COSTO PERSONAL $ 6.300.000
OTROS COSTOS DIRECTOS COSTO/MES TIEMPE MESES VALOR PARCIAL
UTILIZACION
Gastos de viaje y
2.43.2 desplazamiento (alquiler $78.000 1 4 3.812.000
vehiculo)
Oficina — campamento
2.43.2 (incluye servicos public) 350.000 1 4 1.400.000
REPRODUCCION DE
DOCUMENTOS (fotocop.
2.32.2 Heliogr.) edicién de $163,817.00 1 4 800.000
informes {incluye
fotografias)
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS RECURSOS 5  6.112.000
VALOR TOTAL $12.412.000

Para constancia de lo anterior firman en los que ella intervinieron, en el municipio de Puerto Boyacé a los
veinte {20) dias del mes de enero de 2012.

ING. JOHN FREDY SOTO NUNEZ
CONTRATISTA
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El suscrito FREDDY SOTO GOMEZ identificado con cedula de ciudadania nimero 7.482.479 de
Barranquilla, actuando como represente legal de la empresa MAFREDS CONTRATRISTAS SAS
con NIT 820.000.541-8, certifica que:

Que el ingeniero JOHN FREDY SOTO NUNEZ identificado con cedula de ciudadania nimero
80.724.937 de Bogota D.C. y matricula profesional 25202-126762 CND, ha labrado para la empresa
como director de obra en la ejecucion de los siguientes proyectos:

No. Contrato 005 de 2010

Contratante MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO

Objeto CONSTRUCCION DE MURO DE CERRAMIENTO Y REPARACIONES
VARIAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA DE LA VEREDA LA
FLORIDA TRES RANCHOS MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO,
ANTIOQUIA

Valor contrato $28.096.753

Fecha de inicio 21/06/2010

Fecha de finalizacion | 20/08/2010

No. Contrato 008 de 2010

Contratante MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO

Objeto CONSTRUCCION DE MORGUE DEL MUNICIPIO DE PUERTO
TRIUNFO, ANTIOQUIA

Valor contrato $54.152.536

Fecha de inicio 12/07/2010

Fecha de finalizacion | 20/10/2010

No. Contrato 021 de 2010

Contratante MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO

Objeto ADECUACION Y MEJORAS LOCATIVAS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA SECCION SECUNDARIA PABLO VI DEL MUNICIPIO DE
PUERTO TRIUNFO

Valor contrato $29.993.228

Fecha de inicio 24/11/2010

Fecha de finalizacion | 23/12/2010

No. Contrato 790 DE 2010

Contratante MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Objeto CONSTRUCCION DE UNA BATERIA SANITARIA EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA JOSE ANTONIO GALAN EN EL MUNICIPIO DE PUERTO
BOYACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA

Valor contrato $52.551.317

Fecha de inicio 11/01/2011

Fecha de finalizacion | 30/04/2011

Carrera 5 No. 11-39 B/Centro - Puerto Boyaca (Boyacd) — mafreds.proyectos@hotmail.com

Cel.: 318 3502327 - 320 6794602
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No. Contrato 34-7690

Contratante MANSAROVAR ENERGY COLOMBIA LTD

Objeto MANTENIMIENTO DE LA VIA DE ACCESO A LA ESTACION ZAMBITO
LONGITUD 2 KILOMETROS

Valor contrato $18.096.000

Fecha de inicio 17/08/2011

Fecha de finalizacion | 31/08/2011

No. Contrato 23-1170

Contratante MANSAROVAR ENERGY COLOMBIALTD

Objeto TALA DE 3 ARBOLES EN LA TRAMPA DE RECIBO DEL OLEODUCTO
JAZMIN VASCONIA EN LA ESTACION VASCONIA

Valor contrato $22.040.000

Fecha de inicio 28/11/2011

Fecha de finalizacion | 30/12/2011

No. Contrato 23-842

Contratante MANSAROVAR ENERGY COLOMBIA LTD

Objeto CONSTRUCCIONES PAR ADECUAR P0OZ0OS SEPTIECOS CAMPO
JAZMIN GIRASOL PARA DAR CUMPLIMEINTO A LA RESOLUCION 595
LICENCIA AMBIENTAL

Valor contrato $35.110.560

Fecha de inicio 16/12/2011

Fecha de finalizacion | 31/12/2011

No. Contrato 046 DE 2013

Contratante MUNICIPIO DE HONDA

Objeto PAVIMENTACION EN CONCRETO RIGIDO DE LA VIA URBANA
UBICADA EN LA CRA. 10 ENTRE CALLES 9Y 13 PUENTE NEGRO DEL
MUNICIPIO DE HONDA, TOLIMA

Valor contrato $189.904.800

Fecha de inicio 2/09/2013

Fecha de finalizacion 13/12/2013

No. Contrato 488 DE 2012

Contratante MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Objeto CONTRUCCION PLAN MAESTRO DE ALCANTARILLADO

(OPTIMIZACION Y REPOSICION DE LA RED DE ALCANTARILLADO
SANITARIO DE LA CALLE 13A ENTRE CARRERAS 7Y CALLEJON
BARRIO EL PROGRESO), EN EL MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA,
BOYACA

Carrera 5 No. 11-39 B/Centro - Puerto Boyaca (Boyacd) — mafreds.proyectos@hotmail.com

Cel.: 318 3502327 - 320 6794602
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Valor contrato $83.745.238
Fecha de inicio 11/01/2013
Fecha de finalizacion 12/03/2013
No. Contrato 131 DE 2014

Contratante MUNICIPIO DE SANTA HELENA DEL OPON

Objeto CONSTRUCCION DE OBRAS DE SANEAMIENTO BASICO Y
PAVIMENTACION EN LOS CENTROS POBLADOS DE SAN JUAN
BOSCO, PLAN DE ALVAREZ Y ARAGUA DEL MUNICIPIO DE SANTA
HELENA DEL OPON, SANTANDER

Valor contrato $2.434.486.894

Fecha de inicio 5112/2014

Fecha de finalizacion | 19/06/2015

No. Contrato 113 DE 2015

Contratante MUNICIPIO DE SANTA HELENA DEL OPON

Objeto CONSTRUCCION DE ESCENARIO DEPORTIVO CUBIERTO EN LOS
CENTROS POBLADOS DE CACHIPAY Y SAN JUAN BOSCO LAVERDE
DEL MUNICPIO DE SANTA HELENA DEL OPON - SANTANDER

Valor contrato $1.863.419.032

Fecha de inicio

11/11/2015

Fecha de finalizacion

24/08/2016

No. Contrato

084 DE 2017

Contratante MUNICIPIO DE SANTA HELENA DEL OPON

Objeto MANTENIMIENTO PERIODICO DE LAS VIAS CON LA
CONFORMACION DE LA BANCA CON MAQUINARIA EN EL MUNICIPIO
DE SANTA HELENA DEL OPON, SANTANDER

Valor contrato $84.999.472

Fecha de inicio 25/04/2017

Fecha de finalizacion | 17/08/2017

No. Contrato 196 DE 2018

Contratante MUNICIPIO DE HONDA

Objeto OBRA CIVIL PARA LA ADECUACION DE LA BAHIA DE PARQUEO
CALLE 13, FRENTE A LA PLAZA DE MERCADO EN EL MUNICIPIO DE
HONDA, TOLIMA

Valor contrato $186.806.675

Fecha de inicio 20/11/2018

Fecha de finalizacion 14/01/2019

Carrera 5 No. 11-39 B/Centro - Puerto Boyaca (Boyacd) — mafreds.proyectos@hotmail.com

Cel.: 318 3502327 - 320 6794602
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No. Contrato uT - IJP

Contratante UT-PAL-087-18

Objeto CONSTRUCCION PLACA DE CONTRAPISO, ZONA PARA EL
TANQUEO DE COMBUSTIBLE DEL AREA INDUSTRIAL, CAMPO
PALAGUA- CAIPAL UT- IJP, MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Valor contrato $116.389.715

Fecha de inicio 23/10/2018

Fecha de finalizacion | 21/12/2018

No. Contrato uT-IJP

Contratante UT-PAL-053-18

Objeto CONSTRUCCION DEL SISTEMA PERIMETRAL DE CONTROL DE
AGUAS LLUVIAS DE LA BATERIA N°1, CAMPO PALAGUA - CAIPAL,
MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Valor contrato $325.620.063

Fecha de inicio 23/01/2019

Fecha de finalizacion | 6/04/2019

No. Contrato 141 DE 2018

Contratante SANTA HELENA DEL OPON

Objeto MANTENIMIENTO Y REHABILITACION A TODO COSTO DE LA RED
VIAL DEL MUNICIPIO DE SANTA HELENA DEL OPON - SANTANDER

Valor contrato $64.998.716

Fecha de inicio 21/06/2019

Fecha de finalizacion | 21/07/2019

No. Contrato 436 DE 2019

Contratante MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Objeto CONSTRUCCION DE ESCENARIO RECREATIVO EN EL BARRIO CLUB
AMAS DE CASA EN EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE PUERTO
BOYACA

Valor contrato $1.738.149.474

Fecha de inicio 18/09/2019

Fecha de finalizacion | 28/12/2019

No. Contrato 689 DE 2020

Contratante MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Objeto CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA RECREATIVA PARQUE
SANTANDER BARRIO EL CENTRO AREA URBANA DEL MUNICIPIO
DE PUERTO BOYACA - BOYACA.

Valor contrato $2.643.699.374

Fecha de inicio 16/02/2021

Carrera 5 No. 11-39 B/Centro - Puerto Boyaca (Boyacd) — mafreds.proyectos@hotmail.com

Cel.: 318 3502327 - 320 6794602
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| Fecha de finalizacién | 17/08/2021

No. Contrato 697 DE 2020
Contratante MUNICIPIO DE,PUERTO BOYACA ,
Objeto CONSTRUCCION DE PAVIMENTO EN CONCRETO RIGIDO EN LA

CARRERA 5 ENTRE CALLE 4-2, SECTOR CRISTO REY, ZONA
URBANA MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA

Valor contrato $319.971.900

Fecha de inicio 15/07/2021

Fecha de finalizacién 14/10/2021

Se expide en Puerto Boyacd, a los veintidos (22) dias del mes de julio de 2022.

o
o “-{/ i /
/M' DS CONTRATISTAS SAS
~"“FREDDY SOTO GOMEZ
C. C. No. 7.482.479 de Barranquilla
Carrera 5 No. 11-39
mafreds@hotmail.com / mafreds.proyectos@hotmail.com

Puerto Boyaca, Boyaca

Carrera 5 No. 11-39 B/Centro - Puerto Boyaca (Boyacd) — mafreds.proyectos@hotmail.com
Cel.: 318 3502327 — 320 6794602
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CONTRATO No.

130-00-A-COFAC-DIFRA-2022

OBJETO DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

CONTRATISTA CONSULTORIA, ESTUDIOS E INTERVENTORIAS CIVILES Y AMBIENTALES - CEINTERS SAS
INTERVENTOR O SUPERVISOR CT VERA CESPEDES ANDERSON GILBERTO
REVISION Y .
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Supervisor
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INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE CONTROL DE CALIDAD DE LA
INTERVENTORIA

CEINTERS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE II DE LA OBRA PUBLICA
PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO

DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

PERIODO: Desde el 01 de abril de 2023 hasta el 30 de abril de 2023.

CONTROL DE DOCUMENTOS

7
H

~—

) AT

Elaboré: INGZ” Yenner Francisco
Cardenas Cornas

Aprobd: Ind. John Fredy Soto Nunez.

Cargo: Residente de Interventoria

Cargo: Director de

Interventoria

Fecha: 30/04/2023

Fecha: 30/04/2023

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
pio de Puerto Boyaca

v Munici

Email.

Contacto. 321 240 5323
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2. DESCRIPCION.

El presente informe da seguimiento al Plan de Control de Calidad dentro del
alcance del proyecto segun Contrato Numero 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022
celebrado con la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Fuerza Aérea
Colombiana, cuyo objeto tiene INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA,
JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE II DE LA
OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS, la aplicacion de este documento
permite verificar el control de calidad de las actividades propuestas por la
interventoria, asi mismo, relacionar las caracteristicas de los recursos, equipo y
calidad de la mano de obra que se han tenido durante las fases del proyecto de
interventoria.

2.1. Objeto de la interventoria.

INTERVENTORIA  TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE II DE LA OBRA PUBLICA PARA LA
CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ
EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

2.2. Alcance.

El presente Informe de seguimiento del Plan de Control de Calidad aplica para
el periodo comprendido entre el 01 DE ABRIL DE 2023 Y EL 30 DE ABRIL DE
2023, dando soporte a las actividades y requisitos enmarcados en el Contrato
Numero 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 de objeto: INTERVENTORIA TECNICA,
ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA
FASE II DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE
ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

2.3. Objetivos de calidad.

2.3.1. Objetivo general.
El Plan de Control de Calidad tiene como objeto establecer los parametros, la
metodologia y responsabilidad que se tiene frente a cada una de las actividades
gque se deben desarrollar dentro de la ejecucion del proyecto, con el fin de
cumplir los requisitos legales, normativos, especificaciones técnicas estipulados
en el Contrato No. 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
M Municipic de Puerto Boyaca

Email.

Contacto. 321 240 5323
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2.3.2. Objetivo especifico.

- Definir actividades en el proyecto a desarrollar, para que estén
plenamente identificada, organizadas, programadas y controladas desde
sus inicios hasta su fin, permitiendo la trazabilidad y cumplimiento del
contrato.

- Establecer los criterios y lineamientos para verificar el flujo de inversién
presupuestal, en relacion a cada uno de los cortes parciales de
seguimiento durante la ejecucion del contrato y con el control del
presupuesto establecido.

- Asegurar la calidad en los recursos a emplear en el proyecto, acorde a lo
solicitado en las especificaciones técnicas, este objetivo se logra con la
presentacién de documentos soporte y/o certificados de cumplimiento de
calidad de los materiales y colaboradores vinculados e involucrados en la
ejecucion del proyecto.

- Mantener constante comunicacién e informar de manera permanente a la
FUERZA AEREA COLOMBIANA y/o el supervisor asignado, asi como las
demas partes involucradas en la ejecucién del proyecto.

- Identificar y hacer seguimiento a los productos NO conformes para
garantizar que el proyecto reciba productos con la calidad esperada en las
especificaciones técnicas establecidas por |la FUERZA AEREA
COLOMBIANA.

- Identificar y hacer seguimiento a las acciones preventivas y correctivas
que permitan la entrega del proyecto y la satisfaccién del cliente y las
partes interesadas.

Asi mismo, se ha definido la Matriz de Seguimiento y Cumplimiento de Objetivos
del Plan de Control de Calidad del Contrato Nimero 130-00-A-COFAC-DIFRA-
2022, mediante Anexo 1 de la Matriz de Cumplimiento de los Objetivos,
contenido en la carpeta en el Formato PCC-01-2022, el cual permite identificar
los cumplimientos de los requisitos contractuales, seguimiento y monitoreo de
los objetivos de calidad.

2.4. Definiciones.

e Accion correctiva: Conjunto de acciones tomadas para eliminar la(s)
causa (s) de una no conformidad detectada u otra situacién no deseable.

e Accion preventiva: Conjunto de acciones tomadas para eliminar la(s)
causa (s) de una no conformidad potencial u otra situacién potencial no
deseable.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

v Municipic de Puerto Boyaca
Email.

Contacto. 321 240 5323
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¢ Aseguramiento de la calidad: Es el proceso que consiste en auditar los
requisitos de calidad y los resultados obtenidos a partir de medidas de
control de calidad, a fin de garantizar que se utilicen definiciones
operacionales y normas de calidad adecuadas.

e Control de calidad: Proceso por el que se monitorea y registran los
resultados de la ejecucién de actividades de calidad, a fin de evaluar el
desempefio y recomendar cambios necesarios. El control de calidad se
lleva a cabo durante toda la ejecucién del proyecto. Los estandares de
calidad incluyen las metas de los procesos y del producto del proyecto. y
del producto del proyecto.

e Documento: Es la informacidn guia para realizar determinada actividad
y su medio de soporte.

e Lista de control de calidad: Es una herramienta estructurada, por lo
general especifica de cada componente, que se utiliza para verificar que
se haya realizado una serie de pasos necesarios.

e Plan de control de calidad: Documento que especifica cuales procesos,
procedimientos y recursos asociados, se aplicaran, por quien y cuando,
para cumplir los requisitos de un proyecto, producto, proceso o contrato
especifico (Fuente: NTC-ISO 100005).

e Proceso: Conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que
interactlan, las cuales transforman elementos de entrada en resultados.

e Procedimiento: Forma especifica de llevar a cabo una actividad o un
proceso.

e Proyecto: Proceso Unico que consiste en un conjunto de actividades
coordinadas y controladas con fecha de inicio y finalizacion llevadas a cabo
para lograr un objetivo conforme con requisitos especificos, incluyendo
las limitaciones de tiempo, costo y recursos.

e Registro: Es el documento que presenta resultados obtenidos o
proporciona la evidencia de actividades desemperadas.

2.5. Estructura de interventoria.

Se han identificado los procesos necesarios para desarrollar el Contrato 130-
00-A-COFAC-DIFRA-2022, dentro del cual se encuentran procesos técnicos de
ingenieria y de apoyo para la FASE II DE LA OBRA PUBLICA PARA LA
CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERC')DROMQ DE VELASQUEZ
EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
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2.5.1. Mapa de procesos.
El Mapa de Procesos define la interaccion de los procesos a nivel de la
Interventoria, la secuencia entre ellos, asi como la forma en que interactian
estan representados en el siguiente Mapa de Procesos:

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
Municipic de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es
Contacto. 321 240 5323
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PROCESOS GERENCIALES

DIRECCIONAMIENTO MEDICION, CONTROL,
ESTRATEGICO i SEGUIMIENTO, Y MEJORA.
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Figura 1. Mapa de procesos de la interventoria
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2.5.1.1. Procesos gerenciales.

Desde la direccién de la interventoria se ha efectuado debido proceso en la
ejecucion del contrato, toda vez que se evalla el desempefio del contratista de
obra en la ejecucién de las actividades planteadas acorde al cronograma de obra.
Asimismo, se lleva el control en el flujo de inversién de tal manera que se
destinen los recursos en el desarrollo de actividades propias del proyecto y que
no se desvien para alcances fuera de lo contractual.

2.5.1.2. Procesos de ejecucion o técnicos.

La interventoria ha atendido a los diferentes requerimientos solicitados por la
entidad contratante. Igualmente, ha remitido las solicitudes al contratista de
obra de tal manera que se obtenga cumplimiento y respuesta a lo requerido.
Evidencia de esto, en apartado inferior se encuentra la relacién de
correspondencia que lo demuestra.

2.5.1.3. Proceso de control y apoyo.

En el presente mes se han desarrollado las acciones con el personal de la
interventoria de tal manera que se permita llevar el debido control y vigilancia
del contrato de obra. No obstante, teniendo en cuenta que se conserva el mismo
personal no se relaciona acciones adicionales a las efectuadas en el mes de
octubre; es decir, persiste el mismo soporte de desarrollo de la induccion y
capacitacion para la implementacion del plan de aseguramiento de la calidad,
roles y responsabilidades.

3. CONTROL DE DOCUMENTOS Y DATOS
3.1. Control De Correspondencia

Para dar soporte se relaciona en los anexos el documento PCC-01-F-09 Formato
de relacién de correspondencia.

4. CONTROL DE REGISTROS

Dichos registros pueden ser: Contrato, sub contratos, actas legales, actas de
comité, oficios, informes, documentos juridicos y facturacién, podlizas, ensayos
de laboratorio e informes fotograficos.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

v Municipic de Puerto Boyaca
Email.

Contacto. 321 240 5323
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Mediante el control de registros se tendran copias magnéticas en el servidor y
solo tendra accesos a ellos el personal autorizado por este. Para protegerlos de
pérdidas y extravios, se mantendran en la biblioteca de la oficina, la cual reposa
en un sitio fuera del alcance de la luz solar, de la humedad y de otros ambientes
no aptos para la conservacion de registros.

En el listado maestro de registros se define el tiempo de retencion, el cual
determina por cuanto tiempo se almacena el registro y finalmente se establece
la disposicion del mismo.

Se evidencia y se establece el Formato PCC-01-F-18 Listado Maestro de
Registros a utilizar para el Contrato nimero 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022,
asimismo, la interventoria se compromete a realizar la socializacidon y
actualizacion de los demas formatos que se requieran utilizar ante las partes
interesadas.

5. COMUNICACION CON EL CLIENTE

Los canales de comunicacion dispuestos por la Interventoria mediante la
interaccion con la Entidad Contratante, el Contratista de Obra y partes
interesadas, se han establecido mediante la Residencia de Interventoria,
Direccidon de Interventoria, y Representante Legal de CEINTERS SAS; a través
de los correos ingenieria.ceinters@outlook.com y ceinters@outlook.es.

5.1. Reuniones

En el periodo de seguimiento se han desarrollado dos comités de obra con la
entidad y contratista de obra; asimismo, se han remitido los informes semanales
respectivos que demuestran el avance de la ejecucién de los contratos.

6. CONTROL DE BIENES DEL CLIENTE

6.1. Control Del Producto Y Bienes Del Cliente

ACTIVIDAD

FRECUENCIA/VERIFICACION

Identificacion y control de los productos objeto del
contrato por la Entidad Contratante.

El residente de interventoria realiza inspecciones
visuales en sitio, para verificar y controlar las
actividades ejecutadas, tal que estas este conforme
al alcance contratado.

Metodologia de inspecciones y ensayos requeridos
para cumplir con los requerimientos de la Entidad
Contratante

En el presente periodo de seguimiento, NO se han
realizado ensayos de laboratorio por parte del
contratista y de la interventoria.

Control de productos NO CONFORMES.

En el presente periodo de seguimiento NO se ha
presentado novedad que implique implementacion de
medidas para Producto No Conforme.

Control del dafio o perdida, criterios de

cumplimiento de garantias.

En el presente periodo de seguimiento NO se ha
presentado novedad que implique implementacion de
medidas para Producto No Conforme.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

Municipic de Puerto Boyaca
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7. RECURSOS
7.1. Provision De Recursos

Los profesionales y especialistas determinaran los requerimientos necesarios
para el levantamiento de la informacion, analisis de estudios, estudio de
requerimientos especificos, de acuerdo a lo establecido en la programacién de
la interventoria y las necesidades propias que se presenten en el sitio de trabajo;
se registran el servicio requerido en el formato requerimiento de servicio para
ensayos, laboratorios o toma de muestras. El requerimiento de servicio, puede
ser diligenciado por el profesional siempre y cuando este tenga el aval del
Residente de Interventoria.

7.2. Materiales

En el presente periodo de seguimiento no se han requerido materiales para llevar
el control y verificacion del contrato de obra. No obstante, se tienen
herramientas de medicion para llevar el desarrollo de las actividades de la
interventoria, tales como: flexdmetro, cinta métrica, equipo de topografia,
moldes de cilindro para muestras de concreto y cono para control de
asentamiento del concreto.

7.3. Recursos Humanos

7.3.1. Estrategias De Aplicacion.

En el presente mes, el director de interventoria ha desarrollado las estrategias
con el personal de la interventoria de tal manera que se dé cumplimiento en el
desarrollo del Plan de control de calidad y charlas de calidad para el desarrollo
de trabajo en equipo del personal.

Las evidencias de estas acciones se encuentran dentro de los anexos, dentro de
los cuales se relaciona lo siguiente:

v" Planilla de asistencia de cumplimiento del Plan de Control de Calidad
v' Planilla de asistencia a divulgacién de calidad como estrategia de
aplicaciéon al grupo de trabajo.

8. INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE DE TRABAJO

La empresa cuenta con una oficina principal ubicada en la carrera 10 #26-44,
de Puerto Boyaca, Boyaca en la cual se encuentran las siguientes instalaciones:

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

v Municipic de Puerto Boyaca
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Fotografia 1. Fachada de oficina Fotografia 2. Oficina de gerencia.
principal Puerto Boyaca.

Fotografia 3. Equipo de computo Fotografia 4. Equipo de computo
gerencia. administrativo.
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Fotografia 5. Equipo de impresion y Fotograﬂ’é 6. Equipo de i‘mpresién y
digitalizacién a color. digitalizacién a color.

, Fbografia 7. Archivo Fotografia 8. Oficina de area técnica.
documental fisico.
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9. PLANIFICACION Y CONTROL DEL PRODUCTO

PARAMETRO OBJETIVO INDICADOR FORMA DE CALCULO META EVALUACION | OBSERVACIONES
] (Dias ejecutados/Dias <1000 o
Tiempo planificados)*100 <100% 100%
(Actividades
Cumplimiento Ic_l)en\/fi:;gaalblcc))sl proyecto Actividades ejecutados/Actividades <100% 100%
lanificadas)*100
requerimientos del cliente. b - - ) —
(Flujo de inversién
Control presupuestal | ejecutado/ Flujo de inversién <100% 100%
propuesto)*100
Seleccionar personal
(Personal contratado con el
copnigse?tgilte Ezw;ﬁz:tef:s;gléirg:do su Seleccion perfil requerido/Total >95% 100%
habilidade’s y experierlucia. EFEEE] ERT R )
. # de ensayos
Tomar las muestras uejas presentadas .
realizar los ensayos Y Q Jporpcalidad realizados/Total de ensayos <2 B
Materias primas . propuestos
confiables correspondler]tes a las = esuitad
condiciones técnicas del Resultados (Resultados
contrato. rechazados rechazados/Total de ordenes <5% 0%
de realizadas)*100
Satisfaccion de la SR D Ia? i Respue'_st_a a quejas, (PQR respondidas/PQR NO se han
. de los usuarios y de la peticiones o o 100%
Entidad Contratante o e AR recibidas)*100 presentado PQR
Cumplimiento en | Garantizar el cumplimiento .
los requisitos de requisitos legales y | . f dz Multals ° _sancp,nefj | <2 NO Ze hanl
legales o reglamentarios aplicables Multas o sanciones | aplicadas en la ejecucion de < presenta o mu tas o
reglamentarios al proyecto. proyecto. sanciones

«
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PARAMETRO

OBJETIVO

INDICADOR

FORMA DE CALCULO

META

EVALUACION

OBSERVACIONES

Requisitos de
cumplimiento de
Plan de Calidad

Garantizar la competencia
del personal y la aplicacion
del procedimiento de
contratacion.

Hojas de vida

Hojas de vida del personal
en obra y formatos.

SI

SI

Garantizar el control de
documentacioén y aplicacion
del procedimiento de
control documental.

Identificacion de
documentos

Verificacion del control de los
documentos.

SI

SI

Garantizar el cumplimiento
del procedimiento de
comunicacion y registros.

Documentos y
registros

Relacion de correspondencia.

SI

SI

Garantizar el cumplimiento
del procedimiento de
compras y contratacion de
proveedores.

Proveedores

Método de seleccion y
evaluacion a proveedores.

SI

NA

En el presente
periodo de
seguimiento no se
han requerido
materiales para llevar
el control y
verificacion del
contrato de obra. No
obstante, se tienen
herramientas de
medicién para llevar
el desarrollo de las
actividades de la
interventoria, tales
como: flexémetro,
cinta métrica, equipo
de topografia, moldes
de cilindro para
muestras de concreto
y cono para control
de asentamiento del
concreto.

Garantizar el cumplimiento
del procedimiento de
medicion, seguimiento y
mejora.

Inspeccion

Plan de Inspeccion y Ensayo

SI

SI

En el presente
periodo de
seguimiento, no se
han realizado
ensayos de
laboratorio por parte
del contratista y de la
interventoria.

NZ
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10. IDENTIFICACION Y TRAZABILIDAD

Se ha definido mecanismo de control de rastreo para los documentos y estado
del proyecto mediante la vinculacién del PAC-01-P-13 Formato de Identificacion
y Trazabilidad de los avances, identificando el cumplimiento de especificaciones
técnicas y modificaciones que se realicen a los estudios preliminares, ejecucién
de actividades y requisitos de calidad estipulados. En los anexos se encuentra el
formato diligenciado.

11. CONTROL DE PRODUCTO NO CONFORME

En el presente periodo de seguimiento NO se ha presentado novedad que
implique implementacion de medidas para Producto No Conforme.

12, GESTION DEL CAMBIO

A la fecha, el Plan de Control de Calidad no ha tenido actualizacién, modificacion
o adicién dentro de su contenido.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
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PCC-01-F-18 Listado
Maestro de Registros
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NIT. 900.849.991-3

coDIGO AREA VERSION
PCC-01-F-18 TECNICA 1.0
NUMERO DE CONTRATO: 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022
INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA
OBJETO: CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
TECNICAS ANEXAS
CONTRATISTA: CEINTERS SAS
. . ) FECHA FECHA
ITEM CODIGO NOMBRE DEL DOCUMENTO VERSION ]  |aLmacenamienTo
ELABORACION MODIFICACION
Ej ion del trat
1 NA Resultados de laboratorio interventoria 0 26/01/2023 jEEUCIOI’]’ el contratoy
2 afos mas
Ej i I
2 NA Actas de comité de obra 0 26/01/2023 jecucion del contratoy
2 aflos mas
Ej ion del trat
3 NA Informes mensuales de interventoria 0 26/01/2023 jESUCIOn’ el contratoy
2 afos mas
Ej ion del trat
4 NA Actas de pago parcial de interventoria 0 26/01/2023 JeEUCIOn, el contratoy
2 afos mas
Ej ion del trat
5 NA Contrato de interventoria, acta de inicio. 0 26/01/2023 JeEUCIon, el contratoy
2 afos mas
Ej jon del trat
6 NA Polizas de contrato de Interventoria 0 26/01/2023 JeEuuon, el contratoy
2 afos mas
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Planilla de asistencia de
cumplimiento del Plan de
Control de Calidad
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NiT. 900.849.991-3 Codigo. CAD1 sl No, B Fec?; 1d§i ;g;i;ién:
PROYECTO: INTERVENTORIA 130-DIFRA-2022 DICTADO POR
LUGAR | FRENTE: Oficina / operativo NOMBRE: \OH ) FRCOM ﬁa?@

SEGUIMIENTO PLAN DE CALIDAD DE
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Planilla de asistencia a
divulgacion de calidad
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aplicacion al grupo de
trabajo
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CEINTERS 545
NIT. 900.849.991-3

Cédigo. CA-01

Versién No. 0

Fecha de emision;
12/10/2022

PROYECTO: INTERVENTORIA

130-DiFRA-2022

LUGAR / FRENTE:

Oficina / operativo

TOMA DE

NOMBRE DEL EVENTO:
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FECHA: - ‘Abfl\ ~ 2079
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‘ CEINTERS SAS FORMATO DE RELACION DE CORRESPONDENCIA
'NIT. 900.849.991-3 . - =
CODIGO AREA VERSION
PCC-01-F-09 TECNICA 1.0
TIPO DE CONTRATO: LICITACION PUBLICA
NUMERO DE CONTRATO: 129-00-A-COFAC-DIFRA-2022
OBJETO: FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA
! DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS
CONTRATISTA: CONSORCIO AERO VC
|INTERVENTOR: CEINTERS SAS
REFERENCIA / .
FECHA ASUNTO ENVIA RECIBE
RADICADO
1/04/2023 OFDIFRA-130-083 |COTPromisos pendientes del comité 11 y otras observaciones CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
administrativas.
1/04/2023 OFDIFRA-130-084 |Respuesta a oficio CAVC-070-23. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Respuesta informacion recibida del 01 de abril de 2023. Documentos de
1/04/2023 OFDIFRA-130-085 ingreso Cadenero. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
3/04/2023 CAVC-072-2023 ENTREGA DOCUMENTACION SUBCONTRATISTAS CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
3/04/2023 CAVC-073-2023 EVIDENCIA ESTADO ACTUAL TERRENO AREA HANGARETE CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Entrega del Informe mensual N°2 correspondiente al periodo del 01 al
3/04/2023 CAVC-074-2023 31 de marzo de 2023 CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
3/04/2023 CAVC-075-2023 Informe ambiental (Plan de manejo ambiental) mes de febrero CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
3/04/2023 CAVC-076-2023 Informe ambiental mes marzo 2023 (Plan de manejo ambiental) CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
3/04/2023 OFDIFRA-130-086 |Actualizacion del Plan de Inversion del Anticipo CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
“Respuesta al comunicado OFDIFRA- 130-058 con asunto
4/04/2023 CAVC-077-2023 “Observaciones generales del contrato en el cumplimiento de informes CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
aportados en el primer corte de seguimiento mensual”
4/04/2023 CAVC-078-2023 Entrega Informe mensual SST y ambiental N°2 correspondiente al CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
periodo del 01 al 31 de marzo de 2023
4/04/2023 CAVC-079-2023 Entrega del Informe semanal N°9 de gestion técnico, calidad y SSTA” CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
4/04/2023 CAVC-080-2023 Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
4/04/2023 OFDIFRA-130-087 |Estado de las condiciones del terreno a nivel de excavacion CEINTERS SAS FUERZA AEREA
4/04/2023 OFDIFRA-130-088 |\\ecesidad del personal de interventoria en el mes 3 y otras CEINTERS SAS FUERZA AEREA
disposiciones
5/04/2023 CAVC-081-2023 Entrega de informes mensuales del Plan de Calidad N°1y N°2 CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
5/04/2023 OFDIFRA-130-089 |Remision de informacion de subcontratistas CEINTERS SAS FUERZA AEREA
5/04/2023 OFDIFRA-130-090 |ReSPuesta a oficio. CAVC-080-23 Documentos ingreso proyecto JH CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Construcciones
5/04/2023 OFDIFRA-130-091 |Entrega informe semanal interventoria 009 CEINTERS SAS FUERZA AEREA
5/04/2023 OFDIFRA-130-092 |Entrega informe mensual de interventoria 002 CEINTERS SAS FUERZA AEREA
10/04/2023 OFDIFRA-130-093 |Observaciones a los informes aportados en el segundo corte de CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
seguimiento mensual
11/04/2023 CAVC-082-2023 Entrega del Informe semanal N°10 de gestion técnico, calidad y SSTA CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
11/04/2023 CAVC-083-2023 ENTREGA DE HOJA DE VIDA — ASESOR SANITARIO CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Afectacion del estado de ejecucion del contrato de obra 129-00-A-
11/04/2023 OFDIFRA-130-094 COFAC-DIFRA-2022 CEINTERS SAS FUERZA AEREA
12/04/2023 OFDIFRA-130-095 |Entrega informe semanal interventoria 010 CEINTERS SAS FUERZA AEREA
12/04/2023 OFDIFRA-130-100 |Respuesta a oficio CAVC-083-23. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
ENTREGA DE HOJA DE VIDA — ASESOR INGENIERO DE VIAS Y]
13/04/2023 CAVC-084-2023 TRANSPORTES CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
13/04/2023 CAVC-085-2023  |ENTREGA DOCUMENTO  PERMISO  DISPOSICION - MATERIAL CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
ESPUESTA A COMUNICADO OFDIFRA-130-081 CON ASUNTO
13/04/2023 CAVC-086-2023 “Respuesta a comunicado CAVC-068-23 - Observaciones a CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
requerimientos instalaciones eléctricas”
Respuesta a comunicado OFDIFRA-130-090 con asunto “Documentos
13/04/2023 CAVC-087-2023 Ingreso proyecto JH Construcciones” CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
13/04/2023 CAVC-088-2023 Documentacion para Ingreso de maquinaria al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Respuesta al comunicado OFDIFRA-130-083 - ENTREGA DE
13/04/2023 CAVC-089-2023 ANALISIS DE PRECIO UNITARIO NO PREVISTO CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
REMISION CONCEPTO ASESOR ESPECIALISTA EN VIAS - USO
13/04/2023 CAVC-090-2023 MATERIAL GRANULAR PLANTA GAYCO PARA CAPAS P-209 Y P- CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
304
13/04/2023 CAVC-091-2023 ENTREGA ACTAS COMITE No. 8,9 Y 12 CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Observaciones al item DESMONTE CERRAMIENTO EN ALAMBRE DE
13/04/2023 OFDIFRA-130-096 PUAS Y POSTES EN CONCRETO CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Respuesta al comunicado OFDIFRA-130-086 con asunto “Actualizacion
14/04/2023 CAVC-092-2023 del Plan de Inversion del Anticipo” CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Respuesta a oficio CAVC-087-23 Subsanacién documentos ingreso
14/04/2023 OFDIFRA-130-097 proyecto JH Construcciones CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
14/04/2023 OFDIFRA-130-098 |Aprobacion del punto de disposicion del material de excavacion CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
14/04/2023 OFDIFRA-130-099 |Aprobacion del Plan de Inversién del Anticipo actualizado CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Respuesta a oficio CAVC-088-23 Documentacion para ingreso de
15/04/2023 OFDIFRA-130-101 maquinaria al Proyecto CAVC CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Respuesta a oficio CAVC-084-23. Entrega de hoja de vida asesor de
15/04/2023 OFDIFRA-130-102 Vias y Transporte CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
17/04/2023 CAVC-093-2023 Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS




CEINTERS SAS
‘ CEINTERS SAS FORMATO DE RELACION DE CORRESPONDENCIA
'NIT. 900.849.991-3 . - =
CODIGO AREA VERSION
PCC-01-F-09 TECNICA 1.0
TIPO DE CONTRATO: LICITACION PUBLICA
NUMERO DE CONTRATO: 129-00-A-COFAC-DIFRA-2022
OBJETO: FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA
! DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS
CONTRATISTA: CONSORCIO AERO VC
|INTERVENTOR: CEINTERS SAS
REFERENCIA / .
FECHA ASUNTO ENVIA RECIBE
RADICADO
Respuesta al punto N°2 del comunicado OFDIFRA-130-103 con asunto
17/04/2023 CAVC-094-2023 “Primera alerta por la omision en el cumplimiento de las obligaciones CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
contractuales”
Primera alerta por la omisién en el cumplimiento de las obligaciones CONSORCIO AERO VC/
17/04/2023 OFDIFRA-130-103 contractuales P P 9 CEINTERS SAS FUERZA AEREA
) COLOMBIANA
17/04/2023 OFDIFRA-130-104 EZ?éeSta a oficio CAVC-093-23 Documentos de ingreso al proyecto CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
18/04/2023 CAVC-095-2023 Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
18/04/2023 CAVC-096-2023 Entrega del Informe semanal N°11 de gestion técnico, calidad y SSTA CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
18/04/2023 CAVC-097-2023 TRAZABILIDAD AJUSTES DISENOS y ESPECIFICACIONES CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Respuesta al oficio CAVC-095-23 DOCUMENTOS PARA INGRESO AL
18/04/2023 OFDIFRA-130-105 PROYECTO CAVC CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
19/04/2023 OFDIFRA-130-106 |Observaciones a los items nuevos remitidos mediante CAVC-094-23. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
19/04/2023 OFDIFRA-130-107 |Entrega informe semanal interventoria 011 CEINTERS SAS FUERZA AEREA
20/04/2023 CAVC-099-2023 ENTREGA ACTA DE COMITE No. 10 CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
20/04/2023 CAVC-100-2023 TRAZABILIDAD ACTIVIDAD DEL POZO PROFUNDO CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
20/04/2023 CAVC-101-2023 |ENTREGA DOCUMENTO  PERMISO  DISPOSICION  MATERIAL CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
EXCAVACION
20/04/2023 OFDIFRA-130-108 |Respuesta a comunicado CAVC-086-23. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
20/04/2023 OFDIFRA-130-109 |Aprobacion del punto de disposicion del material de excavacion y RCD. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Respuesta al comunicado  OFDIFRA-130-093 con  asunto
21/04/2023 CAVC-102-2023 “Observaciones a los informes aportados en el segundo corte de CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
seguimiento mensual”
21/04/2023 CAVC-103-2023 ENTREGA DE HOJA DE VIDA — DIRECTOR DE OBRA CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
21/04/2023 CAVC-104-2023 Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Respuesta a oficio OFDIFRA-130-102 con asunto “Respuesta a oficio
21/04/2023 CAVC-105-2023 CAVC-084-23. Entrega de hoja de vida asesor de vias y transporte” CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Respuesta al comunicado OFDIFRA-130-093 - Observaciones a los
21/04/2023 CAVC-106-2023 informes aportados en el segundo corte de seguimiento mensual CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Respuesta al comunicado OFDIFRA-130-093 — “Observaciones a los
21/04/2023 CAVC-107-2023 informes SST en el segundo corte de seguimiento mensual” CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
CONSORCIO AERO VC/
21/04/2023 OFDIFRA-130-110 |Respuesta a las observaciones de los comités adelantados. CEINTERS SAS FUERZA AEREA
COLOMBIANA
21/04/2023 OFDIFRA-130-111 |Despeje del area para pozo profundo CEINTERS SAS FUERZA AEREA
Solicitud de evaluacion y autorizacion en cambio de especificaciones
21/04/2023 OFDIFRA-130-112 técnicas del material P-209 y P-304 CEINTERS SAS FUERZA AEREA
22/04/2023 OFDIFRA-130-113 Ezf/péeﬂa a oficio CAVC-104-23. Documentos para ingreso al Proyecto CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Respuesta a oficio CAVC-105-23. Entrega de hoja de vida asesor de
22/04/2023 OFDIFRA-130-114 Vias y Transporte CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
22/04/2023 OFDIFRA-130-115 (I-'\)’Efsuesta a oficio CAVC-103-23. Entrega de hoja de vida Director de CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
24/04/2023 OFDIFRA-130-116 |OPservaciones a los informes aportados en el segundo corte de CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
seguimiento mensual
25/04/2023 CAVC-108-2023 Entrega del Informe semanal N°12 de gestion técnico, calidad y SSTA CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
26/04/2023 CAVC-109-2023  |'NCONVENIENTES  CONTINUIDAD  ACTIVIDADES  PARA - EL CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
CERRAMIENTO
Respuesta a comunicado OFDIFRA-130-103 con asunto “Primera alerta
26/04/2023 CAVC-110-2023 por la omision en el cumplimiento de las obligaciones contractuales” CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
26/04/2023 OFDIFRA-130-117 |Entrega informe semanal interventoria 012 CEINTERS SAS FUERZA AEREA
28/04/2023 CAVC-112-2023 REMISION DISENOS DE CONCRETO 2.500 PSI Y 3.000 PSI CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Segunda alerta por la omisién en el cumplimiento de las obligaciones CONSORCIO AERO VC/
28/04/2023 OFDIFRA-130-118 [ °>9 7<2 © °74 P P g CEINTERS SAS FUERZA AEREA
COLOMBIANA
29/04/2023 OFDIFRA-130-119 |Respuesta a CAVC-109-23. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC




CODIGO: PRG-SST-001

CEINTERS SAS PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL ]
‘ ' NIT. 900.849.991-3 TRABAJO VERSION: 001

Fecha: 04-01-2023

INFORME No. 003 DE INTERVENTORIA COMPONENTE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOY AMBIENTAL

CONTRATO DE INTERVENTORIA
130-A-COFAC - DIFRA - 2023

INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA,
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CONTROL DE DOCUMENTOS
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Cargo: Residente SISOMA de | Cargo: Asesor ambiental | Cargo: Director de
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Anexo 1.

ROLES Y
RESPONSABILIDADES



CONTROL DE ASISTE

NCIA

‘ ' CEINTERS SAS

Fecha de emision:

NIT. 800.849.991-3 i " i6
Cédigo. CA-01 Version No. 0 12/10/2022
\
PROYECTO: INTERVENTORIA 130-DIFRA-2022 DICTADO POR
LUGAR / FRENTE: Oficina / operativo NOMBRE: K}ywcs l c2onO
DIVULGACION DE FUNCIONES Y ' % § Yy

NOMBRE DEL EVENTO: RESPONSABILIDADES | | CARGO/ ENT MNSHENUD,
FECHA: O\ - Ak ) DURACION: FIRMA: _

— R

TEMA: [T] SISTEMA INTEGRADO GESTION
[] INDUCCION
[ ] GESTION SOCIAL

(] CHARLA DIARIA HSE

(] cHARLA TECNICA ] ACTIVIDADES

] oTrO

DIVULGACION Y SOCIALIZACION

D CAIJACITACJON (Requiere obligatorio evaluacion)

DE LA COMPARIA

NOMBRE DEL ASISTENTE

CARGO / EMPRESA

CEDULA

-

\ton DED Do

DRecTor

[B0.729.F3 3]

P

O o N oA N

-
o

—_
—_

=Y
S}

-
(48]

T
S

s
w

[
(o))
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~
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o

s
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N
o

|

N
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|

N
\*]

OBSERVACIONES:




Anexo 2.
Equipos y Vehiculos



CODIGO: FT-SST-008
VERSION: 001

‘ ’ CEINTERS sag

NIT. 900.849.991.3 INSPECCION EQUIPOS DE COMPUTO

Fecha: 05-01-2023

INSPECCION DE EQUIPOS DE COMPUTO

MODELO: |
- ,,E‘S,(?[Lm_,fs,sooo., L ’
Realizado por: -
: Vilandico Qo | Fecha:
Area ainspeccionar:
GO“P' P‘EQODQOM 2% 05:_2023
Marque con una X c: conforme o | NC: No conforme o | NA: No Aplica
el estado bueno Intervencién
inmediata “
N° Elemento a verificar C | NC | NA Observaciones ]
1 Interuptor de encendido del
equipo v
2 Sitios especificos para
Extensiones de equipos de !
computo.
3 Cables Organizados P
4 | Disefio ergonémico de|
plataforma para sostenimiento
y utilizacién de equipos. ’\’
5 Software y hardware de
equipos de computo. 'f
b Extensiones o enchufes sin
sobrecarga ] ‘{“
7 Ventilacion del Area para
evitar para evitar
sobrecalentamiento de Jf |
equipos. : ’
8 Estado general del equipo X |
Firma del que realiza la inspeccion: (//4 @ﬁé —

\
~
~J

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

‘ h CODIGO FT.5
"CClNTCRS SAS INSPECCION DE VEHICULD veR |c:¢ -
bt 001

NIT. 000.0490.901.3

Pecha de Focha: 02-02-2023
Inspecelon: 2Z):0+1-2313 |Tipo da vehiculo: Mbm.ﬁl Indiqua con un nhwm::'::an paria sl vohiculo llane aiguna
Numero de tarjet e
proplo'd-d: sl 04 AN =) |P1aca vel vehiculo: WL yu36.
I:l:nn:’huly apellidos del SQle im"’ dad Veka 1007 678_)' . —f—?é{ -‘f ‘{;_;(\;i
uctor: 21 lo: . A '——__._ Sl e
pangsL "’ e
|Fecha revisién Numero de la Licencia ‘r‘@%— n P(C‘—))q‘ ',': - '
tecnicomecanica: A0-45-1023 d;::mlucclm . RNs331 e s .
conductor; ( E: N
. = |
::‘cl:;::o vencimlento ¢~05- 20).,' = L)J
LISTA DR
s Bushs AL N/A OBSERVACIONES

ESTADO | ESTADO

LIQUIDO REFRIOCERANTE DE RADIADOR
LIQUIDO DE FRENOS

NIVELES ACEITE MOTOR

NIVEL LIQ HIDRAULICO

AQUA DE LIMPIAVIDRIOS

PEDALES (verifique |ACELERADOR (Uniformhkiad)

elemento antidesiizante,
rangos de CLUTSH (CLOCHE O EMBRAGUE)
desplazamiento y
graduacién) FRENO (Ayarro)

LUCES (ALTAS , MEDIAS , BAJAI)
DIRECCIONALES
LUCES (Uniformidad, |ESTACIONARIAS
Intensidad, estado de  |[STOPS (FRENOS)
carcasas plasticas) JESTIGOS DEL TABLERO
LUZ DE REVERSA
LUCES INTERNAS

EXTINTOR (BC - AUC)
FECHA DE VENCIMIENTO DEL EXTINTOR

~ [

nl

CRUCETA ACORDE A LOS PERNOS
T SENALES REFLECTIVAS EN TRIANGULO
CON GOPORTE PARA UBICACION
VERTICAL O LAMPARAS DE LUZ
EQUIPO DE CARRETERA | \\iaRILLA INTERMITENTE

¥ BOTIQUIN: (gasas, [7T7ACOS

esparadrapo, guantes 2

quirurgicos, Isodine, ALICATE, DESTORNILLADORES, LLAVES

curas) DE EXPASION Y LLAVES FWIAS (Vohlculo

LINTERNA

GATO

BOTIQUIN PRIMEROS AUXILIOS (gauas
anlisoplicas, lupabocns, oupatadrapo, lijoras,
vondna olastican, guantas quirnueglcos,
yodopovidona, curas)

LLANTAS (Labrado 2 mm do profundidad y
alro)

bl
BATERIA (Boinor, sin corrosion, sullatackon)

RINESD (Verilicar no tongan gotpes flauras)

{ 4 - o
LOS PUESTOS (Ajusto dn hobitliau, oulndo
dn corrons, anclajos a plso ¥ purnlon, prueba

da Impndu)
RAPES PITO REVERIA Qﬂhlnukn l_.!mllmvlmz

o ———|
FRENO DE EMERGENCIA
STATERALLS Y CADINA (sin

LSPEJO
finurun,
LUCES

oo,
n fisunas

PANORAMICO (S¥
ODSERVACIONES:

HHH\M—~ PRI g DTRT i A [
|

inuoguis 0 duloctos on ol vehiculo s npolificaran @ Roculsos

voruz, Do omoonirar condickones

continuaald
:""‘"J':::"::T'h:::lm“ L A; 4 ﬂﬂ}/é (;l jf’ . /////j
. fm 4
(--C/*‘N vl /'.nl CW’&)(_) ' FIRMA w:DmomosurlHVIw"

NI FIRMA CONDUCTOR

n constaio que Ja Informacion suminielruda o8 cotlorn Y

cC.N

Powered by CamScanner
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Anexo 3.
Induccion



fg CETERS 545
‘ E ESTUDIOS EITERVENTORLG

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL EN EL TRABAIO
CEINTERS S.A.S

FECHA | 01/09/2022

FORMATO PARA LA INDUCCION Y REINDUCCION AL PERSONAL

_ NOMBRE DELTRABAIADOR

~ NUMERODEC

TR S TO0

E

DULA

OCN Y37,

AEDIAT

. 2.CAPACITACION BASICA DEL SG=S

Para personal nuevo en la empresa unicam

DESCRIPCION

Presentacién de la Empresa

Politica de no consumo de alcohol, drogas vy tabaco

Politica

Plan de emergencias

Reporte de Accidente de trabajo/ausetismo laboral/incapacidad

Prevencion de Accidentes de Trabajo

Elementos de proteccion personal y sus usos

Firma SG-SST

. 3.CAPACITACION/ ENTRENAMIENTO ENEL AREA ADMINISTRATIVA

Colocar una X en las casillas con informacion clara

Tipo de contrato

Responsabilidades

Derechos y deberes del trabajador

Horarios de trabajo

Responsabilidades de SST

Normas Minimas de Seguridad y Salud Ocupacional

Area de Trabajo

Co

ducto Regular

~ FIRMA JEFE INMEDIATO




CODIGO: FT-SST-004

NIT, 900.849.991-3

_ﬂgCE{NTERSSQS EVALUACION INDUCCION SST " Version:001

Fecha:05-01-2023

Nowere, IV, et

O . '
AREA/SECCION: |\ S 0G 0@\03]0(:2 CARGO: D\&CC*O \i\c{

Reflexiones lo siguiente: ;Por qué me cuido?

1. Sefiale cudl de las anteriores opciones son la definicion de seguridad y salud en el trabajo:

Prevenir lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo
Proteger y promover la salud

a.
b. -
/g\ Mejorar las condicicnes y el medio ambiente de trabajo
@ Todas las anteriores

2. Identifique que lesiones puede sufrir durante la realizacién de sus labores

Lesiones f

osteomusculares Mareos

Quemadura d.

Fractura - Esguinse

- i ; N |Cafdas del
= = B, Perdida de peso ; .
Cuerpo extrafio en ojos ? mismo nivel

3. Enumere cuatro (4) normas que Usted debe cumplir para que no se accidente ni se enferme en el
trabajo.

n
7

(J:

3 CoVQey. o\ @m@@ M@m
) Oseny \Oy, £0¢ -

o Ronc(_c\ O OO‘CEVQOQ

d COCEY - 0SS N0 -

4.Senale los elementos de proteccién personal que debera usar durante la realizacién de su labor.

@ Proteccion auditiva e. Careta facial i Calammal de
camaza
a Botas de seguridad con ¢ Respirador de @ Camisa
puntera ’ doble cartucho I manga larga
C. Casco g. Guazjltes Capuchon
plasticos
d. Guantes de carnaza h. Gpgnies de . Gafas- ds
nitrilo seguridad

5. Indique que hacer en caso de presentarse un ATy cual esla enhdad que lo atiende:

\\N@\m\v O 1\?1\;@ \\I\N\@\)\@ﬁo,

Recuerda, todos somos responsables de la seguridad al interior de la compania.
CAJONIN Y ]

Flg MA DEL TRABAJADOR ENQA(RGADO DE LA INDUCCION\'




Anexo 4.
Entrega de EPPS



d . CEINTERS SAS
2p

HIT. 900.849.594-3

REGISTRO ENTREGA DOTACION

CODIGO: FT-8S8T-017

VERSION: 001
Fecha: 26/12/2022

Pagina 1 de 1

PROYECTO: Dm

- 202

SQOMBRE DEE’E BAJADOR

CEDULA DE CIUDADANfA:quzq ctB') ]

CARGO: 'D\%L_TCQ

QTR OO M

FECHA DE INGRESO: O‘ & O\O‘{ \\‘* Z’@ZZ)

ITEM ELEMENTOS

FECHA
ENTREGA

CANTIDAD FIRMA TRABAJADOR

1 CAMISA

2 PANTALON

3 BOTAS DE SEGURIDAD

4 BOTAS DE CAUCHO

5 CASCO

O -ou-23

6 GAFAS DE SEGURIDAD

NI-o\-23

i

7 TAPAOIDOS DE INSERCION

8 TAPAOIDOS TIPO COPA

S GUANTES VAQUETA

10 DOTACION DE INVIERNO

ITEMS

4 e \Wendheaepnl 0U-23

OBSERVACIONES:

NOMBRE RESPONSABLE HSEQX:_:{\Y\\“C{ r\J[ <O FIRMAE

NOMBRE DEL TRABAJADOR \\ AN ﬂ\@k{) % WJ}E—{’J—J

£

Caolie # 12 No. 5-466 B/Progreso
Municipio de Puerio Boyaecd
Email. ceinlers@oulloci.es
Contacte. 327 280 5323




Anexo 5.
Inspeccion de EPPS.



‘ ' CEINTERS SAS INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

NIT. 900.849.991-3
CODIGO: FT-SST010 Verslén: 001 r

Fecha: 04/01/2023

FECHA DE INSPECCION: 2 6- 04-7072.3
RESPONSABLE HSE DE ;
PROYECTO: 120 - Oera-2a22 INSPECCION: \(ilmo_pded (ohlls.

ulere cambic, M1: Regulers mantenimiento por trabajador. NA: No splica.

Se debe colocar debajo de cada Jtem la condicién gue tiene cada elemento al momento de ia Inspeccién usando las abreviaturas: B: Bueno; D: Deteriorado

TRABAJADOR axtremidades extremidades _Cabeza | _audths Rasplratoria clales - —
AGEP“I;.;NDO g 3 |5 i HH 2 OBSERVACIONES
NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA R“&&m EE E g g % g ga § i E- % fﬁg i§§§ : Eg %E ; gg g E ACION
INSPECCION B 2% 352 E i ¢ “gggugsg gggis“ ag H QES{ E" g 3 3 S
’§§§§3§(§§§§§g FlREs agagiiaﬂ sgﬁiis g K
B
Nle, Andhrecn Ch-"\"\\b ns,ﬁma%@_ s 6 8 | " ol
-
Nenev F Cocatenes  hounps | ) £ " . 1 N SIS il I M S

Péginalde1l

Powered by @ CamScanner
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Anexo 6.
Capacitaciones



AT, 1143 CAPRCTIACION INVESTICACIKON DE ACODENTES E NCIDENTES DE THABAN

CAPACITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES E
INCIDENTES DE TRABAJO.

CONTRATD 130-00-A-FAC-DIFRA-20Z2

FECHA *
OO MM AARA

20 F 04 f 2023

NOHBRE *

Yerner Francisco Cardenas Comias

Imiestigooian de oocidentes

Investigacion de accidentes ...

QIUE ES UM ACCIDENTE

Todo suceso repentino gue sobrevenga par causa o con ocasion del trabajo.

hitpacidoos googie cormTommass 1 POrRopSS s iplF 20 Ta Ykl VahmM TE W wi O Kot S il Tpie 1 Fransonee= A0 Y DEMpd 02O Tninbabiad 1]




PORGUE INVESTIG4R ACCIGENTES E INCIDENTES DE TRASANDT

Porque permite determanar el arigen de los eventas, para identificar su causalidad e imtervenic en el
mejaramienta de sus proceses productivos para eliminar o minemizar su gcurrencia.

POR QRIENES ESTA COMFORMADD EL EQUIPD INVESTIGAROR? *

Supervisor, encargada sg-551 y representanie del comité paritario

DESPUES HE DCURRINO EL ACCIDENTES CUANTAS HORAS SE TIENEM PARA REPORTAR UN ACCIDENTE DE
TRABAJD ANTE LA ARL ?
() AYZHORAS

() B.36 HORAS

(@) C 48HORAS

HEMICIOHE 9 ACTO INSEGURD Y 1 COMDICION IMSEGURA DE LAS CAUSAS INMEDIATAS *

Mo usar las elementas de prateccian personal y piso reshalosa

Qoogh no ored i apnobd aoie conbenid,

Google Formularios



MOHERE *

WILM& ANDREA CASTILLO CORTES

Irreestigocian de occidentes

Investigacion de accidentes ..

QLE ES UM ACCENTE 7 *

todo suceso repentino gue sobrevenga por ocasion o causa ¥ me pueda causar dafio

hitzac Vrdoos googie comPorrmasd PRt Iol - 3ok BeclcWatrnb TE ROl Aad] Tl Transorsa= Al Y DEMy B-HLERE MmO TaFy

ST, 11 EAPRCTTACION INVESTIGACKN DE ACCIDENTES E MCIDENTES DE TRABAJD.

PORGUE INVESTIGAR ACCIDENTES E INCIBEMTES DE TRAGAMD? *

para identificar la causa raiz y realizar un mejora continua

POR GAIENES ESTA COMFORHADD EL EQUIPD INVESTIGAROR? *

responsable sstrepresentante del copasst, pefe inmediato

BDESPUES BE DOUERIDO EL ACCIDENTES CUANTAS HORAS SE TIENEM FARA REFORTAR UM ACCIDEMTE RE
TRABAND AHTE LA &AFL Y

[ AI2HORAS

L]




IR, 114 CAPACTTACION INVESTHEACKN DE ACCIDENTES E MCIDENTES DE TRABAM.

PORGAE INVESTIGAR ACCIDEMTES E INCIDEMTES DE TRASAIO? *

para idemtificar la causa raiz y realizar un mejora continua

POR GAMIENES ESTA COMFORHADD EL EQANPD INVESTIGARORT *

responsalble st represenlante del copasst, pefe inmediata

BESPUES: BE DOUREIRD EL ACCIBDENTES CURNTAS HOEAS SE TIENEM PARA REPORTAR UN ACCIDENTE BE
TRABANY AHTE LA AFL?

() A1ZHORAS

() B.36 HORAS

(®) C 48HORAS

HEMCIOME 1 ACTO INEEGUED Y 1 COMDICION IBEEGURA OF LAS CAUSAS INMEDATAS *

acta: ma portar bos EPP y condicion vilizar una hesramienta idecuada.

Googhs me ored nl aprobd asie conbenido.

Google Formularios



CAPACITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES E
INCIDENTES DE TRABAJO.

CONMTRATO 130-00-A-FAC-DIFRA-D02Z

FECHA
DD MM ASAA

21 /o4 f 2023

MOHERE *

jaEme arium lasira

Irrestigocian de occidentes

Investigacidon de accidentes ...

GQIUE ES U ACCIBENTE *°

todo suceso repenting

hitza- Nrloes gongis comTormmaba PO R 1ol - Ta el WahmM TR Lol ] Tyl 18 AT ShuHEnmcDR. . 105



PORGUE INWESTIGAR ACCILENTES E INCIBENTES LE TRASAJDT

para idenitficar la causalidad

POR GUIENES ESTA COMFORHARD EL EQUIPD INVESTIGAROR? *

1 representante del copast, jefe inmedialo , testigos

DBESPUES BE OCURRIDG EL ACCIDENTES CUANTAS HORAS SE TIENEM PARA REPORTAR UN ACCIDENTE DE "
TRABAJD ANTE LA ARL ?

() A12HORAS

() B.36 HORAS

(®) C 48HORAS

HEMCIOHE 1 ACTO IMEEGUED Y 1 COMDICIDM INSEGURA DE LAS CAUSAS INHEDATAS ©

acto sin casco condicion hueco en la wia

Ooogha ne cred ni aprobd exie contenido.

(Google Formularios



347 1148 CAPACITTACION INVESTICACION DE ACODENTES E NCIDENTES DE TRARALO

CAPACITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES E
INCIDENTES DE TRABAJO.

CONTRATO 130-00-A-FAC-DIFRA-2022

FECHA *

DD MM AAAA

21/04 /2022
NOHBRE *
CAMLOCANDERON .. oovovovevover v v wivenevey v cowveuenarey v v
Imvestigacion de occidentes
Investigacion de accidentes ...
QUEES UN ACCDENTE ? *

TODO SUCEDO QUE PUEDE CAUSAR PERDIDAS EN EL TRABAJO




PORGLE INVESTIGAR ACCIGENTES E INCIBENTES BE TRASAMT *

PRRA MIRAR QUE FUE LO QUE PASD ¥ WO VUELVA A& OCLARRIR

POE QUIENES ESTA COMFORMADD EL EQUIFD INVESTIGAROR? *

JEFE INMEMATO, TESTIGOS, REPRESENTANTE DEL COPASET

BESPUES [ OCURRING EL ACCIDENTES CURNTAS HORAS SE TIENEM PARA REPORTAR UN ACCIDENTE bE
TRABAJD ANTE LA ARL ?

() A12HORAS

() B.36 HORAS

() C 43 HORAS

HERMCPOHE 1 ACTD IMSEGURD Y 1 COMDICIOM IMSEGURA BE LAS CAUSAS INHEDIATAS *

ACTO USOH DE HERRAMIENTA EN MAL ESTADD CONDION HERRAMIENTA EWN MAL ESTADD

Qooghe mo orad nll apnobed esie comban .

Google Formularios



CAPACITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES E
INCIDENTES DE TRABAJO.

COMTRATO 130-00-A-FAC-DIFFA-202Z

FECHA
DO MM A8AA

22§ o4 /2023

MOHEBRE *

juan camila calderon

Irvestigooian de oocidentes

Investigacion de accidentes ...




S, 1148 CAPACTACION INVESTIGACION DE ACODENTES E MNCIDENTES DE THABAN].

PORGUE INVESTIGAR ACCIDEMTES E INCIDENTES BE TRABANDT ©

para identificar la causalidad

POR GAIEMES ESTA COMFORHADD EL EQUIPD INVESTIGADOR? *

superdidor representante del comile encargado del sst

BESPUES [ OCURRIDD EL ACCIDENTES CUANTAS HORAS SE TIENEM PARA REPORTAR UN ACCIDENTE DE
TRABAID ANTE LA ARL ?

() A12HORAS

() B.36 HORAS

(8) C 48 HORAS

HEMCIOME 1 ACTO INEEGURD Y 1 COMPICION INSEGURA [E LAS CAUSAS INMEDATAS *

molo uno arnes en mal estado cordicion mal clima

Qoogha mo orad nil aprobd esie conben o,

Google Formularios



S5, 1147 CHPACITACION INVESTIEACION DE ACODENTES E MCIDENTES DE TRABAN].

CAPACITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES E
INCIDENTES DE TRABAJO.

CONTRATD 130-00-4-FAC-DHFFA-D022

FECHA *
DO MM A8A4

22/ 04 ! 2023

MOHERE *

breiner Hemandrez gomez

Imeestigooitn de occidentes

investigacion de accidentes ...

GIUE ES UM SCCIDENTE 2 °

todo suceso repentino gue s=a del trabajo

hipachidocs googie comilormaia | POrRoSCSE pl - S i Beclcwwhm TEWKEL Kol adi Tpi | Fraspome= A0 DEMSREEPOHS0sSY .. 12



*ORGUE INVESTIGAR ACCIDENTES E INCIBEMTES DE TRASANT

aara idendificar la causa raiz

*0f GUIENES ESTA COMFORMADO EL EQUIPD INVESTIGADOR? *

sor el ider =st, representante del copasst y supersisar

3ESPUES DE DOURRIRD EL ACCIDENTES CUANTAS HORAS 5E TIEMEM PARA REPORTAR LN ACCIDENTE BE “
TEABAID SNTE LA AFL?

) A12HORAS
) B.36 HORAS

W) C 48 HORAS

“ErCI0nE 1 ACTD INEEGUED Y 1 COMDICIOM INSEGURA BE LAS CALISAS INMEDATAS *

150 indebédo de kos epps condician en mal estado

Doogha ma orad nil apnobd el conten .

Google Formularios




CAPACITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES E
INCIDENTES DE TRABAJO.

CONTRATO 130-00-A-FAC-DIFRA-2022

FECHA *
DD MM AAAA

20 /04 /2023

NOHSRE *

Breiner Hernandez Gomez

Investigocion de occidentes

QUE ES UN ACCDENTE 7 *

Un accidente de trabajo es todo suceso repentino gue sobrevenga por causa o con ocasion ded trabajo,
y que produzca en el trabajador una lesidn organica

Higachdocs googie commiormmaia ) POrRaEOEG 1ol 20- 3o Y iBeckc VatemiN TESVAKIOU Xowtudd Tpbe 1oneasonse= AL Y DENGucLOWRCONGvWoF .. 12



para identificar la causalidad del accidents

POR QUIENES ESTA COMFORHADD EL EGUIPO INVESTIGAROR? *

por el de sst lider | representante copass! y supersisar

DBESPUES DE OCURRIDD EL ACCIDENTES CUANTAS HORAS SE TIENEN PARA REPORTAR UN ACCIDENTE DE
TRAB:AD NTE LA ARL ?

() A12HORAS

() B.36 HORAS

(®) C 48 HORAS

HEMCIOME 1 ACTO INESEGURD Y 1 CONDICIOM INSEGURA DE LAS CAUSAS INMEMNATAS *

posicion inadecuada y via en malas condicianes

Oooghe mo orad ni apnobd esie conbanids.

Google Formularios
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‘ CONTROL DE ASISTENCIA
CEINTERS
’ NIT. 900.849 991%‘:‘5 : Fecha de emision
- CODIGO: FT-SST-001 Version No. 001 04/01/2023
PROYECTO: DICTADO POR

__\20- pco vl pnFes 1o
LUGAR/ FRENTE:

NOMBRE: \{. l!m, D Cashlo

CARGO [ ENTIDAD: QLS\SOMc_ T akev

FIRMA: L{ M
iy "
1

D SISTEMA INTEGRADO GESTION [E] CHARLA DIARIA HSE D CAPACITACION (Requiere obligatono evaluacion)
O mouccidn [ cHARLA TECNICA [ ACTIVIDADES DE LA COMPARIA
[0 cesnon sociaL O otro

- _PEegopeoQ.
NOMBRE DEL EVENTO:

Qu. \N—c.a gn ce > deyrucpen
3‘04'1023__ DURAC]ON:i_gN'\ -

FECHA:

TEMA:

NOMBRE DEL ASISTENTE ‘ CARGO | EMPRESA \ CEDULA ‘ [, FIRMA

i | ‘ p
e \J_eﬂﬂericﬁwﬂ\g;i QesAdca%pbg_‘_\oisﬁzﬁ_eLS/W ‘%'/ =

N

Dohn Tredy Sove \,D\mc-\(m de Obray | 20324 A3

w

|

© miﬂ oo »

[ - -
|
‘
‘
|
\
|

OBSERVACIONES:
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CONTROL DE ASISTENCIA J
'CEiNTER’S SAS |
NIT. 900.849.991-3 . ET.SST. ; Fecha de emision:
CODIGO: FT-SST 091 Version No. 001, 04/01/2023
PROYECTO: DICTADO POR
(20- AC -0 ERc-DIFRA=LD?
LUGAR/FRENTE:  Ac 5 noparO || NoMBRE: _»__‘:m QfLQ_..é.'_ _Q;h“a __________
NOMBRE DEL EVENTO: Bok‘\q\g'n CARGO / ENTIDAD: lesd. Sisorwm Inter,
FECHA  os_ou-2cp3  DURAGON o ) \PRVA e
D CAPACITACION (Requiere obligatorio evaluacion)

TEMA: [] SISTEMA INTEGRADO GESTION ] CHARLA DIARIA HSE
[] ACTIVIDADES DE LA COMPARNIA

[J CHARLATECNICA

[ nouccion
[0 GESTION SOCIAL ] otro
\— NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO | EMPRESA CEDULA Fl,BMA )
Legrdente oba oA sH236 (] f ,,..:;
l
i
]
|
|
|
I
i
- -!;‘ U ———
_ . ] f
| e S —— e .
.'
]
I
|
f
L e e |
e R
OBSERVACIONES: | ]
]
I
T P e — 7
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CONTROL DE ASISTENCIA J
El['% l$§5§§1iﬂs 6n No. 001 Fecha de emision:
CODIGO: FT-SST-001 Versién No. i 04/01/2023
L
PROVECTO: DICTADO POR
\2o - PcoERC - DIERA 2022

LUGAR / FRENTE: A CeopeaRO . NOMBRE:  \|:lma f. Ceshlo cnles
NOMBRE DEL EVENTO: ydew ado de (o - CARGO/ ENT'DAD- Qes. g.somq'rntcf_
FECHA:  Ao-oa-1012 DURACION: =M FIRMA: »fgﬁé:_

TEMA:  [] SISTEMA INTEGRADO GESTION

[ nouccion
[ cEsTidN sociAL

K cHARLA DIARIA Hs
O cHaRLA TECNICA

O oo

E I:] CAPACITACION (Requiere obligatorio evaluacion)
D ACTIVIDADES DE LA COMPANIA

.

NOMBRE DEL ASISTENTE

CARGO | EMPRESA

CEDULA

Pesdenle Qbh )

401 S42L g R

1. Ot ector Talex, |

80324 23

= T .

— !

OBSERVACIONES:

|
-
|
|

Powered by m CamScanner
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CONTROL DE ASISTENCIA

CEINTERS SAS
NIT. 900.849.991-3

dp

Fecha de emision:

Versién No. 001, 04/01/2023

CODIGO: FT-SST-001

PROYECTO: DICTADO POR )
V30— plovAc~_ OIFRA-~1022
LUGAR/FRENTE: R £ 000ROMOL . NOMBRE: i \ma_Ondeea Cahllo
NOMBRE DELEVENTO: )\ CARGO/ENTIDAD: Do, ) SO
: CION: FIRMA:
FECHA  \you-opa. PO Sen Ve ,)

y 4

TEMA: [} SISTEMA INTEGRADO GESTION

4 A

Kj CHARLA DIARIA HSE D CAPACITACION (Requiere obligatorio evaluacién)

] wpuccion [ cHARLA TECNICA [J AcTIVIDADES DE LA COMPARIIA
[0 GESTION SOCIAL O otro =
v NOMBRE DEL ASISTENTE \ CARGO | EMPRESA ' CEDULA | FIRMA
Posidente Db 4045&42%:’:% /%qpa,
4 P . B ]
Y -
3
! — l
id |
9
1" '
2| S S HEES———
13
| 14
:; 18]
BE |
i 17 B e ] S
1 18
| 19 »
t N
-
e —

Powered by CamScanner
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CONTROL DE ASISTENCIA

Fecha de emision

0470172023

Varsidn No. 001,

i
{
WG I !

.!
|

=

,,,,, = £2o0en=0 1 NOMBRE: \hlma A coklle
WORSREDELEVENTS o\ s . 1 | CARGOIENTIDAD: . ol Some
cEo—n N-ON-TO D DURACION: am JJ KF!R\!.A. _—Eﬁ_e_é—-—-—-f -

\@

-

DICTADO POR

_J

SSToMk NTSSRACEES x

OLUCTION

e

CHARLATECNICA
SSTTON SOTIML oT=D

CHETLE DINTE HSE

] CAPACTTACION (Reouers ooligatr evalacin) \l
] ACTIVIDEDES DE LA COUPARIA

.

CARGO | EMPRESA

CEDULA FIRMA

ch\dca-\-:.c‘b.

Mswz2 9612

wely.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ﬂ CEINTERS SAS
' NIT. 900.849.991-3

CONTROL DE ASISTENCIA

l

CODIGO: FT-SST-001

Fecha de emision:

Versién No. 001, 04/01/2023

PROYECTO:

NOMBRE DEL EVENTO:

FECHA:

\2 - fcorac - ORA—7102
LUGAR | FRENTE: ) _ﬂ_____&ﬂg_Q_Q_DﬂD_.___‘_ o

_Ew_bqo e\ec e

DURAm0N3_j3t]\_r

DICTADO POR

NOMBRE:  \I\\rna A,__@,;_h\\g, ——
CARGO/ENTIDAD: 5 __ Sisooeo Sale

FIRMA:

oM -3

TEMA: [[] SISTEMAINTEGRADO GESTION

[ NDUCCION
[ GESTION SOCIAL

~J CHARLA DIARIA HSE
[0 cuARLA TECNICA

D CAPACITACION (Requiere obligatorio evaluacion)
[J ACTIVIDADES DE LA COMPARIA

O otro

CARGO | EMPRESA |

FIRMA

NOMBRE DEL ASISTENTE

1 C(_“dc (=)

?, ..\Q\J‘D-- -

BE

|

'F-cdﬂ__So:\ﬁ_.

Qe) lde\/\&e 0\0\'Q

105423618 N Bl

Director Toxke |

_Rox24a3zx |

CEDULA '
l

]

lo|® 4\0’ @

|
AL
!
|
!

|

|

e ————

|
|
E
l
|

|

DRSNS | N

25

-

i
|
|

S

|

| |

OBSERVACIONES:
/’-——\\\

Powered by CamScanner
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 CONTROL DE ASISTENCIA

S -

‘ CEINTERS SAS
' Focha do omislon;

NIT, 900,849,901
3 CODIGO; FT-86T-001 Verelon No. 001, 04/01/2023

oY

DICTADO POR

PROYECTO:
17,0~ AFAC~ DITRA~2027.

LUGAR / FRENTE: NE eop ROMO
NOMBRE DEL EVENTO: Serchizucon Mwedo

NOMBRE: \{;lmq A Covhllo C.
CARGO/ENTIDAD: O ., Teber Sacee

FIRMA: %K»lo

fZ] CHARLA DIARIA HGL [C] earaci TACION (Hoquisre obligatonio evalacion)
[T crarua TEcricA [C] ACTIVIDADLS DC LA COMPASIIA

TEMA: [ 615TEMA INTEGRADO OEBTION
[T mouccion

) (7] GEsTION SOCIAL [J omo
NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO /| EMPRESA [ CEDULA ] FIRMA !
_L\lenm t._(axdends. .?emdmje___’c)om Idoﬂétj_?qﬁlﬁi ot = ou S
3 : |
P
Sl |
 ——— / — =
I [ e

si2lals 2]8 ele|~

OBSERVACIONES!
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CONTROL DE ASISTENCIA

@' CEINTERS SAS
NIT. 900.849.991-3 CET. - Fecha de emision:
CODIGO: FT SST-OQ1 Version No. 001, 04/01/2023

]

PROYECTO:

DICTADO POR
120 - hcora € ~ DIFRA 1022
woar/FRETE:  hgooprort || "OMERE | o O Goble
NOMBRE DEL EVENTO: CARGO/ ENTIDAD:

Ces Ik S\SSaona

FIRMA: LY & = 2R _

FECHA: _Z'J:_QH:ZOZB DURACION: Wsm L

N
TEMA: [] SISTEMAINTEGRADO GESTION [M CHARLA DIARIA HSE [[] CAPACITACION (Requiere cbligatorio evaluacion)
[ wouccioN [J cHARLA TECNICA [] ACTIVIDADES DE LA COMPANIA
) [] GESTION SOCIAL O otro )

NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO | EMPRESA CEDULA _. FIRMA

en = Cacacres ResiAende= Obre | ADASH2ALIR %

i e e e

S

12 T

= s I e o | lmeitees

— OBSERVACIONES:

—_—

Powered by m CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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CONTROL DE ASISTENCIA

é ' CEINTERS SAS
NIT. 900.849.991-3 . . Fecha de emision:
CODIGO: FT-SST-001 Version No. 001, 04/01/2023

DICTADO POR

PROYECTO:

NOMBRE:  \} \mo A. Geadlle

120 - A corTac-o\Fen—t o

LUGAR | FRENTE: Ae2S X XY e S0 SR
NOMBRE DEL EVENTO: CARGO / ENTIDAD: Qe st rmo. Tk
. DURACION: FIRMA:
FECHA:  7U-ou-20.23 S - _7’519@. I N

D CHARLA DIARIA HSE D CAPACITACION (Requiere obligatorio evaluacién)

TEMA: [} SISTEMAINTEGRADO GESTION
[0 wouccioN [ cHARLA TECNICA [] ACTIVIDADES DE LA COMPARIA
) [} GESTION SOCIAL O otro
NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO / EMPRESA CEDULA F}&MA_ J
|
| Deswlendc O Aonsvz9gi® L
i

l
{

| Dircetor obra | B03TAAY
i |
!

i
T
I - i SR e —]

|

: |

|

|

|

OBSERVACIONES:

4
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CONTROL DE ASISTENCIA

S

CEINTERS SRS
NIT. 900.849.991-3

‘p

Fecha de emisién

Version No. 001 04/01/2023

CODIGO: FT-SST-001

/'
PROYECTO:

. LUGAR | FRENTE:

NOMBRE DEL EVENTO:

\

r DICTADO POR )

\Z0~AaCaFAC-D\FA-D0722 ‘,
_AgceoooMO.
(Tab)0rkn 4 heo

NOMBRE: \ (v A ceobllo

CARGO/ENTIDAD: To e ]

FECHA: 76 o -10232.

DURACION: sm

(FIRMA: Yhe . Y
Y

.

TEMA: [ SISTEMA INTEGRADO GESTION

CHARLA DIARIA HSE (] CAPACITACION (Requiere cbigatoro evalacion)

[
[(J ACTVIDADES DE LA COMPARIA l

5

3 mouccidn CHARLA TECNICA
() GeESTION SOCIAL O oo j
-y
r NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO | EMPRESA CEDULA 7

1 \}_\_ an c;__&_gom_c_@_s_‘

H

Vo Ursan S

Qe zmiccckObe lolsuz aiR
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CONTROL DE ASISTENCIA

@' CEINTERS SAS

CODIGO: FT-SST-001

Fecha de emisién:

Version No.
ersion No. 001, 04/01/2023

~

NIT. 900.849.991-3
PROYECTO:

\20- ACOEAC - DiFeA 022

DICTADO POR

NOMBRE:

__}lf'l‘_“_&_@.-__ge_si’_\l\n_,_

LUGAR / FRENTE:

__ pEEOORONO_

NOMBRE DEL EVENTO:

FECHA: _’ZB:Qg‘_—LOzz

3

C*\J

DURACION: S .

CARGO / ENTIDAD: _ggs.frﬂ obre
FIRMA: %Qeé
i A

TEMA: [] SISTEMAINTEGRADO GESTION

[ NDucciON
) [0 GESTION SOCIAL

O CAPACITACION (Requiere obligatorio evaluacion)

K] CHARLA DIARIA HSE
[ cHARLA TECNICA

[] ACTIVIDADES DE LA COMPARIiA

—

O otro

CEDULA

FIRMA

GARGO / EMPRESA |

NOMBRE DEL ASISTENTE

A1su12961R

Y

ch vAente Obrc.

1

|
|
|
i
i
A ———— -
|
|
I
I
J
|
|
i
I
|

!

|

—

¢
i
i
i

OBSERVACIONES:

et
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Anexo 8.
Equipos de
emergencias






‘ ' CEINTERS SAS

NIT. 900.849.991-3

INSPECCION DE EXTINTORES

CODIGO: FT-SST-009

REVISION No. 001

Fecha de emision

o o = 04/01/2023
PROYECTO: ACTIVIDAD:
\20-0Ovedpn - 101 Taleiventa o - £l
COORDINADOR SST: FECHA:
e e ol 26-04-1023.
c 5 5 d ] o
% THHHHEHHEHHHUEEE
5 = 3 18| %)% jones
No € Capacidad Agente Clase Ublcacion né ;g il3 2|3 % g i s g HIK é % Observac
g £ g HEE @
2 5
I I ol | | I‘ o | I | [ ) G B Q. [?)
1 04 10U Molpiep. ABC  Gompumeltonoh b B b nayib (B 6 B FR.
| L 1 -
I E— P— - e - e e e ) IR e p—— | S E : ,I.
| S |
| | | | :
e —1 1 T =1 ; | |
| | | | | ! ‘
| o T
i N
gl T T T T i
f | ! " ‘ 7:“ :
- e 0 i
P 4 1 1
Convenciones a utilizar: B: BIEN  M: MAL R: REGULAR C: CORREGIDO N.A: NO APLICA
OPERADOR /)
REVISO
INSPECCIONADO POR ‘Mrm hde s (o ’M\: \N s 0‘\\\\, - ‘;/g LU
SEGUIMIENTO \en,
FECHAPROXiMAREViSIO?JQC\- t"\uqo ~107%, E){.
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INSPECCION DE ELEMENTOS DE PRIMEROS
NIT. 900.849.991- ersion:
91-3 AUXILIOS i

Fecha: 04-01-2022

‘ ’ CEINTERS s@as CODIGO: FFT-007

FECHA_ 23 -04-202 3

PROYECTO: __120-ACn £HC - D\ Fea- 20727

WGAR:__  Caompamentqg - Aemamns
A

REPONSABLE: Mo A Coyklo Coides cARGO__ Qe Sidente Tt S\Somma
CANTIDAD CANTIDAD
ITEM ELEMENTO skl Bemdlices) ESTADO VIGENCIA
ELEMENTOS DEL BOTIQUIN
' |PaBeY  de A\ 1 i {2
- x\)erlg_‘-\% \o\oc\\t [ 4 1 B
2
3 Nedop euidone SAvubA _ _ I C B -.; L:_ '?-lq_ e
5
4 No écgauﬂ\é_;.—o. CS@umc\ 4 3 4 g)
> 6"“\& \-P\\G\\JC—S 20 20 5
Y
g p«;rc&-g_-; 0 Cu \a\f ,] = g —_— G =
7 |Pawps— Coras 5 IS - W SR NS T e
8 -; < 20 10 1
S N n 0
9 C_QM(.‘?‘-cSQ 4 ———/[, 70 N -
0 |bese esvenl g — 0
11 S Ef\‘f\ D\;—-—’ -—-—'/{1_"_—‘ ’_—"’—_——d—'——;
12 _ﬁ:_fgkg_,_—w—i—f—ﬂ——! —— I N
13 e e
14 L_(
OBSERVACIONES:
M: Malo
Remep REVISADO POR: l
B: Bueno \ T Aad
INSPECCIONADO POR: 1. FIRMA:

DEC.

e e o o

FIRMA: e
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Anexo 9.
MEDEVAC



CODIGO: FT-SST-014
@ @ CEINTERS sAs MEDEVAC Version :001
' NIT. 900.849.991.3 Fecha: 04-01-2023
Estatabla nos brinda informacion del personal de CEINTERS SAS contrato de interventoria No. 130-DIFRA-2022 para actuar oportunamente en caso de Emergencia.
ENICASODE ALERGIAS O
CARGO AREA NOMBRE APELLIDO CEDULA EDAD CELULAR EMERGENCIA CELULAR EPS ARL TIPO DE SANGRE (RH)
ENFERMEDADES
AVISAR A
RESIDENTE SISOMA MARIA OMAIRA
DE INTERVENTORIA OPERATIVA YILMA ANDREA CASTILLO 1.056.776.113 31 3108468385 ARANGO 3104926619 NO SURA SURA O-
RESIDENTE DE
P OPERATIVA YENER CARDENAS COMAS 1,015,429,618 31 3208649606 LIBIA COMAS 3113115034 S| - DIPIRONA SANITAS SURA O+
INTERVENTORIA
DIRECTOR DE
INTERVENTORIA ADMON/OP JHON FREDY SOTO 80.724.937 41 3206794602 JENNIEER 3212605323 NO FAMISANAR SURA O+
QUITNERO
INGENIERO
TOPOGRAFICO OPERATIVO JAIME ENRIQUE LASTRA ZULUAGA 80.769.845 38 310808 3715 321 260 5323 NO COMPENSAR SURA A+
SANDRA LASTRA
ARQUITECTO ADMINISTRATIVO |ANDRES RODRIGO CRUZ SANCHEZ 1.014.276.125 26 322 4570177 RODRIGO CRUZ | 3133080745 NO FAMISANAR SURA O+
ASESOR ADMINISTRATIVO JUAN CAMILO CALDERON URENA 1.070.608.699 30 312 5492859 OMAR 3134081842 NO COMPENSAR SURA B-
ESTRUCTURAL ’ : ’ CALDERON
ASESOR AMBIENTAL HORACIO
Y SANITARIO ADMINISTRATIVO  |JENNIFER CRISTINA QUINTERO 1.096.212.308 31 321 260 5323 QUINTERO 321 452 2257 NO NUEVA EPS SURA O+
ASESOR URBEY
ELECTRICISTA ADMINISTRATIVO  [BREINER HENANDEZ GOMEZ 1.128.447.074 34 313 869 2456 HERNANDEZ 3124713192 NO FAMISANAR SURA O+
ASESOR VIAS Y EVANGELISTA
ADMINISTRATIVO 41 3219206534 NO NUEVA EPS SURA O+
TRANSPORTE DIEGO EVANGELISTA ALVAREZ 7.178.907 311 354 3692 ALVAREZ
CENTRO ASISTENCIAL CIUDAD DIRECCION TELEFONO

HOSPITAL JOSE CAYETANO VASQUEZ

PUERTO BOYACA

CRA 4 ENTRE CALLE 27-28

7383127-7383360-7383676

GRUPOS DE APOYO

GRUPO CIUDAD TELEFONO
POLICIA NACIONAL PUERTO BOYACA 7383200/112
BOMBEROS PUERTO BOYACA 7383220
DEFENSA CIVIL PUERTO BOYACA 7384627

ARL SURA : 01800 051 1414




Anexo 10.
Inspecciones



CODIGO: FT-SST-008
VERSION: 001

‘ ’ CEINTERS sag

NIT. 900.849.991.3 INSPECCION EQUIPOS DE COMPUTO

Fecha: 05-01-2023

INSPECCION DE EQUIPOS DE COMPUTO

MODELO: |
- ,,E‘S,(?[Lm_,fs,sooo., L ’
Realizado por: -
: Vilandico Qo | Fecha:
Area ainspeccionar:
GO“P' P‘EQODQOM 2% 05:_2023
Marque con una X c: conforme o | NC: No conforme o | NA: No Aplica
el estado bueno Intervencién
inmediata “
N° Elemento a verificar C | NC | NA Observaciones ]
1 Interuptor de encendido del
equipo v
2 Sitios especificos para
Extensiones de equipos de !
computo.
3 Cables Organizados P
4 | Disefio ergonémico de|
plataforma para sostenimiento
y utilizacién de equipos. ’\’
5 Software y hardware de
equipos de computo. 'f
b Extensiones o enchufes sin
sobrecarga ] ‘{“
7 Ventilacion del Area para
evitar para evitar
sobrecalentamiento de Jf |
equipos. : ’
8 Estado general del equipo X |
Firma del que realiza la inspeccion: (//4 @ﬁé —

\
~
~J
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‘ h CODIGO FT.5
"CClNTCRS SAS INSPECCION DE VEHICULD veR |c:¢ -
bt 001

NIT. 000.0490.901.3

Pecha de Focha: 02-02-2023
Inspecelon: 2Z):0+1-2313 |Tipo da vehiculo: Mbm.ﬁl Indiqua con un nhwm::'::an paria sl vohiculo llane aiguna
Numero de tarjet e
proplo'd-d: sl 04 AN =) |P1aca vel vehiculo: WL yu36.
I:l:nn:’huly apellidos del SQle im"’ dad Veka 1007 678_)' . —f—?é{ -‘f ‘{;_;(\;i
uctor: 21 lo: . A '——__._ Sl e
pangsL "’ e
|Fecha revisién Numero de la Licencia ‘r‘@%— n P(C‘—))q‘ ',': - '
tecnicomecanica: A0-45-1023 d;::mlucclm . RNs331 e s .
conductor; ( E: N
. = |
::‘cl:;::o vencimlento ¢~05- 20).,' = L)J
LISTA DR
s Bushs AL N/A OBSERVACIONES

ESTADO | ESTADO

LIQUIDO REFRIOCERANTE DE RADIADOR
LIQUIDO DE FRENOS

NIVELES ACEITE MOTOR

NIVEL LIQ HIDRAULICO

AQUA DE LIMPIAVIDRIOS

PEDALES (verifique |ACELERADOR (Uniformhkiad)

elemento antidesiizante,
rangos de CLUTSH (CLOCHE O EMBRAGUE)
desplazamiento y
graduacién) FRENO (Ayarro)

LUCES (ALTAS , MEDIAS , BAJAI)
DIRECCIONALES
LUCES (Uniformidad, |ESTACIONARIAS
Intensidad, estado de  |[STOPS (FRENOS)
carcasas plasticas) JESTIGOS DEL TABLERO
LUZ DE REVERSA
LUCES INTERNAS

EXTINTOR (BC - AUC)
FECHA DE VENCIMIENTO DEL EXTINTOR

~ [

nl

CRUCETA ACORDE A LOS PERNOS
T SENALES REFLECTIVAS EN TRIANGULO
CON GOPORTE PARA UBICACION
VERTICAL O LAMPARAS DE LUZ
EQUIPO DE CARRETERA | \\iaRILLA INTERMITENTE

¥ BOTIQUIN: (gasas, [7T7ACOS

esparadrapo, guantes 2

quirurgicos, Isodine, ALICATE, DESTORNILLADORES, LLAVES

curas) DE EXPASION Y LLAVES FWIAS (Vohlculo

LINTERNA

GATO

BOTIQUIN PRIMEROS AUXILIOS (gauas
anlisoplicas, lupabocns, oupatadrapo, lijoras,
vondna olastican, guantas quirnueglcos,
yodopovidona, curas)

LLANTAS (Labrado 2 mm do profundidad y
alro)

bl
BATERIA (Boinor, sin corrosion, sullatackon)

RINESD (Verilicar no tongan gotpes flauras)

{ 4 - o
LOS PUESTOS (Ajusto dn hobitliau, oulndo
dn corrons, anclajos a plso ¥ purnlon, prueba

da Impndu)
RAPES PITO REVERIA Qﬂhlnukn l_.!mllmvlmz

o ———|
FRENO DE EMERGENCIA
STATERALLS Y CADINA (sin

LSPEJO
finurun,
LUCES

oo,
n fisunas

PANORAMICO (S¥
ODSERVACIONES:

HHH\M—~ PRI g DTRT i A [
|

inuoguis 0 duloctos on ol vehiculo s npolificaran @ Roculsos

voruz, Do omoonirar condickones

continuaald
:""‘"J':::"::T'h:::lm“ L A; 4 ﬂﬂ}/é (;l jf’ . /////j
. fm 4
(--C/*‘N vl /'.nl CW’&)(_) ' FIRMA w:DmomosurlHVIw"

NI FIRMA CONDUCTOR

n constaio que Ja Informacion suminielruda o8 cotlorn Y

cC.N
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INSPECCION DE ELEMENTOS DE PRIMEROS
NIT. 900.849.991- ersion:
91-3 AUXILIOS i

Fecha: 04-01-2022

‘ ’ CEINTERS s@as CODIGO: FFT-007

FECHA_ 23 -04-202 3

PROYECTO: __120-ACn £HC - D\ Fea- 20727

WGAR:__  Caompamentqg - Aemamns
A

REPONSABLE: Mo A Coyklo Coides cARGO__ Qe Sidente Tt S\Somma
CANTIDAD CANTIDAD
ITEM ELEMENTO skl Bemdlices) ESTADO VIGENCIA
ELEMENTOS DEL BOTIQUIN
' |PaBeY  de A\ 1 i {2
- x\)erlg_‘-\% \o\oc\\t [ 4 1 B
2
3 Nedop euidone SAvubA _ _ I C B -.; L:_ '?-lq_ e
5
4 No écgauﬂ\é_;.—o. CS@umc\ 4 3 4 g)
> 6"“\& \-P\\G\\JC—S 20 20 5
Y
g p«;rc&-g_-; 0 Cu \a\f ,] = g —_— G =
7 |Pawps— Coras 5 IS - W SR NS T e
8 -; < 20 10 1
S N n 0
9 C_QM(.‘?‘-cSQ 4 ———/[, 70 N -
0 |bese esvenl g — 0
11 S Ef\‘f\ D\;—-—’ -—-—'/{1_"_—‘ ’_—"’—_——d—'——;
12 _ﬁ:_fgkg_,_—w—i—f—ﬂ——! —— I N
13 e e
14 L_(
OBSERVACIONES:
M: Malo
Remep REVISADO POR: l
B: Bueno \ T Aad
INSPECCIONADO POR: 1. FIRMA:

DEC.

e e o o

FIRMA: e

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NIT. B00.849.991-3

"CEINTERS SAs INSPECCION DE AREAS DE TRABAJO

FT-E5T-014

Verwor 001

Fecha 08-01-2023

[Fecha da reatizacién de 1a Inspeccion TG -

S4-107 3

Lugar de la iInspacciom:

AEAOPROAD

Area de trabajo a inspeccionar:

£ AMPA HE O

* 8L CUMPLE TOTALMENTE NO: NO CUMPLE

PARCIAL: CUMPLE EN PARTE (Especifique en
observacones n

SITUACION O CONDICION A INSPECCIONAR

GE

Se observa ofgenizacion y ased en los pasidos, escaleras of
/€23 COMUNES (Cada COSa &N U gar)?

CONDMIOMES DE ORDEN Y ASEO
S

* CUMPLMENTO
{mafcar con una X)

[ wo [parciaL] wa

OBSERVACIONES

MERAL- PASILLOS, ESCALERAS Y AREA COMUNES

Se cbserva organizacian y aseo en los baflos?

X

Se observa buenas condiciones del piso (pisos dafiados. rolos |
Nuecos U onficios sin Lapar, Con desnivales elc )

4 equiposimplementos?
Se observa Empieza de cﬁ%

Se observa en buenas Condicionss koS PASAMAN0S y ACCE104 8
las escaleras 7

X
X

Las vias de acceso se b das y

(escaleras. pasibos)?

| Se observan pasillos libres de obslaculos?

Techos Presenian Humedad Détenoro. Gnetas?

>

OFICINAS Y/O BODEGAS

[CONDICYONES DE CARGA FISICA

La posiaén del momdor es adecuads en las dreas)
inspecaonadas?

La akura del monitor es igual a s de los pjos?

La aitura del asienio penme posicion de los codos a 907 sobrel
la mesa o escrilono?

" e A

Se producen deshumbramienlos direclos o reflegos producidos|
por la bz solar o por fuentes de Lz artificial?

La distribucidn de los puestos de trebajo &5 adecuada?

;{
Se obsarva postura al ocl 7 ‘7@

Se cicoda de forma comects |8 manpulacién de canges
movimientos que exjpn una actividad fisica dentro de lg|
ejecucion de las lareas?

Se cuenis con sislema Ge calefacoon, are acondicanado?

CONDICIONES LOCATIVAS

El sistema de L aire se ey
buen estada de fu

mmamummmmm
necesarios?

CONDICIGNES ORDEN ¥ ASE!

Se cventa con espacio suficerte scbre v bapo o plno del
trabajo permi a7

CONDICIONES FISICAS.

Existe buena iiuminacion natural / artifical?

buena ventilacion / areacén?

[Exe

Existe confort auditivo?

Existe confort térmico?

£ (tomas

Los cables estén en buen estado y no suctos por o piso?

Las tomas e intemuplones estan en buen estado?

Exnste linea o polo 8 bera?

CONIGONES ELECTRICAS —
N
7
2
£
]
1

uuummugw#ah%ybsw
I;e“mwu@snlﬂm-“ﬂﬂmm-’

ALMACENAMIENTO DE MATERWALES

Les son para o o]

) 8l prso, lecho of

Las s fips

pared?

adecusdo de impd
Se equipos. cnire ctros?

Se observa sdecusda menipdacian g2 implementos.|
herramientss, equipds, sustaniias peigrosas, entre olros?

£l siio de almacenamiento de ummumardu.

Se observa buen estado de los imhn:rrlos, hemamientas.
equipos, sustancias peigrosas, entre otras?
PRODUCTOS Q Y SUSTANCIAS

TOTEURCD,

g“é ~ [T T

peligroses, cuenlan con la ventilacion

que permite #
mprmnasqwummuum

|igentificacien y en cases de ser pebarons wiwo!;
bevan une GM'W"WBM

precauciones de seguridad?
= muwamm,,mmuwm

'mo
Los hogss de dalos de segundad de ks productis
suslancios peigrosas 3o

Elpswﬂrm'uuap-dmmmmﬂ"“’m'

quimica y sustancias pebgrosas” —1

quimecas?
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Se hace Manep y COnUol Os pleges irsones Cucanscias
| mosquitos)

— SANEAMIENTO BASICO

Go cuenis con buen sumeestio de enerpia

S4 cusnts con DuSN SUMITSITO 08 BUR

Se encuertran en busn estado s lrves, baflos © demas)
sismantod dspensaionss ds apus (lbres de fugas visbies Of
despenico de bouedo)

Se cuenis con lockerns sdicenies para o personal?

& KO

Las zorms dispuesias pars ios lockers o encusniian en Ducnas)
condciones de a1eo o hgena

EQUIPOS PARA

»
&

TINTORES

DE EMER

Se cuenta con ediniones) en o irea revsada?

Esta(n) ubicadols) de forma visble y accesbie?

| Cuentain) con recargs wpente? (Enunce feche de recarps
lecha vencamsento)

B drea donde se encuentrs o (los) exdmtones) esta despeysda?

La slua masma desde of piso Masia In pare supenor del
exdinior no &3 mayor & 150 metros?

Rkl Kl kar -

BOTIQUIN

EJ botiquin esta utscado de fomna wisible y sccesitie?

B boliquin esta sehalzado?

Se resiza [ an (Fecha de laf
ulima revision) y control de consuma T

£l boliquin cuenis con los slemenios necesancs (HO nchwye|
medicamenias)?

Ly T

CONDICION A INSPECCIONAR

a
=
o
k]
g
:

OBSERVACIONES

Se bere uw Comila Sdecusdd Pers SUTW &N Cato O
omerpences?

Le camila ¢ encuentrs utscads e un B0 aprogesda
accesible pars USO en CAS0 00 emergencies?

PLAN DE EMERGENCIAS

Sa encucrtis sohaLOO O Zowes Uc sdvolenca (paso]
0% ekéctricos) P

Se encuentra la seflskzacon kmpa y en buen estado?

So bene Y s bgade

Se cuonla con plan de emengenciat y &3 conoodo por los
rebamdores?

Se cuents con un drectono de emergencies Schuizedo )
a0 en un Lgar wisibis © proomo 8 los tekdlonos?

En & caso, de manes procullos QUEMICos. o personal que 0]
marspuls cucria con kos Elementos de Prolecoon Personal
(EPP) adeamdos

|5 scuera0 8 83 Mbores. o porsonal dikza Ot 1omme S0cOmO8
o8 EPP sagrecos paa csé sciwded? (Porsonsl oporatvo,

|seracos genersies, ewe otros)

€1 personal conoce £omo hecer o manienmiento de los EPF?

Se cuerta con bomtalos shomadares en ks dierenies dreas do
trabeyo?

Se observa & lo3 punios de WTEYSO de egue (Cislcmas vl
laves) uso 0 disposirvos de hap comumo?

Uso de recrentes detadumente tefslrndas pers ¢ desechol
e residuos, segun arique (readiaties. ordnencs. dc T

Sa reakra merfersmeenio 8 las redet y purnion OF WMINIGID Oe)

ngua potable?
Se reaiiza manienmiento al sisierna de sre scondicionado?

Se hace scparscion de fesduos de scuedo B bun
gancos, papel. p 7

Se fiene aigun hpo de letrero © pubibcidad que promUEYE
ahormo y uso eficente de agua. energia y paps?

Exwste Una sdecusds Osmarcacon Osl ares Oo Pargueo de ot
werucuios 7

Lo velicdos 58 encusriran en buerirs Condoanes 08 orden yi
2380 (Wrpas)?

[ om wrhwcuion CUSHian Con 5 respecinG bofiqun y extrilor pan|

emerpencirs”
o8 vehicuos Cuertan con W respeciva revson |

mechnca wgenie?
Sa realzs marfersTeonio revertive 8 los vehiculos?

™ otras v

Existe Alsclacion sn la productividad

NOTA. 3 S1 !

g R W

fonos 7 sSTh

NOMBRE:

CARGO
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‘ ' CEINTERS SAS INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

NIT. 900.849.991-3
CODIGO: FT-SST010 Verslén: 001 r

Fecha: 04/01/2023

FECHA DE INSPECCION: 2 6- 04-7072.3
RESPONSABLE HSE DE ;
PROYECTO: 120 - Oera-2a22 INSPECCION: \(ilmo_pded (ohlls.

ulere cambic, M1: Regulers mantenimiento por trabajador. NA: No splica.

Se debe colocar debajo de cada Jtem la condicién gue tiene cada elemento al momento de ia Inspeccién usando las abreviaturas: B: Bueno; D: Deteriorado

TRABAJADOR axtremidades extremidades _Cabeza | _audths Rasplratoria clales - —
AGEP“I;.;NDO g 3 |5 i HH 2 OBSERVACIONES
NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA R“&&m EE E g g % g ga § i E- % fﬁg i§§§ : Eg %E ; gg g E ACION
INSPECCION B 2% 352 E i ¢ “gggugsg gggis“ ag H QES{ E" g 3 3 S
’§§§§3§(§§§§§g FlREs agagiiaﬂ sgﬁiis g K
B
Nle, Andhrecn Ch-"\"\\b ns,ﬁma%@_ s 6 8 | " ol
-
Nenev F Cocatenes  hounps | ) £ " . 1 N SIS il I M S

Péginalde1l
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‘ ' CEINTERS SAS

NIT. 900.849.991-3

INSPECCION DE EXTINTORES

CODIGO: FT-SST-009

REVISION No. 001

Fecha de emision

o o = 04/01/2023
PROYECTO: ACTIVIDAD:
\20-0Ovedpn - 101 Taleiventa o - £l
COORDINADOR SST: FECHA:
e e ol 26-04-1023.
c 5 5 d ] o
% THHHHEHHEHHHUEEE
5 = 3 18| %)% jones
No € Capacidad Agente Clase Ublcacion né ;g il3 2|3 % g i s g HIK é % Observac
g £ g HEE @
2 5
I I ol | | I‘ o | I | [ ) G B Q. [?)
1 04 10U Molpiep. ABC  Gompumeltonoh b B b nayib (B 6 B FR.
| L 1 -
I E— P— - e - e e e ) IR e p—— | S E : ,I.
| S |
| | | | :
e —1 1 T =1 ; | |
| | | | | ! ‘
| o T
i N
gl T T T T i
f | ! " ‘ 7:“ :
- e 0 i
P 4 1 1
Convenciones a utilizar: B: BIEN  M: MAL R: REGULAR C: CORREGIDO N.A: NO APLICA
OPERADOR /)
REVISO
INSPECCIONADO POR ‘Mrm hde s (o ’M\: \N s 0‘\\\\, - ‘;/g LU
SEGUIMIENTO \en,
FECHAPROXiMAREViSIO?JQC\- t"\uqo ~107%, E){.
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| | C00IGO: FT-SST-015
CENTERS Sas FORMATO Versan:
"-:—.-.... DE INSPECCION DE ORDEN Y ASED -
Fecha: 06-01-20213
L1 Procemn o devs L5 ".e’-_-_-.Fr_
-
Sperehve P og 201
* Cotfique cacs wo o I pertos, sy J--:-s.—--_-.-nd-mwnummu-
) MprTleta un rengo | o mencr vaior (1) que o aspects repr - reage para a cala o la uakad e lay personas,
| iy
S=Lateiente; S Buenc, 3= Reguisr, A= Deficmrte, 1+ Mumo o mio
oncason A309CTD ComnrRADE e maarens " .}
ha TR T PR,
Lratalaciores locaem. """'_,__:__"'-‘"._""
- - vA
T e — - -
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S e ety MM
T e
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s,
-
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i g -
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s pa 3 Ss & Cwulls
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| e - stas e o
| —
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- e by e, b
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A, S e
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T g S —
[ | et P g - P S
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Anexo 11.

Inspeccion de
vehiculos



‘ h CODIGO FT.5
"CClNTCRS SAS INSPECCION DE VEHICULD veR |c:¢ -
bt 001

NIT. 000.0490.901.3

Pecha de Focha: 02-02-2023
Inspecelon: 2Z):0+1-2313 |Tipo da vehiculo: Mbm.ﬁl Indiqua con un nhwm::'::an paria sl vohiculo llane aiguna
Numero de tarjet e
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® p | AUTOLIQUIDACION
S UA O rte CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2023-04-30, 04:23:32 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 62193678

Periodo Cotizacion: marzo de 2023 Periodo Servicio: abril de 2023

PAGADO 30/04/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CEINTERS SAS

Documento NI1900849991 Direccion CL 12 #5 - 66 OFICINA PRINCIPAL
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 0000000000

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA

Representante Legal QUINTERO ARAQUE JENNIFER CRISTINA Identificacion CC 1096212308

Total Afiliados 7 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Lio|xelo
P Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | o|t| | wlwla|e|gl x| 5|z w <|ol |5 e <| @l £| O , 1BC Aporte - 1BC Aporte 1BC Aporte - 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP | Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud iy Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1015429618 | {ENNER FRANCISCO o1 00 0 231001) COLFONDOS | $1.500.000| $240.000|(EPS005) EPS SANITAS $1.500.000(  $60.000 6,960 $1.500.000| $ 104.400|(CCF10) COMFABOY $1.500.000|  $60.000 50 s0 $0 $0 $464.400
CARDENAS COMAS i - - i A : i i
CC 10184130 gBR'.ErT‘ZALEXANDER LURIADS) 01 ) 0 230301) PORVENIR $1160.000| $185.600|(ESSCI1) ECOOPSOS $1.160.000|  $46.400 6,960 $1.160.000(  $80.800(CCF10) COMFABOY $1.160.000  $46.400 $0 $0 $0 $0 $350.200
CC 1056774808 | yiATAR ANDREALOZANO o1 0 [x|x 0 |15|1515(15|(230301) PORVENIR $580.000  $92.800((EPS017) FAMISANAR EPS $580.000]  $23.200 0,522 $580.000]  $3.100|(CCF10) COMFABOY $580.000  $23.200 50 s0 $0 $0 $142.300
CC 1056776113 Y'CL)Q.?E%NDREA @R 01 ) 0 230301) PORVENIR $2200.000|  $352.000|(EPS010) EPS SURA $2.200.000]  $88.000 0522 $2.200.000|  $11.500|(CCF10) COMFABOY $2.200.000|  $88.000 $0 $0 $0 $0 $539.500
CC 1070608699 | /AN CAMILO CALDERON 01 00 X 0|55 |5|5 |(230201) PROTECCION $193334|  $31.000((EPS008) COMPENSAR EPS $193.334|  $7.800 6,960 $193.334|  $13.500|(CCF10) COMFABOY $193334|  $7.800 $0 $0 $0 $0 $60.100
CC 1128447074 |BREINER HERNANDEZ GOMEZ| 01 00 X | x 0|7|7|7 |7 |(230301) PORVENIR $270.667 $43.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $270.667|  $10.900 6,960 $270.667|  $18.900|(CCF10) COMFABOY $270.667|  $10.900 $0 $0 $0 $0 $84.100
cerireser  |HLeO EYANSELISTA o1 0 [x|x 0|7]7 |77 |230301) PORVENIR $270667|  $43.400|(EPS037) NUEVA EPS $270.667|  $10.900 6,960 $270.667|  $18.900|(CCF10) COMFABOY $270667|  $10.900 50 s0 $0 $0 $84.100
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$6.174.668 $6.174.668 $6.174.668 $6.174.668 $988.200 $247.200 $251.100 $247.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.733.700 $15.300 $1.749.000
Paginaldel
ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 EI'-\TOS
517806. EKF
en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



® p | AUTOLIQUIDACION
SUA Orte CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2023-05-04, 10:55:13 AM  Tipo Planilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla: 62195264

Periodo Cotizacion: marzo de 2023 Periodo Servicio: marzo de 2023

PAGADO 04/05/2023

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CEINTERS SAS

Documento NI900849991 Direccion CL 12 #5 - 66 OFICINA PRINCIPAL
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 0000000000

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA

Representante Legal QUINTERO ARAQUE JENNIFER CRISTINA Identificacion CC 1096212308

Total Afiliados 7 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SO
a Lio|xelo
o Apellidos y Nombres Tipo | subtipo | o|t| | wlwla|e|gl x| 5|z w <|ol |5 e <| @l £| O . 1BC Aporte - 1BC Aporte 1BC Aporte - 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante |Z| | B[ 2| = 2| E(2|8|2| 3| 2| 3| S| 2| 9| |g|a|g|g| — Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud iy Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
[=1k=1f=1k=]
cc 1014276125 | ANPRES RODRIGO CRUZ 59 0 [x|x 00070 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $270.667|  $ 18.900|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $18.900
CC 1030583723 [ SAME ERRIQUE LINARES 59 0 [x|x 0|00 4]0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $154.667|  $10.800|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 s0 $0 $0 $10.800
JENNIFER CRISTINA
CC 1096212308 | o)iNTERO ARAQUE 59 00 0100 30| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.160.000|  $80.800] (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $280.800
ce14273925 | MIGUELAUSUSTO MURILLO 59 00 [x|x 000 |40 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $154.667|  $10.800|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $10.800
ceaorreezs | MARITZA CHAVEZ 59 00 X 000 |16| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP 50 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $640.000|  $ 44.600|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $44.600
CC 79049924 | OSCAR JAVIER GODOY 59 00 0|0 0[30| 0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $1.160.000(  $80.800|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 s0 $0 $0 $80.800
cegoregnas | oM ERRIQUELASTRA 59 0 |x|x 00070 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(NIN-EP) NINGUNA EPS $0 $0 6,960 $270.667|  $ 18.900|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 s0 s0 s0 $18.900
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP B Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $0 $3.810.668 $0 $0 $0 $ 265.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 265.600 $2.900 $ 268.500
Paginaldel

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000

517806. g{;%'ﬁ‘:&s

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



®
A Fecha creacion reporte: 2023-04-05, 04:21:55 PM

SuAporte |

AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 61821559
Periodo Cotizacion: marzo de 2023 Periodo Servicio: marzo de 2023 Referencia pago (PIN): 8994372430
PAGADO 05/04/2023
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social JENNIFER CRISTINA QUINTERO ARAQUE
Documento CC1096212308 Direccion CALLE 12
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3212605323
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
. Q
emicacion | Apolosyombres | e | s |/l #14181215/815/24/2/€/8/6/8 2 DIS0  momnresoa | o088, | Ao | aaminradoa

[s]lfsik=1}=]

CC 1096212308 “in.‘rzi%cgigdé 03 00 0[30[30| 0 | 0 |(230301) PORVENIR $1.750.000|  $280.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.750.000|  $218.800 0,000 $0 $0|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $498.800
IILTOTALES
et T (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg;:s Mi Epdor s Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
in Educacion a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.750.000 $1.750.000 $0 $0 $280.000 $218.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $498.800 $0 $498.800
Paginaldel
ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000
517806.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DNAVIVIENDAN

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: ' CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1014276125 || NUMERO PLANILLA: 5164323334  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANDRES RODRIGO CRUZ SANCHEZ | | pER|0pDO COTIZACION OTROS MES marzo ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: PUERTO BOYACA DEPARTAMENTO: BOYACA || DBiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CARRERA 21096 TELEFONO: 7383400 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/04/10 NUMERO AUTORIZACION: 0951897633
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de arquitectura e ingenieria y otras
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $243.200 $Q $0 $0 $Q $0 $0 $ 243.200 $0 $243.200
SUBTOTALES: $ 243.200 $0 $243.200
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $190.000 $0 $Q $0 $190.000 $0 $Q $190.000
'SUBTOTALES: $ 190.000 $0 $0 $190.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29l .« PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
= =
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I 1ipoDE | S 5 22 | o | - wwlalale o | = | 2|5 | w|<| o la - |a 5 FSP APORTES INDICADOR o S CENTRO 3
Ne - NOMBRES |COTIZANTE[COTIZANTE| 7, ; = Z/o5|z|uo<g<lolo | v | 3| 0|06 = < > 90| O COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO |SALARIO|Z (S| RR| £ | |FFFFO >|> @ 0|23 > g >|%| aDmIN | 1BC TARIFA ADMIN || IBC  |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE 2 ADMIN
Qg uZ Q APORTE ) ADRES| APORTE 9 APORTE:S APORTEAPORTE/APORTEAPORTE/APORTE
Sl ®F =S SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S = TRABAJO
1 (C CRUZ INDEPEND $1.520.000 NO 25-14 30 $ $243.200 $Q $0 $0 $0 Normal $ 243.200EPS017- |30 $  $190.000 $0 $190.000 $0 $0 $Q $0 $0 $Q $0 $0
1014276125 2ANCHEZ COLPENSI| | 1.520.000 FAMISANA| | 1.520.000
RODRIGO ONES R
PAGINA 1 DE 1

2023/04/10 12:20 PM

USUARIO: SOI CC1014276125



A SOI [ oo PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO Banco de Bogotd (

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1030583723
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JAIME ENRIQUE LINARES GONZALEZ
CIUDAD/MUNICIPIO: PUERTO TRIUNFO DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CRA 3 A 29 33 TELEFONO: 7384756
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7869787827 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: marzo PERIODO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2023 SALUD: ANO: 2023
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/03/08 NUMERO AUTORIZACION: 1959003424
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $ 496.000
SUBTOTAL: 1 $ 496.00
SALUD
ADMINISTRADORA |
NIT CcODIGO NOMBRE
830003564 | EPS017 [EPS017-FAMISANAR 1 $ 387.500
SUBTOTAL: 1 $ 387.50

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 75.600
SUBTOTAL: 1 $ 75.60
TOTAL PAGADO: $ 959.100‘
2023/03/08 10:27 AM USUARIO: SOl - CC1030583723 PAGINA 1 DE 1

Powered by CamScanner
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80769845 JAIME EZNURL'S:&LASTRA CARRERA 103 #133-21 | 3108083715 |  jaimelastras@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202303 2023-03 ! 27/03/2023 66556433 $456.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 200.000 0 0 0 0 0 0 200.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 256.000 0 0 0 0 0 0 256.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.000 200.000
0 [) [ ) [ 0 [ ) Pension 1 256.000 256.000
ICBF Riesgos Laborales 0 0 0
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 456.000 456.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 80769845 JAIME EZNURL'S:;\LASTRA CARRERA 103 #133-21 | 3108083715 |  jaimelastras@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2023-03 2023-03 ! 27/03/2023 66556433 $456.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o[ ¢l 3 Fondo 3
. No. de HHE Elololelelale]szlul<le]els] - |8] cod. - .| voluntari | voluntario | pensional Fondo X Icotizacion 7| cod. H . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 80769845 LASTRA ZULUAGA JAIME ENRIQUE 3]0 N 25-14 1.600.000 256.000 0 0 0 0 EPS008 1.600.000 200.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




® p | AUTOLIQUIDACION
S UA O rte CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2023-04-12, 12:58:59 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 62549649

Periodo Cotizacion: marzo de 2023 Periodo Servicio: marzo de 2023

PAGADO 12/04/2023

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JUAN CAMILO CALDERON URERNA

Documento CC1070608699 Direccion CR 96 #76 - 10 APTO 302
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3154621256

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|58|Bla
CC 1070608609 | /AN CAMILO CALDERON 57 00 0 0/|(230201) PROTECCION | $3.000.000|  $ 480.000| (EPS008) COMPENSAR EPS $3.000.000|  $375.000 2,436 $3.000.000(  $73.100|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $928.100
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $0 $480.000 $ 375.000 $73.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $928.100 $0 $928.100
Paginaldel
ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 EH.TOS
517806. AP

en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 39176626 CHAVEZ BERRIO DIANA MARITZA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 3A # 2A-76 PUERTO BOYACA-BOYACA 7385651 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 1999397615 9449194858 | 2023/04/11 2023/03/31 | BANCO DAVIVIENDA 0 $829,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,681,483 $429,100 $2,681,483 $335,200 $2,681,483
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,681,483 $429,100 $2,681,483 $335,200 $0 $0 $2,681,483 $65,400 $0 $0
Ciudad: PUERTO BOYACA Depto: BOYACA ( 1 Afiliados) $2,681,483 $429,100 $2,681,483 $335,200 $0 $0 $2,681,483 $65,400 $0 $0
1 |cc |39176626 |CHAVEZ DIANA |Z30301 | 30 $2,681,483 $429,100  EPS037[ 30 $2,681,483 $335,200 0 0 S0 14-11] 30 $2,681,483 $65,400| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,681,483 $429,100 $2,681,483 $335,200 $0 $0 $2,681,483 $65,400 $0 $0

Pagina 1 de 2 2023/03/31 01:45 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 39176626 CHAVEZ BERRIO DIANA MARITZA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 3A # 2A-76 PUERTO BOYACA-BOYACA 7385651 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 1999397615 9449194858 | 2023/04/11 2023/03/31 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $829,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $429,100 S0 S0 $429,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $429,100 S0 S0 $429,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $65,400 S0 S0 $65,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $65,400 $0 $0 $65,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $335,200 $0 $0 $335,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $335,200 $0 S0 $335,200

1 $829,700 $0 $0 $829,700

Pagina 2 de 2 2023/03/31 01:45 PM



$ Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JOHN FREDY SOTO NUNEZ identificado(a) con CC 80724937 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 18/11/2018

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: MI IPS SAS - PUERTO BOYACA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 29 dias del mes abril del 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

JOHN FREDY SOTO NUKNEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 80.724.937, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 29 de Abril del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Anexo 13.
Indicadores



PERIODO REPORTADO
HORAS CANT. SEMANAS HORAS HORAS HOMBRE
mes | CONTRATO SEMANAL | TRABAJADORES LABORADAS EXTRAS TRABAJADAS
FECHA INICIAL| FECHA FINAL

1 |DIFRA-130| 26-ene23 31-ene-23 48 12 1 576
2 |DIFRA-130 1-feb-23 28-feb-23 48 12 4 2304
3 |DIFRA-130| 1-mar-23 31-mar-23 48 12 4 2304
4 |DIFRA-130 1-abr-23 30-abr-23 48 12 4 2304

HHT

26-ENE-23 1-FEB-23

==@==HORAS SEMANAL
SEMANAS LABORADAS

1-MAR-23

1-ABR-23

«=@==CANT. TRABAJADORES

==@==HORAS EXTRAS

«=@==HORAS HOMBRE TRABAJADAS



No.

el HHT No. AT Dias c?e :I'asa d(? Indice d(.e Indm(:: de i
X Incapacidad | Accidentalidad | Frecuencia Severidad
Vinculados
12 576 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
12 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
12 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
12 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

TASA DE ACCIDENTALIDAD: POR CADA 100 TRABAJADORES, SE ACCIDENTARON 0 EN EL PERIODO EVALUADO

FRECUENCIA: POR CADA 240000 HORAS DE TRABAJO POTENCIALMENTE SE PRESENTAN 0 NUMEROS DE ACCIDENTE

SEVERIDAD: POR CADA 240000 HORAS DE TRABAJO QUE SE REALIZAN EN LA EMPRESA, POTENCIAMENTE SE PRESENTAN O DIAS PERDIDOS Y CARGADOS A
CAUSA DE ACCIDENTES DE TRABAJO INCAPACITANTES O CARGADOS.

INCAPACITANTE A CAUSA DE LOS ACCIDENTES PRESENTADOS POR PERIODO.

ILI: EXPRESA EL INDICE DE FRECUENCIA'Y SEVERIDAD DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO DIVIDIDO 1000, CON EL FIN DE VERIFICAR EL INDICE DE LESION




2023

HORAS No. De No. De dhoras No. De horas
PERIODO REPORTADO SEMANALES LISAE“C,)I:ANSZS trabajadores |perdidos extras en el T::::Ji;/?;w(zr:ﬁ')
TRABADAS vinvulados (ausentismo) periodo
26 ENERO AL 31 DE ENERO 48 1 12 0 0 576
01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO 48 4 12 0 0 2304
01 DE MARZO AL 31 DE MARZO 48 4 12 0 0 2304
01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL 48 4 12 0 0 2304
48 4 0
48 4 0
48 4 0
48 4 0
48 4 0




'ANO 2023

No. Ausencia por

No. Ausencia por

No.

. ‘. . . . DIAS DIAS PERDIDOS POR
PERIODO mcapaf:lda incapacidad Tra.\bajadores PROGRAMADOS AUSENTISMO
comun enfermedad laboral | vinculados
26 DE ENERO AL 31 DE ENERO 0 0 12 6 0
01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO 0 0 12 28 0
01 DE MARZO AL 31 DE MARZO 0 0 12 31 0
01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL 0 0 12 30 0
RECUENTO 2023 0 0 12 185 0

INTERPRETACION DE LOS INDICADORES

AUSENTISMO: POR CADA DIAS DE TRABAJO PROGRAMADOS, SE PIERDEN 0 DIAS EN EL PERIODO EVALUADO POR AUSENTISMO

- ANO 2023 No. Ausencia por
incapacidad enfermedad
laboral

= ANO 2023 No. Trabajadores
vinculados

ANO 2023 DIAS
PROGRAMADOS



Anexo 14.
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F1-55T-031
CEINTERS sAS REU ASST VERSION:001
" i ST ey FECHA : 27-02-2023

CONTRATO N* 130- A- COFAC-DIFRA- 2022

Reunion/Comité Fecha hora de inido | Hora de Finalizacion Lul'f
Reunion de Copasst N 001 18 | 3 | 2023 2:00 p. m. 3:00 p. m. Oficina Virtual
OBIETIVD: IREUNION MENSUAI DFI COPASST- VIGIA SST
ACTIVIDADES DESARROLLADAS / NOTAS DE LA REUNION
AGENDA DEL COMITE
1. Socializacion de funciones Y responsablidades con el Vigia de SST —

2.Determinar actividades para el cumplimiento para los periodos siguiente
3.Socializar seguimiento a indicadores accidente de trabajo en el periodo.
4.Verificacion de curso 50 horas

DESARROLLO DE LA AGENDA
1. Se le socializa las funciones y responsabilidades al vigia de SST Maira Andrea Lozano
2. Se determinan las actividades de participacion del Copasst.
3. En el presente periodo no se presenta nigun accidente de trabaio y ausentismo laboral.

COMPROMISOS RESPONSABLE PLAZO ESTATUS

Na NA NA NA

ESTATUS: A: Abierto / C: Cerrado / P:Proceso / RP: Reprogramado

INTEGRANTE /A] FIRMA INTEGRANTE FIRMA
MAIRA LOZANO ¥
JENNIFER QUINTERO
ANDREA CASTILLO N g
/

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Anexo 15.

Certificado de
parafiscales



ool FORMATO DE CORRESPONDENCIA VERSION: 001

CODIGO: FC-2021
" CEINTERS SAS

Pagina 1 de 2

PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES CTO
130-00-A-COFAC-DIFRA-2022.

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002.

Yo, JENNIFER CRISTINA QUINTERO ARAQUE, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.096.212.308 de Barrancabermeja, Santander, en mi calidad de
representante Legal de CEINTERS SAS con NIT. 900.849.991-3, de acuerdo
con lo sefalado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 DECLARO, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, que he efectuado el pago por concepto de aportes
de los empleados a los sistemas de salud, pension, riesgos profesionales y cajas
de compensacién familiar, durante los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacidon del presente certificado.

Asi mismo, Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, DECLARO BAJO
LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, que me encuentro exonerado del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, por ser estar como sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta vy
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

Que, a la fecha de expedicién del presente certificado, se tiene vinculado el
siguiente personal al contrato de interventoria No. 130-DIFRA-2023:

PAZ Y SALVO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO TIPO CONTRATO PERIODO
Ing. JOHN FREDY SOTO NUNEZ DIRECTOR INTERVENTORIA OPS 03-2023
Ing. YENNER F'?:AONMCAECO CARDENAS | pESIDENTE INTERVENTORIA OBRA LABOR 03-2023
Ing. JAIME ENRIQUE LASTRA ASESOR INGENIERO
ZULUAGA TOPOGRAFICO OPS 03-2023
Tec. YILMA ANDREA CASTILLO RESIDENTE SISOMA OBRA LABOR 03-2023
CORTES
Arg. ANDRES RODRIGO CRUZ
SANCHEZ ASESOR ARQUITECTO OoPS 03-2023
Ing. JUAN CAMILO CALDERON URENA ASESOR ESTRUCTURAL OPS 03-2023

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

v Municipic de Puerto Boyaca
Email.
Contacto. 321 240 5323




CODIGO: FC-2021

"CEINTEQS SAS

NIT. 900.849.991-3 FORMATO DE CORRESPONDENCIA VERSION: 001
Pagina 2 de 2
Ing. JENNIFER CRISTINA QUINTERO ASESOR AMBIENTAL Y
ARAQUE SANITARIO OBRA LABOR 03-2023
Ing. BREINER HENANDEZ GOMEZ ASESOR ELECTRICO OPS 03-2023
Ing. DIEGO EVANGELISTA ALVAREZ ASESOR EN VIAS Y
HIGUERA TRANSPORTE OPS 03-2023
Doc. JAIME ENRIQUE LINARES
GONZALEZ ASESOR JURIDICO OPS 03-2023
MIGUEL AUGUSTO MURILLO
HERNANDEZ ASESOR CONTADOR OPS 03-2023

En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintiocho (28) dias del
mes de abril de 2023.

Cordialmente,

Ing. JENNIFER C QUINTERO ARAQUE
REPRESENTANTE LEGAL
CEINTERS SAS

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
Municipic de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es
Contacto. 321 240 5323

«




Anexo 16.
Agua potable



INFORME DE ENSAYOS (Microbiolégico)-49045-2
DATOS GENERALES DEL CLIENTE

Cliente/Empresa: AGUAS Y REFRESCOS EL OASIS
Direccion: KRA 5 NO 16-65 Teléfono: 3118546890
Sede: No Aplica Encargado: OPERARIO

INFORMACION DE RECEPCION DE LA MUESTRA

Recolectado por: OPERARIO Fecha y hora de ingreso: 2023-03-24, 16:00
Codigo de Muestra: 49045-2 Temperatura de ingreso: 5°C
D.escr|pC|on: AGUA TRATADA ENVASADA Cantidad: 250 mL

Tipo de empaque: Bolsa sellada impresa .

Clase de muestra: Agua potable tratada y envasada Estado del tiempo: Seco

Fecha y hora de recoleccion: 2023-03-23, 08:00 Lugar/Punto de muestreo:  PLANTA DE PRODUCCION

Observaciones:Ninguna

RESULTADOS DE ENSAYOS

Método de referencia Norma de Referencia Valor de . Resultado
Referencia

Parametro (unidades)

Resolucion 12186/1991 =0 <1

SM 9222 B Ed 23

9222 B Ed 23

) » OBSERVACIONES i
**Para mejor comprension de los resultados y mejoramiento de los mismos comuniquese con nuestros asesores***

La incertidumbre del (los) ensayo (s) estén a disposicion cuando sea requerido por el cliente seglin procedimiento interno para su estimacion.
SM: Standar Methods | Ed: Edicién | NA: No aplica | NR: No registrado | Se utiliza la coma (,) como separado decimal |

Nota aclaratoria: Los resultados sélo estan relacionados con los items ensayados
Este documento no se puede reproducir sin la aprobacion escrita de SEILAM S.A.S.

Autorizaciéon del Informe de Ensayos [Fecha de impresion: 2023-04-03]

U&l\*‘;/ o,

Jenny Lépez Alzate
Coordinador Lab. Microbiologia
FINAL DEL INFORME DE ENSAYOS 49045-2



INFORME DE ENSAYOS (Fisicoquimico)-49045-1
DATOS GENERALES DEL CLIENTE

Cliente/Empresa: AGUAS Y REFRESCOS EL OASIS
Direccion: KRA 5 NO 16-65 Teléfono: 3118546890
Sede: No Aplica Encargado: OPERARIO
INFORMACION DE RECEPCION DE LA MUESTRA
Recolectado por: OPERARIO Fecha y hora de ingreso: 2023-03-24, 16:00
Cédigo de Muestra: 49045-1 Temperatura de ingreso: 5°C
D.escr|pC|on. AGUA TRATADA ENVASADA Cantidad: 1000 mL
Tipo de empaque: Bolsa sellada impresa .
Clase de muestra: Agua Envasada Estado del tiempo: Seco
Fecha y hora de recoleccion: 2023-03-23, 08:00 Lugar/Punto de muestreo:  PLANTA DE PRODUCCION

Observaciones:Ninguna

RESULTADOS DE ENSAYOS

Parametro Método Norma de Referencia Valor de Resultado
Referencia
Temperatura de medicién de pH (°C) Medicién Directa Res.12186/1991 No especifica 233

OBSERVACIONES
***Para mejor comprension de los resultados y mejoramiento de los mismos comuniquese con nuestros asesores***

La incertidumbre del (los) ensayo (s) estén a disposicion cuando sea requerido por el cliente seglin procedimiento interno para su estimacién.
SM: Standar Methods | Ed: Edicion | NA: No aplica | NR: No registrado | Se utiliza la coma (,) como separado decimal |

Nota aclaratoria: Los resultados sélo estan relacionados con los items ensayados
Este documento no se puede reproducir sin la aprobacién escrita de SEILAM S.A.S.

Autorizacion del Informe de Ensayos [Fecha de impresion: 2023-04-03]

Jhon Faver Perez Jaramillo
Coordinador Lab.Fisicoquimica
FINAL DEL INFORME DE ENSAYOS 49045-1
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Notificacion de
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d w CEINTERS SAS
: gﬂ]ﬁ:gﬁm&’}ﬁigﬁ‘?ﬁ-ﬁz

NOTIFICACION DE PELGROS,
RIESGOS, ASPECTOS E IMPACTOS

CODIGO: FT-55T-018

VERSION:001

FECHA: 26/01/2022

FECHA: (N O\ - X022

CENTRO DE TRABAJO; [T1C 1~ Ue | —TON T

NOWBRE: \ONN e S

CARGO: D\ O Ve (RO (O

DEFINICION: Se denomina riesgo laboral a los peligros existentes en nuestra tarea laboral o en nuestro propio
entorno o lugar de trabajo, que puede provocar accidentes ocualquier tipo de siniestros que, a su vez, sean factores
que puedan provocamos heridas, dafios fisicos o psicolégicos, traumatismos, etc.

NOTIFICACION: Se notifica al trabajador de los riesgos a los cuales va a estar expuesto, las acciones preventivas
a tener en cuenta, los elementos de proteccion personal que debe usar de manera permanente durante la jornada

Igb_ora].

L AT

T -CONTACTO CON QUIMICOS 3

-BACTERIAS
-VIRUS

S POR:

-VIBRACIONES
-RUIDO -PARTICULAS m‘;l - GOLPEADO POR: [}
-ILUMINACION -GASES, POLVOS - CAIDA Q}
-RADIA. IONIZANTES 0 VAPORES - -APLASTAMIENTO: =1
PSICOSOCIALES | BIOMECANICO ' | ELECTRICOS - . | LOCATIVOS e R
-CONTENIDO DE LA TA EAI:I -POSTURAS INADEC DAS -CONEXIONES g -SUPERFICIES GULARES
-RELACIONES HUMANAS & -POSTURAS DE PIE DEFECTUQSAS -FALTA DE ORDEN Y ASEOQO Iﬂ
-CANSANCIO K] -MAL LEVANTAMIENTO DE | - BAJ/ALTA TENSION J | -MAL ALMACENAMIENTO 3
-SOBRECARGA DE TRABAJO CARGAS [1 | -EXTENSIONES EN MAL | -ESPACION ESTRECHOS £
1 | -PRESICN MANUAL — | ESTADO. =
-CABLOEADO m
_RIESGO RUBLICO . SEGURIDAD VIAL NATUR! -
-ORDEN PUBLICO ]ﬂ]\ -ACCINDETE DE TRANSITO L‘Ql -SISMO g ¢CUALES?
-ROBQ - -EXCESQ DE CONFIANZA @ -INUNDACIONES
-MANIFESTACIONES O -DE_SACATO ALA | - DERRUMBE 1
-ATENTADO TERRORISTA — SENALIZACION | -AVALANCHA £
- EXCESO DE VELOCIDAD -
-CAMBIOS ENEL ESTADO DE LA
VIAY TERRENO |
RESPOSNABILIDAD SST | ELEMENTOS DE PROTECCION.PERSONAL

-Utilizar de manera adecuada los EF’P necesarios para su cargo
-Cumplir las - normas y procedimientos de salud ocupacional
establecidos por la empresa

-Informar a su jefe inmediato, Residente SST las condiciones inseguras
en los lugares detrabajo que puedan generar incidentes.

-Notificar a su superior, Residente SST cualquier incidente laboral que
se presente.

-Si se va ausentar de su sitio de laber notificar a su jefe inmediato el
motivo y documentar encaso de ser necesario.

-Participar en la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y
determinacion decontroles inherentes a su cargo y puesto de trabajo
-Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar informacién
veraz sobre el estado de la misma.

-Seguimiento estricto de las normas de seguridad a fin de garantizar
un trabajo seguro.

-Botas de seguridad

-Camisa y Pantaldn

-Casco [El\j
-Respirador =
-Proteccion auditiva EQ
-Guantes =
-Capuchén O
©
aa
3

-Epp de alturas

CERTIFICO QUE FUI NOTIFICADD, DE LOS RIESGOS INHERENTES AL CARGO PARA LO CUAL FUI CONTRATADO Y ME

COMPROMETO A ACATAR LAS lN RMAS Y PROCEDI

IENTOS ESTABLECIODS POR LA ORGANIZACION ENCAMINADOS

PROTEGER LA VIDA DE LAS PERSONAS QUEJLABORAN E INGRESAN A LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA O CENTRO DE

TRABAJO Y A CUIDAR DEL MEDIO|AMBIENTE

FIRMA DEL TRABAJADOR: %_

{ov Coine®




Anexo 18.
Paz y salvo



CODIGO: FC-2021

FORMATO DE CORRESPONDENCIA VERSION: 001
Pagina 1 de 1

NIT. 800.849.991-3

‘ ' CEINTERS SAS

PAZY SALVO POR CONCEPTO DE
HONORARIOS

Por medio del presente documento, Yo, DIANA MARITZA CHAVEZ
BERRIO, identificada con cedula de ciudadania No. 39.176.626,
expedida en Medellin., CERTIFICO que presté mis servicios
profesionales para la empresa CEINTERS SAS con NIT: 900.849.991-
3, desempefiando el cargo de DIRECTOR DE INTERVENORIA, desde
el dia 30 de enero de 2023 hasta el 15 de marzo del ano 2023, y recibi
la remuneracién a mi prestacion de servicio prestado.

Por lo anterior, Declaro estar a PAZ'Y SALVO por cualquier concepto
de pago de salario a laempresa CEINTERS SAS con NIT: 900.849.991-
3, para constatar firmo este finiquito a los 17 dias del mes de marzo del

CC No. 39.176.626, expedida en Medellin, Ant.
Empleado.

Cra 10 # 26-38 B/Candelaria
Municipio de Puerto Boyacd
Email.

Contacto. 321 260 5323

K


mailto:ceinters@outlook.es

CODIGO: PRG-SST-001

"EElNTERS SAS PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL VERSION: 001

NIT. 900.849.991-3 TRABAJO

Fecha: 04-01-2023

CONTENIDO
@] 1 = o | e o NP 2
INTRODUCCION ..euitiitieteeas e ee e ea s e s s s s s eas e s e s e s e ens e e s e s e s e enennenss 4
1.Generalidades del ProyeClO...ccvi i e 5
8 O 1= o | PPN 5
3 A o= Lol 5
8 NC] 4 1= o Y [T} [T 6 o] o) o [ 5
Y ool o F= e [ oY o o TP 5
1.50LUgar d€ EJECUCION ...ivuiiiiiiii e e e e 5
1.6Descripcion de las actividades a €jecutar.......ccccevvviieiiiiiiiiiiiei e, 6
1.7RECUISOS HUM@ANOS ...cuiieitiiiiiieie it s s e s s e s s s e e 6
1.7.10RGANIGRAMA ..o it e e e e e e e eaes 7
1.8Roles y Responsabilidades .......c.veviiiiiiiiiiiiinr e e s e e 7
1.9Equipos herramientas, materiales e insumos a utilizar.........cccocveiiiiiiiinnnn, 8
1.10Politicas €mMPresarialeS.........iiviiiiiiii i 8
2.SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ....cuitiiieeieeeeiee e es e e e e enns 8
0 T ] o = SR 9
2.1.1.ProteCcCiOn PersoNal. ....ouuuieuiiiiiiiiiei e 9
2.1.2.Matriz de elementos de proteccion personal.........ccoeoveeviiireiieieeneneennenn. 9
2.2.Formacion y CapacitaCion .......cc.veeuiiuiiiiiiiieii et e e e e e ea e 9
2.2. 1. INAUCCION ettt e 10
2.2.2.Charlas de SSTA ... e 10
2.3.Plan de emMEergeNCIAS....ocuiuiiriiiiiiiirir st eaas 11
2.3.1.Atencion de emergencias médicas- MEDEVAC .......ccocceviviiiiiineiiiinneennn, 11
2.4.Programas de INSPECCIONES ....cuvuiuieinieierereeaeaeeraeenrarerereaeraesarnrarenenenes 12
2.4.1.InSPEeCCiONeS gereNCIaleS. .. .uiuiiiiiiiiiii e 12
2.4.2.Inspeccion de equipos de EMErgENCIASs. «..vuuivriiniiiiiiiieiieie e eieaaeaneanas 12
2.4.3.Areas de 10 =] 0 = 5[0 PP 12
2.6.Manejo de prodUcCtOS QUIMICOS. . uuieuieuirneeierirrietienrenrenssiereenernrenrenrenesneanes 12
2.6.1.Hojas de seguridad.........coeuiiiiuiiiiiiiiiiriern e s e e e 13

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

v Municipic de Puerto Boyaca
Email.

Contacto. 321 240 5323




CODIGO: PRG-SST-001

CEINTERS SAS PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL ]
‘ ' NIT. 900.849.991-3 TRABAJO VERSION: 001

Fecha: 04-01-2023

2.7.Sefalizacidn y demarcacion de Areas.......oc.oviivveiiiniiiiiiieiisnee e 13
AR T o o) (1] o | =1 0 0 = [P PRPRP 14
2.10.Seguridad SOCIAl ...uiuiuiiiiiii i 14
2.11.Seguimiento a indicadores del sistema de gestién y salud en el trabajo. 15
2.1 2. GO A S ST ettt 15
2.13. Certificado de PArafiSCOIES. ... .uiuieieeei e 16
2.14. Suministro de aguA POtabIE......coii 16
2.1 8, POZY SOIVOS. e e 16
3.GESTION AMBIENTAL .. ettt st e e e e e s s e s s en s en s e s s esnennes 19
3.1.Manejo de residuos SOldOS .....iuiiiiiiiiiiii e 19

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
Municipic de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es
Contacto. 321 240 5323

«




CODIGO: PRG-SST-001

NIT. 900.849.991-3 TRABAJO VERSION: 001

"EElNTERS SAS PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Fecha: 04-01-2023

INTRODUCCION.

En aras de garantizar el bienestar integral de la poblacién trabajadora,
CEINTERS SAS se encuentra comprometida con la seguridad y salud en el
trabajo de cada colaborador, por consiguiente, de acuerdo al plan SST de
trabajo del sistema de gestion se han venido ejecutando diversas actividades
en cumplimiento de la normatividad legal vigente aplicable. Entre ellas,
encontramos, capacitaciones, entrega de elementos de proteccién personal,
encaminadas en la promocién y prevencion de accidentes de trabajo vy
enfermedades profesionales.

Asi mismo, para contribuir a la eficiencia y eficacia de las actividades
anteriormente mencionadas se realiza medicion de indicadores de ejecucion al
sistema de gestion de SST.

Componente ambiental. La importancia de realizar una 6ptima gestién en el
manejo integral de los residuos, en un territorio o empresa, contribuye a
mejorar lacalidad de vida de las personas y velar por un ambiente sano,
mediante la inclusién del personal en una gestidn eficiente como es reducir,
reutilizar, reciclar ydiversas formas que existen de revalorizacion.
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1. GENERALIDADES DEL PROYECTO

OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA FASE
II.

1.1 Cliente

FUERZA AEREA DE COLOMBIA -A través del contrato de interventoria No. 130-
DIFRA-2022.“"INTERVENTORIATECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE
VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA FASE 1I.

1.2 Alcance

Los lineamientos presentados en el presente plan son aplicables a las
actividades que se vienen desarrollando en el contrato de interventoria No.
130-DIFRA-2022, El alcance de este documento involucra desde la alta
gerencia hasta todos los trabajadores, administrativos que trabajan dentro
de las instalaciones de CEINTERS SAS y se extiende al proyecto
“INTERVENTORIA  TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE
VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA FASE II.

1.3 Plazo de ejecucion
El plazo de ejecucion para el contrato es de siete (7) meses aproximadamente.
1.4 Fechadeinicio

Contrato de interventoria No. 130-A-COFAC-DIFRA-2022. “INTERVENTORIA
TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE PARA OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE VELASQUEZ
EN PUERTO BOYACA FASE II. Fecha de inicio de ejecucidon desde el 26 de
enero 2023 hastael 25 de agostodel 2023.

1.5 Lugarde ejecucion
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Aerddromo de Veldasquez Puerto Boyaca- Boyaca ZONA RURAL.

1.6 Descripcionde las actividades a ejecutar

PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR DE LA INTERVENTORIA

Las actividades que debe cumplir el interventor para el proyecto de
infraestructura son las siguientes:

La interventoria se llevara a cabo teniendo en cuenta las actividades a ejecutar
por los contratistas de obra, que, entre otras seran: compras y suministros de
materiales, mano de obra, equipos, construccién, planos definitivos de obras
efectuadas, de acuerdo con las especificaciones técnicas y planos que forman
parte integrante del pliego de condiciones.

Sin limitarse a lo anterior, el interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas
dela Ley 80 de 1993y 1474 de 2011.

1.7 Recursos Humanos

El recurso humano que presta servicio para la ejecucién del contrato es el
siguiente:

- director de interventoria.

- Residente deinterventoria.

- Residente SISOMA de interventoria.
Personal externo como asesor al proyecto, cuando se requiera.
- Ingeniero Topdgrafo.

-Asesor Arquitecto.

-Asesor Estructural.

-Asesor ambiental y sanitario.
-Asesor Electricista.

- Asesor vias y transporte

-Asesor Juridico- Abogado.

-Asesor contable -Contador.

Para este periodo no se requirid el cadenero.
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1.7.1 ORGANIGRAMA

REPRESENTANTE LEGAL
l,. ASESOR JURIDIDO
L ASESORCONTABLE
DIRECTOR
APOYO
ADMINSITRATIVO
E— \ 4
ASESORING. MENSA JERO
TOPOGRAFICO
ASESOR ARQUITECTO
ASESORESTRUCTURAL — RESIDENTE DE OBRA RESIDENTE SISOMA
ASESORVIASY 1
TRANSPORTE
ASESOR INGENIERA
ASESORING. AMBIENTAL Y/O SANTARIO
TOPOGRAFICO
™
\ 4
CADENERO 1y 2

1.8 Rolesy Responsabilidades

La empresa CEINTERS S.A.S para el cumplimiento de los roles vy
responsabilidades de la organizacion el drea de gestidn administrativa establecio
los perfiles del cargo de acuerdo a las necesidades del contrato para el desarrollo
del contrato de interventoria No. 130-DIFRA-2022, se realiza la divulgacion de
las funciones y responsabilidades al nuevo director de interventoria.
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Anexo 1: Divulgacion roles y responsabilidades.

1.9 Equipos herramientas, materiales e insumos a utilizar.

CEINTERS SAS, Para la ejecucion del contrato, utiliza los siguientes equipos,
herramientas, materiales e insumos.

-Vehiculo de trasporte del personal.

-Equipos de computo.

VEHICULOS
Vehiculo Placas SOAT Tecnho mecanica
TWINGO CCL 436 05/06/2022 05-10-2022
CHEVROLET KCM 365 29/10/2022 NA

Anexo 2: Equipos, vehiculo.

-Inspeccion de vehiculos.

-Inspeccion de Equipos de cOmputo.

1.10 Politicas empresariales

CEINTERS SAS, Se acoge al cumplimiento de las politicas corporativas del

cliente.

-Politica de SGSST.

-Politica de Alcoholismo, drogasy tabaco.

-Politica Ambiental.

-Politica Calidad.

Las politicas empresariales, se realiza su divulgacion de induccion en el ingreso

del personal.

Anexo 3: Divulgacion de politicas empresariales (Soporte de induccion).
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2.1. EPPS

2.1.1. Proteccion personal.

La empresa CEINTERS S.A.S. garantiza acorde a su sistema de gestién que
durante la ejecucion del contrato de interventoria No. 130-DIFRA-2022.
“INTERVENTORIA  TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE
VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA FASE II.

Para todos los colaboradores o visitantes que ingresan o laboran en las areas
operativas de la obra, tienen como obligacién el uso obligatorio de los siguientes
elementos de proteccidn personal basicos: pantaldon o jeans y camisa manga
larga , botas de seguridad, casco de seguridad, gafas de seguridad, proteccién
auditiva (cuando aplique, segun actividad) y tapa bocas, los cuales sin los
elementos de proteccién personal mencionada anteriormente se pueden ver
expuestos a peligros durante el desarrollo de sus funciones, con la finalidad de
protegerlos de posibles dafios a su salud o su integridad fisica derivados de la
exposicion a los riesgos a los lugares de trabajo asi mismo teniendo en cuenta
las especificaciones emitidas por el cliente.

Para este periodo se realiz6 entrega de dotacion al director de interventoria
aprobado por cambio.

Anexo 4: Entregade EPPS

2.1.2. Matriz de elementos de proteccion personal

ANEXO 5: Inspeccion de EPPS

Se realiza inspeccion de los elementos de proteccién personal con la finalidad de
controlar su estado con el fin de determinarla necesidad de cambio.

2.2. Formaciony capacitacion

Con el fin de garantizar la competencia y conocimientos en seguridad y salud
e el trabajo del personal vinculado al Contrato No. 130 A-COFAC-DIFRA-
2022. Todo el personal vinculado para la ejecucién del contrato a la empresa
CEINTERS SAS reciben 1 capacitacién mensual en SSTA segun el cronograma
de Capacitaciones.

TEMA FECHA
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CAPACITACION DE INVESTIGACION DE |20-04-2023
ACCIDENTES DE TRABAJO.

ANEXO 6: Capacitacion

2.2.1. Induccion

CEINTERS S.A.S., Se realiza induccién en temas de seguridad y salud en el

trabajo, donde se socializaron los siguientes aspectos:

- Politicas.

- Reglamentointerno de trabajo.
- Obligaciones delempleador y responsabilidades de los trabajadores.

- Ordeny aseo.
- EPP.

- Actos y condiciones inseguras.
- Incidente, accidente y enfermedades laborales.

- COPASST.

- Comité de convivencia laboral.

- Clasificacion de residuos.

- Identificacidn de peligros y riesgos.

- Seguridad social.

- Que hace en caso de una emergencia.

- Rutas de evacuacion, punto de encuentro.
-Para este periodo se realiza induccién al personal nuevo de ingreso director de

interventoria.

ANEXO 3: Soportes de Induccion.

2.2.2. Charlasde SSTA

CEINTERS SAS realiza charlas dos veces a la semana en temas de SSTA al
personal 100% de dedicaciénen la obra.

FECHA TEMA
03-04-2023 Que hacer en caso de emergencias
05-04-2023 Botiguin
10-04-2023 Uso adecuado de los equipos de computo

/
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12-04-2023 Posturas

14-04-2023 Clasificacion de residuos
17-04-2023 Riesgo eléctrico

19-04-2023 Senalizacion adecuada
21-04-2023 Uso eficiente de ahorro de agua
24-04-2023 Riesgo locativo

26-04-2023 Ordeny aseo

28-04-2023 Enfermedadesvectores

ANEXO 7: Charlas SST

2.3. Plan de emergencias.

CEINTERS en cumplimiento al plan de emergencias realiza inspeccion a los

equipos de emergencias.

| CEINTERS SAS
' NIT. 900.849.991-3

CEINTERS SAS
NIT. 900.849.991-3

| gy, BOTIOUN o

FRST AID KIT

Extintor

Botiquin

ANEXO 8: Inspeccion de equipos de Emergencias.

2.3.1. Atencion de emergencias médicas- MEDEVAC

Dentro de la atencién de emergencias la informacién mas relevante sobre cada
trabajador, se incorpora en un listado MEDEVAC, que permite dar a conocer
durante toda la ejecucion del contrato, el procedimiento y los recursos que se
tienen para la atencion de emergencias médica, la empresa CEINTERS SAS.
Tiene establecida esta informacion, la cual se encuentra publicada y almacenada
en un lugar de facil acceso para garantizar su utilidad en caso de una

/
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eventualidad de emergencia que se presente en el frente de trabajo, al igual que
el diligenciamiento actualizado del formato con el personal nuevode ingreso.

ANEXO 9: MEDEVAC.

2.4. Programas de inspecciones

En pro de bienestar integral de los trabajadores, mitigaciéon de accidente de
trabajo, se realizan inspecciones periédicamente a elementos de proteccién
personal, inspeccién a los vehiculos, Inspeccion locativa, etc., dejando
registro en los formatos establecidos por la empresa con la finalidad de
identificar posibles riesgos e implementar medidas preventivas y/o correctivas.

ANEXO 10. INSPECCIONES

2.4.1. Inspecciones gerenciales.
- Inspeccion locativa.

2.4.2. Inspeccion de equipos de emergencias.
- Inspeccion de botiquin
- Inspeccion de extintores.

2.4.3. Areas de trabajo.
- Inspeccidon de orden y aseo
- Inspeccion de area de trabajo.

2.5. Seguridad vial

El control para las inspecciones a los vehiculos adscritos a la empresa CEINTERS
S.A.S., es de vital importancia para mantenernos siempre un paso adelante de
los requerimientos que puedan presentar a lo largo de su vida util,estas se han
llevado a cabo durante la ejecucion del contrato.

ANEXO 11. Inspeccion del vehiculo.

2.6. Manejo de productos quimicos.

CEINTERS S.A.S., realiza un control de productos quimicos en el area
administrativa a través de un listado de productos con su correspondiente hoja
de seguridad con el objetivo de conocer los peligros de exposicién y las
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recomendaciones de seguridad suministradas por el proveedor, cabe resaltar
que el personal contrato no posee contacto alguno con estos productos ya que
son para el aseo del area de oficina la cual es realizada por una persona ajena
a las actividades del presente contrato.

2.6.1. Hojas de seguridad

CEINTER SAS, las hojas de seguridad proporcionando informacion basica sobre
el material y sustancia quimica determinada, generando orientacion para la
comprensioén e interpretaciéon de la informacién presentada, el procedimiento del
uso y manejo seguro de los materiales, y estas se encuentran como digital y
fisicas.

2.7. Seializacion y demarcacion de areas.

La legislacion colombiana establece algunas normas generales de demarcacion
y sefalizacion de areas o zonas de trabajo, en empresas que puedan generar
alguna clase de riesgo a la salud e integridad de la poblacién trabajadora. De
esta manera la empresa CEINTER SAS, realizard demarcacién y sefalizacion
de las areas de trabajo de la siguiente manera:

‘ CEINTERS SAS ‘ CEINTERS SAS
' NIT. 900.849.991-3 ' NIT. 900.849.991-3

28 abr. 2023 10:00 28 abr. 2023 10:00:27

Registro fotografico. Rutas de evacuacion
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‘ CEINTERS SAS
'NIT. 900.849.991-3

28 abr. 2023 09:57:57

"CEINTER’S sAs

NIT. 900.849.991-3

PONTD [ s e
(EcaLtcico P

28 abr. 2023 09:59:34

Sefalizacion Punto de hidratacion

Sefializacién Punto Ecoldgico.

- Avisos informativos

2.8. Profesiograma

Para conocer el estado de salud de cada colaborador, CEINTER SAS, determina
la idoneidad con base a lo establecido en el profesiograma. Por lo tanto, la
empresa no formalizara requisitos contractuales con ningun trabajador sin
conocimiento de los resultados del examen médico de ingreso, la empresa
realizara examenes médicos ocupacionales periddicas, pos-incapacidad y de
egreso al personal vinculado al proyecto cuya dedicacién corresponda al 100%.

2.9. Esquema de vacunacion

CEINTER SAS, ha desarrollado un esquema de vacunacién para sus
colaboradores basado en fiebre amarilla, toxoide tetanico, diftérico Td y

Covid 19.

2.10. Seguridad social
Se adjunta seguridad social del personal.

TIPO DE
NOMBRE CARGO CONTRATO PLANILLA
INGRESO

JOHN FREDY SOTO INT?EIRR\EECJTO(;{RI A OPS NUEVO EN EL
PERIODO
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Ing. YENNER FRANCISCO RESIDENTE
CARDENA INTERVENTORIA OBRA LABOR 62193678
Ing. JAIME ENRIQUE LASTRA | ASESOR INGENIERO ops 66556433-
ZULUAGA TOPOGRAFICO 62195264
Tec. YILMA ANDREA CASTILLO|  peSIDENTE SISOMA | OBRA O LABOR| 62193678
CORTES
Arg. ANDRES RODRIGO CRUZ
PR ASESOR ARQUITECTO OPS 5164323334
Ing. JUAN CAMILO CALDERON ASESOR ops 62193678-
URENA ESTRUCTURAL 66556433
Ing. J E'\('Q'I'JII',:\IETFEF({:C'}ISTINA ASESOR AMBIENTAL Y| qoon o |apop| 62193678
ARAQUE SANITARIO 62195264
Ing. BREINER HENANDEZ ASESOR ELECTRICO OPS 62193678
GOMEZ
Ing. DIEGO EVANGELISTA .
ALVAREZ ASE?SARNE'EOV;TAES Y OPS 62193678
HIGUERA
Doc. JAIME ENRIQUE LINARES 78699787827-
C NoALES ASESOR JURIDICO OPS 10096
MIGUEL AUGUSTO MURILLO 5164323334-
stero ] ASESOR CONTADOR OPS R

ANEXO 12: Seguridad Social.

2.11. Seguimiento a indicadores del sistema de gestion y salud en el

trabajo.

Teniendo en cuenta el decreto 1072 de 2015 y la resolucién 0312 de 2019, la
empresa establecida susindicadores para medir el cumplimiento del sistema de
gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, enlazado con el plan SST
determinado en el periodo comprendido.

2.11.1.

INDICADORES DE AT, AUSENTISMO LABORAL Y H.H.T

Se realizd la caracterizacion de eventos ocurrido en el periodo, donde se evalud
mediante indicadores la incidencia de AT, ausentismo laboral y H.H.T.

/
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PERIODO HORAS
mes | CONTRATO REPORTADO HORAS CANT. SEMANAS HORAS HOMBRE
FECHA FECHA SEMANAL | TRABAJADORES | LABORADAS | EXTRAS TRABAJADAS
INICIAL FINAL
1 26-ene-
DIFRA-130 23 31-ene-23 48 12 1 576
2 DIFRA-130 1-feb-23 28-feb-23 48 12 4 2304
3 DIFRA-130 1-mar-23| 31-mar-23 48 12 4 2304
4 DIFRA-130 1-abr-23 30-abr-23 48 12 4 2304

2.11.2. INDICADORES DEACCIDENTALIDAD

Desde 26 de enero se inicia implementacion de obra, llevamos a la fecha (95)
dias de ejecucién con (o) accidente dias sin accidentes de trabajo. En este
periodo no se presentaron accidentesde trabajo.

ANO 2023
No. . . .

PERIODO Trabajadores| HHT No. Dias de Tasa de Indicede | Indice de I

REPORTADO . AT | Incapacidad | Accidentalidad | Frecuencia| Severidad
Vinculados

26 ENEROAL 31 DE
ENERO 12| s76| o0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE FEBRERO AL
28 DE FEBRERO 12| 2304 © 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE MARZO AL 31
DE MARZO 12] 2304 © 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DEABRILAL 30
DE ABRIL 12) 2304 O 0 0,0 0,0 0,0 0,0

_ INTERPRETACIONDELOSINDICADORES |
TASA DE ACCIDENTALIDAD: POR CADA 100 TRABAJADORES, SEACCIDENTARON O EN EL PERIODO
EVALUADO
FRECUENCIA: POR CADA 240000 HORAS DE TRABAJO POTENCIALMENTE SE PRESENTAN O NUMEROS
DE ACCIDENTE
SEVERIDAD: POR CADA 240000 HORAS DE TRABAJO QUE SE REALIZAN EN LA EMPRESA,

POTENCIAMENTESE PRESENTAN O DIAS PERDIDOSY CARGADOS A CAUSA DEACCIDENTES DE TRABAJO
INCAPACITANTES O CARGADOS.
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ILI: EXPRESAEL INDICE DE FRECUENCIAY SEVERIDAD DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO DIVIDIDO 1000,
CONEL FIN DE VERIFICAREL INDICE DE LESION INCAPACITANTE A CAUSA DELOS ACCIDENTES
PRESENTADOS POR PERIODO.

2.11.3. INDICADORES DEAUSENTISMO.

En este periodo comprendido no se evidencia ausentismo laboral.

ANO 2023
Au?eor;cia e Apucff e No DIAS
. . . DIAS PERDIDOS
nebnida| oo | Tpelotres procRamac0s por
pa AUSENTISMO
comun laboral
26 DEENEROAL 31 DE ENERO 0 0 12 6 0
01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO 0 0 12 28 0
01 DE MARZO AL 31 DE MARZO 0 0 12 31 0
01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL 0 0 12 30 0
RECUENTO 2023 0 0 12 185 0
INTERPRETACION DE LOS INDICADORES
AUSENTISMO: POR CADA DIAS DE TRABAJO PROGRAMADOS, SE PIERDEN O DIAS EN EL PERIODO
EVALUADO PORAUSENTISMO

Anexo 13: Indicadores.

2.12. COMITES

2.12.1. COPASST-COMITE DE SEGURIDAD Y SALUDEN EL TRABAJO.
En cumplimiento a los establecido en el decreto 1072 del 2015, se designa como
vigia en seguridad en el trabajo por el nimero de empleados. Quien realizara
las mismas funciones del comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo.
ANEXO 14. ANEXO ACTA COPASST.

2.12.2. COCOLA-COMITE DE CONVIVENCIA LABORA

En cumplimiento a la resolucion 1356 de 2012, asi como lo dispuesto en el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Se realiza
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conformacién del comité de convivencia. Para este periodo no se realiza comité

de convivencia.

2.13. CERTIFICADO DE PARASFISCALES

Se adjunta certificado de parafiscales firmada por el representante legal donde
se exprese Paz y Salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad
Social Integral y salarios que contiene los trabajadores que laboran en el
periodo, numero del contrato, periodo.

Anexo 15. Certificado de parafiscales.

2.14. SUMINISTRO DE AGUA PARA CONSUMO.

Para las actividades administrativas y operativas desarrolladas en la empresa
CEINTERS SAS durante la ejecucidon del contrato, sigue garantizando el
suministro de agua potable para consumo humano, con la empresa EL OASIS.

NIT. 900.849.991-3

" CEINTERS SAS

28 abr. 2023 09:57:57

Punto de hidratacion
Campamento de obra

Punto de hidratacion
Oficina

Anexo 16. Documentos agua potable.

2.15 PAZ Y SALVO

12Para este periodo se realiza el cambio de director de interventoria Ing,
DIANA MARITZA CHAVEZ por el Ing. JOHN SOTO. Se anexa paz y salvo de

la persona retirada.

Anexo 17. Paz y salvo.
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3. GESTION AMBIENTAL

3.1. Manejo de residuos solidos

CLASIFICACION DE RESIDUOS -PUNTO ECOLOGICO

CEINTERS SAS
' NIT. 900.849.991-3

PUNTO
ECOLOGICO

28 abr. 2023 09:59:34

Punto ecologico- clasificacion de residuos- Campamento-obra.

4. ANEXO

Presentacion en un anexo de los documentos soporte por componente:

e Anexo 1. Divulgacion de roles y responsabilidades.

e Anexo 2. Equipo/Vehiculos.

e Anexo 3. Induccién.

e Anexo 4. Entrega de EPPS.

e Anexo 5. Inspeccion de EPPS.

e Anexo 6. Capacitacion.

e Anexo 7. Charla SST.

e Anexo 8. Equipos de Emergencia.

e Anexo 9. MEDEVAC

e Anexo 10. Soportes de Inspecciones.
e Anexo 11. Inspeccion del vehiculo.

e Anexo 12. Seguridad Social

¢ Anexo 13. Indicadores.

e Anexo 14. Comités- COPASST/COCOLA.
e Anexo 15. Certificado de Parafiscales.

¢ Anexo 16. Documentos suministro del agua potable.

e Anexo 17. Notificacion de riesgos.
e Anexo 18. Pazy salvo.
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