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Pliego de condiciones tipo para Procesos de Contratacion de servicios de interventoria

Version 1

Colombia Compra Eficiente tiene como funcién disefiar e implementar documentos estandarizados y especializados
por tipo de servicio que se requieran por los participes del sistema de compras y contratacion publica. Estos
documentos tienen como proposito servir de herramienta para las Entidades Estatales.

Colombia Compra Eficiente pone a disposicién el presente documento tipo de Pliego de Condiciones para Contratos
de interventoria y recomienda su uso en Procesos de Contratacion que tengan dicho objeto. El documento tipo debe
adaptarse a las condiciones particulares del Proceso de Contratacion. Los apartes entre corchetes corresponden a
espacios para diligenciar y las notas a pie de pagina a recomendaciones generales.
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|. INTRODUCCION

Proceso de Contratacion
Concurso de Meritos Abierto No. SHVS-CM-002-2019

La SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA pone a disposicion de
los interesados el pliego de condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de
interventoria cuyo objeto es:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA PARA LOS CONTRATOS DE OBRA
RELACIONADOS CON LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS NUEVAS URBANAS DE INTERES PRIORITARIO Y
MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

La seleccién del contratista se realiza a través de concurso de méritos en atencidén a que el contrato a celebrar
corresponde a un contrato de consultoria (numeral 2°, articulo 32, Ley 80 de 1993) y es ésta la modalidad para la
seleccion de consultores (numeral 3, articulo 2, Ley 1150 de 2007). Articulo 2.2.1.2.1.3.1. “Procedencia del concurso de
méritos” Decreto 1082 de 2015.

NOTAS A TENER EN CUENTA

Este pliego de condiciones ha sido elaborado con base en los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150
de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 y demés normas que la complementan, adicionan y reglamentan; asi mismo, esta
soportado por el estudio previo elaborado por la Secretaria de Habitat y Vivienda del Departamento de Cundinamarca.

En caso que usted necesite mayor informacién, aclaracién o explicacién acerca de uno o mas de los puntos establecidos
en el presente pliego de condiciones, podra hacerlo a través de la pagina Web del Portal Unico de Contratacion del Sistema
Electronico para la Contratacion Publica — SECOP I, www.colombiacompra.gov.co, alli encontrara los documentos que
conforman la etapa precontractual del proceso de seleccion a saber: (i) Estudios Previos (i) Estudios del Sector.

Solicitamos observar la metodologia de elaboracion de la propuesta sefialada en este pliego, con el objeto de obtener
claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan la escogencia objetiva y eviten la declaratoria de desierta del
proceso.

Se recuerda a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la
calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines, y por lo tanto cumplen una funcion social que implica
obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen funciones
publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, por lo tanto, estan sujetos a la
responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Asi mismo, dentro de elementales criterios de transparencia e integridad publica, se recuerda la lealtad que ha de presidir
la relacion entre administracion y administrados. Se entiende igualmente que el proponente se compromete a no realizar
ninguna practica de fraude o violatoria del Estatuto Anticorrupcion.

En el caso de que se comprobaren hechos constitutivos de corrupcion por parte de un proponente durante el proceso de
seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar durante la ejecucion del contrato, tales circunstancias podran dar
lugar a la declaratoria de caducidad de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo
contrato.


http://www.colombiacompra.gov.co/

<&
CUNDINAMARCA N =10

unidos podemos mas Colombia Compra Eficiente

Los posibles proponentes deberan percatarse de la prohibicion legal prevista en el articulo 5° de la ley 1474 de 2011, la
cual establece que: “Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de medicamentos
y de alimentos o su conyuge, compafiero o compafiera permanente, pariente hasta el sequndo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades distintas de las anénimas abiertas, con las entidades a
que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la liquidacion del mismo, no podran
celebrar contratos de interventoria con la misma entidad”

Por lo anteriormente expuesto, sefior proponente aspirante a participar en este proceso:
LO INVITAMOS A LEER DETENIDAMENTE EL PRESENTE DOCUMENTO Y AJUSTARSE A LOS REQUERIMIENTOS

Y TERMINOS, PREVISTOS A FIN DE VERIFICAR CON ANTICIPACION LOS REQUISITOS MINIMOS DE
PARTICIPACION, PARA EVITAR, DILACIONES EN EL PROCESO

[I. ASPECTOS GENERALES

A. Invitacion alas veedurias ciudadanas
De conformidad con lo establecido en el Articulo 270 de la Constitucién Politica de Colombia, en el articulo 66 de la Ley
80 de 1993 y en el articulo 1 de la Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones
civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros especializados
de investigacion, para que realicen control social al presente proceso de contratacion, en forma preventiva, permanente y
posterior, y de considerarlo procedente, formulen por escrito las recomendaciones que consideren necesarias para buscar
la eficiencia institucional.

B. Compromiso anticorrupcion
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 3 en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién
actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del Contrato, si
el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones; la preparacion y presentacion de las Ofertas; la presentacion de observaciones a las
mismas; la asistencia a audiencias publicas; y, cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso
de Contratacién estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

D. Comunicaciones
Las comunicaciones en la etapa de seleccion deben hacerse Gnicamente por la plataforma SECOP Il por lo tanto, toda
solicitud enviada a la Secretaria de Habitat y Vivienda por un canal distinto no sera tenida en cuenta.

E. ldioma
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para
efectos del Proceso de Contratacidn, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La
Oferta y sus Anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten
los requisitos habilitantes de que originalmente se ecuentren en una lengua extranjera, deben ser traducidos al
castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.

Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
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Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacién. La falta de presentacién de la
traduccion oficial de los documentos necesarios para firmar el contrato se considera como una manifestacién de no
suscripcion del contrato; y en consecuencia, podra ejecutarse la garantia de seriedad de la Oferta.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el exterior
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos publicos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

Si al momento de la suscripcion del Contrato, el Adjudicatario no presenta los documentos en la forma indicada, se
considerara como una manifestacion de no suscripcion del Contrato; y en consecuencia, podra hacerse efectiva la
garantia de seriedad de la Oferta.

G. Conversion de monedas
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros y demas documentos que registren valores en la moneda legal
del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si esta expresado originalmente en una
moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello
el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversion: se debe convertir la moneda a dolar norteamericano
y posteriormente convertirlo a pesos colombianos con la Tasa de cambio representativa del mercado, de fecha de cierre
del afo fiscal inmediatamente anterior.

NOTA: para la presentacion de la informacién financiera se debe utilizar el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta originalmente
en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

H. Estudios y documentos previos

Forman parte del presente pliego de condiciones, los estudios previos, los cuales comprenden: la descripcién de la
necesidad que la entidad pretende satisfacer con la contratacion; la descripcion del objeto a contratar, autorizaciones,
permisos y licencias; La modalidad de seleccion del contratista y los fundamentos juridicos; Valor estimado del contrato;
Los criterios de seleccion del contratista; anélisis del riesgo; garantias exigidas; y aplicacién de TLC si a ello hubiere lugar
de conformidad con el articulo 2.2.1.1 1.1. del Decreto 1082 de 2015, anexos que se publican en el SECOP Il (Sistema
Electronico de Contratacién Publica) a través del Portal Unico de Contratacion, como parte integral del presente pliego de
condiciones.

[II. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado
que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera
el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo
con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse
de acuerdo con su significado natural y obvio.

Tabla 1- Definiciones

Definicion
Adjudicacion Es la decision final de la Secretaria de Habitat y Vivienda, expedida por medio de un acto administrativo,
que determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.
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Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de Condiciones y que hacen
parte integral del mismo.
Conflicto de Son las circunstancias que el interesado o Proponente dara a conocer a la Entidad Estatal y que
interés considera puede tener incidencia en la imparcialidad con la que se debe adoptar las decisiones en el
curso delproceso.
Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente Proceso de
Contratacion.
Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA (Secretaria

de Habitat y Vivienda) y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca
establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

Oferta Es la propuesta presentada a la Secretaria de Habitat y Vivienda por los interesados en ser el Contratista
del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.

Pliego de Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en los que se sefialan

condiciones las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular

su Oferta para participar en el Proceso de Contratacién del Contratista y tener la posibilidad de obtener
la calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Primer  orden Es la posicidén que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas alto luego de
d efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de Condiciones.

1 H A HN PR |

Proponente Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales, nacionales o extranjeras,
asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

Requerimientos Es el documento adjunto al pliego de condiciones que contiene las descripciones, condiciones y
técnicos caracteristicas generales y especificas de la interventoria a ejecutar y hacen parte integrante del
presente proceso de seleccion.

I\V. DESCRIPCION DE LA INTERVENTORIA

A. Descripcion del objeto y alcance

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA PARA LOS CONTRATOS DE OBRA
RELACIONADOS CON LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS NUEVAS URBANAS DE INTERES PRIORITARIO Y
MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

La interventoria se realizara a los contratos de obra derivados para 361 mejoramientos de vivienda que celebren los
municipios de Viota, Jerusalen, Quebradanegra, Cucucnuba en cumplimiento de los Convenios Interadministrativos
suscritos entre la Secretaria de Habitat y Vivienda del Departamento de Cundinamarca, asi como el Contrato de obra
que celebre el Departamento de Cundinamarca para la Construccion de 32 casas en el Municipio de Caparrapi, de
acuerdo con la intervencion que se realizara en cada Municipio conforme a la siguiente relacion:

Tabla 2 - Relacion de alcance de intervencién segun convenios interadministrativos

MUNICIPIO TIPO DE INTERVENCION s"ngc'TgN%Es VALOR PROYECTOS
HABITACION 103 $816.726.014
VIOTA COCINAS 3 $ 250.308.499
HABITACION-COCINA 89 $1.254.919.668
JERUSALEN HABITACION 52 $411.136.256
QUEBRADANEGRA PISOS 9 $ 28.569.755
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HABITACION-COCINA 60 $858.125.176
COCINAS
CUCUNUBA 7 $53.898.662
HABITACIONES 9 $69.976.470
CAPARRAPI CASA (VIVIENDA NUEVA) 32 $1.552.968.871

V. CONDICIONES GENERALES DEL CONCURSO DE MERITOS

A. Cronograma del concurso de méritos

El establecido en el Portal Unico de Contratacion Estatal www.colombiacompra.gov.co — SECOP L.

El cronograma del proceso que a continuacion se inserta es de caracter tentativo y temporal, por lo que podra sufrir
modificaciones en virtud de la dinamica propia del proceso contractual e incluso puede no continuarse con la contratacién
en razon de la discrecionalidad de la entidad de dar apertura o no conforme con el articulo 8° de la le Ley 1150 de 2007,
en consecuencia, se sugiere atender estrictamente el cronograma de proceso que se establezca en el pliego de
condiciones definitivo y la resolucién de apertura o Adendas si llegaren a existir.

Tabla 3 - Relacion de alcance de intervencion segun convenios interadministrativos

Actividad Fecha Lugar
31 de julio de 2019
Publicacion aviso convocatoria publica H ora:1J 1:00 Horas SECOP I
31 de julio de 2019
Publicacion estudios y documentos previos Hora: J1 1:00 horas SECOP I
_ . . 31 de julio de 2019
Publicacion proyecto de Pliego de Condiciones Hora: 1100 horas SECOP I
Plazo para presentar observaciones al proyecto de 6 de agosto de 2019
Pllego%e CF())ndlmones ooy Hasta ?,,Q 18:00 haras SECOP I
Respuesta a observaciones y sugerencias al 8 de agosto de 2019 SECOP Il
proyecto de Pliego de Condiciones Hora:16:00 horas
Expedicion acto administrativo de apertura del 9 de agosto de 2019 SECOP I
proceso de seleccion Hora: 9:00 horas
T . iy 9 de agosto de 2019
Publicacion pliego de Condiciones definitivo Hora: 9:00 horas SECOP I
Presentacion de observaciones al Pliego de 14 de agosto de 2019 SECOP Il
Condiciones Hasta las 15:00 horas
Respuesta  observaciones al Plegode |15 de agosto de 2019 a SECOP I
Condiciones las 18:00 horas
Plazo maximo para la expedicion de Adendas ;%rd;;ggsr:grgz 2019 SECOP I
22 de agosto de 2019
Presentacion de Ofertas hasta las 9:00 horas | SECOP I
A 22 de agosto de 2019
Apertura del sobre administrativo Hora:9:05 horas SECOP I
o 22 de agosto de 2019
Apertura del sobre técnico Hora:9-10 horas SECOP I
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Ofertas y subsanacién de requisitos habilitantes

Hora: 17:00 horas

Actividad Fecha Lugar
Publicacién del informe de evaluacion de las 26 de agosto de 2018 SECOP Il
ofertas y orden de elegibilidad Hora: 8:00 horas
Observaciones al informe de evaluacion delas 28 de agostode 2019 (o5,

Respuesta a observaciones del informe de
evaluacion de ofertas- Se establece orden de
elegibilidad definitivo en audiencia

29 de agosto de 2019
Hora 15:00 horas

SECORP I - Secretaria de Habitat y
Vivienda. Piso 3. Torre Beneficencia.
Av. CaIIe 26 No. 51-53. Bogota D.C, piso

ha O bmsim lm 11 ALaibnd

Apertura sobre econémico

29 de agosto de 2019
Hora 16:00 horas

SECORP I

Negociacion ~ Entidad Estatal - Oferente

calificado en primer lugar

29 de agosto de 2019
Hora 16:30 horas

SECORP I - Secretaria de Habitat y
Vivienda. Piso 3. Torre Beneficencia.
Av.-Calle 26 No. 51-53. Bogota D.C, piso
tercero Despacho Secretaria de Habitat

Negociacion ~ Entidad Estatal - Oferente
calificado en segundo lugar (en caso de que no se
presente el proponente calificado en primer lugar)

29 de agosto de 2019
Hora 17:00 horas

SECOP Il - Secretaria de Habitat y
Vivienda. Piso 3. Torre Beneficencia.
Av.-Calle 26 No. 51-53. Bogota D.C, piso
tercero Despacho Secretaria de Habitat

v Vivienda. SECOP I

Publicacién acto administrativo de Adjudicacion o

30 de agosto de 2019

declaratoria de desierto Hora 9:00 horas SECOP I
. 30 de agosto de 2019
Firma del Contrato Hora 10:00 horas SECOP ||

Registro presupuestal

Dentro de los dos (2)
dias héabiles siguientes
a la presentacion de las
garantias

Secretaria de Habitat y Vivienda. Piso 3.
Torre Beneficencia. Av.-Calle 26 No. 51-
53. Bogota D.C. SECORP ||

Entrega de garantias

Dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes
a la firma del contrato

Secretaria de Habitat y Vivienda. Piso 3.
Torre Beneficencia. Av.-Calle 26 No. 51-
53. Bogota D.C. SECORP Il

Aprobacién de garantias

Dentro de los dos (2)
dias hébiles siguientes
a la presentacion de las
garantias

Secretaria de Habitat y Vivienda. Piso 3.
Torre Beneficencia. Av.-Calle 26 No. 51-
53. Bogota D.C. SECOP II

B. Direccion y horario para control de la correspondencia.

Las comunicaciones, consultas, observaciones o cualquier tipo de documento relacionado con la presente convocatoria

publica deben hacerse a través del portal Colombia Compra Eficiente SECOP II.

LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA no se responsabiliza por correspondencia enviada por medios diferentes al

mencionado anteriormente, o por fuera del horario establecido en el cronograma del presente proceso.
NOTA: En caso de indisponibilidad de la Plantaforma SECOP II, ver literal H del numeral V.
C. Publicacion del proyecto de pliego de condiciones

Los pliegos de condiciones — proyecto y definitivos — estaran publicados en el Portal Unico de Contratacion, link de la

entidad, al cual se accede a través de la plataforma SECOP II.
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Los interesados podran hacer observaciones al proyecto de términos dentro de este lapso, las cuales deberan ser enviadas
a las direcciones indicadas en la direccion y horario para control de la correspondencia.

D. Aperturay cierre

El acto de apertura de CONCURSO DE MERITOS se realizara en el lugar, dia y hora establecidos en el cronograma de
SECORP . El plazo del presente proceso de seleccion es entendido como el término que debe transcurrir entre la fecha de
apertura y el cierre del proceso.

El plazo del presente proceso de seleccion podra ser prorrogado antes de su vencimiento, por un término no mayor a la
mitad del inicialmente sefialado.

E. Aclaraciones o modificaciones a los pliegos de condiciones

Los interesados podran elevar preguntas y/o solicitar aclaraciones de los Pliegos de Condiciones, por escrito a través de
la plataforma SECOP I, hasta la fecha establecida en el cronograma.

Las respuestas, aclaraciones y adendas seran publicadas, por parte de LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA en el
SECOP Il a través del Portal Unico de Contratacion, bajo los parametros establecidos en la Ley 1150 de 2007, la Ley 527
de 1999 y articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, y deben ser tenidos en cuenta por los interesados en las propuestas, toda
vez que forman parte integral de los documentos soporte del presente proceso de seleccion y del contrato.

Las ADENDAS constituyen modificaciones a los Pliegos de Condiciones, se numeraran consecutivamente y hacen parte
integral de los mismos. De conformidad con el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, el cual modifica el inciso 2° del numeral
5° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, determina que no podran expedirse adendas dentro de los tres (3) dias anteriores
en que se tiene previsto el cierre del proceso de seleccion.

F. Recepcion de propuestas.

La recepcion de las propuestas del presente proceso de seleccion se realizara en la plataforma SECOP Il dentro del plazo
establecido en el cronograma del pliego de condiciones.

No se aceptaran propuestas remitidas por un medio distinto al mencionado anteriormente.
G. Cierre del proceso de seleccion y apertura de propuestas.

Cuando se cumple la fecha de cierre, el SECOP Il permite abrir las ofertas. El sobre habilitante y técnico se abriran en la
plataforma seguido del momento del cierre.

Se recibiran las propuestas hasta el plazo establecido en el cronograma del presente proceso. Las propuestas que se
presenten por medios diferentes al sefialado, no produciran efecto alguno y la Administracién la devolvera sin abrirse a la
persona que materialmente la presento.

Se sugiere a los proponentes allegar sus ofertas a través del Portal Unico de Contratacion Estatal
www.colombiacompra.gov.co — SECOP II, con anterioridad a la hora de cierre.

En cuanto al SOBRE No. 3 SOBRE ECONOMICO, se dara apertura en la fecha establecida en el Cronograma del presente
proceso; en la plataforma SECOP |I.

H. Indisponibilidad de la plataforma secop Il
Si al momento de presentar propuesta, la plataforma SECOP I presenta fallas que impidan el cargue y presentacion de la
oferta, el proponente debera aplicar el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente, a través de la “Guia
para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”.

Para tal efecto el correo al que los proponentes deben comunicar la indisponibilidad de la plataforma antes de la fecha y
hora del cierre, es: contratacionhabitatyvivienda@cundinamarca.gov.co

Este correo sera usado exclusivamente para tal fin, por lo cual los proponentes deben usar la plataforma SECOP Il para
realizar los demas tramites correspondientes del proceso de seleccion correspondiente.
10
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Todo comunicado, observacion o cualquier clase de consulta que no corresponda a temas de indisponibilidad de la
plataforma, deberan ser enviados por la plataforma SECOP |I.

I.  Término de verificacion, solicitud de aclaraciones o explicaciones de la propuesta.

LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA, a través del comité evaluador, realizara la revision de los aspectos juridicos,
técnicos, financieros y econémicos en la verificacion verificacion de las propuestas, en el término establecido en el
cronograma del presente proceso de seleccién.

Durante este periodo de verificacién, unicamente el Despacho de la Secretaria de Habitat y Vivienda podréa solicitar a los
proponentes las aclaraciones o explicaciones que estime indispensables y si es del caso solicitara que se alleguen
documentos necesarios para tal fin, de acuerdo con las observaciones del comité evaluador. La Administracién no requerira
ni aceptara explicaciones o documentos adicionales que impliquen modificacién o mejoramiento de la propuesta, en
aspectos técnicos, financieros o econdémicos o en aspectos que puedan llegar a desconocer el principio de seleccion
objetiva.

J. Traslado del informe de verificacion.

El informe de verificacion de las propuestas permanecera en LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA y en la
plataforma SECOP II, por el término indicado en el cronograma de este proceso de seleccién para que los proponentes
presenten las observaciones que estimen pertinentes. Respecto a las observaciones presentadas se daré traslado a los
evaluadores para que se pronuncien sobre las mismas y seran resueltas a mas tardar en la audiencia de adjudicacién.

K. Reserva durante el proceso de verificacion.

La informacién relativa al anélisis, aclaracién, verificacion y comparacion de las propuestas y las recomendaciones para la
adjudicacion del contrato, no podran ser reveladas a los proponentes ni a terceros. Los proponentes y terceros podran
consultar el consolidado del informe de verificacion Unicamente a través de la plataforma SECOP Il o en la audiencia de
respuesta a las observaciones en la cual se establece el orden de elegibilidad definitivo por parte del comité evaluador
para la adjudicacién por parte de LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA.

Todo intento de un proponente para influir en el proceso de seleccién daré lugar al rechazo de su propuesta, sin perjuicio
de las acciones legales que pueda incoar LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA.

L. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién.

LA SECRETARIADE HABITAT Y VIVIENDA se regira por lo establecido en el Estatuto General de Contratacién establecido
por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto Departamental 0472 de 2018, y las
demas normas reglamentarias y demas disposiciones que las modifiquen, adicionen o sustituya, sin perjuicio del control
de tutela que ejerce el Gobernador de Cundinamarca.

El articulo 2 de la ley 1150 de 2007 numeral 3 establece: “3. Concurso de méritos. Modificado por el art. 219, Decreto
Nacional 019 de 2012. Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se
podran utilizar sistemas de concurso abierto o0 de precalificacion. En este dltimo caso, la conformacion de la lista de
precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para
el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segun sea el
caso.”

El Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.3.1. establece que través de la modalidad de seleccién de concurso de
méritos se contrataran los servicios de Interventoria a que se refiere el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y los
proyectos de arquitectura.

Asi mismo el Articulo 2.2.1.2.1.3.2. ibidem, establece procedimiento del concurso de méritos abierto o con precalificacion,
asi:

11



<&
CUNDINAMARCA N =10

unidos podemos mas Colombia Compra Eficiente

1. La entidad estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otros, los siguientes
criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formacién académica y las publicaciones
técnicas y cientificas del equipo de trabajo.

2. Laentidad estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe contener la
calificacion técnica y el orden de elegibilidad.

3. Laentidad estatal debe revisar la oferta economica y verificar que esta en el rango del valor estimado consignado
en los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el contrato.

4, La entidad estatal debe revisar con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad la coherencia y
consistencia entre: i) la necesidad identificada por la entidad estatal y el alcance de la oferta; ii) la interventoria
ofrecida y el precio ofrecido, y iii) el precio ofrecido y la disponibilidad presupuestal del respectivo proceso de
contratacion. Si la entidad estatal y el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, dejaran
constancia del mismo y firmaran el contrato.

5. Si la entidad estatal y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo dejaran
constancia de ello y la entidad estatal revisara con el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad los
aspectos a los que se refiere el numeral anterior. Si la entidad estatal y el oferente llegan a un acuerdo dejaran
constancia del mismo y firmaran el contrato.

6. Silaentidad estatal y el oferente calificado en el segundo lugar de elegibilidad no llegan a un acuerdo, la entidad
estatal debe declarar desierto el proceso de contratacion”.

M. Reglas de subsanabilidad

De acuerdo con la Ley 1882 de 2018, los proponentes deberan tener en cuenta lo sefialado en el Paragrafo 1 del articulo
5 que estipula lo siguiente: “De la seleccion objetiva “Paragrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de
titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta
que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por
los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion,
salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seréan
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la
entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los
proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. {... )".

V1. DE LOS PROPONENTES Y DE LA PROPUESTA

A. Quienes pueden participar

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras cuyo objeto social
esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse y cuya duracién sea por lo menos la vigencia del contrato y un afio
mas; (i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; vy (iii) consorcios o uniones temporales
conformados por las personas naturales o juridicas que cumplan con las condiciones previstas anteriormente y las
especialmente previstas en estos pliegos de condiciones y en la ley.

B. Retiro de las propuestas.

El proponente podra solicitar por escrito, con anterioridad al inicio del cierre de la convocatoria publica, la no consideracion
de su propuesta presentada por la plataforma SECOP Il con el fin de descartar su participacién en el proceso.

C. Vigenciay obligatoriedad de las propuestas.

La vigencia de la propuesta seréa de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente concurso, lo cual
debera constar en la carta de presentacion de la propuesta.

Dentro de la vigencia se notificara al proponente favorecido que su propuesta ha sido aceptada por LA SECRETARIA DE
HABITAT Y VIVIENDA vy éste quedara obligado en las condiciones propuestas en la misma y conforme a los pliegos de
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condiciones, hasta el perfeccionamiento del correspondiente contrato.

La propuesta sera obligatoria para el oferente una vez sea conocida por parte de LA SECRETARIA DE HABITAT Y
VIVIENDA, esto es, una vez sea abierta en la Audiencia de Cierre, por tanto, durante el periodo de vigencia de la propuesta
el proponente no podra retirarla, ni menoscabar o derogar los efectos de la misma.

El solo hecho de la presentacién de la propuesta no obliga en forma alguna a LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA
a adjudicar, ni confiere ningun derecho para celebrar el contrato con quien la presente.

D. Moneda.

La propuesta econdmica y la cancelacién de las obligaciones pecuniarias derivadas del contrato, a cargo de la
Administracién, seran en pesos colombianos. No se aceptaran propuestas formuladas en moneda extranjera.

E. Presentacion y preparacion de la propuesta

Las propuestas deberan presentarse a través del Portal Unico de Contratacién Estatal www.colombiacompra.gov.co —
SECORP I, hasta la fecha y hora establecida en el cronograma, plazo méximo para la entrega de la propuesta.

La propuesta debera estar en idioma Castellano (en todo caso legible), de acuerdo con el orden y requisitos establecidos
en los presentes Pliegos de Condiciones, con todos sus anexos, formatos, etc.

F. Contenido y sobres de la propuesta.
La Propuesta sera presentada de la siguiente manera:

o EISOBRE No. 1 SOBRE HABILITANTE: Debe presentarse en la plataforma SECOP Il el cual debe contener
toda la informacion necesaria para que LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA realice la verificacidn de los
aspectos habilitantes juridicos, técnicos y financieros.

Ademas de los requisitos habilitantes exigidos en el presente pliego de condiciones debera incluir los anexos 2,
3,4,579,10u11,12,13.

e EISOBRE No. 2 SOBRE TECNICOS: Debe presentarse en la plataforma SECOP Il el cual debe contener toda
la informacién necesaria para que LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA realice la calificacion de la
propuesta.

Ademas de los requisitos habilitantes exigidos en el presente pliego de condiciones debera incluir los anexos 6,
8, 15.

e EISOBRE No. 3 SOBRE ECONOMICO: Debe presentarse en la plataforma SECOP Il el cual debe contener
toda la informacién econdmica diligenciada en nimeros, en pesos colombianos sin decimales; valores que
deberan incluir IVA y todos los demas costos, tasas, contribuciones e impuestos a que haya lugar, y debera
presentarse en el anexo 14.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su
propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por
esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Para dar cumplimiento a lo anterior, los proponentes examinaran cuidadosamente el pliego y sus adendas, si las hay, y se
informaran de todas las exigencias, circunstancias y costos que de cualquier manera tengan incidencia en la oferta y en el
contrato.

LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA analizaré y tendra en consideracion dicha informacion adicional, siempre y
cuando no constituya una propuesta alternativa o sometida a condicion u ofrecimientos que no correspondan a los
requerimientos minimos exigidos por LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA en los presentes Pliegos de
Condiciones.

No se aceptaran propuestas enviadas por otro medio distinto al estipulado en el aparte DIRECCION Y HORARIO DE
CORRESPONDENCIA del presente pliego de condiciones.
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Los proponentes deberan asumir todos los costos que genere la preparacion de la propuesta, razon por la cual, LA
SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA no se hara responsable de dichas erogaciones, como quiera que correran por
cuenta y riesgo del proponente.

La presentacion de la oferta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacion, por parte del proponente, de todas las
condiciones conforme a las cuales se ejecutard el contrato, incluyendo las propias del sitio de trabajo, tales como la
informacién social, cultural, técnica, hidroldgica, geologica, geomorfoldgica, sismolégica, geotécnica, topografica y
cartografica, estudios de impacto ambiental, las Leyes y normas que rigen para la regién, entre otras, de tal manera que la
propuesta presentada debera reflejar la totalidad de los costos en que se incurrira para alcanzar la realizacion del objeto
del contrato derivado de este proceso de seleccion. Asi mismo, debera tener en cuenta la movilizacién y permanencia en
el sitio de los trabajos, tanto del personal como de los insumos, la situacién de orden publico, el factor climatico y ambiental,
asi como los demas aspectos que puedan incidir en la ejecucidn del contrato. Por lo anterior es responsabilidad del
interesado, para elaborar su propuesta, realizar las inspecciones necesarias a los sitios donde se adelantara el objeto del
presente proceso, y conocer las condiciones de mano de obra, transporte de personal y materiales, condiciones técnicas
del sitio especifico y sus alrededores, aspectos sociales, de orden publico, climaticos, ambientales y las demas en las que
se ejecutara el contrato derivado del presente proceso.

V/1l. CONDICIONES PARA LOS PROPONENTES

A. Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)
La interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica a continuacién:

Tabla 4 - Codificacion de la interventoria en el clasificador de bienes y servicios

CODIGO SEGMENTOS FAMILIA CLASE
UNSPSC
80000000 servicios de Gestion, | 80100000 servicios de | 80101600
80101600 Servicios profesionales de Empresa y | Asesoria y Gestidn Gerencia de
Servicios Administrativos Proyectos
8100000  servicios basados en | 81100000 servicios | 81101500
81101500 Ingenieria, Investigacion y Tecnologia | profesionales de Ingenieria | Ingenieria  civil 'y
y Arquitectura Arquitectura
72111000 72000000 servicios de edificacion | 72110000 servicios de | 72111000 servicio de
construccidbn  de instalaciones y | construccién de | construccion de
mantenimiento edificaciones residenciales | unidades
unifamiliares

B. Equipo minimo de trabajo (personal)

Para el desarrollo del contrato que resultare del presente proceso de seleccion, el proponente debera acreditar el
siguiente personal, de acuerdo con las cantidades y calidades aqui exigidas.

El proponente adjudicatario debera tener en cuenta que, para la correcta ejecucion del objeto contractual, deberéa disponer
del personal necesario de acuerdo con el plan de trabajo y alcance de actividades para atender los diferentes frentes de
trabajo.

Para la ejecucion del Contrato de interventoria se requiere el personal minimo de trabajo que se relaciona a continuacion:

Tabla 5 - Personal Minimo requerido
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Personal Minimo Requerido Numero
Coordinador(a) de interventoria 1 Calificable
Inspectores(as) de Obra 4 No calificable
Trabajador(a) Social 1 No calificable
Abogado(a) 1 No calificable
Contador (a) 1 No calificable
Asistente 1 No calificable

El proponente deberé presentar la documentacion del personal calificable exigida en el presente pliego.

El proponente debera acreditar el titulo, la especializacion, maestria o cualquier otra, del personal calificable, asi como la
experiencia minima requerida la cual debera relacionarse en el Anexo 12, y presentar el acta de compromiso de todo el
personal minimo requerido conforme al Anexo13.

Las hojas de vida y acreditacion de estudios o soportes de cumplimiento de los requisitos exigidos del personal que no sea
objeto de ponderacion o de calificacion, deben aportarse al momento de suscribir el acta de inicio por quien en su momento
sera el contratista.

La no presentacion de las hojas de vida y soportes del personal minimo exigido (no calificable) al momento de susccribir
el acta de inicio, constituira causal de incumplimiento y se hara efectiva la péliza correspondiente de acuerdo con la tasacién
que realice el supervisor.

C. Equipo minimo requerido
El proponente debera disponer de los siguientes equipos o elementos minimos de trabajo para el cabal cumplimiento del
plan de trabajo aprobado: oficina, vehiculo, motos, equipos de oficina, disposicién de archivo para el manejo adecuado de
la documentacion de acuerdo con las disposiciones del Departamento, equipos para fotografia y georreferenciacién en las
cantidades minimas que se relacionan a continuacion:

Tabla 6 - Elementos minimos de trabajo

Descripcion equipo Numero
Oficina 1
Computadores y equipos de oficina 1
Impresora fotocopiadora color 1
GPS 3
Camionetas 4 x 4 1
3

Motocicletas tipo Enduro

Los proponentes deberan acreditar la disponibilidad del equipo minimo requerido, cuya tenencia puede ser a titulo de
propiedad, arrendamiento o leasing. Disponibilidad que sera verificada por el Supervisor del contrato al momento de
suscribir el acta de inicio y durante la ejecucion del mismo.

D. Garantia de seriedad de la Oferta

Como requisito habilitante, el Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la Oferta a
favor de la Entidad Contratante (DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA
NIT 899.999.114-0) por un valor del diez (10%) del valor del presupuesto oficial y con vigencia de tres (3) meses
contados desde la presentacién de la Oferta, en todo caso la garantia deberd mantenerse vigente hasta la fecha de
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aprobacion de las garantias exigidas para el contrato de interventoria.

VIII. DISPOSICIONES CONTRACTUALES

A. Objeto contractual

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA PARA LOS CONTRATOS DE OBRA
RELACIONADOS CON LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS NUEVAS URBANAS DE INTERES PRIORITARIO Y
MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

B. Valor estimado del contrato
El valor estimado del Contrato es de TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 389.840.946)

El valor incluye IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales, a que
hubiere lugar y demas descuentos de caracter departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso
ylo pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

Dicha suma, se encuentra respaldada con los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

1) Lasumade DOSCIENTOS OCHENTAY UN MILLONES CIENTO TREINTA'Y TRES MIL CIENTO VEINTICINCO
PESOS MLCT $281.133.125 con cargo al rubro 6131/8-0300/GR: 4:3-08-01-437/A.1.2/ SECRETARIA DE
HABITAT Y VIVIENDA / FDR VIGENCIA ACTUAL / Gestionar mejoramiento 7000 VIV URB/RUR. Proyecto:
P>297657/01 mejoramiento de vivienda combinado del CDP No.7000104609 del 06 de Junio de 2019

2) Lasuma de CIENTO OCHO MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS MLCT
$108.707.821 con cargo al rubro 1131/1-0100/GR: 4:3-08-01-432/A.7.5/ SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA
/ RECURSO ORDINARIO / Gestionar acceso 15.000 un VIS/VIP urb. Proyecto: P>297041/08 Construc-Adquisic
VIS-VIP urbana y Rural del CDP No.7000104772 del 18 de Junio de 2019

C. Forma de pago

La Entidad pagara el Contrato celebrado previa presentacion y aprobacion de los informes exigidos por parte del
supervisor.

El cronograma de pagos para el presente proceso de contratacion es el siguiente:

Tabla 7- Cronograma de pagos

Pago Hito Valor del Pago

Informe de interventoria aprobado por el supervisor, en el cual se reporte de los contratos de obra
suscritos lo siguiente: a) copia de los contratos de obra derivados firmado por las partes. b)
Certificado de aprobacién de poélizas donde aparezca como beneficiario el Departamento de

15%
del valor total del

1 Cundinamarca. c) Copia del acta de inicio de los contratos de obra derivados adjudicados por el , cqntrato
- o . vigencia 2019 IVA
Municipio. d) Cronogramas de ejecucion de los contratos de obra objeto del presente contrato de Incluido

interventoria, debidamente avalado por la interventoria.
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Pago Hito Valor del Pago
Informe de interventoria aprobado por el supervisor, en el cual se reporte: a) Informe de verificacién
de las condiciones requeridas para el inicio de las obras (Ubicacion del lugar de la intervencion y 15%
beneficiario). b) Avance obra acumulado igual o superior al treinta por ciento (30%). del valor total del
2 . . . contrato
Para realizar este pago, se tendra en cuenta que dentro del avance acumulado, se incluyan vigencia 2019
unidades o mejoramientos de vivienda, cuyo avance de obra se encuentre minimo a nivel de Igl A Incluido
cimentacién totalmente terminada.
Informe de interventoria aprobado por el supervisor, en el cual se reporte avance acumulado de 30%
. . . 0, 0
obra igual o superior al sesenta por ciento (60%). del valor total del
3 . . . contrato
Para realizar este pago, se tendrd en cuenta que dentro del avance acumulado se incluyan . i3 2019
unidades o mejoramientos de vivienda, cuyo avance de obra se encuentre minimo a nivel de V;ginf'al i
estructura y mamposteria totalmente terminada. hcluido
Informe de interventoria aprobado por el supervisor, en el cual se reporte avance de obra
acumulado igual o superior al noventa (90%). 30%
del valor total del
4 | Para realizar este pago, se tendra en cuenta, que dentro del avance acumulado se incluyan . conFrato
unidades o mejoramientos de vivienda totalmente terminada. vigencia 2019
IVA Incluido
Se pagara el saldo final una vez el INTERVENTOR cumpla con los siguientes requisitos: 10%
[) Recibo a satisfaccion y liquidacion de los contratos de obra objeto de la interventoria. y
5 . . ’ o . correspondiente a la
I1). Informe final del contrato de interventoria aprobado por la supervisidn designada. vigencia 2019
[11). Cumplimiento de los demés requisitos pactados para realizar los pagos. I\g/A Incluido
IV). Acta de liquidacion del contrato de interventoria suscrita por las partes.

Nota 1: El contratista podra cobrar por fraccion o por cada uno de los proyectos de acuerdo con su porcentaje de
participacion en el valor total de la interventoria, en todo caso cumpliendo el porcentaje de avance de obra
minimo establecido para cada hito

Nota 2. Para tramitar cualquier pago, EL CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion familiar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Nota 3: Las sumas mencionadas seran consignadas por EL DEPARTAMENTO en la cuenta indicada por EL
INTERVENTOR en los formatos titulados “Informacion General y Tributaria de Terceros y Actualizacion de
Datos de Terceros” — SAP, los cuales deben ser diligenciados y entregados a la Secretaria de Habitat y Vivienda
una vez se haya realizado la apertura de la cuenta de ahorros donde se manejaran los recursos.

Nota 4: En todo caso los pagos estaran sujetos al Plan Anual Mensualizado de Caja PAC, aprobado para las vigencias
2019

Nota 5: La Secretaria de Habitat y Vivienda no reconocera, ningin reajuste realizado por el CONTRATISTA en relacion
con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria para la ejecucion del contrato y que fueron
previsibles al momento de la formulacion y presentacion de las propuestas.

Nota 6: Se realizaran adiciones en valor siempre y cuando exista aumento en el valor del contrato de obra objeto de la
interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica, dicha adicién se realizara en la misma proporcién en la
que se le realice aumento al contrato de obra y se realizaran simultaneamente; de lo contrario la interventoria esta
obligada a exigir la terminacion de las obras en los plazos pactados y asumira las prérrogas en tiempo.

C.1. Tributos para tener en cuenta

Los impuestos nacionales y departamentales a tener en cuenta son los siguientes:
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Retencion en la fuente del contrato de consultoria | 11 %
Estampillas Departamentales* 8.5%
Estampilla pro electrificacion** $3.400
Rete ICA 6.90 x Mil

*Los costos por estampillas departamentales son las siguientes:

Pro Desarrollo 2%
Pro Cultura 1%
Pro Hospitales 2%
Pro Desarrollo Universidad de Cundinamarca | 1.5 %
Pro Adulto Mayor 2%

** por una (1) Unica vez al momento de realizar el primer pago.

D. Plazo de ejecucion del Contrato
El plazo de ejecucion del Contrato es de NUEVE (9) MESES contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

E. Lugar de ejecucion del Contrato

La ejecucion del Contrato de Interventoria se llevara a cabo en la zona rural de los municipios de Viota, Jerusalén,
Quebradanegra, Cucunubé y centro poblado San Carlos del Municipio de Caparrapi todos ubicados en el Departamento
de Cundinamarca.

F. Garantia de cumplimiento
El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor de la
Entidad Contratante (DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA NIT
899.999.114-0), por un valor del diez por ciento (10%) del valor del contrato.

La garantia de cumplimiento debe contener los siguientes amparos:

Tabla 8 - Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

Amparo Suficien Vigencia
Cumplimiento 10% Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas
Salarios y  prestaciones 5% Por el plazo del contrato y tres (3) afios mas
sociales
Calidad 20% Cinco (5) afios contados a partir del Acta de Recibo Final
de la obra. Para el efecto se tendra en cuenta la Ultima
acta de obra recibida por el Interventor

G. Supervision del Contrato

La Secretaria de Habitat y Vivienda ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del contrato de interventoria a
través del supervisor delegado por el Secretario de Habitat y Vivienda, conforme al procedimiento previsto en el Manual
de Contratacion.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta el Supervisor. Las mismas deben constar por escrito, con copia
al expediente contractual. No obstante, si el Contratista no estd de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por
escrito al Supervisor, con copia a la Secretaria de Habitat y Vivienda, antes de proceder a ejecutar las érdenes. Si a

pesar de no estar de acuerdo con las 6rdenes del Supervisor las ejecuta sin manifestar su desacuerdo, respondera
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solidariamente con el Supervisor si del cumplimiento de dichas Ordenes se derivan perjuicios para EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del Supervisor, éste le notificara por escrito sobre el
incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento.
Si esta notificacién no surte ningln efecto dentro de un plazo de ocho (8) dias habiles, el Supervisor comunicara dicha
situacion a la Secretaria de Habitat y Vivienda para que este tome las medidas que considere necesarias.

El Supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de
incumplimiento a las obligaciones pactadas en el contrato, atrasos injustificados en las obras a las cuales ejerce el
control y seguimiento, sin que el interventor haya realizado los requerimientos y solicitud de declaracién de
incumplimientos o aplicacién de multas o las demé&s sanciones previstas en el contrato de obra.

IX. REQUISITOS HABILITANTES

A. Requisitos Juridicos

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras cuyo objeto
social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse y cuya duracidn sea por lo menos la vigencia del contrato
y un afio mas; (i) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios o0 uniones
temporales conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente.

a) Carta de presentacidn de la propuesta conforme al Anexo 2., debidamente avalada por un ingeniero civil conforme
lo dispone el articulo 20 del a ley 842 de 2003.

b) Certificado del RUP del Proponente singular; o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal si el
Proponente es plural, expedido con una antelacién no superior a treinta (30) dias desde el cierre del presente
concurso de méritos.

c) Certificado de existencia y representacion legal o del Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio del
domicilio del proponente singular; o, de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal si el Proponente
es plural, expedido con una antelacién no superior a treinta (30) dias desde el cierre del presente concurso de
méritos

d) Registro Unico Tributario — RUT del Proponente singular; o de cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal si el Proponente es plural

e) Copia del acuerdo para conformar el consorcio o unién temporal si el proponente es plural, en el cual debe constar
la participacién de cada uno de los miembros del proponente plural, la representacion legal del proponente plural o
el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

f)  Adjuntar el anexo No. 3, “Compromiso Anticorrupcion”, debidamente diligenciado.

g) Adjuntar el anexo No. 9, “Declaracién de actividades legales”, debidamente diligenciado.

h) Adjuntar el anexo No. 10 o anexo No. 11 Declaracion juramentada de pagos de seguridad social y aportes

parafiscales de persona natural o juridica segun sea el caso

i) Si el proponente o un miembro del proponente plural es extranjero sin domicilio 0 sucursal en Colombia, debera
presentar el Anexo 4. El proponente extranjero debera demostrar que cumple con los requisitos habilitantes solicitados en el
presente proceso contractual, conforme a la legislacion de su pais. Si el proponente extranjero resulta adjudicatario del
presente proceso debera constituir una sucursal en Colombia.

j)  Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado y de cada uno de los miembros del
CONSOrcio o unién temporal.

k) En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades
relacionadas directa o indirectamente.

)  Enaquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos
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del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal hara tal verificacion en forma directa.
m) El proponente debera aportar los certificados que a continuacién se relacionan (del proponente singular o de
cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal si el proponente es plural), asi:

1. Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién.

2. Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

3. Antecedentes Judiciales expedidos por la Policia Nacional

4. Certificado expedido por el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

En todo caso la entidad verificara los antecedentes aportados, a través de las sitios WEB de las
respectivas entidades que los expiden.
n) Garantia de Seriedad constituidas de acuerdo con lo exigido en este pliego

La Secretaria de Habitat y Vivienda verificara que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, para ello, consultara entre otros, el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y Certificado
expedido por el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por el RNMC. Estos documentos seran de
la persona natural, del representante legal o las partes que integren el consorcio o unién temporal.

Nota: Las personas juridicas pueden nombrar un apoderado general o especial para presentar la propuesta o celebrar
el contrato, si el poder es especial, el proponente debe acreditar el documento con la respectiva presentacion
personal.

El apoderado s6lo puede representar a la sociedad en los términos y con las limitaciones impuestas por el mismo
poder.

El apoderado tiene las mismas limitaciones que el representante legal y en caso de necesitarlo, debe tener las
autorizaciones del 6rgano social que los estatutos de la persona juridica exigen.

El poder puede constar en el certificado de existencia y representacion legal y en ese caso no deberd presentarse
ningun poder adicional.

Las facultades del apoderado incluidas las de presentar la oferta y suscribir el respectivo contrato deben
constatarse en el respectivo certificado de existencia y representacion legal.

A.1. Conflicto de interés
No podran presentar Ofertas en el Proceso de Contratacion:

a) Los Proponentes que sean controlados o ejerzan control sobre el contratista objeto de interventoria.

b) Los proponentes que hayan participado en la preparacion o ejecucion del proyecto al cual se hara interventoria.
Asimismo, quienes hayan participado directa o indirectamente en la elaboraciéon de los estudios de
estructuracién de los contratos de obra objeto de ésta interventoria, ni en la estructuracion, en cualquiera de
sus etapas del presente Proceso de Contratacién, ni quienes hayan trabajado como asesores o consultores
para la elaboracién de los mismos en los Ultimos dos (2) afios contados hasta la fecha de expedicion del acto
de apertura del presente Proceso de Contratacion, ya sea en calidad de funcionarios publicos o contratistas.

c) Los proponentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido dentro de los dos (2) afios
anteriores a la fecha de apertura del presente proceso de contratacion, vinculacion laboral o contractual con la
Secretaria de Habitat y Vivienda o con el Departamento de Cundinamarca o con el Adjudicatario o de los
contratos de obra objeto de ésta interventoria.

d) Los proponentes que actualmente adelanten la ejecucion de cualquier contrato de obra objeto de ésta
interventoria de manera conjunta bajo una estructura plural; o sean socios del contratista, con excepcién de las
sociedades andnimas abiertas.

B. Requisitos Técnicos

B.1. Experiencia habilitante del proponente
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El Proponente debe acreditar experiencia en construccion o gerencia o interventoria de proyectos de construccién de vivienda,
conforme a la cuantia y nimero de contratos, y clasificado en el RUP en alguno(s) de los codigos UNSPSC relacionados en el
presente pliego. Informacién que deberé diligenciar en el Anexo 5 de acuerdo a la siguiente tabla:

Tabla 9 - Experiencia requerida del proponente

Numero de Contratos Acreditados Valor Minimo a Certificar (%)
1 a 2 Contratos El 75% del Presupuesto Oficial
3 a4 Contratos El 100% del Presupuesto Oficial
5 a 6 Contratos El 150% del Presupuesto Oficial

Nota 1: Los contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia, deben corresponder a: Construccion, o gerencia
o interventoria de proyectos de construccion o mejoramiento de vivienda, los cuales deben estar registrados
en el RUP.

Nota 2: El valor de la experiencia sera presentado en SMMLYV del afio de terminacién del contrato presentado.

Nota 3: Los contratos que sean relacionados en el anexo 5, seran revisados en el orden en el cual estén dispuestos en
el mencionado anexo.

Nota 4: Los contratos utilizados para acreditar la experiencia general habilitante del proponente no podran ser utilizados
para acreditar la experiencia especifica y viceversa.

Nota 5: Para efectos de validacion del personal, se tomara en consideracion los procesos ya adjudicados por la Secretaria de Habitat

y Vivienda que se encuentren en ejecucion a la fecha de cierre del presente proceso, para verificar que con los porcentajes de

dedicacion aprobados no se llegare a superar el 100%.

La experiencia establecida en este numeral es calificada como CUMPLE al proponente que de cumplimiento a las reglas
para demostrar la misma, y como NO CUMPLE a quien no demuestre este requisito.

B.2. Experiencia minima requerida para el personal minimo requerido
Para efectos de habilitacion, el proponente debera relacionar en el Anexo 12 todo el personal minimo requerido ofrecido,
asi como las cartas de compromiso diligenciadas por cada uno de los integrantes segun anexo 13. También constituye
requisito de habilitacion las certificaciones de experiencia del Coordinador de Interventoria.

La experiencia debera demostrarse con certificaciones expedidas por las Entidades publicas o privadas en las que conste
el objeto y el tiempo de duracion de la vinculacién al respectivo proyecto, o con las actas de liquidacion o terminacién
del contrato respectivo, y debera relacionarse el Anexo 7 por cada integrante del equipo.

Los documentos soportes del personal no calificable debera presentarse por el adjudicatario del proceso, al momento
de suscribir el acta de inicio.

Tabla 10- Experiencia minima requerida para el personal minimo requerido
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ROL Experiencia minima requerida

Profesional especializado. Formacion pregrado en arquitectura o afines, ingenieria civil o afines
(constructor, constructor civil, arquitecto, administrador de obras civiles/construcciones, profesional
constructor en arquitectura e ingenieria) con Tarjeta o matricula profesional y certificado de inscripcion
profesional vigente expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA) o Consejo
COORDINADOCR | Profesional Nacional de Arquitectura (CPNAA).

DE
INTERVENTORIA | Acreditar experiencia general no menor a sesenta meses (60) meses contados desde la expedicion
de la tarjeta profesional, y
Acreditar experiencia especifica en al menos tres (3) proyectos en el que haya desempefiado como
director o coordinador o gerente en interventoria o construccion de vivienda nueva o incluye
mejoramiento de vivienda.

Técnicos o Tecnologos en Obras Civiles, o Arquitectura o afines, con Tarjeta de certificado de

Inscripcion profesional vigente expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA)

o Consejo Profesional Nacional de Arquitectura (CPNAA) o certificacion expedida por el SENA, con

INSPECTORES | minimo doce (12) meses de fecha de expedicion, contados desde el cierre del presente concurso de
DE OBRA méritos, donde se demuestre que esta habilitado para ejercer dicha actividad.

Acreditar experiencia especifica en al menos un (1) proyecto, en el que haya desempefiado labores o
actividades de Inspector de obra o0 asistencia de residencia en vivienda.

Titulo profesional y tarjeta profesional vigente expedida por el Consejo Nacional del Trabajo Social

TRABAJADOR | Acreditar experiencia general no menor a doce (12) meses contados desde la fecha de expedicion de
SOCIAL la tarjeta profesional, y

Acreditar experiencia especifica en al menos en un (1) proyecto, en el que haya desempefiado labores

de acompafiamiento social con comunidades, organizaciones, familias o grupos.

Tarjeta profesional expedida por el Consejo Superior de la Judicatura vigente, certificacion de

antecedentes disciplinarios donde conste que no ha sido sancionado en los Ultimos dos (2) afios.

ABOGADO
Acreditar experiencia especifica de al menos dos (2) contratos en que haya prestado asesoria juridica
en el area contractual publica.
Tarjeta profesional expedida por la Junta Central de Contadores acompafiada de certificacién de
antecedentes disciplinarios expedida en un tiempo no superior a tres (3) meses

CONTADOR

Acreditar experiencia general no menor a veinticuatro (24) meses contados desde la fecha de
expedicion de la tarjeta profesional

Diploma de bachiller con conocimientos basicos de sistemas (Office), lo cual se acredita con la
ASISTENTE presentacion de una certificacion de cursos realizados minimo de cuarenta (40) horas en el manejo
de herramientas office.

B.2.1. Soportes y valoracion de la experiencia del equipo de trabajo (Personal)

Para efectos de demostrar las condiciones requeridas para el equipo de trabajo basico se sujetar, en lo pertinente, a las
reglas dispuestas en el pliego de condiciones y a las siguientes reglas especiales:

a) Aportar copia de la Cédula de Ciudadania

b) Aportar certificaciones de los contratos ejecutados debidamente firmadas por el contratante que contenga como
minimo la siguiente informacion: (i) Nombre del contratante, (ii) Objeto del contrato u obra ejecutada, (iii) Cargo
desempefiado y labores cumplidas.

c) Aportar documento legal y/o contractual (Acta de recibo final y/o acta de liquidacion y/o acta terminacion y/o
certificacidn), del contrato con el que se acredita la experiencia del personal propuesto.

d) Aportar copia del diploma de posgrado, o acta de grado para el director de interventoria.
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e) Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse de la traduccion oficial
correspondiente.

f)  Para el caso de los profesionales cuya tarjeta 0 matricula profesional no indique la fecha de su expedicion, deberén
aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique la fecha de expedicion de la misma.

NOTA : Los documentos otorgados en el extranjero que se aporten con la propuesta deberan cumplir con los requisitos
previstos Circular Externa No.17 del 11 de febrero de 2015 de Colombia Compra Eficiente.

Para efectos de calificacién se tendran en cuenta tnicamente ell perfil del Coordinador de interventoria.

Este requisito se declara como CUMPLE al proponente que presente todo el personal minimo requerido con las cartas
de compromiso en los formatos anexos y los documentos que acrediten el titulo correspondiente y experiencia minima
exigida para el personal calificable, y como NO CUMPLE al proponente que no presente la relacién del personal minimo
requerido, o lo realice de manera incompleta, o no demuestre los titulos y la experiencia minima requerida del personal
calificable.

C. Capacidad Financiera
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores. Esta informacidn se verificara con los indicadores contenidos
en el RUP, o en la informacion financiera anexa a la oferta en aquellos casos en que el proponente no esté en la
obligacién de estar inscrito en dicho registro.

Tabla 11 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador Formula Indice requerido
Indice de Liquidez AC/PC Mayoroiguala= 1,0
Indice de Endeudamiento (PT/AT)x100 Menoroiguala< 70%
Capital de trabajo AC-PC MAYOR O IGUAL Capital de
trabajo demandado (10% del
P.O)
Razoén de Cobertura de Intereses Upo /Gl Mayoroiguala= 1,0
AC: Activo corriente
PC: Pasivo corriente

PT: Pasivo total
AT: Activo total

PO: Presupuesto oficial a contratar
Upo: Unidad operacional
Gl: Gastos intereses

Si el Proponente es un consorcio o una unién temporal, la sumatoria de los integrantes debe cumplir con los indices
minimos establecidos anteriormente, para acreditar los indicadores de capacidad financiera.

D. Capacidad Organizacional
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacidn contenida en el RUP.

Tabla 12 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador Formula indice requerido
Rentabilidad sobre activos ROA Upo /AT Mayor o iguala=0,0
Rentabilidad sobre el patrimonio ROE Upo /PT Mayor o igual a=0,0
AC: Activo corriente
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PC: Pasivo corriente
PT: Pasivo total
AT: Activo total

PO: Presupuesto oficial a contratar
Upo: Unidad operacional
Gl: Gastos intereses

Los indices anteriores seran verificados a través del Registro Unico de Proponentes-RUP.

X. Evaluacion de la Oferta y adjudicacion

La Secretaria de Habitat y Vivienda evaluara unicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes.

En la evaluacién de las Ofertas, la Secretaria de Habitat y Vivienda calificara la experiencia adicional a la habilitante del
proponente y su equipo profesional de trabajo (Director y Coordinador), asi como la formacion académica del director,
asi como el apoyo a la industria nacional y vinculacién de trabajadores con discapacidad, como se detalla a continuacién:

Tabla 13 - Puntaje por criterios de evaluacion

Criterio de Evaluacion calificable Maximo Puntaje
Experiencia adicional puntuable del proponente 45
Experiencia adicional puntuable del equipo profesional (Coordinador) 40
Formacion académica adicional del Coordinador de interventoria 4
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacion de trabajadores con discapacidad 1
TOTAL 100

NOTA: Los proponentes que hubieren incurrido en conductas contrarias a la competencia se disminuira con respecto
al puntaje total, DIEZ (10) puntos y al proponente que hubiere incurrido en conducta colusoria se disminuira
en QUINCE (15) puntos.

A. Experiencia adicional puntuable del proponente
La experiencia adicional puntuable del proponente se evalta sobre un maximo de CUARENTA'Y CINCO (45) PUNTOS, de acuerdo
con su participacion en contratos adicionales a los referidos para cumplir con la experiencia habilitante, donde se hayan prestado
servicios de interventoria en proyectos de. (i) Construccién de vivienda nueva urbana y/o rural de interés social o prioritario y/o (i)

mejoramiento de vivienda urbana y/o rural de interés social o prioritario conforme se indica en el cuadro que aparece a continuacion.

Tabla 14 - Puntaje - Experiencia Adicional del proponente

Descripcion Puntaje
maximo

El proponente que relacione tres (3) contratos cuyos valores individuales sean mayor o igual a una vez (1) el
presupuesto oficial del presente concurso y donde se hayan prestado servicios de interventoria en proyectos 10
de. (i) Construccion de vivienda nueva urbana y/o rural de interés social o prioritario y/o (ii) mejoramiento de
vivienda urbana y/o rural de interés social o prioritario
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El proponente que relacione dos (2) contratos cuyo valores individuales sean mayor o igual a una vez (1) el
presupuesto oficial del presente concurso y donde se hayan prestado servicios de interventoria en proyectos 20
de. (i) Construccion de vivienda nueva urbana y/o rural de interés social o prioritario y/o (ii) mejoramiento de

vivienda urbana y/o rural de interés social o prioritario

El proponente que relacione un (1) contrato cuyo valor sea mayor o igual a una vez (1) el presupuesto oficial
del presente concurso y donde se hayan prestado servicios de interventoria en proyectos de. (i) Construccién 45
de vivienda nueva urbana y/o rural de interés social o prioritario y/o (ii) mejoramiento de vivienda urbana y/o
rural de interés social o prioritario

PUNTAJE MAXIMO EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 45
El proponente debe relacionar en el Anexo 6 los contratos que pretenda hacer valer en la evaluacion de su propuesta, el

objeto de los mismos; el nimero del clasificador de bienes y servicios; su cuantia, y demas informacién que se encuentre
en dicho anexo

NOTA: No seran tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de requisitos habilitantes.
A.1. Experiencia Adicional Puntuable del Coordinador de interventoria

La experiencia adicional puntuable del equipo profesional (Coordinador) se evaltia sobre un méximo de CUARENTA (40)
PUNTOS, de acuerdo con su participacion en contratos adicionales a los referidos para cumplir con la experiencia
habilitante, donde se hayan prestado servicios de interventoria en proyectos de. (i) Construccion de vivienda nueva
urbana y/o rural de interés social o prioritario y/o (ii) mejoramiento de vivienda urbana y/o rural de interés social o
prioritario, conforme se indica en el cuadro que aparece a continuacidénEl proponente debe relacionar en los certificados

de la experiencia adicional del Director y Coordinador que pretenda hacer valer en la puntuacion de su propuesta,
conforme al anexo No. 8

NOTA: No seran tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de requisitos
habilitantes.

Tabla 15 - Puntaje — Experiencia Adicional del Coordinador

Puntaje Experiencia adicional del Coordinador

Descripcion Puntaje
maximo

Coordinador de Interventoria

Por cada proyecto donde se haya desempefiado durante su ejecucion como director,
coordinador, gerente o residente de interventoria, en proyectos de; (i) Construccién de 10
vivienda nueva urbana y/o rural de interés social o prioritario y/o (ii) mejoramiento de
vivienda urbana y/o rural de interés social o prioritario, obtendra diez (10) puntos por cada
proyecto, hasta un maximo puntaje CUARENTA (40) puntos.

PUNTAJE MAXIMO EXPERIENCIA ADICIONAL COORDINADOR 40

B. Formacion académica adicional del Director de interventoria

La formacion académica adicional puntuable del Coordinador de interventoria se evalla sobre un maximo de CUATRO
(4) PUNTOS, conforme se indica a continuacién:

El proponente debe presentar los diplomas o certificacién diferentes a los que haya aportado para el cumplimiento de
requisitos habilitantes, que pretenda acreditar para obtener el puntaje adicional, en Anexo No. 15.
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NOTA 1: No seré tenido en cuenta el Diploma de especializacién, o maestria, o Doctorado que se hubiere presentado
para acreditar el cumplimiento de requisitos habilitantes.

NOTA 2. Para aquellos casos en que el Posgrado acreditado no corresponde con exactitud al solicitado por la entidad, se debera
allegar el pensum académico y acta de grado, emitido por la institucién educativa, que compruebe losconocimientos en
las ramas solicitadas.

Tabla 16 - Puntaje - Formacion Académica Adicional del Coordinador de Interventoria

Puntaje formaciéon académica adicional del Coordinador de| Puntaje
interventoria maximo

Diploma de especializacidn, o maestria, o Doctorado en Gestién o Direccidn o Gerencia de
proyectos o Gerencia e interventoria de obras civiles, o certificacion vigente en Project 4
Management Professional - PMP, adicional a la aportada para acreditar requisitos habilitantes.
PUNTAJE MAXIMO FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL 4
COORDINADOR DE INTERVENTORIA

C. Apoyo a laindustria nacional
En cumplimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el apoyo a la industria nacional se evaluara sobre
un maximo de DIEZ (10) PUNTOS. La incorporacién consistira en contratar y mantener durante toda la ejecucién del
Contrato las siguientes proporciones entre personal nacional y extranjero que sera puesto al servicio en la ejecucion del
Contrato, de acuerdo con la siguiente tabla

Tabla 17 - Puntaje — Incorporacion de personal nacional

Descripcion Puntaje
maximo

Las Ofertas de servicios nacionales

A los proponentes que solo ofrezcan servicios nacionales, sean personas naturales o juridicas que tengan
nacionalidad colombiana o que siendo extranjeros tengan residencia en Colombia, Igualmente, a los extranjeros sin 10
residencia o sucursal en Colombia que hayan aportado documentos de reciprocidad o respecto de los cuales se haya
acreditada la reciprocidad por la existencia de un tratado, acuerdo o convenio.

Las Ofertas de servicios extranjeros 5
A los proponentes que incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales
TOTAL PUNTAJE MAXIMO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

Para poder calificar este criterio se requiere diligenciar dicha informacién en el Anexo 2 en el cuadro dispuesto para tal fin.

D. Vinculacion de trabajadores con discapacidad
A los proponentes que acrediten trabajadores con discapacidad en su planta de personal se le asignara UN (1) punto de
acuerdo con los requisitos establecidos en el articulo 1 del decreto 392 de 2018, como a continuacién se transcribe:

“Articulo 1. Adiciénese la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1 082 de 2015, la cual tendré tres nuevos articulos con el siguiente texto:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los
procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a
favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%)
del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la
vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes
requisitos:
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1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda.
Certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad

con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberéa estar vigente a la

fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1 %, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores
con discapacidad, sefialados a continuacion:

Tabla 18- Numero minimo de trabajadores con discapacidad ofrecido para obtener puntaje:

'Numero total de trabajadores de la .. ) Numam minimo de trabajadores .
planta de per§onal del prupnnent& BDH disca pamdad exigido

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

O | L3 B =

Mas de 200

. "Parégrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo. si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que

aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion™.

”m

E. Reglas a tener en cuenta en la valoracion de la experiencia del proponente

La valoracion de la experiencia general habilitante y experiencia adicional calificable se sujetara a las siguientes reglas
especiales:

a)

En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia seré la sumatoria de las experiencias especificas de los
integrantes que la tengan. Si la totalidad de la experiencia es acreditada por uno solo de los integrantes del
consorcio o union temporal, este debera tener una participacion no inferior al 50% en el consorcio o unién temporal,
en el contrato derivado del presente procesoy en su ejecucidn. Sila experiencia es acreditada por mas de uno
de los integrantes del consorcio, unién temporal, aquel que aporte el mayor valor respecto de los otros integrantes,
deberd tener una participacion no inferior al 50% en el consorcio, union temporal, en el contrato derivado del
presente proceso y en su ejecucion.

En el caso de las personas naturales, la experiencia se computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional. La acreditacion de esta experiencia se sujetara a las exigencias establecidas en el numeral anterior.
El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que tuvieron a
la fecha de terminacion del contrato y la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se
hara conforme al vigente en dicho afio.

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado en délares
americanos (USD) u otra moneda, se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de firma o suscripcién del contrato.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio, unién temporal o bajo cualquier
otra forma de participacidn conjunta, seréa tenida en cuenta la experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion.
Cuando el objeto de uno o algunos de los contratos con que se pretende acreditar la experiencia incluya la gerencia
de obra o la administracion delegada, solamente se valorara como experiencia el valor de los honorarios sufragados
al gerente o administrador delegado y no el valor total de la obra.

No seréa considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como
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experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado y se certifique claramente
lo ejecutado por el cesionario.

j) Paralavaloracion de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendra en cuenta la acreditacion
de experiencia adquirida mediante escision. Esto conforme lo establece la Guia de Asuntos Corporativos en los
Procesos de Contratacién emitida por Colombia Compra Eficiente - G-ACPC-01.

k) De igual forma para la valoracion de la experiencia tanto habilitante como ponderable la entidad no tendré en cuenta
la acreditacion de experiencia que se pretenda acreditar a través de casa matriz salvo aquellas que tengan sucursal
debidamente constituida en Colombia.

) Laentidad no tendrd como valida la experiencia acreditada por los socios en el RUP después de cumplidos los tres
afios de constitucion de una sociedad nueva. Segun radicacion de respuesta No. 4201814000001418 emitida por
Colombia Compra Eficiente del 15 de febrero de 2018.

Para efectos de actualizar el valor de los contratos celebrados se utilizarla el valor del salario minimo mensual legal
vigente (SMMLYV), de conformidad con la siguiente tabla:

Afo Salario minimo (pesos $) Aio Salario minimo (pesos $)
2008 461.500 2014 616.000

2009 496.900 2015 644.350

2010 515.000 2016 689.454

2011 536.500 2017 731.717

2012 566.700 2018 781.242

2013 589.500 2019 828.116

Al resultado de la operacion matematica que se realice para hacer la conversién del valor del contrato en pesos al Salario
Minimo Legal Vigente (SMMLV) se le aplicara el procedimiento de redondeo.

NOTA 1: El valor de los contratos sera expresado en SMMLYV a la fecha de su terminacion.

NOTA 2: En el evento de que se relacione un nimero mayor de contratos a los exigidos en el presente pliego de
condiciones el proponente debera indicar claramente cuales de éstos son los que se deben tener en cuenta
para efectos de evaluacion (habilitante y calificable). De noindicar cuales son los que se deben teneren cuenta,
se evaluaran los contratos €l orden presentado en los respectivos anexos, de acuerdo al nimero exigido.

NOTA 3: No seré tenida en cuenta de forma simultdnea la experiencia que se traslape temporalmente, la cual sélo se agregara una
vez dentro de la suma de experiencia de cada integrante o contrato. En todo caso, es responsabilidad del proponente
relacionar la experiencia adicional calificable en los respectivos anexos, para ser valorada por la Entidad.

F. Método aleatorio en caso de desempate

1. Se considerara como primera en el orden de calificacién aquella que haya obtenido el mayor puntaje en la
evaluacion de experiencia adicional del proponente que fue objeto de evaluacién.

2. Sipersiste el empate se preferira la oferta que presente mayor puntaje en la evaluacién de experiencia adicional
del Coordinador de interventoria.

3. Si persiste el empate se preferira la oferta que presente mayor puntaje en la evaluacion de en la formacién
académica adicional del coordinador de interventoria.

4. Sipersiste el empate se preferira la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros

5. Si persiste el empate se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad
ala que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
Consorcio, Unién Temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.
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6.

7.

NOTA 1:

NOTA 2:

NOTA 3:

Si persiste el empate se preferira las ofertas presentada por una Mipyme nacional; o, consorcio, unién temporal 0
promesa de sociedad futura constituida por exclusivamente por Mipyme.

En caso que dentro del Proceso de Contratacion no existan ofertas presentadas por Mipyme o proponentes
plurales constituidos exclusivamente por Mipyme, preferir la oferta presentada por un consorcio, unién temporal
0 promesa de sociedad futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento; (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento de la
experiencia acreditada en la oferta; y, (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura

Si persisten el empate se preferira la oferta que presente mayor unidades de vivienda con interventoria en los
contratos presentados para evaluacion de experiencia adicional del proponente, anexo No. 6.

Si persiste el empate, se utilizara como instrumento el sorteo por medio de balotas, procedimiento para el cual los
proponentes se pondran de acuerdo en la Audiencia de apertura de sobre econdmico.

En cualquier caso, los factores de desempate contenidos en los numerales 1 al 5 se aplicaran de conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 1 de la Ley 816 de 2003. Al efecto, los bienes y servicios originarios de paises con los cuales
Colombia tenga compromisos comerciales internacionales vigentes en materia de trato nacional para compras estatales, o
de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales; deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si
fueren bienes o servicios nacionales colombianos.

Para acreditar la condicién de Mipyme, de acuerdo con la Ley 905 de 2004, el proponente deberd aportar con su propuesta
la certificacion suscrita por el representante legal o por el revisor fiscal en caso de que lo requiera de acuerdo con la
normatividad vigente, en donde certifique que cumple con las condiciones de planta de personal y de activos exigidos para
ser considerados MIPYME. Igualmente debera indicar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema general
de seguridad social durante el Ultimo (1) mes. La certificacion se entiende presentada bajo la gravedad de juramento.
Para consorcio, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion, los integrantes que cumplan con la condicién de
Mipyme en los términos de la Ley 905 de 2004 deberan aportar cada uno la certificacion a que se hace referencia en el
parrafo anterior.

En el evento en que en el RUP aportado por el proponente o por los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre
la clasificacién de la empresa segun su tamafio, no sera necesario presentar la certificacion suscrita por el representante
legal y/o por el revisor fiscal en caso de que lo requiera.

Para acreditar lo dispuesto en la Ley 361 de 1997, el Proponente que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24,
tenga vinculado laboralmente personal con limitaciones, como minimo del 10% de su némina, debera acreditar tal
circunstancia mediante certificacion expedida por el Ministerio de la Proteccién Social, en la que conste el nombre e
identificacién del personal que se encuentra en esta situacion, a dicha certificacion se acompafiara la copia del carné de
Afiliado al Sistema de Seguridad Social en Salud, historia clinica 0 documento expedido por la Junta de invalidez
competente en el que debera aparecer calificada como persona con limitacion, de acuerdo con el articulo 5° de la citada
disposicion

Ademas, el proponente debera aportar en su propuesta una certificacion en la cual se comprometa que mantendra en su
némina por lo menos un minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad por un lapso igual al plazo
de ejecucion del contrato objeto del presente concurso de méritos.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales se tendré en cuenta para cumplir este requisito que al menos uno de los
integrantes, acredite lo sefialado en este numeral.

NOTA 4: Los documentos requeridos para acreditar la condicion de Mipyme, o lo referente a la Ley 361 de 1997 deberan ser aportados

con la propuesta y en ningun caso sera solicitados o aceptados con posterioridad por la Entidad.

NOTA 5. Cuando el proponente sea una personas juridicas o natural, correspondiente al tipo de solidad anénima, (SAS o SA), en las

NOTA 6:

cuales por su conformacion comercial no puede ser evidenciada en el certificado de existencia y representacion legal,
debera aportar junto con la oferta inicial el acta de constitucion de la misma en la cual se puedan evidenciar los socios o
accionistas de la misma, con el fin de verificar el cumplimiento de lo establecido en el literal ¢) del numeral 5 de las causales
de desempate aqui contempladas. Para tal fin debera aportar junto con la oferta en sobre cerrado, el acta de junta de socios
en al cual se pueda evidenciar los socios o accionistas de la misma. Dicho sobre sera abierto Unicamente en aquellos
eventos en que sea necesario verificar el criterio de desempate.

De no presentarse empate en la propuesta que ocupe el primer lugar en el orden de calificacion, pero si entre dos 0 mas
propuestas que hayan obtenido el puntaje inmediatamente inferior al de aquella, el comité asesor y evaluador, para la
determinacion del segundo lugar en el orden de calificacién, aplicara las reglas de desempate establecidas en el presente
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numeral. EI comité asesor y evaluador recomendara la adjudicacién del contrato al proponente que haya superado las
anteriores verificaciones y, por tanto, haya ocupado el primer lugar en el orden de elegibilidad. El segundo lugar lo ocupara
la propuesta que haya obtenido el segundo lugar en el orden de elegibilidad y haya dado cumplimiento a las condiciones
establecidas para la propuesta economica.

NOTA 7: Los criterios de desempate se constituyen en pasos excluyentes, es decir, que en la medida que son aplicados se descartan

los oferentes que no cumplen dicho requisito y en caso de que algun criterio no se cumpla por ninguno de los oferentes
que estén empatados hasta este Ultimo, se continuaré con el siguiente hasta resolver el desempate.

G. Causales de Rechazo

En adicidn a otras causas previstas por la ley, la Secretaria de Habitat y Vivienda rechazara las Ofertas en los siguientes
Casos:

1.

10.

1.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

Cuando las propuestas sean presentadas después de vencido el plazo establecido en el Cronograma o en sitio
diferente al indicado en estos Pliegos de Condiciones.

Cuando el proponente intente enterarse indebidamente de las evaluaciones o influir en el proceso de evaluacion de
las ofertas o en la decisién sobre la evaluacion y adjudicacién por parte de la entidad contratante.

Cuando hayan presentado mas de una oferta en el presente Proceso de Contratacion, sea directamente o a través
de una estructura plural.

Cuando formule condiciones diferentes a las establecidas en el Pliego de Condiciones.

Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar un documento de la propuesta y
no lo efectue dentro del plazo indicado o lo realice incorrectamente.

Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por interpuesta persona, o cuando
una persona sea parte 0 miembro de otro proponente.

Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del consorcio 0 union
temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya presentado propuesta para el
presente proceso de contratacion.

Cuando no se presente la propuesta econdmica.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto
de interés, establecidos en la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y en las demas
disposiciones legales vigentes.

Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de la propuesta, el oferente o
uno de los conformantes de cualquier forma de asociacién para la presentacion de propuesta, consorcio o union
temporal, o sus representantes legales hayan infringido las normas relativas a lavados de activos.

Cuando se presente una propuesta alternativa con desviaciones técnicas o economicas.

Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos tergiversados, alterados, inexactos
tendientes a inducir a error a la Secretaria de Habitat y Vivienda, o en general cuando con la propuesta se adjunte
informacion que carezca de veracidad que le permita cumplir con un factor de verificacion o de ponderacién.
Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencion de correspondencia interna, proyectos de concepto
de verificacidn o ponderacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes, bien sea
de oficio 0 a peticion de parte.

Cuando el proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado (multas, declaratoria de
incumplimiento, declaratoria de caducidad) y la Secretaria de Habitat y Vivienda corrobore que dicha informacién
NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el num. 7 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unidn temporal se encuentre incurso en alguna de
las causales de disolucién y/o liquidacion de sociedades.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unidn temporal se encuentre reportado en el boletin
de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica.

Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién Temporal o Consorcio o la
actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el objeto de la contratacion.
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18. Cuando el proponente sea declarado como no cumple en alguno de los aspectos juridico, financiero o técnico de
verificacion de su propuesta o no cumpla con los demas requisitos relacionados con estos aspectos de verificacion.

19. Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, o cualquier otra modalidad de propuesta
conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participacién de
uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista 0 sea excluido de participar en el consorcio, union
temporal o la modalidad de asociacion escogida.

20. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal no cuente con la capacidad juridica
suficiente para la presentacidn de la oferta o la verificacion o ponderacion de los requisitos exigidos en los pliegos de
condiciones.

21. Cuando el proponente no hubiere presentado la garantia de seriedad de la propuesta.

H. Orden de Elegibilidad y Adjudicacién
Para la adjudicacion se tendra en cuenta lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.9. Decreto 1082 de 2015.

Para tal efecto, citara al proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y abrir el sobre con la oferta
economica con el fin de verificar si la oferta econdmica esta en el rango del valor estimado. En caso afirmativo, revisara
con el oferente la consistencia de la oferta con las necesidades de la Entidad Estatal a que se refiere el articulo
2.2.1.1.2.2.9. Decreto 1082 de 2015. Si llegan a un acuerdo, dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato. En
caso negativo; o, en caso de no llegar a un acuerdo, la Entidad Estatal citara al proponente ubicado en el segundo
lugar del orden de elegibilidad y revisara con él, la consistencia de la oferta con las necesidades de la Entidad Estatal
a que se refiere el articulo 2.2.1.1.2.2.9. Decreto 1082 de 2015. En caso en que lleguen a un acuerdo, dejaran
constancia del mismo y firmaran el contrato; en caso contrario, declara desierto el Proceso de Contratacién.

En el evento que el Secretario de la Secretaria de Habitat y Vivienda no acoja las recomendaciones del comité
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de desierta.

La negociacion se referiré al alcance de la interventoria y su valor.

I.  Declaratoria de desierta

La Secretaria de Habitat y Vivienda declarara desierto el presente proceso de seleccidn entre otras causas que impiden
la escogencia objetiva, cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores
juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que
impidan la seleccion objetiva del Proponente; (d) no se logre llegar a un acuerdo con alguno de los dos proponentes en
los términos del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015; [(d) el Secretario de Habitat y Vivienda no acoja la
recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar
su decision.

XI. ACUERDOS COMERCIALES
EL Departamento de Cundinamarca-Secretaria de Habitat y Vivienda, para cumplir con las obligaciones consagradas
en los Acuerdos Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015y en el Manual para el Manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién, que Colombia Compra Eficiente ha expedido para el efecto.

De acuerdo con el manual1 para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-14
expedido por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, “Las gobernaciones estan incluidas en la lista de entidades de los
Acuerdos comerciales con la alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pert), Chile, Corea, Costa Rica, los Estados
AELC, Estados Unidos, el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea; y por la
Decisidn 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN”.

! consultado en https://www.colombiacompra.gov.co
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“Salvo por algunas excepciones, todas las demas entidades estatales del nivel departamental (incluidas las entidades
descentralizadas indirectas y los esquemas asociativos) estan contempladas en la lista de Entidades cubiertas por los
Acuerdos Comerciales con Chile, el Tridngulo Norte (Unicamente con el Salvador y Guatemala), La Unién Europea y
por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN”.

El Proceso de Contratacidn esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de
Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios nacionales y tendran derecho al puntaje para estimular
la industria nacional, conforme a lo descrito en el presente pliego:

Tabla 19 - Cobertura Acuerdos Comerciales

PRESUPUESTO DEL PROCESO DE 4 PROCESO DE

ACUERDO COMERCIAL | ENTIDADESTATAL |~ CONTRATACION SUPERIOR AL EXCEE gg’g‘c’gg'g%AEB"E CONTRATACION
INCLUIDA VALOR DEL ACUERDO CONTRATACION CUBIERTO POR EL
COMERCIAL ACUERDO COMERCIAL
Canada Sl NO Sl NO
Chile Sl NO Sl NO
Estados unidos Sl NO Sl NO
Salvador Sl NO Sl NO
Guatemala Sl NO Sl NO
Honduras Sl NO Sl NO
Liechtenstein Sl NO Sl NO
Suiza Sl NO Sl NO
México Sl NO Sl NO
Unién europea Sl NO Sl NO
Comunidad andina de Sl Si NO Si
naciones

Fuente: Pliegos interventoria - Colombia Compra Eficiente (consultada el 20 de abril de 2019).

Recibiran trato nacional las propuestas de nacionales de la Comunidad Andina de Naciones, conforme a la Decision 439
de 1998 de la Secretaria de la CAN.

NOTA 1: En lo no contemplado, la entidad se regira por las normas expedidas para el caso y el manual para el manejo de
acuerdos comerciales M-MACPC-14 expedido por Colombia Compra Eficiente.

XIl. MATRIZ DE RIESGOS

A partir del analisis de riesgos realizado por la entidad para la estructuracion del presente proceso de contratacion, se pudo
obtener la siguiente categorizacion y asignacion de riesgos que sera aplicable al contrato que resultare de la adjudicacion
del concurso de méritos en curso.

Tabla 20 - Matriz de Riesgos
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L K s | & = ASIGNACION
220 Descripcion c 2 De La o 1218|383
N S| 6| &2 (que Puede Pasar Y O ey S 1TeNC8 | 8 | @ | & 7| categoria
o|2|W|F Como Puede Ocurrir) ¢ S E|lS5 : Entidad
QQ- =128 Contratista | .- hte
El proceso de seleccion
- S | presenta  inconsistencias
T = S .
s | | 8|8 |que no garantizan A .
121 §5]¢g]%19 -, S No poder adjudicar 100%
§ é % i seleccion objetiva de P | 113 4 bajo 0
& | O | conformidad al objeto y
alcance del proceso
En el proceso de seleccion
ninguno de los proponentes
5| 2| 8| % | Rabitames o presentan
2| 2| 8|83 No poder adjudicar [ 100%
§| 5| 5| & |causales de rechazo o se|"°P ! 2|3 5 | Medo 0
o | O | presenta informacion
inexacta, no verificable o no
es subsana
_ s | 8 | Estimacion de tiempo no
[ [ S 5] . . .z .
s | £ | & | § |suficiente para la correcta | Inejecucion de actividades .
sl 8| E| 8|35 |S nt 50% 50%
§ g % i ejecucion del contrato de la | contractuales 2|2 4 | Medio ° 0
& | O | entidad contratante
| § | T | El contratista no present6 o | No cumplimiento por el
4 § S § § presen}a tardiamente las | contratista de obli_gac_iones 213 5 Medio 100%
gl 5| g g | garantias requeridas en el |y atraso en el inicio de
o . .z
G | O | contrato ejecucion
s . I Realizacién no adecuada o
5| o | 2| 8 |Estimacion inadecuada de L
s | £E| 8| E no oportuna de actividades
5/ 2| | & | ¢ |los costos de la propuesta o 2|14 6 Alto 100%
1 X 2| s por parte del proponente de control y verificacion en
S|4 los contratos de obra
El proceso de seleccion de
alguno de los contratos de
_ r ra j
_ §| 8 obra que sera objeto de No se puede desarrollar el
s | @ |5 | & |interventoria se declara 100% del alcance objeto de
6| &€ | g | s | & |desierto sin posibilidad de ) o 2|5 7 Alto 50% 50%
S| & gl g reapertura o  presentan la interventoria inicialmente
S| ol . o laneado
circunstancias que impidan P
la ejecucion del contrato de
obra
= | o § | 8 | Que existan circunstancias
Q o . . . .z
s | £| & | 8 |que impidan la suscripcion L
712l g| &8 4 P P No celebraciondelcontrato | 1 | 5| 6 Alto 100%
|5 8| ¢ del contrato de
S | O |interventoria
Eventos de la naturaleza
= | fuera del control de las )
T |2 :§ g artes e impiden Imposibilidad de ejecutar
8| 2| g | 3| g |Pat q IMPICeN | - ctividades programadas | 3 | 2 | 5 | Medio 50% 50%
& | X | & | & |continuar con la ejecucion de la interventoria
“| < | del contrato de obra objeto
interventoria.
Paros, huelgas, actos
2 | terroristas y otros eventos - .
Tl 2| 8|5 queim idanylae'ecucic')n de | Imposibilidad de ejecutar
9| 2 |s| 3| & queimp ! actividades programadas | 3 | 4 | 7 alto 50% 50%
@ | X | & | s |actividades de obra o . N
S N I = . de la interventoria
g |realizar el control 'y
verificacion de las mismas
< | Ineficiencia en control 'y Irreqularidad en al
2| e ;§ § | vigilancia al cumplimiento ejegucién de obras e
10/ 8| | 3| 2 |denormatividad urbanistica | ; . 100%
2lx18]% ! ) % incumplimiento  de  las 1156 alto °
] ir | 2 | o ambiental en la ejecucion S . p
o actividades de interventoria
del contrato de obra
T . Insuficiencia de personal
8| o| & 5 |Accidente laboral  de . P
€|l e|3|8 . para cumplir con las . o
13| s | 2| & |personal adscrito al s 212 4 Bajo 100%
2 | E| 8| @ . actividades programadas
& ir | 2 | contratista - .
o de la interventoria
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Clase

Fuente

Etapa

Tipo

Descripcion
(que Puede Pasar Y
Como Puede Ocurrir)

Consecuencia De La Ocurrencia
Del Riesgo

Probabilidad

Impacto

Valoracion

Del Riesgo

Categoria

ASIGNACION

Entidad

Contratista seniEEnE

12

General

Externo

Ejecucioén

Operacional

Inadecuados
procedimientos,
parametros, sistemas de
informacién y tecnol6gicos
por parte del contratista

procesos,

Incumplimiento  del objeto
del contrato como
consecuencia de
deficiencia de las
actividades que debe
desarrollar la interventoria

Alto

100%

13

General

Externo

Ejecucion

Operacional

Retrasos en la entrega de
informes o los productos
por parte del Interventor o
no se ajustan a lo requerido
en el Contrato.

No poder realizar una
adecuada supervision al
contrato por parte del
DEPARTAMENTO y no se
tiene una informacion real
del avance del proyecto.

alto

100%

14

General

Externo

Ejecucion

Operacional

No disponer del personal
requerido en el momento
oportuno.

No hay control de
actividades e imposibilidad
de acciones correctivas y
preventivas oportunas

alto

100%

15

General

Externo

Ejecucion

Operacional

Desconocimiento de los
disefios, especificaciones,
normas técnicas y plazos
de ejecucion por parte del
interventor.

No hay control de
actividades e imposibilidad
de acciones correctivas y
preventivas oportunas

alto

100%

16

General

Externo

Ejecucion

Operacional

No acuerdo para liquidar

No finiquitar la relacién

contractual

medio

50% 50%

17

General

Externo

Ejecucioén

Regulatorio

Cambio en la normatividad
que modifique o imponga
nuevas obligaciones de la
interventoria

Suspension de actividades
del contrato de
interventoria

bajo

100%

18

General

Externo

Ejecucion

Regulatorio

Modificacion de régimen
impositivo posterior a la
celebracion del contrato

Variacion de condiciones
econdmicas pactadas en el
contrato

bajo

100%

19

General

Externo

Ejecucién

Operacional

Mayor tiempo de ejecucion
de obra, por incumplimiento
del contratista de obra

Mayor tiempo de ejecucién
del contrato de
interventoria

Medio

100%

20

21

General

General

Externo

Externo

Ejecucion

Ejecucion

financiero

Operacional

Insuficiencia de recursos
del contratista para asumir
las actividades programas

No hay control de
actividades e imposibilidad
de acciones correctivas y
preventivas oportunas

Dafios causados a terceros
por personal adscrito al
contratista

Posibles acciones juridicas
a la interventoria y al
departamento

Tabla 21- Tratamiento y control de reisgos

alto

medio

100%

100%
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T: Tratamiento

Impacto Después Del
Tratamiento

Persona

Fecha (Inicio del
Tratamiento)

Fecha (Tratamiento
Completo)

Monitoreo Y Revision

o
. R ble P
N° | C: Controles a Seguir ko 2 :§ § fns,ﬁzr%seam; i ¢Cémo Se | i dicidad
Implementando I E|E 5 Tratamiento Realiza EI .(e:rlo I(:(I:I‘?a
a =] = Monit P ¢Cuando?
s | E|® < onitoreo?
& > ©
T: Revisar inconsistencias y
realizar correccion mediante
adenda conforme a lo previsto a Verificacion
la normatividad vigente. desde Hasta , juridica, Enel
1 | C: Adecuada verificacion de| 1| 2| 3|Bajo | Departamento | apertura del | suscripciéon | financieray | estudio
condiciones de participacion, proyecto del contrato | técnica del | previo
habilitacion y seleccién por parte proceso
del equipo estructurador y
evaluador del proceso
T: Apertura de un nuevo e
) Verificacion
proceso conforme a lo previsto a L
la normatividad vigente . desde Hasta '.Ju”d'.ca‘ En eI_
2 i . - 1| 2| 3|Bajo |Departamento | apertura del | suscripcion | financieray | estudio
C: Revisar condiciones vy P :
L . proyecto del contrato | técnica del | previo
requisitos  para  garantizar proceso
participacion plural
T: Prorroga al contrato suscrito
. s o Desde el Informe
C: La supervision debe verificar acta de Hasta la eriodico
3 |y solicitar las acciones| 2| 2| 4|bajo Departamento inicio del terminacion gel mensual
correctivas y preventivas para del contrato )
; contrato supervisor
cumplir el cronograma
T: Realizar requerimiento de
i L Hasta control y :
cumplimiento de obligaciones. Desde . 2 Perfecciona
e . . = .. | perfecciona | verificacién -
4 | Aplicacion de péliza| 1| 2| 3|Bajo |Departamento | adjudicacié miento del miento del
C: Control y monitoreo por parte n ) Y ’ contrato
; ejecucion supervisor
del Supervisor
T: El contratista debe cumplir
con las condiciones del proceso
de seleccion. Desde el Informe
C: El contratista debe planear Hasta la o
. . ) acta de -~ .. | periédico
5 |teniendo en cuenta las| 1| 2| 3|Bajo | Contratista S terminacion mensual
- . P inicio del del
condiciones fisicas, técnicas, contrato del contrato SuDervisor
legales y sociales su plan de P
trabajo para reducir riesgos en la
ejecucion del contrato.
T: Se adjudica parcialmente el
contrato de interventoria con
disminucion del alcance del
contrato de interventoria o se
disminuye el alcance de
interventoria pagando de Desde el Hasta el
manera proporcional las inicio acto de Informe de
6 - ) . 1| 2| 3|Bajo |Departamento - .~ .. | adjudicaci6 | Por evento
actividades de interventoria / P proceso de | adjudicacio n !
realizadas 'y recibidas a seleccion n
satisfaccion por la supervision.
C: La SHV debe verificar
causas, realizar analisis y tomar
correctivos en la preparacion de
procesos
T: Aplicar poliza de seriedad y
Adjudicar al proponente que Verificacion
ocupo segundo lugar desde Hasta , juridica, Enel
7 |C: La SHV debe verificar| 1| 2| 3|Bajo |Departamento | apertura del | suscripcion |financieray | estudio
causas, realizar analisis y tomar proyecto del contrato | técnica del | previo
correctivos en la preparacion de proceso
procesos
Desde el
T: Suspender  contrato acta de Hasta la Informe del
8 | C: Control y monitoreo porparte | 1| 2| 3 |Bajo |Departamento |. - terminacion - Por evento
: inicio del supervisor
del Supervisor contrato del contrato
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Impacto Después Del
Tratamiento

Monitoreo Y Revision

- S
s 5
. =10) =
T: Tratamiento = - Resppoer::ggli bor St Ee
o . H © & g £ = E -
N° | C: Controles a Seguir 2|22 = Implementar EI CE g (ComoSe |
Implementando s|lg| 8 a2 Tratamiento < e Realiza El . Cuando?
s | g| 2 3 S < Monitoreo? | ¢~Hando:
o = o 3]
= > © h @
o w
Desde el
T: Suspender  contrato acta de Hasta la Informe del
9 | C: Control y monitoreo porparte | 1| 2| 3|Bajo | Departamento inicio del terminacion supervisor Por evento
del Supervisor del contrato
contrato
T: Realizar requerimiento de
cumplimiento de obligaciones. Desde el Hasta la
10 | Aplicar garantias y  las 1| 2| 3|Bajo |Departamento acta de terminacion Informe del Por evento
sanciones a que haya lugar | P inicio del del contrato supervisor
C: Control y monitoreo por parte contrato
del Supervisor
T: Si el incidente afecta las
condiciones para realizar control
y verificacién se debe sustituir o
reemplazar el personal por un
perfil de igual o superior al Desde el
exigido en el pliego. acta de Hasta la Informe del
11 | Carga econdmica del accidente | 2| 2| 4 |Medio | Contratista inicio del terminacion SUDervisor Por evento
a cargo del Contratista por ARL del contrato P
. o - contrato
C: Verificar por el supervisor el
aseguramiento del personal y la
implementacion de buenas
practicas para la realizacion de
actividades programadas
T: Realizar requerimiento de
cumplimiento de obligaciones, Desde el Hasta la
solicitar aplicacién de acta de -~ .. | Informe del
12 . P ; ; 2| 5| 7]|Alo Departamento | . - : terminacion - Por evento
procedimiento sancionatorio inicio del del contrato | SUPervisor
C: Control y monitoreo por parte contrato
del Supervisor
T: Realizar requerimiento de
cumplimiento de obligaciones. Desde el Hasta la
solicitar aplicacién de acta de - .. | Informe del
13 L ; ) 2| 3| 5|Alo Departamento | .~ - terminacion - Por evento
procedimiento sancionatorio inicio del del contrato | SUPervisor
C: Control y monitoreo por parte contrato
del Supervisor
T: Realizar requerimiento de
cumplimiento de obligaciones. Desde el Hasta la
solicitar aplicacién de . acta de - .. | Informe del
14 L p . ; 2| 3| 5|medio | Departamento |. - : terminacion : Por evento
procedimiento sancionatorio inicio del del contrato | SUPervisor
C: Control y monitoreo por parte contrato
del Supervisor
T: Realizar requerimiento de
cumplimiento de obligaciones. Desde el Hasta la
solicitar aplicacién de . acta de - .. | Informe del
15 L ; ) 2| 3| 5| medio | Departamento | . - . terminacion - Por evento
procedimiento sancionatorio inicio del del contrato | SUPervisor
C: Control y monitoreo por parte contrato
del Supervisor
T: Verificacion de cumplimiento
de informe final y requisitos de Desde el Hasta la
liquidacion . acta de -~ .. | Informe del
16 . 1| 2| 3|bajo Departamento | . - terminacion - Por evento
C: Realizar proceso de ! P inicio del supervisor
N . AR del contrato
liquidacion unilateral o judicial, contrato
segun corresponda
T: Verificar condiciones de
modificaciones para evaluar Desde el
impacto en alcance, tiempo o acta de Hasta la Informe del
17 | costo, para toma de accion| 1| 3| 4|bajo Departamento inicio del terminacion supervisor Por evento
correctiva. contrato del contrato P
C: Control y monitoreo por parte
del supervisor
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Impacto Después Del = 2 . i
. Titanenie g § .g _ Monitoreo Y Revision
T: Tratamiento = i Resppoer::ggli por o5 52
o . H © & g £ = E -
N° | C: Controles a Seguir 2|22 = Implementar EI CE g (ComoSe |
Implementando s|lg| 8 a2 Tratamiento < e Realiza El . Cuando?
s | g| 2 3 S < Monitoreo? | ¢~Hando:
o = o 3]
= > © h @
o w
T: Verificar condiciones de
modificaciones para evaluar
. P . Desde el
impacto en alcance, tiempo o Hasta la
-, . acta de -~ .. | Informe del
18 | costo, para toma de accion| 1| 3| 4| bajo Departamento | . - . terminacion : Por evento
. inicio del supervisor
correctiva. del contrato
’ . contrato
C: Control y monitoreo por parte
del supervisor
T: Es precio global fijo sin
formula de reajuste, no se
reconoceran reajustes
C: EL Contratista debe velar por Desde el Hasta la
el cumplimiento del cronograma . : acta de =~ .. | Informe
19 p . g 1| 2| 3|bajo Contratista S terminacion | . .| mensual
y plan de trabajo tomando las inicio del interventoria
- h del contrato
medidas necesarias y contrato
planteando las acciones
correctivas o preventivas que
fueren del caso
T: Realizar requerimiento de
cumplimiento de obligaciones.
solicitar aplicacion de
procedimiento sancionatorio
La presentacién de la propuesta
y la firma del contrato conllevan
9 e Desde el
la aceptacion de condiciones de Hasta la
f . . acta de — .. | Informe
20| pago, por lo cual el contratista| 1| 2| 3|bajo Contratista S terminacion | . .| mensual
. inicio del interventoria
debe tomar las medidas del contrato
- . contrato
necesarias para garantizar su
financiamiento en el
cumplimiento del objeto vy
alcance.
C: control y monitoreo por parte
del supervisor
T: Se corre traslado al
contratista para que responda
por dafios y perjuicios que se Desde el Hasta la Informe
pudieron haber causado, . . acta de S supervisor
21 . 1| 2| 3|bajo Contratista Y liquidacion Por evento
manteniendo al departamento inicio del del contrato de
indemne. contrato interventoria
C: control y monitoreo por parte
del supervisor

XIII. MINUTA DEL CONTRATO

MINUTA DEL CONTRATO
SELECCION CONCURSO DE MERITOS No. SHVS-CM-002-2019
SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA
Se adjunta la minuta del contrato como una guia para los posibles contratistas, No obstante, la misma podra ser variada
por el Secretaria de Habitat y Vivienda al momento de su celebracion, para ajustarla con exactitud a las exigencias propias

de los Pliegos de Condiciones y la oferta adjudicada.

CLAUSULADO DEL CONTRATO
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CLAUSULA PRIMERA: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA PARA LOS
CONTRATOS DE OBRA RELACIONADOS CON LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS NUEVAS URBANAS DE
INTERES PRIORITARIO Y MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, de
acuerdo con el pliego y la oferta aceptada.

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO:

La interventoria se realizara a precio global fijo, sin formula de reajuste sobre los contratos de obra que celebren los
municipios de Cucunubd, Jerusalén, Quebradanegra, Viota, y el Departamento de Cundinamarca para el caso del
municipio de Caparrapi

Se intervendran cinco (5) municipios mediante: 361 mejoramientos de vivienda (164 habitaciones, 39 cocinas, 9 pisos,
149 habitaciones-cocinas) dispersos rurales en Viota, Jerusalén, Quebradanegra y Cucunubd y la construccion de 32
viviendas nuevas urbanas nucleadas en el Municipio de Caparrapi.

: NUMERO DE
MUNICIPIO TIPO DE INTERVENCION SOLUCIONES VALOR PROYECTOS
HABITACION 103 $ 816.726.014
VIOTA COCINAS 32 $250.308.499
HABITACION-COCINA 89 $ 1.254.919.668
JERUSALEN HABITACION 52 $411.136.256
PISOS
QUEBRADANEGRA J $28.569.755
HABITACION-COCINA 60 $858.125.176
COCINAS
CUCUNUBA 7 $53.898.662
HABITACIONES 9 $69.976.470
CAPARRAPI CASA (VIVIENDA NUEVA) 32 $1.552.968.871

La interventoria tiene como proposito realizar el control y seguimiento técnico, administrativo, financiero y legal a 361
mejoramientos de vivienda en los municipios de Viota, Jerusalen, Quebradanegra, Cucunuba y a la construccién de 32
viviendas nuevas urbanas en el Municipio de Caparrapi de Cundinamarca.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El Proponente seleccionado debera hacer entrega con anterioridad de un plan de trabajo presentado en diagrama de
barras, capitulo por capitulo de cada una de las actividades derivadas de las labores de la interventoria a ejecutar en
cada uno de los contratos e incluir el personal interviniente en cada etapa o seccién del cronograma y su dedicacién,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio del contrato.

Para cumplir con el objeto contractual el contratista debe tener claro y ejecutar como minimo las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
Por lo tanto, no existe ni podra haber cabida a ningun tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno del Interventor
0 sus empleados y subalternos, con el Departamento de Cundinamarca (Secretaria de Habitat y Vivienda).

2. Realizar, junto con los contratistas de las obras, dentro de los diez (10) dias siguientes al acta de inicio del contrato,
una revision de los estudios, disefios, planos y demas documentos de los contratos de obra y emitir un concepto al
respecto.

3. Realizar, junto con los contratistas de las obras y un representante de cada Municipio la localizacién de cada uno
de los frentes de trabajo y dar su aprobacion para el inicio de la construccion.

38



CUNDINAMARCA

>.< K ’

unidos podemos mas Colombia Compra Eficiente

4.

10.
1.

12.

13.

14.

1.

16.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el
cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar,
mediante las constancias de pago.

Indemnizar o asumir todo dafio y costo que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal
contratado para la ejecucién del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo de este.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato de interventoria.

Dar cumplimiento en un todo al Plan de trabajo, presentado y aprobado por el supervisor. En caso de requerirse
ajuste al mismo, debera presentar por escrito la justificacion que soporta dicha solicitud y la respectiva nueva
propuesta, siempre y cuando esta no sea inferior en calidad, requerimientos y obligaciones.

Realizar el apoyo, seguimiento y aprobacién de los ajustes a los disefios o redisefios que en el desarrollo de las
obras deban ser realizados, notificando previamente al supervisor sobre esta modificacion.

Asistir a las reuniones o comités de obra que se programen en el desarrollo de la Interventoria. Los gastos que se
generen cuando las reuniones sean programadas en sitios diferentes al domicilio contractual, seran cubiertos por
el Interventor.

Asistir a las reuniones de seguimiento que convoque el supervisor del contrato de interventoria.

Mantener el personal ofrecido a partir de la firma del contrato de interventoria, conforme al plan de trabajo aprobado
por la Supervision. EI INTERVENTOR s6lo podra sustituir algun miembro del equipo de trabajo previa autorizacion
escrita del supervisor designado por la Entidad, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades
iguales o superiores a las presentadas en la oferta respecto del miembro del equipo a quien reemplaza. Dicho
reemplazo solo se autorizara por causas debidamente justificadas.

Tener a disposicion los vehiculos ofrecidos para realizar desplazamientos a los sitios de la obra y los demas que
se requieran para el cumplimiento de las actividades de interventoria.

Presentar informes mensuales y final de interventoria a los respectivos Municipios sobre el cumplimiento de las
obligaciones de acuerdo con lo pactado en cada uno de los contratos derivados de los convenios administrativos,
los cuales deberan contener la informacién Técnica, Administrativa, Financiera y legal.

Presentar a la Secretaria de Habitat y Vivienda informes mensuales que contengan numero del convenio
interadministrativo y de su contrato derivado, objeto, valor, plazo, vigencia de las garantias, estado de los pagos
del Municipio, avances de obra que incluya memorias de calculo y memorias fotograficas previo a los respectivos
pagos y el informe final previo a la liquidacion.

Cumplir los lineamientos establecidos en el manual de seguridad y salud en el trabajo - SST para contratistas —
CODIGO A-GC-MA-005 VERSION 3-, en concordancia el derecho 1072 de 2015 y resolucion 0312 de 2019.
Cumplir con las disposiciones que respecto a la Interventoria contiene el Decreto Departamental No. 0472 de 2018,
contenidas en el Manual de Control y Vigilancia.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
EL CONTRATISTA debera cumplir con las siguientes obligaciones especificas:

A) Administrativas y técnicas:

1.

Conocer los estudios técnicos, memorias de disefio y planos constructivos tanto arquitectonicos e ingenieria de las
obras a construir, e informar a la Secretaria de Habitat y Vivienda en caso de inexistencia o falta de coherencia
entre estos.

Verificar la existencia de las licencias, permisos o documentos requeridos para la ejecucion de cada contrato de
obra segun corresponda

Verificar el listado de beneficiarios inicialmente presentado por el Municipio, de llegar a surgir cambios por
sustituciones o por exclusiones debera verificar que se presenten los documentos exigidos por la Secretaria de
Hébitat y Vivienda. En consecuencia, debera verificar que los nuevos beneficiarios presentados por el municipio
cumplan con todos los parametros y que el acto administrativo de su seleccion esté debidamente motivado y
ejecutoriado.
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4. Conocer las especificaciones particulares de cada contrato de obra y verificar que dichas especificaciones
coincidan con los planos suministrados.

5. Conocer la propuesta presentada por el contratista de obra, asi como los contratos, pélizas, pliegos de condiciones,
personal presentado y demas documentos.

6.  Exigir, recibir y aprobar en el plazo estipulado: Programacién de trabajos, organigrama del personal ofrecido en la
propuesta que esté vinculado a la obra, frentes y cuadrillas de obra, inventarios de materiales y equipos.

7. Suscribir el acta de inicio del contrato de obra derivado.

8.  Exigir al contratista el inicio de los trabajos en las fechas programadas.

9. Informar al Municipio y a la Secretaria de Habitat y Vivienda, sobre cualquier retraso o novedad en el desarrollo del
contrato.

10. Ejercer el control de las actividades técnicas, administrativas, legales, financieras y ambientales para el
cumplimiento del objeto y alcance del contrato de obra.

11. Revisar, antes y durante la ejecucion de cada contrato de obra, las referencias topogréficas (puntos topogréaficos,
coordenadas y cotas), de tal forma que permitan al constructor localizar adecuadamente la obra sobre el terreno y
conceptuar sobre la localizacién correspondiente apta para el desarrollo adecuado de la construccion de la vivienda.

12. Exigir la calidad establecida contractualmente de materiales, items de construccién, especificaciones técnicas y
medidas, mediante exdmenes directos en obra, andlisis, pruebas y ensayos de laboratorio sobre los materiales o
sobre su aplicacion en el contrato de obra.

13. Exigir la aplicaciéon de las normas técnicas y reglamentarias establecidas en el Cddigo Colombiano de
Construcciones Sismo-resistentes (NSR-10) durante la ejecucion de obra.

14. Establecer para todos los frentes de obra, una bitacora donde se consignaran todas las actuaciones realizadas
durante la ejecucion del contrato. Su reporte seré semanal y hara parte del informe mensual

15.  Ordenar, en cada una de las obras, la remocion o reemplazo de obra mal ejecutada o no aprobada, fijando el plazo
respectivo.

16. Exigir el cumplimiento de la cantidad contratada para los items de construccidn, conforme a mediciones diarias o
periodicas de los items ejecutados y dejar constancia escrita para cada una de las obras.

17. Verificar directa y continuamente en cada una de las obras, la calidad y cantidad del personal, de acuerdo con lo
establecido en la propuesta.

18. Verificar que el contratista de obra cumpla con: Las normas de seguridad industrial, higiene, ambientales y
requisitos para el manejo de impacto ambiental segin corresponda y de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscal.

19. Elaborar, acorde con los cortes mensuales de obra, las actas de recibo parcial debidamente sustentadas con
cuadros de desglose de cada una de las actividades desarrolladas, las cuales suscribira conjuntamente con el
contratista de la obra de cada uno de los contratos de obra.

20. Elaborar, acorde con los contratos de obra, la revision de precios para cada una de las actas de recibo, aplicando
el sistema constructivo y los precios unitarios pactados.

21. Exigir el cumplimiento de la programacion de obra del contrato, pudiendo modificarse de comin acuerdo con el
contratista de obra, cuando por razones técnicas o, la naturaleza de la misma se haga necesario.

22. Cualquier modificacién al contrato de obra derivado deberéa ser autorizada por el respectivo ordenador del gasto.

23. Para poder iniciar las obras en los predios prouestos en los proyectos, se deberan verificar las condiciones de los
mismos que permitan el desarrollo tecnico y legal de las viviendas objeto del contrato de obra.

24, Para el caso de Mejoramientos de vivienda, remitir oportunamente al respectivo Municipio ( Viota, Jerusalén,
Quebradanegra, Cucuba), las solicitudes de modificatorios o adicionales al contrato de obra seguin corresponda,
debidamente justificadas.

25. Para el caso de construccion de vivienda nueva en Caparrapi, remitir oportunamente la Secretaria de Habitat y
Vivienda, las solicitudes de modificatorios o0 adicionales al contrato de obra segln corresponda, debidamente
justificadas.

26. Suscribir, junto con el contratista de obra, las actas de reiniciacion, dejando constancia del tiempo de suspension

temporal o paralizacion y del vencimiento final del contrato y tener control acerca de la ampliacion de las vigencias
de las pélizas del contrato de obra.
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27.

28.

29.

30.

Presentar informes mensuales de avance de ejecucion de obra, incluyendo registro fotografico, porcentaje de
ejecucion tanto de cantidades como de porcentaje de inversién, comentarios y recomendaciones.

Presentar el informe final sobre la interventoria del contrato de obra, incluyendo resefia fotografica o documento
audiovisual, cuadro de cantidades de obra ejecutada item por item de cada una de las obras ejecutadas de acuerdo
con el listado final de beneficiarios, actas de entrega a satisfaccion suscritas por el Contratista de Obra, el
Interventor, el Supervisor del Municipio y el beneficiario junto con la bitacora de cada uno de los proyectos.

Para el caso de Mejoramiento de vivienda, elaborar y aprobar las Actas de Recibo Final y de liquidacién del Contrato
de Obra con los soportes técnicos correspondientes y remitirlas al Municipio ( Viota, Jerusalén, Quebradanegra,
Cucuba), dentro de los plazos establecidos en el contrato, con copia a la Secretaria de Habitat y Vivienda.

Para el caso de construccion de vivienda nueva en Caparrapi, elaborar y aprobar las Actas de Recibo Final y de
liquidacién del Contrato de Obra con los soportes técnicos correspondientes y dentro de los plazos establecidos en
el contrato, a la Secretaria de Habitat y Vivienda con copia al Municipio de Caparrapi.

B) Financieras:

1.

2.

3.

Solicitar al contratista de obra la certificacion de apertura de la cuenta bancaria, fiducia o patrimonio auténomo,
para el manejo del anticipo si es del caso.

Solicitar al contratista de obra, de ser el caso, el informe mensual de inversién del anticipo con los respectivos
soportes del contrato de obra.

Realizar las actas de recibo de obra a suscribir con contratista y contratante, estableciendo las cantidades de las
actividades de obra ejecutadas y recibidas.

Constatar el buen manejo e inversion de los recursos del contrato mediante control de pagos de obras.

Solicitar la actualizacién de items o inclusion de items no previstos, manteniendo las condiciones establecidas en
el proyecto objeto de ejecucion del contrato de obra.

Para el caso de mejoramiento de vivienda, presentar los informes parciales de avance de obra al Municipio, con
los comentarios respectivos para los pagos parciales establecidos en la forma de pago del contrato de obra
derivado y el informe final que se entregara para la liquidacién del contrato de obra. De los informes parciales y
final remitira copia a la Secretaria de Habitat y Vivienda.

Para el caso construccion de vivienda nueva, presentar los informes parciales de avance de obra a la Secretaria
de Habitat y Vivienda, con los comentarios respectivos para los pagos parciales establecidos en la forma de pago
del contrato de obra derivado y el informe final que se entregara para la liquidacion del contrato de obra. De los
informes parciales y final remitira copia a los municipios.

Llevar, para cada uno de los contratos de obra, un cuadermnillo financiero con todos los documentos derivados del
proceso de cuentas tramitadas.

C) Legales:

1. Verificar y exigir el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato

de obra.

Conocer los documentos de la etapa precontractual de cada uno de los contratos de obra.

Cumplir con las obligaciones y alcance del contrato de interventoria

Velar y exigir el cumplimiento de las clausulas de cada uno de los contratos de obra.

Presentar las recomendaciones que sean del caso para procurar el cumplimiento del objeto contractual de obra.

Concertar soluciones para superar dificultades que se presenten en el desarrollo del contrato de obra.

Verificar en el contrato de obra, la existencia de la garantia Unica y su péliza anexa donde se establezca como

beneficiario al Departamento de Cundinamarca, junto con su aprobacién, vigencia y cubrimiento de los amparos

establecidos contractual y legalmente.

8. Solicitar a los contratistas de obra, la modificacion al inicio de la vigencia de la garantia tnica y su péliza anexa,
a partir de la fecha de firma del acta de inicio.

Para el caso de los proyectos de mejoramiento de vivienda, informar oportunamente al respectivo municipio, sobre

hechos que afecten la normal ejecucion de los contratos, lo cual debera reportarse asi mismo a la Secretaria de

Habitat y Vivienda.

Nookowd
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9. Para el caso de los proyectos de construccion de vivienda nueva, informar oportunamente a la Secretaria de
Habitat y Vivienda, sobre hechos que afecten la normal ejecucidn de los contratos, lo cual debera reportarse
asi mismo a los municipios.

10. Informar al Municipio y a la Secretaria de Habitat y Vivienda, acerca de los incumplimientos y sugerir al municipio
las sanciones a que hubiere lugar.

11. Solicitar la aplicacién de las cldusulas excepcionales de terminacidn, modificacidn e interpretacion unilaterales,
multas o caducidad, si hubiere lugar.

12. Llevar, para cada uno de los contratos de obra, copia de todos aquellos documentos que se generen en
cumplimiento del objeto contractual de la Interventoria para su seguimiento, control y soporte de su ejecucion,
de los cuales se entregara copia digital a la Secretaria de Habitat y Vivienda para la liquidacion del contrato de
Interventoria.

13. Tomar las medidas que sean del caso durante la etapa de ejecucion del contrato de obra objeto de la
interventoria, para, en lo posible, evitar reclamaciones por falta de oportunidad o desacertada toma de
decisiones.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Ejercer el respectivo seguimiento y control al cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion.

2. Pagar el valor del presente contrato en la forma y términos establecidos en el presente contrato.

3. Suministrar oportunamente la informacién y el apoyo que requiera EL CONTRATISTA para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO. Plazo de ejecucion sera de NUEVE (9)
MESES contados a partir de la fecha del acta de iniciacién previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion del contrato y su vigencia se contara a partir del perfeccionamiento y contendré el plazo de
ejecucion y cuatro (4) meses mas.

CLAUSULA SEPTIMA: VALOR DEL CONTRATO. El valor del presente contrato es por la suma de
XXXXXXXXXXXXXX. Corresponde al valor de la oferta del proponente adjudicatario

El valor incluye IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales, a que
hubiere lugar y demas descuentos de caracter departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso
ylo pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

CLAUSULA OCTAVA: FORMA DE PAGO. La Secretaria de Habitat y Vivienda pagara a EL CONTRATISTA el valor
estipulado en la clausula anterior, asi:

Nota: Se incluira cronograma de pagos definitivo una vez se adjudique el proceso

CLAUSULA NOVENA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. La Secretaria de Habitat y Vivienda pagara el gasto que
ocasione el presente contrato con cargo a la imputacién presupuestal que relaciona a continuacion:

3) Lasumade DOSCIENTOS OCHENTA'Y UN MILLONES CIENTO TREINTA'Y TRES MIL CIENTO VEINTICINCO
PESOS MLCT $281.133.125 con cargo al rubro 6131/8-0300/GR: 4:3-08-01-437/A.1.2/ SECRETARIA DE
HABITAT Y VIVIENDA / FDR VIGENCIA ACTUAL / Gestionar mejoramiento 7000 VIV URB/RUR. Proyecto:
P>297657/01 mejoramiento de vivienda combinado del CDP No.7000104609 del 06 de Junio de 2019

La suma de CIENTO OCHO MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS MLCT
$108.707.821 con cargo al rubro 1131/1-0100/GR: 4:3-08-01-432/A.7.5/ SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA
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/ RECURSO ORDINARIO / Gestionar acceso 15.000 un VIS/VIP urb. Proyecto: P>297041/08 Construc-Adquisic
VIS-VIP urbana y Rural del CDP No.7000104772 del 18 de Junio de 2019

CLAUSULA DECIMA: GARANTIAS. EL CONTRATISTA debera constituir a favor de DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - Secretaria de Habitat y Vivienda, NIT- 899.999.114-0 en calidad de asegurado y beneficiario, en los
términos establecidos en la normatividad vigente, una garantia que podra consistir en una péliza de seguro expedida
por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, correspondiente a la pdliza de cumplimiento ante
entidades publicas con régimen privado de contratacidén o garantia bancaria expedida por un banco local, que incluya
los siguientes amparos:

Amparo Suficiencia Vigencia
Cumplimiento 10% Por el plazo del contrato y cuatro (4) meses mas
Salarios y prestaciones sociales 5% Por el plazo del contrato y tres (3) afios mas
Calidad 20% Cinco (5) afios contados a partir del Acta de Recibo Final de la
obra. Para el efecto se tendra en cuenta la Ultima acta de obra
recibida por el Interventor

PARAGRAFO PRIMERO: TERMINO PARA SU ENTREGA. EL CONTRATISTA entregar4 a DEPARTAMENTO, a mas
tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, las garantias a las que se refiere el
presente numeral, junto con el recibo que acredite el pago de la misma, con excepcion de la de calidad de los servicios,
cuya cobertura debera quedar expresamente otorgada en la garantia y su vigencia actualizada a mas tardar dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de recibo del acta final de interventoria, previo recibo a satisfaccion del
objeto de la Interventoria.

PARAGRAFO SEGUNDO - PREVENCION DE RIESGOS. EL CONTRATISTA es responsable, y debera adoptar y
cumplir con todas las medidas de seguridad y preventivas que tiendan a evitar la causacion de dafios y perjuicios fisicos,
economicos, técnicos, financieros, contables, juridicos en desarrollo y ejecucion del contrato, de conformidad con lo
sefialado en las Reglas de Participacién.

PARAGRAFO TERCERO: SUFICIENCIA DE LAS GARANTIAS. EL CONTRATISTA debe mantener en todo momento
de vigencia del contrato la suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento en que el plazo de
ejecucion del contrato y/o su valor se amplie 0 aumente, respectivamente, EL CONTRATISTA debera proceder a ampliar
la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las mismas, segun sea el caso, como condicién previa y necesaria
para el pago de las facturas pendientes de pago. De igual modo, EL CONTRATISTA debera reponer las garantias
cuando su valor se afecte por razon de los siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe
prolongarse con posterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, el valor amparado también debe
reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas. El
pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
sera de cargo exclusivo de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA : CLAUSULA PENAL PECUNIARIA - En ejercicio de la autonomia de su voluntad, las partes
acuerdan libre, expresa e irrevocablemente la causacion y efectividad de la clausula penal pecuniaria en caso de
incumplimiento parcial o definitivo en la ejecucion oportuna del contrato o de las obligaciones a cargo del EL
CONTRATISTA después de terminado el plazo de ejecucién, DEPARTAMENTO podra hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria, a titulo de pena, por un monto equivalente hasta por el diez por ciento (10%) valor total del contrato. El pago
del valor aca sefialado a titulo de clausula penal pecuniaria se considera como indemnizacion parcial y no definitiva de
los perjuicios causados por el incumplimiento del contratista, razén por la cual, DEPARTAMENTO tendré derecho a
obtener de EL CONTRATISTA el pago de la indemnizacion correspondiente a los demas perjuicios que con dicho
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incumplimiento se le hayan irrogado. EL CONTRATISTA autoriza a DEPARTAMENTO a descontar y compensar de los
saldos presentes o futuros a su favor, los valores correspondientes a la pena pecuniaria aqui estipulada. De no existir
tales deudas o de no resultar suficientes para cubrir la totalidad de su valor, DEPARTAMENTO podra obtener el pago
de la pena pecuniaria haciendo efectiva la garantia de cumplimiento para lo cual seguira el procedimiento indicado en el
presente contrato o mediante el ejercicio de las acciones legales a que haya lugar. El valor de la pena pecuniaria pactada
se calculara sobre el valor total del contrato, incluidas las modificaciones al valor del mismo, sin perjuicio de lo previsto
en el Art. 1596 del Cédigo Civil.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA- PENAL DE APREMIO. En ejercicio de la autonomia de su voluntad, las partes
acuerdan libre, expresa e irrevocablemente la causacion y efectividad de la clausula penal de apremio en caso de mora
o retrasos por parte de EL CONTRATISTA en la ejecucién de la programacion del contrato, o de sus obligaciones
relacionadas con ocasién de la ejecuciéon del mismo, el DEPARTAMENTO podra hacer exigible estos apremios
sucesivos a EL CONTRATISTA por cada semana de retraso, por un valor equivalente al 1.0% del valor total del contrato,
sin exceder el 10% de su valor total. Para efectos de la aplicacion de la cldusula penal de apremio, el DEPARTAMENTO
ylo la interventoria verificaran semanalmente el cumplimiento del Cronograma de Trabajo y obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, de acuerdo con lo sefialado en las Reglas de Participacion, especificaciones técnicas, oferta presentada
por EL CONTRATISTA vy clausulas del contrato. Para efectos de que EL CONTRATISTA cancele los valores por
concepto de clausula penal de apremio no se requiere que DEPARTAMENTO lo constituya en mora, el simple retardo
imputable a EL CONTRATISTA dara origen al pago o compensacion de las sumas previstas en este numeral. EL
CONTRATISTA autoriza que DEPARTAMENTO descuente y compense de las sumas a su favor los valores
correspondientes a la clausula penal de apremio. De no existir tales saldos a favor de EL CONTRATISTA o de no resultar
éstos suficientes para cubrir la totalidad del valor de la clausula penal de apremio, EL DEPARTAMENTO podra obtener
el pago total o parcial de la clausula penal haciendo efectiva la garantia de cumplimiento para lo cual seguira el
procedimiento indicado en la clausula décima primera o mediante el ejercicio de las acciones legales a que haya lugar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROCEDIMIENTO PARA DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL Y
PARA EXIGIR EL PAGO DE LA CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y/O CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. Cuando se
presente un posible incumplimiento parcial o total del contrato atribuible a EL CONTRATISTA respecto de cualquiera de
las obligaciones del mismo, EL DEPARTAMENTO, debera cumplir el siguiente procedimiento para declarar dicho
incumplimiento: A) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, segun
conste en informes elaborados por la Supervision, DEPARTAMENTO lo citara a él y al GARANTE, mediante
comunicacion que por escrito se remitira al domicilio de EL CONTRATISTA y del GARANTE, a una audiencia para
debatir lo ocurrido. DEPARTAMENTO, fijara la fecha para realizar la audiencia, como minimo al quinto dia habil siguiente
a la fecha de recepcion de la comunicacion de citacién a audiencia al CONTRATISTA y al GARANTE. En la citacién, se
hara mencién expresa y detallada de los hechos que la soportan y por ello debera indicar los presuntos incumplimientos
contractuales atribuibles al CONTRATISTA, acompafiando el informe de la supervision o interventoria en el que se
sustente la actuacion y las demas pruebas que soporten la citaciéon y enunciara las normas o clausulas posiblemente
violadas y las consecuencias que podrian derivarse para EL CONTRATISTA, de acuerdo con las estipulaciones
contractuales. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacién de la audiencia la que deberéa tener
lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales. B) En desarrollo de la audiencia, EL DEPARTAMENTO, presentara las circunstancias
de hecho que motivan la actuacién contractual, indicara los presuntos incumplimientos contractuales atribuidos al
CONTRATISTA, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para EL CONTRATISTA, segun las estipulaciones contractuales. Acto seguido se concedera el uso de la
palabra al representante legal del CONTRATISTA o a quien lo represente y al GARANTE, para que ejerzan su derecho
de defensa y se pronuncien sobre las imputaciones de incumplimiento, en desarrollo de lo cual podrén rendir las
explicaciones del caso, solicitar y aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad. C) Una vez evacuada la
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practica de las pruebas o recibidos los medios probatorios aportados por los interesados, se cerrara la audiencia para
que DEPARTAMENTO mediante decision contractual motivada que constara por escrito, proceda a resolver sobre la
exigibilidad o no de la sancion o declaratoria 0 no del incumplimiento. Si se resuelve que no hubo incumplimiento, se
archivara la actuacion contractual. Por el contrario, si se decide que hubo incumplimiento contractual, en el mismo
documento, se hara la tasacién de la suma a pagar a favor de EL DEPARTAMENTO y a cargo del CONTRATISTA y/o
EL GARANTE, como consecuencia del incumplimiento de acuerdo con las estipulaciones contractuales. La respectiva
decision, se informara mediante comunicacion escrita que se remitira al domicilio del CONTRATISTA y del GARANTE.
EL CONTRATISTA y EL GARANTE, podran presentar un escrito de reconsideracién ante DEPARTAMENTO, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de adopcidn de la decision que declara el incumplimiento contractual. Si
declarado éste ni EL CONTRATISTA, ni EL GARANTE, presentan el escrito de reconsideracion o lo hacen en forma
extemporanea, se entendera que esa decisién se ratifica y se procede para su posterior cobro. La decisién sobre el
escrito de reconsideracidn, si se presenta, sera resuelta por DEPARTAMENTO por escrito, dentro de los 15 (quince)
dias habiles siguientes a su recepcion y remitida al CONTRATISTA y del GARANTE. El plazo anteriormente descrito
podré ser prorrogado por un término igual al inicialmente pactado. Por el contrario, si se resuelve que no hubo
incumplimiento, se comunicara por escrito a los interesados y se archivara la actuacién contractual D) En todo caso, en
cualquier momento del desarrollo de la audiencia contractual, EL DEPARTAMENTO, podré suspender la audiencia
cuando de oficio o a peticién de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcto desarrollo de la actuacion contractual. En todo caso, al adoptar la decision, se sefialara fecha y hora para
reanudar la audiencia. EL DEPARTAMENTO podra ordenar el archivo de la actuacion contractual en cualquier momento,
si se prueba la cesacion de situacion de incumplimiento que dio lugar a este procedimiento. PARAGRAFO. Para efectos
de valores a favor de DEPARTAMENTO, referentes a clausula penal de apremio, clausula penal pecuniaria procedera
la compensacion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PERSONAL DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga a suministrar el
personal que se requiera para la ejecucion del contrato. Este personal dependera exclusivamente de EL CONTRATISTA,
quien serad su empleador y respondera por sus salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones; asi como por los
sistemas y garantias en materia de seguridad industrial y salud ocupacional. La Secretaria de Habitat y Vivienda se
reserva el derecho de solicitar al interventor los cambios de personal que considere convenientes y este se obliga a
realizarlos a satisfaccién.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CESION. EL CONTRATISTA solo podra ceder el presente contrato y la direccion de la
interventoria previa autorizacion escrita de la Secretaria de Habitat y Vivienda.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO Y ACCESO A LOS TRABAJOS La Secretaria de
Habitat y Vivienda efectuara la supervision del contrato a través de su supervisor que vigilara el desarrollo de los trabajos
objeto del presente contrato y cuyas funciones estan establecidas en el Manual de Vigilancia y Control del Departamento
de Cundinamarca.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INFORMES. EL CONTRATISTA debera presentar a la Secretaria de Habitat y Vivienda
informes periédicos mensuales que permitan evidenciar el avance de la ejecucion del objeto contactual e informe final
de obra.

PARAGRAFO. La presentacion de los informes se hara por escrito.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PROPIEDAD DE LOS ESTUDIOS. Seran de propiedad de EL DEPARTAMENTO los

resultados de los andlisis, estudios, investigaciones, y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto

de este trabajo, incluyendo programas de computador y técnicas especiales que se desarrollen o adquieran durante su
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ejecucion y con cargo al contrato. EL CONTRATISTA debera considerar como confidenciales todos los estudios y
resultados y no podra hacer uso de estos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa expresa
y escrita de EL DEPARTAMENTO.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente contrato se liquidara de comun acuerdo
entre las partes al cumplimiento de su objeto, 0 a méas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir
de la fecha de la extincién del plazo de ejecucion del contrato o de la expedicidn del acto administrativo que ordene su
terminacidn. También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En
el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliadores y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a
las divergencias presentadas y poder declarase a paz y salvo. Para la liquidacién se exigira al interventor la extensién o
ampliacién, si es del caso, la garantia del contrato al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones y en general para
avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: LIQUIDACION UNILATERAL. Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o
las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, serd practicada directa y unilateralmente por EL
DEPARTAMENTO y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso de reposicién, conforme lo
disponen las normas vigentes y el procedimiento adoptado por el Departamento mediante Decreto 038 de 2016.

CLAUSULA VIGESIMA: TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA. Las partes de comn acuerdo manifiestan que si
EL CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucién del contrato en el término de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la fecha de suscripcion de este, se terminara, pudiendo la Secretaria de Habitat y Vivienda adjudicar
y suscribir el contrato con el componente que siga en el orden de elegibilidad.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA con la
suscripcion de este contrato afirma bajo juramento que no halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones previstas en la constitucion politica, el articulo 8 de la ley 80 de 1.993 y demaés
disposiciones vigentes sobre la materia y que si llegare a sobrevenir alguna actuara conforme lo prevé el articulo 9° de
la ley 80 de 1.993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: AUTONOMIA DEL CONTRATISTA. Por ser el presente un contrato de
interventoria, EL CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, y, por lo tanto, no contrae relacién laboral alguna con EL DEPARTAMENTO, razén por la
cual no tendra derecho al pago de prestaciones sociales de ninguna indole y sus emolumentos se contraeran a los
expresamente pactados en el presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Los conflictos que surjan durante la ejecucion
del objeto contractual se solucionaran preferiblemente y de comun acuerdo por las partes, mediante mecanismo de
conciliacion, transaccién y amigable composicion en los términos de ley.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: CLAUSULA COMPROMISORIA. Las divergencias que surjan con ocasion del
desarrollo del objeto contractual y de las obligaciones derivadas del mismo, se podran solucionar, si llegaren a fracasar
los mecanismos antes contemplados, previo acuerdo de las partes, a través de un tribunal de arbitramento constituido
para el efecto por la Camara de Comercio de Bogota de conformidad con las normas vigentes en la materia, dentro de
los treinta (30) dias habiles siguientes a la presentacion de la peticién por cualquiera de las partes contratantes, y cuyos
costos seran asumidos por igual tanto por EL DEPARTAMENTO como por el contratista. El tribunal estara integrado por
tres (3) arbitros especialistas en derecho administrativo o contratacion estatal, y fallaran el laudo que resulte del mismo
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en derecho. En caso de no existir acuerdo para acudir al tribunal de arbitramento, se acudira ante la jurisdiccién de lo
contencioso administrativo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION. El presente contrato se
considera perfeccionado con la suscripcion del mismo por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. la existencia de
las disponibilidades y registros presupuestales correspondientes. 2. la aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integral de este contrato todos los
documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del mismo, asi como los pliegos
de condiciones disefiados para la invitacion y demas documentos que soportan este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: INDEMNIDAD EIl CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo
al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este
contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales el domicilio contractual
es la ciudad de Bogota D.C.

NOTA: El presente clausulado es parte del contrato de Interventoria y con la aprobacidn electrénica del proceso contractual
realizada a través del SECOP |l se entiende aceptado por las partes.

XIV. ANEXOS

A continuacién, se presenta una lista enunciativa de soportes de los estudios previos:

«  Estudios del Sector con soportes correspondientes.

+  Concepto favorable expedido por la Secretaria de Planeacion Departamental.

«  Certificado de Disponibilidad Presupuestal — CDP.

+  Estudios, disefios, permisos y autorizaciones que reposan en las carpetas de los proyectos radicados por los
Municipios previo a la celebracion del respectivo convenio.

*  Anexo 1.Metodologia de interventoria

«  Anexo 2. Formato Carta de presentacion de oferta

*  Anexo 3. Formato Compromiso anticorrupcion.

«  Anexo 4. Formato para acreditar los requisitos habilitantes de los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal

en Colombia

Anexo 5. Formato Experiencia habilitante del proponente

Anexo 6. Formato Experiencia adicional puntuable del proponente

Anexo 7. Formato Estudios, profesidn y experiencia habilitante del personal minimo requerido

Anexo 8. Formato Experiencia adicional puntuable del Coordinador de Interventoria

Anexo 9. Formato Declaracion de actividades legales.

Anexo 10. Formato Declaracion Juramentada Certificacién de pagos de seguridad social y aportes parafiscales -

personas juridicas.

«  Anexo 11. Formato Declaracion Juramentada de pagos de seguridad social y aportes parafiscales — personas
natuales.

«  Anexo 12. Formato Relacion de personal minimo requerido ofrecido

*  Anexo 13. Formato Carta de compromiso para el personal minimo

«  Anexo 14. Formato- Oferta econdmica
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Anexo 15. Formato formacion académica adicional puntuable del Coordinador de Intervenoria

ANEXO 1: Metodologia interventoria

Teniendo como referencia los principios rectores de la ley de contratacion estatal, los decretos reglamentarios, las clausulas
de los contratos, los términos de referencia y demas documentos que originaron la relacién contractual entre el
DEPARTAMENTO (Secretaria de Habitat y Vivienda) y el Contratista, éste Ultimo debera implementar las practicas y
actividades necesarias para controlar, exigir, colaborar, absolver, prevenir y verificar la ejecucion y el cumplimiento de los
trabajos servicios, obras y actividades contratadas.

PRACTICA DESCRIPCION

CONTROLAR | Este objetivo se logra por medio de una labor de inspeccidn, consistente en una vigilancia planeada en tal forma que se ejecute
de manera permanente sobre todas y cada una de las etapas en las cuales se desarrolla el cumplimiento de la respectiva
relacidn contractual, con el fin de establecer si dicha ejecucién se ajusta a lo acordado, vale decir a lo ofrecido por las partes.

SOLICITAR Esta facultad se materializa cuando EL INTERVENTOR, pide al contratista oportunamente que subsane de manera inmediata,
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algun vicio de forma o de fondo, que no afecta la validez del contrato o la ejecucién del mismo. Esta facultad la ejerce cuando
solicita la imposicion o la improcedencia de una sancion por las razones que considere pertinentes, o emite su concepto
fundamentado sobre la viabilidad de prérroga, modificacién o adicién contractual.

EXIGIR

En la medida en que la funcién de interventoria encuentre que en el desarrollo de la relacién contractual no se esta cumpliendo
estrictamente con las clausulas pactadas, adquiere la obligacion, no la facultad, de exigir a la parte morosa la exacta
satisfaccion de lo prometido, utilizando como armas el contenido del acuerdo de voluntades y las garantias ofrecidas para
respaldar el cumplimiento.

COLABORAR

Hay que entender, que es necesario erradicar el criterio consistente en que la relacion contractual entre la administracién y los
particulares automaticamente genera intereses opuestos y por ende, una especie de enemistad. Si bien el propésito especifico
del particular es diferente del de la administracion, el objetivo comun no puede ser desestimado, pues, en esencia, los contratos
de esta clase siempre versaran sobre la ejecucion de obras o la prestacion de servicios que benefician a toda la comunidad,
incluyendo a los contratistas. Por esta razon, la INTERVENTORIA debe hacer entender a los contratistas que su propdsito es
el de prestar toda la colaboracién que sea necesaria para el éxito del Secretaria de Habitat y Vivienda, colaboracién que no
puede ser confundida con permisividad. Colaborar es trabajar con los demas para lograr el fin comUn.

ABSOLVER

Muchas relaciones contractuales se desvian de los objetivos propuestos por la falta de comunicacién entre las partes. El
contratista, con un equivocado concepto de independencia, o la administracién desentendida del desarrollo del servicio,
generan con estas actitudes perjuicios incalculables que dificiimente pueden ser remediados. Una INTERVENTORIA que
aplique el principio de la inmediacion, obligatoriamente se convierte en un factor de consulta y en un elemento que absuelva
las dudas y dificultades que planea la ejecucién de todo contrato.

PREVENIR

En forma equivocada se ha entendido que el control esta destinado exclusivamente a sancionar las faltas cometidas,
desconociendo que es mas facil evitar que éstas ocurran. Esta interventoria no es una funcién pasiva, limitada a observar la
ejecucion de un contrato y a informar los errores cometidos por la “contraparte”. Si se acepta el concepto consistente en que
el fin es comun, en beneficio de la sociedad, se entendera que el mayor aporte de esta funcion es la correccion de conceptos
erréneos, impidiendo asi que su aplicacion se traduzca en desviaciones del objeto del contrato o en el incumplimiento de las
obligaciones adquiridas. La interventoria debe extender su funcién de prevencién hacia ambas partes porque de lo contrario,
estaria atentando contra los principios rectores de la funcién publica y de la ley de contratacién estatal.

VERIFICAR

Los objetivos que hemos enunciado quedarian convertidos en simples teorias si la interventoria no verifica su realizacion. El
control depende de la verificacién, del examen de la ejecucién del contrato para establecer su realidad. El conocimiento de
esta verdad implica la aplicacion de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la solucién de los problemas y la
absolucién de las dudas, todo esto con un criterio de colaboracion que a la postre habra de traducirse en el éxito del Secretaria
de Habitat y Vivienda, en lo cual se han comprometido la administracién y los particulares.

Nombre de la actividad, precedencias, duracién estimada, inicio y final.

Organizacion, coordinacion y distribucién de cargas de trabajo.

Plan de calidad, Organigrama para el proyecto, funciones y responsabilidades.

Actividades

ASPECTO

DESCRIPCION

PRODUCTOS Y RESULTADOS ESPERADOS

ROL

ORGANIZACION
Y PLANEACION

Una vez obtenido el acuerdo contractual, se
procedera a organizar personal, oficinas y equipos
que durante la ejecucion del proyecto prestara la
interventoria  para  ejecucion del  mismo.
Paralelamente, se coordinara con la supervision el
desarrollo de las actividades conjuntas a seguir.

Se tendra ubicacion y acondicionamiento de oficina
en la localidad, suministro y mantenimiento de
papeleria y equipos, dotacién del personal, sistemas
de comunicacién, vehiculos de transporte, y demas
elementos necesarios para el desarrollo de la
interventoria.

Coordinador de
interventoria

ACOPIO,
CLASIFICACION
Y ESTUDIO DE
LA
INFORMACION

Para tener un conocimiento completo y detallado
del proyecto se procedera al acopio de toda aquella
informacidn técnica disponible y de la normatividad
relacionada con el objeto del presente contrato,
tales como:

-Pliego de condiciones del contrato.
-Propuesta técnica y econdmica de los contratistas.
-Justificacion y antecedentes del proyecto.
-Estudios y disefios.
-Planos y esquemas detallados de construccion.
-Especificaciones técnicas.

-Permisos disponibles.

-Normas generales aplicables

-Ajustes a disefios

Esta informacion se revisara, clasificara y ordenara,

Con base en la revision de esta informacion se
elaborara concepto técnico en el que se sefialaran las
recomendaciones para ajustes o modificaciones a los
planos y especificaciones, asi como las solicitudes de
informacién o documentos faltantes que se requieran
para el inicio y 6ptimo desarrollo de las obras.

Coordinador de
interventoria

49




CUNDINAMARCA

unidos podemos mas

Colombia Compra Eficiente

ASPECTO

DESCRIPCION

PRODUCTOS Y RESULTADOS ESPERADOS

ROL

para extraer facilmente la mayor cantidad de datos
Utiles para el desarrollo futuro del proyecto, evitar
la duplicacion de investigaciones y proporcionar un
banco de datos confiable que sustente la
planificacion y ejecucion de las actividades
subsiguientes.

AJUSTE
PROGRAMA
DETALLADO DE
TRABAJO

Con un panorama claro del objeto a realizar,
obtenido gracias al estudio anteriormente descrito,
se procedera conjuntamente con el contratista a la
ubicacion y definicion fisica de la obra mediante
visita conjunta al sitio de la misma.

En dicha visita se definiran los ajustes necesarios
al programa detallado de actividades e inversiones
presentado por el contratista en su propuesta.
Luego se podra dar el inicio de las obras.

Se debe realizar una inspeccién en la cual se debe
hacer un Acta de Inspeccion preliminar y un
presupuesto, programacion de obra, ensayos de
laboratorio y demas necesarios.

Verificar cumplimiento de idoneidad y experiencia del
personal a vincularse al contrato de obra civil objeto
de interventoria.

Verificar y aprobar programacién de obra, plan de
manejo de la obra, plan de calidad, Seguridad
industrial y manejo ambiental, conforme al contrato
de obra civil objeto de interventoria.

Programar con el contratista socializacién del
proyecto a la comunidad.

Se obtendra el cronograma base para la ejecucion de
la obra (Diagrama de barras), a partir del cual se
efectuaran los controles periddicos de avance. En
caso de ser necesario, se emitiran conceptos
requeridos para el tramite de modificaciones al
contrato por la necesidad de inclusion de items
adicionales o cualquier otra situacion encontrada en
la inspeccién a campo.

Coordinador de
interventoria

SUPERVISION
DE EJECUCION
DE LAS OBRAS

Durante la ejecucion de las obras por parte del
contratista, se realizara el seguimiento permanente
de los trabajos y verificando el cumplimiento en
términos de calidad (técnico, ambiental y de
seguridad), tiempo y costos.

Esta labor se realizara haciendo presencia en la
obra, tomando atenta nota del avance de la misma
y del desempefio del contratista con el fin de
impartir las instrucciones necesarias para que en
caso de ser necesario se aplique correctivos, que
garanticen la ejecucion a cabalidad de las obras.
Ademas se realizaran comités quincenales o
mensuales de obra, donde se realzard el
seguimiento a la programacion y se definiran las
acciones a tomar para asegurar el normal
desarrollo del proyecto.

Para el control del cumplimiento de
especificaciones técnicas y la calidad general de la
obra, se elaborara un plan de inspeccion ajustado
a las dimensiones y condiciones del proyecto.

Cuando por cualquier razén, se deban realizar
ajustes a los disefios, debera realizar el control,
seguimiento y aprobacion a los mismos para la
adecuada gestion de cambio y gestidn contractual

Control de Calidad: verificacidon de resultados de
ensayos de laboratorio y procesos constructivos.

Visitas de campo e inspeccién directa que permita
monitorear calidad, tiempos y manejo de obra.

Reporte diario de actividades ejecutadas con el
detalle de: cantidades realizadas, personal y equipos
utilizados, horas de trabajo efectivas, ensayos de
calidad, inconvenientes presentados, estado del
clima y observaciones generales.

De acuerdo a la programacion de las obras a ejecutar
dar inicio a las actividades.

Recepcionar, verificar y conceptuar sobre ajustes a
disefios tipo a que hubiere lugar para su tramite ante
la entidad contratante

Verificar la  implementacion
procedimientos constructivos
Mantener actualizada Bitacora de obra.

Informar a la entidad contratante cualquier
anormalidad en el proyecto que implique la
materializacién de riesgos

adecuada de

Monitorear el cumplimiento de: plan de manejo de
obra, plan de calidad y seguridad industrial y manejo
ambiental

Control de la desviacion de la programacién
presentada (debe mantenerse bajo el 5%, siempre
debera ser menor del 10% para lo cual se considerara
critico)

Coordinador de
interventoria
Inspectores de
obra

Abogado
Contador
Trabajador
social

RECIBOS
PARCIALES DE

Con la periodicidad requerida por la entidad se
realizaran los recibos parciales de obra, para los

Actas de recibo parcial con el detalle de cantidades y
valor ejecutado en el periodo de corte de obra, previa

Coordinador de
interventoria
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ASPECTO DESCRIPCION PRODUCTOS Y RESULTADOS ESPERADOS ROL
OBRA cuales se realizaran las mediciones de obra | verificacion del cumplimiento de requisitos y el | Inspectores de
directamente en el sitio y en conjunto con el | suministro de documentos de soporte establecidos | obra
contratista, se proyectaran las respectivas actas y | por la entidad contratante, anexos: memorias de
se verificara el cumplimiento de todos los requisitos | cantidades, resultados de ensayos de calidad,
necesarios para dar tramite de las mismas y en | certificado de pago de aportes a salud, parafiscales,
consecuencia se efectlien los pagos pactados enel | permisos ambientales, etc. Certificados por el
contrato de construccion. interventor
RECIBO DE Finalizadas las obras, se realizara el recibo | Actas de recibo final con el detalle de cantidades )
OBRAS A definitivo de las mismas, se realizardn las | ejecutadas acumuladas y valor final al finalizar el Cogrdlnadore§
SATISFACCION | mediciones necesarias, al igual que en los recibos | plazo de ejecucion de la obra. de interventoria
parciales, se verificara que el contratista haya | Verificacion final del cumplimiento de requisitos Inspectores  de
ejecutado la totalidad del objeto contratado, con la | establecidos por la entidad contratante: obra )
calidad requerida para su recibo a satisfaccion. Paz y salvo, comunidad, empresas de servicios Trapajador
publicos, certificado de pago de aportes a salud, social
parafiscales, etc.
Actas de entrega a comunidad beneficiaria
Memorias de cantidades, resultados de ensayos de
calidad, Certificados por el interventor
EMISION DE Con base en la revision de la informacién | Conceptos y comunicaciones dirigidas a la entidad .
CONCEPTOS Y recopilada, los resultados de la supervision directa | contratante, contratista y demés interesados en el Qoordlnadgr de
RESPUESTAS a obras y las comunicaciones enviadas por la | desarrollo del contrato. interventoria
entidad contratante, contratista, entidades externas Abogado
y la comunidad en general, se estudiaran las
condiciones de ejecucion de la obray el entorno del
contrato, con el fin de emitir comunicaciones vy
respuesta respectivas referentes a los temas de:
-Tramites y solicitudes de actas de modificacion,
suspension, adicion, etc.
-Quejas e inconvenientes con la comunidad.
-Situaciones varias que afecten el desarrollo del
contrato.
-Concepto técnico de operatividad equipo de
trabajo.
INFORMES Se elaboraran y se presentaran a la entidad los | Informes detallados de ejecucién del contrato en el | Coordinador de
PERIODICOS informes mensuales (0 con la periodicidad | que se presentaran resultados de las actividades de | interventoria
acordada con el Secretaria de Habitat y Vivienda) | control y seguimiento. El contenido del informe serd | Abogado
de ejecucion de la obra, en los que se presentara | acordado con el supervisor delegados por la | Contador
la descripcién y avance de las actividades, asi | Secretaria de Habitat y Vivienda, teniendo en cuenta | Trabajador
como el trabajo ejecutado en ese mes, reflejando | los siguientes aspectos basicos: social

adecuadamente la cantidad de obra ejecutada,
indices de gestion mensual y estado de avance con
respecto a lo programado. Ademas, incluira lo
programado para el mes siguiente, con las
observaciones necesarias.

Una vez surtidos todos los procesos de obra se
presentara un informe final que recopile todos y
cada uno los aspectos del proyecto (o proyectos /
frentes de obra) en lo técnico, administrativo,
ambiental, financiero y legal. Se presentaran los
estudios y disefios técnicos implantados en cuanto
a: planos, disefios estructurales, disefios, ensayos
de laboratorio y los que a este respecto se refiere,
tales como registro fotografico detallado,
resultados de ensayos de laboratorio, totalidad de
actas, planos record, ubicacién exacta de las obras
- georreferenciacion (Sistema MAGNA-SIRGAS, o
sistema Geografico WGS 84)

-Introduccion

-Descripcion de actividades realizadas por la
interventoria.

-Informacién contractual de los contratos.

-Aspectos Técnicos

o Descripcion de items ejecutados

o Control grafico de avance y localizacion de frentes

de obra

o Descripcion del avance mensual

o Control del Cronograma de Avance

o Control de Calidad de la Obra

o Observaciones y recomendaciones

-Aspectos Administrativos

o Tramites y Modificaciones pendientes

o Solicitudes, multas y sanciones

o Observaciones y recomendaciones

o Correspondencia cruzada

-Aspectos Financieros:

o Cuadro de ejecucion de actas y desembolsos

- Observaciones y recomendaciones
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la funcionabilidad de las mismas.

Ya habiéndose ejecutado la totalidad de las obras
y realizado el recibo a satisfaccion de las mismas
se procedera a realizar la liquidacién del contrato
de construccion, confrontando la inversion total y
realmente ejecutada por el contratista, con los
desembolsos realizados por la entidad, definiendo
de esta forma los saldos pendientes, proyectando
y tramitando la respectiva acta de liquidacion.

Finalmente cuando se haga la entrega del informe
final de interventoria se procedera a la liquidacion
final del contrato de interventoria.

ASPECTO DESCRIPCION PRODUCTOS Y RESULTADOS ESPERADOS ROL
- Observaciones y Conclusiones
LIQUIDACION Durante la terminacion y entrega se deben realizar .
inspecciones periddicas de seguimientos a las | Acta de Liquidacion del contrato de obra. Visto bueno _Coordmadgr de
observaciones y pendientes en cada uno de los | de verificacion de soportes y anexos requeridos. interventoria
sitios intervenidos, y al finalizar emitir concepto de ég‘:}iﬁ;

ANEXO 2. Formato Carta presentacion de la oferta

Lugary fecha

Sefiores

CARTA PRESENTACION DE LA OFERTA

Secretaria de Habitat y Vivienda
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C.

Referencia: Proceso de Contratacion No. SHVS-CM-002-2019

Estimados sefiores:
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[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en
mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso de
Contratacidn de la referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1.

10.

11.

12.
13.

Nombre persona de Contacto:
Direccion de la empresa:
Teléfono de la empresa:

Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
mismos, y recibi de [Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.
Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado para suscribir el
contrato si el Proponente resulta Adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.
Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Pliego de Condiciones
del Concurso de Méritos de la referencia.
Que la oferta técnica y la oferta econdmica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido elaboradas de acuerdo con
los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.
Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el efecto.
Que la oferta econémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demés contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que
en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.
Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma contenido
en los Documentos del Proceso.
Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en los Documentos del
Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.
Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacion de la vigencia del Contrato, la interventoria
cumplira con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas el Pliego de Condiciones.
Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social
integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.
De acuerdo con los Pliegos de Condiciones los servicios ofrecidos son (llenar una sola casilla con una X):

Servicios Nacionales ()

Servicios extranjeros que incorporan servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales ()

Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del Proceso.
Recibiré notificaciones en la siguiente direccidn en:

Correo electrénico:

Firma Representante legal del proponente:

Nombre:
Documento de Identidad:

Aval ingeniero civil, articulo 20 ley 842 de 2003.

Firma

Nombre:

Tarjeta Profecional No.
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ANEXO 3. Formato Compromiso anticorrupcion

COMPROMISO ANTICORRUPCION
Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019

[Nombre del representante legal o de la persona natural], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio
nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMRCA (Secretaria de Habitat y Vivienda
para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de interés alguno para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion SHVS-CM-002-2019.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a
servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusion en el
Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019, nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupcion,
explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los | ] dias del mes de [ ] de 2019.

Firma Representante legal del proponente:

Nombre:
Documento de Identidad:
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ANEXO 4. Formato para acreditar los requisitos habilitantes de los proponentes extranjeros sin
domicilio o sucursal en Colombia

Formato para acreditar los requisitos habilitantes de los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia

Proceso de Contratacion SHVYS-CM-002-2019
Proponente:

Declaro que (nombre del extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia) cumplo con los requisitos
habilitantes establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratacion
y declaro que:

1. Capacidad Juridica: Tengo la capacidad juridica para ejecutar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion.

2. Experiencia: Cuento con experiencia en por un valor igual o0 mayor a

SMMLYV o su equivalente en dolares americanos

calculados con la TRM vigente, conforme la informacién relacionada en el Anexo 5 que anexo a la
presente oferta.

3. Capacidad Financiera: Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, asi:
Indicador Indice requerido

Indice de Liquidez

Indice de Endeudamiento

Razo6n de Cobertura de Intereses

4. Capacidad Organizacional: Cuento con la capacidad organizacional solicitada en los Pliegos de
Condiciones, asi:

Indicador Indice requerido

Rentabilidad sobre el patrimonio

Rentabilidad sobre activos

Tener en cuenta que en algunos casos es necesario modificar el formato si en el Proceso de Contratacion se solicitaron

documentos o informacién adicional.
No olvidar la necesidad de incluir los indicadores adicionales solicitados, si asi se hizo en el Pliego de
Condiciones

No olvidar la necesidad de incluir los indicadores adicionales solicitados, si asi se hizo en el Pliego de
Condiciones

Para acreditar la anterior informacion, adjunto (

) vy los Estados Financieros auditados
de conformidad con las normas aplicables a ( ).
Declaramos bajo la gravedad de juramento que la informacion consignada es cierta, comprometiendo
nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas juridicas que
representamos.

Firma Representante legal del proponente:

Nombre:
Documento de ldentidad:
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ANEXO 5. Formato Experiencia habilitante del proponente

Colombia Compra Eficiente

EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
Proceso de Contratacién SHVYS-CM-002-2019

PROPONENTE:
Fecha Fecha
CONTRATO . Iniciacion | terminacion VALOR VALOR
CONTRATANTE No. en » Objeto En miles de En SMMLV
No. | Orden del o Mes | Afio | Mes | Ao pesos
RUP Participacion

1. Para cada contrato se debe indicar inicamente si se ha ejecutado en forma Individual,(l) Consorcio (C) o Union Temporal (UT) ( En estos 2 casos indicar el porcentaje
del proponente)

2. En caso de contrato en consorcio o unién temporal, se debera informar tnicamente el valor facturado correspondiente al proponente segun (%) de participacion en
el contrato.

3. El valor del contrato debera expresarse en SMMLV del afio de terminacién

Firma Representante legal del proponente:
Nombre:
Documento de Identidad:
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ANEXO 6. Formato Experiencia adicional puntuable del proponente

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTUABLE DEL PROPONENTE
Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019

PROPONENTE:
y VALOR

CONTRATO FeCha Fe.Cha. ] DS En miles de

Iniciacion | terminacion de pesos VALOR

CONTRATANTE N Objeto soluciones
0.en o En smmlv
No. | Orden del O Mes | Afio | Mes | Afio | de

RUP Participacion vivienda

1. Sedebe indicar unicamente si se ha ejecutado en forma Individual,(l) Consorcio (C) o Unién Temporal (UT) ( En estos dos (2) casos indicar el porcentaje del proponente)

2. Encaso de contrato en consorcio o unién temporal, se debera informar tnicamente el valor facturado correspondiente al proponente segun (%) de participacion en el contrato.

3. Elvalor del contrato debera expresarse en SMMLV del afio de terminacion

Firma Representante legal del proponente:
Nombre:
Documento de Identidad:

58




CUNDINAMARCA N =10

unidos podemos mas Colombia Compra Eficiente
ANEXO 7: Formato Estudios, profesion y experiencia habilitante personal minimo requerido

ESTUDIOS, PROFESION Y EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019

NOMBRE

PROFESION

EXPERIENCIA GENERAL: fecha tarjeta profesional

CARGO EN EL PROYECTO:

VALOR DEL VALOR
CONTRATO A CONTRATO A | FECHA DE FECHA DE
No. | CONTRATANTE | OBJETO [ CARGO LA LA INICIACION | TERMINACION
TERMINACION | TERMINACION (1) (1)
($) (SMMLV)

1. Registre el objeto de la experiencia especifica tal como aparece en el respectivo soporte. No relacione experiencia ni actividades que no estén debidamente
soportadas.

2. (1) Indicar mes y afio.

3. La experiencia relacionada en este formato debe contar con los soportes solicitados en estos Pliego de Condiciones.

Firma Representante legal del proponente:
Nombre:
Documento de Identidad:
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Colombia Compra Eficiente

ANEXO 8: Formato experiencia adicional puntuable del coordinador de interventoria

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTUABLE DEL COORDINADOR DE INTERVENTORIA

Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019

NOMBRE

PROFESION

EXPERIENCIA GENERAL: fecha tarjeta profesional

CARGO EN EL PROYECTO

VALOR DEL VALOR
CONTRATOA | CONTRATOA | FECHADE FECHA DE
No. | CONTRATANTE |OBJETO | CARGO LA LA INICIACION | TERMINACION
TERMINACION | TERMINACION (1) 1)
©) (SMMLV)

1.

2. (1) Indicar mes y afio.
3.

La experiencia relacionada en este formato debe contar con los soportes solicitados en estos Pliego de Condiciones.

Registre el objeto de la experiencia especifica tal como aparece en el respectivo soporte. No relacione experiencia ni actividades que no estén debidamente soportadas.

Firma Representante legal del proponente:

Nombre:
Documento de ldentidad:
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ANEXO 9. Formato Declaracion de actividades legales

DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES
Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019

, en nombre propio y en representacion de la firma
manifiesto bajo la gravedad de juramento que ni yo, ni la
sociedad que represento, tenemos, ni hemos tenido participacion, vinculacién o relaciones juridicas
ni comerciales, con empresas captadora ilegales de dinero, con actividades relacionadas con el
narcotréafico, guerrilla y paramilitarismo, ni con cualquier otro tipo de actividad ilicita.

Atentamente,

Razén Social
Nit Régimen tributario al cual pertenece

Nombre

C.C.N° de
Direccion

FAX

Ciudad

FIRMA ()
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ANEXO 10. Formato Declaracion Juramentada Certificacion de pagos de seguridad social y aportes
parafiscales - personas juridicas

DECLARACION JURAMENTADA CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES - PERSONAS JURIDICAS

Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019

En mi condicién de Revisor Fiscal de (Razon Social de la compafiia) identificada con Nit debidamente inscrito en la
Céamara de Comercio de de conformidad con lo establecido para tal efecto en la Ley 43 de 1990, me permito certificar que
he auditado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia,
con el propésito de verificar el pago efectuado por concepto de los aportes correspondientes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), para lo cual, me permito certificar el pago de los siguientes aportes, los cuales forman parte de dichos estados
financieros y corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafia durante los ultimos seis (6) meses contados desde
el mes de de 2019. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Indique los Ultimos meses a partir de la fecha de cierre
del presente proceso ( marque con x cada casilla)
Meses 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | &6
Sistema de seguridad Social

Salud

Riesgos profesionales

Pensiones

Aportes parafiscales

Caja de Compensacion Familiar

Instituto Colombiano de bienestar Familiar - SENA
Servicio Nacional de Aprendizaje

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se debera tener en cuenta los plazos previstos en
el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el Articulo 10 de la Ley 21 de 1982. En caso de presentar
acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago,
con indicacién del cumplimiento de esta obligacion. En caso de no requerirse revisor fiscal, este formato debera diligenciarse y suscribirse por el
representante legal de la compafiia, certificando el pago efectuado por dichos conceptos en los periodos antes mencionados.

Dada en ,alos () del mes de de 20109.

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

REPRESENTANTE LEGAL Y/O

REVISOR FISCAL

No. TARJETA PROFESIONAL (Para el Revisor Fiscal)

Aporte parafiscal
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ANEXO 11. Formato Declaracién juramentada de pagos de seguridad social y aportes parafiscales - personas
naturales

DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES - PERSONAS

NATURALES
Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019
Yo identificado (a) con C.C. de , de acuerdo con lo sefialado en el Articulo

9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las sanciones que para tal efecto
establece el Codigo Penal en su Articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y los de mis empleados (en caso
de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los Ultimos seis (6) meses contados desde
el mes de de 2019.

Indique los Ultimos meses a partir de la fecha de cierre
del presente proceso ( marque con x cada casilla)
Meses 1 [ 2 [ 3 ] 4 | 5 | &6
Sistema de seguridad Social

Salud

Riesgos profesionales

Pensiones

Aportes parafiscales

Caja de Compensacion Familiar

Instituto Colombiano de bienestar Familiar — SENA
Servicio Nacional de Aprendizaje

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se debera tener en cuenta los plazos previstos en
el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION
FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el Articulo 10 de la Ley 21 de 1982.

En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para
el acuerdo de pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion.

Aporte parafiscal

Dada en alos () del mes de de 2019

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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ANEXO 12. Formato Relacién del personal minimo requerido ofrecido

RELACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO OFRECIDO
Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019

No. NOMBRE CEDULA CARGO REQUERIDO EXPERIENCIA

NOTA: Me comprometo a tener a disposicidn el personal que relaciono en el presente cuadro el cual
estara disponible para la ejecucion del contrato a partir de la suscripcion del acta de inicio, para tal fin
anexo las cartas de compromiso de acuerdo con el Anexo 13 de cada uno del personal ofrecido.

Firma Representante legal del Proponente

Nombre:
Documento de Identidad:

ANEXO 13. Formato Carta de compromiso para el personal minimo requerido
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CARTA DE COMPROMISO PARA EL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Proceso de Contratacion SHVS-CM-002-2019

Bogota D. C., de de 2019
Sefores

Secretaria de Habitat Y Vivienda de Cundinamarca
Ciudad

REF.: Concurso de Méritos abierto No. SHVS-CM-001-2019
Apreciados Sefiores:

Yo , identificado con C.C., me encuentro a plena disposicion de
formar parte del equipo de trabajo propuesto en el cargo de y con una dedicacién de

, para el desarrollo del objeto contractual que resultare de la adjudicacion del presente concurso de méritos de
conformidad con lo exigido en el pliego de condiciones referente al personal propuesto.

Atentamente,

Nombre

Cedula de ciudadania
Teléfono de contacto
Correo electronico
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ANEXO 14. Formato de presentacion - oferta econémica

FORMATO DE PRESENTACION - OFERTA ECONOMICA
Proceso de Contratacién SHVS-CM-002-2019
Adjuntar en sobre econémico a través de SECOP I

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en
mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de [valor de la propuesta
en letras] [valor de la propuesta en nimeros]. Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar. Dicho valor obedece a los siguientes
conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos y valores que conforman la interventoria a realizar:

PROPUESTA ECONOMICA
OBJETO " INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA PARA LOS CONTRATOS DE OBRA RELACIONADOS CON

LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS NUEVAS URBANAS DE INTERES PRIORITARIO Y MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA."

RELACION COSTOS DE INTERVENTORIA OBRA
CAPITULO DESCRIPCION
COSTOS DEL PERSONAL DE LA INTERVENTORIA
N DURACION
ITEM CANT. Horl:ﬁoégr'o OOUPASION OBRA SUBTOTAL
(MESES)
COSTOS DEL PERSONAL EN LA OBRA
COORDINADOR DE INTERVENTORIA 1 $ 50% 9 $
INSPECTOR DE OBRA $ 100% 9 $
TRABAJADORA SOCIAL 1 $ 25% 9 $
A SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL EN OBRA $
COSTOS DEL PERSONAL EN OFICINA
ABOGADO ASESOR 1 $ - 25% 9 $
CONTADOR 1 $ - 25%
SECRETARIA 1 $ - 70% 9 $
SUBTOTAL GASTOS DE PERSONAL EN OFICINA | $
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL | $
FACTOR MULTIPLICADOR
TOTAL COSTOS DEL PERSONAL subtotal costo personal x factor multiplicador $ -
B DURACION
GASTOS DE ADMINISTRACION CANT. VALOR ESTIMADO MES OBRA SUBTOTAL
(MESES)
COMPUTADORES Y EQUIPOS DE OFICINA 1 $ 9 0
IMPRESORA FOTOCOPIADORA COLOR 1 3$ 9 (0]
GPS 3 $ 4 [0}
COMUNICACIONES (Internet, senvicio de fax, etc) 1 $ 9 [o]
B PAPELERIA, INFORMES, FOTOCOPIAS, 1 $ 9 o
FOTOGRAFIAS, ETC.
ARRENDAMIENTOS 1 $ 9 0
SERVICIOS PUBLICOS (teléfono, agua, energia, etc.) 1 $ 9 o]
Gastos financieros y bancarios 1 $ (o]
TRANSPORTE EN MOTOS 3 $ 9 [0}
TRANSPORTE EN VEHICULOS 1 $ 9 0
TOTAL GASTOS ADMINISTRACION (o]
C UTILIDAD = %del Total Costos del Personal (A) | $
D SUBTOTAL COSTOS ANTES DE IVA (SUMA A +B +C) $ -
E IVA SOBRE D (D= A+B+C) ] $
F ADMINISTRACION SOBRE D ( D= A+B+C) [ $
VALOR TOTAL ESTIMADO INTERVENTORIA $ =

Firma Representante legal del proponente:
Nombre:
Documento de Identidad:
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ANEXO 15. Formato formacion académica adicional puntuable del Coordinador

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL PUNTUABLE DEL CORDINADOR
DE INTERVENTORIA
Proceso de Contratacién SHVYS-CM-002-2019

Nombre:

Profesién

Especializacion Adicional

Maestria adicional:

Otro:

Fecha de grado:

2. Indicar dia, mes y afio de la fecha de grado.
3. Anexar diploma o certificacién segun corresponda

1. Registre el titulo de especializacion/maestria/doctorado, tal como aparece en el respectivo diploma o certificacion.

Firma Representante legal del proponente:
Nombre:
Documento de Identidad:
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