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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, MAYOL 31 de 2023

Sefior

JAVIER ALVEIRO ZULUAGA GARCIA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4632230 de 2023
Cargo del supervisor: Coordinador Académico Programas Especiales
Dependencia Complejo Tecnoldgico Agroindustrial pecuario y Turistico
Apartidé

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes MAYO del afio 2023

Referencia;: CO1.PCCNTR.4632230 del ano 2023

Juan Carlos Ochoa Luna, identificado con la cédula de ciudadania No. 78031602 de Cerete, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el programa SER, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($40.831.739). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago por valor de UN MILLON NOVECIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO COP ($1.503.700,48), correspondiente al mes de febrero de 2023. b)
nueve pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
TREINTA COP ($4.098.796) cada uno, correspondientes a los meses de marzo a noviembre de
2023. c) Un ultimo pago por valor de DOS MILLONES VEINTE Y NUEVE MI, CIENTO
OCHENTA Y SIETE COP ($2.029.187,21), correspondiente al mes de diciembre de 2023.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES (O DE APOYO A LA GESTION SEGUN
CORRESPONDA) COMO INSTRUCTOR TECNICO APORTANDO EN LA PLANEACION Y
EJECUCION DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS POR LA COORDINACION ACADEMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS INSTITUCIONALES E INDICADORES DEL CENTRO DE FORMACION EN
EL MARCO DEL SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EMPRENDIMIENTO

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

| No | Obligaciones | Acciones realizadas Evidencias
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Apoyar los procesos de planeacién de
la oferta formativa de las actividades
relacionadas con la formacion para el
trabajo en emprendimiento segun lo

establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de Empleo
y Trabajo.

Elaborar listado de
materiales de formacion
para el kit
PREPARACION DE
ALIMENTOS
PECUARIQOS, Diligenciar
fichas técnicas de los
elementos contenidos en
el listado demateriales de
formacion

Listado de materiales de formacion.
Fichas técnicas.
Proyecto Formativo

Articular con los instructores de
emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los procesos de
formacion a través de mecanismos de
atencion diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las condiciones
locales bajo la estrategia aprender
Haciendo con materiales de formacion
cuando aplique.

1. Planeaciony
sistematizacion de
los programas de
Formacion Matricula
de los Programasde
Formacion a
desarrollarlD
2728568.
PREPARACION DE
ALIMENTOS
PECUARIOS.
2728401.
PREPARACION DE
ALIMENTOS
PECUARIOS.
2748904
PREPARACION DE
ALIMENTOS
PECUARIOS.
2767650 MANEJO
TECNICO Y
ADMINISTRATIVO
DE GRANJAS DE
PRODUCCION DE
POLLO DE
ENGORDE.
2767788.
APLICACION DE
LAS BUENAS
PRACTICAS
GANADERAS EN
LA PRODUCCION
PORCINA

PREPARACION DE ALIMENTOS
PECUARIOS
Listados de asistencia version gd-f-
014 v01.
Ficha de Caracterizacién id EN
PROCESO
Acta de reunién, carta radicada,
registros masivos.

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por

proyectos", bajo la modalidad de
atencion sincronica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos de la
Direccion de Formacioén Profesional
Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo y lo
establecido en la guia para la ejecucion
del programa SER en SIGA.

Impartir Formacion
Profesional Integral
haciendo uso de la
estrategia pedagogica de
“formacion por proyectos”
para formacion de acuerdo
al procedimiento de calidad
del programa ser dentro del
proceso “Gestion del
Emprendimiento y
Empresarismo” ID
2728568.- 2728401 -
2748904 - 2767650 -
2767788.

Formato planilla de asistencia gd-f-
014 vO1.
guia de aprendizaje codigo: f004-
p006-gfpi
Proyecto Formativo
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Asegurar el reporte de informacién
con claridad, oportunidad y
veracidad en los sistemas de

trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al dinamizador rural
de centro, dinamizador regional
con funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

Gestionar la informacion.
Académica y administrativa
requerida del proceso de
formacion en la plataforma
Sofia plus y la plataforma
Geosena

Plataforma Sofia plus, Diagrama del
instructor, Informe Sofia plus,
Geosena y pantallazo de unidad
productiva.

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA y
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del

programa SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador rural de
centro, dinamizador regional con
funciones de centro o dinamizador de
centro con funciones de regional segun
aplique.

Participar en la
implementacion de las
estrategias de los
programas institucionales
tales como SENOVA,
AGROSENA, SIGC; de
acuerdo a las orientaciones
del gestor del programa

Implementar formatos SIGC en los
programas formacion desarrollados,
participar en actividades
programadas por SENNOVA para
apoyar los procesos de [+D+i

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelaciéon minima
de una semana las formaciones a
atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacioén previa a la
salida, en el marco de su objeto
contractual.

Diligenciar el formato unico
de transporte programa
SER donde se programan
las visitas del mes a los
diferentes programas de
formacion y se autorice por
escrito su movilizacion

Formato unico de transporte
programa SER, reposa en le drive
regional del programa

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada la
formacion.

Realizar la respectiva
evaluacion en la plataforma
Sofia plus cuando se
finalice la accion de
formacion

Formato de evaluaciones Version 3
F02-6060-002/02-06

Entregar informacién con calidad y
oportunidad para la creacion de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacion desarrollados
en las lineas de autoconsumo y
negocios rurales asi como la
inscripcion en el sistema de
informacion de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices
de la linea de empleabilidad.

Diligenciar formato de perfil
de proyecto productivo en
la pestana de diagnostico

final donde se tiene en
cuenta todas las fases de la
unidad productiva

Formato Perfil de proyecto
productivos Matriz
unidades productivas

Apoyar las jornadas de disefio y
desarrollo curricular conforme a las
necesidades de la Coordinacion
Nacional y la Subdireccion de Centro.

Participar en las
actualizaciones y
actividades programadas
por el programa SER en
relacion con transferencia
tecnologica para
implementar en las
acciones de formacion del
programa.

Formato planilla de asistencia gd-f-
014 vO1.,

GTH-F-062 V09




SENA

N

10

Apoyar la aplicacion del diagnéstico
empresarial de la unidad productiva en
fase 1y 2 segun corresponda con
veracidad y calidad.

Diligenciar formato de perfil
de proyecto productivo en
la pestafa de diagnostico
final donde se tiene en
cuenta todas las fases de la
unidad productiva

Estructura de seguimiento integrada

11

Apoyar la ejecucion y participacion de
unidades productivas en actividades de
comercializacion (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando se
requiera, asi como las actividades de
fomento realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

Participar en las actividades
de comercializacion
programadas por el

programa SER en relacion
con participacion de

actividades programadas
por las diferentes entidades
para implementar canales
de comercializacion de las
unidades productivas del
programa.

Formato planilla de asistencia gd-f-
014 vO01.,

12

Participar en las jornadas de
actualizacioén y transferencia
tecnolégica convocadas por el
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con funciones de
centro o dinamizador de centro con
funciones de regional segun aplique y
la Coordinacién Nacional.

Participar en las
actualizaciones y
actividades programadas
por el programa SER en
relacion con transferencia
tecnoldgica para
implementar en las
acciones de formacion del
programa.

Formato planilla de asistencia gd-f-
014 vO01.,

13

Articular con el instructor de
emprendimiento en las formaciones de
negocios rurales para la construccion
del modelo de negocios con los
aprendices, asi como la creacion de
unidad productiva.

Implementacion del Modelo
CANVAS y los formatos
que requiera el proceso de
la formulacién y orientacion
de los proyectos formativos
con caracter empresarial
como una tecnologia que
permite generacion de
ingresos y empleo, en
articulacion con los
instructores de
emprendimiento y uso de
estrategias

Proyecto Formulado e implementado
bajo el Modelo CANVAS, la
estructura integrada y la matrix de
unidades productivas

14

Identificar y registrar la sistematizacion
de casos exitosos generados en las
actividades relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

Identificar unidades
productivas exitosas y con
produccion activa que sean

un ejemplo de éxito

Formato Herramienta diagnostico

15

Consolidar la creacion de XXX
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de
formacién corresponda a negocios
rurales o autoconsumo. (Este item se
ajusta de acuerdo con los disefios
curriculares que se asignen).

Diligenciar los formatos
Linea Base y la Matriz de
Unidades Productiva para

la creacion de la unidad
productiva en el aplicativo

SOFIA PLUS

Formato Linea Base y Formato
Matriz de Unidades Productivas
diligenciado.

16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la guia
para la ejecucion del programa SER

asi como en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias para cada
caso.

Realizar proyecto formativo
hijo con base a la
estructura curricular
asignada desde la direccion
del programa SER
adjuntando tambien los
diferentes formatos que
corresponden al protafolio
del instructor los cuales se
organizaran en el portafolio

del instructor

Portafolio del instructor en el drive
donde esta identificado por
instructor/carpetaportafolio/municipio
e id de la formacion
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OPCIONAL DE ACUERDO CONLOS
DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS De apoyo a la

empleabilidad:

+ Realizar acciones de formacién para

la ocupacion rural
+ Realizar orientaciéon ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus

Identifica el nUmero de
aprendices del programa de
formacioén que van a
realizar su participacion en
Unidades productivas y los
que no van a participar en
las unidades productivas
para proceder gestionar su
inscripcién en el sistema de
informacioén de la agencia

Listado de participantes del programa
de formacion. Listado de aprendices
que van participar en Unidades
Productiva y listado de aprendices
que van a Gestionar inscripcion en la
agencia publica de empleo.

posibilidades de insercion en el
mercado laboral.
 Apoyar la gestion la inscripcion de
empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo establecido
para este fin.

publica de empleo del
SENA,

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 36523 TURBO. PUEBLO BELLO - 2/052023 31/052023
GALLETA - CURRULAO -
MUTATA- TURBO
2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la

presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.NA de la planilla: 4493466527 expedida por SOl Bancomeva correspondiente al mes de
ABRIL (Decreto Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la grav juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el nhumeral 52
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar

documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Juan Carlos Ochoa
Luna

Contratista

C.C. No. 78031602

Recibi a satisfaccion:
Firma
Javier Alveiro Zuluaga Garcia

Supervisor Contrato, 4632230 de 2023
Cargo: Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS OCHOA LUNA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2748904 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

ALISTAR EL AREA DE PROCESO, DE MATERIA PRIMA E INSUMOS PARA MOLINAR EN CORRESPONDENCIA CON LA FORMULACION Y
CALIDAD DEFINIDA.

APLICAR LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL SEGUN REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGUN CARACTERISTICA ESTABLECIDA.
EMPACAR Y ROTULAR EL PRODUCTO OBTENIDO DE ACUERDO CON SISTEMA DE CALIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE

IDENTIFICAR SI LA MATERIA PRIMA CORRESPONDE CON EL SISTEMA PRODUCTIVO Y REQUERIMIENTO NUTRICIONAL DE LA

REALIZAR LA DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS Y DESECHOS DEL PROCESO DE ACUERDO CON EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.

REALIZAR LAS OPERACIONES DE MOLINADO Y MEZCLA DE MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO, PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

REALIZAR LOS REGISTROS EN FORMA CLARA Y PRECISA EN EL FORMATO SEGUN DIRECTRIZ DE LA EMPRESA.
REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO
RELACIONAR EL PRETRATAMIENTO A LA MATERIA PRIMA CON PARAMETRO TECNICO.

REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO.

UBICAR LA MATERIA PRIMA, INSUMOS Y PRODUCTO TERMINADO EN ALMACEN SEGUN MAPA DE DISTRIBUCION Y NORMAS

UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD DE ACUERDO CON LA LABOR ESTABLECIDA.
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VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS FACTORES EXTERNOS E INTERNOS DE LA EMPRESA PARA DEFINIR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS O
CALCULAR LOS PRECIOS A PARTIR DE LOS COSTOS, INGRESOS, PUNTO DE EQUILIBRIO Y MARGENES DE RENTABILIDAD.

ESTABLECER LOS CRITERIOS DE FIJACION DE PRECIOS CON BASE EN LAS POLITICAS DE PRECIOS DE LA EMPRESA Y EL
ESTIMAR LA DEMANDA Y LA OFERTA CON BASE EN CANTIDADES FiSICAS Y MONETARIAS DE LOS PRODUCTOS PARA UN LUGAR Y
PERIODO DETERMINADO.

EVALUAR LA DEMANDA Y OFERTA CON BASE EN LA MOTIVACION, CONDUCTAS Y VARIABLES QUE INCIDEN EN LA COMPRA Y
VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS.

PROYECTAR LAS CANTIDADES DE OFERTA'Y LA DEMANDA TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO POTENCIAL, LOS INVENTARIOS Y
LA CAPACIDAD DE PRODUCCION DE LA EMPRESA.

TOMAR COMO VARIABLES BASICAS EN EL CALCULO DE LA OFERTA: EL COSTO DE PRODUCCION, EL NIVEL TECNOLOGICO, LA
MARCA Y EL PRECIO DEL BIEN Y LA COMPETENCIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00
FICHA 2767788 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS
DE APRENDIZAJE: EN LA PRODUCCION PORCINA

Coordinar produccion de especie pecuaria seguin procedimiento
técnico y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501090 -01 RECONOCER ACTIVIDADES DEL PLAN SANITARIO, ALIMENTACION Y MANEJO DE ACUERDO CON BUENAS
PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA.

270501090 -03 VERIFICAR LA IMPLEMENTACION DE LAS ACTIVIDADES SANITARIAS, ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON
PROCESO DE IMPLEMENTACION Y LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA.

270501090 -04 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA EN LA IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTIQAS GANADERAS EN LA
PRODUCCION PORCINA ACORDE CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y REQUISITOS DE CERTIFICACION.

270501090-02 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN LA PRODUCCION PORCINA EN ACTIVIDADES SANITARIAS, DE
ALIMENTACION Y DE MANEJO ACORDE CON REQUISITOS DE CERTIFICACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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FICHA 2728401 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL AREA DE PROCESO, DE MATERIA PRIMA E INSUMOS PARA MOLINAR EN CORRESPONDENCIA CON LA FORMULACION Y
CALIDAD DEFINIDA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL SEGUN REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGUN CARACTERISTICA ESTABLECIDA.
EMPACAR Y ROTULAR EL PRODUCTO OBTENIDO DE ACUERDO CON SISTEMA DE CALIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE

IDENTIFICAR SI LA MATERIA PRIMA CORRESPONDE CON EL SISTEMA PRODUCTIVO Y REQUERIMIENTO NUTRICIONAL DE LA

REALIZAR LA DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS Y DESECHOS DEL PROCESO DE ACUERDO CON EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.

REALIZAR LAS OPERACIONES DE MOLINADO Y MEZCLA DE MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO, PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

REALIZAR LOS REGISTROS EN FORMA CLARA Y PRECISA EN EL FORMATO SEGUN DIRECTRIZ DE LA EMPRESA.
REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO
RELACIONAR EL PRETRATAMIENTO A LA MATERIA PRIMA CON PARAMETRO TECNICO.

REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO.

UBICAR LA MATERIA PRIMA, INSUMOS Y PRODUCTO TERMINADO EN ALMACEN SEGUN MAPA DE DISTRIBUCION Y NORMAS
UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD DE ACUERDO CON LA LABOR ESTABLECIDA.

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS FACTORES EXTERNOS E INTERNOS DE LA EMPRESA PARA DEFINIR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS O
CALCULAR LOS PRECIOS A PARTIR DE LOS COSTOS, INGRESOS, PUNTO DE EQUILIBRIO Y MARGENES DE RENTABILIDAD.

ESTABLECER LOS CRITERIOS DE FIJACION DE PRECIOS CON BASE EN LAS POLITICAS DE PRECIOS DE LA EMPRESA Y EL
ESTIMAR LA DEMANDA Y LA OFERTA CON BASE EN CANTIDADES FIiSICAS Y MONETARIAS DE LOS PRODUCTOS PARA UN LUGAR Y
PERIODO DETERMINADO.

EVALUAR LA DEMANDA Y OFERTA CON BASE EN LA MOTIVACION, CONDUCTAS Y VARIABLES QUE INCIDEN EN LA COMPRA Y
VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS.
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PROYECTAR LAS CANTIDADES DE OFERTA'Y LA DEMANDA TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO POTENCIAL, LOS INVENTARIOS Y
LA CAPACIDAD DE PRODUCCION DE LA EMPRESA.

TOMAR COMO VARIABLES BASICAS EN EL CALCULO DE LA OFERTA: EL COSTO DE PRODUCCION, EL NIVEL TECNOLOGICO, LA
MARCA'Y EL PRECIO DEL BIEN Y LA COMPETENCIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2728568 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL AREA DE PROCESO, DE MATERIA PRIMA E INSUMOS PARA MOLINAR EN CORRESPONDENCIA CON LA FORMULACION Y
CALIDAD DEFINIDA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR LAS NORMAS DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL SEGUN REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
CLASIFICAR LA MATERIA PRIMA SEGUN CARACTERISTICA ESTABLECIDA.
EMPACAR Y ROTULAR EL PRODUCTO OBTENIDO DE ACUERDO CON SISTEMA DE CALIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE

IDENTIFICAR SI LA MATERIA PRIMA CORRESPONDE CON EL SISTEMA PRODUCTIVO Y REQUERIMIENTO NUTRICIONAL DE LA

REALIZAR LA DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS Y DESECHOS DEL PROCESO DE ACUERDO CON EL MANUAL DE
PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.

REALIZAR LAS OPERACIONES DE MOLINADO Y MEZCLA DE MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO, PROTOCOLO DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

REALIZAR LOS REGISTROS EN FORMA CLARA Y PRECISA EN EL FORMATO SEGUN DIRECTRIZ DE LA EMPRESA.
REGISTRAR LAS NOVEDADES E INCONSISTENCIAS EN ALMACENAMIENTO EN EL FORMATO Y TIEMPO ESTABLECIDO
RELACIONAR EL PRETRATAMIENTO A LA MATERIA PRIMA CON PARAMETRO TECNICO.

REPORTAR LAS NOVEDADES EN EL TIEMPO Y LINEAMIENTO ESTABLECIDO.

UBICAR LA MATERIA PRIMA, INSUMOS Y PRODUCTO TERMINADO EN ALMACEN SEGUN MAPA DE DISTRIBUCION Y NORMAS
UTILIZAR LOS ELEMENTOS DE SEGURIDAD DE ACUERDO CON LA LABOR ESTABLECIDA.

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES DE ALMACENAMIENTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

12/05/23 21:02 Page 4 of 5



PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS FACTORES EXTERNOS E INTERNOS DE LA EMPRESA PARA DEFINIR LOS PRECIOS DE LOS PRODUCTOS O
CALCULAR LOS PRECIOS A PARTIR DE LOS COSTOS, INGRESOS, PUNTO DE EQUILIBRIO Y MARGENES DE RENTABILIDAD.

ESTABLECER LOS CRITERIOS DE FIJACION DE PRECIOS CON BASE EN LAS POLITICAS DE PRECIOS DE LA EMPRESA Y EL
ESTIMAR LA DEMANDA Y LA OFERTA CON BASE EN CANTIDADES FIiSICAS Y MONETARIAS DE LOS PRODUCTOS PARA UN LUGAR Y
PERIODO DETERMINADO.

EVALUAR LA DEMANDA Y OFERTA CON BASE EN LA MOTIVACION, CONDUCTAS Y VARIABLES QUE INCIDEN EN LA COMPRA Y
VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS.

PROYECTAR LAS CANTIDADES DE OFERTA'Y LA DEMANDA TENIENDO EN CUENTA EL MERCADO POTENCIAL, LOS INVENTARIOS Y
LA CAPACIDAD DE PRODUCCION DE LA EMPRESA.

TOMAR COMO VARIABLES BASICAS EN EL CALCULO DE LA OFERTA: EL COSTO DE PRODUCCION, EL NIVEL TECNOLOGICO, LA
MARCA'Y EL PRECIO DEL BIEN Y LA COMPETENCIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN CARLOS OCHOA LUNA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

12/05/23 21:02 Page 5 of 5
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SOﬁaPhJs 7A & JUAN CARLOS ] = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor v
. . Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
& Disefio Curricular <
. . Detalle del Instructor
[# Ejecucién de la Formacion <
NIS 9360032
[@ Gestion de Ambientes v Nombre del Instructor JUAN CARLOS OCHOA LUNA
Tipo Documento EE
Gestion Ambientes = Nimera de Documento 78031602
Responsabilidad INSTRUCTOR
Consultar Fichas Instructor
Fecha Inicial 01/05/2023
Consultar horas programadas
Fecha Final 31/06/2023

Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Horario
Solicitar Eventos
[# Gestién de Tiempos < Vista del Horario  pensual ~
& LMms < [[] Tiempo Disponible

[ Evento Asignade
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Solicitar Eventos
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SABADO
DOMINGO

904 . m.
12/05/2023
X

p1/05/23 [02/05/23 03/05/23 l04/05/23

05/05/23

06/05/23

(£ Gestion de Tiempos < 00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 08:00; Disponible :00 - 08:00: Disponible  [00:00 - 08:00: Disponible  |00:00 - 08:00: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible
@ Lms < 07/05/23
16:00 - 23:59: Disponible : :59: Disponible : :59: Disponible  [16:00 - 23:59: Disponible  |9,00 - 23:59; Disponible
[ Matricula <
06705/23 09/05/23 [11/05/23 12/05/23 13/05/23
@ Planeacién de la Formacién < 00:00 - 08:00: Disponible  [00:00 - 08:00: Disponible : :00: Disponible  [00:00 - 08:00: Disponible  (00:00 - 08:00: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible
[ Reportes < 14/05/23
16:00 - 23:59: Disponible (1600 - 23:59: Disponible . :59: Disponible : :59: Disponible  |16:00 - 23:59: Disponible  |g.00 - 23:59: Disponible
[ sGS <
[15/05/23 [16/05/23 l18/05/23 15/05/23 20/05/23
00:00 - 08:00: Disponible  (00:00 - 08:00: Disponible 2 :00: Disponible  (00:00 - 08:00: Disponible  (00:00 - 08:00: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible : :59: Disponible : :59: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

21/05/23

00:00 - 23:59; Dispanible

[22/05/23
00:00 - 23:55: Disponible

23/05/23
00:00 - 08:00: Disponible Disponible : Disponible

16:00 - 23:59: Disponible : :59: Disponible : :59: Disponible

26/05/23
00:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible

27/05/23

00:00 - 23:59: Disponible

28/05/23

00:00 - 23:59: Disponible

30/05/23 31/05/23 01/06/23
00:00 - 08:00: Disponible  |00:00 - 0: Disponible

29/05/23
00:00 - 08:00: Disponible
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PLAN DE TRABAJO PROGRAMA SER

NOMBRE INSTRUCTOR: JUAN CARLOS OCHOA LUNA

CEDULA: 78031602

PERIODO DE EJECUCION: 1/05/2023 A 31/05/2023

HORA COMPETEN RESULTADO DESCRIPCION DE EJECUTO
ID SEN MUNICIPIO/VEREDA CIA SDE EVIDENCIAS
SOFIA DESARROLLA APRENDIZ
DA AJE Sl NO
realizar las operaciones de )
molinado y mezclade | Preparacion de
materia prima e insumos de| concentrados
acuerdo con artesanales
Preparar racjén procedimiento
2728568. 32 Turbo —I cyrrulao animalsegin establecido, protocolo de X
- palmitas ) pr(_)cedlmlento seguridad y salud
técnico y orden de )
Pedido. ocupacional.
realizar las operaciones de
Preparar racion molinado y mezcla de Preparacion de
2728401. 40 Turbo - pueblo animalsegun materia prima e insumos de concentrados X
bello procedimiento acuerdo con artesanales
técnico y orden de  |orocedimiento establecido,
Pedido protocolo de seguridad y
salud ocupacional.
realizar las operaciones de
Preparar racion molinado y mezcla de Preparacion de X
2748409 Turbo - animalsegun materia prima e insumos de concentrados
64 galleta procedimiento acuerdo con artesanales
técnico y orden de procedimiento
Pedido establecido, protocolo de
seguridad y salud
ocupacional.
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2767788

32

TURBO: vereda San Andres
de Tulapa

Aplicacion de las

buenas précticas

ganaderas en la
produccion porcina

270501090 -01
reconocer
actividades del plan
sanitario,
alimentacion y
manejo de acuerdo
con
buenas practicas
ganaderas en la
produccion porcina

Planes de bioseguridad
en granjas porcinas

wisn, 08| —

FIRMA DEL INSTRUCTOR

GTH-F-062 V09
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porte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Comprobante

Fecha y Hera Sister

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante

MHnrendon

29
na

36-02-00-005-
950410

2023-04-28-6:39 p. m.

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 5823 de fecha 2023-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
’ —_— \ 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
Namero: 82523 Fecha Registro: |2023-04-27 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.478.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.478.000,00| Saldo x Obligar: 1.478.000,00
TERCERO ORIGINAL
LI d% dw: oodulade | 78031 szRmn Social: |Jum CARLOS OCHOA LUNA IMedIn de Pago: lm:ono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 68154833203 |Banco: [BANCOLOMBIA S.A. | Tipa: |anormo Estado:  |Activa
ORDEMADOR DEL GASTO
. . . SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacién: l 1038796169 1 Nombre: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ Carga: ‘ AGROINDUSTRIAL, PECUARID ¥ TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. . Fecha d Num. Solicitud d ;
Idenllﬂcl:lbn,_J R:':;I :m: [ Genera Visticos: ‘ No c::m;‘m udde | 35523  |Namero: COM 36523 “ﬁpo: [OTROS ‘ Fecha: [2023-04-2?
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-8-0-3602035-02

ADQUISICION DE BIENES Y
950438 COMPLEJO SERVICIOS - SERVICIO DE
TECNOLOGICO FORMACION PARA EL TRABAJO EN [
A : “NTO - |
AN T e ricn:: |CAPENDIMIENTI - BERVICID DE Propios | 27 csF FECHA OPERACION | VALORINICIAL | o YALOR VALORACTUAL | SALDO X OBLIGAR
ANTIOQUIA - EMPRENDE | EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL |
RURAL EMPRENDIMIENTO Y |

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

ANIVEL NACIONAL |

1.478.000,00 0,00
Total: 1.478.000,00 0,00 1.478.000,00 1.478.000,00
Objeto: SOLICITUD DE COMISION N° 36523-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID 2728401-2728568, DE TURBO-VDA PUEBLO BELLO-VDA GALLETA-CGTO CURRULAO-MUTATA-TURBO,
: 3,8,10,15,17,24,29,31,5,12,19,26,4,11,18,25,2,9,16,23,30 DE MAYO 2023, TRANSPORTE IDA Y REGRESO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA | VALORAPAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 | COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,  [9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2023-04-27 1.478.000,00 1,478.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Pagina 41 de 252
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjaarias JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ
Ordenacion de Pago Comisiéon al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 27 de abril de 2023

Comisidn Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

36523 2023-04-25 Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de |a Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-04-27 Genera Vidticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
5823 . " 8950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA -
Consecutive COP Dependencia Solicitante EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO -
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL
NACIONAL
i Tipo y Nmerade | . Fechalnicial | Fecha final | Dpto./Municipio | Dpto. IMunicipio | nr. | Femocts Forcantale f 0 o Base de ValorVidtico | ValorTotal | ValorGastos | Valortotata | o000 L
Documento go Eatado Comisién Comisién Origen Destino Dias ldn macia Liquidacién Diario Vidticos de Viaje pagar bje PO ISICaTD
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL 1D 2728401-2728568,
DE TURBO-VDA PUEBLO BELLO-
VDA GALLETA-CGTO CURRULAO-
29 4.096.830,00 0.00 0.00 1478.00000 | 147800000 |A0% R e
3,8,10,15,17,24,29,31,5,12,19,26,4,11,
18.25,2,9.16.23.30 DE MAYO 2023,
20230502 20230531 | anmioauia i Turso | asmiooua i Turso | 29 Mo 0 TRANSPORTE IDA Y REGRESO
CONTRATIS
JUAN CARLOS . TA
OCHOALUNA | ©C 78031602 ) qqpicrg | Autorizada
R
20230531 20230531 | ANTICGUIA / TuRBO | ANTIcauw TuRso | o No o
Totales Solicitud de Comisién 0,00 1.478.000,00 | 1.478.000,00

OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL 1D 2728401-2728568, DE TURBO-VDA PUEBLO BELLO-VDA GALLETA-CGTO CURRULAO-MUTATA-TURBO, 3,8,10,15,17,24,29,31,5,12,19,26,4,11,18,25,2,9,16,23,30 DE MAYO 2023, TRANSPORTE IDA ¥ REGRESO

X

CREDITO PUBLICO
Serial del cerificado: 520824264 339406578T29596

O-PUBLICO e TN Bt SUEIACIONES
Localzacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/04/27 1410 00 -05.00

ORDENADOR DEL GASTO

Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.990 y sus decretos reglamentanios, Por lo tanto, el onginal de este documento se encuentra en formato electronico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacidn. Los 9
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacdn digital Abierta de confianza.
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!. N -] Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjaarias JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ

; Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36.02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Nacion Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 27 de abril de 2023

Identificacion: 1038796169 Nombre: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ Cargo:

SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: I" |Cargo: -

Firma Responsable

IVBFiﬁcado Por: ISANTIAGO ZAPATA CASTILLO IFecha Verificacion: 27/04/2023 11:38:13

| ] Firmado digitalmenta por.
4.4y .| Nombre: JORGE ANL{E’E—S ARIAS
/ W HERNANDEZ
o] Cédula de ciudadania: 1038796169
Usuario SIIF; MHjaarias

Nacion 27oez0232 1015 p.m.

Este d sa firmado digi da acuerdo a los ineamientos legakes definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este d sa en formato ico y goza de icidad, integridad y no rep
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certificados diaitales de firma del presente documenta se han emitido por una entidad de certificacion dinital Abierta de confianza.
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AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JUAN CARLOS OCHOA LUNA Tipo: GG No. 78031602
FECHA
CONTRATO No. oo ARO 2023 VENCIMIENTO 15 12 2023
1.PCCNTR :
4632230 DEL CONTRATO
Prestar los servicios profesionales (o de apoyo a la gestidn segun corresponda) como instructor técnico aportando en la
SHIETO Eo R AL planeacion y ejecutidn de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la coordinacién académica para el

cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro de farmacidn en el marco del servicio de formacién

para el trabajo emprendimiento

DIRECCION GENERAL/ Antisauls DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégice Agroindustrial,
REGIONAL i CENTRO Pecuario y Turistico
MNOMBRE DEL ORDENADOR
DEL GASTO (de la JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ CARGO Subdirector [E)
Movilizacion) :
NOMBRE DEL
SUPERVISOR(A) DEL JAVIER ALVEIRD ZULUAGA GARCIA CARGO Coordinador(a) Académicola)
CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO B
RUTA TURBO - PUEBLO BELLO -GALLETA - CURRULAD - MUTATA -TURBO

|DIRECCION GENERAL/ Etianol DEPENDENCIA/S Complejo Tecnolégico Agroindustrial,
ul
REGIONAL 3 CENTRO Pecuario y Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O 3103871657
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO ANTIOQUIA SENA CONTACTO | Javier Albeiro
0 CIUDAD/PAIS EMPRESA: Zuluaga
FECHA INICIO DEL
PLAZAMIENT
DESPLAZAMIENTO 2 5 2023 FECHA FIN DES ENTO 31 5 2023
OBJETIVO DEL
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL, 1D 2728401 - 27 '
DESP MIENTO OFES! 1-2728568
OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (5):
Programar y reportar a su supervisor de contralo, con una antelacion minima de
1 |unasemanalas turinaciones a atender, de manera gue se autorice por escrito su 1 FOTOS
movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual
Diligenciar el formato Unico de transporte programa SER donde se programan las
2 |visitas del mes a los diferentes programas de formacion y se autorice por escrito su 3 ACTAS
movilizacién
Planeacion y sistematizacidn de los programas de Formacion Matricula de los
3 Programas de Formacion a desarrollar 3 REGISTRO. FOTAGRAFICO
Participar en las actualizaciones y actividades programadas por el programa SER en
4 relacian con transferencia tecnoldgica para implementar en las acciones de ACTAS
formacién del programa
5
AGENDA
ACTIVIDADES FECHA
Desplazamiento ida y regreso: TURBO- CORREGIMIENTQ, PUEBLO BELLO - ACTIVIDAD: impartir FormaCIGN 3,8,10,15,17,2
Profesional Integral 1D: EN PROCESO 4,29,31 > Fit]
Desplazamiento ida y regreso: TURBO- CORREJIMIENTO CURRULAQ- ACTIVIDAD: impartir FormaClGN 512 -
Profesional Integral ID: EN PROCESO 12,19.26 2 &3
Desplazamiento ida y regreso: TURBO- CORREJIMIENTO GALLETA- ACTIVIDAD: impartir FormaClON
Praofesional Integral ID: EN PROCESO 4,11,18.23 2 2023
Desplazamiento ida y regreso: TURBO- MUTATA- ACTIVIDAD: impartir FormaCION Profesional Integral ID: 523
EN PROCESO 2,9.16,23,30 7
oY ¥ FIRMAS
T — FECHA DE ELABORACION DEL
FIRMA DEL CONTRATISTA:
dmaﬂ?c’?‘b;yﬁ e 17 a 2023 :
- e
ORDENADOR DEL GASTO
SERVICIOS




Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:

i MHjaarias JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ
rFE ¢
A Ordenaciao isio i i - :
il 1acian de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Na[:iﬂ Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 28 de marzo de 2023
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
20123 2023-03-27 Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-350410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
Solicitud de Comisidn No, Fi
u misién No echa Selicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha AutJ Rech. 2023-03-28 Genera Vidticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comislén Iniclal
CDP de viaticos
5823 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA -
Consecutivo COP Dependencia Solicitante EMPRENDE RURAL
= C-3502-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO -
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL
NACIONAL
Tipo y Namero de FochaIniclal | Fechafinal | Dpto.Municipio | Dpto. I Municipio | ne. | Femocta |Porcentaje Base do ValorVistico | ValorTotal | Valor Gastos | Valortotala
Nombee Documento Cargo Estado Comisién Camisién Origen Destino Dias %mﬂ: Femocta || Total dias Liquidacién Diario Vidticos de pagar Objeto de la Comisidn por Tarcara
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL ID EN PROCESO, DE
TURBO-PUEBLO BELLO-CURRULAD
25 4.096:830,00 0.00 0.00 126800000 | 126800000 |ALPESTORIBIONUEVO & @@ 1218
-25-26-13-20-21-28-3-10-17-24-4-14-
19-27 DE ABRIL DE 2023,
20230403 2023-04-28 ANTIOQUIA | TURBO | ANTIOQUIA | TURBO FL] Ha o TRANSPORTE DE IDA Y REGRESO
JUAN CARLOS " CONTRATIS "
OCHOA LUNA CC: 78031602 TA Autorizada
2023.04.28 20230428 ANTIOQUIA | TURBD | ANTIOQUIA | TURBO [ Mo )
Totales Solicitud de Comisién 0,00 1.268.000,00 | 1.268.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID EN PROCESO, DE TURBO-PUEBLO BELLO-CURRULAO ALPES-TORIBIO-NUEVO ANTIOQUIA-TURBO, DIAS 5-11-12-18-25-26-13-20-21-28-3-10-17-24-4-14-19-27 DE ABRIL DE 2023, TRANSPORTE DE IDA ¥ REGRESO
N S IE RO O HACENOAY
CREDITO PUBLICO
{ AL UTO-RHRL O L L SRDENAORDEL SasTO
-OCREDTOTPoBECO e o e
Hora de firma: 20200328 14.41:32 -05 00
Este d to se firmado digtal

Pagina 1 de 2
de acuerdo a los kneamientos legales definidos en la key 527 de 1.993 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este d to se en formato electronico y goza de idad, int d y no i Los g
certificados digitales de firma del presente documento se han emstido por una entidad de certificacion digital Abiorta de confianza.




Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjaarias JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ

Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 850410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  martes, 28 de marzo de 2023

Identificacion: 1038796169 Mombre: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ Cargo:

SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: | - | Cargo: =

Firma Responsable

Verificade Por: ISANTMGO ZAPATA CASTILLO IFecha Verificacion: 28/03/2023 9:08:24

7 Sl b Firmado digitaimenta par;
| Nombre: JORGE ANDRES ARIAS
HERNANDEZ
| Cédula de ciudadania: 1038796169
d Usuarno SIIF: MHjaanas
"EGI[]H 28/03/2023 2.41:48 p. m.

Este firmada I de acuerdo a los kneamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este en formato ico y goza de icidad, integridad y no rep

Pagina 2 de 2

on. Los

cartificados dnllales de firma del oresente documento sa han amitido por una entidad de certificacién diaital Abieria de conflanza.
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.
f iqo -k AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA
e
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JUAN CARLOS OCHOA LUNA Tipo: e No. TBO31602
FECHA
CONTRATO No. corpcentra| ARO 2013 [VENCIMIENTO DEL 15 12 013
412230 CONTRATO
Prestar los servicios prefesionales (o de apoyo a la gestion segin correspanda) coma instructor técnico aportanda en |a planeacidn y efecucidn de los
ORMETO CONTRACTUAL: | procesos formatives de bos disefios curriculares asig por la i ica para el L de lag p Institucionales e
indicadores del centro de formacidn en el marco del servicio de formacian para el trabajo emprendimienta
DIRECC W] i |oepempENCIA Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuaria y
Antioquia
REGIONAL CENTRO Turistico
JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ CARGO Subdirector [E}
NOMERE DEL
SUP [A) DEL JAVIER ALVEIRD ZULUAGA GARCIA CARGO Coordinador{a) Académicola)
[CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA TURBO - PUEBLO BELLD -CURRULAD ALPES - TORIBIO - NUEVD ANTIOQUIA -TURBO
DIRECCION GENERALS F—— DEPENDENCIA/ Complejo Tecnaldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIOMAL G CENTRO Turfstico
| CIUDAD/DEPARTAMEN
To0 ANTIOQUIA ENTIDAD O EMPRESA: SENA CONTACTO | 3103871657 Javier
MUMOHOEEPMIAM! Albeiro Iuluags
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO ] 4
DESPLAZAMIENTO 3 I 4 | A3 l ¢ iz
ORIETIVO DEL
IMPARTIR FORMADION PROFESICNAL, 1D EN PROCESD
DESPLAZAMIENTO
OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S)
Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una antelackdn minima de una semana las formaciones a
atender, de manera
1 que s auterice por escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto 1 Foros
contractual
Diligenciar el formato dnico de SER donde se prog: las visitas
del mes a los diferentes programas de formacidn y s& sutarice por escrito su movilizacion
2 2 ACTAS
¥ izacién de los de Matricula de los Prog
de Formacidn a desarrollar
3 1 REGISTRO FOTOGRAFICO
Partcipar en las ¥y 3 por el SER en relacidn )
4 con para impl #n las acciones de formacdn del programa
5
AGENDA
ACTIVIDADES FECHA
Desplazamiento ida y regreso: TURBO- CORREGIMIENTO, PUEBLO BELLD - ACTIVIDAD: impartir FormaCION 5,11,12,18,25,26 n 2003
Profesional Integral ID: EN PROCESO SRR
Desplazamiento ida y regreso: TURBO- CORRENMIENTO CURRULAG- ACTIVIDAD: impartir FormaQION Profesional 13202128 3 2023
rnm,y 10: EN PROCESO &
Desplazamiento ida y regreso: TURBO- CORRENMIENTO NUEVO ANTIOQUIA- ACTIVIDAD: impartir FormaCION 110.17,24 a 2013
[Protesional integral 1D: EN PROCESD pT
|Desplaramiento ida y regreso: TURBO- TORIBIO - ACTIVIDAD: impartic FarmaCION Prefesionsl integral 1D: EN A 2013
PROCESD 4,14, 19,17,
5 FIRMAS
FIRMA DEL P
y RACION DEL FORMATO:
RATISTA: ﬁ{;&% FECHA DE ELABOI 16 \ 3 J l 013
FIAMA ""'f“"n " < o/8o. SUPERVISOR DEL CONTRATO
STACION DE SERVICIOS.
GASTD

A ’/'// GTHF-030 V.02



SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO- CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA APARTADO 5 DE MAYO 2023

PRESENTADO A: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ, SUBDIRECTIR (E) CTAPT

ORDEN DE VIAJE No. 20123 ~ | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
310412023 . 2810412023 -

LUGAR A DONDE REALIZO EL | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad)

DESPLAZAMIENTO;

Turbo — pueblo bello — currulao - | ANTIOQUIA - CTAPT SENA URABA
Alpes- Toribio -nuevo Antioquia -
Turbo

objetivo del desplazamiento: IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID EN PROCESO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.  Induccién programa SER.
2. Diligenciamiento de fichas de matricula y formatos asistencia a matricula.
3. Impartir formacion en el programa preparacion de alimentos pecuarios

e RESULTADOS: IDENTIFICAR SI LA MATERIA PRIMA CORRESPONDE CON EL SISTEMA
PRODUCTIVO Y REQUERIMIENTO NUTRICIONAL DE LA ESPECIE.

EVIDENCIAS O SOPORTES:
1. Listado de Asistencia,
2. Fotos
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Identificar si la materia prima JUAN CARLOS OCHOA LUNA ABRIL 2023

corresponde con el sistema
productivo y requerimiento
nutricional de la especie.

CONCLUSIONES:
Se da inicio a los programas de formacién, preparacion de Alimentos Pecuarios ID- 2728401 — 2728568 -
2748904

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO 7 FIRMA
JUAN CARLOS OCHOA LUNA ////MMW
L
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR JAVIER ALVEIRO  ZULUAGA MA
COORDINADOR ACADEMICO GARCIA -

GTH-F-087 V.01



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

GTH-F-087 V.01



LISTADOS DE ASISTENCIA.

o
Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo Voo 1
Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural Cidgz CLEIG
(OUDAD T LUGAR LXACTO DE FORMAION ] TueRD . PAIMIMS .. cueeulAD
CENTAG DE FOAMACION. | CoTs Be Pt z
roweenen: [PREPRATAclon  ¥aclod PNHAL SEQUN PROLEDIMIENTD JECNTC =2
[£L5LTAD OF APRINOZA: JOeuTEicAL  gi 106 HARZIS PLiMA  COElESpONDE Al SISTERTon [ 2F2B56 5 |
AMBNTL: DL FORMALICN: § THOMA DL ATINOOM ¥ MIDI0 UTIZADO
]
: : Pecprenci Bl 5
HOAANI: @- 00 - iL .00 AmM P o ‘x l Sl o | T ‘:m N | s pnen | o | T ":M R
C(UﬁEIOS‘ woen| | Mutsms (TN el FRRAON:

L WOMBLE APELLIOOY wm CORRED ELICTROMICO | TELEHOWO/CELVLAR

1 [ANARMLENA BRAVO VARGAS (LR PLTTUR T {4'0"202.' [’

I |ASTRID kuLENMA ARRQYQ PADMLLA (T - 1045492731 +

3 |manca mumr VAMTLAS BENITEE (=SS TTPLTE) [t

4 |cuauna IR LOPET ESCALANTE €C- 1249525259 +

5 |CARLYSVANESSA IUUO MCSTUILA 1. 1043459224 v

& lenanasona CARRLLO PERIMA CC- 1028012064 r

7 lEums somana BENITEL MCRELD €€ - 1067885226 +

8 [ELrs iomana SAENTLARL T 154550000 f

3 |EMETT A PIARRD SANTOS CC - J2ITAT4Y ‘/l

10_[GsEL BLANCO CHAVERRA cc- 104381018 [

§1 [rreaTia GALNDEZ MURCE €2 - 18520500 v

11 |LAuAA ONEICA LESH GAVRA cC- 21l v

13_[LUIDY YOHANA TALAS ALLE CC- 1018017342 =

1 JLEwis CROCHEE R[S 2= 11155004 4

15 [Lntina BOLA REYES ROSARIO CC- 1022210830 [l

16 _1UNA TAKETH (Mcuing CASTARECA  [CC- 1327987192 +

17 |MARFfLNA BARAETO PEAALTA cc e Y

18 _[MARL ALEJANDRA LACEUTH GARCTY lcc . 101303719 [Vl

1% Mgy PALACICS ROORD - 4

29 IMOMICA ESTHER AR TINED MADE RS €C- 119110944 [Pl

FT T ARRETA CATEGA CC-1ca1T0T sl

12 [OLGALUCA VARGAS CUADAADO CC- 1328501373 1

11_|POLCARPA WMARTINET LIUGA cc-nmn [

14 {RUT ESTER MERLAND ANGEL £C - 1928004068 e

15 |SkErUPSRIL Jourvana munnnez € 14ssE e

16 |VEIMAD ALEANA AFRTTO PADRLA £C- 1045817528 e

27 [ruti pacua LARA MRS €L - 1040184770 o

18 [rusaos NUALL ABRCTD €2 - 1003371523 =

19 |TUNIS ANTONG COADCAA GUULLIN cC - 1848429602 Ll

33 jrimgdry BUSTAMANTE RAMES  [€€ - 1045489802 >

o Bl /=

e —,
m-mﬁm“mvmuuﬂummmm - Apadas ol recapron, ) + e dool Dovulg o 11 Rocupion 8 ot | darwcha siyuna, fo aingea Bpa, sobey bt infarmacon, w Dapony
ningun e wtiiaarla, wlabjota d saerde Ly e t T da duracha da pa ¢ whot & bings barecha pon parve del B i,
o8 58 pwanda conbacnal”
TS T
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o
W
Proceso Gestlén de Emprendimlento Empresarlsmo Vorvaw 1
Formato Uista de Asistencla para Programas de Formaclén Sena Emprende Rural Chrgn GILS 0V
bbb i diatmive: [ 1ueap mmmms - COREUIAD
CEMTRO DI 1DAMADEN: | . 7
COMPFTINCA: [PUCPATAL A oo oAt Ol PIOCEPIAIENTD TEC
B T Ty EoAl SEb peoced NTO
AMBENTL |PROGRAMS DEFOAMALKN: FECHA DE ATENCAOM T M De) UTRZADO
3 "PreEraencion ¥ Dt AliceotoS
8.00 - iG'.OOprn '?G warya, | A1 e R d
corele D "o N EEL ol it SRS R sexnan
L NOMBAL AMOLIDOY m CORRED TLICTRONKCD | TILEFONO/CILULAR
1 [ANA MLENA BRAVD VARSAS CC - 1148141978 i 05 - EOZ ’/
7 [AsTRO M INA ARRCYD PADILLA CC - 1045490710 ‘!"
3 {wanes nune VARTLAS BINTED lec-smmiean -
A |CLAUDA TERELA LOPTT FSCALANTE 02 - 1043505250 4
| %l
3 |DARLYS VANTISA LS MACIOULEA 1. AgesaNEIZE
Pl CANRRLE PIAL AL L. 1018011064 + ]
T JELYE OmakAs mw: OO CC- 10ATRNLIS +
[ (TECYreT Taarss Lata €0 1043582108 i
3 (LmETIRA | moanng sanToy €. 1N ] ]
10 |GrafLa SLANCD CHAVIRRA CC - 0aY3 1A IS [Tl
T KATLRS CAUNDLZ MUnST CC- 1043320341 e
1} |LAURA OnliDA Rl D% GA IR CC- T1R1%991 -~
11 [LLDT YORANL SALAY WALLE ¢C- 1070002543 .l
DROCRIT MG AR T
Ui LA A PACLA BEVES ATLARD - 1028210803 [V
MDA e CATTARI DS CC - 182193710} 3
WARR[TO PIAALTA EHIENE )
13 |MARA ALLIARTRA LAD(UTH GAACTS CC . 18c0ITIe P
11 |wipey PALAOICE AO0HTD lce - 1001028209 +
6 [meCmeCa [1TH(R sl i L] WAD B8 . [
[T ARBTA DATIGA -
,_’_;E_l&_.—.—'_".‘w +
[ 11 [roucal WAAk T ET USUGA [
4 [T ESTIR LN ANGEL CC - 1828504048 ‘/
19 |Smivia visiL GuUldall LARTINEZ CC - 1545400544 /
6| TLIAND ALEANA A33OTO PADHLLA cC - 1043411818 7
FEN (TS LAk MCAALTY _Fa& 74
18 [rumaces NURLT A3AOYD 1001811828 s
19 _|rihis ANTCHD CORDORA LALLM T TTH 774
32 fruliiCYs BUSTAMLENTE RAMDSE OC - 1043403601
ol aptretas
- Loy 1! ;..m,.,........#.ﬂunM,mnh—_.uu—.wmmuwn-mmum F-m“ﬁ.:l“-‘h‘“‘m‘:h s ages Porera—
mmﬁmwwndmﬂ-ﬂmu cide 44 ba petenion 8 e part
en e Bowerda contr echesl”
el b vl
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL

EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

2023 se informa que

Codigo Regional : 5
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO, MAYO S /2023 Codigo Centro: 9504
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JUAN CARLOS OCHOA LUNA Fecha de elaboracién: 5/05/2023
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 78031602
1D Proceso: 10 EN PROCESO
En desarrollo de la comisién No. 20123 “durante los dias 3al28 del mes de ABRIL de en los tramos detallados a

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGD MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
5,11,12,18,25,26 * TURBO - PUEBLO BELLO - TURBO MOTOTAXI $480.000
13,20,21,28 TURBO -CURRULAO - TURBO MOTOTAXI $180.000
3,1017.24 TURBO - LOS NUEVO ANTIOQUIA - TURBO MOTOTAXI $240.000
4,14,19,27 TURBO - TORIBIO TURBO MOTOTAXI $368.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDD CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 1.268.000

transporte informal.

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde ne se cuenta con transporie formal,

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO CONTRATISTA

Cargo:
Firma:

INombre completo:

SUPERVISOR DE CONTRATO
JAVIER ﬂL\ﬂIRO ZULUAGA GARCIA

CAORDINADOR ACADEMICO
—

="

Cargo:
Firma:

ORDENADOR DEL GASTO

&/

GRF-F-076 V.01
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