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Área solicitante: GRUPO ADMINISTRATIVO. 

Responsable del área solicitante: JORGE LUIS PAJARO OVIEDO 

Objeto: CONTRATAR EL SERVICIO DE INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE 

AIRES ACONDICIONADO EN LA SEDE DEL ICBF REGIONAL SUCRE Y LOS CENTROS ZONALES BOSTON, NORTE, SINCELEJO 

Y MOJANA. 

 

 

1. JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

 

1.1 Justificación: 

 

El ICBF no cuenta con recurso humano en su planta de personal calificado para realizar labores de Mantenimiento Preventivo y 

Correctivo de equipos de aire acondicionado, los cuales hacen parte del inventario del ICBF Regional Sucre y sus respectivos Centros 

Zonales ni con los elementos que se requieren para dicha labor. 

  

Para el cumplimiento de la gestión institucional, es importante disponer de espacios adecuados y confortables para la prestación del 

servicio que no solo impacten favorablemente en la satisfacción del cliente que llega a solicitar nuestros servicios, sino que también 

contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida laboral de los servidores públicos. 

 

En la actualidad la Regional dispone de 88 equipos de aire acondicionado ubicados en las dependencias de la sede regional, centros 

zonales, y en los inmuebles donde funciona el archivo centralizado. 

 

La política del Eje Ambiental nos compromete a cumplir con el reto de mantener equipos en buen estado para evitar altos consumos 

de energía y disminuir impactos ambientales valorados en la matriz, al igual que las exigencias del Eje de Seguridad y Salud en el 

Trabajo el cual en su política busca la prevención de riesgos y un ambiente laboral confortable para el personal del ICBF.  

 

Teniendo en cuenta que la Entidad se encuentra comprometida a darle cumplimiento a las responsabilidades asumidas por Colombia 

frente al protocolo de Montreal, donde se busca facilitar la eliminación paulatina del consumo de sustancias agotadoras de la capa de 

ozono – SAO, en Colombia del cual una fracción significativa es injustificada; resultado de la aplicación de malas prácticas, fugas y 

desperdicio en el uso de refrigerantes. 

 

 

  



  

PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

F3.P5.ABS 19/11/2021 

Versión 11 Página 2 de 24 

 

 

 

 

 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

   Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 

 

 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 02/05/2023 

1.2 Descripción de la necesidad:   

 
El ICBF Regional Sucre cuenta con equipos de aire acondicionado en todas las dependencias de la regional y Centros Zonales. Estos 
equipos se van deteriorando con el uso y para garantizar su óptimo funcionamiento se hace necesario realizar mantenimientos de 
tipo preventivo y correctivo. 
 
Partiendo del hecho que el mantenimiento preventivo es una herramienta de gran utilidad que permite detectar posibles fallas, 
aumentar la vida útil de los equipos, disminuir costos de reparaciones, entre otras ventajas; es indispensable que todos los equipos 
de aire acondicionado y demás equipos eléctrico menores de propiedad del ICBF Regional Sucre cuenten con metodologías que 
permitan mantenerlos en condiciones que mantengan un ambiente agradable para el desarrollo de las actividades. 
 
De esta manera los servicios que se requieren contratar son los siguientes:  
 

• Mantenimiento Preventivo  

• Mantenimiento Correctivo  
 
Debido a que el ICBF no cuenta con personal en planta, con herramientas ni con la infraestructura para atender directamente esta 
necesidad, se hace necesario tercerizar este servicio con una empresa cuyo objeto social permita la actividad y acredite la experiencia 
e idoneidad en la prestación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos especiales eléctricos y electrónicos 
como aires acondicionados para las dependencias del ICBF Regional Sucre. 
 
 Con esta contratación se contribuye a mejorar las condiciones de ventilación de las instalaciones locativas y con ello se generan 
espacios amables y confortables para la prestación del servicio a la ciudadanía y calidad de vida laboral de los colaboradores. 
 
1.3. Ítems en el Plan de Contratación en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: PACCO Nro. 6224 
 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN. 

 

2.1 Descripción del objeto: 

 

CONTRATAR EL SERVICIO DE INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE AIRES 

ACONDICIONADO EN LA SEDE DEL ICBF REGIONAL SUCRE Y LOS CENTROS ZONALES BOSTON, NORTE, SINCELEJO Y 

MOJANA. 

 

Código UNSPSC 72101511 

Producto: Servicio de Instalación o mantenimiento o reparación de aires acondicionados. 

 

Código UNSPSC 72101517 

Producto: Servicio de Instalación o mantenimiento o reparación de generadores eléctricos. 
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Código UNSPSC 73152108 

Producto: Servicio de mantenimiento y reparación de equipos eléctricos. 

 

2.2 Plazo de ejecución: 

 

El Plazo de ejecución del contrato, que se suscriba como consecuencia de la adjudicación del presente proceso de selección tendrá 

un plazo de ejecución hasta el 31 de diciembre de 2023 o hasta agotar la partida presupuestal contados a partir de la suscripción del 

acta de inicio, previo cumplimiento de los requerimientos de legalización del contrato. 

 

2.3 Lugar de ejecución: 

 

El lugar de ejecución del contrato será en el municipio de Sincelejo Departamento de Sucre 
 

DEPENDENCIA DIRECCION 

Sede Regional Transversal 27C No. 27ª-21 BARRIO BOSTON 

Centro Zonal Norte Calle 25 Carrera 25 No. 138 Avenida Mariscal Sucre, Sincelejo-Sucre 

Centro Zonal Boston Transversal 27C No. 27ª -21 Sincelejo-Sucre 

Centro Zonal Sincelejo Calle 32 No. 28-121 Lote 17 y calle 32 No. 28-131 Lote 18 Sincelejo -Sucre 

Centro Zonal Mojana Calle 11 No. 4-59 Bario la Dadiva municipio Sucre-Sucre 
 

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de SINCELEJO 

 

3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

 

3.1 Identificación del contrato a celebrar: 

 

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato 

resultado del proceso que aquí se adelanté se denominará: Mínima Cuantía 

 

3.2 Modalidad de selección: 

 

El presente proceso de selección se rige por el estatuto general de contratación; según lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 

de 2007 y sus decretos reglamentarios, especialmente en el Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones pertinentes, así como el 

contrato que de él se derive, se sujetarán a la Constitución Política, al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
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contenido en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 del 2015y demás decretos reglamentarios, a las 

normas que lo modifiquen y/o complementen y a la invitación pública de mínima cuantía. 

 

El Artículo Segundo de la Ley 1150 de 2007 modificatoria de la Ley 80 de 1993, por medio de la cual se introducen medidas para la 

eficiencia y trasparencia, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, señala que la escogencia del proveedor se efectuará con arreglo 

a las modalidades de selección de Licitación Pública, Selección Abreviada, concurso de méritos, contratación directa y mínima 

cuantía. 

 

Teniendo el objeto a contratar, la selección del contratista se llevará a cabo a través de una Invitación Pública de Mínima Cuantía de 

conformidad con lo dispuesto en las siguientes disposiciones legales: (i) Decreto 1082 de 2015, (ii) Ley 1474 del 12 de julio de 2011, 

(iii) Ley 1150 de 2007, (iv) Ley 80 de 1993, y demás disposiciones reglamentarias. 

 

De igual manera, se dará aplicación al Manual de Contratación del ICBF en lo dispuesto expresamente en las normas señaladas 

previamente se dará aplicación a la normatividad civil y comercial. 

 

De conformidad con lo anterior, la modalidad de selección pertinente para contratar EL SERVICIO DE INSTALACIÓN, 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADO EN LA SEDE DEL ICBF 

REGIONAL SUCRE Y LOS CENTROS ZONALES BOSTON, NORTE, SINCELEJO Y MOJANA corresponde a:  

 

a) Licitación Pública ______ 
 
b) Selección Abreviada: 
 

I. Para la Adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes por subasta Inversa____ 
II. Para la adquisición de bienes y servicios de características Técnicas Uniformes por compra de catálogo derivado de la celebración de 

acuerdos marco de precios____ 
III. Para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes en bolsas de productos___ 
IV. Para la Selección Abreviada de Menor cuantía_____ 
V. Prestación de servicio de salud ____ 

VI. Declaratoria de desierta de la licitación. ____ 
VII. Productos de origen o destinación agropecuarios____ 

VIII. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM_____ 
IX. Para la ejecución de: protección de personas amenazadas, desmovilización e incorporación, atención a población desplazada por la 

violencia, protección de derechos humanos y población en alto grado de exclusión______ 
X. Contratación de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional____ 

 
c) Concurso de méritos: 

 
I. Abierto ____ 

II. Con precalificación____ 
III. Escogencia de intermediarios de seguros____  
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d) Contratación Directa:  

 
I. Urgencia manifiesta. ____ 

II. Contratación de empréstitos____ 
III. Contratos interadministrativos ____ 
IV. Contratos para el desarrollo de actividades científicas y tecnológicas ____ 
V. Encargo fiduciario ____ 

VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes. ___ 
VII. Arrendamiento o adquisición de bienes inmuebles. ____ 

VIII. Prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión. ___ 

 
e) Mínima cuantía ___X___ 
 

3.3. Código UNSPSC: 72101511  

 

4. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 

 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de SETENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISÉIS 

MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS  MCTE ($73.926.350,00). 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, el Grupo Administrativo del ICBF adelantó un estudio de 

mercado, en donde se estimó que el valor para  contratar EL SERVICIO DE INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADO EN LA SEDE DEL ICBF REGIONAL SUCRE Y LOS CENTROS ZONALES 

BOSTON, NORTE, SINCELEJO Y MOJANA “ es SETENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISÉIS MIL TRESCIENTOS 

CINCUENTA MCTE ($73.926.350,00), tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual 

forma parte integral del presente documento. 

NOTA: Para esta contratación NO APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO. 
 

 

5. FUENTE DE LOS RECURSOS  

 

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal y/o vigencia 

futura que se relaciona a continuación: 

Nro. de CDP o 

Vigencia Futura Fecha de CDP o 
Vigencia Futura 

Dependencia 
 

Posición Catálogo de 

Gasto 

Fuente 
 

Valor en Letras 
 Valor en Números. 

13623 22/02/2023 197 
MANTENIMIENTO 

C-4199-1500-8-0-
4199016-02 

PROPIOS 
27 

SETENTA Y TRES MILLONES 
NOVECIENTOS VEINTISÉIS MIL 
TRESCIENTOS CINCUENTA 
PESOS MCTE. 

$ 73.926.350 
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6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN. 

 
6.1 Criterios de Verificación: 
 
Son requisitos y documentos mínimos habilitantes la capacidad jurídica, garantía de seriedad del ofrecimiento, la capacidad 
financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones 
mínimas que deberán cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad 
los verificará como CUMPLE o NO CUMPLE.  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y s.s. del Decreto 
1082 de 2015, la Entidad procederá a verificar y evaluar las condiciones jurídicas, financieras y técnicas de los interesados en 
participar, con el propósito de habilitar las propuestas presentadas.  
 
En el momento señalado en el pliego de condiciones los proponentes presentarán una propuesta completa, que incluya la información 
sobre la capacidad jurídica y técnica, capacidad financiera y la propuesta económica o inicial de precio. 
 
En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del proceso se 

establecerán los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, que permitirán la 

selección de la oferta más favorable al Instituto. 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Financiera. 

c) Capacidad Técnica. 

 

6.1.1. Capacidad Jurídica. 

Podrán participar en el presente proceso, las personas naturales y/o jurídicas directamente, nacionales o extranjeras, o a través de 

consorcios o Uniones Temporales, cuyo objeto social se relaciones con el objeto de la presente contratación, que no se encuentren 

incursas en causales de inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución y la Ley.  

 
El objeto social de cada proponente ya sea persona natural, jurídica o las integrantes del consorcio o unión temporal deberá estar 

relacionado con el objeto del presente proceso de selección. 

El proponente deberá aportar la siguiente documentación:  

6.1.1.1. Persona Jurídica. 

La persona jurídica debe anexar con su oferta la siguiente documentación. 
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a) Fotocopia legible de documento de identidad de representante legal. 

b) Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio (o por la entidad 

que tenga su competencia para expedir dicho certificado), dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 

de presentación de la oferta, donde el objeto social de dicha persona jurídica se encuentren actividades relacionadas 

con la misma naturaleza del objeto del presente proceso de contratación. 

c) El oferente deberá estar inscrito en Registro Mercantil bajo el régimen del Decreto 1082 de 2015, deberán allegar el 

Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta (30) días 

calendario anteriores a la estipulada como fecha límite para presentar propuestas. 

d) Carta de Presentación de la Oferta. 

Los interesados deberán anexar carta de presentación firmada por el representante de la persona jurídica, a la invitación publica a 

participar.  En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se deberá adjuntar el poder que así lo faculte.  En 

la carta de presentación, el oferente debe indicar cuál de la información suministrada en la propuesta, es de carácter reservado, 

señalando la norma que le otorga tal naturaleza. 

e) Certificación de Cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales. 

Según lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el art 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el Art. 23 de la Ley 

1150 de 2007, el proponente deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, 

pensiones, caja de compensación familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.  Nota: La acreditación de los aportes parafiscales 

queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del Decreto 862 del 26 de abril de 2013. 

Cuando el interesado sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando 

éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde 

se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA. Dicho 

documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a 

la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha en los cuales se haya causado la obligación de efectuar 

dichos pagos.  En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de 

la fecha de constitución. 

f) Registro Único Tributario RUT y formato de información tributaria de proveedores. 

g) Boletín de responsables fiscales  

El ICBF verificará si el interesado se encuentra señalado en el último Boletín de Responsables Fiscales en la Contraloría General de 

la Republica.  EN todo caso, el proponente podrá adjuntar dicha certificación a su propuesta. 

h) Certificado se Sistema de información y Registro de Sanciones y Causas de inhabilidad -SIRI- vigente, expedido por la 

Procuraduría General de la Nación. 
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El ICBF consultará y verificará de la página web de la Procuraduría General de la Nación, los antecedentes disciplinarios de quienes 

van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.  En todo caso el proponente podrá 

anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. 

i) Certificado de Antecedentes Judiciales. 

El ICBF consultará y verificará, de la página web de la Policía Nacional de Colombia, los antecedentes penales de quienes van a 

participar en el presente proceso. 

j) Certificado de titularidad de cuenta bancaria y formato de autorización de abono en cuenta bancaria. 

El ICBF verificará la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando los siguientes aspectos: 

a. Objeto Social, para determinar si está autorizada para cumplir con el objeto del contrato. 

b. Calidad del Representante Legal que suscribe la oferta. 

c. Facultades del representante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del contrato. 

d. Que la existencia legal de la persona jurídica no sea inferior a la duración del contrato y un (1) año más contado 

a partir de la fecha de la liquidación del mismo. 

 

Nota 1: La entidad deberá consultar l citada información tanto para la oferente persona jurídica, como para su representante legal, 

en concordancia con lo establecido en el literal d), del numeral 1° del punto D del ítem 4 – requisitos habilitantes del Manuel de 

Modalidad de Selección de Mínima cuantía -  Colombia Compra eficiente. 

Nota 2: Las personas jurídicas que pretendan participar en el presente proceso de selección, deberán certificar que ni la persona 

jurídica, ni su representante legal, están incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el Estado, 

requisito verificable con la declaración de la persona jurídica en la Carta de Presentación de Oferta, contenida en el Anexo N° 1 de la 

invitación publica a participar. 

Nota 3: El futuro contrato no genera vínculo laboral alguno entre el personal del oferente o sus dependientes o subcontratistas con el 

ICBF; sus derechos se limitarán de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo 

en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y 

obligaciones adquiridos por el futuro oferente son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF.  El personal 

que emplee para la ejecución del contrato tendrá la vinculación correspondiente con el oferente y por ninguna causa generará con el 

ICBF relación laboral o contractual alguna.  Si por cualquier razón dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus 

subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo 

cual autoriza expresamente al ICBF desde ya, para que contrate un cargo al oferente los abogados y demás personal que necesite 

para su defensa, previo aviso y acuerdo con el oferente.  Así mismo y de manera previa a la liquidación, se dejará constancia que no 

existe reclamación o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral. 
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Cualquier contravención a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad. 

6.1.1.2. Persona Natural. 

La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentación. 

a) La mayoría de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para nacionales, y cédula de extranjería o el 
pasaporte para los extranjeros. 

b) El oferente deberá estar inscrito en Registro Mercantil bajo el régimen del Decreto 1082 de 2015, deberán allegar el Registro 
Mercantil expedido por la Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores 
a la estipulada como fecha límite para presentar, donde en el objeto social de dicha persona jurídica se encuentren 
actividades relacionadas con la misma naturaleza del objeto del presente contrato.  

c) Fotocopia legible de la libreta militar, si el oferente es persona natural hombre menor de 50 años1.  En caso de pérdida 
deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar se encuentra definida. 

d) Registro Único Tributario RUT actualizado y formato de información tributaria de proveedores. 
e) Formato Único de Hoja de Vida de la Función Pública para persona jurídica o persona natural según corresponda, para los 

casos de contratos de prestación de servicios y consultoría. 
f) Carta de Presentación de la Oferta. 

Los interesados deberán anexar carta de presentación firmada por la persona natural de acuerdo a la invitación publica a participar.  
En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se deberá adjuntar el poder que así lo faculte. 
 
En la carta de presentación, el oferente debe indicar cuál de la información suministrada en la propuesta, es de carácter reservado, 
señalando la norma que le otorga tal naturaleza. 
 

g) Boletín de responsables fiscales. 
El ICBF verificará si el interesado se encuentra señalado en el último Boletín de Responsables Fiscales en la Contraloría General de 

la Republica.  EN todo caso, el proponente podrá adjuntar dicha certificación a su propuesta. 

h) Certificado del Sistema de Información y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad –SIRI– vigente, expedido por la 
Procuraduría General de la Nación 

 
El ICBF consultará y verificará, de la página Web de la Procuraduría General de la Nación, los antecedentes disciplinarios de quienes 

van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podrá 

anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. 

i) Certificado de Antecedentes Judiciales. 

El ICBF consultará y verificará, de la página web de la Policía Nacional de Colombia, los antecedentes penales de quienes van a 

participar en el presente proceso. 

j) Certificación de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales  
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Según lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el artículo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el artículo 23 de 
la Ley 1150 de 2007, el proponente deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones, cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditación de aportes 
parafiscales queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del Decreto 862 del 26 de abril de 2013. 

 
La persona natural deberá aportar una manifestación libre y voluntaria, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados 
a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentación de su 
propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de 
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 
 

k) Certificado de titularidad de cuenta bancaria y formato de autorización de abono en cuenta bancaria. 

Nota 1: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de selección, deberán certificar ausencia de 

limitaciones a la capacidad, y que no se encuentren incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con 

el estado, requisito verificable con la declaración de la persona natural en la carta de presentación de oferta, de acuerdo a la invitación 

publica a participar. 

Nota 2: El futuro contrato no genera vínculo laboral alguno entre el personal del oferente o sus dependientes o subcontratistas con el 

ICBF; sus derechos se limitarán de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo 

en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y 

obligaciones adquiridos por el futuro oferente son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF.  El personal 

que emplee para la ejecución del contrato tendrá la vinculación correspondiente con el oferente y por ninguna causa generará con el 

ICBF relación laboral o contractual alguna.  Si por cualquier razón dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus 

subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo 

cual autoriza expresamente al ICBF desde ya, para que contrate un cargo al oferente los abogados y demás personal que necesite 

para su defensa, previo aviso y acuerdo con el oferente.  Así mismo y de manera previa a la liquidación, se dejará constancia que no 

existe reclamación o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral. 

Cualquier contravención a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta sin incurrir en ninguna responsabilidad. 

6.1.1.3. Consorcio y Uniones Temporales. 

Los consorcios y uniones temporales deberán anexar con su oferta la siguiente documentación: 

a) Fotocopia legible de la Cedula de Ciudadanía de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces, de los 

integrantes de la figura asociativa. 
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b) Si la participación es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su conformidad deberán cumplir con los 

requisitos previstos en el Art.  7 de la Ley 80 de 1993 y demás normas complementarias; efecto para la cual debe adjuntar 

el documento de constitución del consorcio o unión temporal. 

 

De conformidad con lo anterior, los consorcios o uniones temporales deberán aportar el documento original de constitución firmado 

por los integrantes, el cual deberá contener como mínimo los siguientes requisitos: 

I. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unión Temporal, en este último caso deberán señalar las 

condiciones y extensión de la participación en la oferta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo del ICBF. 

II. La persona que para todos los efectos legales representará al Consorcio o Unión Temporal, deberá tener facultades 

amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unión Temporal.  En 

el documento se deben señalar, además, las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 

Consorcio o Unión Temporal y su responsabilidad. 

III. Los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompañar los documentos 

requeridos en la presente Invitación, para efectos legales, como si fueran a participar en forma independiente. 

IV. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unión temporal debe comprender la realización de 

actividades similares al objeto de este proceso de selección. 

V. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio o 

unión temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el 

efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberán adjuntarse el (los) documentos (s) que lo acredite (n) 

como tal. 

VI. En caso de resultar adjudicatarios del proceso de selección, para la legalización del contrato deberán presentar el 

respectivo Número de Identificación Tributaria – NIT, como consorcio o unión temporal. 

VII. Los integrantes del consorcio o unión temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorización 

previa y expresa del ICBF.  En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o 

unión temporal. 

VIII. Los Consorcios o Uniones Temporales deberán presentar los documentos de existencia y representación legal que, 

para cada uno de los integrantes, expida la Cámara de Comercio ó la autoridad competente, ya sean personas 

Naturales o Jurídicas, así como el certificado de Inscripción, clasificación y calificación en el Registro Único de 

Proponentes. 

IX. Los representantes legales de las personas jurídicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o Unión 

Temporal, aportarán con la propuesta la autorización o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, 

contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigirá en los casos en que esta facultad 

se encuentre restringida. En caso de que el representante legal del Consorcio o Unión Temporal o de cualquiera 
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de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga el órgano competente, o el acuerdo de integración, 

se rechazará la propuesta. 

X. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unión temporal deberá ir 

acompañado de los documentos (certificados de cámara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que 

acrediten que quienes lo suscribieron tenían la representación y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones 

solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.  

XI.  Los Consorcios o Uniones Temporales deberán tener en cuenta que, de conformidad con el Artículo 7° de la Ley 

80 de 1993, la adjudicación del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebración y ejecución. 

XII. La duración de las personas jurídicas que se constituyan como Consorcio o Unión Temporal deberá ser por lo 

menos la misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de selección y un (1) año más. 

XIII. Los integrantes del Consorcio o Unión Temporal no podrán integrar otro Consorcio o Unión Temporal que haya 

presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podrán hacerlo de manera independiente; en caso de 

ocurrir será causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente. 

XIV. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones 

Temporales. 

XV. Las Uniones Temporales, deberán registrar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros o de lo 

contrario se entenderá que se presentan a título de consorcio. 

 

c) Carta de presentación de la oferta. 
Los interesados deberán anexar carta de presentación firmada por la persona natural, o el representante de la persona jurídica, 

consorcio o unión temporal, y diligenciada de acuerdo con el modelo suministrado en la invitación publica a participar.  En el evento 

que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se deberá adjuntar el poder que así lo faculte.  

d) Certificación de cumplimiento de pago de seguridad social y parafiscales. 
Según lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el artículo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas 
de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La 
acreditación de aportes parafiscales queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del Decreto 862 del 
26 de abril de 2013. 
 
La persona natural deberá aportar una manifestación libre y voluntaria, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados 
a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentación de su 
propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de 

la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 
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Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o unión temporal, cada parte constitutiva deberá presentar los documentos 
de que trata este acápite. 
 
Nota 2: si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de las personas jurídicas que 
conforman el consorcio o la unión temporal, no se encuentra acorde con el objeto a contratar, la oferta será RECHAZADA. 
 
Nota 3: los consorcios o uniones temporales que pretenden participar en el presente proceso de selección, deberán 
certificar que ni la persona jurídica, ni su representante legal, están incurso en inhabilidades, incompatibilidades, ni 
prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable con la declaración de la persona jurídica en la Carta de 
Presentación de Oferta, contenida en el Anexo N 1 de la Invitación Publica a Participar. 
 
Nota 4: El futuro contrato no genera vínculo laboral alguno entre el personal del oferente o sus dependientes o subcontratistas con 
el ICBF; sus derechos se limitarán de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del 
mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos 
y obligaciones adquiridos por el futuro oferente son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF.  El personal 
que emplee para la ejecución del contrato tendrá la vinculación correspondiente con el oferente y por ninguna causa generará con el 
ICBF relación laboral o contractual alguna.  Si por cualquier razón dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus 
subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo 
cual autoriza expresamente al ICBF desde ya, para que contrate un cargo al oferente los abogados y demás personal que necesite 
para su defensa, previo aviso y acuerdo con el oferente.  Así mismo y de manera previa a la liquidación, se dejará constancia que no 
existe reclamación o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral. 
 
Cualquier contravención a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta sin incurrir en ninguna responsabilidad. 

6.1.2.  Capacidad Financiera. 

El proponente deberá cumplir con los siguientes indicadores de la capacidad financiera: 

a. Índices de liquidez. El proponente debe acreditar mediante los documentos financieros, que de acuerdo con la fórmula 

Activo corriente/pasivo corriente, su índice de liquidez es igual o superior al 1.0 veces, el presupuesto oficial destinado 

para este proceso de selección.  

b. Índice de endeudamiento. Define el porcentaje que representa el compromiso con terceros, garantizado en el activo total 
monetario. El proponente que acredite mediante los documentos financieros, un nivel de endeudamiento menor o igual al 
60%, se evaluará, como CUMPLE. La fórmula a aplicar será Endeudamiento = pasivo total/activo total. 

 

Con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos financieros exigidos se tendrá en cuenta los siguientes parámetros lo cual se 

verificará con la presentación de los Estados Financieros debidamente certificados y dictaminados, con corte a 31 de diciembre de 

2022, así:  
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A. Balance General: El proponente deberá anexar Balance General y el Estado de Resultados, en pesos colombianos, con corte a 

31 de diciembre de 2022, de acuerdo con las normas contables actualmente vigentes. El Balance General deberá estar 

debidamente certificado por el Representante legal y el contador público titulado, conforme con el artículo 37 de la Ley 222 de 

1995, así como debidamente dictaminado por el revisor fiscal cuando por disposición legal estén obligados a ello, de acuerdo a 

lo dispuesto en el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

B. Dictamen a los Estados Financieros: el oferente que por ley este obligado a tener revisor fiscal debe presentar dictamen de 

los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022. 

C. Nota a los Estados Financieros del Balance General a diciembre 31 de 2022 

 

D. Certificado vigente de antecedentes disciplinarios o certificación de vigencia de la inscripción del contador. El oferente 

deberá presentar dentro de su propuesta, certificado de antecedentes disciplinarios tanto del contador que certifica los estados 

financieros, como del revisor fiscal, cuando esté obligado a tenerlo, expedido por la Junta Central de Contadores con fecha no 

superior a noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. En caso de consorcios o 

uniones temporales, cada consorciado o miembro de la unión temporal, deberá presentar el certificado del presente numeral. 

 

Nota: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, los índices de patrimonio, liquidez y nivel 
de endeudamiento se verificarán ó determinarán, según corresponda, para cada uno de los integrantes por separado, luego se 
aplicará el porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal y finalmente se suman como subtotales, para obtener el 
índice de referencia. 

 

6.1.3. Capacidad Técnica. 

i. Contenido de la Propuesta. 

Oficio de aceptación puntual para el cumplimiento del numeral 6 del documento de Ficha de Condiciones Técnicas 

estipulado para el cumplimiento de lo establecido en el objeto contractual. 

ii. Requisitos Técnicos. 

 
Acreditar los requisitos establecidos en el ANEXO-CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO Y/O ENTREGA DE BIEN (ficha técnica), y que serán de obligatorio cumplimiento en caso de resultar favorecido dentro 
del presente proceso de selección, con la sola presentación del anexo se extiende que se suscribe a su cumplimiento.  
 

iii. Experiencia general del Proponente. 
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El oferente deberá demostrar una experiencia específica en la ejecución de contratos, celebrados con persona natural o jurídica, en 

actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentren actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de 

contratación.   

Los oferentes deberán acreditar su experiencia en máximo tres (3) y mínimo dos (2) certificaciones de cumplimiento y/o actas de 
terminación o liquidación, de contratos ejecutados relacionados con Servicios de mantenimiento preventivos y correctivos de aires 
acondicionados. 
 
Si el contrato se encuentra en ejecución, deberá presentarse certificación expedida por el contratante, en la cual conste el porcentaje 
y el valor ejecutado a la fecha de expedición.  
 
El oferente deberá aportar la certificación expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o persona competente, en la que 
se reflejen como mínimo los siguientes requisitos:  
 
a) Nombre de la empresa contratante. 
b) Dirección  
c) Teléfono  
d) Nombre del Contratista 
e) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman. 
f) Número del contrato (si tiene) 
g) Objeto del contrato 
h) Valor del contrato 
i) Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad  
j) Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
k) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). 
l) Nombre y firma de quien expide la certificación. (La certificación deberá estar firmada por la persona competente para 
suscribirla). 
 
Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificación existan varias actividades, ésta deberá especificar el valor 
ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente proceso. 
 
Cuando exista diferencia entre la información relacionada y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá la información 

de los soportes. 

En todo caso que el oferente tuviere uno o varios contratos en que se le hubiere impuesto sanción por incumplimiento u otra causal, 

y ésta se encuentre ejecutoriada dentro de los dos (2) últimos años anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección 

y dicho(s) contrato(s) se está(n) presentando para efectos de acreditar experiencia, éste (éstos), no será (n) tenido(s) en cuenta para 

efectos de acreditación de experiencia del oferente.  

Los oferentes deben tener en cuenta que no se permitirá la acreditación de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del 
proceso. 
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El incumplimiento de los requisitos de experiencia dará lugar a la NO HABILITACIÓN del oferente, sin embargo, de conformidad con 
lo establecido en el punto D, del ítem 3 del Manual de Modalidad de Selección de Mínima Cuantía Versión M-MSM-02 Colombia 
Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando a la corrección de 
las inconsistencias o de los errores no represente una reformulación de la oferta. 
 
NOTA1: Los contratos verbales no serán tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No serán válidas las certificaciones expedidas 
por el mismo contratista.  
 
De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendrán las siguientes reglas: 
 
Cuando en la experiencia aportada en las certificaciones estén relacionados bienes y/o servicios de características disimiles a las 
del objeto del presente proceso contractual, se tendrá en cuenta únicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con el 
objeto del presente proceso de selección. 
 

iv. Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y las uniones temporales 
 
Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente en consorcio o 
unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional 
a su participación en el mismo. Es decir, el ICBF verificará que cada integrante del consorcio o unión temporal acredite el porcentaje 
de su participación frente al presupuesto oficial exigido. En caso de que alguno y/o todos los integrantes de la figura asociativa no 
cumplan con dicho requisito la propuesta será evaluada como NO CUMPLE. 
 
En caso de que las certificaciones aportadas que acreditan experiencia sean expedidas por una entidad privada con quien se haya 
prestado el servicio o con quien se haya celebrado el contrato, junto con la respectiva certificación deberá anexarse copia del contrato 
correspondiente. 
 
Así mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la información que permita su evaluación, el proponente deberá anexar 
a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la información que falte en la 
certificación. 
 
Cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá adjuntarse certificación del oferente individual o del 
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitución del consorcio o Unión Temporal, 
en el cual conste dicho porcentaje de participación. 
 
Los proponentes deben tener en cuenta que no se permitirá la acreditación de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre 
del proceso. 
 
El incumplimiento de los requisitos de experiencia dará lugar a la NO HABILITACIÓN de la propuesta. 
 
Nota1: El instituto podrá verificar o comprobar la información aportada por el proponente en cualquier momento del proceso. 
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6.2 Criterios de Ponderación: 
 
NO APLICA 
 
6.3 Obligación en materia de Acuerdos Comerciales:  
 
NO APLICA 
 

• OBLIGACIONES. 

 
7.1 Obligaciones del Contratista.  

 
▪ Obligaciones Generales del Contratista: 

 

• Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución de las obligaciones establecidas en este contrato. 

• Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecución del contrato. 

• Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentación objeto del presente 
contrato. 

• Devolver a la Dirección administrativa del ICBF los documentos y archivos que en desarrollo del contrato se le hayan 
entregado, y a la misma los bienes devolutivos que le fueron asignados para su custodia. 

• Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la información correspondiente a los requerimientos que realicen los 
órganos de control. 

• Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorización expresa y escrita de 
las partes ningún funcionario, podrá utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de 
cualquier otra índole. 

• Realizar los pagos al SGSS (salud, pensión y riesgos profesionales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los 
soportes de pago correspondientes. 

• Constituir y allegar a EL ICBF las garantías requeridas dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del 
contrato. 

 
▪ Obligaciones Específicas del Contratista: 

• Cumplir con plena autonomía técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y estándares definidos en el numeral 
6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar” de la Ficha de Condiciones 
Técnicas Esenciales para la Prestación del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT). 

• Garantizar la calidad de los servicios suministrados; en caso de entregar algún servicio defectuoso este deberá ser corregido 
dentro del día hábil siguiente al requerimiento que le efectué el supervisor del contrato en la dependencia de la Entidad que 
este le indique. 

• Suministrar repuestos y accesorios nuevos, originales, no remanufacturados, necesarios para la realización del 
mantenimiento correctivo, enviando previamente al Supervisor del contrato la cotización correspondiente para que emita la 
autorización de realizar la reparación. 
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• Garantizar los trabajos realizados por el término de mínimo un (1) año. 

• Elaborar informe de actividades de acuerdo con la periocidad del servicio, este informe debe ser presentado por el Supervisor 
encargado de mantenimiento por parte del contratista. 

• Mantener los precios ofertados durante la ejecución del contrato. 

• Presentar al supervisor del contrato junto con la cuenta de cobro la constancia o la certificación expedida por la persona o la 
autoridad competente, que demuestre el cumplimiento con el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, 
pensiones y Riesgos profesionales de los trabajadores a su cargo, al igual que el pago de los aportes parafiscales (Caja de 
Compensación, SENA y ICBF) en el momento de presentar las cuentas. 

• Realizar las pruebas necesarias en presencia del representante del ICBF asignado para cumplir con la entrega de cada 
equipo a satisfacción. 

• Elaborar y diligenciar por cada servicio la hoja de vida de cada equipo de aire acondicionado; este seguimiento debe 
evidenciarse en el informe mensual de actividades. 

• Efectuar 3 mantenimientos preventivos como son aceites, grasas, medios filtrantes, cinta teflón, desincrustante y demás 
insumos requeridos para la operación de los equipos. También debe incluir repuestos menores para cambio rutinario tanto 
en la parte mecánica como para el sistema eléctrico como son: fusibles. 

• Recepcionar los reportes de daños en los equipos de aire acondicionado, hacer la revisión técnica, emitir concepto técnico, 
cotización de repuestos y costo de mano de obra previo a la realización del mantenimiento y/o reparación. 

 

▪ Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestión: 
 

• Socializar la Política de Salud y Seguridad en el Trabajo del ICBF, en virtud de la ejecución del objeto del contrato o convenio. 

• Designar por escrito un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolución 

1111 de 2017 del Ministerio de Trabajo y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco 

de la ejecución del contrato o convenio y la normatividad vigente. 

• Garantizar la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, documentados, en el marco de 

la Seguridad y Salud en el trabajo durante la ejecución del contrato o convenio. 

• Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o convenio se encuentren afiliados al 

Sistema de Seguridad Social, incluido los riesgos laborales. 

• Realizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato o convenio en materia de 

Seguridad y Salud en el Trabajo.  

• Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o convenio cuentan con los Elementos de 

Protección Personal requerido para la realización de sus actividades. En caso de deterioro, daño o pérdida deberá 

contemplarse los protocolos correspondientes para la reposición, sin afectar la ejecución del contrato o convenio. 

• Realizar los exámenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y la 

normatividad vigente.  

• Realizar trabajos en alturas en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente. 

• Cumplir con la política ambiental del ICBF, implementando buenas prácticas ambientales relacionadas con el ahorro y uso 

eficiente de agua, energía y papel, y manejo de residuos. (Evidencia formato 17) 
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• Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 

• Adoptar las medidas necesarias para el Transporte, almacenamiento y manejo adecuado de los productos químicos y/o 

combustibles utilizados durante la ejecución del contrato; de acuerdo a la normatividad vigente. (Formato 18) 

• Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposición final de los residuos especiales y/o peligrosos que 

se generen durante la ejecución del contrato. (Formato 19). 

• Asegurar que el personal requerido para la ejecución del contrato cuente con el perfil: educación (formal: primaria, 

secundaria, pregrado, posgrado), formación (cursos específicos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, 

talleres entre otros) o experiencia para garantizar la óptima prestación del servicio. 

• Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberá ser entregado al supervisor del contrato una vez 

se firme el contrato. 

• Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o 

confidencialidad de la información del ICBF, en el marco de la ejecución del contrato. 

 

o Obligaciones del ICBF. 

7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF 

• Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto del presente contrato. 

• Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.  

• Efectuar la supervisión y seguimiento del presente contrato.  

• Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera 
para su traslado dentro y fuera del país, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que 
regula la materia. 

 
 

▪ Obligaciones Específicas del ICBF. 
 

NO APLICA 
 

 
7 FORMA DE PAGO.  

 

El valor del contrato a suscribir se hará por el valor total del presupuesto oficial, incluido todos los costos asociados al suministro 
de los bienes, el IVA, demás impuestos de Ley. 
 
Todos los pagos se realizaran mes vencido, la factura debe presentarse a más tardar el quinto día hábil de cada mes, previa 
presentación de la factura correspondiente, incluyendo los servicios prestados por mantenimiento  e insumos suministrados, la 
certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor y la certificación del Revisor Fiscal o Representante Legal, según 
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corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
El pago se realizará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la radicación de la factura y la certificación de 
cumplimiento, previa aprobación del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). 
 
Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompañan los documentos requeridos para el pago, el 
termino para este solo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya 
aportado el último de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán de responsabilidad 
del contratista y no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
 

 
8 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA.  
 
9.1 Supervisión. 
 
La supervisión del contrato estará a cargo del COORDINADOR ADMINISTRATIVO REGIONAL SUCRE del ICBF. En todo caso, el 
ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la 
Dirección de Contratación.   
 
9.2 Interventoría. 

 
NO APLICA 

 

9 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. 
 

De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo 

establecido en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia 

Compra Eficiente, la tipificación, asignación y estimación de los riesgos previsibles en la contratación. 

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS. 

 

  
10 ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS. 
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El contratista deberá constituir a favor del ICBF Garantía de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantía deberá constituirse con 
los siguientes amparos2: 
 

• Cumplimiento general del contrato: por una cuantía equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo 
de ejecución y 4 meses más, contados a partir de la suscripción del contrato. 

• Calidad del Servicios: Por una cuantía equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución 
y 4 meses más, contados a partir de la suscripción del contrato. 

• Calidad del bien: Por una cuantía equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución y 6 
meses más, contados a partir de la suscripción del contrato. 

 

NOTA: En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecución y/o el valor del contrato, el contratista se debe comprometer 
a mantener vigentes las garantías constituidas y a ampliarlas por el plazo o valor resultante. 
 

11 VIABILIDAD DEL COMITÉ DE CONTRATACION. 
 

De conformidad con el Manual de Contratación, en su numeral 1.8.1 “FUNCIONES DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN”, numeral 1, 

los procesos de mínima cuantía no se someten a deliberación por tal corporación. 

 

 
12 ANEXOS.  
 
13.1Tabla Matriz Estimación de Riesgos  
12.2 Estudio de Sector 
12.3 Ficha de Especificación de condiciones técnicas  

 
 

13 APROBACIONES. 
 
 
 

 
2  www.colombiacompra.gov.co – Guía para el manejo de garantías en procesos de contratación. 
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ADJUNTO 1 

Obligaciones para los contratos de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión 
 
1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, 

por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y 

el ICBF.  

2. Constituir y allegar a EL ICBF las garantías requeridas dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 

suscripción del contrato.  

3. Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecución 

del contrato.  

4.  Disponer de los medios necesarios para garantizar la correcta ejecución del objeto contractual, así como del 

mantenimiento, cuidado y custodia de la información y documentación generada en el marco del objeto del presente 

contrato. 

5. Atender los requerimientos y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a 

través del supervisor del mismo, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones.  

6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos 

cuando así se requiera.  

7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe 

de las actividades realizadas para cada pago. 

8. Presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los 

bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 

2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demás normas 

vigentes, cuando aplique.  

9. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su 
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carácter de pública. En consecuencia, 
se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información o documentos a terceros, sin la previa autorización 
escrita del ICBF.  
 
10. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de información que maneje en desarrollo de 
su actividad.  

11. Asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 
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12. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecución del contrato, los documentos que en desarrollo de este se 

hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones. 

13. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la información correspondiente, a los requerimientos 

efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relación con la ejecución, desarrollo o 

implementación del contrato objeto del presente documento.  

14. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorización expresa 

y escrita de las partes ningún contratista, podrá utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines 

publicitarios o de cualquier otra índole.  

15. Respetar las políticas del Sistema Integrado de Gestión- SIGE y sus anexos  

16. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capítulo “Buenas Prácticas en la Gestión Contractual” del 

Manual de Contratación vigente.  

17. Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto contractual, previa autorización del 

supervisor del contrato y presentar informe y legalización de los gastos de desplazamiento y transporte conforme 

al acto administrativo que regule la materia. 

 

 
 


