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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTUDIOS PARA
OPTIMIZACION DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL”.
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. INTRODUCCION
Que el articulo 24 de la Constitucion Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones que
establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucion consagra que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacidn, delegacion y desconcentracion de funciones

En el Plan de Desarrollo Distrital, se encuentra la politica Movilidad Inteligente y Segura, la cual busca el
mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como fortalecer
las conexiones con el resto del pais y el mundo. Para esto se desarrollaran, a través de acciones para impulsar,
gestionar, analizar y apoyar iniciativas de infraestructura de transporte sostenible y de las nuevas alternativas
gue permitan aprovechar la situacion geografica del territorio para desarrollar sistemas multimodales intra e
interterritoriales.

Dentro de esta politica, se encuentra el programa Conectividad agil, eficiente y segura, que pretende ofrecer
la infraestructura vial y mecanismos de coordinacién de la movilidad que garantice una conectividad agil,
eficiente, a través de sistemas de inteligencia aplicada, en la cual se optimicen no sélo los desplazamientos sino
también la infraestructura mediante soluciones e intervenciones focalizados que se complementen
apropiadamente, tanto en el flujo de transito, como en la cobertura de la infraestructura para mejorar la
movilidad y aplicar instrumentos alternativos para el financiamiento del sistema de transporte en los términos
sefialados en el articulo 97 de Ley 1955 de 2019.

El Distrito de Barranquilla, a través de su organismo de transito, viene implementando el Proyecto Estudios para
optimizacién del trénsito y la seguridad vial, que tiene por objetivo la elaboracion de los estudios técnicos vy la
adquisicién de equipos, dispositivos tecnoldgicos, software y herramientas computacionales necesarias para la
caracterizacioén, diagnostico, formulacion, planificacion, gestidon y evaluacion del transito y la seguridad vial y
como meta producto 2023, alcanzar el 100% de la elaboracion de los estudios técnicos.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de 2020,
tiene como una funcién primaria la de Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las
disposiciones legales vigentes y como funciones secundarias, entre otras las siguientes:

e  Formular, coordinar, ejecutar programas, proyectos y acciones que conlleven a la prevencion y
disminucion de la accidentalidad vial.

e QOrientar la formulacion y ejecucion de programas, proyectos y acciones que conlleven a la prevencion y
disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la normatividad vigente y los lineamientos del orden
nacional.

e Fijar directrices en la formulacion y ejecucion de programas, proyectos y acciones tendientes a mejorar la
circulacion y los desplazamientos de manera seqgura por las vias del Distrito de Barranquilla, de
conformidad con los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Distrital.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 98 del Decreto Acordal 0801 de 2020, funcién segundaria de la
oficina de gestion de transito: “Desarrollar los estudios técnicos para la ejecucion planes, programas y
proyectos en materia de transito, sequridad vial y transporte no motorizado, de conformidad con las politicas
Distritales, con énfasis en los medios alternativos de transporte, en el marco de lo establecido en el Plan de
Desarrollo del Distrito y las disposiciones legales vigentes”.

En el marco del proyecto “Estudios para optimizacion del tréansito y la seguridad vial” la Secretaria Distrital de
Trénsito y Seguridad Vial, disefia, coordina y ejecuta, en coordinacion con las Unidades adscritas a la Seccional
de Transito y Transporte MEBAR, demas secretarias o dependencias del Distrito, diferentes operativos de
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aplicacién de la norma, para los infractores, buscando con ello la reduccién de la accidentalidad en el Distrito
y por ende una movilidad segura., los resultados estadisticos durante el segundo semestre de la vigencia del
afio 2022, se ha evidenciado una disminucién del porcentaje en comparacion con la vigencia 2021. Por lo que
resulta oportuno y necesario continuar e incrementar las acciones y medidas que sigan conduciendo a la
disminucion de la accidentalidad en el Distrito de Barranquilla.

ACCIDENTALIDAD 2021-2022

MES ARO 2021 ARO 2022 %
ENERO 346 394 14%
FEBRERO 339 457 35%
MARZO 382 489 28%
ABRIL 270 383 42%
MAYO 315 432 37%
JUNIO 371 413 11%
JULIO 413 315 -24%
AGOSTO 458 163 -64%
SEPTIEMBRE 404 141 -65%
OCTUBRE 431 180 -58%
NOVIEMBRE 458 144 -69%
DICIEMBRE 513 154 -70%
TOTAL 4700 3187 -22%
EN EL ARI0 2022, SE PRESENTARON 3668 ACCIDENTES ARROJANDO UNA

DISMUNUCION DEL 22% EN COMPARATIVO CON EL ARO ANTERIOR

Asi mismo, se ha liderado las acciones de regulacion y control en las vias de la ciudad, como mecanismo
eficiente y eficaz para dar una mejor movilidad en las vias del Distrito; Dirigir y coordinar los operativos de
control a los vehiculos de traccién animal, las inmovilizaciones de vehiculos por la comision de infracciones de
transito; desarrollo, actualizacion, soporte, seguimiento y monitoreo a las herramientas tecnoldgicas para la
imposicién de comparendos mediante un dispositivo electrénico que sirve como herramienta practica y
eficiente que permite captar de manera oportuna las infracciones de Transito, en igual orden, porque acorta
los procedimientos en razén a que la infraccidn es registrada en tiempo real al SIMIT, todas estas actividades
permiten encausar la normatividad de transito y crear cultura de movilidad, logrando mejorar la seguridad vial
en el Distrito.

Ahora bien, para cumplir con el objetivo del proyecto Estudios para Optimizacion del Trénsito y la Seguridad
Vial, reducir la accidentalidad y disminuir la violacion de las normas de trénsito y transporte en el Distrito, La
Secretaria de Transito y Seguridad Vial a través de su Oficina de Gestién de Transito lidera la formulacién de
planes, programas y proyectos relacionados con la regulacion del transito y seguridad vial en el marco de lo
establecido en el Plan de Ordenamiento Territorial, el Plan Maestro de Movilidad, el Plan Distrital de Seguridad
Vial y el Plan de Desarrollo Distrital en el Distrito de Barranquilla. Lo anterior, segln lo establecido en el Decreto
Acordal 0801 de 2020.

En este sentido, la Oficina de Gestién de Transito de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, viene
desarrollando actividades entre los cuales esta realizar estudios técnicos para analizar las problematicas de
transito, circulacion y seguridad vial y plantear alternativas de solucion; evaluary analizar los Planes de Transito
por cierres de vias, elaborar estudios para fijar la politica en materia de ordenamiento del transito, transporte
y seguridad vial; hacer seguimiento a las obras de infraestructura vial y al transporte motorizado y no
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motorizado que se desarrollan en la ciudad; entre otras actividades que van dirigidas a disefiar toda la politica
de movilidad, control y regulacion del Transito en la vias de la ciudad.

Asi las cosas, y para garantizar que la Secretaria de Transito y Seguridad Vial como autoridad de transito
continte con el desarrollo del proyecto Estudios para optimizacion del transito y la seguridad vial, ejecute al
100% de los mismos, y considerando que no se cuenta con el recurso humano, se requiere contratar un grupo
de personas naturales que cuenten con la idoneidad y experiencia requerida que acompafien y apoyen en los
diferentes procesos que se llevan a cabo en materia de gestion del transito y de esta manera contribuir a la
implementacion de las estrategias planteadas para el cumplimiento de las metas propuesta en el Plan de
Desarrollo Distrital; lo anterior teniendo en cuenta que la Secretaria Distrital de Trénsito y Seguridad Vial, no
posee el personal de planta suficiente para apoyar y acompafar en las actividades relacionadas con el
desarrollo del proyecto de estudios para optimizacién del transito y seguridad vial, tal como lo certifica la
Secretaria de Gestién Humana

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

I, ANALISIS DE MERCADO
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo ene 23.pdf (28 de febrero de 2023)
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Para el mes de enero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 13,7%, mientras que en el mismo
mes de 2022 se ubicé en 14,6%. La tasa global de participacion se ubicd en 63,4%, mientras que en enero de
2022 fue 62,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 54,7%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos

porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (53,4%).
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS
En enero de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 14,5%, la tasa
global de participacién 65,5%y la tasa de ocupacion 56,0%. En enero de 2022 estas tasas se ubicaron en 14,8%,
64,5% y 54,9%, respectivamente.
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo ene 23.pdf (28 de febrero de 2023)

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seglin subsector de servicios
(enero 2023 / enero 2022)

En enero de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en

comparacion con enero de 2022.
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems enero 2023.pdf (15 de marzo de 2023)

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de|
servicios
Enero 2023/ enero 2022
- - fngreacs par Wents de
Clmiicachim CIRJ Ry 4 AC. fngreaos nominales asraitien Mereanciom Otrea Ingresas
Seccign Divisién Descripcién ariacion (4] 50 ™™
M Diisiongz ~ AUmacenamients |y o acividade o 103 02 10
complementarias al transporte
M Division 53 Carreay servicios de mensajeria a6 a7 00 03
] Divisién 56 Restaurantes, catering y bares a7 24 10 03
I Divsion S8 Activiclades de adician 10 ag 07 03
0 Divsicn 53, excepto. Produccicn de peliculas cinematogrifeasy 4 ¢ -~ - 7
Clase5320  programas detelevision
| Diwaién 60y Clase Aciviclsdes de pregramasién y wamsmisién, 3 ¢ s 01 a0
6391 agencias de naticias
i Divisién 61 Telecomunicacianes 19 03 12 02
Divisian 62, Division . . .
, 3 mmcepo Claze. DETOI0 e sitemas informiios y sas s 0
coesamiento de datos
6391
Seccicn L. Divsian
" I m::h.larms algubler de maquinaria y . . o .
Divisiones 7710, "0
728y 7730
Dvisiones 62,70, |, ) _
M 71,72, Clase 7320 Actividades  profesionales  cientificas  y a0 % 02 01
. tecnicas
Divisicn 74
M Case7310  Publicidad a0 an 00 00
Divisiones 78,80y )
N 81, exceptoClage O VHs de emplea. seguricad e, 133 03 00
4130 nvestigacicn privada, servicias a edificios
N Clase 8230 Actividades de centros de Ramadas (Call 141 140 0o 0n
conter)
. Actividades administrathas y de apoyo de
Divisicn 82 exceptn "
N Coeszag | ORcna y owas aciidades ewepo call 108 10 03 05
center
[3 Grupo 854 Educacion supericr privada 93 10,1 o1 0,9
Q Clase 8610  Salud humana privada con internacian 120 123 01 00
q  DWEEnSBeepio o humans privada sinintermacian a7 as 02 03
Clase 8610
Divisiones 00, 82,  Otras senicios de entretenimientn y oiros
5 93,95y86  servicios 146 123 03 11
Fuente: DANE - EMS

1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segin subsector de
servicios (enero 2023 / enero 2022)

En enero de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparaciéon con enero de 2022.
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Tabla 2. Variacién anual del personal pado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Enero 2023F / enero 2022
Y Mient
Clasificacidn CIIL Rov. 4 AC. Personsl scupade total  Parmansnts pesal Agmncin [
o cibmdea
Secciin Divisién Descripcién Vemiecion 4 T
H Divisign gz ‘Amacamienks  y  achidades o, 29 08 24
complementarias al transparte
H Divisin §3  Cornen y senvicios de mensajeria ST 03 16 26
1 Divisién 56 FRestaurames, catering y bares T 41 us oo
] Bivsion 58 Actwvidades de edicidn -2 id -4z o4
,  Divisitn 59, ewcepin Producsién de peliculas cinematogrificsy o - - e
Clase 5920 programas de television ! ) ’
1 Dirisin &0y Clase  Actwvidades de programacitn y Bransmision, 58 a5 06 a7
6381 agencias de noticias
] Division &1 Telecomunicacianes B4 Al -12 s
Divisitie 2, Divizién
N Desarralla de sistemas  informdticos y N
] Ghemmpadlam L dedatoe &9 nr A4 04
6381
Seccitn L. Divisian
- Inmobiliarias, alquiler de  maquinasia
LN Locrion b " ) Yo 10 15 0z
Divsiones 7710, T
1728y 7730
Divisiones 69, 70,
Mo 772 ClaseTazq, iR profsiondes denifcs y g a8 24 0o
L=
Divisién 74
M Clase 7310 Publicdad 74 44 22 o
Divisicnes 78, 81 y
N 8l ewepo(lge SCVidades de emplea seguridad e, a2 12 02 i
8130 investigacicn privada, servicics a edificios
Actidades de conros de llamadas. (Call
N Clase 8220 idades de conres cle llamads (Call 44 40 a2
center)
Actwidades admenestrativas y de apoyo de
Divizitin &2 mirnpto ! ?
N Clase 8220 oficing y otras actvidades, excepeo call 34 10 38 -13
center
[ Grupo B84 Educacién superiar privada 21 05 18 a1 1 Il
Q Clase 8610 Salud husmana privada con internacion a7 28 17 -ar =
Divizitn 86 murepto ) .
a Ciazs R0 Salud busmana privada sin intemacian a8 43 23 11
< Divisiones 90, 92, Otros servicos de entretendmiento y obros T4 12 1 8
93,88y96  senvicios
Fuente: DANE - EMS
., e

1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segln subsector de servicios (enero
2023 / enero 2022)

En enero de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con enero de 2022.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios
Enero 2023P / enero 2022
Purssnal scupass sn Tamporal
Clasificacion CIU Rav. 4 A.C. pmn Parmaninte iy s chea
Seccién Divisién Descripeidn Varacs (9 Comibuciin (PP}
H  Divisién 52 . : Y 113 a7 22 -
comglementarias al transporte
H  Divisitn 53 Corre y servidios de mensjeria E] 59 60
| Divisién 56 Riestaurantes, cateringy bares 81 63 12 -
) Divsion 58 Actidades de edicicn 73 82 08
,  Divisién 59, excepto Producein de pelicles nematograficas y . )
Clase 5820 BT 5 2 2 -
,  Divisién 60 y Chase Acviclades de pragramacicn y wansmisién, |- 108 08
6331 agencias de noticias
) Divisién&1 Telecomunicaciones 163 151 12 -
Divisién 62, Divisicn ) R
. Dessolla de sistemas infoemiticas
16 o G L e s 150 150 00
6391
Seccidn L. Divisién
68 : )
R Inmobiiarias, alquler de maqinsra y o o o .
Divisiones 7710, "0
7729y 7730
Divisicnes 68, 70, ) o
M 71, 72 Clase 7320, ‘m_:::d“ profesicnales  demtfics y 5 17 59
Divisidn 74
M Clase 7310 Publiciclad 144 33 45 --
Divisicres 78, 80 ¢ )
N 81 ecepto Case ovodE: de empleo, seguridd e, 20 54 a8
8130 investigacian privada, servicics 2 edficios
W az20 Acwiclades de centros de llamadas (Call 17 128 3 .
certer)
o Actividades administrativas ¥ de apayo de
Divisién B2 mecepta © -
N Clame 8220 oficina y otrax actividades, excepto cal 1046 43 63
cerer
P GrupoBsd Educacitn superiar privada 61 34 24 02 |
Q  Clae 8610 Salud humana privacs con internacian 12 81 29 -
Divisién 86 mxcepto - -
Rt Salud humana privada sin internacicn 104 103 0.1
Divisicnes 00, 92, Otros senicios de entretenimisnts; y otra
S saasyoes servicios 164 14 s
Fuente: DAMNE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems enero 2023.pdf (15 de marzo de 2023)
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1. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual: “LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL
DESARROLLO DEL PROYECTO ESTUDIOS PARA OPTIMIZACION DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL” Se requiere
contratar los servicios de servicios de Cinco (5) personas naturales que cumpla con el perfil exigido, para
acompafiar el desarrollo de actividades de la oficina Gestidn del transito, en los diferentes procesos en cuanto
al acompafiamiento de las visitas de campo, entrega de informes en virtud del proyecto Estudios para la
optimizacion del Transito y seguridad Vial entre otras.

A continuacién, se detalla servicio, las obligaciones especificas, generales, plazo de ejecucién y el valor de
contrato:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.
Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin cambio
en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la secretaria General y/o
a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Elcontratista deberd entregar la totalidad de la documentacion generada en el desarrollo de las actividades
asignadas de forma fisica y digital.

4. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato.

5. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

6. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

7. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

8. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

9. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor del contrato.

10. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

11. Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

12. Deberda cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley estatutaria 1581 de
2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccién de la informacién y acatar lo contemplado en
la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

13. Contar con las herramientas necesarias para la Prestacién del Servicio.

14. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, y todas aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

CANTIDAD | PERFIL Y  OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y ACTIVIDADES VALOR
EXPERIENCIA ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR CADA CONTRATISTA CONTRATO
PLAZO
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BACHILLER

ACADEMICO QUE
ACREDITE

EXPERIENCIA

LABORAL DE MINIMO
DOS (2) ANOS. o
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Acompafiar y Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en las visitas de campo necesarias para la
toma de informacion requeridas para tramitar y contestar
las solicitudes formuladas, con relacion a los planes,
proyectosy programas de la Secretaria Distrital de Transito
y Seguridad Vial.

Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
— Oficina de Gestién de Transito, en la toma de la
informacion, realizando las mediciones y caracterizaciones
de trafico de los sectores o trayectos en los términos y de
acuerdo con los estandares exigidos por el supervisor del
contrato.

Entregar al final del dia la relacién de las actividades
realizadas al supervisor o funcionario designado para
coordinar la toma de informacién de campo.

Cumplir con las actividades que el Supervisor o el
funcionario que funja de coordinador de la toma de
informacion le asigne para la recoleccion de la informacién
en los diferentes sectores del Distrito.

Apoyar y acompafiar a la Secretaria de Transito y Seguridad
Vial en el levantamiento de la informacion requerida por el
supervisor del contrato y/o el Coordinador de la toma de
informacion de aforos en los sectores del distrito que les
sean asignados.

Colaborar en la recoleccién, digitacién, u otra tarea
necesaria para la consolidacién de la informacion de los
estudios o analisis de campo asignados.

Custodiar la informacién de campo tomada y realizar la
entrega fisica de la misma segun los tiempos e
instrucciones que designe el Supervisor del contrato y/o del
funcionario que funja como coordinador de la toma de
informacion.

Apoyar y acompafiar a la Oficina de Gestion del transito
dentro de las actividades que se adelanten para brindar
informacién en campo a peatones, pasajeros, conductores
y ciudadania en general, en relacion a las distintas medidas
adoptadas para una movilidad racional, segura y sostenible.

$12.000.000
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e Apoyar Acompafiar y Apoyar a la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, en las visitas de campo necesarias
para la toma de informacion requeridas para tramitar y
contestar las solicitudes formuladas, con relacion a los
planes, proyectos y programas de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial.

e Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
— Oficina de Gestién de Transito, en la toma de la
informacion, realizando las mediciones y caracterizaciones
de trafico de los sectores o trayectos en los términos y de

BACHILLER acuerdo con los estandares exigidos por el supervisor del

ACADEMICO QUE  contrato. $10.000.000
ACREDITE e Entregar al final del dia la relacion de las actividades c/uU
EXPERIENCIA realizadas al supervisor o funcionario designado para

LABORAL DE MINIMO coordinar la toma de informacién de campo. TOTAL

UN (1) ANO Y SEIS (6) o Cumplir con las actividades que el Supervisor o el 330.000.000

MESES. funcionario que funja de coordinador de la toma de
informacion le asigne para la recoleccion de la informacién
en los diferentes sectores del Distrito.

e Apoyary acompafiar a la Secretaria de Transito y Seguridad
Vial en el levantamiento de la informacion requerida por el
supervisor del contrato y/o el Coordinador de la toma de
informacion de aforos en los sectores del distrito que les
sean asignados.

e Colaborar en la recoleccion, digitacion, u otra tarea
necesaria para la consolidaciéon de la informacion de los
estudios o analisis de campo asignados.

e Custodiar la informacion de campo tomada y realizar la
entrega fisica de la misma segun los tiempos e
instrucciones que designe el Supervisor del contrato y/o del
funcionario que funja como coordinador de la toma de
informacion.

e Apoyar y acompafiar a la Oficina de Gestion del transito
dentro de las actividades que se adelanten para brindar
informacién en campo a peatones, pasajeros, conductores
y ciudadania en general, en relacion a las distintas medidas
adoptadas para una movilidad racional, seguray sostenible.
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BACHILLER
ACADEMICO QUE
ACREDITE
EXPERIENCIA
RELACIONADA  CON
LAS ACTIVIDADES DEL
OBJETO DEL
CONTRATO DE
MINIMA DE UN (1)
ANO.
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Acompafiar y Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito
y Seguridad Vial, en las visitas de campo necesarias para
la toma de informacién requeridas para tramitar y
contestar las solicitudes formuladas, con relacién a los
planes, proyectos y programas de la Secretaria Distrital
de Transito y Seguridad Vial.

Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial — Oficina de Gestion de Transito, en la toma de la
informacién, realizando las mediciones y
caracterizaciones de trafico de los sectores o trayectos
en los términos y de acuerdo con los estandares exigidos
por el supervisor del contrato.

Entregar al final del dia la relacion de las actividades
realizadas al supervisor o funcionario designado para
coordinar la toma de informacion de campo.

Cumplir con las actividades que el Supervisor o el
funcionario que funja de coordinador de la toma de
informacion le asigne para la recoleccién de la
informacion en los diferentes sectores del Distrito.
Apoyar y acompafiar a la Secretaria de Transito vy
Seguridad Vial en el levantamiento de la informacion
requerida por el supervisor del contrato y/o el
Coordinador de la toma de informacién de aforos en los
sectores del distrito que les sean asignados.

Colaborar en la recoleccién, digitacién, u otra tarea
necesaria para la consolidacién de la informacion de los
estudios o analisis de campo asignados.

Custodiar la informacion de campo tomada y realizar la
entrega fisica de la misma segln los tiempos e
instrucciones que designe el Supervisor del contrato y/o
del funcionario que funja como coordinador de la toma
de informacién.

Apoyar y acompafiar a la Oficina de Gestion del transito
dentro de las actividades que se adelanten para brindar
informaciéon en campo a peatones, pasajeros,
conductores y ciudadania en general, en relacién a las
distintas medidas adoptadas para una movilidad
racional, seguray sostenible.

$9.024.000
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Iv. ANALISIS ECONOMICO

El valor total de los futuros contratos a suscribir en desarrollo del objeto contractual propuesto asciende a la
suma de CINCUENTA Y UN MILLONES VEINTICUATRO MIL PESOS M/L ($51,024,000) y, todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo de cuatro (04) meses vigencia del 2023, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley
80 de 1993.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007, reglamenta el principio
de transparencia y sefiala las distintas causales de seleccion de contratistas por parte de las entidades
estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

De acuerdo con la naturaleza de las obligaciones que se pretenden contratar, las cuales deben ser
desarrolladas por profesionales de reconocida idoneidad y experiencia en litigio a favor de entidades publicas
procede la modalidad de contratacion MODALIDAD DIRECTA en los términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, referente a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestidn. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.

Para constancia se firma el 14 de abril de 2023.
Consecutivo:

Rafael Florey Jorres
RAFAEL ENRIQUE FLOREZ TORRES
Asesor Externo

Secretaria General del Distrito
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