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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, 31 de Mayo de 2023

Sefior (a)

JAVIER ALVEIRO ZULUAGA GARCIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4602453
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO
Dependencia CTAPT

Apartadd (Ant)

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2023

Referencia: No (CO1.PCCNTR.4602453) del afio (2023)

(AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA), identificada con la cédula de ciudadania No. 43015847 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, como instructora del programa de Articulacion con
la Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($40.285.495). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y OCHO
MIL NOVENTA Y OCHO COP ($2.458.098), correspondiente al mes de febrero de 2023. b) nueve
(9) pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
TREINTA COP ($4.096.830) cada uno, correspondientes a los meses de marzo a noviembre de
2023. c¢) Un ultimo pago por valor de NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
VEINTISIETE COP ($955.927), correspondiente al mes de diciembre de 2023.

Plazo: Sera hasta el (07) de (Diciembre) de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O COMPLEMENTARIA EN LA RED
DE CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA, MODALIDAD
PRESENCIAL EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar las actividades | Se desarrollaron las actividades | Informe de Sofia plus
contractuales de acuerdo | contractuales de acuerdo con la | Listados de Asistencia
con la programacion | programacion establecida con las
establecida en los procesos | siguientes fichas:
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formativos del centro de

formacion

2492118, 2489503, 2717946,
2726547, 2494628 -
PRODUCCION AGROPECUARIA

Participar activamente en
los equipos ejecutores, con
el fin de garantizar la unidad
técnica en la ejecucion de la
formacion de acuerdo con
los lineamientos y politicas
establecidas desde Ia
Direccion de Formacion
Profesional: formulacién de
proyectos formativos,
disefio de actividades de
aprendizaje, elaboracién de
talleres, estrategias
pedagdgicas a implementar
en la formacion,
elaboracion de pruebas,
items que alimentaran los
bancos de pruebas para la
seleccidén de aprendices sia
ello da lugar, entre otras

Para el presente mes no se
participa de los equipos ejecutores

Para el presente mes
no se presenta la
evidencia

Participar en la
programacion y ejecucion
del proceso de induccion de
aprendices de formacion

titulada, en el
reconocimiento de
aprendizajes previos Yy

gestionar la anulacion de la
matricula de los aprendices
que no se presentan en la
fase de Induccibn vy
manifiesten su deseo de no
continuar, una vez de
contactado el aprendiz,
antes de asociar los
aprendices a la ruta de
aprendizaje

Para el presente mes no se
participa de induccibn a la
formacion

Para el presente mes
no se presenta la
evidencia

Entregar al Supervisor del
Contrato la informacion que
le sea solicitada en relacién
con el proceso de ejecucion
de la formacion: proyecto
formativo, guias de
aprendizaje, planeacion
pedagdgica del proyecto

Se entrego al supervisor del
contrato los informes requeridos
para la ejecucion de las fichas de
formacion:

2492118, 2489503, 2717946,
2726547, 2494628 -
PRODUCCION AGROPECUARIA

Guias de aprendizaje
Plan se sesion
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formativo, portafolio de
evidencias, verificacion de
condiciones del ambiente
de aprendizaje, planeacion,
seguimiento y evaluacién
de la etapa productiva y en
general los informes que la

formacion por
competencias exija
Informar en un plazo | Se informo a los aprendicesla Guias de aprendizaje

maximo de 8 dias habiles a
los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en
cada fase y/o competencia
del proceso de formacion.

competencia y el juicio de
evaluacién del proceso de
formacion

Plan se sesion

Seleccionar y programar

Se seleccionaron y

Guias de aprendizaje

actividades de ensefianza— | programaron las actividades Plan se sesion
aprendizaje — evaluacion | de ensefianza-aprendizaje- Herramientas de
segun el programa de | eyayacion a aplicar en los evaluacion

Formacpn Profe_s,lonal, programas de formacién

calendario de formacmp y el ejecutados

enfoque metodoldgico

adoptado.

Seleccionar ambientes de
aprendizaje con base en los
resultados propuestos y en
las caracteristicas y

Se seleccionaron ambientes
de aprendizaje con base en
los resultados propuestos y
los requerimientos de los

Guias de aprendizaje

requerimientos de los aprendices y los ambientes
aprendices con los cuales cuenta la
institucion educativa
Orientar la Formacién | Se oriento la  Formacién | Guias de aprendizaje
Profesional Integral como | Profesional Integral como un
un  proceso  educativo | proceso educativo tedrico-

tedrico-practico, de caracter

integral orientado al
desarrollo de
conocimientos técnicos,

tecnolégicos, de actitudes y
valores para el desarrollo
humano y la convivencia
social, que le permitan a la

persona actuar critica y
creativamente en los
contextos productivos y

sociales, la interiorizacion
de valores éticos, la
utilizacion de las cuatro

fuentes del conocimiento

practico en la busca del desarrollo
de habilidades técnicas, humanas
y de convivencia social
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9 | Presentar el reporte de | Se presento el reporte deeventos | Diagrama de horario
eventos en SOFIA PLUS | de Sofia plus delpresente periodo | de Sofia plus Informe
(programacion con visto horas Sofia plus
bueno del supervisor del
contrato) en los primeros
dias habiles de cada mes y
demas soportes requeridos
para la legalizacion del
pago de los honorarios.

10 | Participar en los comités de | Para el presente mes no se | Para el presente mes
evaluacibn y seguimiento | participa en los comités de | no se presenta la
ordinario y extraordinarios, | evaluacion y seguimiento | evidencia
que se programen para los | ordinario y extraordinarios
aprendices, garantizando
en todo momento el debido
proceso definido en el
Reglamento de Aprendices.

11 | Ejercer las actividades con | Se desarrollaron la actividades Reglamento del
estricta observancia del | de formacién con estricto aprendiz
Reglamento de aprendices | ¢ mplimiento del reglamento del
del SENA. aprendiz SENA

12 | Desarrollar las actividades | Se desarrollaron las actividades | Plan de sesion
de formacion, aplicando las | de  formacién aplicando las
normas técnicas y legales | normas técnicas y legales
que garanticen el | garantizando el cumplimiento de
cumplimiento de las buenas | las buenas practicas ambientales
practicas ambientales, con | en los programas de formacién
el fin de garantizar la | ejecutados durante el periodo
proteccion de los recursos
agua, aire y suelo, lo
anterior, en cumplimiento
del Art.79 C. Nal. Decretos
2981 de 2013, Resolucion
1471 de 2013 del SENA y
demas normas
concordantes

13 | Reportar en el sistema | Se registro en Sofia Plus la | Informe Sofia Plus
Sofia Plus en un plazo | informacién requerida para la
méximo de ocho (8) dias | ejecucion  del proceso de
hébiles todas las | formacion.

actividades que de acuerdo
con los procesos que son
de su responsabilidad,
garanticen la calidad de la
informacion y su coherencia
con el proceso formativo
tales como: inasistencias
de aprendices a la
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formacion, creaciéon de
rutas de aprendizaje vy
asociacion de aprendices a
la ruta, registro de juicios
evaluativos, reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar al supervisor del
contrato oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de
la informacion

14 | Desarrollar acciones de | Se desarrollaron los Plan de sesion
formacion  Titulada  y | programas de formacion de
Complementaria acuerdo a las condiciones
(presencial y/o virtual), de | (presencial) necesarias para
acuerdo con lademandade | g cymplimiento del proceso
la oferta _gducatlva y la académico
programacion establecida
por el supervisor de
contrato
15 |Usar y gestionar las | Se utilizaron las plataformas | Pantallazo del perfil de
diferentes plataformas | institucionales de forma adecuada | Sofia plus el en rolde
tecnolégicas institucionales | y oportuna para la ejecucion del | instructor y en
de apoyo académico y |proceso de formacion. Se | Territorium
administrativo relacionado | actualizaron los datos en Sofia
con su rol, actualizando y | plusy Territorium
registrando de manera
veraz y oportuna cada una
de las acciones que
integran el proceso
formativo
16 | Brindar apoyo en el proceso | Para el presente mes no se brind6 | Para el presente mes
de Evaluacién y | apoyo para el proceso de (ECCL) | no se presenta la
Certificacion de evidencia
Competencias  Laborales
(ECCL), segun la
necesidad del Centro de
Formacion
17 | Participar en la generacion | Se estan disefiando y Proyectos
y desarrollo de disefio | estructurando los proyectos pedagdgicos
curricular, proyectos de | pedagégicos productivos en
Investigacion aplicada, | cada una de las instituciones
innovacion pedagogica Y | oqycativas
desarrollo tecnolégico, de
interés institucional
18 | Brindar apoyo técnico a los | Para el presente mes no se brinda | Para el presente mes

procesos de compras de
bienes y servicios, acorde a

apoyo a los procesos de compras
de bienes y servicios

no se presenta la
evidencia
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su especialidad técnica,
segun la necesidad del
Centro de Formacion

19 | Elaborar solicitudes de | El grupo de profesionales del area | Lista de materiales de
materiales de formacion | agropecuaria estipulo los | formacién
necesarias para la | materiales de formacion
ejecucion de la formacion, | necesarios para el proceso
asi como codificacion y
apoyo técnico en la
recepcion de los mismos y
evaluacion de proveedores.

20 | Participar en las actividades | Todo el proceso formativo se | Guias de aprendizaje
indicadas por el Centro para | desarrollé6 de acuerdo al sistema | Listas de chequeo
el mejoramiento de los | de gestion de la calidad Listas de asistencia
procesos establecidos en la Registros fotograficos
Red de Procesos del
Sistema Integrado de
Gestion de la Calidad.

21 | Realizar el apoyo técnico en | Divulgacion de la oferta educativa | Listas de asistencia
la divulgacién de la oferta | de titulada y complementaria a
educativa del Centro de | todos losgrupos de aprendices
Formacion Complejo
Tecnolégico Agroindustrial,

Pecuario y Turistico, acorde
a la especialidad técnica.

22 | Apoyar el proceso de | Para el presente mes no se | Para el presente mes
investigacion segun las | apoyan actividades de | no se presenta la
necesidades del Centro y la | investigacion evidencia
normatividad institucional

23 | Implementar  estrategias | Involucrar a los padres de Ya se les informo a los
para la retencion de los | familia en el proceso de aprendicesy se les dio
aprendices Yy jUStiﬁcar formacion de los aprendices_ las fechas de las
plenamente de acuerdo con | Reunién de os padres de reuniones
el reglamento del aprendiz | ¢ ijia con el Sena cada dos
cuandq, se presente la meses
desercion

24 | Apoyar los procesos de | Por el presente mes la| Para el presente mes

autoevaluacion del centro
de formacion, de acuerdo
con lo establecido con el
Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA, asi
como la consolidacion de la
Documentacion para
radicar en el Sistema de
Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion
Superior — SACES, de los
programas que se

coordinacion  académica  no
requiere apoyo con los procesos
establecidos por el CNA

no se presenta la
evidencia
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presenten para registro

calificado, previa
Instruccion de la
Coordinacién Académica.

25 | Estar certificado o | Para el presente mes no se | Para el presente mes
actualizarse en la Norma de | apoyan actividades de | no se presenta la
Competencia “ORIENTAR | investigacion evidencia
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”

26 | Efectuar todas las | Cumplir oportunamente con los | Informe mensual
actividades concernientes | horarios y los dias de formacion | desupervisién
de apoyo a la supervision, | en las instituciones | |[jstas de
en los contratos designados | correspondientes asistenciaRegistro

expresamente por el
ordenador del gasto del
CTAPT del SENA.

27 | Apoyar otras actividades de | se apoyan las actividades | Bithcoras de
acuerdo con la especialidad | seguimiento al aprendiz en atapa | aprendices

del programa de formacién | practiva
y el objeto contractual.

fotografico

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA FECHAS DE
ITEM | ORDEN DE DESPLAZAMIENTOS
VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO | FINALIZACION
SAN PEDRO DE URABA — CORREGIMIENTO
1. | 38323 | SANTA CATALINA - VEREDA ARENAS MONAS — |02/05/2023| 31/05/2023
SAN PEDRO DE URABA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 7876220190, operador SOl y periodo Abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)
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Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA
Contratista
C.C. No. 43.015.847

Recibi a satisfaccion:

JAVIER ALVEIRO ZULUAGA GARCIA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4602453 de 2023
Coordinador académico
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Vista del Horario Mensual

[] Tiempo Disponible
[ Evento Asignado

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+

Q Busqueda

© SENA 2018 - Bogotd - Colombia- *-a

PumsecCcd e

ESP

21:24
12/05/2023

Reporte de Instructores por Ficha 11:00 - 1 " 11:00 - 19:00: 11:00 - 19:00: i - 19
(2717946)DISENE EL PLAN (2489503)DETERMINR (2494628)DETERMINR (2726547)DISERE EL PLAN
DE ALIMENTACION PARA  [CUALES SON LOS (CUALES SON LOS DE ALIMENTACION PARA  07/05/23
Reporte Ejecucion Horas Instructor CADA UNA DE LAS REQUERIMIENTOS REQUERIMIENTOS CADA UNA DE LAS -
ESPECIES PECURIAS NUTRICIONALES DE CADA  NUTRICIONALES DE CADA |ESPECIES PECURIAS, 00:00 - 23:58: Disponible
19:00 - 23:50: Disponible |UNO DE LOS CULTVOS UNO DE LOS CULTVOS REALIZAR EL MUESTREO
) O n
Solicitar Eventos 08/05/23 09/05/23 10/05/23 11/05/23 12/05/23 13/05/23
00:00 - 11:00: Disponible  |00:00 - 11:00: Disponible [00:00 - 11:00: Disponible (00:00 - 11:00: Disponible |00:00 - 11:00: Disponible  |00:00 - 23:59: Disponible
[ Gestion de Tiempos 11:00 - 19:00: 11:00 - 19:00: _ 11:00 - 19:00: 11:00 - 19:00: 11:00 - 19:00: _
(2452118)C (2717945, ELPLAN [(2 (24945 (2726547)DISENE EL PLAN
CUALES SON LOS DE ALIMENTACION PARA  [CUALES SON LOS CUALES SON DE ALIMENTACION PARA  14/05/23
& LMS REQUERIMIENTOS  CADA UNA DE LAS REQUERIMIENTOS REQUERIMIENTOS CADA UNA DE LAS T e
NUTRICIONALES, DISENAR |ESPECIES PECURIAS NUTRICIONALES DE CADA  NUTRICIONALES DE CADA | ESPECIES PECURIAS, : #5991 Disponible
LOS REGISTROS 19:00 - 23:59: Disponible | UNO.DE LOS CULTVOS UNO DE LOS CULTVOS REALIZAR EL MUESTREO
@ Matricula BRONLCTIMAS FN CADA " bl 1 bin | DELSHELO
[15/05/23 16/05/23 [17/05/23 18/05/23 19/05/23 20/05/23
00:00 - 11:00: Disporible  |00:00 - 11:00: Disponible  (00:00 - 11:00: Disponible  |00:00 - 11:00: Disponible  (00:00 - 11:00: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible
(& Planeacién de la Formacién 11:00 - 19:00: 11:00 - 19 o 11:00 - 19:00: 11:00 - 19:00: 11:00 - 18:00:
(2492118)DETERMINR (2717946)DISERE EL PLAN  ((2489503)DETERMINR (2494628)DETERMINR (2726547)DISERE EL PLAN
c SON LOS DE ALIMENTACION PARA  [CUALES SON LOS (CUALES SON LOS DE ALIMENTACION PARA  |21/05/23
(# Reportes REQUERIMIENTOS  CADA UNA DE LAS REQUERIMIENTOS REQUERIMIENTOS CADA UNA DE LAS R FONEE eI iEnarA
NUTRICIONALES, DISENAR ESPECIES PECURIAS NUTRICIONALES DE CADA  NUTRICIONALES DE CADA  ESPECIES PECURIAS, ¢ #1991 Disp
LOS REGISTROS 19:00 - 23:59: Disponible |UNO DELOS CULTVOS UNO DE LOS CULTVOS REALIZAR EL MUESTREQ
@ sas LICTIUOS FN CADA L immanihle_|PELSLELA
[22/05/23 23/05/23 24j05/23 3585725 26/05/23 27/05/23
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 11:00: Disponible [00:00 - 11:00: Disponible (00:00 - 11:00: Disponible |00:00 - 11:00: Disponible |00:00 - 23:59: Disponible
11:00 - 1 11:00 - 19:00: 11:00 - 19:00: 300 - 18:00: _
(2717945, ELPLAN [(2 (24946 (2726547)DISERE EL PLAN
DE ALIMENTACION PARA  |CUALES SO DE ALIMENTACION PARA | 28/05/23
CADA UNA DE LAS REQUERIMIENTOS REQUERIMIENTOS CADA UNA DE LAS O Seot iaman ]
ESPECIES PECURIAS NUTRICIONALES DE CADA  NUTRICIONALES DE CADA |[ESPECIES PECURIAS, : tsponible
19:00 - 23:59: Disponible |UNG/DE LOS CULTVOS UNO DE LOS CULTVOS. REALIZAR EL MUESTREO
L L n
28/05/23 30/05/23 31/05/23 01/06/23 02/06/23 03706/23
00:00 - 11:00: Disporible |00:00 - 11:00: Disponible [00:00 - 11:00: Disponible
11:00 - 19:00: 11:00 - 19:00: _ 11:00 - 19:00:
(2452118)C (2717948 EL PLAN [(2489503)DETERMINR
(CUALES SON LOS DE ALIMENTACION PARA  [CUALES SON LOS 04706/23
REQUERIMIENTOS  CADA UNA DE LAS REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES, DISENAR ESPECIES PECURIAS NUTRICIONALES DE CADA
LOS REGISTROS 19:00 - 23:59: Disponible |UNG.DE LOS CULTVOS
bRARLCTIOS BN Cana )
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogota - Colombia- +-a150;
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA
CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2492118 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/05/23 21:26
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2489503 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/05/23 21:26

Page 2 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2717946 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/05/23 21:26

Page 3 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2726547 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/05/23 21:26

Page 4 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2494628 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

12/05/23 21:26

Page 5 of 6




PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

12/05/23 21:26 Page 6 of 6



PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ - ID 2717946

COMPETENCIA: 32919 - MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES AGRONOMICAS.

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

ITIPO DE EVIDENCIll FORMA DE ENTREGA

FECHA DE ENTREGA

ENTREGO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL APRENDIZ CONOCIMIENTO I FIsICO DIGITAL DIA - MES - ANO SI NO

DANILO GARCES ARTEAGA :
sic/izﬁfﬂ/ggosslzggsﬁgééIE%F;E%ERLI)iAE?AL’J:iREDS%A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ o e e X |16-may-23 X

JUAN DAVID ESPITIA GIRALDO -
5?22?%@?555?55@E’&E%ZE%ERﬁﬁﬂﬁRE%?\.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ o vienire X |16-may-23 N

SANTIAGO JOSE NARVAEZ GONZALEZ :
si’i;ﬁfﬂlzigossEgﬂsB‘F:;LII;ACIED%PSE;Z(I)ERTEA»;?\AU;QF;DSOAA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS | o e e X |16-may-23 X

JUAN FRANCISCO ~ [DURANGO GARCIA :
sic;F;gGM/ggosSEEASF:BRLEéIE%F;Eé:lOERDLEAAEch;iRE%aA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e ir o X |16-may-23 X

KEVIN STIVEN FOLREZ JULIO :
si’i;ﬁfﬂlzigossEgﬂsB‘F:;LII;ACIED%PSE;Z(I)ERTEA»;?\AU;QF;DSOAA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS | o e e X |16-may-23 X

JUAN MANUEL PACHECO CAPACHERO :
sic;F;gGM/ggosSEEASF:BRLEéIE%F;Eé:lOERDLEAAEch;iRE%%A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e e X |16-may-23 X

YULISA YULIETH CORDERO QUINTERO :
Q si’i;ﬁfﬂlzigossEgﬂsB‘F:;LII;ACIED%PSE;Z(I)ERTEA»;?\AU;QF;DSOAA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ o e e X |16-may-23 X

DINIO JESUS MAUSA SANCHEZ :
sic;F;gGM/ggosSEEASF:BRLEéIE%F;Eé:lOERDLEAAEch;iRE%aA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e r o X |16-may-23 X

HERNEY CAMILO  [PEREZ DIAZ :
si’i;ﬁfﬂlzigossEgﬂsB‘F:;LII;ACIED%PSE;Z(I)ERTEA»;?\AU;QF;DSOAA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e e X |16-may-23 X

JULIAN LLANO ROLDAN :
sic;F;gGM/ggosSEEASF:BRLEéIE%F;Eé:lOERDLEAAEch;iRE%%A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e r o X |16-may-23 X

DISNAILE DAYANA ~ |[TORRES MOLINA :
si’i;ﬁfﬂlzigossEgﬂsB‘F:;LII;ACIED%PSE;Z(I)ERTEA»;?\AU;QF;DSOAA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ o e e X |16-may-23 X

JAIRO LUIS SAENZ MARTINEZ :
sic;F;gGM/ggosSEEASF:BRLEéIE%F;Eé:lOERDLEAAEch;iRE%%A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e ix o X |16-may-23 X

WILMAR ROMERO VELASQUEZ :
Q si’i;ﬁfﬂlzigossEgﬂsB‘F:;LII;ACIED%PSE;Z(I)ERTEA»;?\AU;QF;DSOAA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ o e e X |16-may-23 X

YOIVER STIVEN ESPITIA HOYOS :
sic;F;gGM/ggosSEEASF:BRLEéIE%F;Eé:lOERDLEAAEch;iRE%%A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e x o X |16-may-23 X

DANIELA PEREZ HOYOS :
si’(ZPRAAf/I/EBI'gOSSEI'\EASB'?AA;LEéIED%F’SEECI)ER[?_IZ?E(IZ\/IL::’?“I’EDS?\.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |0\ o viEnTO X |16-may-23 %

JUAN ESTEBAN DIAZ EMERY :
sl?)c/;PR/;\&GMAEI?gOSSEII\EASBF:BRLEéIE%ZEggERai?E%%iIEE;OA.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e x o X |16-may-23 N

SANTIAGO GUERRA MORA -
si’(ZPRAAf/I/EBI'gOSSEI'\EASB'?AA;LEéIED%F’SEECI)ER[?_IZ?E(IZ\/IL::’?“I’EDS?\.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |0\ o vienTo X |16-may-23 %

JUAN CAMILO GIRALDO FLOREZ :
sl?)c/;PR/;\&GMAEI?gOSSEII\EASBF:BRLEéIE%ZEggERai?E%%iIEE;OA.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e e X |16-may-23 N

JOHAN ANDRES RAMIREZ PEREIRA -
si’(ZPRAAf/I/EBI'gOSSEI'\EASB'?AA;LEéIED%F’SEECI)ER[?_IZ?E(IZ\/IL::’?“I’EDS?\.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |0\ o vienTO X |16-may-23 %

HUGO ELIECER CORDERO GUZMAN :
sl?)c/;PR/;\&GMAEI?gOSSEII\EASBF:BRLEéIE%ZEggERai?E%%iIEE;OA.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e e X |16-may-23 N

DEIVER LUIS ESTRADA YANEZ :
si’(ZPRAAf/I/EBI'gOSSEI'\EASB'?AA;LEéIED%F’SEECI)ER[?_IZ?E(IZ\/IL::’?“I’EDS?\.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |0\ o vienTo X |16-may-23 %

KEIVER CAUSIL MERCADO :
sl?)c/;PR/;\&GMAEI?gOSSEII\EASBF:BRLEéIE%ZEggERai?E%%iIEE;OA.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e e X |16-may-23 N

JULIAN CONTRERAS POLO :
si’(ZPRAAf/I/EBI'gOSSEI'\EASB'?AA;LEéIED%F’SEECI)ER[?_IZ?E(IZ\/IL::’?“I’EDS?\.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |0\ o viEnTO X |16-may-23 %

DIEGO ALEJANDRO  |MARTINEZ URANGO :
sl?)c/;PR/;\&GMAEI?gOSSEII\EASBF:BRLEéIE%ZEggERai?E%%iIEE;OA.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e x o X |16-may-23 N

EIDIS SOFIA VILORIA MAUSA :
si’(ZPRAAf/I/EBI'gOSSEI'\EASB'?AA;LEéIED%F’SEECI)ER[?_IZ?E(IZ\/IL::’?“I’EDS?\.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |0\ o vienTo X |16-may-23 %

ALBER ANTONIO  [VARGAS HERNANDEZ :
siiii%/gigossezgf:ﬁéIE%F;Eé:Cl)ERDLiAE%UFiREZc;A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e e X |16-may-23 X

YARIS MELISSA DIAZ CALDERON :
sii:;fﬂ/ggé&gﬁ:;é@Igzpsﬁgé)ER[ﬁAEc’:wL;’ii[;iA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |0\ o viento X |16-may-23 %

RAMON FLOREZ GAMARRA -
‘P(iaiﬁfAAE?gOSSEEASFAAgLEACIED%F;E;’:CI)ERDLEAAE?A%'ERRE%?A.A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |\ e e X |16-may-23 X

SHAROL PATERMINA GUZMAN :
sii:;fﬂ/ggé&gﬁ:;é@Igzpsﬁgé)ER[ﬁAEc’:wL;’ii[;iA LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS |0\ o viento X |16-may-23 %
CAMILA HERNANDEZ CALDERIN \P(iiiﬁ%ﬁ?gosgggfﬁﬁEEE%PSE&I)ERD&AE?AUPERRE%CA).A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS | -0\ o cIMIENTO X |16-may-23 X
KAROLL VANESSA  [ARRIETA MENDOZA PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS | ~o\0cIMIENTO X |16-may-23 X

Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legaimente.

GD-F-007 V04



EEGILTRO DE ASISTENCIAY APRORBRACION DEL ACTA No

DELDIA_ ?_ DEL MES DE __“’5

-

DL ANO 2023

e y'_',-,,[, /s P vy e g;%“é'f‘)_'“_ B - — :?fcb'a _'7 ?:_—_ /7 P4 ":'.
. WOMBRE S Y APELLIDCE T Me poCUMINTD | PLANTA | CONTRATISTA | 27.:([1’ ::lr'::l;incm CORBEO ELECTROMICO ELEFONGIEIT SENs 5;:"3::::“ FEwa ".‘i PACON
_ | AT IO .. TV —t— ’
M.\‘ Vane == 7‘-_1—;_\: 190 ysIY . ‘ ;LE . oo 839 210672015 < lea o
Beniede WadoTc ST ‘ W)Q}c}‘ h a’ié:{‘m @%W\Cn\(.mﬂ\ o\ ztﬁ acia
e thcean L i tooar TERSH |JVmeiuondat . 0
ro 1l | DS Jua
| Dongmey OV e . Z5nor0smail. 7 2 Yoar
AT o0 eas | it LE)V S 1220562 o WA L
o e L C. 2> 5 i
Joan (Trencisco ‘ 4 14£.R-s.C- 3NBS24229 o
" do3edaxcen | W“)a s s/ _E@
— 9‘"?‘7@“——-—— ’ A(‘ u‘\“cﬂ 0 21\ ~
Wil . a Swmai) ¢g (s 0
L Romoe wuat™les AT (u? nez‘kl W& e @ Sc ki B\RcROp 5 Lo hmad e
San i aso mowets 403 TSI \ 2¢ R.5.C 212283798 . O
LT B e S Sonhado.
MG darona-L UH'J B e "é”‘"""\\?g U L
Ri-",E.':\\df’!\V\ I Ze TS WT L.e.f(’.sc.mvei n "3“'0_ 18 S Qom\\a
Ooneo DEet ~ SNy 03 2008 |
SALY33% &l Cone N |
WoNoS \ E QP VRS edmotom 137 d N Do Atela
| N e e oW | g
<« } S |
Qe Guamy A3 e WY I L= ‘or: l ! Raales®
L Coumi | EOOSRAS ' '
\ ™M exXOO0
e pgred L eSS agvptiom 3T DU ewer

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantzar la
segundad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento corresponcente en

cumplimiento de o establecido legalmente

GD-F-007 V04
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lc establecido legalmente.

GD-F-007 V04



é é L3P _A Documento de Autorizaci()n’ Reconocimiento v Usuario que Genera Reporte: MHjaarias JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ
§ ﬁ- Ordenacidn de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
i i Nauluﬂ Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  martes, 28 de marzo de 2023

Comisidon Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 23323 Fecha Solicitud 2023-03-28 Estado de la Comision — Autorizada ggicdsgE;gc;:?&;:;?rggﬂ&:‘aﬁo-:g;‘lf-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-03-28 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comision Inicial

CDP de viaticos
Consecutivo CDP 0623 Dependencia Solicitante

950445 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA -
SERVICIOS PRESTADOS A LA FORM

C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

- Pernocta |Porcentaje e
Tipoy de Fecha Inicial | Fechafinal | Dpto./Municipio | Dpto./Municipio | N°. |-* Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos | Valor total a - 5
Documento Cargo Estado | " Comision | Comision Origen Destino Dias |4¥timo dia | Pernocta | Totaldias| | iquigacién Diario Vidticos de Viaje pagar Obist) 4 s Comisite por Tefcaro
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL AMT ID 2489503-
2494628, DE SAN PEDRO DE
URABA-VDAS SANTA CATALINA-
16 4.096.830,00 0,00 0,00 600.000,00 600.000,00 | ARENAS MONAS-SAN PEDRO DE
URABA, LOS DIAS 11-12-18-19-25-26-
13-20-27 DE ABRIL DE 2023,
ANTIOQUIA/SAN - | ANTIOQUIA / SAN - TRANSPORTE IDA Y REGRESO
2023-04-11 2023-04-27 CFASA e 16 No 0
AMPARO
ECHEVERRI cc: 43015847 | SONTRATIS | 5 orizada
ECHAVARRIA
ANTIOQUIA/SAN - | ANTIOQUIA / SAN -
2023-04-27 2023-04-27 RABA TEn 0 No 0
Totales Solicitud de Comisién 0,00 600.000,00 600.000,00

OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL AMT ID 2489503-2494628, DE SAN PEDRO DE URABA-VDAS SANTA CATALINA-ARENAS MONAS-SAN PEDRO DE URABA, LOS DIAS 11-12-18-19-25-26-13-20-27 DE ABRIL DE 2023, TRANSPORTE IDA Y REGRESO

b ORDENADOR DEL GASTO ]
VITNTS TERTO"DE HAC oo P"?U%Qszoa 264339496571 7
Y CREDITO PUBLICO Unicad Organizasonal: SUBDIREGEION D& DPERACIONES

Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/03/28 15:34:29 -05:00

Estg documepto se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato 6nico y goza de ici i i y no iacién. Los
certificados digitales de firma del nto se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
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Identificacion: 1038796169 Nombre: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: |"" | Gango: I
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Verificado Por: ISANTIAGO ZAPATA CASTILLO |Fecha Verificacion: 28/03/2023 15:30:49
"“’““" “"1 Firmado digitalmente por:
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HERNANDEZ
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Nacm“ 2803/2023 3:3443 p. m.
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f§q0 .!,--% AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

et i,

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA Tipo: c.c No. 43015847
FECHA
CO1.PCCNTR.4 o
CONTRATO No. 602453 ANO 2023 VENCIMIENTO DEL 7 12 2023
CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O
OBJETO CONTRACTUAL: | COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA, MODALIDAD PRESENCIAL EN EL COMPLEJO
TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

DIRECCION GENERAL/ Antioaui DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
ntioquia

REGIONAL CENTRO Turistico

NOMBRE DEL

ORDENADOR DEL JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ CARGO Subdirector (E)

GASTO (de la

NOMBRE DEL

SUPERVISOR(A) DEL JAVIER ALVEIRO ZULUAGA GARCIA CARGO Coordinador(a) Académico(a)

CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA San Pedro de Uraba- COREGIMIENTO SANTA CATALINA- San Pedro de Uraba- San pedro de Uraba VEREDA ARENAS MONAS- San Pedro de Uraba.

DIRECCION GENERAL/ - DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
Antioquia
REGIONAL CENTRO Turlistico

CIUDAD/DEPARTAMEN
TO O ANTIOQUIA ENTIDAD O EMPRESA: SENA CONTACTO | 3103871657 Javier
MUNICIPIO/DEPARTAM Albeiro Zuluaga

FECHA INICIO DEL |

DESPLAZAMIENTO 11 4 ‘ 2023 |[FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 27 4 2023

OBJETIVO DEL PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O
DESPLAZAMIENTO COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA ID: 2489503, 2494628,

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida en

los procesos 1 LISTAS DE ASISTENCIA

Participar activamente en los equipos ejecutores, con el fin de garantizar la unidad técnica
en la ejecucion de la formacion de acuerdo con los lineamientos y politicas establecidas
desde la Direccion de Formacion Profesional: formulacion de proyectos formativos, disefio
de

2 ACTAS

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de
formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y gestionar la

anulacion de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccion y
manifiesten su deseo de no continuar, una vez de contactado el aprendiz, a

3 REGISTRO FOTOGRAFICO

Entregar al Supervisor del Contrato la informacion que le sea solicitada en relacion con el
4 |proceso de ejecucion de la formacién: proyecto formativo, guias de aprendizaje, planeacion 4
pedagoégica

Informar en un plazo maximo de 8 dias habiles a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de formacion.. 6. 5
Seleccionar y programar actividades de ensefanza —

w

AGENDA
ACTIVIDADES FECHA

Desplazamiento ida y regreso: SAN PEDRO DE URABA- CORREGIMIENTO SANTA CATALINA- SAN PEDRO DE URABA - 11-12-18-19-25-26 a4 2023
ACTIVIDAD: impartir FormaCION Profesional Integral FICHA: 2489503 i
Desplazamiento ida y regreso: SAN PEDRO DE URABA- VEREDA ARENAS MONAS- SAN PEDRO DE URABA - 13-20-27 4 2023
ACTIVIDAD: impartir FormaCION Profesional Integral FICHA: 2494628.

FIRMAS
FIRMA DEL

FECHA DE ELABORACION DEL FORMATO:
CONTRATISTA: ! 3 ] 2023
PY

g:;':‘x;f:‘uﬂ ( //|FIRMA Vio/Bo. SUPERVISOR DEL CONTRATO
/-v DE PRESTACION DE SERVICIOS
GASTO /]
/ / 7 /




SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Apartado, 30 de abril de 2023

PRESENTADO A: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ, SUBDIRECTOR (E )

ORDEN DE VIAJE No® 23323 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

11/04/2023 27104/2023

LUGAR A DONDE REALIZ0 EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)

DESPLAZAMIENTO: San Pedrode  [~ANTIOQUIAICOMPLEJO TECNOLOGICO

Uraba- COREGIMIENTO SANTA AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO
CATALINA- San Pedro de Uraba-

San pedro de Uraba VEREDA
ARENAS MONAS- San Pedro de
Uraba.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion
profesional titulada o complementaria en la red de conocimiento del programa articulacion con la Media 1D 2489503 Y 2494628

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Llegada alas veredas Arenas Monas, San Pablo — Corregimiento Santa Catalina, pertenecientes al municipio de San Pedro de
Uraba, para impartir formacion titulada a los 1D: 2494628 —2489503.

2. Sedesarrolla la competencia Mantener el cultivo segiin los requerimientos técnicos, con el resultado de aprendizaje: Ejecutar el
plan de fertilizacion del cultivo, segun los requerimientos.

RESULTADOS:

Se asistio a las instituciones IER ARENAS MONAS, IE SANTA CATALINA, cumpliendo con los lineamientos de la programacion establecida

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listados de asistencia
2. Registro fotografico.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Continuar impartiendo la formacion profesional AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA Abril 26 DE 2023
integral y dar respuesta las necesidades del
sector productivo.

CONCLUSIONES:
1. Se contintia impartiendo la competencia Mantener el cultivo seguin los requerimientos técnicos de la empresa y la produccion.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISORA FIRMA A
COORDINADOR ACADEMICO OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

GTH-F-087 V.01




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

f éq 0 _-7%_ COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
R EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

Codigo Regional : 5
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO 30 DE ABRIL 2023 Codigo Centro: 950410
NOMBRE DEL CONTRATISTA: AMPARO ECHEVERRI ECHAVARIA Fecha de elaboracién: 30 DE ABRIL 2023
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 43015847
1D Proceso: 2494628-2489503-2717946
En desarrollo de la comisién No. 233 ... durante los dias del mes de ABRIL de 2023 seinforma que en los tramos detallados a

continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servici

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
13-20-27 SAN PEDRO DE URABA (VEREDA ARENAS MONAS) - SAN PEDRO DE URABA MOTOTAXI
240.000
11-12-18-19-25-26 SAN PEDRO DE URABA (CORREGIMIENTO SANTA CATALINA ) - SAN PEDRO DE URABA MOTOTAXI 360,000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: § 600.000 /)
Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del j , que las actividades objeto del despl i se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones_suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO

Nombre completo: AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

Nombre completo: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ
Subdirector ( E )

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Cargo: [COORDINADOR ACADEMICO I Cargo:
Firma:

Firma:

—

GRF-F-076 V.01
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHijaarias JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 27 de abril de 2023

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

e s 38323 o 2023-04-26 o Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-04-27 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisi6n Inicial
CDP de viaticos
3 5623 g s 950445 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante SERVICIOS PRESTADOS A LA FORM
- C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
> 3 i e Pemocta |Porcentaje :
Tipo y Nimero de Fecha Inicial | Fechafinal | Dpto./Municipio | Dpto./Municipio | N°. |: % Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos | Valortotal a =
Nombes Documento Carge Estado | * Comision | Comision Origen Destino Dias [{ifimo dia | Pemocta |Totaldias | | quidacien Diario Vidticos de Viaje pagar Objeta de fa Comisién por Tercero
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL ATM 2717946-
2489503-2494628, DE SAN PEDRO
DE URABA-CGTO SAN CATALINA-
29 4.096.830,00 0,00 0,00 1.060.000,00 | 1.060.000,00 |5, A eE s S MONAS-SAN PEDRO
DE URABA, 2-3-9-10-16-17-23-24-30-
31-4-11-18-25 DE MAYO 2023,
AN - UIA / SAN - TRANSPORTE IDA Y REGRSO
2023-05-02 2023-05-31 ANTIOAUIALS! ANTIOGUIALSAN 29 No 0
AMPARO .(I._‘,X)NTRATSI
ECHEVERRI CC: 43015847 Autorizada
ECHAVARRIA RRTRUGTO
TIOQUIA/SAN- | ANTIOQUIA / SAN -
2023-05-31 2023-05-31 ANTIORUIALSAN AL 0 No 0
Totales Solicitud de Comisién 0,00 1.060.000,00 | 1.060.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ATM 2717946-2489503-2494628, DE SAN PEDRO DE URABA-CGTO SAN CATALINA-VDA ARENAS MONAS-SAN PEDRO DE URABA, 2-3-9-10-16-17-23-24-30-31-4-11-18-25 DE MAYO 2023, TRANSPORTE IDA Y REGRSO

ORDENADOR DEL GASTO 1

VITN U DE HA CREDITO PUBLICO
Serial del cerlificado: 520824264339496578729996
Y CREDITO PUBLICO Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA
Fora de fima: 3029104137 14:12:20 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este d
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una enti

se en formato electrénico y goza de ici i i y no iacion. Los
dad de certificacion digital Abierta de confianza.
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Ay A Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
3 Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHjaarias

36-02-00-005-
950410

JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

jueves, 27 de abril de 2023

Identificacion: 1038796169 Nombre: JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: = Cargo: =
1 I i
Firma Responsable
Verificado Por: SANTIAGO ZAPATA CASTILLO Fecha Verificacion: 27/04/2023 11:42:51
st { Firmado digitalmente por:
4 _ . Nombre: JORGE ANDRES ARIAS
14 HERNANDEZ
. Cédula de ciudadania: 1038796169
Usuario SIIF: MHjaarias
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féqo '?;.Qe AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

Gnlopeont) T,

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
AMPARO ECHEVERRI ECHAVARRIA Tipo: ce No. 43015847
FECHA
COLPCCNTR.A|
CONTRATO No. pulbity ARO 2023 VENCIMIENTO DEL 7 12 2023
CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O
OBJETO CONTRACTUAL: [COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA, MODALIDAD PRESENCIAL EN EL COMPLEJO
TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO

DIRECCION GENERAL/ Rntisay; DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
ntioquia

REGIONAL CENTRO Turistico

NOMBRE DEL

ORDENADOR DEL JORGE ANDRES ARIAS HERNANDEZ CARGO Subdirector (E)

GASTO (de la

NOMBRE DEL

SUPERVISOR(A) DEL JAVIER ALVEIRO ZULUAGA GARCIA CARGO Coordinador(a) Académico(a)

CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA San Pedro de Uraba- COREGIMIENTO SANTA CATALINA- San Pedro de Uraba- San pedro de Uraba VEREDA ARENAS MONAS- San Pedro de Uraba.

DIRECCION GENERAL/ T DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
Antioquia e

REGIONAL CENTRO Turistico

CIUDAD/DEPARTAMEN

TOO ANTIOQUIA ENTIDAD O EMPRESA: SENA CONTACTO | 3103871657 Javier

MUNICIPIO/DEPARTAM Albeiro Zuluaga

DESPLAZAMIENTO

FECHA INICIO DEL
’ 5 ’ 2023 |(FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 31 5 2023

OBJETIVO DEL PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O
DESPLAZAMIENTO COMPLEMENTARIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA ID: 2717946, 2489503 , 2494628

OBLIGACIONES DEL CONTRATO PRODUCTO (S):

Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida en

1 LISTAS DE ASISTENCIA
los procesos

[N

Participar activamente en los equipos ejecutores, con el fin de garantizar la unidad técnica
en la ejecucién de la formacion de acuerdo con los lineamientos y politicas establecidas
desde la Direccién de Formacion Profesional: formulacion de proyectos formativos, disefio
de

2 REGISTRO FOTOGRAFICO

~

Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de
formacién titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y gestionar la

anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccion y
manifiesten su deseo de no continuar, una vez de contactado el aprendiz, a

Entregar al Supervisor del Contrato la informacion que le sea solicitada en relacion con el
4 |proceso de ejecucion de la formacion: proyecto formativo, guias de aprendizaje, planeacion 4
pedagogica

Informar en un plazo maximo de 8 dias habiles a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de formacion.. 6. 5
Seleccionar y programar actividades de ensefianza —

wn

AGENDA

ACTIVIDADES FECHA

Desplazamiento ida y regreso: SAN PEDRO DE URABA- CORREGIMIENTO SANTA CATALINA- SAN PEDRO DE URABA - | 2-3-9-10-16-17-23-24- 5 2023
ACTIVIDAD: impartir FormaCION Profesional Integral FICHA: 2489503 - 2717946 30-31
Desplazamiento ida y regreso: SAN PEDRO DE URABA- VEREDA ARENAS MONAS- SAN PEDRO DE URABA - £-11-18-25 5 2023
"|ACTIVIDAD: impartir FormaCION Profesional Integral FICHA: 2494628.

FIRMAS

FIRMA DEL
CONTRATISTA:

FECHA DE ELABORACION DEL FORMATO: 1 4 2023

FIRMA Vo/Bo.
ORDENADOR DEL
GASTO

%{MA Vo/Bo. SUPERVISOR DEL CONTRATO
E

/ / / ‘ GTH-F-090 V.02

PRESTACION DE SERVICIOS _——
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