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SUBRED INTCGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYD = GESTION DE CONTRATACION

ﬂ FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

Centro Oriente ES.E.

COMGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATD.

No. CONTRATO - OPS: C.0.P. No.: 118

| PS 2051 2023

Proceso gque pertenece:

DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS-ENFERMERIA

Servicio al que pertenece: ENFERMERIA

Unidad & la que pertenece: HOSPITAL SANTA CLARA

Nombre del Contratista: | GLORIA INES JIMENEZ GARZON | c.c. [62.161.047 | de: [BOGOTAD.C
Fecha Inicio; Fecha Terminacidn inicial; j121'.323-(\'.!-‘!'-20 Valor Mensual: | $ 1758630 | Valor a cobrar; i $ 2.040.580
‘ 3 2 MES DE : [ VALOR PAGO 3 FEGHA DE |
‘33_'&{')0;"" VALOR ADICION | - cDP Tl Lpe o ova| CUENTADE | VALORAPAGAR | SEGURIDAD ”g&";jff&e PAGO
y COBRO |/ ; SOCIAL ) PLANILLA |
1 $ 750,270 2023-04-21 2023-05-20 1 ENERO $ 567.300 376900 6443519762 3172073
2 ] FEBRERO [ $1.418.250 §378.900 9444956174 022023
3 3 “MARZO $ 1.758.630 378.900 9445852757 §1312023
4 4 ABRIL — $2.040.588 5378900 0448594862 41472023
5 5
G 3
N 7
B a
3 g
10 10
1 1
12 12
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL A SALDO DEL
3esumen do CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
contrate
$ 6.240.300 $ 6.990.570 $ 5.784.768 $ 1.205.802
2. INFORME DE AETWIDADE§ REALIZADAS S ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
‘OBJETO DEL CONTRATO

1ESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRE

 SALUD CENTRO ORIENTE E.SE.

CCION DE SERVICIOS HOSPI“I'AU\RIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS ]

‘lacién de actividades para el periodo:

Desde: |é021-04-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Las estipuladas en |a minuta)

Hasta:|2023-04-20 I
DES%RIF’CION DEL DESARROLLO

"Tcmmmmcsm lbﬁcsmmm'imw
DE CADA QELIGACION

i 1. Recibir y entregar turno de acuerdo a lo acordade con el Supervisor y de
conformidad al objeto misional de la Entidad.

PRODUTO O EVIDENCIA

Sa desarrollaron las actividades centractuales da acuerdo al cronograma para
el mes de ABRIL

Programacion de Turnos

2. Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acoruada
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades.

Se realizo la toma al 100% de los pacienles asignados el mes de ABRIL

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

3 Controlar los sigrios vitales da cada uno de los pacientes asignados con la
periodicidad requerida segun orden médica, orden de Enfermeria y pratocalo
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
ragistrandolas en la historia clinica digital,

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mas da ABRIL

Historias Clinicas Aplicativa Dinamica

< Onentar y preparar a los pacientes para exdmenes diagndstico de acuardo con
1| los protocolos de manejo y lecnologla requerida, segin normas establecidas gara
cada procedimiento.

El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado do enfermeria se
raalizaren teniendo an cuenta |as practicas seguras el mes de ABRIL -

Historias Clinicas A-licativo Dinamica

5. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones
inseguras en la prestacion de servicios de salud.

Se realizo ol repories de los sucesos de seguriadad igentificados en el mes de
ABRIL

Aplizativo Almera

6. Notificar inmediatamenta las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al
médico de tumo, jefe inmediato y en el sistema de reporte.

Se garanlizo el reporto del 100% de las desviaciones en la evolucion dei
paciente al equipo da Irabajo el mes de ABRIL

Historias Clinicas Aplicativo Diramica

+ | 7 Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambius
dal estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

Se realizo la revision de las hisjorias cllinica del 100% de los pacientes
asignados en el mes de ABRIL

Hislorias Clinicas Aplicativo Dinamica

& Revisar |a Historia clinica de los pacientes asignados conociends su evalucion
} diaria, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de Enfermaria integral del
paciente,

Se garantizo el pioceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
unidadas deal pazienta asi como de las difercntes arcas del sarvicio durante el
mes de ABRIL

Formatos de Limpieza y desinfoccion

9. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el
lurne.

Se realizo el registro de las actvidades realizadas en los pacientas asignados
en ¢l aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema
para el mes ABRIL

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

10. Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos, actividadas o
intervencionas, que permita mantener actualizados los informes estadisticos
definidos por la narmalividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturacién.

Se gurantizo el cumplimiento de las mormas instilucionales en el mes de ABRIL

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica




1

11. Cumplir las normas inslitucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiclégica,
gestion ambiental, salud ocupacional y demas politicas Instilucionales,

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de
ABRIL

Libro de Inventario servicios

12

12. Responder por los invenlarios, realizar control, conservacién y uso adecuado
de los equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura
del servicio yfo area donde se encuentre desarrollando las actividades.

Se realizaren las actividades contractuales teniendo encuenta los documentas
intitutionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de ABRIL

Libro de Inventario servicics

13. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demdés normas definidas
por la enlidad, de conformidad con el objeto del conlrato,

Se realizo la partipacion en las reuniones y capacilaciones programadas para
el mes de ABRIL

Listado de Asistencia

14, Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad.

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las
unidades del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el
' mes de ABRIL

Formatos de Limpieza y. desinfeccion

15

15. Realizar la desinfeccidn de manera oportuna de la unidad del pacients de ™
acuerde a los protocolos institucionales,

Se realizo la toma de muesiras do laboratorio al 100% de los pacientes
asignados y que requirieron la necesidad do la toma en el mes de ABRIL

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

16

16. Realizar la loma oportuna de las muestras de |aboratorio que requieran los
pacientes con el fin de agilizar el ratamiento,

Se realizo la asistencia en la alimentacidn a los pacientes asignades con grado
de deependencia de enfermeria conservando las precauciones eslablecidas en
el mes da ABRIL

Historias Clinicas Aplicativa Dinamica

17

17. Asislir en la alimentacién a los pacientes asignados conservando las
precauciones establecidas segun el caso.

Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los
pacientes asignados en el mes de ABRIL

Historias Clinicas Aplicativo Dinamica

18

18 Realizar el control de liquidos adminislrados y eliminados registrando en forma
oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional,

Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de
actividades para el mos de ABRIL

Concepto coordinadora

19

19. Portar el uniforme teniendo en cuenla las normas de higiene y bioseguridad de
la Subred.

Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a
los pacientes asignados en el mes de ABRIL y no hay reporte de PQR
relacionados con la prestacion de mi servicio

Reportes de PQR

20

20. Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana.

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados
incluide su familia en el mas de ABRIL

Registro formalo de educacion ubicado en
Historia clinica

21

21. Impartir educacién al paciente y a la familia sobre la guia de acogida, medidas
de aulocuidade, signos de alarma y los cuidados especificos a lener en casa de
acuerdo a la situacién clinica del paciente,

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados
incluido su familia en el mes de ABRIL

Registro formate de educacion ubicado en
Historia clinica
L

22

22, Mantener la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientas.

Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados
incluido su familia en el mes de ABRIL

Registro formato de educacion ubicado en
Historia clinica

23

23. Ejercer las actividades propias de la formacién tacnica de conformidad con las
narmas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades dei
SErvicio,

Se garantizo el 100% de confidencialidad da la informacion de los pacientes
asignados en el mes de ABRIL

Registro formato de educacion ubicado en
Historia clinica

24

24, Realizar el uso del uniforme de acuerdo al protocolo institucional.

El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron
teniendo en cuenta las competencias tecnicas el mes de ABRIL

Registro formato de educacion ubicada en
Historia clinica ;

bservaciones:

ota: Es deber contrac

anexar la

ién del pago a Salud, pensidn y ARL. En caso de tener contrato
aeve adjuniar el soporte de afiliacidn al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y
fiacién a pensién., Teniendo en cuenta que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pogo de
Jones se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

C.C.

BOGOTA D.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE GONTRATOS No, 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: JENNY PATRICIA BARAZETA AVILA NOMBRE: INDIRA JUBITH CnLAMBASI ALVAREZ
gi walhas
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADO 20 CARGO: 1| S EERRE a‘_g.‘ﬁjﬁg'zﬂg GRADO 20
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N, CUENTA DE COBRO No. 04-2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A
) GLORIA INES JIMENEZ GARZON T ety
4 €C.52.161.030 DE BOGOTA D.C 4
s
¥ i
5 v ) 1
.. R .:,' i ._'.‘:‘: . o ’,:
LA SUMA DE: Y . G5,
L% EE kB
(sz 040 sﬂf&} DOS MILLONES CUARENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE * . % .- ™ 2

Por concepto de 198 HGRAS Honorarios por Prestacién de Serviclos en cumplimiento del Contrato No. PS 205'1 2023, con
: - afiliacién ARL RIESGO 3 correspondiente al mes ABRIL de 2023

*

L

OBJETO: PRESTAR SIERVICI(j TECNICO COMO AUYiiIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION
DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA D E SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E DEL

01-04-23
AL 30-04-23 ? ]

GLORIA INES JIMINEZ GARZON " oy

CC.52.161.030 DE BOGOTA D'C B ¢

Cel. 3219546198 ; ) _ =, ‘

DIR: CALLE40 SUR # 06-72 ESTE ; : 24,

CUENTA AHORROS: 0550098400732155 BANCO: DAVIVIENDA ' . ' .

30 DE ABRIL 2023 by

S
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