PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17 de mayo de 2023

Sefiora

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCCNTR. 4500878
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestibn Administrativa
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCCNTR. 4500878 del afio 2023

ISABEL RAMIREZ MANRIQUE, identificado con la cédula de ciudadania No. 55150396 de Neiva,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de Asistencia y Gestidn
Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE
MILLONES CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP,
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestiébn Administrativa
para las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal,
subsede y organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para
Formacion Titulada y/o Formacion Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa
Productiva de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas
teméticas: Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba

siguiente cuadro)

las obligaciones especificas del contrato, dentro del

OBLIGACIONES

ACCIONES REALIZADAS

EVIDENCIAS

1

Atender la formacion presencial
de aprendices en el area
especifica del respectivo
programa de formacion, en las
fases o] Competencias
establecidas y programadas, vy
de acuerdo con las
disposiciones normativas
expedidas por la autoridad local
0 nacional en materia sanitaria,
la formacién serd orientada a
través de medios tecnoldgicos
mediante la modalidad de
trabajo en casa.

Publicacion de anuncios sobre
actividades académicas
relacionadas con el desarrollo de
la competencia

Pantallazo anuncio
Drive

Orientar y apoyar a los
aprendices en el desarrollo de
proyectos formativos ylo
productivos en las respectivas
etapas de formacion.

Elaboracion de guias y talleres
como apoyo al desarrollo de la
formacion

Pantallazos
talleres y ejercicios
practicos

Garantizar la actualizacién de
los contenidos y tecnologias, de
las fases 0 Competencias en las
cuales se desarrolla la formacion
de los aprendices.

Orientacioén de la competencia de
acuerdo con los lineamientos
establecidos en el programa de
formacion

Pantallazos
actividades en
Drive

Asi mismo, de acuerdo con el
area de desempefio para la cual
fue seleccionado debera orientar
la formacioén, para desarrollar en
los aprendices las competencias
del programa.

Verificar listas de asistencia
aprendices Il de acuerdo con el
reglamento

Pantallazos listado
toma de asistencia

Aplicar durante el periodo de
duracién del contrato, al proceso
de certificacion de competencias
segln normas de competencias
gue aplica a la funcién Instructor,
asi como a los procesos, que el
SENA adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

Certificado norma de
competencia ORIENTAR
FORMACION

Pantallazo
certificado vigente

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos
formatos y documentos
requeridos en el proceso
administrativo; asi como el
cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas

Publicacién de anuncios sobre
actividades académicas
relacionadas con el desarrollo de
la competencia

Pantallazo
anuncios Drive

Pantallazos Excel
juicios evaluativos
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requerimientos en las diferentes
plataformas dispuestas por la
entidad.

Cumplimiento del manual,
estdndares 'y lineamientos
vigentes para la orientacién de
procesos de formacién a través
de ambientes Vvirtuales de
aprendizaje.

Creacion carpeta para el
desarrollo de las actividades y
publicacién de anuncios para el
desarrollo de la formacion —
actividades proyectos

Pantallazos
Anuncios ,
carpetas y
actividades
publicados en
Drive

Participar en las actividades de
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centro y
acoger las recomendaciones
establecidas en el protocolo de
bioseguridad aprobado por la
Institucion.

N/A

N/A

Orientar, apoyar, acompafar y
asesorar en forma permanente e
integral a los aprendices en el
proceso de formacion,
incluyendo la formulacion vy
seguimiento de los planes de
mejoramiento  que le sean
asignados

Correos a los aprendices
recordando la importancia de dar
cumplimiento con las actividades
deberes académicos y de
asistencia al proceso formativo

Pantallazo correo
enviado
aprendices

10

Participar en las diferentes
actividades programadas por el
Centro de Formacion,
encaminadas al fortalecimiento
del proceso de la Formacién
Profesional Integral.

N/A

NA

11

Brindar respuesta oportuna a los
diferentes requerimientos de la
comunidad educativa a traves
de los canales de comunicacion
dispuestos por la entidad.

Registro y Retroalimentacion
proceso evaluativo,

Pantallazos notas
actividades
Territorium

12

Proyectar una imagen personal,
digna y acorde con su rol de
instructor conforme a los
programas de formacion que
imparte el Centro

Portar el carné y bata conforme a
los requerimientos establecidos

Pantallazos carné

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V09



Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 1053092803 expedido por periodo ( Abril ) (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentran) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente
a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (25 ) folios

Cordialmente,

ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
Contratista
C.C. No. 55.150.396

Recibi a satisfaccion:
Firma
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisora Contrato CO1.PCCCNTR. 4500878 de 2023
Coordinadora Académica de Asistencia y Gestion Administrativa
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ACTIVIDADES VIRTUALES - MAYO - 2023
ANUNCIOS TERRITORIUM

FICHAS 2693866 - 2693873 - 2449098 - 2693875
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Estimados aprendices

a este espacio 6gice, creado para virtuales que les permitian la construccién Aprendiz
de aprandlzajes significativos con relacién a \a competencia PRODUCIR DOCUMENTOS |, ademds de ser una
medios I6 que con el de las evi

en desa rrolle de su proceso formative

Con base en estas premisas, los invito a revisar de manera permanente las instrucciones que se les daré en Contenidos
del Curso, para el desarrollo de cada una de las actividades propuestas de manera periédica, durante el presente|
ltrimestre formativo

Es importante que tengan en cuenta gue las actividades deben cumplir con los principios de autenticidad, vigencia,
pertinencia y autenticidad con el propésito de que alcancen los objetivos de la norma de competencia que vamos a
desarrollar Regresar

Quedo atenta a sus inguietudes

“Nunca consideres el estudio como una obligacién, sino como una oportunidad para peneirar en el beila y
maravillose mundo del saber”. Albert Einstein.
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Vi
Estimados aprendices:
a este espacio 6 creado para virtuales que les permitian la construccion Aprendiz
de aprendlzajes slgnlfcaﬂvcs con relacién a la compelenc\a PRODUC\R DOCUMENTOS I, ademds de ser una
para con medios que irdn con el jento de las evi

requeridas en desarrollo de su proceso formativo

Con base en estas premisas, los invito a revisar de manera permanente las instrucciones gue se les dard en Contenidos
del Curso, para el desarrollo de cada una de las aclividades propusstas de manera pe , durante el presente|
trimestre formativo

Es importante que tengan en cuenta que las aclividades deben cumplir con los principios de autenticidad, vigencia,
pertinencia y autenticidad con el proposits de que alcancen los objstives de la norma de competencia que vamos a Regresar
desarrollar

Quedo atenta a sus inguistudes.

“Nunea consi 1 estadi igacién, sino como una oportunidad para penetrar en el bello y maravilloso
mundo del saber”. Albert Einstein,
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Aprendiz
GESTION ADMINISTRATIVA
(2693875 PRY 12645)
P122115 P2693875 R11 C9404
PRY12645
. ACTIVIDAD OFICINA MODERNA , PAPELERIA UTILES Y EQUIPOS DE OFICINA
LR M PRODUCIR DOCUMENTOS |. Estimados sprendices en este espacio presentan a actividad de la Papeieria
SENA dtiles y oficina modema. Lo presenta un solo integrants por grupo Regresar
evidencia para equipos en especifico. No
Fechas de Disponibiidad
Facha de Inicio: 2023.05.0812:11  Fecha fin® 2023.05.08 12:30
Se aceptaran entregas tardias
impartido por: NUmero de intentos limitados
Agmaistrador LMS . FLORENCIO Hacer disponible Ia evidencia

CASTILLEJO MARTINEZ. JOSE
ALIRIO PENA GUERRA, MARIA
ANGELICA GOMEZ MORALES, ELBA

Instructor ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
Enlace para evidencia. hilp./sena.teriorio Jatarea {Lpha2larea=434581292

PINZON LOBO GUERRERO, YESID Archivos

ANDRES CARDENAS GARZON.

WILSON FERNANDO SANCHEZ. Enlazada a ponderacion: Ninguna
ISABEL RAMIREZ MANRIQUE, OLGA

LUCIA SIERRA GOMEZ, MARTHA Rdbrica No asignada

CECILIA LLANOS ESTUPINAN,

CARLOS DAVID DIAZ DIAZ 3
O Comentario(s)
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starea_ttphpitares 43458129



GESTION ADMINISTRATIVA.
(2693876 PRY 12645)
P122115 P2693875 R11 C9404

Y12645

@
SENA

Impartido por:
Asmmistrador LMS . FLORENCIO
CASTILLEJO MARTINEZ, JOSE
AURIO PENA GUERRA, MARIA
ANGELICA GOMEZ MORALES, ELBA
PINZON LOBO GUERRERO, YESID
ANDRES CARDENAS GARZON
WILSON FERNANDO SANCHEZ
ISABEL RAMIREZ MANRIQUE, OLGA
LUCIA SIERRA GOMEZ, MARTHA
CECILIALLANOS ESTUPIRAN,
CARLOS DAVID DIAZ DIAZ

Herramientas

Calificaciones

® Evidenc

enaterritorio

GESTION ADMINISTRATIVA
(2693875 PRY 12645)
P122116 P2693875 R11 C9404
PRY12645

@
SENA

Impartido por:
Admmistrador LMS . FLORENCIO
CASTILLEJO MARTINEZ. JOSE
ALIRIO PENA GUERRA, MARIA
ANGELICA GOMEZ MORALES, ELBA
PINZON LOBO GUERRERO, YESID
ANDRES CARDENAS GARZON
WILSON FERNANDO SANCHEZ
ISABEL RAMIREZ MANRIQUE, OLGA
LUCIA SIERRA GOMEZ, MARTHA
CECILIA LLANOS ESTUPINAN,
CARLOS DAVID DIAZ DIAZ

Herramientas

® Temitorium | X

Tenitorium | X

Temitorium | X |+

®

ﬂ% l * ISABEL RAMIREZ

LECCIONES DE MECA NET 6-10
LR M PRODUCIR DOCUMENTOS | Estimados sprendices presentan las lecciones con la respectiva portada

avidencia para equipos en espacifico. No

Fachas de Disponibiidad

Fecha de Inicio. 2023.05.09 06:56
Se aceptaran entregas tardias

Fecha fin 2023.05.09 13:30

Nomero de intentos limitados
Hacer disponibie fa evidencia

Instructor ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
Enlace para evidencia: hitp //sena lerriorio laftarea_N phpiareas 435128277

Archivos
Enlazada a ponderacion: Ninguna

Ribrica: No asignada
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ﬂ% l k ISABEL RAMIREZ

ACTIVIDAD REGLAS DE LA ACENTUACION
LR M PRODUCIR I Estimad »
&l taller de acentos. Lo presente un 50 integrante por grupo

este e acthidad

evidencia para equipos en especifico No

Fechas de Disponibiidad

Facha de lnicio 2023.05.12 08:50
Se aceptaran entregas tardias
NUmero de intentos limitados

Fecha fin 2023.05.12 12:30

Hacer disponible ia evidencia
Instructor ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
Enlace para evidencia: htp:sena terrtorko latarea_it php7lares=437136262

Archivos
Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rabrica: No asignada
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Aprendiz
GESTION ADMINISTRATIVA
(2693876 PRY 1.
P122115 P2693875 R11 C9404
RY12645
ACTIVIDAD APTITUD VERBAL PARTE
LR M PRODUCIR DOCUMENTOS 1. En este fink envian la actividad con el ejercicios de Aptitud verbal
SENA completamente diigenciado y Ia respectiva portada Regresar
evidencia para equipos en especifico. No
Fachas de Disponiblidad
Facha de lnicio: 2023.05.12 08:53  Fecha fin' 2023.05.1512:30
Se aceptaran entregas tardias
impartido por: NGmero de intentos limitados
Asmaistrador LMS . FLORENCIO Hecer disponible Is evidencla
ﬁ;i;‘;iﬂgﬁzxz' ‘f:‘; Instructor ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
AR GO A OCARE SR Enlace para evidencia: hip./jsena terrtorio laftarea_tt php7tare=437139312
PINZON LOBO GUERRERO, YESID Archivos
ANDRES CARDENAS GARZON.
WILSON FERNANDO SANCHEZ Enlazada a ponderacién: Ninguna
ISABEL RAMIREZ MANRIQUE, OLGA
LUCIA SIERRA GOMEZ, MARTHA Ribrica’ No asignada
CECILIA LLANOS ESTUPIRAN,
CARLOS DAVID DIAZ DIAZ S
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ESTRATEGIA PEDAGOGICA | CORTE
LRMPRODUCIR DO I Estimas s, en este actividades
SENA comespondientes a |a estrategla pedagdgica. Es importante que entreguen comegidas las actividades que que Regresar
tienen pandientss.
svidencia para equipos en especifica: No
Fachas da Disponibiidad
Facha de Inicio: 2023.05-12 08:37  Facha fin: 2023.05.15 23:00
Impartida por: S aceptarin eniregas ardias
Administrador LMS | FLORENCIO Y NUMEro de Intentos imitadas
CASTILLEJO MARTINEZ. ANDREA 15 Hacer disponible Ia evidencia

PATRICIA PINZON FRIETO, ELBA
NZON LOBO GUERRERO, YESID
ANDRES CARDENAS GARZON,
'WILSON FERNANDO SANCHEZ, Archivos

ISABEL RAMIREZ MANRIQUE

CINDY CAROLINA PEREZ FLOREZ Enlazada a ponderacion: Ningura

MARTHA CECILUA LLANOS

TUPINAN, GLADYS LILIAN Ribrica: No asignada

MARGARET ALVAREZ CARVAJAL,

SANDRA CRISTINA MUROZ

CASTILLO, FABIAN DE JESUS O Comantariofs)

MENDEZ BARRIOS, CARLOS DAVID @ editar Sop Buel

DIAZ DIAZ
Calificaciones
Herramientas

_ ~cvencaconreap

Instructer 1SABEL RAMIREZ MANRIGUE
Enlacs hip:fsena nphparea=437134027

iempo. Selecciona todos [

® O @ weson
m% l k ISABEL RAMIREZ @
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GESTION ADMINISTRATIVA
(2693873 PRY 12645)
P122116 P2693873 R11 C9404
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ACTIVIDAD SIGNOS DE PUNTUACION
1LRMPRODUCIR L& conlos signos de
SENA puntuacén.Tengan en cusnt s instucconss para su slsboracén y pesentacion Raggesis
evidencia para equipos en especifico No
Fechas de Disponibiidad
Facha de Inicio- 2023.05.17 03:09  Fecha fin' 2023.05.18 07:00
Se aceptaran envegas tardlas
Impartido por: Nmero de intentos limitados
Admnistrador LMS . FLORENCIO Hecer disponible Is evidencla
s JO MARTIH N/
LN Instructor ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
ot et Enlace para evidencia: hiip://sena terriorio latarea_tt php7area=440719817
ANDRES CARDENAS GARZON, Archivos
WILSON FERNANDO SANCHEZ,
ISABEL RAMIREZ MANRIQUE, Enlazada a ponderacion Ninguna
CINDY CAROLINA PEREZ FLOREZ
MARTHA CECILIA LLANOS Rubrica No asignada
ESTUPINAN, GLADYS LILIAN
MARGARET ALVAREZ CARVAJAL. o ¢
SANDRA CRISTINA MUROZ Comentariofs) 2
CASTILLO, FABIAN DE JESUS Edttar =
MENDEZ BARRIOS, CARLOS DAVID Soy Eval
Calificaciones
Herramientas

® Evidencia ain e Selecciona todos [
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WILSON FERNANDO SANCHEZ,
ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
CINDY CAROLINA PEREZ FLOREZ.
MARTHA CECILIA LLANOS
ESTUPINAN, GLADYS LILIAN
MARGARET ALVAREZ CARVAJAL
SANDRA CRISTINA MUROZ
CASTILLO, FABIAN DE JESUS
MENDEZ BARRIOS, CARLOS DAVID
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Instructor ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
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‘Asunto: BIENVENIDA COMPETENCIA PRODUCIR DOCUMENTOS |
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Estimados aprendices

a este espacio légico, creado para d Il virtuales qus les permitfan la construccion! Aprendiz
de ﬁpFEHdIZEJES significativos con relacion @ la cumpetenc\a PRODUC\R DOCUMENTDS I, ademés de ser una
con medios . que con el de las

en desa rrolle de su proceso formative

Con base en esas premisas, los invito a revisar de manera permanente las instrucciones que se les daré en Contenidos
del Curso, para el desarrollo de cada una de las actividades propuestas de manera periddica, durante el presents|
[trimestre ﬁ]rma'.lvu

Es importante que tengan en cuenta que las actividades deben cumplir con los principios de autenticidad, vigencia,
pertinencia y autenticidad con el propésite de que alcancen los objetivos de la norma de competencia que vamos a
desarrollar

Quedo atenta a sus inquistudes.

“Nunea consideres el estudio como una obligaci penetrar en el bello y maravilloso mundo del
saber”, Albert Einstein,
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evidencia para equipos en especifico: No
a Fechas de Disponibilidad
Fecha de Inicio: 2023-05-12 06:28 Fecha fin- 2023-05-15 23:30
Se aceptaran entregas tardias

=} Impartido por: Numero de intentos limitados

Administrador LMS , ANDREA 4 Hacer disponible la evidencia
= %EE(;IIE‘)AUE\SESC‘:IEIAAR’\Q\; (étAERAA Instructor: ISABEL RAMIREZ MANRIQUE Regresar

T G e IS Enlace para evidencia: http://sena teritorio laltarea_tt php?tarea=437072662

YERIS CELIS TOLEDO, WILSON Archives

FERNANDO SANCHEZ, ISABEL

RAMIREZ MANRIQUE, ADRIANA Enlazada a ponderacién: Ninguna

MARIA PUENTES GUEVARA,

MARTHA CECILIALLANOS Riibrica: No asignada

ESTUPINAN, GLADYS LILIAN

MARGARET ALVAREZ CARVAJAL,

VICTOR HUGO RUIZ SALAZAR, © Comentariofs) B
HUGO ALBERTO GOYENECHE 5
CORRFDOR

PLANAS__ 596462....pdf
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SENA

2645

Impartido por:
Administrader LMS , ANDREA
CECILIA PENA VILLAMIL, CLARA
INES QUEVEDO GARCIA, ELBA
PINZON LOBO GUERRERO, LUIS
YERIS CELIS TOLEDO, WILSON
FERNANDO SANCHEZ, ISABEL
RAMIREZ MANRIQUE, ADRIANA
MARIAPUENTES GUEVARA
MARTHA CECILIA LLANOS
ESTUPIFAN, GLADYS LILIAN
MARGARET ALVAREZ CARVAJAL
VICTOR HUGO RUIZ SALAZAR,
HUGO ALBERTO GOYENECHE
CORREDOR

B @ D 4 B

Calificaciones

Herramientas

19°C
Mayorm. nublado

GESTION ADMINISTRATIVA
(2633885 PRY 12645)
P122115 P2693866 R11 C3804

[
SENA

N

Impartido por:

Adminisizadar LS ANDREA
CECILIA PERA VILLAMIL, CLARA
INES QUEVEDQ GARCIA, ELBA
PINZON LOBO GUERRERO. LUIS
YERUS CELIS TOLEDO, WILSON
FERNANDO SANCHEZ. ISABEL
RAMIREZ MANRIGUE, ADRIANA
MARIA PUENTES GUEVARA
MARTHA CECILIALLANOS
ESTUPINAN, GLADYS LILIAN
MARGARE T ALVAREZ CARVAJAL
VICTOR HUGO RUIZ SALAZAR,
HUGO ALBERTO GOYENEGHE
CORREDOR

Herramientas

ACTIVIDAD REFUERZO DE ORTOGRAFIA UNO

|.R.M PRODUCIR DOCUMENTOS I- Estimados aprendices, en este enlace presentan la actividad relacionada, con

refuerzo de ortografia. previamente corregido, se escanea y presenta con la respectiva portada

evidencia para equipos en especifico: No

Fechas de Disponibilidad

Fecna de Inicio: 2023-05-02 07:45
Se aceptaran entregas tardias

Fecha fin: 2023-05-02 22:00

Némera de intentos limitados
Hacer dispenible la evidencia

Instructor: ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
Enlace para evidencia: hitp:iisena territorio.laltarea_tt phpTarea=431253587

Archivos
Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

O comentario(s)

Q Busqueda

ACTIVIDAD OFICINA MODERNA , PAPELERIA UTILES ¥ EQUIPOS DE OFICINA
LRMPRODUCIR
ifes y ofice modema Lo preserts un sola negrante por g

0% @ Papsizeis

10NCI Pars BQUIPSs N BSpSCice: No

Fechas de Disponibiiad

Fechs de Inicio: 2023.05.08 08:24
Se aceplardn entregas lrdias.

Fecha in: 2023.05.08 07:30

Nimero de infentos limitados.
2 Hacer disponibls la svidencia
Insbucior ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
ENiBce Dara voancis NED4NS (8THGND ISNSIE3_T SNEABres=4344 34807

Archivos
Eniazada a ponderacian: Minguna

Rubeics: 1o asignads

O comentariofs)
B Ediar

Seleceiona todas [

Calificaciones

an &n tempo

Archivos adjuntas
Id Evidencia: 434443122
Visushizar

Vista
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Regresar

jSay Eval

@ Editar

s23p.m. g

2 &) 16/05/2023
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Aprendiz
GESTION ADMINISTRATIVA
(2633865 PRY 12645)
P122115 P2693866 R11 C3404
P 5

LANAS REFUERZO DOCUMENTOS | PARTE
LRM PRODUCIR DOCUMENTOS | . ESmacas apranaicss 0 este anlaca pressntan & Sciridsd relacionada con

SENA as plana para el rehuerza de fa dighacién, | panie Regresar

BWOENCIA PArE SQUIPSS &N BSDECICD: No
Fechas de Disponibiicad
Focha de Incio: 202305120621 Fecha . 2023.05.12 07:30
Se aceptardn enregas tardias
Impartido por: Nimero de Infentos imitados
Admilereder LIS ANDREA 2 Hacer disponibls la svidencia
R s Instecor ISABEL RAMIREZ MANRIQUE

T [ENace Dara evidencia: NRD.IISena.1eMmiono IaNarea It pheMares-
PINZON LOBO GUERRERO. LUIS i - ! A~

YERUS CELIS TOLEDO, WILSON Archivos

FERNANDO SANCHEZ. ISABEL

RAMIREZ MANRIQUE, ADRIANA Eniazada a ponderackn: Hinguna
MARIA PUENTES GUEVARA

MARTHA CECILIALLANOS
ESTUPINAN, GLADYS LILIAN
MARGARE T ALVAREZ CARVAJAL

VICTOR HUGO RUIZ SALAZAR, O comentariols) R
HUGO ALBERTO GOYENECHE Ediar
CORREDOR
 Descargar 2> | ERMRGRERARIER]
Calificaciones F_Tj
Herramientas T

Evidencla atin en tlempo Selecciona todas

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 437082752
Visuaizar pia

rminaczsn1 odt

@ Noevs past

w

vist

Aprendiz
GESTION ADMINISTRATIVA
(2683866 PRY 12648
P122115 P2630866 R11 C3404
PRY 12645
. ACTIVIDAD EJERCICIOS DE APTITUD VERBAL
LRM PRODUCIR BOCUMENTOS, N 8518 8303010 Drasantan 3 3C0vI0d reisconacs con @ 1ms 8 13 3pinua
SENA vesbal ) ejscic s elabora y presen(a de manera indvidua Regresar
BWOENCIA PArE SQUIPSS &N BSDECICD: No
Fechas de Disponibiicad
Focha de o 20230514 2940 Fecha . 2123.05.15 07:30
Se aceptardn enregas tardias
Impartido por: Nimero de Infentos imitados
"&(L‘.ﬁ':“{&iﬁ;ﬂﬁ”ﬁfw [ Hacer disponible la evidencia
c il
PINZON LOBO GUERRERO. LUIS - h ! - .
YERIS CELIS TOLEDO, WILSON Archivos
FERNANDO SANCHEZ, ISABEL
RAMIREZ MANRIQUE, ADRIANA Eniazada a ponderacin Ninguna
MARIA PUENTES GUEVARA
MARTHA CECILIALLANDS
STUPIRAN, GLADYS LILIAN
MARGARET ALVAREZ CARVAJAL & §
WVICTOR HUGO RUIZ SALAZAR, e ®
HUGO ALBERTO GOYENECHE =
CORREDOR
Calificaciones E’
Herramientas P

Selecciona todas

Archivas adjuntos
Id Evidencia:439271477
[ ——



CALIFICACIONES

ACTIVIDAD OFICINA MODERNA , PAPELERIA UTILES ¥ EQUIFGS DE GFICINA

[ 4
SENA

BWOENCIA PArE SQUIPES &N BSDECID: No

Fecha: de Disponiniicad

Focha de Inico. 2123.05.08 08:24
Se aceptardn entregas tardias
Nimero de Infentos imitados

2 Hacer disponibls la svidencia

Insbucior ISABEL RAMIKEZ MANRIQUE

Enisce pars evoencis N

Impartido por:

Administrador LMS  ANDREA
CECILIA PERAVILLAMIL. CLARA
INES QUEVEDO GARCIA, ELBA
PINZON LOBO GUERRERO. LUIS
YERUS CELIS TOLEDO, WILSON Archivos

Enia2308 & ponderacibn: Ninguna

O comentanofs)

Calificaciones

» Evidencia atin en lempo

JESUS JHON JAIRQ OSORIO GONZALEZ

VALERIA VELANDIA GONZALEZ

BOENCIA PArE SQUIDSE &N BSPECICD: No

Fecha: de Disponiniicad

Focha de Inico. 2123.05.12 0628
Se aceptardn entregas tardiss
Nimero de Infentos imitados

2 Hacer disponble la svidencia

Inshucior ISABEL RAMIKEZ MANRIQUE

Eniace pars evieancis NEpisens teTlano

Archivos
Eniazada a ponderaciin: Minguna

Ribeics: 1o asignads

O Comentariofs)

Calificaciones
Herramientas

» Evidencia atin en lempo

JENSY CAMILA MARING ICABUCO

Fecha in: 2023.05.15 23:30

ftares 1 phgares:

iiles y oficra mederma. Lo peesenta un saia infegrante par gpo a
& Edrer
Archivos adjuntos
Id Evidencia: 434443122
Archivos adjuntos
Id Evidencia: 434440887

Vista

Regresar
& Ediar
Archivos adjuntos
Id Evidencia: 439921337
A D
i)
Intentos: 2
Archivos adjuntos

1d Evidencia: 430014762

Visualizar
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SENA

Impartido por:

Agmanistrador LI

FLORENCIO

SANDRA CRISTINA MUROZ

CASTILLO, FABIAN DE JE!

sus

MENDEZ BARRIOS, CARLOS DAVID

DIAZ DIAZ

Herramientas

® Territorium X

Calificaciones

ACTIVIDAD APTITUD VERBAL PARTE
LR M PRODUCIR DOCUMENTOS | . En este link envian la actvidad con el sjercicios de Aptitud verbal
completamente digenciado y la respactiva portada

evidencia para equipos en especifico No

Fechas de Disponibiidad

Facha de Inico- 2023.05.12 08:41
Se aceptaran enegas tardlas
NGmero ge intentos limitados

Fecha fin 2023.0515 09:30

Hacer disponible Ia evidencia
Instructor ISABEL RAMIREZ MANRIQUE
Enlace para evidencia: hitp./sena tertorio laftarea_{l phpiarea=437134912

Archivos
Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rabrica No asignada

O Comentario(s)
B Edtar

Selecciona todos [

T o

Aprendiz

Regresar
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1. Encerrar ¢ identificar correctamente los ar i e texto,

Desalifiado y tambaleante, callado, desganado y aburrido, Juan Carlos Onetti deambulaba
impasible a vueltas con su pasion irremontable por ¢l modesto, luminoso y destartalado ético
en que vivia, Cuatro parcdes de libros, misica y plantas en organizado desconcierto que
apenas abandona este hombre grande de ojos saltonces y boca cerrada, La parquedad de Juan
Carlos Onetti es casi histérica; su soledad, ademis de manificsta... impenetrable; su mundo

migico ¢ inasequible
2._Pasar de adjctivo a sustantivo
[Sincero

[Cone
I

ble | Brillar

S._Adje _
[Nacional [ Tizar] Bello [Mlanca

monie | Deponies [Profesia

PREPOSICIONES:
7. Escribir cn el espacio la preposicion que
tres tres

exija el sentido de Ia frase.

o Guards el resto _ = an
e Sutriunfo fue __ mi, motivo __ satisfaccion
Nos resguardamos ____un dirbol X

" muy temprano los obreros trabajan __la obra, mientras que en las ofic

tarde.

a oracion escribir la preposicion que corresponde, luego rescribirla

8. Segin el sentido de
utilizando el gerundio. Obscrvar ¢l ejemplo
Ejemplo.

ncesante en Ja lucha / Es incesante fuchamde  (gerundio)

Marché de casa __ busca de trabajo/
Acabaris ___ cansarte
Salimos
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Acentuaciéon

1.- Identifique la regla de acentuacién de las palabras agudas a la
siguiente lista y marque la tilde si la lle

desden escuchar virrey principal candidez
despues jardin clamor valdra llovio
vendra adalid tragaluz tambor asi

2. Identifique la regla de acentuacién de las palabras agudas a la

de si la lleva:
lava pluma facil
cesped escuchaba fertil
industria repetimos  bombones Gonzalez
alcanzar rosado periodista Fe
egla de acentuaci6n de las palabras agudas a la
guiente lista y marque la tilde si la lleva:
America Esteban mostaza telefono estera
cipres cartel musculo lunes hipico
automovil examenes  aqui sagaz diganmelo
espafiol moral dictamen seguid inutil
almibar violin telegrama datil hipotesis
mastil Peru alla tapiz avestruz
4.- Aplique todas las reglas de acentuacion a las siguientes
oraciones:
Tu no comp! que tu icion no es i para mi.
Desconozco el como y el cuando.
El me contento con un si rotundo.
{0is ese solo de violjgg
¢Cuando llega la tia PO
Estos no saben lo qUEe8

CARNE

ISABEL

RAMIREZ MANRIQUE

C.C. 55.150.396
Instructora

RH. A+

PRI

Regional Distrito Capital

SENA (Centro de Gestion Administrativa
Contratista
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Certificacién Sena

e
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreio 1072 de 2015
olorga
Certificade de Competencia Laboral a

ISABEL RAMIREZ MANRIQUE

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 55150306
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