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DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE PLANEACION

DIRECCION TERRITORIAL: DIRECCION TERRITORIAL NARIKO ¢

PERFIL DEL CONTRATISTA: PLANEACION EN TERRITORIO

NIVEL: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 5 ( ) ,

NOMBRE DE LA PERSONA QUE REALIZA LA SOLICITUD: CRISTINA ALEJANDRA LUNA CALPA
_FECHA DE LA SOLICITUD DE CONTRATACION: ABRIL DE 2023

Con ocasion de la expedicion de la Ley 1448 de 2011, se cre6 la Unidad Administrativa Especial de Gestion
de Restitucion de Tierras Despojadas, por el término de diez (10) afios, modificada por la Ley 2078 de 2021,
y mediante la cual se prorroga su vigencia hasta el 10 de junio de 2031, como una entidad especializada de
caracter temporal, adscrita al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, con autonomia administrativa,
personeria juridica y patrimonio independiente, con domicilio en la ciudad de Bogota y con un ntimero plural
de dependencias que el Gobierno Nacional disponga, segun lo requieran las necesidades del servicio.

De acuerdo con la Constitucion politica de Colombia de 1991 en su afticulo 339 del Titulo Xli: "Del Régimen
Econdmico y de la Hacienda Publica", Capitulo II: "De los planes de desarrollo”, el PND se compone por
una parte general y un plan de inversiones de las entidades publicas del orden nacional.

El Plan Nacional de Desarrollo de esta manera se compone de las bases del plan, el plan de inversiones y
las disposiciones instrumentales (articulado).

Las bases del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2023-2026, cuyo marco legal esta contemplado en la Ley
152 de 1994, es el documento que provee Ios lineamientos estratégicos de las politicas publicas formuladas
por el Presidente de la Republica a traves de su equipo de Gobierno, fijando programas, inversiones y metas
para cumplir dichas politicas.

Por su parte, el plan de inversiones contiene los presupuestos anuales de los principales programas y
proyectos de inversion publica nacional y la especificacion de los recursos financieros requeridos para su
ejecucién y sus fuentes de financiacion.

Las bases del Plan del Gobierno Petro, traza su hoja de ruta a la consecucion de la paz total a través de
cinco (5) ejes transformadores que se constituyen en las apuestas de politica para el 2022-2026: Plan de
Ordenamiento Territorial Alrededor del Agua vy la justicia ambiental, Seguridad humana vy justicia social,
Derecho humano a la alimentacion, Internacionalizacién, transformacion productiva para la vida y accion
climatica y Convergencia social — regional.

En las bases del Plan de Desarrollo 2022-2026, Colombia Potencia I\_/Iundial de la Vida, el territorio es el gje
central de la politica y a su alrededor las apuestas de cambio, reconociendo la importancia de la
participacion de las mujeres, nifios, nifias, adolescentes, campesinos, pueblos y comunidades étnicas.

En esta principal apuesta y en lo que se refiere al plan de ordenamiento territorial, se encuentra la reforma
rural integral, donde converge la reforma rural, relacionada con tierras (formalizacién de la tenencia y
titulacion de la tierra, los procesos de restitucién), el desarrollo rural integral y la economia agropecuaria.
En las bases del PND se reconoce que “mientras no existan las condiciones para un mercado formal de
tierras y se mejore en su restitucion efectiva, el ordenamiento territorial no podra ser un instrumento para la

$

paz”.

En este orden de ideas, para enfrentar el reto que comporta la consolidacion de la construccion de paz en
los territorios y la necesidad de avanzar en la recuperacion de la seguridad y la garantia de los derechos,
las bases del PND, en el eje de transformacion del Plan de Ordenamiento Territorial en su componente No.
5 Formalizacion, adjudicacion y regularizacion de la tenencia en las zonas rural, urbana y suburbana: El
avance y optimizacion en los procesos de titulacion individual y colectiva, indica que se debe “acelerar el
proceso de restitucion solicitado en las numerosas demandas, agilizar el cumplimiento de los fallos, realizar
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el seguimiento adecuado de los procesos‘ en todas sus etapas y Iog'rar la adjudicacién de tlerras y terrl’gorios
para garantizar el retorno o la reubicacion’. 1 ;

La seguridad humana y la justicia social, es otro de los ejes transformadores donde la m|S|onaI|dad de la
entidad y mas las nuevas apuestas de la nueva Direccion tienen relacién directa. La jUStICIa como pllar de
seguridad humana soportara la consecucion de la paz total, promoviendo y garantizando la verdad justicia,
reparacion y no repeticion. Avanzar en la Superacion de Situacion de Vulnerabilidad de la poblacnon victima
del conflicto es uno de los componentes qle este eje transformador para garantizar las cond|C|ones juridicas,
econdmicas y logisticas para la ejecucion de las medidas de reparacion, tanto para las vuctlmas como para
los segundos o terceros ocupantes en cc‘>nd|0|ones de vulnerabilidad, es una de las lineas de trabajo para

estos cuatro anos. ‘ : i

La convergencia regional es otro de los ejes donde la Unidad tiene injerencia, la consohdacmn del dialogo,
la memoria, y la reconciliacién son pohtlc‘as de estado y las entidades debe trabajar para relvmdlcar de los
derechos de los grupos mas afectados, Qara reconstruir el tejido social. El Acceso efectlvq de las victimas
del conflicto armado a las medidas de repara0|on integral deben ser impulsadas forLaIecnendo el
acompafiamiento de la poblacién victimas para que retorne, reubique y se mtegre al terrltorlo El trabajo
articulado de la Unidad con otras entldades del SNARIV se hace fundamental asi como la aplicacién de los
enfoque diferenciales y de género. | : o i

Por ultimo, la superacién de la deuda hlstorlca con los pueblos y terrltorlos étnicos es un mandato de este
nuevo plan. De esta manera, la Unidad debe avanzar enla garanfla efectiva de los derechos consagrados
en la constitucidén, especialmente rélacmnados con la restitucion de los territorios, asi 'como impactar
positivamente las realidades de los H:ueblos étnicos, de tal manera que exista efectlvamente un
mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades, en donde se reconoce que Ios\pueblos etnlcos
tlenen una visién del territorio que aporta\a la consecucioén de la paz total.

El.Plan Estratégico Institucional (PEl) de la Unidad Administrativa Especial de Gestién de‘ Restitucion de
Tierras Despojadas -UAEGRTD tiene co‘mo fin iestablecer la ruta de accion a partir de la deﬂmcnon de los
hitos estratégicos para el cumplimiento cIe los objetivos, |nd|cadores y metas formulados en las bases del

Plan Nacional de:Desarrollo 2022 — 2026 \

Las victimas de desplazamlento desp0|o y abandono forzado de tierras deben ser parte central de la
transformacion del campo y de las reformas que se propongan para el fortalecimiento de\ las actividades
agropecuarias. :

Es por ello que se busca el reconocimientos social, politico, cultural y econdmico de campesinas,
campesinos, trabajadoras y trabajadores rurales, en sus dimensiones iindividual y colectlva enfocado a
habilitar juridicamente el disefio e mplen‘wentac:on de medidas, rutas, estrategias o acciones destinadas a
reconsfruir el tejido social y organizativo a:fectado por el conflicto armado, garantizar la presénma del estado
recuperar la confianza en las instituciones y promover un nuevo pacto de convnvenma‘pamﬂca en los

terrltonos ; ‘ i s

A partlr de la expedicién de la Ley 1448 d‘e 2011, modificada por laLey 2078 de 2021, el Goblerno Nacmnal
a través del Ministerio de Agricultura y Dpsarrollo Rural, ha desplegado todas las actmdades tendientes a
la' puesta en marcha de la entidad, siendo asi, que se han expedido diversos Decretos reglamentarlos como

el 4801 y el 4939 del 2011 entre otros, telndlentes a su estructuracién y constitucion. .

La Constitucion Politica y la Jurisprudenc%ia de las altas cortes de Colombia, hacen un reconocimiento de la
existencia de poblaciones vulnerables, as si mismo en la Ley 1448 del 2011 y el Decreto 4829 del mismo afio,
se reconoce a poblaciones que amerltan un trato especial, dada la histérica exclusién a las que han sido
sometidas en cuanto a la relacién con la tierra. El articulo 133 de la ley 1448 de 2011, contempla al enfoque
diferencial comodin principio aplicable en\ la atenC|on a victimas del conflicto armado colomblano y en todas

las medidas que disponga la ley. ‘ \

Principio que consagra los criterios: ‘edad ‘género, diversidad sexual y discapacidad, las cuales
corresponden a enfoques auténomos, que integrados permiten identificar las diferencias de |os sujetos y las
vulnerabilidades que atraviesan.

Dentro de las principales funciones de\ la Oficina Asesora de Planeacion de la Unldad Administrativa
Especial de Gestién de Restitucion de Tierras Despojadas -UAEGTRD-, establecidas en el Decreto 4801

de 2011, se encuentran las siguientes: |
? ' i
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Disefiar y coordinar el proceso de planeacidn estratégica anual de actividades y procesos de la
Unidad y participar en el proceso de elaboracion del Plan Estrategico del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural. _x

Adelantar los estudios técnicos de costo beneficio, costo efectividad, factibilidad, analisis de
tendencias y los demas que sean necesarios para el disefio y evaluacién de los planes, programas
y proyectos de la Unidad.

Asesorar y promover la actualizaciéon del manual de procesos de la Unidad, en conjunto con las
dependencias responsables y apoyar la documentacién y mejoramiento continuo del mismo.

Orientar y coordinar la implementacién y desarrollo del Sistema Integrado de Gestion Institucional.

Lo anterior, representa la necesidad de dar continuidad y reforzar las tareas orientadas a la 6ptima
implementacion ‘del Sistema Integrado de Gestién y asi, consolidar las actuales capacidades
organizacionales para potenciar y aumentar en calidad el cumplimiento de los objetivos misionales
de la entidad y profundizar la gestion de conocimiento interna y externa. ‘

En este marco de referencia, la Unidad Administrativa Especial de Gestidon de Restitucién de Tierras
Despojadas y en especial la Oficina Asesora de Planeacién, para cumplir con sus fines y propésitos
requiere contratar los servicios de un profesional que fortalezca las capacidades institucionales para
la apropiacion, disefio y analisis de indicadores, asi como el seguimiento y evaluacion de los planes
en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién de la Unidad de Restitucion de Tierras.

Atendiendo la necesidad y el contexto anteriormente expuestos, para tal fin es fundamental contar con un
profesional que apoye la implementacién y mantenimiento del Modelo integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG y al cumplimiento de sus politicas de acuerdo con lo establecido en el decreto 1499 de 2017 que
contribuyan al fortalecimiento del Sistema Integrado de Planeacién y Gestion - SIPG de la Unidad con la
generacion de resultados que atiendan las necesidades y problematicas de los ciudadanos. Lo anterior,
teniendo en cuenta que dentro de la planta de la Entidad, no se cuenta con el personal idéneo suficiente
para satisfacer estas necesidades y por esta razén la contratacion se encuentra debidamente justificada.

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para
apoyar las actividades de planeacién institucional, de mejoramiento continuo, de seguimiento a la
planeacién y presupuesto en las Direcciones Territoriales de la Unidad Administrativa Especial de
Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas - UAEGTRD en el marco del Sistema Integrado de
Planeacion y Gestion - SIPG en concordancia con el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién -
MIPG.

2.2

REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA Y DE EXPERIENCIA:

* Pregrado: Titulo Profesional en Ciencias Econdémicas, Ciencias Sociales, Ciencias Exactas,
Ciencias Naturales, Ciencias de la Educacion, Ingenierias y Humanidades.

e Posgrado: Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion ¢ maestria en areas
relacionadas con la Gerencia Estratégica, Administracién, Gestién Publica o temas
directamente asociados con las actividades a desarrollar.

* Equivalencia: Dos afios de experiencia profesional especifica adicional a la minima requerida
por el titulo de postgrado

e Experiencia Profesional: De 49 a 60 meses de experiencia profesional.

Experiencia Especifica: Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia especifica en
actividades relacionadas con la planeacién y gestién de planes, programas y proyectos,
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planeacién y gestion en el sector publico y/o dlseno e implementacion SISte‘
de gestién.
Educacién no formal: Modelo integrado de PlaneaCIon y Gestion — MIPG.

mas integrados

2.3.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DI-L CONTRATISTA:

Las actividades especificas para desarrollar la prestacién de los servicios profe3|onales o] apoyo ala
gestién son las siguientes: T |

1.

10.

11.
12.

Identificar las necesidade‘s de la Direccidon Territorial para la formulacién‘ de los planes,
programas y proyectos lns‘tltumonales incluyendo los de Cooperacion Internacional bajo los
lineamientos definidos por el nivel central, que permitan dar cumphmlento‘a la politica de
restitucién de tierras en el territorio; artlculados con las diferentes entldades del orden
nacional. \

Articular las actlwdades d‘f‘ la Direccidn Territorial para la implementacién de los dlferentes
planes, programas y proyectos institucionales, definidos para la Direccion Territorial,
incluyendo los de Coopel"amon internacional bajo los lineamientos deflnldos por el nivel
central, en alineacién con Ios diferentes politicas y procesos de la Entidad. |

Realizar el seguimiento y | monitoreo al avance y cumplimiento de las metas|de la Dlreccmn
Territorial y de los diferentes planes, programas y proyectos institucionales o programas del
gobierno nacional, mcluy{endo los de Cooperacion Internacional bajo los lineamientos
definidos por el nivel central, aplicando las herramientas establecidas, | procurando la
optimizacién de los recurs':os y el cumplimiento de los objetivos de la Unidad.

Brindar asesoria y acompafiamiento a las areas misionalés, estrategicas y/o de apoyode la
Direccion Territorial en la planeamon programacién, implementacion y segu1m|ento de las
actividades para el cumplimiento de las metas de la entidad.
Realizar y presentar informes y analisis sobre la gestion institucional en la temtorlal
armonizando los resultados perlodlcos en términos cuantitativos (cumpllmlento de metas de
indicadores) y cualltatlvo‘ (calidad de la informacién), generando las recomendaciones y
medidas correctivas necesarias para el cumplimiento de los objetivos de la entidad.

Facilitar la informacion requerlda al interior de la Direccién Territorial o por las dependencias
del nivel central, para at‘ender los requerimientos de informacién que reciba la entidad
mediante PQRSD u otros r‘equerlmlentos de entes de control teniendo en cuenta los términos
establecidos registrando su trazabilidad y conservando la unidad de criterio institucional,
dentro de los hneamlentos metodologias, herramientas y sistemas de informacion
establecidos por la Unldacl | \

Consolidar y suministrar informacion requerida por la Direccién Territorial y N|ve=I Central que
permita la elaboracién de diagnésticos y estudios técnicos; asi como proponer y desarrollar
estudios y estrategias que sean necesarias para la implementacién y el e>'|to‘de la politica de
restitucion en el territorio, "de acuerdo con las directrices del nivel central. 1

Realizar las actividades necesarlas en la Direccion Territorial para la |mple=menta0|on y
mantenimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el Slstema Integrado
de Planeacién y Gestion y‘ los subS|stemas que lo componen, en atencién a Ios lineamientos
y-‘orientaciones de la Oficina Asesora de Planeacion. w

Gestionar la |nformaC|on n«‘ecesano para realizar el reporte y analisis de salldas no conformes,
Rlesgos Revisiéon por la Direccion del Sistema Integrado de
Planeacién y Gestién - SIPG y los demas reportes e informacién que sean requeridos por la
Oficina Asesora de Planeacién én los diferentes sistemas e instrumentos de seguimiento y
medicién que se manejan| definido para el
seguimiento.
Acompafiar la somahzacmn e |mplementaCIon de las actividades que demande el Sistema
Integrado de Planeacién y Gestidn - SIPG vy los sistemas de Informacién propios para el
seguimiento y gestion mstwtucuonal en territorio.
Apoyar los espacios de articulacion con entidades territoriales cuando asi sea requerido.

Las demas actividades aS|gnadas para el diligente cumplimiento de su contrato.
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Nota 1: Seran de propiedad de la Unidad los resultados de los estudios, investigaciones y en general
los informes y obligaciones realizadas para cumplir el objeto del contrato. El contratista no podra
hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del cumplimiento del objeto contractual, sin
autorizacion previa, expresa y escrita de la Unidad. |

Nota 2: El contratista puede hacer uso y difusién de los resultados, informes y documentos, y en
general de los productos que se generen en el desarrollo y ejecucién del presente contrato, siempre
y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya
obtenido previamente autorizacion de la Unidad. '

2.4,

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: X Prestacion de Servicios Profesionales O Apoyo a la
Gestién v

2.5,

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: EI plazo de ejecucion del presente contrato sera a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato previa afiliacion e -

inicio de la cobertura ante la Administradora de Riesgos Laborales y hasta el 31 de diciembre de
2023.

2.6.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del contrato sera hasta por la suma de CINCUENTA Y UN MILLOI\iES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS M/CTE ($51.959.040), incluidos todos los
impuestos, gravamenes y tasas.

PARAGRAFO 1° La presente contratacion y el valor establecido para la misma se encuentra

+| identificado en el Plan Anual de Adquisiciones para la presente vigencia y su respaldo sera el

Certificado de Disponibilidad Presupuestal correspondiente.

2.6:1

IMPUTACION PRESUPUESTAL:

Teniendo en cuenta las diferentes etapas de planeacion para la imputacion presupuestal del futuro
contratista, el area técnica debera indicar a través de correo electrénico dirigido al Grupo de Gestién
en Contratacién e Inteligencia de Mercado, la siguiente informacion:

1. CDP

Cupo

Nombre del Contratista
Rubro

Proyecto

Objetivo

Producto

Actividad

9. Porcentaje

10. Valor.

Nota 1: Cuando el cupo tenga varios rubros, actividades y proyectos, deben relacionar la informacién
para cada uno.

© N o o~ N

Nota 2: La informacion debe ser remitida por correo electrénico institucional denominado ANEXO —
IMPUTACION PRESUPUESTAL y sera soporte al momento del cargue en la plataforma

2.7.

FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: El valor del contrato se pagara de la siguiente manera:

A. Un primer pago hasta por valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($6.494.880). /
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B. Siete (7) pagos cada uno hasta por valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MML OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($? .494.880).

El pago se realizara dentro de Io's diez (10) dias habiles S|gu1entes ala radmamon‘en el Grupo de
Gestién Econdmica y Fmancnera\ condicionado a las posibilidades reales de ingresos del pais y a
las medidas que el Gobierno Nac ional adopte por intermedio de la Direccién del Tesoro Nacional,
para la asignacién de PAC de Ios recursos nacion a LA UNIDAD previo el cumplimiento de Ios
siguientes requisitos:
REQUISITOS PARA AUTORIIAR EL PAGO: 1) El formato GC-FO-15 INFORME DE
ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES\ O APOYO A LA GESTION, 2) ElI formato GF-FO-05
CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS, 3) Copia de los comprobantes de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad

Social Integral (cuando aplique)| — cotizante independiente, en el porcentaje es{ablecido por el

Gobierno Nacional de acuerdo con la normatividad vigente. 4) La acreditacion
respectivo periodo de los aportes |al Sistema General de Riesgos Laborales (cuando
corresponda por nivel de riesgo |(sélo para riesgo 1, 2 y 3), de conformidad con

del pago por el
apligue), segln
la normatividad

vigente.

PA esta sujeto a la presentacion por parte del contratista del Informe
de actividades GC FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPI:RVISOR(ES)

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION
correspondiente al mes de e1ec‘umon y el GC-FO-54 INFORME FINAL DE ACT IVIDADES Y
CERTIFICACION SUPERVlSOR(ES) CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION aprobado y firmado por el Superwsor asi como del
diligenciamiento y firma por parte‘ del contratista del formato GL-FO-25 DEVOLUCION DE BIENES

Y OTROS ELEMENTOS, summls}trados por la entidad para la ejecucion de las actividades.

PARAGRAFO 2°: El nimero de |j:>agos podra aumentar durante el plazo de ejecucion del contrato,
previa justificacion de esta situacﬁién por parte del supervisor, la cual debera estar registrada en el
campo de observaciones o nnformamon adicional del formato GC-FO-15 INFORME DE
ACTIVIDADES Y CERTIFICACI'ON SUPERVISOR(ES) CONTRATOS DE PR‘E STACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES O APQOYO A LA GESTION, siempre y cuando cada valor autorizado
para pago, sea igual o inferior a Ios honorarios establecidos en la Clausula de la Forma de Pago y .

la sumatoria de los mismos, no sdjperen el monto de los recursos comprometidos.

PARAGRAFO 3°: Los pagos pariciales Uunicamente podran ser autorizados por el Supervisor del
contrato para los siguientes casos: Suspension del contrato, Fuerza mayor o caso fortuito. Lo
anterior debe ser DEBIDAMENTE' JUSTIFICADO en el espacio de observaciones del formato GC-
FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS F’ROFESIONALES O APOYO A LA GESTION. NO ES POSIBLE
AUTORIZAR PAGOS PARCIALES COMO CONSECUENCIA DE INCUMPLIMIENTOS
CONTRACTUALES, para estos casos se debe iniciar lo establecido en| la GC-GU-01
GUIA PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES vy las declaratorias de mcumphrmento
contempladas en el articulo 86 de fa Ley 1474 de 2011.

DOCUMENTOS PARA EL TRANIITE DEL PAGO: 1) La factura (cuando aplique) 2) El formato GF-
FO-05 CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS. 3) Copia de Io comprobantes de pago de Ios aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral (cuando apllque) — cotizante independiente, en el porcentaje establecido

por.el Gobierno Nacional de acuérdo con la normatividad vigente.

2.8.

LUGAR DE EJECUCION DEL C';ONTRATO El presente contrato se desarrollara en Pasto-Narifio.
o en la Direccién Territorial que se requiera, de acuerdo con las necesidades de la prestacion del

servicio para LA UNIDAD, y eI dom|C|I|o contractual es la ciudad de Bogota D.C.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lojconsiderara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o

. -z -l . . ..
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos
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| 2.9.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE:

1) Pagar al CONTRATISTA el valor estipulado en el contrato.

2) Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo.
3) Prestar la debida colaboracion al CONTRATISTA, suministrandole informacién sobre los
aspectos que requiera para el desarrollo de las actividades que se le encomienda.

4) Suministrar oportunamente la documentacién e informacién que repose en LA UNIDAD y que no
esté sujeta a reserva, de modo que se le facilite al CONTRATISTA el cumplimiento del objeto del
contrato.

5) Prestar al CONTRATISTA la colaboracion y apoyo logistico necesarios para este tipo de contratos
y las actividades objeto del mismo.

6) Se deja expresa constancia que LA UNIDAD informa al CONTRATISTA, que en cumplimiento del
Decreto 723 de 2013, en concordancia con el numeral 1 del literal A del Articulo 13 de Decreto 1295
de 1994, modificado por el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el articulo 6 de la Ley 1562 de
2012, LA UNIDAD realizara la afiliacion a la ARL, por intermedio del Grupo de Gestién de Talento
y Desarrollo Humano, y los pagos respectivos debera hacerlos de acuerdo con los lineamientos de
la respectiva ARL.

7) Cuando EL CONTRATISTA, en virtud de las obligaciones establecidas en el contrato, requiera
desplazarse a ciudad diferente a la del lugar de ejecucién del mismo, LA UNIDAD suministrara los
gastos de traslado de conformidad a la tabla estipulada para tal fin.

8) Previo el cumplimiento de los requisitos LA UNIDAD, reembolsara al CONTRATISTA, los gastos
de viaje y de transporte, en que éste incurra, con ocasion de la ejecucién del presente contrato. El
valor de los gastos a reembolsar al CONTRATISTA, se realizaran con arreglo a las normas
establecidas por LA UNIDAD.

9) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecunlanas
a que hubiere Iugar

10) Ejercer la accion de repeticion por las indemnizaciones que deba pagar como consecuenCIa de
la actividad contractual.

11) LA UNIDAD podra solicitar con un plazo no mayor a 15 dias el cambio del lugar de ejecucién al
contratista, quien podra aceptar esta condicion o solicitar la terminacién anticipada del mismo.

2.10.

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del contrato sera ejercida por el Director territorial Narifio, o por quien designe el |
Ordenador del Gasto

El(Los) Supervisor(es) del presente contrato de prestacion de servicios debe ser ejercida por
personal idoneo, dicha condicion debera ser verificada por el jefe de area solicitante y el cual debe
velar por el cumplimiento de la ejecucién del contrato, en los términos de la Ley 1474 de 2011, en
especial en el articulo 84 ibidem.

Contratacion Directa de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 Numeral 4 Literal h de la Ley 1150 de
2007, reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, segln el cual “Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido prewamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.” :

Para lo anterior, el mismo articulo define como servicios profesionales y de apoyo a la gestion “aquelios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los reIaCIOnados con actlwdades operativas, lo lstlcas 0 aSIStenCIaIes

| CO DEL VALOR ESTIM O DEL C

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos
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EI valor de los honorarios se definioé ten|<=ndo en cuenta el tipo de servicios a contratar y el perfil reqierido
por la Unidad, atendiendo la Tabla de Honorarlos recomendados que se encuentra vigente a la fecha:.de la
contratacion, de conformidad con el procedlmlento GC-PR-07 CONTRATACION DE PRES TACION DE
SERVICIO'S PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

F ,ONMDE LOS 'ES DE SELECCION QUE PERM N
AS FAVORABILE:f

Tenlendo en cuenta que la modalidad dP selecmon es la contratacion dlrecta no se Justlflcan Ios factores
de seleccion que permitan la oferta mas ‘favorable para la entidad en los términos del articulo 2.2.1.2,1.4.9
deI Decreto 1082 de 2015.

RIESGOS QUE IMPLICA PARA LA UAI'GRTD EL PRESENTE PROCESO CONTRACTUAL

Dado (que la Ley 1448 de 2011, cred la Unldad Adm|n|strat|va Especial de Gestién de Restitucion de Tlerras
Despojadas, entidad adscrita al Mlnlsterl‘o de Agricultura, con el objetivo principal de servir de instrumento
para la restitucion de tierras de los despojados, se hace necesario llevar a cabo el pr‘esente proceso

contractual, pues el mismo permitira el adecuado funcionamiento de la UAEGRTD, contribuyendo al

cumpllmlento de los objetivos de la UAEGRTD.!
No llevar a cabo el presente proceso puede |mpI|car el funcionamiento def|0|ente de la UAEGRTD.

Que una vez desarrollados los estudios ‘prewos y analizadas las condiciones del servicio que se pretende
satisfacer y estudiado el perfil que demalnda el mismo, la UAEGRTD, considera que la persona es idonea
para garantizar los fines de la contratacion y el cumplimiento de los cometidos de LA UNIDAD ya que cumple

\
con los requisitos académicos y de experiencia requeridos y por lo tanto recomienda su coptratacwn ,

RIESGOS ASOCIADOS A LA EJECUCION CONTRACTUAL
En desarrollo de lo ordenado por el articulJIO 4 delaley 1150 de 2007, se tiene:

“ARTICULO 4°. DE LA DISTRIBUCION [j)E RIESGOS EN LOS CONTRATOS ESTATALES. Los pliegos de
condiciones o sus equivalentes deberan incluir la estimacion, tipificacion y asignacion| de los riesgos
prewsnbles involucrados en la contratacmn -

En este mismo sentido, el articulo 2.2.1. I.2.1 .3. del Decreto 1082 de 2015, sefala los requisitos que deben
ser incorporados al pliego de cond|0|one=s en partlcular el numeral 8 sefiala: "Los Rlesgos asociados al
centrato, la forma de mitigarlos y la amgr‘macmn del Riesgo entre las partes contratantes.”
Hechas las anteriores consideraciones s«n presenta un contexto, con el propésito de tener el escenaric y las
herramientas de medicién de los rlesgos Segwdamente se hace la identificacion y valoracién de los riésgos
en dos categorias. Valoracién y aS|gnaC|on del riesgo

Los riesgos de que trata esta valoraCIon son los derivados de eventos previsibles, que ‘razonablemente
dében ser tenidos en cuenta al prepanar una oferta y por tratar el tema de eventuales desequmbrlos
economicos, orbitan alrededor del preCIO del contrato :

El valor de la utilidad para el CONTRATISTA que resulte adjudicado en el presente proceso se concreta en
sus propios calculos, estimaciones y dlmensmn que él haga del alcance de su oferta. -

Tales estimaciones y calculos deben corISlderar todos los fendmenos, actividades y buenas practlcas que
sus conocimientos sobre la industria y mercado, materia objeto de: contratacién indiquen, en forma
responsable y cuidadosa, que deben ser observados para que el valor de la oferta sea suficiente. Estas
pueden hacer variar la intensidad de los 5 rlesgos aqui estudiados; dado que al hacer sus |ofrecimientos el
contratista puede exacerbar, aumentar \o disminuir las estlmaCIones de riesgo, tasadas | con base en el
comportamiento previsible de las varlab‘les que debe estimar para formular su propuesta econémica. De
esta forma, queda claro que los valores y los riesgos que se registran, no constituyen una garantia que esté
extendiendo la administracién, par+A5a el calculo de los ingresos y utilidad esperada del _fllJturo contratista.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD loiconsiderara como No Controlado y no se hace responsable por su consuita o
uso. Si desea consultar la versién vibente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacion Strategos :
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Tipificacién general de riesgos

B

- Se enfatiza que [a valoracion de riesgos no es una ciencia exacta, sino probabilistica, y que cada interesado
en participar en el proceso debe hacer una verificacién de sus propios niveles de tolerancia y apetito de
riesgos para hacer su propia valoracién, la cual puede no corresponder en un todo con la qué se plantéa
aqui. En todo caso esta propuesta de distribucién y valoracion de riesgos queda sujeta a las discusiones
gue se surtiran en el tramite del proceso contractual.

Estos factores describen distintas situaciones que pueden dar origen a cambios en los ingresos, variacion
de los gastos, costos e inversiones, necesarias para la ejecucion del contrato o sobrevinientes en desarrollo
del mismo, teniendo la potencialidad, algunos de ellos, de llevar a cambios en la ecuacién contractual.

El tratamiento sugerido, permitira revisar las condiciones necesarias para restablecer el equilibrio
contractual.

Tabla 1. Matriz de Riesgos.

8|lol & g Idoneidad dei profesional o | Dificulta la ejecucion del contrato S _i_-; .
1 5 g ‘S | G |de la persona destinada a |de manera baja, Aplicando 3 2 5 5 B S
21 = 3 g la ejecucion del objeto | medidas minimas se puede lograr = *g' =4
TR Ty & | contractual el objeto contractual : o
Dafios a los equipos de la
81 o1| S g g&ESEJTEcia de comlca) Dificulta la ejecucién del contrato o 2 R
5|E| g !l3|= en . de manera baja, Aplicando| - o 9 5 5 5 s
2 | £ 9 @ |intervencién o manejo por | o i iimas se puede lograr 2 b= =
co | 2 1 8 |parte del contratista, por : S
- ] . el objeto contractual o
: O |causas imputables al
contratista.
Uso indebido de
— | Informacién por parte del «
8 o S g contratista, esto es faltar al | Obstruye la ejecucién del contrato B o
3 %5 5| S | © |deber de confidencialidad | sustancialmente pero aun asi T | 3
oA A~ 3 g de la informacién propia‘de | permite la consecucion del objeto b= =
@ | Y| w | §&|la UAEGRTD o que | contractual 3 '
: provenga de la labor
realizada por el contratista.
Seguridad de toda la
— | informacién sensible que
3 ol & g sea objeto de conocimiento | Obstruye la ejecucién del contrato g -
4 5 05) S | & |por parte del contratista. | sustancialmente pero aun asi 5 S
21 x 3 g Asi mismo, asegurar el|permite la consecucion del objeto € e
I B M & | respaldo de la informacion | contractual 3
del usuario cuando se
requiera por la UAEGRTD.
Slo| 5|8 ralta de d('fpor;'b"":;g&irsa Dificulta la ejecucion del contrato 5= 3 .
S|E| g |3 os  desplaza '|de manera baja, Aplicando 5o K S
5 2 *}": S @ | comisiones o misiones que medidas minimas se puede lograr § € =4
o | O RIX ® | se requieran en desarrollo el obieto contractual S .
- | & |del objeto contractual. ) ©
8 o| & g Riesgo por no expedicion | Dificulta la ejecucién del contrato 5 *g o
6 5 .g S ‘G |de la garantia de|de manera baja, Aplicando 5 & N
21| 3 S |cumplimiento o de su|medidas minimas se puede lograr 2 g =
A Bl & | ampliacion. el objeto contractual 8
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%= 1 o| &-| o |Accidentes y/(;) Dificulta la ejecucién del contrato P o R
XE 3) g EN %’ enfermedades que ocurran de manera baja, Aplicando 3 5 5 5 "§ =
8. |.%|. .8 | 5 |al contratista bajo Ia medldas minimas se puede lograr 2 = =]
O |Wim |3 gjecucion del contrato. | el obJeto contractual 3
T - S | Retrasos, errores VIO | e . - o @
& g g § | inconsistencias en el pag(;) ([j)éﬁculrfagir?ecubcggaan de;cr?g;;aég Srogs 2 ‘e
8 e 2 3 § de las cotizaciones e\'l medidas minimas ée’ uesz-:‘ lograr 3 2 5 B £ -8
3| & & | g |Sisttma  General de| Cpilo ooneocl p 9 = s LT
O | Seguridad Social ! ! | o ¢
lslel|l 5§18 - | Dificulta la ejecucion del contrato ol 2 .
@ | £E| © | G |Extravio, pérdidaodafiode |de manera baja, Aplicando 5 = =
gl c | o 3 @ ‘ . - 3 2 5 g . Q
) o | % 3 5 | los productos a entregar. | medidas minimas se puede lograr g k= : 2
P O Wy & el objeto contractual 8 |-
; K
r i
A c © . i . L. ~ :
g1 2| 8 & | Extravio, pérdida o dafio dc}a ?éﬂcu Irfa;aer?ecubzpan de'lA clci’g;;aég e} 2 4 <
10 % ‘3’ 3 E los elementos y/o equipos medidas minimas ée1 puedpe lograr s 2 5 2 £ ’;8
RC) [] i i gl ’ = s i
o (ol & 8_ entregados por la entidad | el oquto contractual 8 ¥
N R
’ = ol| & g Retrasos en la ejecﬁciélh Diﬁculia la ejecucion del contrato % L .
. § ?1:3 3 5 | de las labores 0 de r%nanera baja, Aplicando 3 5 5 'g S
. o | X 8 g actividades propias del | medidas minimas se puede lograr k= e
O |u ir 6—‘ objeto contractual i | el objeto contractual 8
- o |Indebida o incorrecta |
® o |5 S| © |estimacion de precios 0 Obstruye la ejecucion del contrato % o
12 § g 3 g _g costos, esto es que Iqs sustancialmente pero aun asi 5 4 6 ® S
o | %1 @ 3| & |costos ofrecidos son bajos permit“e la consecucion del objeto =] =]
; o |u Fir| § |en relacion con los precios | contractual 3
: del mercado. i
_ - | ® |Conceptos o servicios | . o @ .
S | 2| 2 | S |errados, esto es cuando e:al géﬁcuﬁa;aegecubc;g; dej\c;;:;;a;g 8 | e
13 % 2 3 @ producto o servicio no es medidgs minimas ée‘ uedpe lograr 3 2 5 £ 8
| ¢ | Q @ | acorde con lo requerido por o) P g 5 A
< I | & |4 entidad. el objeto contractual 5] ‘
‘ o |
— c ; ; i ‘ =
5| 2] § |2 goambios en a stuacon | naeye s scucn el ot 85 |z
2! 2 | S polit i ! : TwE |38
14: & | % 2 [ 83 pgltl)'gl;:ri o sistema de permite la consecucién del objeto 2 4 6 e |2
O juwl g |oq9 contractual W 8 ¥
55| o £
‘] 8| 2|8se g i ituaciol | g8 |2
- § g § 5 g 8 goagqat?ms pzposla ?Lf;g';{‘ Afecta la ejecucion del contrato sin 5 3 5 ] % S
A = © O = ' sy > Sy P =5 o
8 = £ 8 & actos terroristas alteraq el beneficio para las partes 5 g =
: E i S
Q
Riesgo  humano pcnr -
contagio del virus de=
; _8 o 5 g COVID-19, por la actuﬁal Dificultad la ejecucién del contrato %
i € | €| By .S |emergencia a - IO\S de  manera baja, aplicando 5 &
16 | 9 3**-:,-{;& colaboradores  de- la L . ja. p 3 2 5 o =)
; g | 8 T*5 | UAEGRTD durante Ia medidas minimas se puede lograr b= o
0 g [ by 5
w W1 O |prestacion del servicio el objeto contractual O
(Enfermedad viral masiva y
contangio masivo)
Manejo inadecuado de Io‘s
8 - = | residuos pellgroso‘s : £
[o] Q - kel
Sl E | E S £ | generados durante la o R <
17| § | 8| 3 | & |prestacion del servicio de | Afe0fa 2 slecudonde contratosin| 5 ) 3 | g 3 | 28 |'S
s | L%‘ € | mantenimiento. " | alterar el beneficio para las partes = £ £ =]
w < | (Afectacion  al  medio ' O |.»
ambiente)
. R - o ..{.‘.:
_ Ecf 2 . . ;o : © L.
o | g 3 S| S |Cambios normativos o de géflcuE?aLir?ecubZ;?an de/kcfi)gat?ég o |28s| 8
18| 2 | €| 3| 2 |la legislacion tributaria ly . e ja. P 3 2 5 B B E s
© S S8 3 h medidas minimas se puede lograr sleeE| 8
o |d| e8| & |parafiscales Iy sus|-S
sior| 2 el objeto contractual 8 38| 3
o
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Fuente: Propia

El Cdntratis{a debera constituir a favor de LA UNFIDAD una 'Ga'r'é tia de conformidad don lo esta eci 6>én'
los articulos 2.2.1.2.3.1.2,2.2.1.2.3.1.7y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, con los siguientes riesgos
asegurados:

CUMPLIMIENTO: EI contratista debera constituir la Garantia de Cumplimiento a favor de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS, identificada
con NIT 900498879 — 9, a través de un contrato de seguros conteriido en una péliza, o de un patrimonio
auténomo, o de una garantia bancaria, que cubra a la UNIDAD de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c)los
—~ | dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no prevé entregas
parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria. Para garantizar. el
cumplimiento de todas y cada una de las actividades especificas y obligaciones a su cargo por la suscripcion
del presente contrato, la cual sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual al término de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se
imputara el valor de las multas y la clausula penal. El garante podra subrogarse en las obligaciones de EL
CONTRATISTA para con LA UNIDAD.

PARAGRAFO 1°.- La garantia debera constituirse y entregarse a LA UNIDAD para su aprobaciéon, a mas
tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguiente a la firma del contrato.

PARAGRAFO 2°.- En todo caso, en cualquier evento de aumento de valor del contrato, suspension o
prorroga de su vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, EL CONTRATISTA
se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los riesgos asegurados en forma proporcional, de manera que-se
mantengan las condiciones originales y la suficiencia de la garantia respectiva. El término de duracion de Ia
garantia se empezara a contar a partir de la expedicion de la misma.

PARAGRAFO 3°.- REPOSICION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA debera reponer la garantia antes
~~ | mencionada, cuando en razon de las sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyere o agotare o
f cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de siniestros, durante el término de ejecucion del
contrato, segun sea el caso.

Por tratarse de una contratacién mediante la modalidad directa, segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, no le aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por lo tanto, no re
requiere establecer si el objeto a contratar esta o no cubierto por dichos acuerdos. '
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CRISTINA ALEJANDRA LUNA CALPA ‘
DIRECTORA TERRITORIAL NARINO
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