REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Wamos en m v N
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NIT: 800.022.618

COMPROBANTE DE EGRESO

T —=f
D00926 19/12/2022

Fecha de Expedicién: 28/12/2022

890.984.427
ESE HOSPITAL LAUREANO PINO

Concepto de este Egreso

FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE HOSPITAL LAUREANO PINO DEL MUNICIPIO
DE SAN JOSE DE LA MONTANA -ANTIOQUIA,DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO GON LO
ESTABLECIDO EN NUMERAL 52.2 DEL ARTICULQ 52 DE LEY 715 DE 2001 MODIFICADO POR E ARTICULO 235 DE LA LEY 1955 DE

PIBCMERCA TAMAaETES 08 NEQN, ANC 24

Rubro Descripcion Valer Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 33.612.975,00
CCPETO1-CPCV2.1AC 91122 Sen.ricios de la administracion publica relacionados con 33.612.975,00
CCPETOZ - UNIDAD 16.0 EN‘TIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 33.612.975,00
FIECIITARA e e B
CCPETO5-FUENTESDE 520 1.2.4.2.04 - SGP-SALUD-SUBSIDIO A LA OFERTA 33.612.975,00
FINANCIACIAN
CCPET81 - CPI - CATALOGO 1906004 Servicio de atencion en salud a la poblacién 33.612.975,00
MFE PRODICTAS INVERSIAN
CCPET83 - ATRIBUTO CSF Con Situacion de Fondos 33.612.975,00
FIECHICION OOk £ 2SI
CCPET84 - ATRIBUTO 120101 100% de La Renta 33.612.975,00
NESTINACION NF | A BENTA
CCPETO3 - CLASIFICADOR 2022056580028 Apoyo DE TODAS LAS ACCIONES ENCAMINADAS A 33.612.975,00
PROCRAMATICO NS | & B a g — arem
CCPET50 - FONDO LOCAL DE 2.2 .04 SUBSIDIO A OFERTA SGP.SALUD.CSF 33.612.975,00

AN . SFOCINMAL DE

TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MIL JOOOOONOCENO0000000000
1

Detaile de Movimiento de Bancos y Caja
Codigo Detalle Documento Valor
31466000292-5 Salud Prestacion de Servicios PPNA 0009442812 33.612.975,00
IMPUTACION CONTABLE
CUENTA DEBITO CREDITO

248004 33.612.975,00 0,00
1110050501 0,00 33.612.975,00

TOTAL  33.612.975,00 33.612.975,00

Secretario de Hacienda Firma del Beneficiario(a) Nit / C.C.

Desarrollado por SistémaesdeiesS LD RN Godo o8 HRRM0s! A8 oeveimHtaran@RPET 2003 Skendio teArieR et 01



REPUBLICA DE COLOMBIA
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CRDEN DE

Fecha de Expedicién:

Nit & Cedula:
Beneficiario:

PAGO

850.984.427

OP N° 00926

19/12/2022

ESE HOSPITAL LAUREANG PINO

Por Concepto de:

DOC. ASIGNADOS

NUM_DOGUM Fecha Doc.
000091 28/02/2022
000388 04/11/2022

FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE HOSPITAL LAUREANO PINO DEL MUNICIPIO

DE SAN JOSE DE LA MONTARNA -ANTIOQUIA DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO GON LD

ESTABLECIDO EN NUMERAL 52.2 DEL ARTICULO 52 DE LEY 715 DE 2001 MODIFICADO POR E ARTICULO 235 DE LA LEY 19855 DE

Rubro

2.3.2.02.02.008

COPLTO? -~ CRL VI 1 AC

CCRETOY UINIIAD
FES T A

CCPETOS - FUENTES DE
[T N ey el ta T

CLEETH1-CA- CATALOBG

Descripcion

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

91122
91122

150
160

520
320

1906004

N BRANLCTOS IMUERSIAK

CCRFTRI: ATRIBUTO

TR T R T EY R R T

CCHETHS - ATRIBUTO

1905004
CSF
CBF

120101

MESTIAM TN DR | & RFNTS

GLPETOS - CLASIFICADOR
DRNRRAMETION NE | 4

120101

2022055580028
2022055580028

CCRETS] FONDO LOCAL DE 99 04

QEECIral

Valor en letras:

2.2.04

SBervicios de la administracion publica relacionades con
Servicios de la administracion publica relacionades con

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRAGION
ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRAGION

1.2.4.2.04 - SGP-SALUD-SUBSIDIO A LA OFERTA
1.2:4.2.04 - SGP-SALUD-SUBSIDIO A LA OFERTA

Servicio de atencién en salud a la poblacién

Servicio de atencion en salud a |a poblacion

Con Situacion de Fondos
Con Situacion de Fondos

100% de La Renta
100% de La Renta

Apoyo DE TODAS LAS ACCIONES ENCAMINADAS A
Apoyo DE TODAS (AS ACCIONES ENCAMINADAS A

SUBSIDIO A OFERTA SGP SALUD CSF
SUBSIDIO A OFERTA 5GP.SALUD C5F

Valor Rubro

33.612.975,00
29.265.449,00
4.343 526,00

29 269 449,00
4.343.526,00

29 269.449,00
4.343 526,00

29,269 449,00
4 343.526,00

29 269 449.00
4 343 525 00
29 269 445 00
4.343 528,00

29.269.449.00
4.343.526,00

29.268 445,00
4 343 536,00

TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ML AKX

Fuente de Financiacién

Valor Fuente de

Valor Retencién por

Total: Fuente -

~3361297500

520-124204 - SGP-SALUD-GUBSIDIO A LA DFERTA 0,00 " 33612075.00
Total a Pagar
Total de la Presente Orden Total Retenciones
33.612.975,00
[ 0,00 33.612.975,00

Alcalde Municipal

Desarrollage por Sistemas Wnmeshhd, REEEWEMM&SG&NM@EM@?@WL&] tooetared GOMEEmMbm AePO8E ficadtidns 1538 24
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NR0O.02-2022 DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA
MONTANA ANTIOQUIA Y LA E.S.E HOSPITAL LAUREANO PINO

CONTRATO Acta Seguimiento 4-2022
_INTERADMINISTRATIVO ‘ ) B _ S o
| PERIDO DE SEGUIMIENTO A | 16 DE DICIEMBRE 2022 | Hora inicio: 17:00

| 1 |
' Objeto' para "Financiar los gaslos de operacién de la Empresa Social del Estado ESE HOSPITALi
'LAUREANO PINQO del municipio de SAN JOSE DE LA MONTANA-ANTIOQUIA destinados 2 la |
prestacion de servicios de salud, de acuerdo con lo establecido en numeral 52 2 del articulo 52 de la
Ley /15 de 2001, modificado por el articulo 235 de Ia Ley 1955 de 2019 "

CONTRATISTA  NOMBRE | EMPRESA SOCIAL DEL
; ESTADO HOSPITAL
| LAUREANO PINO

NIT 1890984 427 2
| REPRESENTANTE LEGAL \ MARIA CONSUELO DIAZ
| PUERTA
VALOR B | INICIAL ~ [($117.077.799)

| Ciento diez y siete millones
| setenta y siete mil setecientos
| noventa y nueve pesos

'PLAZO INICIAL

11 MESES
cop 100057 del 12 de Enero de 2022
' .. |00453 del 03 de Noviembre 2022 o
SUPERVISOR LINA MARCELA ZAPATA PEREZ | Secretaria de Salud y

| _ - o | Bilenestar Social
DESARRQLLO DEL REUNION

Siendo las 17 00 del dia 15 de Diciembre de 2022 se dio inicio a la supervisién del contrato
interadministrativo 2 de 2022 evaluando cada una de las actividades dimgidas a la poblacion en ias
atenciones, actividades procedimientos e intervenciones asistenciales en salud de acuerdo al siguiente
PLAN DE BENEFICIOS

i-se presenta las ejecuciones de actividades relacionadas asi:

[ . — s

| 1) Indicador de Calidad en !a prestacion de servicios de salud a ia poblacion.
p

Lurante el cuarto tnmestie 2022, los indicadores de calidad reportada por la ESE Hospital Laureano !
Pino asi

| Oportumidad en consulia externa
IA Diciembre de 2022se ubicoen 1 24

| Oportunidad en Consulta Odontologica '
A Diciembre de 2022se ubico en  1.57
Oportunidad consulta urgericias

A Diciembre de 2022se ubicten 7 68 MINUTOS

Email. aicaldis@sanjosedelamontana-antioquia gov.co
Tal 3822714 Ext 101, Carrera 20 # 19-08 I
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2) Gestién de produccién y prestacién del servicio de salud:
Que la Empresa Social del Estado Laureano Pino, certifica que las actividades realizas
en el cuarto trimestre de 2022 son las siguientes
JArticulo Nombre articulo Total
*697100 PYP INSERCION DE DIS i
*861203 | PYP EXTRACCION DE AN 3
*890201 | PYP INGRESO POR MEDI 60
*890301 | PYP CONTROL POR MEDI 383
*890305 | PYP 1 CONTROL ENFERM 262
*¥892901 | PYP CITOLOGIA CERVIC 46
LABORATORIO 3651
VACUNAS 152
*997106 | PYP TOPICACION FLUOR 151
23116 | CAITTERISMO VESICAL 2
25102 | ELLC' ROCARDIOGRAMA 101
27115 | LAVADO DE 01DOS 2
361 | TRATAMIENTO ODONTOLO 3
36101 | EXAMIN CLINICO DE PR 205
36102 | COMSULTA DE URGENCIA 27
36103 | RAIIOGRALAS INTRAOR 3
36201 | ORTHRACION DI UNA SU 220
36303 | D1/ TRAJE (POR CUAD 200
36401 | TR " *AIl'TO DE CONDU 2
36602 E‘\ OMCIA SIMPLE DE 46
36901 | COr'1 *NL DE PLACA, CL 262
36903 | [ 71071 [11SALUD O 273
36908 [ A UWLLESTLLAN 407
| 37208[IN ¢ IZACINMIEMB 20
38112 | H" rD"IIPERSONA 18
38114 | HA~ CION T CUATRO 10
39131 | AT "N DIARIA INTR 21
391411 1/ ALISULATORIA 968
39145 | €. "t URGENCIA 365
39146 | 5 i '35 23
39201 |5 |URAS 23
503 1 "L MEULANG 86
903883 | ¢ LI UAUTOMATI 90
Emai o oo - Ced-antioquia.gov.co
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?:)‘Gestién financiera:
EQUILIBRIO PRESUPUESTAL

De acuerdo a la in!"ormag,ién presupuestal A Diciembre de 20221a ESE HOSPI
JOSE DE LA MONTANA- ANTIOQUIA. tiene Equilibrio Presupuestal con

Vigencia 2022 Gastos obligados Totales cuarto trimestre Vigencia 2022 = (.82
GESTION DE CARTERA.

segin lo indicado en el siguiente cuadro informativo. REGIMEN VAL
contributivo 437.958.617 Régimen subsidiado 67.600.782 Salud Publica 13
SOAT 42.065.490 Régimen Especial 33.943.157 Administradora de Riesgos
oferta PPNA 29.269.449 TOTAL RECAUDO CARTERA vigencias anteriores
corrientes menores a 360 segin los estados financieros son las sipuientes;

ESTRATEGIAS RECAUDO CARTERA.

L.Actualmente la ESE propendiendo por el FORTALECIMIENTO INSTITU
DEVOLUCIONES y la realizacion de las concii iones con lis dilcrentos Entj
que no favorece mucho los ingresos de la institucion 2. Se cumplié con el cror

que permite transversalizar la informacion,

EJECUCION FINACIERA DEL CONVENIO

TAL LUAREANO PINO DE SAN
reconocimientos durante el cuarto

trimestre de la vigencia 2022, incluyendo vigencias anteriores: Ingresos Totales Reconocidos cuarto trimestre

Durante el cuarto trimestre de la vigencia 2022 se ha realizado un recaudo de cartera de las vigencias anteriores

OR Recaudo de cartera régimen
.057.575 Compatifas Aseguradoras
Profesionales 199.156 Recursos de
186.842.036 Las cuentas por cobrar
Régimen contributivo 437.412.613

régimen subsidiado 6.212.412 IPS Publica 0 Régimen especial 213.660 Particulares 13.515.223 Soat 312,111
Subsidios a la oferta 29.269.449 Riesgos profesionales 914.559 TOTAL, CARTERA CORRIENTE 273.696.994

CIONAL, con el apoyo y asesoria

Juridica, busca auditoria médica, administrativa y teenica, para la implementacién y mejoramiento del cobro de
cartera, asi como la asesoria en la gestion de los procesos o CONTRATACION, FACTURACION, GLOSAS,

dades Responsables de Pago (ERP),

asistiendo a las mesas de concuiliacion de la Circular 030 que la DSSA realiza trimestralmente v con la
Superintendencia de Salud a las mesa de flujo de recursos, |, sin embarego se busca la terminacion de este convenio

10grama de citacién de circular 030

segundas mesas de VIGENCIA 2022, establecimiento de compromisos de depuracidn de cartera con las diferentes
ERP. 3. se contintia con el objetivo de la consecucién e implementacion de un software administrativo y financiero

BALANC! ' LNERAL DL, IEJ{.JI_-JTRATO
CONCEPTO B VALOR

Valor Inicial del Contrato $117.077.799
Valor Adiciones N $4.343.526
Valor Total del Contrato ; $121.421.325
Valor Pagado $ 87.808.347
Valor Total Ejecutado $ 121.421.325
Valor Saldo por Ejecutar 1 $0
% Financiero Ejecutado : 100%
% Financiero Por Ejecutar bee 0%

Email: glcaldiz@enoy-se=lamontana 4113 20v.co

Tel BEZ2T14 [ v 1 Correes iy 3
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e TL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PACTADAS EN EL i

CONTRATO

En relacion de actividades en |z gjecucion convenio interadministrativo 2-2022, cuyo objeto”
“Financiar los gastos de operacion de la Empresa Social del Estado ESE HOSPITAL LAUREANO
PINO del municipio de SAN JOSE DE LA MONTANA-ANTIOQUIA, destinados a la prestacion de
servicios de salud, de acuerdo con lo establecido en numeral 52.2 del articulo 52 de la Ley 715 de
2001, modificado por el articulo 235 de la Ley 1955 de 2019." en la secretaria de salud en
reunion con la coordinadora de salud publico y la gerencia de la ESE Hospital, se realizo

servicios en salud y se presenta un informe del porcentaje de cumplimiento el cual se
anexa a este informe, se presenta dos facturas por valor TREINTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
(33.592.975) que corresponde en el cuarto trimestre a un 25% de avances en la
ejecucion, acumulando para la videncia un 100% de avance del convenio
interadministrativo 2-2022 entre |a ESE Hospital y el Municipio de San José de la Montafia.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR PARA PROCEDER CON EL PAGO

De acuerdo con lo anterior y una vez verificado cada una de las actividades, especificaciones técnicas y calidad
de los servicios, los cuales fueron recibidos a entera satisfaccion de acuerdo a lo establecido en el contrato,
AUTORIZO a la Secretaria de Hacienda Municipal realizar el + spectivo pago y/o desembolse de los recursos
pactados al contratista.

[ T OBSERVAGION™S T
Se recibe informe de las actividades gjecularlas,

ASISTENTES A LA REUNION DE SEGUIWINETO DE INTERVENTORIA YIO
SUPERVISION :

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR ]
D MAR LA ZAPATA
cad ) PERL. SECRETARIA DE
Ao e A ;ch A/F SALUD

POR PARTE DEL CONTRATISTA ’ ' ]

i i
t““- TN Lg,\n;wdt: T, MAR!A CONSUELO DIAZ | GERENTE DEL
T HOSPITAL
LUGAR DONDE SE REALIZALAREUNIC V| Ol. .\ SECRETARIADE SALUD
PERIODO A EVALUAR A diciembre 31 de 2022

Email: alealdiad sarpr=t=lamipriaes o 1y qov.Lo 4
Tel: 822714 B U1, Corters i+118



ESE HOSPITAL LAUREANO PINO

iy . E.SE 800.984.427-2
; Hﬂ HOSPITAL CARRERA 21 NO 15 -11
X P LAURE ANO San José De La Montafa - Colombia
FING (B04) 8622663 - Ext. 113
gerencia@esehospitallaureanopino.gov.co

Factura electrénica de venta N°: FV-10370
n— : Elbu s sam
Cliente: MUNICIPIO SAN JOSE DE LA MONTARA %ﬂﬁ{@%ﬁw Fechiay/ Hos Fachira
Nit: 800.022.618-8 ‘:ﬁzgjgi:}? ﬂj‘aﬁ Generacion 15/12/12022, 12:29
. by SR -1¢$§§5§. . Expedicién 15/12/2022, 12:29
Teléfono: (604) 8622714 ik _&% Seu#ls  Vencimiento 14/01/2023
F AT . A
Direccidn: CARRERA 20 NO 19 08 %{E}@, % c;;,ﬁ Vendedar E?-EA USSE@L
e .‘F'\-s 21 o i
Correo:  hacienda@sanjosedelamontana-antioquia,gov.co Lo -:“-ﬂﬁ»ﬁ Centro de costo 0
G . [k T2 Cotizacion
item Descripcion Cantidad Vr. Total
1 SUBSIDIC ALACFERTA 1.00 29,269,449,00
Total items: 1 Taotal Bruto 29,269,449.00
Valor en Letras: Total a Pagar 29,269,449.00
Veintinusve millones doscientos sesenta y nueve mil cuatrocientos cuarenia ¥ nueve pesos micle
Condicicnes de Pago:
Credito - Cuota No. 001 vence el 2023-01-14 por $ 29,269,449.00
Observaciones:
CUARTO TRIVESTRE 2022

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO S5-2-2022

Elaborado por

Firma recibido

A esta factura de venla aplican las normas relativas o le latr deo cortiv (articulo & Ley 1231 de 2008). Cun esta el Conprader declara haber recibido real y matesialmente ks
riEfCacias o prestacion de servicics descritos en este titulo - Valor, Nimero Autorizacion 18764040151092 aprobado en 20221124 prefijo FV desde el nimero
10313 al 11000 Vigencia; 12 Meses
Ermprésa del Estado - Actividad Econmca 8510 Activiiades de hospitales y clinicas, won internacion Tarifa
CUFE 7fae0bde15c215330 7 268600l 076aa6 67236 1hahTede BE30b55 1685060400947 e 48384007 5 UB761 6202222500950

Elaborado por software Siigo Nube y envisdo electrtni camante por proveedor tecnoldgico Shgo. Sigo SA SN §30.048.145-8
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ESE HOSPITAL LAUREANO PINO

Factura electrénica de venta

Cliente:
Nit: 800.022.618-8
Teléfono: (604) 8622714
Direccidn: CARRERA 20 NO 19 08

Correo: hacrenda@sanjosedeIamontana-anlioquiagov.co

item Descripcion

1 SUBSIDIO ALAOFERTA

Total items: 1

Valor en Letras:

MUNICIPIO SAN JOSE DE LA MONTARA

Generacion

850.984.427-2

CARRERA 21 NO 15 -11

San José De La Montafia - Colombia

(604) 8622663 - Ext. 113
gerencia@esehos pitallaureanopino.gov.co

Fecha y hora Factura
19/12/2022, 09:54

Expedicion 19/12/2022, 09:54
Vencimiento 18/01/2023
-y B ESE HOSPITAL
% i Vendedor LAUREANO
@ it Centro de costo 0
= Cotizacion
Cantidad Vr. Total
1.00 4,343 526,00
Total Bruto 4,343,526.00
Total a Pagar 4,343,526.00

Cuatro millones trescientos cuarenta yires mil quinientos weintiseis pesos micte

Condiclones de Pago:
Crédito - Cuota No. 001 vence el 2023-01-18 por

Observaciones:
SUBSIDIO ALAGFERTAADICIGN AL CONTRATO 002-2022

géborado por

Firmna recibido

§ 4,343,5626.00

A esta factura de vente aplican las ronmes refalivas a la leira de cambio (articuio 5 Ley 1231 de 2008). Conesta

mercancias o prestacion de servicies descritos en este [iuln ~ V-

el Comprador declara haber recibido real ¥ materialments las

dlor. Mimero Autorixacion 18764040151092 aprobado en 20221124 prefijo FV desde el nimero

10313 al 11000 Vigencia: 12 Meses

Brpresa del Bslado - Actividad Eoondmca 8610 Actividades de hospitales y clinicas, con inlernacion Tarffa
CUFE cfc7c237806207 89535371 Ded 251 93aa8d8e4c020 309467630794 1obhabi 2f 1900820097 167ae! 0560 1617d7006a50

Elsborade por sofiware Sige Nube ¢ envindo electrénicamente por proveedor tecnoldgico Sigo. Bigo S AS NI 830,048 1454



E.SE.

Bl . HOSPITAL J ¥
N LAUREANO I et ATN
PINO

EL GERENTE DE LA E.S.E HOSPITAL LAUREANO PINO DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE LA MONTANA - ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la Empresa Social del Estado Laureano Pino, certifica que los indicadores de
la Resolucion 1552 de 2013, en el Cuarto trimestre de 2022 son las siguientes

ESE
: I'}-j' LAUREANo| CONSOLIDADO URGENCIAS [GRORTONIGAS CONSULTA OPORTUNIDAD
' "PING EXTERNA CONSULTA
ODONTOLOGICA
TOTAL RESULTA | TOTAL ATENCION OPORTUNIl TOTAL ATENCIO OPORTUN
MES /{ CONCEPTQ § MINUTOS CON DO DIAS ES DAD DIAS NES IDAD
ENERO 198 87 228 321 221 1,45 61 61 1,00
FEBRERO 388 52 7,46 466 290 1,61 520 108 4,91
MARZO 538 91 5,91 447 295 1,52 184 116 1,59
ABRIL 826 80 10,33 364 254 1,43 214 146 1,47
MAYO 1016 87 11,68 372 353 1,05 236 182 1,30
JUNIO 678 71 9,55 406 275 1,48 223 132 1,69
SEM | 3644 468 7,79 2376 1688 141 1438 743 1,94
JULID 1060 130 8,15 419 297 1,41 211 172 1,23
AGOSTO 582 127 4,58 507 343 1,48 191 138 1,38
SEPTIEMBRE 430 108 3.98 467 328 1,42 179 148 121
OCTUBRE 247 89 2,78 374 278 T35 12 12 1,00
NOVIEMBRE 435 86 5,08 399 251 1,59 73 73 1,00
DICIEMBRE 402 81 4,96 358 250 1,43 69 69 1,00
SEM ] 3156 621 5,06 2524 1747 1,44 735 612 1,20
TOTAL ANUAL 6800 1089] 6,244281 4900 3435 1.43] 2173 1355] 1,60369

Para constancia se firma a solicitud del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NRO
002-2022 y en San José de la Montafia a los 15 dias del mes de Diciembre 2022

’i\ 'iﬁ Wi (Qh:)x.d“ts?“)‘m___\
ARIA CONSUELO DIAZ PUERTA
Gerente

REALMENTE DISPUESTOS A SERVIR -

San José de la Montaria (Ant) Carrera 21 # 15-11 NIT. 890.984.427-2
Teli 8622663 - 3137338807 E-mail: hospitallaureanopino@amail. com Pdgina web: esehospitallavreanopine. gov. co
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EL GERENTE DE LA E.S.E HOSPITAL LAUREANO PINO DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE LA MONTANA - ANTIOQUIA
HACE CONSTAR

Que la Empresa Social del Estado Laureano Pino, certifica que segun la Ejecucion
Presupuestal a Diciembre de 2022, el recaudo fue:

[S twiet { B bors [ [F newie 71

e A,
i

5 3

Para constancia se firma a solicitud del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NRO
002-2021 y en San José de la Montafia a los 15 dias del mes de Diciembre de
2022.
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ARIA CONSUELG DIAZ PUERTA
Gerente

San José de la Montafia (Ant) Carrera 21 # 15-11 NIT. 850.984.427-2
Tel: 8622663 - 3137338807 E-mail: hospitallaureancpine@omail. com Pdgina web: esehospitallaureanopine. gov.co
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EL GERENTE DE LA E.S.E HOSPITAL LAUREANO PINO DEL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE LA MONTANA - ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la Empresa Social del Estado Laureano Pino, certifica que las actividades
realizas en el Cuarto trimestre de 2022 son las siguientes

mrticufo Nombre articulo Total
697100 | PYP INSERCION DE DIS
*861203 | PYP EXTRACCION DE AN 3
*890201 | PYP INGRESO POR MED| 60
*890301 | PYP CONTROL POR MED! 383
*890305 | PYP 1 CONTROL ENFERM 262
892901 | PYP CITOLOGIA CERVIC 46
LABORATORIO 3651
VACUNAS 152
997106 | PYP TOPICACION FLUOR 151
23116 | CATETERISMO VESICAL 2
25102 | ELECTROCARDIOGRAMA 101
27115 | LAVADO DE OIDOS 2|
361 | TRATAMIENTO ODONTOLO 73
36101 | EXAMEN CLINICO DE PR 275 |
36102 | CONSULTA DE URGENCIA 27
36103 | RADIOGRAFIAS INTRAOR 3
36201 | OBTURACION DE UNA SU 220
36303 | DETARTRAJE (POR CUAD 200
36401 | TRATAMIENTO DE CONDU 2
36602 | EXODONCIA SIVPLE DE 46
36901 | CONTROL DE PLACA, CL 262
36903 | EDUCACION EN SALUD O 273
36908 | APLICACION DE SELLAN 407
37206 | INMOVILIZACION MIEMB 20
38112 | HABITACION BIPERSONA 18
| 38114 | HABITACION DE CUATRO 10

REALMENTE DISPUESTOS A SERVIR

San José de la Montafia (Ant) Carrera 21 4 15-1 1 NIT. 890 984 427-2
Tel: 8622663 - 3137338807 E-mail: hospitallaureanopino@gmail, com Pdgina web: esehospitallaurearopino. gov.co
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39131 | ATENCION DIARIA INTR [ 21

39141 | CONSULTA AMBULATORIA | 968

| 39145/ CONSULTA DE URGENCIA 365
39146 | SUTURA PUNTOS 23

39201 | SALA PARA SUTURAS 23

503 | TRANSPORTE AMBULANC] 86

| 903883 GLUCOSA SEMIAUTOMAT] 90|

Para constancia se firma a solicitud del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NRO

002-2022 y en San José de Ia Montafa a los 16 dias del mes de Diciembre de

2022,

Qs Cb) ek = e
MAéIA CONSUELD BiAz BUERTA
Gerente

REALMENTE DISPUESTOS A SERVIR

San José de la Montafia (Ant) Carrera 21 # 15-11 NIT. 890.984.427-2

Tel: 8622663 - 3137338807 E-mail: hosprtallaureanopinoe@gimail. corm Pdgina web: esehasgimﬂauneanogmo,@V_ ca
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CERTIFICADO DE PAZY SALVO SOBRE APORTES PARAFISCALES v
SEGURIDAD SOCIAL

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Para dar cumplimiento g lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002,
certifico que;

La E.S.E. Hospital Laureano Pino Municipio de San José de la Montafia ha tenido
obligaciones con las entidades o sistemas de:

° Aportes parafiscales, entendidos como los aportes a las cajas de

compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el
SENA,

° Seguridad social, entendida como los aportes a sistema de pensiones,
salud y riesgos profesionales,

Que por los anteriores conceptos la entidad no tiene obligaciones vencidas a I3
fecha.

Para esta certificacion estoy actuando como Contador Publico de la E.S E Hospital
Laureano Pino del Municipio de San José de |5 Montafia

Dado en San José de I Montafia a los 02 dias del mes de diciembre de 2022
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GUSTAVO ALBERTO LOPEZ HERRRERA
Contador PUblico
TP 100475-T



