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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagui, 31 de Mayo de 2023.

Sefior

MARIA NELA HENAO ATEHORTUA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4694405
Coordinadora Académica

Centro Tecnoldgico del Mobiliario

Itagli

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2023.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4694405 de 2023.

WILLIAM CARVAJAL HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.273.489 de
Bucaramanga, en mi calidad de instructor Contratista del Centro Tecnol6gico del Mobiliario SENA
Regional Antioquia, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: De acuerdo con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios No.
CO1.PCCNTR. 4694405 de 2023, publicado en el aplicativo SECOP II.

Plazo: Seréa hasta el 30 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

5 9205 268 PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES DE FORMACION TITULADA PRESENCIAL, EN EL PROGRAMA
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA, EN EL CENTRO TECNOLOGICO DEL
MOBILIARIO REGIONAL ANTIOQUIA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIALIDADES DESCRITAS
EN EL ANEXO 2 DEL ESTUDIO PREVIO

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Gestionar la inscripcién y matricula de | Esta actividad se adelanto | Creacion de
los estudiantes de la Institucion | en el mes de fefrero por los | planillas matriculas.

Educativa (I.E) en el aplicativo SOFIA | instructores de la red. Correo electrénico.
PLUS en los tiempos y plazos que Registro Sena sofia
determine la coordinacion académica Plus

segun calendario institucional.
2 | Ejecutar la formacion profesional | Durante el mes de Mayo se | Patallazos de
integral de acuerdo con el programa de | realiza formacién en los | correos

formacion  correspondiente 'y el | grados 10 y 11°, orientado | electrénicos.
procedimiento descrito por el SENA | [as  competencias  del

para tal fin.
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programa Técnico
Asistencia Administrativa.
En las IE Yermo Parres y
Santa Cruz.

Programacion
articulacién 2023
gue reponsan en el
informe de
evidenicas
mensuales.

Asesorar los proyectos formativos de
los aprendices

Durante el mes de Mayo se
realiza asesoria a los
proyectos de la etapa
productiva en los grados
11°, orientado las
competencias del programa
Técnico Asistencia
Administrativa.

En las IE Yermo Parres y
Santa Cruz

Patallazos de
correos
electrénicos.
Programacion
articulacién 2023
gue reponsan en el
informe de
evidenicas
mensuales.

Respetar y acatar las directrices
propias de la I.E donde ejecute la
formacion, y desarrollar buena
conducta en la I.E, siendo respetuoso
con estudiantes, padres de familia,
docentes y directivos.

Cumplir y respetar las
directrices dadas por la I.E
donde se ejecuteé la
formacion técnica del
programa asistencia
administrativa.

Patallazos de
correos
electrénicos.
Programacion
articulacién 2023
gue reponsan en el

informe de
evidenicas
mensuales.
Cumplir  con la  programacion | Cumple a cabalidad con la | Reporte de horas
académica para la ejecucion de la | programacion asignada en | en sofiaplus.
formacion en la I.E. las IE Yermo Parres y Programacion
Santa Cruz instructores ASEM.
Llevar registros de toda la ejecucion de | Registros de la ejecucién Patallazos de
la formacién en la I.E utilizando para | de la formacién profesional | correos

ello los formatos disefiados por el
SENA.

acorde a lineamientos
ASEM de las Fichas Grado
10°y 11° de las IE Yermo
Parres y Santa Cruz

electrénicos.
Programacion
articulacion 2023
gue reponsan en el
informe de
evidenicas
mensuales.

Planear las actividades de formacion
en conjunto con el docente técnico de
la I.LE y compartirlas con el lider del
Centro.

Se realiza reunion de
concertacion con las
docentes par Dora Lina
porras y Juan David Cuesta

Actas de reuniéon
con las docentes
par.

Solicitar y participar en los comités de
evaluacién y seguimiento ordinario y
extraordinarios que sean necesarios,
garantizando en todo momento el
debido proceso definido en el

Esta obligacién aun no se
realiza en el mes de Mayo.

Al mes de Mayo no
se cuenta con
evidencias de esta
obligacion.
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Reglamento de  Aprendices vy
realizando el seguimiento a los planes
de mejoramiento establecidos para
garantizar el cumplimiento de los
mismos.

9 | Ajustar la entrega de resultados al | En el mes de Mayo se Reportes en
calendario de la I.E de tal manera que | presenta a las IE los plataforma,
los estudiantes y padres de familia | resultados de la primer pantallazos y
puedan evidenciar los avances del | competencia de la fase de | corrso electronicos
proceso. analisis de las fichas del

grado 10.

10 | Mantener comunicacion permanente | Comunicacion permanente | Pantallazo de los
con el lider del Centro, a quien debe | con el lider del centro, a correos
reportar periédicamente todo lo que | quien se le reporta electronicos y con
suceda en la LE relacionado con el | perigdicamente el proceso | los chats de
programa, y enviar informes del |y |as novedades de las I.E | whatsapp con el
proceso periodicamente y cada vez | asignadas. lider
que sea requerido por el lider del
Centro o de la regional.

11 | Orientar los procesos de aprendizaje | Registros de la ejecucién Patallazos de
segun las necesidades detectadas en | de la formacion profesional | correos
los  procesos de  evaluacion, | acorde a lineamientos electronicos.
metodologias de  aprendizaje y | ASEM de las Fichas Grado | Programacion
programas curriculares vigentes. 10°y 11° delas IE Yermo | articulacién 2023

Parres y Santa Cruz que reponsan en el
informe de
evidenicas
mensuales.

12 | Reportar y mantener actualizado en el | Esta obligacion se actualiza | Pantallazos de
aplicativo Sofia Plus en un plazo |y se registra a medida que | fichas en sofia plus
maximo de 3 dias habiles, todas las | terminan los resultados o
actividades que de acuerdo con 10s | competencias.
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacibn y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: registro de los juicios
evaluativos, creacion de rutas y
asociacion de aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, comunicando
oportunamente al supervisor del
contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién

13 | Elaborar y entregar guias de | Las guias de aprendizajey | Pantallazos de
aprendizaje de los  proyectos | proyecto formativo de los sena territorio con

formativos asociados al contratista, al

programas de Asistencia
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iniciar el proceso de formacion en las
fichas asignadas.

administrativa se
encuentran en territorio.

las guias
actualizadas

14 | Realizar el apoyo técnico en la | Durante el mes de Mayo No se cuenta con
divulgacion de la oferta educativa del | esta oblicacion no se evidencias de esta
Centro Tecnoldgico del Mobiliario, | realizo actividad, por que
acorde a la especialidad técnica. no se ha realizado

15 | Apoyar la  implementacion de | Durante el mes de Mayo Para el mes de
estrategias para la retencion de los | esta oblicacion no se mayo no se
aprendices vy justificar plenamente de | realizo implementaron
acuerdo con el reglamento del estrategias de
aprendiz cuando se presente la retencion.
desercion.

16 | Participar y apoyar cuando le sea | Durante el mes de Mayo En el mes de mayo
requerido, en las actividades de disefio | esta oblicacion no se no se generaron
y desarrollo curricular, la | realizo actividades de
documentacion de condiciones de apoyo curricular.
calidad para obtencion de registros
calificados, el alistamiento de visita de
pares y Procesos de autoevaluacion,
generacion y desarrollo de disefio
curricular, proyectos de investigacion
aplicada, innovacion pedagégica vy
desarrollo tecnolégico, de interés
institucional.

17 | Apoyar cuando le sea requerido, la | Durante el mes de Mayo Para el mes de
consolidacion técnica y economica de | esta oblicacion no se mayo no se requirio
la solicitud de contratacion de | realizo el apoyo técnico
materiales de formacion, asi como su para la adquisicion
codificacion, cuando le sea requerido. de materiales

18 | Aplicar al proceso de evaluacion y | Actualmente cuento con la | Pantallazo
certificacion en la norma o normas | certificacion en habilidades | certificado
sectoriales de competencia laboral y para el desempefio del
aportar el respectivo 0 respectivos | instructorla norma de
certificados de aprobacién o la | competencia Orientar
evidencia de la inscripcion al mismo o | formacion presencial de
mismos, de acuerdo con los directrices | 5cuerdo con
impartidas por la Direccion General. procedimientos técnicos y

normativa

19 | Desarrollar el objeto contractual sobre | Se desarrolla el Objeto Secop |Il, Registro
una base de ciento sesenta (160) | contractual segun los de horas en Sofia
horas por periodo mensual lineamientos Plus, se anexa en

GC.
20 | Apoyar el seguimiento de aprendices | Se da continuidad de los Pantallazo sena

en etapa productiva, para hacer
evaluacion de los logros y desempefio
de éstos acorde al procedimiento de la
Formacién Profesional Integral,
cuando le sea requerido, incluyendo

proyectos productivos de
grado 11° de las IE Yermo
Parres y Santa Cruz .

territorio con
formato de bitacora
y formato proyecto
productivo que
reponsan en el
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revision de bitacoras en los casos en informe de
gue aplique. evidenicas
mensuales.

21 | Cumplir con el pago oportuno al | Cumplimiento con el pago | Se anexa en el
sistema de seguridad social, en las | de la planilla mes de Abril | informe GF y se
condiciones, plazos y porcentajes adjunta pantallazo
exigidos por la normatividad vigente y
efectuar mensualmente la

presentacion de los soportes de pago
al supervisor del contrato, permitiendo
su verificacion.

22 | Realizar las demés actividades | Las actividadesy Informes de
necesarias para el cumplimiento del | estrategias se han venido | ejecucién enviados
objeto contractual y las que, por ser | desarrollando de acuerdo a | a la coordinacion
inherentes, le sean asignadas por EL | |as necesidades del académica via
SENA. contrato. correo electrénico.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucioén contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe
de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
4494807093 de la planilla, operador Soi y periodo Abril de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

I

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual (es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la
Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la
gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

WILLIAM CARVAJAL HERNANDEZ
Contratista
C.C.91.273.489

Recibi a satisfaccion:

MARIA NELA HENAO ATEHORTUA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 4694405 de 2023
Coordinadora Académica
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INFORME DE EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE MAYO
DEL 2023

Sefiora

MARIA NELA HENAO ATEHORTUA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4694405
Coordinadora Académica

Centro Tecnologico del Mobiliario

Itagiii

Asunto: Informe de evidencias de las actividades realizadas para informe
contractual del mes de Mayo afio 2023

El presente informe da cuenta de todas las evidencias obtenidas de las actividades realizadas
durante el mes de mayo del afio en curso

Evidencias realizadas:

Obligacion 2 -3 --4-5-11

Evidencia de la formacion en las |IE asignadas, en este caso en el la IE Santa Cruz
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Evidencia de la formacion en las |IE asignadas, en este caso en el la IE Yermo y Parres

Programacion del instructor

B Correo: William Carvajal Hernan: X | & WhatsApp X  Sp Sofia plus

<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

™ Gmail @B YouTube [Jy Outlookcom (3§ Corres: William Car...

00:00 - 06:00: Disponible

11:59 - 23:59: Disponible

:59:

Disponible

~ —

s e v« » 00

00:00 - 23:59: Disponible

ps/0a/23
00:00 - 23:59: Disponible

08/03/23
00:00 - 06:00: Disponible

11:59 - 23:59: Disponible

: Disponible

: Disponible

11/03/23
00:00 - 23:59: Disponible

: Disponible

15/03/23
00:00 - 06:00: Disponible

11:59 - 23:59: Disponible

: Disponible

: Disponible

: Disponible

: Disponible

Solicitar Eventos
[ Gestion de Tiempes <
& LMs <
) 06/03/23 fo7/03/23
EZgEiaticul N 00:00 - 06:00: Disponible  |00:00 - 06:00: Disponible
(¥ Planeacion de la Formacién <
= Reportes " 11:59 - 23:59: Disponible  |11:59 - 23:59: Disponible
13/03/23 14/03/23
= ses < 00:00 - 06:00: Disponible  (00:00 - 06:00: Disponible
11:59 - 23:59: Disponible  [11:59 - 2| Disponible
20/03/23 21703723
00:00 - 23:59: Disponible E -
Disponible

22/03/23
00:00 - 06:00: Disponible

11:59 - 23:59: Disponible

Dispenible

: Disponible

Disponible

: Disponible

27/03/23 /03723

Disponible Disponible

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~-a177;

L il e = 6 @
Obligacion 7

Reunion con docentes par.

GTH-

00:00 - 06:00: 00:00 - 05:00: -

28/03/23
00:00 - 06:00: Disponible

11:59 - 23:59: Disponible

F-062 V09

:00:

Dispenible

~ G ED ZD) P

: Disponible

: Disponible

842p. m.
11/05/2023
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Pantallazos correo electrénico.

@ Correo: William Carvajal Hernane X @) INSTRUCTIVO CARGUE CUENTA® X | ® Whatshpp x| +
<« C @& outlooklive.com/mail/0/sentitems/id/AQMKADAWATY3ZmYAZS TINTNJLTRINjAtMDACLTAWCGBGAAADAH]mNsEhQOCAWVEZNyHHwCAEOmRvojypEmsGCdxw2RAT... |2

™M Gmail @B YouTube [3§ Outlookcom

o

| = L Vista Ayuda
= T Eliminar ~ 3 Archivar PgMovera ~ 4 Responder ~ (3 Lleido/Noleido <~ B -
&
g~ Favoritos X Cerrar Anterior  Siguiente N
2 & Bandeja de entrada Instructor Asistencia
v B> Elementos enviados William Carvajal Hernandez R
2° Borradores 4 Para: margaritamejia@iebsantacruz.edu.co Jue 2/03/2023 10:41 AM
| Buenos dias Profesora Margarita,
Agregar favorito
] Le habla el instructor William Carvajal Hernandez, asignado por el SENA este afio al colegio Santa Cruz, le escribo por
~ Carpetas este medio para pedirle su numero de contacto, para panernos de acuerdo y reunimos para ceordinar las actividades
@ de inicio de este 2023.
B3 Bandeja de entrada
Quedo atento,
- ~ G desead
€3 Correo no deseado Cordialmente,
[ McAfee Anti-Spam
Almacenamiento de Microsoft =
WILLIAM CARVAJAL H
4.8 GB usados de 5 GB (97%) Profesional En Comercio Exterior
3162858547
tener
almacenamiento
“~ Responder ~* Reenviar
i® ° Buscar e " G

Obligacion 9

Evidencias de plataforma sena sofia plus.

GTH-F-062 V09

Parece que usa un
blogueador de
anuncios. Para

maximizar el
espacio en la
bandeja de entrada,
registrese para
obtener Qutlook sin
publicidad.

AGwW g B Sorm ]
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| 2730715 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA -

Ruta de Aprendizajes  RUTAID 2730715 IE YERMO Y PARRES

-

Sefior Instructor Antes de proceder a asociar 1a ruta de aprendizaje al Apre:
d: documento, namero de documento. hombres, apeliidos). esta, con el fin
una vez asociada la ruta no s posible adelantar modificaciones so

~ e flomeidn | Mombres Avon
"4 TI 1033262409 VALERIA CORONADO ORTIZ
I P

Asociar Ruta do Aprendizaje

Obligacion 10
Pantallazo con los WhatsApp

Correos electronicos

Hola Will, el martes a la
1:00p.m. tengo reunién
en Yermo. La idea es que
me acompanes 15 min
para que conversemos
sobre asuntos varios

y dificultades con los
directivos. -

Buenas noches, ya quedo
asociada la aprendiz

Valeria Coronado a la ruta
843p.m v

¥
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| = Vista  Ayuda

= . T Eliminar ~ 5 Archivar () Informar ~ & Limpiar FgMovera « €\ « @ leido/Noleido - B« £ O =

Ini

o ~ Favoritos > Cerrar Anterior  Siguiente Q-
B Eracocmh Solicitud Matricula Extemporanea CTM 2023 pt. 2 2 -
B> Hlementos envisdos e Steven Cuartas Arias <scuartas@sena.edu.co> b S & o
Para: Diana Maria Garcia Gallo Jue 27/04/2023 6:11 AM
7’ Borradores 13

2
v
|
|
&
a

CC: Mauro Isaias Arango Vanegas; Jorge Ivan Quiros Valencia

Agregar favorito

v

@ FormatolnsripcionEspecial... o

@ Acta 02_Comité de Evaluacié...
27KB

Sol. MExtemporanea - |E Yer...
43KE 5Me

~  Carpetas

2 Bandeja d - 3 archivos adjuntos (5 MB) & Guardar todo en OneDrive L Descargar todo
andeja de entrada

. B
~ [E3 Correo no deseado Un saludo Diana,
A continuacién remito la solicitud parte 2 que contiene solo a (1) aspirante de una |.E., la cual por asuntos de tiempos de entrega
B3 McAfee Anti-Spam de la documentacién y radicado no habia side contemplado en la solicitud de ayer, para no comprometer el proceso de los otros
aspirantes.

Almacenamiento de Microsoft <

Anexo acta y soportes para su respectiva revision.
4.6 GB usados de 5 GB (93%)

Obtener mas
almacen: nto
. Ctovinn Muarkon Adac

I-‘Pﬂuscar ‘e - @ @ @ ADEDZY

jGracias!
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Obligacion 12

Pantallazo sena sofia con las fichas asociadas y actualizadas

@& Correo: William Carvajal Here X | € (1) WhatsApp X | L Mest-jgpguewemy @ X | @ Mueva pestaiia X Sp Sofiaplus x  +

€ > C A Noesseguro | du. fa e w »00

M Gmail @B YouTube [J§ Outlookcom

Soﬁaplus "‘;’(\4 & WILLIAM

| Instructor V‘ -
. - m e
S — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Ap!
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacién ~
Administrar Ruta de Aprendizaje - e, 2717905 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA o<
P
Consultar Ruta del Aprendiz
EroeoimmE RUTA_2717905 meQ
Generar Excel de Planeacion y

Pedagdbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de je v

- La operaci6n Asociar aprendices a ruta se realizo I R 24 Ap! i i a la Ruta de izaje: RUTA_2717905. Se

Asociar Aprendiz a una Ruta de  ha enviado un correo énico a los i ala ruta i
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

‘ Il meetgoogle.com esta compartiendo tu pantalla. Dejar de compartir Oecultar
S0l

EE‘PBuscar ‘e'-@ @@ A@;‘Eﬁq'})m‘:lgpm%

Obligacion 13

@ Correo: William Carve. X | @ WhatsApp % | So Sofia plus X | @ Teritorium [| ASISTEN X | @ Temitorium X ® GUA x

S5 @ R senatermitoriola/tcufiou 2 ido=4288750428 1513938 e w » 00 :

M Gmail @B VouTube [J§ Outiockcom (3§ Correo: William Car...

237p.m.

| O Buscar ‘e - e ﬁ E A@@Dﬁwwlm
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@ Correo: William Carvajal Herr X | (8 Whatshpp X | S Sofia plus X | @ Teritorium || ASISTENCIAAT X @ Teritorium x  + v = X
€ > C @ senateritoriola/contenido2.php?materia=18215458&I0ad#getDocs php?materia=1513938&uref=26517868- Asistencia%20Administrativa%20.%20(2476162%20Pry... 122 % % O @ :

M Gmail @B YouTube [3§ Outlookcom [ Correo: William Car.

5 WILLIAM CARVAJAL ®

a

Buscar Mostrar solo- | Todo A
]

[3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido
b 4

Asistencia Administrativa . (2476162 Pry 2394546) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 1

a2

NOMBRE TIPO ACCIONES
[

GUIAS Carpeta hd @
]
Regresar

. MATERIAL A Carpeta v @t
= ACTIVIDADES Carpeta v @

i 238p. m.
(we AGED Y s B

Obligacion 18

Pantallazo certificacion

REHJBL‘:E“A‘II’)’E“:C")LOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
WILLIAM CARVAJAL HERNANDEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 91273489
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL AVANZADO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa
Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PIEDECUESTA. A los treinta (30) dias del mes de Octubre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

701419 - 3010,2019
No Y FECHA REGISTRO LEONARDO HERNANDE?
SUBDIRECTOR CENTRO DE AT N

Vigeneia:
hasta el 30 de Octubre de 2022

SILVA
“TOR AGROPECUARIO
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Obligacion 19

Pantallazo de horas programadas en las fichas asignadas

B Correc: William Carvajal Hernane X | @3 Whatsapp % | S0 Sofia plus X @ Informe_Apoyo Formacion Blpc X 4+ ~ = x

i3
<3
¥
=]
©

c @ Archivo | CiUsers/Invitado%201/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(3).pdf

M Gmail @B YouTube [F§ Outlookcom g Corres: William Car...

=  Informe_Apoyo_Formacion (3).pdf

11/05/23 09:03 PM Page 13 of 14

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 143,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA_| FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | __HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | ______ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: WILLIAM CARVAJAL HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO

- @ -3 ~eEo EN = A0 R

Obligacion 20

Pantallazos formatos para seguimiento a practica en plataforma sena territorio y evaluacion

de evidencias.

R Correo: William ¢ x| @ WhatsApp x | Se Sofiaplus x | @ Territorium || AS| X | @ Territorium x | @ BITACORAG: VAL X @ Teritorium |AS X = ~ - el P
(e & senacterritorioJda/perfilphp?id=18215458 =« » OO

™ Gmail €8 YouTube (3 Outlookcom KB Correa: William Car.

-
Calificaciones -

= Evidencia aun en tiempo. Selecciona todos [ Vista
Aprendiz
Archivos adjuntos
Id Evidencia:436234447
Visualizar Valoresndelnproyecto.docx
JUANITA CASTIBLANCO HERNANDEZ x o 80

Intentos: 1

Fecha de Envia: 2023-05.10 18:01:28 Regresar

Calificacion: Sn
1d respuesta; 436234447

_ Raspuasta:
Archivos
Valoresndelnproyecto, docx
[sor
O 0 comentario(s)

Archivos adjuntos
Id Evidencia:436159577

Visualizat
VALERIA ARISTIZABAL OCAMPO - . . Sn
Ofmine F -

| © Buscar e = [ B o ~ O E D & 9 Ese “":z;‘;;"z‘l L)
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m, @ | = WILLIAM CARVAJAL @

® CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo v

[3 Nueva campeta @ Agregar  Agregar Contenido

Asistencia Administrativa - (2476221 Pry 2394546) / Etapa Productiva / Bitacoras

NOMERE TIPO ACCIONES

E B D W% B b

. Regresar
Bitacora 1: Identificacion del proyecto y conf...  TCU hd
= Bitacera 2: |dentificacion del problema y Pre..  TCU v 1
Bitacora 3: Arbol de Problema y Arbol de Ob...  TGU v
Bitacora 4: Objetivo General y Objetives Esp...  TCU hd

Obligacion 21

Pantallazo de pago

PLANILLA ABRIL.pdf - Adobe Acrobat Reader (64-bit) -

Archivo  Edicién  Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas PLANILLA ABRILpdf * @ a Iniciar sesi¢
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Obligacion 22
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Participacion de reuniones programadas por la coordinacion.

Cordialmente,

N

WILLIAM CARVAJAL HERNANDEZ
Contratista
C.C. No. 91.273.489

Recibi a satisfaccién:

MARIA NELA HENAO ATEHORTUA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 4694405 de 2023
Coordinadora Académica

Centro Tecnolégico del Mobiliario

Itagui.
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